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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem piedskolniho zatizeni, které sdruzuje pouze matetskou Skolu je Obec StrasSice.

Organem statni spravy je Okresni ufad Rokycany, referat Skolstvi, Svazu bojovnikii za
svobodu 68, 337 13 Rokycany.

Matetska Skola je ¢tyftfidni pfedskolni zafizeni s celodenni péci, ve kterém je v tomto Skolnim
roce zapsano 97 déti ve véku od 3 do 7 let.

Matetska skola je umisténa ve stiedu obce v byvalé¢ budové zakladni Skoly, zrekonstruované
vroce 1980 pro potieby predskolniho zafizeni. Bezproblémovy chod ptedskolniho zatizeni
zabezpeCuje osm ucitelek a dvé provozni pracovnice. Ke své cinnosti ma Skola vynikajici
prostorové podminky. Rozlehl¢ tfidy a herny umoznuji zarfazovani kvalitnich spontannich i
fizenych aktivit. Herny tak mohou byt ¢lenény na rizné hraci koutky, které zarucuji détem
potiebné soukromi pii volné hfe a zaroven dostatek prostoru pro jejich spontanni pohybové
aktivity. Ke kvalitni realizaci fizenych pohybovych ¢innosti bylo vhodné vyuzito volné kapacity
Skoly ke zfizeni télocvicny, ve které se 1x tydné jednotlivé tfidy stiidaji. Matetské Skola ma
rovnéz dvé stalé loznice, jednu jidelnu a dal$i volnou tfidu, ktera je vyuzivana k realizaci
vytvarné a pracovni vychovy. Vybaveni hrackami, ucebnimi pomickami, télovychovnym
nafadim a na¢inim vcetné vytvarného a pracovniho materidlu je na mimofadné tirovni. Interiér
Skoly je vyzdoben vytvarnymi dily na vysoké estetické urovni, které malovala ucitelka této
mateiské Skoly. Schodis$té¢ a Satny zdobi vytvory a vyrobky déti, ¢imz rodic¢e ziskavaji
nenasilnou formou informace o jejich ¢innosti v oblasti vytvarné vychovy. Soucasti zafizeni je
rozlehla a dobfe udrzovand zahrada s pfirozenym zastinénim vzrostlych stromt. Tato zahrada
je velmi dobfe uzpiisobena a vybavena k celorocnimu vyuzivani. Obsah vychovné vzdélavaci
¢innosti je zaméten vSeobecné, s diirazem na komplexni rozvoj osobnosti ditéte.

Inspekce sledovala uroven vychovné vzdélavaci prace v 1., 3. a 4. t¥idé.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené &innosti

Planovani fizenych ¢innosti navazuje na koncepcni zaméry stanovené v rocnim projektu Skoly a
vychazi z kvalitné provedené analyzy Urovné vychovné vzdélavaci cinnosti. Tyto dva
dokumenty jsou zakladnim kritériem pro projektovani v jednotlivych tfidach. VSechny ttidni
celoro¢ni projekty maji zpracované vlastni motivacni zamefeni a vymezené hlavni ukoly na
Skolni rok, které ucitelky nésledné rozpracovavaji v tydennich motiva¢nich planech a dennich
ptipravach. Z kontroly celoro¢niho planovani ve sledovanych ttidach vyplynulo, Ze vymezené
ukoly se zamé&fuji na plnéni cilli prace Skoly urcenych v ro¢nim projektu. Planovéani a ptiprava
ucitelek na vychovné vzdélavaci ¢innost je mimofadné promyslend, motivacné provazand a
splituje pozadavky soucasné piedskolni vychovy.

Personalni podminky vzdélavaci cinnosti matetské Skoly jsou velmi dobré. Vsechny
pedagogické pracovnice jsou odborné a pedagogicky zptsobilé ve smyslu vyhlasky
¢. 139/1997 Sb., o podminkidch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikt a kvalifika¢nich pfedpokladech vychovnych poradci.

Prostory tfid jsou vzhledem ke stimulaci déti vybaveny funkéné a ucelné. Hracky a pomucky
jsou pofizovany efektivné, v dostate¢ném mnoZstvi a v odpovidajici mife jsou inovovany.
Vyzdoba interiérii je vhodné podiizena détskym motivim a ndmétim. Respektovani a
dodrzovani psychohygienickych zasad v pribéhu dne bylo ve vsech sledovanych tfidach
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prvofadé. Spontanni aktivity pfevazovaly nad fizenymi, adekvatni ¢asovy prostor je vymezen
pobytu venku. Intervaly mezi jednotlivymi jidly jsou dodrzovéany. V dobé inspekéni ¢innosti
vsak bylo détem podavéano nepatrné mnoZzstvi ovoce a v jidelnicku zcela chybéla zelenina. Pitny
rezim je dobfe zajistén formou stalé¢ nabidky tekutin a bylo patrné, ze déti jsou k priibéznému
piti vedeny. Rezimové momenty (tj. ¢innosti v umyvarné, Satn¢, jideln¢ apod.) jsou plné
individualizovany, pfechody mezi jednotlivymi c¢innostmi jsou volné. Déti velmi dobie
samostatné zvladaji hygienické, sebeobsluzné a pracovni navyky. Ve vSech sledovanych ttidach
respektovaly ucitelky individudlni tempo déti.

Hospitace byly realizovany ve tfech tfidach. Zvolend organizace fizenych Cinnosti, formy a
metody odpovidaly podminkdm a sloZeni jednotlivych tfid. Ucitelky v pribéhu cinnosti
vyuzivaly vSechny zplsoby organizace (frontalni, skupinovou 1 individualni). Pfi volbé tkolt
byla respektovana zasada piiméfenosti a posloupnosti.

Literarni a tvofivé dramatickd vychova déti 3 - 4letych byla vedena s nesmirnym citem pro
specifika této vekové skupiny. Frontilni organizace byla maximalné propojena pohybem a
vhodnym stfiddnim c¢innosti. Pestrd nabidka pfipravenych, pro déti pfitazlivych pomticek
prubézné podnécovala jejich zajem. Metodicky postup obsahoval neotfelé naméty a prvky,
které podporovaly détskou aktivitu, jejich prozitek, fantazii a spontanni verbalni projevy. Prace
s pohadkovym namétem byla volena pro déti poutavé a byla adekvatné jejich véku doplnéna
o prvky tvofivé dramatiky. V priibéhu €innosti bylo ziejmé, Ze déti maji osvojenu fadu znalosti,
dovednosti a k ucitelce maji velmi silny citovy vztah. Ta svoji pedagogickou ¢innosti prokazala
velmi dobrou orientaci v sou¢asném pojeti prace s détskou literaturou.

Pfi rozvoji pozndvani déti 4,5 - 5,5letych zvolila ucitelka zpisob frontalni, skupinové i
individuédlni organizace. Jednotlivé aktivity v pribchu fizené cinnosti byly 1 v této tfidé
obohaceny Sirokou Skalou pomticek podporujicich zdjem a pozornost déti. Pouzité metody a
formy vcetné experimentovani a pokust vedly k aktivnimu prozitkovému uceni, davaly détem
prostor pro verbalni projevy a vyvozovani zavéri. Vhodnym zplsobem rozvijely logické
mysleni a fe€. V prubehu ¢innosti prokazaly déti rovnéz velké mnozstvi znalosti, védomosti a
Sirokou aktivni slovni zisobu. Rizend aktivita byla diikladné promyslena, aviak rezerva
vyplynula v nadmérném mnoZzstvi zadanych tkolu.

Pti realizaci vytvarnych aktivit 5 - 6letych déti byla velmi vhodné€ volena skupinova organizace
¢innosti, kterd nenaruSovala probihajici spontanni aktivity. Ucitelka déti seznamila s netradi¢ni
grafickou kombinovanou technikou. V pribéhu vytvarnych ¢innosti déti prokézaly schopnost
velmi dobfe zvladat préci s jakymkoliv vytvarnym materidlem vcetné vyplachovani Stétct,
vymény vody, uklidu pomticek a podobné. Zvolené metody a formy podporovaly jejich zdjem o
nabizenou ¢innost, ddvaly détem prostor pro ziskdvani dalSich dovednosti a zkuSenosti s
neobvyklym vytvarnym materidlem a pro spontanni projevy radosti.

Ve vsech sledovanych ttfidach vyuzivaji ucitelky vynikajicim zplGsobem vstupni i prubézné
motivace. Planované aktivity jsou mimofadnym zplsobem motivaéné provazané v prubc¢hu
celého tydenniho namétu. Cinnosti jsou vhodné doplitovany inovaénimi a inspirativnimi prvky
véetné netradi¢nich pohybovych, kontaktnich, smyslovych a asocia¢nich her. Tim je plnén tcel
nejen vzbudit a podnécovat z4jem déti, ale 1 vyrazné posilovat jejich emocionalni prozivani.
Hodnoceni déti bylo ucitelkami zaméfeno pozitivné, s ocenénim jejich snahy a pokroku.
V détech je péstovana zdrava sebedlivéra a samostatnost.

Interakce a komunikace probihala na ptikladné trovni. Ucitelky zamérmé vytvareji pozitivni
komunikacéni prostfedi, ¢imz déti ziskavaji maximalni prostor pro verbdlni projev a
sebevyjadieni. To bylo zfetelné ve vSech veékovych skupindch. Déti velmi dobtfe zvladaly
pravidla oboustranné komunikace a prokazovaly bohatou aktivni slovni zasobu.
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Spontanni ¢innosti

V pribéhu orientacni inspekce byly herni aktivity sledovany ve tech tfidach, ve kterych bylo
vytvofeno velmi podnétné prosttedi. Hry déti se rozvijely dle jejich zajmu. U nejstar$i vékové
skupiny jiz byla zfetelna vysoka tirovent namétovych a tvotfivych her, vzdjemna komunikace a
spoluprace v herni roli. Ucitelky respektovaly potiebu soukromi pii hie a do hernich aktivit
vstupovaly nendsilné. Jejich profesiondlni pfistup a vzdjemné bezkonfliktni vztahy navozovaly
piiznivou atmosféru pro kvalitn€ rozvinuté herni aktivity.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Prikladny zpisob planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti spliiuje poZadavky soucasného
projektovani v mateiské Skole a predurcuje zaiazovani progresivnich vzdélavacich postupil.
Kvalitu vzdélavaci Cinnosti priznivé ovliviiuji nejen vynikajici materidalni a prostorové
podminky, ale i aplikace poznatkit ziskanych na vzdélavacich semindiich do praxe. Zvoleny
zpusob organizace, pouZité metody a formy byly realizovdany na vynikajici a velmi dobré
urovni. VyuZiti motivace a uroveii interakce a komunikace bylo mimoradné.

Sledované spontdnni aktivity véetné prirozenych a pruZnych piechodit mezi jednotlivpmi
¢innostmi byly realizovany na piikladné urovni.

Celkové byla kvalita vzdélavaci ¢innosti v mateiské Skole hodnocena na vynikajici urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Roc¢ni projekt Skoly, ktery jednoznaéné vytyCuje zakladni stfednédobé cile pedagogického
pusobeni, persondlniho fizeni, spoluprace matetské skoly s rodinou a materialniho zabezpeceni,
je zpracovan na velmi dobré trovni. Ve svém obsahu vymezuje obecny cil vychovné prace,
reaguje na zavery analyzy prace Skoly v roce 1999/2000 a stanovuje priority ve vSech oblastech
fizeni (oblast vychovné vzdélavaci, akce potddané Skolou, nadstandardni zdjmova cinnost,
zkvalithovani pfipravenosti pedagogickych pracovnic, vymezeni kompetenci, kontrolni a fidici
¢innosti, plan pedagogickych rad a provoznich porad, prohlubovani spoluprace s rodinou,
materidln¢ technické zabezpeCeni). Na zdklad¢ prostudovani pldnii a ovéfeni plnéni jejich
hlavnich cilii v kazdodenni ¢innosti Skoly je mozné konstatovat, Ze planovéani je funkéni a
realné.

Pldanovani je ieditelkou pojato jako uceleny systém zamérii v komplexnim iizeni a profilaci
Skoly. Efektivnost, rozsah a ucelnost je vzhledem k velikosti a podminkam mateiské Skoly
na velmi dobré urovni.

Organizovani

Struktura fizeni matetské Skoly je jasné vymezena. V dobé nepfitomnosti feditelky ve Skole je
povefena fizenim jeji zastupkyné, kterda ma konkrétné  stanovené kompetence. Dalsi
kompetence a povinnosti jsou rovnomérné rozdéleny mezi vSechny pedagogické pracovnice.
Vnitini fad Skoly seznamuje rodice se zdkladnimi pravidly organizacniho uspofadéani. Zde
mohou rodiCe ziskat informace o matetské Skole jako celku, zptisobu zapisu a dochazky déti,
predavani informaci, orientacniho denniho rezimu a placeni finan¢nich prostiedkt. Dalsi
potfebné informace ziskévaji rodice prostiednictvim denniho kontaktu s ucitelkami, aktudlnich
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nastének apod. Pracovni a organizani fdd vymezuje organizaci provozu, pracovni dobu
zaméstnancl,, zpusob evidence pracovni doby, cerpani dovolené, archivovani pisemnosti,
evidenci majetku, udrzbu Skoly vcetné struktury podiizenosti. Na velmi dobré trovni je
vypracovan Pracovni fad ze dne 2. 1. 2001 a pracovni naplné€ vSech zaméstnanct Skoly. Pfenos
informaci mezi zaméstnanci je efektivné zajistén. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich
porad dokladuji, Zze pracovnice ziskavaji aktualni informace vcas a objektivné. Spoluprace
s rodinou je jednou z priorit matetské Skoly. Organizacné je rozvrzena do priibéhu celého
Skolniho roku prostfednictvim ukdzek vychovné prace s détmi, moznosti rodici kdykoliv se
zcastnit kazdodenni vzdélavaci prace ve tiide¢ jejich déti, spole¢nych brigdd na Skolni zahradé
a celé fady zadbavnych akci pro déti a rodice. Na zdkladé fotodokumentace je ziejmé, Ze se
pedagogickym pracovnicim dafi zapojovat rodice do déni matefské Skoly. Na vefejnosti se
Skola velmi dobfe prezentuje svymi vystoupenimi, vystavkami détskych vyrobka a vytvorl a
¢lanky v mistnim a Rokycanském deniku.

Kontrolovana dokumentace Skoly je vedena pfehledné na predepsanych tiskopisech v souladu s
§ 45 zakona €. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Funkénost organizacni struktury piedSkolniho zaiizeni je zabezpecena na vynikajici
urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pii své fidici praci uplatiiuje feditelka demokraticky styl fizeni. Pruzn€ reaguje na nové
informace, adekvatnim zplisobem je analyzuje a pracuje snimi. Ucitelky maji pravo
spolupodilet se na fizeni svymi podklady a navrhy, které feditelka po vzajemné konzultaci
zapracovava do planu prace Skoly. K motivovani pracovnikll vyuzZiva nejen vefejné pochvaly a
finanéniho ohodnocenti, ale i uspéchti a vysledkt kvalitni prace matetské Skoly. Diferenciace
osobniho hodnoceni je v dostate¢ném rozsahu (vice nez 100%). Jeho vySe je stanovena na
zaklad¢ konkrétn€ vymezenych kritérii, kterd jsou vSem zaméstnanclim prokazatelné¢ znama.
Zkvalitiiovani odborné ptipravenosti ucitelek povazuje feditelka za velice dilezité a vytvaii
k tomu potiebné podminky. Vybér vzdélavacich seminaiti koriguje v zavislosti na zaméteni
Skoly a na potieby jednotlivych ulitelek. O pribehu jejich vzdélavani vede piehled, ktery
dokladuje vyvaZenost a ucelnost absolvovanych vzdé€lavacich akci. Pravidelné predavani
ziskanych v€domosti je podlozeno v zapisech z pedagogickych rad.

Vedeni a motivovani pracovnikii vzhledem k bohaté innosti Skoly je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditelky je zaméfena na plnéni pracovnich povinnosti, Uroven vedeni
stanovené dokumentace a na plnéni zdmért a cild stanovenych v ro¢nim planu skoly. Kontrola
ze strany feditelky je provadéna pravidelng. Cile hospitacni ¢innosti jsou vymezeny ve vSech
oblastech pedagogického plsobeni. V pribéhu inspekéni Cinnosti byla zjiSténa cetna
hospitacni ¢innost (kazda ucitelka byla vtomto Skolnim roce hospitovana 2x) a kvalitni
odborné a metodické vedeni ucitelek. Zvlastni pozornost vénuje feditelka metodickému vedeni
nové pedagogické pracovnice. Vypovidaci hodnota hospita¢nich zdznami je vynikajici. Zapisy
obsahuji nejen pozitiva, ale 1 negativa a doporuceni, v¢etn€ kontroly jejich plnéni.

Kontrolni a hospitacni Cinnost je realizovana na vynikajici urovni.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka ma dlouholeté ¥Fidici zkuSenosti. Ze zjisténych skutecnosti vyplyvd, e Fizeni je
efektivni, koncepcné promyslené a flexibilni. Pii vykonu své funkce nestagnuje, naopak
pruiné reaguje na nové informace, dokdze je analyzovat a pracovat s nimi. Systematickym
planovanim, ucinnou organizacni strukturou, vhodné motivujicim vedenim lidi a
duslednou kontrolou dosahuje cilii, které si ve své Fidici prdci stanovuje.

Rizeni mateiské Skoly je realizovano na vynikajici uirovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
vyuzivany efektivné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vzhledem k pomérné vzdalené poloze obce od okresniho mésta vénuje mateiska Skola
mimoradnou pozornost talentovanym détem. Svoji nadstandardni ¢innost uplatiiuje
Skola pri vedeni zajmovych krouzkii se zaméifenim na télesny, hudebné-pohybovy,
vytvarny a pracovni rozvoj déti. Do této nadstandardni ¢innosti jsou zapojeny vSechny
pedagogické pracovnice, které v krouZcich pracuji nad ramec své piimé vychovné prace.
Do zajmovych ¢innosti jsou zapojeny déti nejen s vyraznym talentem, ale i déti, které
projevily zijem o vybranou aktivitu a zaZivaji zde pocity usp&nosti. Cinnost a
organizace zajmovych krouzki je optimalné promyslena (jsou zpracovany orientacni
plany) a v Zadném pripadé nenaruSuje denni chod a béZnou ¢innost materské Skoly.
Jejich realizace probiha 2x mési¢né, v dobé od 8 do 9 hodin. Pouze vytvarny krouzek, do
kterého jsou zapojeny nejstarSi déti s vyraznym talentem se uskutecniuje po kratkém
odpocinku déti mezi 13 a 14 hodinou odpoledni.

Mateiska Skola rovnéZ pracuje dle Metody dobrého startu, pri které se zaméruje na
rozvoj déti pred vstupem do zikladni $koly. S touto metodou jsou seznamovani i rodice
a jsou vedeni ke vzajemné spolupraci v této oblasti.

Velka pozornost je vénovana détem s poruchami feci. Ve Skole pracuji dvé logopedické
asistentky, které maji pro tuto ¢innost doklad o zpisobilosti k vykonu logopedického
asistenta. Provadi a procvicuji logopedem stanovené edukacni, resp. reedukacni postupy
a cviceni véetné odstranovani prostych vad vyslovnosti.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni ze dne 28. 3. 1996 ¢;.
198/96-00

zmeéna zafazeni s ucinnosti od 1. 9. 1999 ¢j. 1606/99

Jmenovani do funkce feditelky s G¢innosti od 1. 8. 1990 bez ¢j., Potvrzeni ve funkci ze dne
2.9.1991 bez ¢;.

Vykaz o matetskych Skolach k 30. 9. 2000

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1999 - 2000

Roéni projekt skoly MS Strasice 2000 - 2001

Analyza Skolniho roku 1999/2000

Zapisy z kontrol a inspekci

Vyjimka z poctu déti pro Skolni rok 2000/2001 ze dne 1. 9. 2000
Pracovni a organiza¢ni fad Skoly pro Skolni rok 2000/2001

pracovni napln¢ a kompetence zaméstnancii skoly, rozpis pracovni doby
ptrehled dalsiho vzdélavani ucitelek od roku 1996/1997

kritéria osobniho hodnoceni provoznich a pedagogickych zaméstnancii
zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti, zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad
personalni dokumentace

ptihlasky déti do matetské Skoly, Rozhodnuti feditelky o pfijeti ditéte do matefské Skoly,
evidencni listy, dochazka détiv 1., 3. a 4. tfid€ - vSe pro Skolni rok 2000/2001

Piehledy vychovné prace, ro¢ni a tydenni plany v 1., 3. a 4. tfid¢ pro Skolni rok 2000/2001
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ZAVER

%

Cinnost mateiské Skoly ma od posledni komplexni inspekce provedené ve Skolnim roce
1994/1995 vzestupnou tendenci. Pro vychovné vidélavaci praci ma vynikajici materidalni
podminky, doslo kvyrazné obméné détského ndbytku, podlahovych krytin, hracek,
ucebnich pomiicek, télovychovného ndiadi a ndacini, détské a odborné literatury. Ucitelky
ve své pedagogické Cinnosti nestagnuji, velkou pozornost vénuji svému dalSimu vzdélavani
a poznatky prokazatelnym zpiisobem aplikuji v praxi. Zpiisob a realizace vychovné
vzdélavaci prdce je plné v souladu se souc¢asnym pojetim predSkolni vychovy.

Rizeni matei'ské $koly je progresivni. Reditelka tispé$né vede pedagogicky kolektiv
k optimalnimu rozvoji a kultivaci ditéte v celé §iii jeho osobnosti. Ve své Fidici innosti
uplatituje vhodnym zpitsobem své dlouholeté Fidici zkuSenosti obohacené o poznatky
ziskané studiem a samostudiem. Mimoiddnym zpiisobem dokdZe podnitit nejen iniciativu a
inovacni aktivitu ucitelek a provoznich pracovnic, ale i zdjem rodicii o innost mateiské
Skoly.

Na zakladé zjisténych skutecnosti dosahuje celkové mateiska Skola vynikajici urovné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.

V Rokycanech dne 1. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. 6. 2001

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Jaroslava Humlova Humlova v. r.
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy 2001-06-05 Aubrecht v.
(samospravy): o
Ztizovatel: 2001-06-05 046 64/01-1007

Pripominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text
nebyly podany
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