Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-1491/25-H
Sp. zn. CSIH-S-309/25-H

Nézev Mateiska Skola, BartoSovice v Orlickych horach
Sidlo ¢. p. 23,517 61 BartoSovice v Orlickych horach
E-mail ms.bartos@seznam.cz

ICO 75 015 757

Identifikator 650 043 090

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Petra Klaclova

Ziizovatel Obec BartoSovice v Orlickych horach

Misto inspekéni Cinnosti ¢. p. 23,517 61 BartoSovice v Orlickych horach

Inspek¢ni Cinnost na misté 9.a11.12. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkd vzdélavani podle pfislusného
Skolntho vzdé€lavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni
pozdéjSich ptedpisi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdé&ldvaciho programu
ajeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem dle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zikona, ve znéni pozdé¢jsich predpisil.

Charakteristika

Matefska $kola, BartoSovice v Orlickych horach vykonava Cinnost matefské Skoly (dale
,Skola, MS®) a skolni jidelny—vydejny. K datu inspekéni ¢innosti bylo v jedné tfidé zapsano
celkem devét déti. Z celkového poctu déti byly dvé v poslednim roce pted vstupem do



zékladni Skoly. O své¢ Cinnosti informuje Skola na webovych  strankdch
www.skolkabartosovice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly pisobi ve finkci od roku 2004 a pii fizeni $koly udelnd vyuziva své
manazerské 1 pedagogické zkuSenosti, které ziskava dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovnikti Vv oblasti fizeni Skoly. Stanovené koncepéni zaméry Skoly jsou pisemné
zpracovang, realistické a pribémé vyhodnocované. Nicméné jsou spiSe obecného
charakteru, neni ziejmé, na jaké obdobi jsou stanoveny, nejsou v ni stanoveny konkrétni
terminy dosazeni cilii, ani nastroje a osoby odpovédné za jejich plnéni. Organiza¢ni struktura
skoly odpovida jeji velikosti i specifickym potiebam. Reditelka 3koly uelnd nastavila
organizaci provozu i vnittni informadni systém MS. Pravidelnd osobni komunikace
s uCitelkou a Skoli asistentkou pfispiva k plynulému piedavani informaci. Ve Skole bylo
zZiejmé, Ze nepanuji zcela dobré pracovni vztahy zaloZené na tymové praci. Kontrolni ¢innost
feditelky Skoly je zpravidla systematickd. Zahrnuje planovanou hospitaéni ¢innost
zaméfenou na kvalitu préce u¢itelky, nicméné béhem inspek¢ni Einnosti byla identifiko vana
dilci rizika v oblasti bezpe¢nosti déti a nespravného nastaveni rozsahu piimé pedagogické
¢innosti ucitelky. Z hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly jsou ucelné vyvozovany konkrétni
zavéry a formulovana doporuceni sméfujici ke zkvalithiovani pedagogické prace.
Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilni. Od posledni mnspekéni ¢innosti byl kolektiv Skoly
posilen o jednu Skoli asistentku, kterd se u¢elné podili na podpote déti se znevyhodnénymi
oblastmi ve vzdélavani. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd podle planu,
ktery efektivné zohlediiuje individualni profesni potieby feditelky Skoly i uéitelky a také je
sméfovan k potfebam Skoly. Vhodn€ zvolen¢ vzdélavaci aktivity a aktivni piistup
pedagozky se pozitivné odrazi v kvalit¢ vzdélavani déti. Béhem hospitaéni ¢innosti ucitelka
prokézala schopnost efektivné uplatiiovat ziskané znalosti a dovednosti v pedagogické praxi.
Reditelka $koly Uzce a G¢elnd spolupracuje se ziizovatelem. Ziizovatel vyznamné piispiva
na financovani stravy déti a zlepSovani materiaIné-technickych podminek skoly. Skola se
aktivné zapojuje do projektové ¢mnosti, diky niz jsou efektivné vyuzivany dostupné finan¢ni
prostiedky k systematickému a dlouhodobému rozvoji materidlniho zdzemi. V ramci téchto
aktivit byly pofizeny mmmo jiné didaktické pomicky podporujici rozvoj digitalni
gramotnosti déti a byla zrevitalizovana zahrada pro podporu environmentalniho vzdélavani
deéti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci ¢innosti ve Skole byly realizovany v navaznosti na integrované bloky stanovené
ve Skolnim vzd€lavacim programu. Pfi planovani vzdélavaci nabidky ucitelka uplatiovala
pestrou nabidku ¢innosti. V pribéhu vzdélavani byly déti pribémé ucelné seznamovany
s obsahem piipravenych aktivit. Vzdé€lavaci ¢innosti byly nejcastéji efektivné realizovany
formou skupinové nebo individualni prace. Zaznamenany byly i Cinnosti skupinové
kooperativni ¢i prace ve dvojicich, ¢imz ucitelka podporovala spolupraci mezi détmi.
Ucitelka preferovala prakticky zaméfené aktivity, poskytovala détem dostatek prostoru pro
samostatné hleddni feSeni a objevovani logickych souvislosti. Timto zptisobem byly G¢inné
rozvijeny zejména oblasti prostorové orientace a predstavivosti, predmatematické
dovednosti, tvofivost a fantazie déti Prostiednictvim individudlné zaméfenych Cmnosti
dochazelo k procviCovani grafomotorickych dovednosti, déti mély moznost také uplatiovat
viastni napady. V mensi mife vSak byly podporovany dovednosti déti v oblasti samostatného
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ziskavani informaci z rizych zdroji. K rozvoji technickych dovednosti byly méné
efektivné  vywzivany Vv pribéhu hospitaéni  ¢innosti  robotické hracky. Ucitelka
piizpisobovala vzdélavaci nabidku rozdilnym schopnostem a individualnim potrebam déti.
Vzdélavaci Cmnosti byly systematicky pfipravovany jiz od rannich hodin, coZz vedlo
k dostatku Casu pro jejich realizaci, dokonCeni ¢i opakovani podle zajmu déti. Ve
vzdélavacim procesu byl pravideln¢ uplatiiovan frontdlni zplisob prace, pficemz ucitelka
dokazala déti vhodné motivovat k jednotlivym cCinnostem. Zafazena zdravotné preventivni
cviceni a pohybové hry byly pro déti atraktivni, podporovaly jejich spolupraci a pfispivaly
k radosti z pohybu. Soustavné byly rozvijeny také zdravé navyky déti, a to zejména
prostiednictvim pohybovych aktivit v okoli $koly pfi pobytu venku. Cinnosti zaméfené na
podporu zdravi byly ucelné provazany s mistem, kde Skola sidli napiiklad pfi spolupraci
S lyzaiskym arealem. Ucitelka uplatiiovala vlidny, respektujici a partnersky piistup ke vSsem
détem, vytvafela dostateCny prostor pro socidlni uceni, podporovala vzijemnou
sounalezitost a poztivni vztahy mezi détmi Détem poskytovala pribéznou zpétnou vazbu
K jejich vykonim, systematické vyhodnocovani prace celé skupiny vSak nebylo zafazovano.
Déti nebyly vedeny k vrstevnickému hodnoceni a formativni hodnoceni nebylo v pribéhu
vzdélavani uplatiiovano. Zapojeni Skolni asistentky do vzdélavani vsak bylo méné efektivni,
¢imz byl mnohdy naruSen celkovy plynuly pribéh vzdélavani Pro déti s nizSi potiebou
spanku byly béhem odpoledniho odpocinku zajistény vhodné alternativni klidové aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky pravidené sleduji individualni vzd€lavaci pokroky déti pomoci zapujéeného
diagnostického nastroje a zaznamu o vyvoji ditéte. Tyto informace vsak nejsou systematicky
implementovany do diagnosticky zamétenych portfolii. Portfolia déti, ktera maji spiSe
sbémy charakter. Ziskané poznatky jsou intuitivné cilené vyuzivany pii planovani arealizaci
individualizované vzdélavaci nabidky pro jednotlivé déti. V oblasti prevence a mmimalizace
mevyhodnénych oblasti déti uCitelky instinktivné piizptisobuji vzdélavaci nabidku. Celkové
vysledky vzdélavani déti v ostatnich oblastech jsou ucitelkami vyhodnocovany spiSe
nahodile. V prib&hu inspekéni Cinnosti vSak byly znalosti a dovednosti déti ve vétSiné
oblasti hodnoceny jako odpovidajici ocekdvané urovni. DéEti si samostatné vybiraly
Z nabizenych C¢nnosti, dokézaly se domluvit s vrstevniky na spole¢ném postupu a vyuzivaly
své dosavadni zkuSenosti 1 znalosti pii hledani vhodnych feSeni Zadané Cmnosti byly
schopny dokon¢it. Déti zvladaly zdkladni manipulacni, pohybové i1 hudebni dovednosti,
unély organizovat hru a rozd€lovat si role. Ve vzijemnych vztazich se chovaly pratelsky
a ohleduplné, respektovaly nastavena pravidla souziti. V komunikaci s dospélymi ucelné
uplatiovaly socidlni kompetence. Vysledky vzdélavani MS prezentuje ve spole¢nych
prostorach. Zakonni zastupci déti jsou o vzdélavacich vysledcich déti pribézné informo vani
pii pravidemém osobnim kontaktu s u¢itelkami. Skola efektivné dale rozviji spolupraci
sdivadlem, lyzafskym aredlem, plaveckym bazénem, Policii Ceské republiky, mistnim
sborem dobrovolnych hasict.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo v mateiské Skole k vyraznému poklesu piijatych
déti ke vzdélavani.
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— Skolni zahrada byla zrevitalizovana a upravena pro podporu environmentalniho
vzdélavani a vychovy déti.

— Personal Skoly byl rozsfien o Skolni asistentku.

Silné stranky

— Vzdélavani ve Skole je poztivné ovlivnéno vyuzivanim rozmanitych metod a forem
vzdélavani. Site uplatiovanych strategii u¢inn€ podporuje vytvafeni zikladi klicovych
kompetenci vyznamnych pro vstup do dalstho vzdélavani. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Koncepce rozvoje mateiské Skoly neobsahuje konkrétni obdobi, na ktery je stanovena,
nejsou identifikkovany terminy dosaZeni cili, nastroje a osoby odpovédné za jejich pnéni.
(1.2

— Kontrolni ¢innost feditelky Skoly nebyla natolik efektivni, aby identifikovala dilci rizika
v oblasti zajiténi bezpe€nosti déti a nastaveni pifimé pedagogické cmnosti ucitelky
matetské Skoly. (1.4, 2.1)

— Vyhodnocovani vysledki  jednotlivych déti ve vSech oblastech vzdélavani neni
dostateéné jednotné a systematické, coz zté€zje efektivni planovani navazujicich
pedagogickych opatieni. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Koncepci rozvoje Skoly dophit o konkrétni obdobi na které je stanovena, terminy
dosazeni cili, nastroje a osoby odpovédné za jejich plnéni.

— Realizovat kontrolni ¢innost ve vSech oblastech systematicky a disledné.

— Aktivné vytvaret zdravé Skolni klima, peCovat o naplnéni relevantnich potieb vSech
zaméstnanc.

— Postupn¢ vytvaiet zaklady vzajemného vrstevnického hodnoceni a vywzit prvky
formativniho hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti déti.

— Zangit se na obsahovou stranku portfolii tak, aby obsahovaly mformace ze vSech
vzdélavacich oblasti, posilit vyuziti vybérovych portfolii déti k diagnostickym U¢elim
a podpote jejich dalsiho vyvoje.

— Realizovat efektivné a systematicky evalua¢ni Cinnosti v matefské Skole vyhodnocovat
pravideln€ vSechny oblasti chodu Skoly.

— Nastavit jednotny a systematicky zptsob vyhodnocovani vysledkti vzdélavani déti ve
vsech vzdélavacich oblastech.
Stanoveni lhuty
Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce §koly

ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, pFijmout opatieni
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K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Skoly vydana usnesenim ¢. 7/XI1/2017 Zastupitelstva obce
Bartosovice v Orlickych horach dne 1. 1. 2018 s G¢innosti od 1. 1. 2018

2.  Jmenovani feditelky Skoly vydané zizovatelem dne 29. 6.2004, s G¢innosti od
1.7.2004

3. Vyjimka znejnizSiho pocétu déti v mateiské Skole udélena zizovatelem na dobu
neur¢itou dne 3. 11. 2025

4.  Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 12. 2025

5. Dokumentace k hodnoceni materidlnich, persondlnich a financnich podminek Skoly
vedend ve skolnim roce 2025/2026

6. Dokumentace k zajiSténi bezpe€nosti déti vedena ve Skolnim roce 2025/2026
7.  Hodnoceni mateiské Skoly za skolni rok 2024/2025

8.  Zaznamy z hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly (vzorek) vedené ve Skohich letech
2024/2025 a 2025/2026

9.  Diagnostické zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Ww.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Jolana Medkova Faltysova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekcniho tymu
Mgr. Jitka Hlavkova, Skolni mspektorka

26. 1. 2026

5/5


http://www.csicr.cz/

