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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) skolského zakona. Inspek¢ni ¢innost na podnét podle §174

odst. 6 skolského zakona.

Zakladni skola Zlin, Okruzni 4685, ptispévkova organizace (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost
zékladni $koly, $kolni druziny a $kolni jidelny. Skolu navitévovalo k datu inspekce
722 7akt, z nichz 18 plni povinnou $kolni dochdzku v zahrani¢i. Skola identifikovala
100 zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi pracovali podle zpracovanych
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individualnich vzdélavacich plani nebo pland pedagogické podpory zpracovanych
pro poskytovani podplirnych opatieni. Zajmové vzdélavani ve skolni druziné navstévovalo
193 zaku. Od sestého ro¢niku jsou ve $kole ziizeny téidy (vzdy jedna v ro¢niku) s rozsifenou
vyukou télesné vychovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnosti $koly v soucasné dobé vychazeji ze stiednédobé koncepce rozvoje vytvoiené
feditelkou pro potfeby vybérového fizeni na pracovni misto feditelky a planu ¢innosti
na aktualni skolni rok. Novou koncepci s jasné stanovenymi cili reflektujicimi aktualni stav
a potieby skoly dosud feditelka $koly nezpracovala.

Reditelka $koly jmenovala vzhledem k velikosti $koly zastupce feditele pro prvni a druhy
stupen. Nedostatkem v organizacni struktufe Skoly je pfidéleni Cinnosti v oblasti
vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevil. V soucasné dobé
vykovava funkci vychovné poradkyné i skolni metodic¢ky prevence pro 2. stupen pouze jedna
pedagogicka pracovnice. V oblasti péée o zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
nebyly jasné stanoveny kompetence jednotlivym pedagogtim.

Kontrolni systém a hospita¢ni ¢innost byly zajistény feditelkou $koly a obéma zastupci.
Hospitacni ¢innost v zakladni $kole byla realizovanad podle zpracovaného planu, pribéh
hospitovanych hodin byl s vyucujicimi projednavan spolu s naslednymi doporuc¢enimi pro
zkvalitnéni pedagogické prace jednotlivych pedagogt. Poskytnuta zpétna vazba vyucujicim
byla dostate¢na a vyuziti poznatkt se projevilo v kvalité sledované vyuky.

Ve sledovaném obdobi doslo k ¢aste¢né obméné pedagogického sboru. S vyjimkou jedné
ucitelky jsou vSichni pedagogové odborné kvalifikovani. Pro podporu vzdélavani zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami pusobili ve $kole asistenti pedagoga. Kvalita
pedagogického sboru umoziiuje v dostatecné mife napliovani cilit Skolnich vzdélavacich
programul.

Skola se profiluje jako $kola s rozsitenou vyukou télesné vychovy, ale k dispozici ma pouze
dvé télocvicny. Pti vysokém poctu zakl a zvySené hodinové dotaci na té€lesnou vychovu na
druhém stupni musi vyuZivat za nepfiznivého pocasi pro vyuku nevyhovujici prostory —
prosklenou chodbu s nevhodnym povrchem. K aktivnimu pobytu a sportovnim aktivitdm
Skola vyuziva také nové zbudovany sportovni areal. V dob¢ inspekce vSak jedno z hfist’
musela feditelka $koly uzaviit z divodu zajisténi bezpecnosti zakt (nevhodné ukotveni
branek pomoci betonovych kvadril). Skola méa vzhledem k poétu zaki dostateéné prostorové
podminky. Nekteré prostory $koly neptsobi pfili§ podnétné a esteticky (hlavni vchod
do budovy, chodby a relaxacni kouty). Vyuzivané budovy jsou zabezpecené elektronickym
systétmem proti vstupu cizich osob. Vstup do Skoly hlavnim vchodem je zajistén
pracovnikem skoly.

Skola ziskava finanéni prostiedky s cilem systematicky a deln& vytvaret a zkvalithovat
podminky pro vzdélavani zakd véetné aktivniho zapojeni do rozvojovych programu
a projektu.

Poradenské sluzby skoly zabezpecovalo Skolni poradenské pracovisté prostiednictvim dvou
vychovnych poradkyn, Skolni specidlni pedagozky, Skolni psycholozky a dvou metodicek
prevence.

Na dobré urovni byla prvotni diagnostika zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Nasledné byla témto Zakim na zdkladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni
poskytovana potiebnd podplrnd opatifeni vypracovanim plant pedagogické podpory,
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individualnich vzdélavacich plant, pfedmétu specialni pedagogické péce a podpory
asistentl pedagoga vy vyuce. Vsichni pedagogi¢ti pracovnici byli prokazateln¢ informovani
o specialnich vzdé¢lavacich potiebach konkrétnich zakt. Nalezitd pozornost byla take
vénovana kariérnimu poradenstvi zakim 2. stupné. I pfes nejasné vymezeni kompetenci
jednotlivym pedagogiim byla zaktim poskytovana kvalitni podpora.

Skola méa nastaveny systém prevence bezpednostnich rizik b&hem vzdé&lavani
a pii souvisejicich ¢innostech ve Skolnim fadu i v preventivnim programu. Ve sledovaném
obdobi byly zaznamenany i vazné&jsi vychovné problémy, ale systematicka prace s tfidnimi
kolektivy, zaky s vychovnymi problémy i spoluprace se zakonnymi zastupci a dal$imi

externimi partnery v této oblasti funkéné napomaha s eliminaci téchto negativnich jevi.

Pfi pfijimani zakt k zdkladnimu vzd€lavani Skola respektovala pravni piedpisy a rovny
ptistup. Podminky pro vzd€lavani umoznovaly zapsanym zakiim navstévovat vSechny
Skolni aktivity. O vzdélavaci nabidce, postupu pii pfijimani k zakladnimu vzdélavani byli
vSichni zékonni zastupci vcetn¢ vefejnosti informovani dostate¢né, dostupnym
a prokazatelnym zpasobem prostfednictvim webovych stranek skoly a informacemi
v prostorach skoly. Ve sledovaném obdobi feditelka Skoly v ramci piijimaciho fizeni
k zakladnimu vzdélavani ptijala vSechny zaky, o jejichz pfijeti zakonni zastupci pozadali.
Skola vytvaii rovné podminky s ohledem na individudlni potieby zaki nejen pii vzdélavani,
ale také pii poskytovani Skolskych sluzeb. Konkrétné v oblasti §kolniho stravovéani svym
odpovédnym pfistupem k individudlnim potfebam nékterych stravniki vytvaii vhodné
podminky pro jejich zaclenéni do $irSiho kolektivu. Vychazi vsttic jak stravnikim s dietnim
omezenim, tak stravnikiim s tizivou finanéni situaci v roding, stravovani ve $kolni jidelné
mohou proto vyuzit vsichni zajemci zfad zakd bez rozdilu. Skola je také zapojena
do programu ,,Skola podporujici zdravi®, ktery vede Zaky k odpovédnosti k vlastnimu zdravi
a to nejen prostiednictvim zdravého stravovani, ale i dalSich souvisejicich aktivit.

V ramci napliovani cilti Skolnich vzdélavacich programt Skola vytvarela vhodné podminky
pro spolupraci se zakonnymi zastupci zaku, ktefi méli dostate¢ny prostor pro zapojeni
do zivota Skoly prostfednictvim sdruzeni rodi¢d. Pro obohaceni volnocasové nabidky byla
ptinosna také spoluprace mistnimi organizacemi. V souvislosti s profilaci skoly jsou
dulezitymi partnery mistni sportovni oddily, zejména oddil volejbalu. Provazanost v oblasti
persondlni, kdy ucitelé télesné vychovy jsou zdrovenn trenéry a Skola muize vyuzivat
i nadstandardni materialni vybaveni sportovniho oddilu je pro zaky p¥inosna.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledovanych hodinéach byli zaci na zacatku, pfipadné v jejich pribehu, seznameni s cilem
hodiny, ktery vychazel z o¢ekavanych vystupi $kolniho vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani i z jejich znalosti a dovednosti, byl konkrétni a pfiméfeny jejich véku.
V jedné z hodin vychazel cil hodiny také ze znalosti a dovednosti potfebnym k pfijimacim
zkouskam na stfedni Skolu. V rdmci stanovenych cild byli Zaci vedeni predevSim
k prohlubovani a rozvijeni znalosti a dovednosti. Do vyuky byly také zafazovany aktivity
zamé&fené na rozvoj postojii zaki. Zatazeni Sirokého spektra metod a forem prace v priabéhu
vyuky poskytovalo vS§em zakim moznost aktivné se zapojit do vyuky, zvolené tempo
zohlednovalo a respektovalo vzdélavaci potieby jednotlivych Zakt. Pfitomnym zakim
se specidlnimi vzd¢lavacimi potfebami byla prostfednictvim pedagogi i asistentek pedagoga
vénovana potiebna péce respektujici jejich specifické vzdélavaci potieby. Ve vyuce byly
zaktim vytvaieny dostatetné podminky pro samostatnou aktivitu. Ve vétsSing€ sledovanych
hodin bylo zaznamenano tcelné propojeni probiraného uciva s realnymi situacemi bézného
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zivota. Zaci ve sledovanych hodinach méli moznost vyjadfovat vlastni nazor a diskutovat
s uciteli. Pfi komunikaci se vzajemné respektovali, coz se projevilo ve vétsing sledovanych
hodin v pfijemné pracovni atmosféfe. Pro ucelnou podporu Zzakovské piedstavivosti
a porozuméni byly vyuzivany nazorné ucebni pomucky, méné jiz dostupnd didakticka
technika. V pribéhu sledovanych hodin byla zakim poskytovana priubézna zpétna vazba
K provadénym ¢innostem vyuzitelna k jejich dalSimu uceni. Ve vétsiné vyucovacich hodin
nebylo zaznamenano vedeni zakid k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Zavéreéné
zhodnoceni vyucovacich hodin bylo spiSe formalni a zapojeni zakii do hodnoceni ojedinglé.

V prvnim ro¢niku byla sledovana projektova vyuka vedena externimi spolupracovniky
Skoly. Zaci ziskali mnoho informaci z oblasti zdravého stravovéani a v ramci hodiny
se prakticky zapojili do pfipravy jednoduchého jidla.

Na druhém stupni Skola vyuziva dé€leni pocetnéjSich tfid na vyuku ceského jazyka
a matematiky. Ve sledovanych hodinach se pozitivné projevil mensi pocet zakt umoziujici
intenzivngjsi individualni pfistup vyucujicich i moznost zatazovat netradi¢ni metody vyuky,
ptipadné Castéjsi vyuzivani vypocetni techniky.

Metodické vedeni i vyuzivani dostate¢ného mnozstvi pomiicek ve sledované vyuce télesné
vychovy piispivalo k vyraznému rozvoji zakovskych sportovni dovednosti. Omezujicim
faktorem vyuky byly nedostatecné prostorové podminky skoly.

Sledovane zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo zaméteno na pravidelnou zajmovou
¢innost i spontanni aktivity, pfi ¢innostech byly diky individualnimu ptistupu k jednotlivym
7akim rozvijeny piisluiné klicové kompetence. Skolni druzina v priibéhu $kolniho roku
realizovala vlastni zajmové aktivity, projekty a akce a vhodné tak dopliiovala zakladni
vzdélavani. Realizovand ¢innost Skolni druziny byla pro prohloubeni vzdélavaci nabidky
Skoly pfinosna.

Vhodné prostorove podminky (8kolni zahrada), nabidka volno¢asovych aktivit a zafazovani
specifickych aktivit do zakladniho vzdélavani vhodné podporovalo environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro ziskavani informaci o posunech vysledkt jednotlivych zakt $kola realizuje zejména
systém interniho hodnoceni a v omezenem rozsahu externiho hodnoceni. Vysledky téchto
hodnoceni byly projednavany v metodickych organech a byla piijimana opatteni ke zlepSeni
s naslednym vyhodnocenim w&innosti téchto opatfeni. Uginnost piijatych opatfeni byla
kontrolovana a projednavana v pedagogické radé. Ve sledovaném obdobi probéhla vybérova
externi hodnoceni zejména zakt 5.a9.roéniku. V nich dosahli Zzaci obou roénikl
nadprimérnych  vysledka v anglickém jazyce. V Ceském jazyce, —matematice
a spolecenskovédnim piehledu byly vysledky primémé a v ptirodovédném piehledu,
hudebni a vytvarné vychoveé podprimérné. K témto vysledkiim skola prokazatelné nepftijala
zadna opatteni. Ve sledovaném obdobi se zaci skoly nezapojili do dalsich externich testovani
a Skola tak neziskala pottebnou zpétnou vazbu o dosazené urovni vysledkl vzdélavani zakt
ani srovnani s ostatnimi Skolami.

Zéaci suspéchem vyuzivali své dovednosti a schopnosti ziskané v pribdhu vzdélavani
na riznych trovnich védomostnich a uméleckych soutézich. Ve sportovnich soutézich
dosahovali Zaci Skoly vynikajicich vysledki.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo od Skolniho roku 2018/2019 ke zméné na pozici
reditelky Skoly.

Nové vybudovany venkovni sportovni areal.

Silné stranky

Spolupréce se sportovnimi organizacemi v ramci vyuky i volnoCasovych aktivit
projevujici se ve velmi dobré kvalité¢ poskytovaného vzd¢lavani v oblasti ¢lovek
a zdravi i v dosahovani vynikajicich vysledka ve sportovnich soutéZich.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Absence aktualizované koncepce rozvoje $koly.

Organizacni nedostatky v personalnim zajisténi a stanoveni konkrétnich kompetenci
V oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a prevenci socialné
patologickych jevi, zejména nevhodnou kumulaci funkce vychovného poradce
a metodika prevence na 2. stupni.

Nemoznost vyuziti jednoho venkovniho hfisté z bezpecnostnich divodii.

Nevhodné wvnitini prostorové podminky pro vyuku télesné vychovy z hlediska
bezpecnosti zakil.

Nedostatecné zapojeni do externich forem hodnoceni vysledkii vzdélavani zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupréci s pedagogy, zfizovatelem a zakonnymi zastupci vytvofit koncepci
rozvoje Skoly reagujici na aktudlni potieby Skoly.

Zajistit dostatecné persondlni zajiSténi pro oblast péce o zadky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a prevenci socidlné¢ patologickych jevii vzhledem
k vysokému poctu zaku skoly.

Nekumulovat funkce vychovného poradce a Skolniho metodika prevence.

Ve spolupraci se ziizovatelem odstranit bezpecnosti riziko identifikované na
venkovnim hfiSti a zajistit zlepSeni prostorovych podminek zejména pro vyuku
télesné vychovy vzhledem k profilaci Skoly.

Zapojit se do externiho testovani vysledkl vzdélavani zaku.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly

Y 7 we

ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opati‘eni K prevenci nedostatki zjisténych p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekee, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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20.

21.
22.
23.
24,
25.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni $koly Zlin, Okruzni 4685, piispévkové organizace; UpIné
znéni véetné piiloh a zmén na zakladé usneseni Zastupitelstva mésta Zlina ¢.
24/227/2009 ze dne 15. 10. 2019

Jmenovaci listina na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Zlin, Okruzni 4685,
ptispévkové organizace ze dne 9. 7. 2018, s uc¢innosti od 1. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani Zakladni $koly Zlin, Okruzni
4685 s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2019

Skolni tad zakladni $koly platny od 30. 8. 2019 s uginnosti od 2. 9. 2019 k datu
kontroly

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2019
Zapisy z jednani pedagogickeé rady k datu inspekce
Ttidni knihy zakladni $koly na Skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Hospita¢ni zaznamy véetné vyhodnoceni za skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki zaméstnanych ve Skole
k datu inspekce

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd na Skolni rok 2018/2019 a
2019/2020 k datu inspekce

Spisy zéka piijatych k zédkladnimu vzdélavani na Skolni rok 2019/2020 a zaki
s odkladem povinné Skolni dochazky k datu inspekce

Spisy zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve skolnim roce 2019/2020 k datu
inspekce

Skolni matrika — evidence zaka k datu inspekce
Minimalni preventivni program na Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Z&pisy z jednani pedagogické rady a provozni porady ve Skolnich letech 2018/2019,
2019/2020 k datu inspekce

Zaznamy z jednani metodickych organt za Skolni roky 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

Rozvrhy hodin na skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve $kolni druziné na skolni rok 2019/2020 k datu
inspekce

Zapisni listky do $kolni druziny na $kolni rok 2019/2020 k datu inspekce
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2017/2018, 2018/2019
Ugetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) 2018

Podklady ke sledovéani vyvoje piijmi a vydajt Skoly za rok 2017, 2018, 2019

Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakt ve skolnim roce 2019/2020 k datu
inspekce
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarédmi 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jifi Sevcik, skolni inspektor, vedouci

: L, PaedDr. Jii{ Sevéik v. r.
inspekéniho tymu

Mgr. Jana Chodnic¢kova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnic¢kova v. r.
Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Mgr. Ivo Suchy v. r.

Mgr. Petr Svréek, skolni inspektor Mgr. Petr Svréek v. 1.

Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Grebenickova v. r.
Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. I.
Mgr. Jan Nosalek, pracovnik MSMT Mgr. Jan Nosélek v. r.

Zlin 29. 11. 2019

Datum a podpis feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Mgr. Ivana Rejzkova, Mgr. Ivana Rejzkova v. r.

treditelka Skoly
Zlin 12. 12. 2019
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