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Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona
€. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani, véetné hodnoceni naplnovani Skolniho
vzdelavaciho programu pro zdkladni vzdéldvani a posouzeni souladu Skolniho
vzdelavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi predpisy.

Charakteristika
Zakladni Skola Pardubice-Polabiny, Prodlouzend 283 (dale ,,Skola®) vykonava cinnost
zakladni Skoly, jejiz nejvyssi povoleny pocet zakt byl k 1. 9. 2014 snizen z poctu 800 zaku
na 700, déle skolni druziny a Skolni jidelny.
Pocet zaki ma vzristajici tendenci. V dobé inspekéni Cinnosti se ve 28 tridach vzdélavalo
604 zaka, naplnénost Skoly tak dosahuje 86 %. Evidovan je jeden zak se specidlnimi
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vzdelavacimi potfebami, jeho wvyuka probihd podle zpracovaného individualniho
vzdelavaciho planu, dalsi zak plni povinnou Skolni dochazku v zahranici a tfi maji cizi
statni ptisluSnost. Dojizd¢€jici jsou zastoupeni asi 15 %.

Skola se dlouhodobé a velmi Gisp&iné profiluje rozsifenym vyuéovanim hudebni vychovy
(vzdy jedna tfida v ro¢niku). RozSifena vyuka télesné vychovy zamétené na hokejbal jiz
neni z divodu malého zdjmu ze strany zdkonnych zastupct nabizena, aktualné je tiida
(skupina zakt) s touto specializaci ve 4. a 5. ro¢niku. Od 1. 9. 2013 byla nové zahajena
vzdy v jedné tfid¢ 1. ro¢niku rozsifena vyuka anglického jazyka.

Vyudovaci proces se uskutediiuje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Hezky ndm to notuje“, ktery uvadi jako jeden z cilti vzdélavani ziskavani
a postupné zdokonalovani klicovych kompetenci a tim vytvafeni spolehlivého
vSeobecného zakladu pro dalsi celozivotni uceni a uplatnéni ve spole¢nosti.

Do Sesti oddéleni Skolni druziny bylo k 31. 10. 2014 piihlaSeno 180 zdkd (z mozné
kapacity 200). Jeji &innost probiha podle dokumentu Skolni vzdélavaci program
pro zajmové vzdélavani ve skolni druziné€, provoz zacind v 6:00 h a po vyucovani konci
v 17:00 h. Uplata byla stanovena na 200 K& mési¢né.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka ptisobi ve vedouci pozici v této Skole od roku 2004, na zakladé konkurzniho
fizeni v roce 2012 v ni byla opétovné potvrzena. Pii své praci uplatiuje Cetné zkuSenosti
a znalost mistnich podminek. Koncepce rozvoje skoly je promyslend, stanovené zaméry
jsou postupné napliiovany. V ramci hodnoticich procest feditelka Skoly vhodné vyuziva
dotaznikova Setfeni. Delegovani pravomoci a ukolli na ostatni pedagogické pracovniky je
ucelné. Zietelné rozdeleni kompetenci umoziuje pii pochybeni jasné urceni
zodpovédnosti. Vedle pedagogické rady maji dulezité postaveni v oblasti vyhodnocovani
a smefovani  vzdélavaciho procesu také metodické organy. Na 1. stupni
v ramci jednotlivych ro¢nikit  koordinuji vzajemnou praci tzv. ro¢nikovi ucitelé.
Zpracované¢ dokumenty odpovidaly podminkdm, velikosti a zaméfeni Skoly. V prabéhu
inspekeni Cinnosti byl upfesnén vnitini fad Skolni druziny a objasnény odliSnosti mezi
udaji (napf. zdznamy vychovnych opatieni, uvolnéni z télesné vychovy) uvedenymi
v elektronické Skolni matrice a zapsanymi v listinné dokumentaci (zapisy z pedagogickych
rad aj.).

Persondlni zajisténi vyuky ma velmi dobrou uroven, vSech 39 uciteli je odborné
kvalifikovanych. Oborové odbornosti jsou zastoupeny (vzdy alespon jednim pedagogem)
témef pro vSechny vyucovaci predméty, schazi napf. pro zemépis. Tato skute¢nost se pfi
vyuce Castecné nepfiznivé projevila. Ve Skolni druziné pracuje pét vychovatelek
s odpovidajicim vzdélanim a jedna si ho aktudlné dopliuje. Kolektiv je z velké vétSiny
stabilizovany, jeho ¢leny jsou vyucujici s mnohaletou praxi, ale i s kratkou vzdélavaci
zkusenosti ¢ zadinajici. Reditelka $koly ma propracovany systém pro podporu novych
pedagogt, k dispozici jsou jim uvadé¢jici ucitelé, interni nebo externi mentofi (v ramci
zapojeni do projektu Podpora ucitel pii zavadéni inovaci do vyuky). Ve spolupraci
s uradem prace jsou ve Skole zaméstnani Ctyri asistenti (tj. pracovnici v oblasti osobnich
sluzeb), ktefi pomahaji zakiim a pedagogtim pfi vyuce. Skolni poradensky tym ve slozeni
feditelka Skoly, vychovna poradkyné, Skolni psycholozka a metodicka prevence
zabezpecuje feseni vyukovych a vychovnych problému zakd.
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Reditelka $koly podporuje profesni riist vyuéujicich. Systematicky sleduje jejich praci,
v ramci posilovani pfiznivého klimatu s nimi pravidelné debatuje o cilech, které si osobné
stanovuji v souladu se zdméry Skoly. V oblasti sebevzdélavani jsou ona a jeji dva zastupci
aktivni, pribézné rozvijeji své odborné znalosti, manazerské a pedagogické dovednosti.
Zapojeni uciteld je rizné, vétSina se alespon jedenkrat ro¢né zucastituje individudlnich
vzdélavacich akci. Pfinosna jsou Skoleni celého pedagogického sboru v riznych oblastech
(napf. na téma problémové situace ve vyuce, Sikana, jak ucit finan¢ni gramotnost). Kladem
je také predavani zkuSenosti prostfednictvim vzajemnych hospitaci nebo spoluprace
sjinymi zékladnimi S$kolami. Od minulé¢ inspekéni Cinnosti bylo dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii cilené¢ zaméfené také na podporu studia k vykonu
specializa¢nich &innosti. Skola ma nyni k dispozici koordinatory v oblasti informac¢nich
a komunikac¢nich technologii, environmentalni vychovy a v tomto Skolnim roce dokoncuje
studium metodicka prevence socialné patologickych jevil.

Skolni budova je rekonstruovana, ma bezbariérovy pfistup, umisténa je v sidlistni lokalité
snové upravenym okolim a dobrym napojenim na dopravni spoje. Jeji prostorové
podminky i materidlni vybaveni jsou velmi dobré, v neddvné dobé byla za podpory
zfizovatele uskute¢néna renovace socialnich zafizeni, postupné probihd obména vstupnich
dveii do uéeben aj. Skola disponuje dostateénym mnozstvim prostornych kmenovych tiid
a Sirokou Skalou odbornych uceben, jez jsou funkéné zafizené a Casto vyuZzivané.
Dv¢ pracovny hudebni vychovy maji vhodné uzpisobené zazemi pro vyuku sborového
zpévu. Dalsi prostory s $irSim uplatnénim jsou naptiklad zékovska knihovna (kazdoro¢né
je doplilovana novymi tituly), fada hracich a relaxacnich mist nav§tévovanych zaky
zejména o prestavkach. Vyzdoba interiéru Skoly je tviir¢im a origindlnim vyjadienim zaka
a pedagogl.. Vybaveni informacni, prezentacni a interaktivni technikou (IT) je na velmi
dobré trovni. Kromé pocitaci ve dvou ucebnach Ize pifi vyuCovani pracovat
na 28 interaktivnich tabulich (jejich pocet vyrazné vzrostl od posledni inspekéni ¢innosti),
vyuzivat datové projektory, tablety, vSichni ucitelé maji Skolni notebook. Vhodné
podminky ma Skola pro sportovni aktivity. Vyucovani télesné vychovy se uskuteciuje
ve dvou télocvicnach (prostorové a vybavenim odlisnych). V aredlu Skoly jsou také
k dispozici rozmanité hraci plochy, véetné hokejbalového hfité. Skolni druzina svoji
¢innost realizuje v péti hernach, které jsou ucelné vybavené, poskytuji motivacni prostor
pro zajmové aktivity. Vzhledem ke stoupajicimu poctu zaku je jedno oddéleni umisténo
v kmenové tiidé.

Ke zlepseni vybavenosti piispivaji i financni prostiedky z riznych projektti EU, do nichz je
Skola zapojena. Velkym piinosem je ziskavani penéz zejména na ¢innost péveckych sbora
z lokalnich zdroji (Krajského uradu Pardubického kraje, Magistratu mésta Pardubice)
a také od sponzord. Finan¢ni podminky si téZ vylepSuje provozovanim doplnkové ¢innosti
(prongjem telocviCen, vareni obédll pro cizi stravniky aj.). Na ndkup knih do zdkovské
knihovny, na akce zdkd spojené se vzdélavanim apod. pispiva sdruZeni rodic¢t. Reditelka
Skoly ma z4jem na ziskavani dalSich finan¢nich prostiedk.

Skola zabezpetuje stravovani pro viechny tcastniky vzdélavaciho procesu ve vlastnim
zafizeni Skolniho stravovani. V této oblasti je pfinosné zapojeni do projektu EU Zdravi
na talifi - cesta ke zdravejSimu Skolnimu stravovani.

Persondlni, materidlni a finanéni podminky maji velmi dobrou troveri. Rizeni $koly je
funkéni, progresivni, Feditelka Skoly podporuje profesni riist pedagogii. Skola je aktivni
v ziskdvadni financnich prostiedkii 7 rozlicnych zdroji.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Hezky ndm to notuje” byl inovovan
na zékladé Réamcového vzdelavaciho programu pro zdkladni vzdélavani platného
od 1.9.2013. Ucebni plany odpovidaji aktualni profilaci Skoly (rozsifena vyuka hudebni
vychovy, anglického jazyka), jsou diferencované poctem hodin v ur€itych rocnicich
u nékterych povinnych vyucovacich predmétt (fyzika, zemépis, obCanskd vychova aj.),
avSak vzdélavaci obsah ziistava stejny. Pti realizované vyuce se 1isi hloubkou probiraného
uciva. Podle zdznamt v tfidnich knihach v uplynulém skolnim roce bylo patrné, ze n¢které
kapitoly z obc¢anské vychovy v nejvyssich rocnicich byly zminény velice okrajove. Také
ucivo vlastivédy nebylo obcas zieteln¢ zaznamenano. Od letosniho Skolniho roku je prubéh
vzdélavani zapisovan do elektronické tfidni knihy. Jako nepovinné predméty jsou
vyucovany sborovy zpév a télesna vychova s vyukou hokejbalu.

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve 3kolni druziné odpovidal
pozadavkiim Skolského zakona. Realizované aktivity navazuji na vyucovaci proces
a prispivaji k podpotfe kvality vzdélavani. Nabidka Siroké palety zdjmové cinnosti
pozitivn¢ ptisobi na smysluplné vyuziti volného ¢asu zaka.

Stanovené vyukové cile byly ve sledovanych hodindch na 1. stupni piiméfené véku,
dovednostem a schopnostem jednotliveli. Vyu€ovaci proces se vyznacoval mnozstvim
rozmanitych aktivit, coz u zakti vyvolavalo spontanni zajem o probirané ucivo, které
navazovalo na pfedchazejici témata. Nékolik hospitovanych hodin bylo zalozeno vyhradné
na aktivnim uceni zaku, to rozvijelo jejich tvofivé mysleni a logické uvazovani. Vhodné
byly zapojeny mezipfedmétové vztahy, prace s chybou, vyhledavani a zpracovani
informaci. Zaci prokazovali schopnost samostatnd pracovat s textem, porozumét jeho
obsahu a pfi interpretaci uplatnit §ifi své slovni zasoby. Casto zafazovanym prvkem byla
prace ve skupinach nebo ve dvojicich, kdy byli zapojeni vSichni zaci a fesili problémové
otazky, ukoly. Dostatek casu byl vénovan procviCovani a upeviiovani ziskanych
védomosti. Ve vétsin€ sledovanych hodin dopliovaly pfipravené Cinnosti rizné didaktické
pomticky véetné prostiedkd IT.

Klima hospitovanych hodin bylo pro zaky nestresujici, pfiznivé k rozvoji a upeviiovani
jejich sebediivéry. Zaci méli dostatedny prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru.
Komunikace s vyucujicimi i se spoluzaky byla pfevazné zalozena na respektovani piedem
dohodnutych pravidel. Ve vyuce bylo nejcastéji vyuzivano pribézné slovni hodnoceni,
které bylo povzbuzujici, motivujici k dosazeni co nejlepsich vysledkii. Zaci byli vétsinou
vedeni k sebehodnoceni. V zavéru vyucovacich hodin vesmés nechybélo shrnuti novych
poznatkii a zhodnoceni zakovskych vykont.

Prabéh vzdélavani na 2. stupni ptiznive ovliviiovala piijemnd a klidna pracovni atmosféra.
Zvolené metody a formy prace se odvijely v zavislosti na probiraném tématu, dosavadnich
znalostech zakl a osobnosti pedagoga. Vyucujici se vétSinou snazili o vhodnou motivaci
a aktivizaci, o uCebni latku zaci zpravidla prokazovali zajem. Vyuzivali dosud ziskané
zkuSenosti, obc¢as dostavali prostor k diskuzi, vyméné nazord, dochazelo k posilovani
jejich komunikativnich dovednosti. Propojeni uciva s aktudlnimi udéalostmi bylo pro né
zajimavé, Casto byly uplatilovany mezipfedmétové vztahy. Pribézné zafazend samostatna
prace ¢i kooperace dvojic byla promyslena, méla srozumitelné dand pravidla, vedla zaky
k pfemysleni a vyvozovani souvislosti. Prace s chybou byla efektivnim prostfedkem
pro upevilovani novych znalosti. Pedagogové zpravidla respektovali individualni tempo,
v pfipadé potieby poskytovali pomoc, prubézné zdky ocenovali, povzbuzovali.
V hodinach, v nichz pfevazovala dominantni role vyucujiciho a byla vice uplatnéna
metoda vykladu, byli aktivné zapojeni pouze jednotlivci.
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Podpora vzdélavaciho procesu didaktickymi pomutckami a prostfedky IT byla ucinna.
Velkym kladem byla ndzornost vyuky. Pro zietelnéjsi pochopeni a osvojeni uciva zaci
pracovali s atlasem, s modely, zafazena byla jednoducha pozorovéani, demonstracni
experimenty, aktudlni dokumenty aj., které umoznovaly zakiim hloubéji porozumét
zejména zékonitostem pfirodnich jevi. Hodnoceni provadéné v pribéhu vyucovani bylo
pozitivni, m¢lo hlavné slovni formu, zejména v pocatecni fazi vyuky byla zaznamenana
klasifikace znamkou. Pro zavére¢né shrnuti a zhodnoceni mnohdy nezbyval prostor, nékdy
bylo mén¢ Casu veénovano téz upevnéni uciva, v nekterych piipadech ichybélo. Také
zatazeni sebehodnoceni bylo uplatnéno v odlisné mife.

Pii osvojovani anglického jazyka zaci prokazovali velmi dobrou uroven porozuméni a byli
schopni souvislé konverzace. Vyuka byla vedena pievazné v anglickém jazyce s cilené
zvolenymi vyucovacimi metodami podporujicimi komunikativni kompetenci. Pozitivem je
ziizeni a Casté vyuzivani knihovny s anglickymi tituly. Pro zdky jsou poradany také
vyjezdy do zahrani¢i (napf. Velké Britanie, Italie, Némecka), které jim pomahaji rozvijet
cizojazyCnou gramotnost a pfispivaji k multikulturni vychové. Télovychovné aktivity
posilovaly zdatnost zakli, podnécovaly je k zaclenéni pohybu do kazdodenniho zivota.
Pribézné je vzdelavaci proces dopliiovan dalSimi deklarovanymi sportovnimi aktivitami
(plavanim, lyZovanim, bruslenim atd.), které pfispivaji ke zdravému zivotnimu stylu.

Pro rozvijeni oblasti environmentalni vychovy zaci absolvuji exkurze, besedy a programy
s ekologickou tematikou. Samoziejmosti je tfidéni odpadu, sbérové akce, ve Skolni druziné
probihda dlouhodoby projekt Putovani s Plastikem. Aktualné Skola ziskala certifikat
Ekologick4 skola Pardubického kraje 3. stupné. Pro podniceni zajmu zaka o technické
profese se zapojila do programii TECHNOhratky a Podpora ptirodovédného a technického
vzdeélavani v Pardubickém kraji. Je také partnerem v projektu financovaném EU
Studentské minipodniky Severovychod, jehoz cilem je vytvofeni dvou realn¢ fungujicich
minipodnikl a tim zvyseni kompetenci zaki v oblasti podnikatelskych dovednosti, rozvoje
ekonomického a ekologického uvazovani.

Skola vyznamné& prohlubuje socidlni citéni zakl, zapojuje se do dobrodinnych aktivit,
organizuje charitativni koncertni vystoupeni a ziskané financni prostiedky vénuje
potiebnym.

Pozitivy zhlédnuté vyuky byly zejména priznivé klima, ndzornost, ucinnd motivace,
rozvoj komunikativnich dovednosti. Nékteré hodiny se vyznacovaly vyhradné aktivnim
ucenim Zakii, v mnohych dalSich byly aplikovany jednotlivé prvky inovativnich metod
a forem prace. Vyznamnou soucasti prdace Skoly je zapojeni do mnoha projekti a aktivit,
které u Zaki prohlubuji funkcéni gramotnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

O své Cinnosti, vzdélavaci nabidce i pfijimacim fizeni Skola informuje vetejnost zejména
prostiednictvim kvalitnich, pfehlednych internetovych stranek www.zsprodlouzenapce.cz.
Pii ptfijimani k zakladnimu vzdélavani feditelka Skoly postupuje podle platnych pravnich
predpist. K bezproblémovému piechodu déti do 1. ro¢niku pfispivd systematicka
spoluprace s matefskymi Skolami. Potfaddany jsou cilené seznamovaci navstévy
s prostfedim zakladni Skoly, informativni schlizky pro rodi¢e a Dny otevienych dvefi.
Pro zapsané zaky organizuje Kouzelnou piedskolu.

Zaci se specialnimi vzd€lavacimi potfebami jsou identifikovani a evidovani,
pti diagnostice Skola ucCinn¢€ spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
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S doporucenimi vychazejicimi z psychologickych a specidlné pedagogickych vysetfeni
jsou vyucujici seznameni, pro zaky s leh¢imi obtizemi v oblasti vyvojovych poruch uceni
sestavuji tzv. orientacni vzdélavaci plany. Ve vyuce se zohlednéni odvijelo od konkrétni
situace a od osobnosti pedagoga. Nejcastéjsi formou byla individualni dopomoc zakovi,
respektovani jeho pracovniho tempa, ptizptisobeni hodnoceni jeho moznostem. Pfinosem
je realizace napravy vyvojovych poruch uceni vySkolenymi ucitelkami (dyslektickymi
asistentkami).

Dosazenou uroven ocekavanych vystupd ucitelé ovefuji zejména ustnim zkouSenim,
vlastnimi kontrolnimi pracemi a testy, vcetné externich. Zakonni zastupci jsou s vysledky
vzdelavani seznamovani prostiednictvim noveé zavedené elektronické zakovské knizky,
dale pii tfidnich schizkach ¢i individualnich pohovorech. Piinosné je zvetejiiovani uciva
a udajti o vyuce (ve vétsing rocnikl a pfedmétti) na internetovych strankéach skoly, zdkonni
zastupci tak maji moznost prubézné ziskavat informace o vyucovani a probiranych
tématech.

Z analyzy celkového prospéchu na vysvédCeni za posledni klasifikacni obdobi vyplyva,
ze celkoveé prospélo s vyznamenanim asi 64 % zaku, pocet neprospivajicich byl nizky,
pohyboval se kolem 2 %. Jako motivacni prvek byly ve vyznamné mife vyuzity pochvaly
tiidnich uciteli a feditelky Skoly. Vyrazné pokleslo mnozstvi udélenych negativnich
vychovnych opatieni i pocet neomluvenych hodin.

Dulezitou zpétnou vazbu poskytuje téZ zapojeni zakt do riznych predmétovych soutézi
a olympiad, ve kterych postupuji az do celostatnich kol. Vzhledem k zaméfeni skoly jsou
velice uspésni zejména v hudebni oblasti. Jedine¢nou prezentaci tfid s rozsitenou vyukou
hudebni vychovy jsou koncerty péveckych sbori CARMINA, Ctyilistek, Praminek,
Zpévacci. Ty se tradicné uCastni krajskych, celostatnich i mezindrodnich soutézi
a festivald, opakované ziskavaji nejvyssi ocenéni, nahravaji koncertni vystoupeni atd.
Jednim z poslednich uspécht, ktery ziskal Détsky pévecky sbor CARMINA, je ocenéni
v soutézi pro uspésné a nadané déti Zlaty ofisek 2014 za vyjimecné Gspéchy ve sborovém
zpévu. Usp&ni jsou Zaci také v jazykové oblasti, ve $kolnim roce 2012/2013 ziskali
v konverzac¢ni soutézi v anglickém jazyce za svlij vystup v celostatnim finale 3. misto.
Také orientace na rozsifenou vyuku télesné vychovy se zaméfenim na hokejbal sklidila
velky uspéch. Ve stejném Skolnim roce druzstvo zakd 1. az 3. ro¢niku zvitézilo
v republikovém finale soutéze Hokejbal proti drogam. Za vitézstvi v krajském kole
Festivalu védy a techniky pro déti a mladez v Pardubickém kraji ziskali Zaci jiz n¢kolikrat
kratkodobou staz ve Francii.

Prevenci socidlné patologickych jevii vénuje Skola znacnou pozornost. Témata jsou
sméfovana do vyu€ovani, jsou soucasti rozli€nych aktivit (pfednasky, besedy, adaptacni
kurzy apod.), které jsou organizovany ve spolupraci s odborniky (napt. policie CR, 1ékaf).
Dtrraz je kladen i na smysluplné traveni volného Casu v fad¢ zajmovych krouzki. Pokud

s rodi¢i pii vychovné komisi za ti€asti pracovnikti odd¢€leni socialné pravni ochrany déti.

Prostfednictvim Zzakovského parlamentu maji Z4dci moznost se svymi podnéty
a pfipominkami podilet na ¢innosti $koly. Pro sva osobni sdéleni mohou vyuzit schranku
divéry nebo je teSit se Skolni psycholozkou. Pro zlepSeni vztahdl na pozici ucitel - zak
a zéaci navzajem nékteti pedagogové ve svych tiidach pilotné oveiuji realizaci pravidelnych
tiidnickych hodin.
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Skola vénuje pozornost bezpe¢nému prostiedi pro vzdélavani, provadi opatfeni k jejimu
zajisténi. Ve spolupraci s odborniky poskytuje zaktim zékladni informace o prvni pomoci,
mimotadnych udalostech, pomaha jim orientovat se v dopravni problematice atd.

Vysledky vzdélavani Zakii pedagogové ovéiuji standardnimi postupy. Pozitivem je
gverejiiovani informaci o realizované vyuce na internetovych strankdach. Piednosti Skoly

vv s

Jjsou vyrazné uspéchy pévecky sbori, zapojeni Zakii do predmétovych soutéZi, olympiad,
ziskavani ocenéni na krajské i celostdtni uirovni.

Zavéry
a) K silnym strankdm skoly patfi:

— profilace skoly rozsifenou vyukou hudebni vychovy a s tim souvisejici vyznamné
uspéchy peveckych sbort,

— odborna kvalifikovanost pedagogického sboru, zajisténi pracovnikd v oblasti
osobnich sluzeb,

— vybaveni skoly prosttedky IT,
— aktivni ziskavani finan¢nich prostiedkd z riznych zdroju,
— otevienost k inovativnim metodam a formam vyuky.
b) V pribehu inspekéni ¢innosti byl upraven vnitini fad Skolni druziny.
¢) Bé&hem néasledujiciho obdobi by bylo vhodné vétsi pozornost vénovat:
— zaznamenavani udaji do Skolni matriky a probiraného uciva do tfidnich knih,
— sebehodnoceni a dislednéjsimu upeviiovani ucebni latky, zejména u starSich zaku.
d) Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo zejména:
— ke zlepSeni materidlniho vybaveni skoly,
— k posileni dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii veetné realizace studia
k vykonu specializa¢nich ¢innosti,
— kzavedeni dalsi profilace Skoly, nové jsou otevirany tiidy s rozSifenou vyukou
anglického jazyka.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zftizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Pardubice-Polabiny,
Prodlouzena 283 ze dne 30. 9. 2014 (iplné znéni)

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
kol a Skolskych zatizeni, ¢j. MSMT-41112/2013, ze dne 25. 10. 2013, s ucinnosti
od 1.9.2014

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje ve véci navrhu na zapis zmény
vudajich  vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni,
¢j. SpKrU 27693/2011 OSKT, ze dne 18. 4. 2011, s uc¢innosti od 1. 9. 2011

4. Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Pardubice-Polabiny,
Prodlouzena 283 ze dne 13. 6. 2012, sudinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let
do 31.7.2018
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5. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Hezky ndm to notuje
platny od 1. 9. 2013

6. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve Skolni druzing platny
od1.9.2013

7. Skolni matrika $koly, tiidni vykazy, $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 (listinna
a elektronicka forma)

Ttidni knihy, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 (listinna a elektronické forma)
9.  Prehledy vychovné vzdélavaci prace, zapisni listky, Skolni rok 2014/2015
10.  Rozvrhy hodin tfid a ucitelt, Skolni rok 2014/2015
11.  Skolni #ad platny od 1. 9. 2014
12.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2013 véetn¢ zmén k 1. 9. 2014
13.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
14. Zaznamy z jednani pedagogické rady s poslednim zapisem ze dne 10. 11. 2014
15.  Koncepce dalsiho rozvoje Skoly na obdobi 2012 az 2017
16.  Plan préce na skolni rok 2014 - 2015

17. Rozhodnuti fteditelky skoly o piijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni
rok 2014/2015

18.  Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, skolni rok 2014/2015
19.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt, Skolni rok 2014/2015

20. Ramcovy plan dalsiho vzdélavani pro pedagogické pracovniky 2014/2015

21.  Minimalni preventivni program pro skolni rok 2014/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, RoZkova 2432,
530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Olga Piithodova, Skolni inspektorka Mgr. Olga Piihodova v. r.
Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Martin Valasek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.

V Pardubicich 5. 1. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Be. Jana Smetanova, feditelka Skoly Mgr. Be. Jana Smetanova v. 1.

V Pardubicich 8. 1. 2015



