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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola Vratimov, Strmé 9 (dale ZUS) je piispévkovou organizaci ziizenou
Méstem Vratimov. Svou ¢innost zahéjila 1. za¥i 1960. ZUS je dvouoborova, hudebni obor
(HO) 1 vytvarny obor (VO) je vyucovan v kmenové Skole ve Vratimoveé a v Paskovée (dalsi
misto poskytovaného vzdélavani).

Zakladni umélecké vzdélavani je realizovano v pifipravném studiu a zdkladnim studiu I. a II.
stupné.

Udaje uvedené v platném dokumentu osvédéujici jeji vznik (nézev a sidlo véetné vymezeni
predmétu Cinnosti) jsou v souladu se skute¢nosti.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifikacni udaje o zfizovateli i Skole. Je zde uveden
seznam mist, kde se uskute¢niuje vzdélavani, obory a forma vzdélavani. Jméno a piijmeni
feditele bylo ovéteno podle jmenovaciho dekretu.

Dodrzeni nejvy3siho povoleného poétu zaki v ZUS bylo posouzeno na zékladé tdaji
sdélenych feditelem. V dobé inspekce bylo zapsano celkem 390 zakt, z toho v HO 329 zaki a
ve VO 61 zaki. Stanovena kapacita Skoly pro 390 zakii nebyla ptekrocena.

Mista poskytovaného vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008:

e Strma 9, 739 32 Vratimov (sidlo skoly - HO, VO)
e Nadrazni 573, 739 21 Paskov (samostatna budova ZUS — HO, VO)



V roce 2006 byla v Paskové oteviena rekonstruovana budova ZUS, ktera je vyhovujici
kapacitné 1 prostorové, rovnéz spliiuje akustické parametry. Stavajici budova Skoly ve
Vratimové je na dale nevyhovujici z hlediska kapacitniho, stavebniho, hygienického,
akustického a v neposledni fad¢ i estetického.

Od 1. ledna 2007 byla mista poskytovaného vzdélavani ZUS zaGlenéna do dvou riiznych
okresti, obec Paskov spadd do okresu Frydek-Mistek, Mésto Vratimov pieslo do okresu
Ostrava — Mé&sto. Toto ¢lenéni skole znacné komplikuje organizaci $kolniho roku (napf. jarni
prazdniny jsou v odliSnych terminech, terminy okresnich kol soutézi jsou rovnéz rozdilné).
Pied Sesti lety vznikl pii ZUS $kolni dechovy orchestr, ktery se diky podpofe Mésta
Vratimova vyvinul v kompaktni hudebni téleso — Méstsky dechovy orchestr pfi ZUS
Vratimov, ktery v soucasnosti ¢itd 60 ¢lend, prevazné zaka Skoly. Od posledni inspekce se
také stabilizoval personalné i dramaturgicky Smyé&covy soubor ZUS.

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyse finan¢nich prostiredkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 — 2007 v K¢

Ukazatel 2005 2006 2007
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 6 047 000 6 644 000 6 999 000
Mzdové vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 6 022 000 6 644 000 6 999 000
Primémy podet zaki 378 385 390
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 zaka za rok 15997 17 257 17 946
Primémy piepod. podet pedag. zaméstnancii 15,71 15,69 16,274
Pramérny piepoc. poéet neped. zaméstnanch 2,33 2,34 2,25
Primérné mési¢ni mzd. vydaje na 1 pedag. zaméstnance 21 461 23 480 23 967
Primérné mési¢ni mzd. vydaje na 1 nepedag. zaméstnance 12414 14610 14 936

Z vyse uvedeného je ziejmé, ze prumérny pocet zakl Skoly stoupa. K nartistu neinvesticnich
vydaji na zaka doslo z diivoda zvyseni primérné mésicni mzdy pracovnikl ve Skolstvi, riistu
inflace a zvySovani cen v celém narodnim hospodafstvi.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce a postupu pii piijimani prostfednictvim vyvésnich
desek Skoly i obci, kde plisobi. RovnéZ na internetovych strankach skoly je vefejnost vcas
o podminkach pfijimani zakt informovana.

Rovny pfistup ke vzdélavani v ZUS je zajistén viem uchaze¢tim, ktefi pii piijimani prokazi
predpoklady k uméleckému vzdélavani. Reditel $koly na zakladé zjisténych predpokladi
sd€luje zdkonnym zéastupclim, ze uchaze¢ byl zafazen do studia ve vybraném uméleckém
oboru. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrzovana ustanoveni platnych pravnich ptedpist.




Vedeni Skoly

Obsah a cile vzdélavani ve Skole pIné korespondujiscili a jejim poslanim. Pribézné
uplatiiované inovacni procesy sméfuji k postupné piipravé vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu (SVP).

Koncepce skoly vychazi z analyzy pozitiv a negativ a stanovuje zasadni postupy k dosazeni
cilového stavu. Stanovené priority odpovidaji dlouhodobému planu skoly a jsou v souladu se
soucasnymi trendy Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Moravskoslezského kraje, ktery uptednostiiuje zvySovani dostupnosti zakladnich uméleckych
Skol zfizovanim a stabilizovanim odloucenych pracovist. Jednotlivé zdméry se promitaji do
mésicnich plant prace. Strategie Skoly je jasnd a srozumitelna. Stanovené cile zohlediiuji
podminky Skoly na obou pracovistich a jsou v praxi prokazatelné realizovany.

Ztizovatel je pravideln¢ feditelem informovan o strategickych ikoncepénich zamérech.
Rodi¢ovské vefejnosti jsou poskytovany informace o vzdélavani prostiednictvim
plakatovacich ploch v Sirokém okoli, z pfispévkli do méstského zpravodaje Vratimovské
noviny. Vyznamnéjsi akce Skoly, hlavné koncerty a vystavy, jsou prezentovany 3 krat denné
béhem tydne prostfednictvim pravidelného televizniho vysilani Tv local Vratimov.
Internetové stranky Skoly jsou na velmi dobré tirovni a poskytuji maximalni informace o skole
a vzdélavacim programu. Informacni systém Skoly je obousmérny a umoZziuje rychlou a
efektivni reakci vedeni na pfichazejici podnéty z fad rodict 1 Siroké vefejnosti.

Reditel ptisobi ve funkci od 1. zafi 1991. Nejvyssim dosazenym vzdélanim splituje
ptedpoklady pro vykon funkce. Od 1. srpna 2008 byl do funkce zastupce feditele nové
jmenovan ucitel hudebniho oboru. Pii ftizeni pedagogického procesu vedeni Skoly
spolupracuje se vSemi pedagogy, jejich participace na vedeni se pozitivné promitd do
vzédjemné komunikace, upfednostiiuje demokraticky styl fizeni s maximélni moZnosti
uplatnéni vlastniho nazoru.

Povinnosti, pravomoci a tkoly jednotlivych pracovnikil jsou jasn¢ vymezeny v organizacnim
fadu Skoly, ktery mé velmi dobrou vypovidaci hodnotu a je zpracovan v souladu s pfisluSnou
pravni normou s piihlédnutim k mistnim podminkdm obou pracovist. Jeho soucasti je
organiza¢ni schéma. Vnitini dokumenty jsou vedeny pifehledné a z jejich obsahu je ziejma
podpora vedeni pro realizaci kurikuldrni reformy.

Vlastni hodnoceni Skoly je napsdno v piedepsané struktuie a obsahuje zavazné ukazatele.
Vyhodnocovéni jednotlivych oblasti je v praxi vyuzivano ke zvySovani kvality vzdélavani.
Zavery vlastniho hodnoceni slouzi rovnéz jako podklad pro vyro¢ni zpravu, kterou Skola
vypracovava z vlastni iniciativy.

Kontrolni systém je efektivni, je zpracovan v névaznosti na dlouhodoby plan Skoly a
v postupnych krocich je prokazatelné napliiovan. Hospitaéni zaznamy maji dostate¢nou
vypovidaci hodnotu. Ziskané informace jsou v obecné rovin€ projedndvany na pravidelnych
pedagogickych radach i provoznich poradéach. Pfijimana opatifeni jsou efektivni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umélecky nadanych zakt v hudebnim 1 vytvarném
oboru jsou velmi dobré. Z celkového poctu 20 pedagogli vcetné feditele, jsou s vyjimkou
dvou ucitelek vSichni kvalifikovani. V pfipad€ jedné vyucujici hudebniho oboru feditel
upustil od plnéni odborné kvalifikace z divodu uznani umélecké praxe v souladu s ptisluSnou
pravni normou. Ve druhém ptipadé se jednd o studujici 6. rocniku konzervatote.

Z pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva nutnost dalSiho vzdélavani
pedagogli. Profesni rozvoj uciteld vychazi hlavné zjejich zdjmi o dalsi vzdélavani a
z individualnich studijnich potieb. Reditel u¢elné koriguje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik (DVPP) s ohledem na poZadavky Skoly i postup kurikularni reformy v zdkladnim



uméleckém vzdélavani. Zplsob podpory u dvou zacinajicich ucitelek do tii let praxe je
prokazatelny a dostatecny.

Skolni #4d obsahuje udaje stanovené $kolskym zikonem, sezndmeni viech zainteresovanych
s jeho obsahem bylo prokazatelné¢ dolozeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro zaky o chovéni v prostorach Skoly i na dalSim misté poskytovaného
vzdélavani.

Skola mé dostatek materidlnich i finanénich zdrojii pro napliiovani vzdélavaciho programu.
Pribéh vzdélavani

ZUS se dlouhodobé profiluje velmi dobrymi vysledky v souborové a orchestralni hie
dechovych 1 smyccovych ndstrojii. Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyvd zaméfeni na
celoplo$né podchyceni zajmu déti a mladeze. Plivodni koncepce ,,prosadit vytvoreni umélecké
Skoly, kterd vstoupi do podvédomi obcani nejen jako Skola nadstandardniho typu, ale jako
integralni soucast kulturniho déni ve mésté* byla dobfe zvolena a v zdsadé se nemeéni.

Skola vytvaii vhodné prostiedi pro vzdélavani, vyznamnym posunem ve zkvalitiiovani
materialnich i prostorovych podminek bylo vroce 2006 otevieni nové budovy ZUS
v Paskové. V soucasné dobé je zpracovana studie nové budovy ZUS ve Vratimové. V dobé
inspekce bylo zfizovatelem zaddno vypracovani projektu a finan¢ni rozvahy. Stavajici
podminky v ZUS Vratimov jsou nedostateéné po strance kapacitni (na jedné uéebné se stiidaji
az tfi vyucujici) a taky dlouhodob¢ velmi vysokou zvukovou prostupnosti uceben.

Pievazna ¢ast vyuky hudebniho oboru je realizovana individuédlni formou, vyucovaci metody
byly vhodné voleny s pfihlédnutim k individudlnim potfebam jednotlivei. V kolektivnich
predmétech prevazovalo vedeni k souhie a spole¢nému uspesnému vykonu.

V pribéhu vyuky se déti projevovaly samostatné, aktivné se zapojovaly do vyuky. Plné
vyuzivaji moznosti vybéru vzdélavaci nabidky.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki jsou jasné stanovena ve Skolnim fadu a jsou
dodrzovana. Zaci jsou hodnoceni klasifikaéni stupnici. Pedagogové dbaji na odiivodnéné
hodnoceni, které povazuji za vyznamny motivacni faktor vedouci zaky k systematickému
uceni.

Partnerstvi

Partnerské vztahy s rtiznymi subjekty Skola buduje jiz fadu let. K nejvyznamnéj$im patii
spoluprace s Ob&anskym sdruzenim POSPOLU, ktera vzniklo pii ZUS Vratimov v roce 2004.
Cilem jeho ¢innosti je podpora rozvoje umélecké vychovy déti, mladeze i ostatnich obcanti
v oboru hudebnim, taneénim, vytvarném a literarné¢ dramatickém a poskytovani osobni
1 vécné pomoci Zékladni umélecké skole Vratimov souvisejici s vychovou a vyukou zakt ve
shora uvedenych uméleckych oborech.

V ramci této Cinnosti je sdruZeni opravnéno provozovat orchestr sestavajici z ¢lent sdruzeni,
74kt a uditeld ZUS i ostatnich ob&an®i a vystupovat s timto orchestrem pii spole¢enskych a
kulturnich udalostech, a to i za uplatu za podminek stanovenych piislusSnymi pravnimi
predpisy.

Pomoc spociva v kontaktovani sponzorli, organizaci pravidelnych letnich, prazdninovych a
dalSich soustfedéni déti a ¢lend, financovani festivalii a ndjmia zkuSebnich prostor a mnoho
dal$ich aktivit vyznamné pomahajicich provozu i organizaci skoly.

Mésto Vratimov, jako ziizovatel §koly, je rovnéz nezastupitelnym partnerem 8koly. Skola ma
pro svou cinnost ze strany zfizovatele veSkerou podporu, poskytuje budovu do bezplatné
vypijcky, prispiva kazdorocné na provoz a predevsim jsou hlavnimi iniciatory pfipravované
vystavby nové budovy ZUS ve Vratimové

Velmi dobrd je spoluprace s Mestskym kulturnim stfediskem Vratimov, s Domem déti a
mladeZze Vratimov, s mistni televizi Local TV Vratimov i Vratimovskymi novinami.



Obec Paskov, kde je daldi misto poskytovaného vzdélavani ZUS Vratimov, je rovnéz
vyznamnym podporovatelem uméleckého vzdélavani ve své spadové oblasti. Obec
zabezpecila vybudovani nové budovy Skoly vcetné kinoséalu, zakoupila nové koncertni ktidlo
a veSkeré vybaveni interiéru.

Mésto Vratimov i obec Paskov propaguji praci Skoly na svych internetovych portalech.
Partnerské vztahy udrzuje Skola také s okolnimi obcemi, kde se maji moZnost Zaci i ucitele
prezentovat na veifejnych koncertech.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

K podpofe rustu talentovanych zakii a moZnosti srovnavani vysledkti vzdélavani skola
vyuziva soutézi a prehlidek. Usp&snost zakil je srovnatelnd v ramci okresu, kraje a vyjimeéng
1 v celostatnim méftitku.

Ve vlastnim hodnoceni §koly jsou pravidelné hodnoceny vysledky vzdélavani zaku a studentt
v souladu s pfislusnou pravni normou.

Vyznamné prezentace Skola dosahuje rozsdhlymi koncerty pro vefejnost, na kterych vystupuji
zaci 1 ucitelé. Tyto koncerty se konaji pravidelné v jiz v tradi€né stanovenych terminech.

Za posledni tii roky prokazalo schopnosti dal§itho vzdélavani pfijetim na vySsi stupen
uméleckého vzdélavani 14 zaka Skoly.

Cely prvni stupent vzdélavani v HO a VO ukoncilo ve skolnim roce 2005/2006 38 zaka, ve
Skolnim roce 2006/2007 32 zaka a ve Skolnim roce 2007/2008 29 zaku.

Celkové hodnoceni §koly

Zakladni umélecka Skola Vratimov, Strma 9 poskytuje umélecké vzdélavani v souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni. Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke
vzdelani. Vyucluje podle platnych ucebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu
vzdéldvdni se piipravuje na realizaci SVP. S tim souvisi dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniki, které je v souladu s poZadavky Skoly a piipravou na postupnou realizaci
kurikularni reformy ucelné korigovdno.

Koncepéni zaméry vedeni Skoly jsou jasné formulovany a vychazeji ze znalosti prostiedi a
redlnych podminek obou pracovist. Stanovené cile jsou postupné napliiovany, dil¢i
vysledky jsou analyzovany a projednavany s pedagogickou radou.

Vlastni hodnoceni Skoly prispiva ke zvySovani kvality vzdélavani ve vyuclovanych
uméleckych oborech. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti ve vedeni Skoly je funkcni.
Odborna kvalifikovanost sboru a vyrazné zlepSeni materidlnich i technickych podminek
vyuky na pracovisti v Paskové se pozitivné promitaji do kvality vzdélavani.

ZUS svou Cinnosti piiznivé ovliviiuje kulturni ¥ivot mésta a Sirokého okoli, vytvdii velmi
dobré podminky pro Zadouci innost déti a mladeze. Vytvoiené dlouholeté partnerské vztahy
se viemi zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS prospésné a pozitivné se promitaji do
celého vzdélavaciho procesu.

Pii poskytovani vzdélavani je postupovdno v souladu s pravnimi predpisy a schvdalenymi
ucebnimi dokumenty. Celkové je skola hodnocena jako priimérnd s pievazujicimi pozitivy.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Uplné znéni zfizovaci listiny Zakladni umélecké Skoly Vratimov, Strma 9 ze dne 8.
listopadu 2004
Dodatek ke zfizovaci listin€ €. 1 ze dne 27. tinora 2007
Rozhodnuti MSMT o zépisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 17 921/2006-21
s ucinnosti od 19. ¢ervence 2006 — zapis mista poskytovaného vzdélavani
Rozhodnuti MSMT o zéapisu do rejstitku kol a 8kolskych zafizeni &j. 8249/2007-21
s u€innosti od 11. dubna 2007 — zména adresy dal§iho mista poskytovaného vzdélavani
Vykaz o zakladni umélecké skole Skol (MSMT) V24-01 podle stavu k 15. 10. 2003, 2004
Vykaz o zékladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007
P 1-04 Ctvrtletni vykazy o pracovnicich a mzdovych prostiedcich za rok 2005, 2006 a
2007
R 68 Priloha ucetni zavérky za rok 2005, 2006, 2007
Smlouva o vypiijcce a sprave majetku s Méstem Vratimov ze dne 6. fijna 2004 na dobu
neurcitou ( Strma 9)
Smlouva o najmu nebytovych prostor a vypiijcce movitych veci ¢. 4/2006 s obci Paskov
(Nadrazni 573) ze dne 14. prosince 2006 na dobu neurcitou
Jmenovani do funkce feditele $koly ze dne 12. Gervna 1991 (Skolsky tiad Frydek-Mistek,
feditel Skolského Giradu)
Potvrzeni ve funkci ze dne 14. ledna 2002 (Moravskoslezsky kraj Rada kraje)
Skolni t4d ze dne 2. inora 2006
Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2005/2006 —2006/2007 ze dne 30. fijna 2007
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 12. fijna 2007
Plan prace na skolni rok 2007/2008
Organizacni rad
Plan hospitacni cinnosti 2007/2008 ze dne 1. zati 2007
Jmenny seznam zaméstnancu Skoly pro skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce vcetné jejich
nejvyssiho dosazeného vzdelani
Doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnanci ke dni
inspekce
Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 ke
dni inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova
17, 746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

MgA. Stanislava Juchelkovad

MgA. Libor Buchta

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Petr Hemerle

Ve Vratimové 11. listopadu 2008



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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