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Nazev pravnickeé osoby
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Diim déti a mladeZe Trebid, prispévkova organizace

Sidlo

Tomase Bati 1084, Trebic, 674 01

E-mail pravnickeé osoby

pavlickova@ddmtrebic.cz

IC

72 083 948

Identifikator

691 002 410

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

Bc. Jarmilou Pavlickovou, iFeditelkou Skolského zarizeni

Ziizovatel

mésto Trebic¢

Misto inspek¢ni ¢innosti

Tomase Bati 1084, Tomase Bati 1077, Svabinského
1310/5, Bartuskova 700, Trebi¢

Termin inspekéni ¢innosti

29. 9. 2015 - 2. 10. 2015

Inspekéni Einnost byla zahajena piedloZzenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist:

pism. b) zjisStovani a hodnoceni podminek, prubehu a vysledki vzdélavani, a to podle
ptislusného skolniho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu

s pravnimi pfedpisy.
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Charakteristika

Dim déti a mladeze TrebiC, ptispévkova organizace (dale jen ,Skolské zafizeni) ma
dlouholetou tradici a pod soufasnym nazvem funguje od 1. 1. 2011, kdy se jeho
ziizovatelem stalo mésto TrebiC.

Jeho hlavnim cilem je pfedev$im nabidnout kazdému zdjemci moznost aktivniho traveni
volného Casu, umoZznovat zajimavé formy rekreace a odpocinku a pfitom nenasilnou
formou pieddvat nejmladsi generaci i znalosti a dovednosti nutné pro dalsi prakticky Zivot.
Cinnost probiha celoro¢né. Je zaméfena zejména na vékovou skupinu 6 — 18 let, ale
zahrnuje vSechny v€kové kategorie.

Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje rlznymi formami podle Skolniho vzdélavaciho
programu (dale jen ,,SVP®). Volnogasové aktivity probihaji nejen v Ttebi¢i a na dvou
vlastnich turistickych zékladnach, ale i v okolnich obcich a na dalSich mistech. V roce
2011 se stal souéasti $kolského zaiizeni také areal hvézdarny na ulici Svabinského.

Diky podpofe zifizovatele mohlo Skolské zafizeni v letoSnim kalenddinim roce opustit
nevyhovujici prostory a zahgjit od ledna 2015 plisobeni v novych budovach.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka, jeZ byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzniho Fizeni v roce 2011, ¥idi
na zakladé organiza¢niho fadu pfimo Ctyfi pedagogy pro komplexni pifimou pedagogickou
Cinnost (dale jen ,interni pedagogové®) surenymi oblastmi zajmovych aktivit, jimZz
castecné podléhaji pedagogové pro diléi ptimou pedagogickou ¢innost (dale jen ,.externi
pedagogové®) a dobrovolnici, ekonomku a provozni pracovniky. Koncepce je zpracovana
na obdobi 2012 — 2015. Na zaklad¢ zhodnoceni silnych a slabych stranek byly stanoveny
dlouhodobé¢ a kratkodobé cile, které jsou postupné napliiovany a pravidelné kazdoro¢né
vyhodnocovany. Planovani c¢innosti vychazi z koncepénich zamérd, zavérG vyrocnich
zprav, reaguje na poptavku vefejnosti i dal§ich partnert a je redlné. Ridi se planem prace
pro konkrétni Skolni rok, ktery je déale rozpracovan do rocnich, mésicnich a tydennich
plant jednotlivych internich pedagogt. U jednotlivych ukoll a ¢innosti feditelka stanovuje
konkrétni osobni odpovédnost pracovniki. KaZzdodenni kontakt, pravidelné porady
a pedagogické rady, pisemna nebo elektronickd komunikace zajistuji informovanost
pracovnikl. Cilen€ je budovana tymova spoluprace. Systém kontroly poskytuje potiebné
informace, v pfipad¢ potfeby jsou pfijimana opatfeni. Velmi Castd je také hospitacni
¢innost feditelky.

Ve skolském zatizeni pracuje 5 pedagogi volného Casu vcetné feditelky. Tito pracovnici
splituji odbornou kvalifikaci. Zajmové krouzky dale vedou externi pedagogové, k terminu
inspekéni Cinnosti jich bylo 19. VétSina znich ma osvédCeni o absolvovani studia
pedagogiky vrozsahu 40 hodin a ziskali tak odbornou kvalifikaci. Toto studium
organizovala a vykonavala feditelka Skolského zatfizeni. Ve Skolnim roce 2013/2014 bylo
proskoleno celkem 25 externich pedagogli. Nekterym feditelka uznala odbornou
kvalifikaci jako uznavanym odbornikim v oboru nebo trenérim. Zbyvajici externi
pedagogové jsou vétSinou zacinajici a v priabéhu Skolniho roku budou motivovani
k absolvovani studia pedagogiky. Pedagogové jsou podporovani v dal§im vzdélavani,
ucastni se ho vSichni interni pracovnici vetné feditelky. Vzdélavani probihd v jejich
zajmovych oblastech, ptispivd k rozvoji profesnich dovednosti i podpofe manazerskych
funkci feditelky. Ta v souc¢asné dobé zahajila studium v magisterském studijnim programu.
Vyznamné pro cinnost Skolského zafizeni je vzdélavani v oblasti prace s tfidnim
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kolektivem, v oblasti rizikového chovéni déti, kterému se vénuje jeden z pedagogti volného
Casu. Na fad¢ akci Skolského zatizeni vypoméaha mnozstvi dobrovolniki.

PéCi o bezpecnost, ochranu zdravi i psychickou pohodu ucastnikii vzdélavani vénuje
Skolské zatizeni ndlezitou pozornost. Jejich pravidla specifikuje vnitini fad a provozni fady
jednotlivych odloucenych pracovist’ ¢i pracoven. Pied akcemi jsou ucastnici pribézné
poucovani o bezpecném chovani, coz bylo zaznamenano i béhem hospitacni ¢innosti.
Pocet urazii je minimalni. Budova, kde se nachazi sidlo organizace, je vybavena u vchodu
kamerovym systémem, bezbariérovym pfistupem a vytahem. V dobé€ inspekce probihala
uprava vstupu do budovy v aredlu hvézdarny s cilem zlepsit vstup pro méné pohyblivé
osoby ¢i seniory, ktefi navstévuji nékteré akce.

Skolské zafizeni vede povinnou dokumentaci prehledné a v souladu s pravnimi piedpisy.
Informace o vzdélavaci nabidce a konkrétnich ¢innostech jsou vefejnosti poskytovany
mnoha riiznymi zptisoby, véetné vlastniho vydavaného ¢asopisu DDMACEK. Vzhledem
k velmi konkuren¢nimu prostfedi ve mésté v oblasti volnoc¢asovych aktivit, je propagaci
vénovana velké pozornost.

Prevazna cast Cinnosti probihd ve dvou novych budovach. K dispozici je dostatek
kluboven, keramicka dilna, maly a velky viceucelovy sal i dal$i mistnosti a socidlni
zazemi. Dostatek prostor je vyhodny zejména pfti realizaci adaptacnich a intervencnich
programl pro Skoly, nebot’ umoziluje jejich vyuziti z hlediska planovanych aktivit. Pro
sportovni akce slouzi pfilehlé hfisté. Kvalitni zazemi ma Skolské zafizeni pro vyuku
dopravni vychovy (rozlehlé¢ dopravni hiisté, materidlni vybaveni, odbornd ucebna). Velky
pozitivni posun oproti minulosti nastal v souvislosti s materidlnim vybavenim hvézdarny.
Skolské zafizeni vyuziva i dal$i prostory ve mésté a v okolnich §kolach, v nichz zajistuje
zajmové vzdélavani. Na turistickych zakladnach probihaji pravidelné tabory a vikendové
akce. Materialni vybaveni umoznuje zadjmovou ¢innost, je modernizovano a dopliiovano.
Prostory Skolského zatizeni plsobi piijemné, jsou vkusné a esteticky upraveny.

K zajisténi zajmoveého vzdelavani vyuziva Skolské zatizeni finanéni prostifedky ze statniho
rozpoctu, které vycerpalo na platy, zakonné odvody a na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd. Obdrzelo také finan¢ni prostiedky na rozvojové programy, dillezitym zdrojem
byly i finan¢ni prostfedky z vlastni ¢innosti, které Skolské zatizeni pfijalo od tcastnikil
zajmového vzdélavani.

Pracovnici Skolského zatfizeni zpracovavaji a realizuji projekty a ziskavaji tak vyznamné
zdroje mimorozpoctovych pfijmi. Jednd se o finan¢ni prostfedky z Evropského socidlniho
fondu na projekt (Volny cas déti v 21. stoleti — inovace SVP a podpora informacnich
technologii ve volnocasovém vzdelavani Zakui kol a skolskych zarizent), z Krajského uradu
Kraje Vysocina a Ministerstva kultury na realizaci soutéZi a pfehlidek a Fondu Vysociny
(Tviij svet). Z grantového systému mésta Trebi¢ obdrzelo Skolské zatizeni v posledni dobé
finan¢ni prosttedky na projekty (Fit rodina 2014, Nas svet, Vytvarné dilny, Na kole
bezpecné, Bezpecna trida 2014) a ¢innost projektového manazera, kterou vykonava z¢asti
jedna z pracovnic. Skolské zafizeni obdrzelo od Méstského kulturniho stiediska finanéni
odménu za provedeni sluzeb na zajisténi Pernstejnskych slavnosti pti oslavach UNESCO
a finanni dar od spolec¢nosti FRAENKISCHE CZ s.r.o. na vybaveni mistnosti pro
zajmovou ¢innost.

Vedeni S$kolského zaFizeni a materidlni podminky maji vybornou troven, personalni
a finan¢ni podminky oc¢ekavanou urover.
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Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Zajmové vzdélavani probiha podle SVP, ktery spliiuje pozadavky 3kolského zikona. Byl
inovovan v letoSnim roce v souvislosti s realizaci projektu Volny cas déti v 21. stoleti a je
zpracovan na velmi kvalitni irovni. Z dokumentace vyplyva, ze ¢innost Skolského zatizeni
je velmi rozmanita a probihd celoro¢né, véetné sobot a ned¢li.

Pravidelna zajmova ¢&innost je rozdélena vSVP do né&kolika oblasti: technické,
ptirodovédné, vytvarné a keramické, tanecni, jazykové, pocitacové a femeslné krouzky.
V loniském Skolnim roce fungovalo 75 zdjmovych utvard, v nichz bylo zapsano 1057
ucastnikd. V posledni dob¢é nabyvaji na vyznamu krouzky tane¢niho zaméfeni, zdjem
je o jogu pro déti a trampolinky. Z hlediska veku je stale vyssi zdjem o zdjmove vzdelavani
1 mezi predskolaky. Piestava byt zdjem o pocitatové krouzky, v oblasti cizich jazykl byva
naplnén pouze krouzek anglického jazyka. Jedinecnosti hvézdarny v Tiebici se podaftilo
vyuzit ve vzdélavacim programu astronomického krouzku. V dobé inspekce se ¢innost
zajmovych krouzkl teprve rozbihala, v nckterych byl velice nizky pocet zapsanych
ucastnikd. Pfi hospitacni C¢innosti jednoho zajmového krouzku byl zjiStén pouze jeden
ucastnik. Pocet zdjmovych krouzka ale mize podle zajmu Gcastnikit béhem Skolniho roku
kolisat. Prib¢h z4djmového vzdélavani je zdokumentovan v denicich zdjmovych tutvard.
Z vétSiny zapisi obsahu vzdélavani i z Casti zhodnoceni Cinnosti vyplyva pievazujici
zaméfeni na obsah, minimalné na kompetence uvedené v SVP.

Pii hospita¢ni Cinnosti bylo zjisténo, Zze pedagogové volného Casu pracuji s velkym
nasazenim a jejich ¢innost i pozitivni motivace Gcastnikli vzdélavani pfispiva k budovani
pfiznivého a bezpe¢ného klimatu. Bylo zfetelné, ze respektuji potieby, schopnosti
a dovednosti jednotlivych ucastnikli, kterym poskytovali individualni podporu ¢i
okamzitou zpétnou vazbu. V uvodni ¢éasti hospitované cCinnosti nebyla sice vétSinou
zaznamenana motivaéni Cast, ale pozitivni motivace byla zaznamendna v prabéhu
vzdélavani. Obsah ¢innosti vétSinou odpovidal vékovému slozeni ucastnikii. Pfevazoval
jejich zajem o zajmové vzdélavani a rozvoj klicovych aktivit byl zfejmy.

Prilezitostna zajmova ¢innost

Skolské zafizeni potada Getné piilezitostné aktivity. V poslednich letech vzrostl celkové
pocet akci, zejména téch, které se konaji o sobotach ¢i nedélich. Pfevladd zaméteni na
rodiny sdémi. Tyto aktivity jsou podporovany iformou grantli vyhlasovanych
ziizovatelem. Jsou to akce zamétfené k pfileZitosti vyznamnych dnl a svatk( (Paleni
carod¢jnic, Pohadkovy les, Lampionovy privod). Nejvyznamngj$i co do pfipravy a
rozsahu jsou akce S ndmi bez nudy a Den déti. Ptiakci S ndmi bez nudy jsou vetejnosti
prezentovany vSechny aktivity Skolského zafizeni. Do pfileZitostné zajmové Cinnosti lze
zafadit 1 vikendové, tzv. predtaborové a potaborové srazy nebo jina vikendova setkani
zajmovych krouzkd. Na nékterych znich spolupracuje Skolské zafizeni se socidlnim
odborem meésta, ktery finanéné podporuje Gcast socidlné¢ znevyhodnénych déti na téchto
¢innostech.

Oteviena nabidka spontannich ¢innosti

Tato forma zdjmového vzdélavani neni pro Skolské zafizeni stézejni. Castednd
se spontannost projevuje v programu matek s nejmensimi détmi (Berusky) i v moznosti
jejich volné dochazky. Spontanni ¢innosti jsou umoznény vetejnosti v urcitych dnech také
na dopravnim hfisti. V soucasné dobé vyhledavaji v okoli pracovnici charity socidlné
znevyhodnéné déti, které budou moci vyuzivat prostory jedné z budov a pfilehlé htiste.

Osvétova cinnost probiha v nckolika oblastech. Jednou znich je zajiSténi prevence
rizikovych jevi, kterou zajiStuje odborné proskoleny pedagog, ktery ma pro ni i vhodné
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osobnostni predpoklady. Spolupracuje s fadou Skol, pro které pfipravuje adaptacni nebo
intervencni programy, které pomahaji Skoldm zejména s feSenim vztahli ve Skolnim
kolektivu. Konkrétni skladba programii vychazi z vysledkli dotaznikového Setfeni, které
jim pfedchazi. Pedagog vyuziva své mnohaleté zkuSenosti a fadu vyukovych materidll.
Nekteré akce probihaji ve spolupraci s dal$imi organizacemi ve mésteé, nékteré v ramci
projektu Bezpecna trida.

Dalsi stéZejni oblasti je vyuka dopravni vychovy pro matetské a zékladni Skoly, ktera
se setkava s tak velkym zdjmem ze strany Skol, Ze je pfednostné uspokojovana poptavka
zakladnich Skol. Povéfeny pedagog zajistuje teoretickou vyuku v odborné ucebné
a praktickou na dopravnim hfiti, coz bylo sledovano pfi hospita¢ni innosti. Zaci byli
vedeni pomoci vhodnych metod a forem vyuky, vyuziti kvalitnich vyukovych materialt
a dalSiho materidlniho vybaveni k ziskdni potfebnych védomosti a dovednosti. Byli
podnécovani ke kritickému mysleni a nenasilnou formou vedeni k vytvareni spravného
postoje v oblasti dopravni problematiky. Kladn€¢ je hodnoceno pouziti vyukovych
materiall, z€asti vytvofenych pedagogem, které podporuji u déti a zakd rozvoj klicovych
kompetenci. Pravidelné se kona rovnéz soutéz mladych cyklistli, pfi které si zaci ovétuji
nabyté znalosti a dovednosti. Zaci isp&sni v teoretické i praktické Gasti ziskavaji prikaz
cyklisty. Jen v uplynulém roce probéhlo na dopravnim htisti celkem 133 akei, kterych se
zucastnilo 2 711 ucastnikd.

Od roku 2011 se podstatné rozsitila ¢innost hvézdarny, coz bylo podpofeno zejména
osobnim nasazenim povétené pracovnice, vyuzitim jejich zkuSenosti ucitelky zakladni
Skoly a finan¢ni podporou. Hv€zdarna organizuje pravidelné vzdélavaci programy pro
matef'ské Skoly. Pro zédkladni Skoly jsou strukturované do tii skupin podle o¢ekavanych
vystupi nakonci 3., 5. a 9. ro¢niku. Bylo vytvofeno mnozstvi kratkych filmd,
videoukdzek, pisemnych a obrazovych materialti apod. Béhem kalendainiho roku probiha
fada akci, napf. u prilezitosti Velikonoc, Vanoc. Pfi tzv. Noci védcii je astronomie
popularizovdna prostfednictvim ukazek experimentii, pozorovani nocni oblohy, her a
soutézi. Zajemci vyuzivaji nabidku odbornych piedndSek a pravidelné moZnosti
pozorovanti.

Taborova c¢innost je soustfedéna do obdobi prazdnin. Pravidelné¢ se konaji pobytové
tabory, pfevazné ve vlastnich turistickych zékladnéach, ale probihaji i putovni, vodacké
nebo pifiméstské tdbory. Ze strany zdkonnych zastupcii pievazuje v poslednich letech
zajem o kratSi akce, zejména piiméstské tabory. Nékteré tabory jsou realizovany jako
specializované pro ur€ity zajmovy utvar, nékteré jsou rekreacni nebo vénovany urcitému
tématu. Dokumentace k tdboriim je vedena piehledné, zejména ptiprava je velmi podrobna.

Individualni prace, soutéze

Z povéteni Kraje Vysocina zabezpec€uje Skolské zatizeni kazdoro¢né okresni, krajskéa nebo
oblastni kola olympiad a soutézi vyhlaovanych MSMT, za uplynuly $kolni rok jich bylo
celkem 17. Pro Zéky stfednich Skol je zajisStovano poradenstvi ke stiedoSkolské odborné
¢innosti a zpracovani praci. V kolektivni zdjmové ¢innosti je v€novan dostatek prostoru
individudlni praci s talentovanymi détmi, konaji se napf. také odbornd soustiedéni
(tane¢ni) nebo besedy s odborniky.

Prubéh vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu méa ocfekdvanou urovein,
osvétova ¢innost vybornou urovei.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Cinnost $kolského zafizeni je hodnocena zejména internim zptisobem. Zdrojem hodnoceni
jsou informace z pravidelnych porad, souhrnné jsou podkladem pro vlastni hodnoceni
a pro vyroéni zpravu o CcCinnosti. Pravidelné jsou internimi pedagogy hodnoceny
realizované akce. Hodnoceni s externimi pedagogy probihd na spolecné pedagogické rade.
Jejich hodnoceni cinnosti v denicich zdjmové CcCinnosti ma pro celkové hodnoceni
pravidelné zdjmové cinnosti malou vypovidajici hodnotu a neni zcela provazdno na
o¢ekavané vystupy v SVP.

Skolské zafizeni piikladnym zpiisobem spolupracuje se ziizovatelem, ktery je v oblasti
zajmového vzdelavani mimotadné aktivni a podili se na vyhlaSovani nebo organizovani
riznych akci. Také z jeho strany dochdzi ke zhodnoceni Cinnosti Skolského zafizeni.
Zpétna vazba od tucastniki zdjmového vzdelavani nebo rodi¢l je neformalni, externi
hodnoceni neni systematicky provadéno. Sit’ spolupracujicich skol a dalSich organizaci je
Sirokd, Skolské zatizeni se také podili na n€kterych akcich jako spolupofadatel. Vyznamna
je rovnéz spoluprace se socialnim odborem, nebot” diky jeho finan¢ni pomoci maji déti ze
socialné¢ znevyhodnéného prostiedi moznost tucCastnit se tdborové CcCinnosti nebo
vikendovych akei.

Zajemci mohou ziskat osvédCeni o absolvovani zdjmového vzdélavani, osvédceni jsou
vydavana také po probéhnuti vzdélavaciho programu. Spolecenskou udélosti je predavani
prikazi cyklisty po usp&$ném absolvovani zkousek. Skolské zafizeni ziskalo akreditaci
k potadani kurzii pro udlitele formou dalSiho vzd€lavani (naptf. keramika, pachtwork,
batikovani aj.). V posledni dobé byla na narodni Grovni UspéSna cCinnost Sachistl a
tane¢niho krouzku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ma o¢ekdavanou urovern.

Zavéry
a) Silné stranky: vysoké pracovni nasazeni internich pedagogi
osvétova cinnost
spoluprace s partnery, zejména se zrizovatelem a jeho podpora
materialni podminky pro zijmové vzdélavani

b) Navrh na zlepSeni stavu: vzdélavani externich pedagogii za ucelem ziskani
odborné

kvalifikace

¢) Zhodnoceni vyvoje: Skolské zafizeni zaznamenalo v uplynulych letech velky
pozitivni posun ve své Cinnosti. DoSlo ke zméné zrizovatele, vedeni Skolského
zarizeni, soucasti se stala hvézdarna. Diky vyrazné podpore zFizovatele poskytuje
Skolské zarizeni zijmové vzdélavani v prijemném a modernim prostredi.
Pedagogové se podileji na realizaci projekti, které vedou ke zkvalitnéni
poskytovaného vzdélavani. Znatelné se zvysil pocet uskuteénénych prilezitostnych
akci i pocet jejich ucastniku.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona pozaduje do 30 dnii
prijeti opati‘eni ke zlepSeni stavu a zaslani pisemné zpravy.



Ceskad §kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

Inspekéni zpriva
¢j.: CSIJ-751/15-J

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorit v Kraji Vysodina,
Staflova 2003, 580 01 Havlickav Brod, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Dim déti a mladeze Ttebi€, prispévkova
organizace ze dne 24. 9. 2010 v¢etné dvou pfiloh a dodatku

2. Rozhodnuti o jmenovani do funkce ze dne 29. 3. 2011

3. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. 9. 2015

4. Skolni vzdélavaci program ze dne 31. 1. 2015

5. Vnitini fad ze dne 1. 4. 2012

6. Ramcovy mési¢ni plan na Skolni rok 2015/2016

7. Materidly ke kontrolni a hospitacni ¢innosti za posledni tfi Skolni roky

8. Mg¢sicni a tydenni plany prace za Skolni rok 2014/2015

9. Pracovni fad bez data vyhotoveni v¢etné ptiloh

10. Organiza¢ni fad platny ke dni inspekce

11. Vlastni hodnoceni za posledni tfi Skolni roky

12. Zapisy z pedagogickych rad a porad za posledni tfi Skolni roky

13. Dokumentace k tabortim za posledni tfi Skolni roky

14. Vyro¢ni zpravy za posledni tfi Skolni roky

15. Deniky zajmovych tutvarii za posledni tfi $kolni roky

16. Skolni matrika v elektronické a pisemné podobé

17. Dokumentace k ¢innosti dopravniho hfisté

18. Dokumentace k provozu hvézdarny

19. Vyukové materialy pedagogii

20. Prihlasky G¢astnikt zajmového vzdélavani za posledni tfi $kolni roky

21. Rozvrhy hodin na $kolni rok 2015/2016

22. Koncepce DDM Ttebi¢ na rok 2012 — 2015

23. Plan DVPP na skolni rok 2015/2016

24. Ptehled vychovné vzdélavaci ¢innosti za posledni tfi Skolni roky

25. Plan prace na Skolni rok 2015/2016

26. Osobni spisy zaméstnanct vedené ke dni inspekce

27. Dokumentace externich zamé&stnanct vedena ke dni inspekce

28. Dokumentace k projektim

29. Uprava rozpoétu piimych neinvesti¢nich vydaji k 13. 11. 2014 ze dne 13. 11. 2014

30. Finan¢ni vypotadani k 31: 12. 2014 ze dne 25. 1. 2015

31. Rozbor hospodateni k 31. 12. 2014

32. Vypis Gplné hlavni knihy ze dne 29. 1. 2015

33. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014 ze dne 29. 1. 2015

34. Doklady o pfijeti finan¢nich prostiedkil za rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe freditel Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zalete na adresu: Ceska $kolni inspekce, Inspektorat
v Kraji Vyso¢ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce vel
¢j.. CSIJ-751/15-J

Inspektorat v Kraji Vysocina

schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam PaedDr. Milana Pohla, Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Inspektoratu v Kraji Vyso¢ina Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Formankova, Skolni inspektorka Mgr. Dagmar Formankova v. r.
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Kulickova v. r.
Hana Stefankova, $kolni inspektorka Hana Stefinkova v. r.

V Havlickové Brodé¢ dne 22. fijna 2015

Datum a podpis Feditelky Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Bc. Jarmila Pavlickova, feditelka Skolského zatizeni Bc. Jarmila Pavlickova v. r.

V Ttebic¢i dne 4. 11. 2015



