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Nizev pravnické osoby Stiredni podnikatelska §kola HERMES MB s.r.o.
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo: Laurinova 1049, 293 01 Mlada Boleslav

1CO: 25602 951

Identifikator: 600 007 499

Pravni forma: spole€nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Mgr. Vilmou Hauptovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel: HERMES MB s.r.0.

Misto inspekéni ¢innosti: Laurinova 1049, 293 01 Mlada Boleslav

Termin inspekéni ¢innosti: 5. — 9. duben 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, sttednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) ve znéni pozdéjSich piedpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piisluSnych Skolnich
vzdelavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdé&lavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl, o cinnosti $kol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla zamétena na naplnovani cilt sttedniho vzdelavani.

Posuzované obdobi — skolni roky 2008/2009, 2009/2010 az 2011/2012 do data inspekéni
¢innosti.
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Aktualni stav Skoly

Stiedni podnikatelskd $kola HERMES MB s.r.o0. (dale ,,8kola®) vykonava &innost stiedni
Skoly v souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku 8$kol a Skolskych =zafizeni. Mistem
poskytovaného vzdélani je ulice Laurinova 1049, Mladé Boleslav.

V rejstitku Skol a Skolskych zafizeni jsou zapsany obory vzdélani - Provozni technika
(dadlkova forma), Obchodni akademie (denni a déalkova forma) a Podnikéni (denni
a dalkova forma). Postupné byly vytvofeny $kolni vzdélavaci programy (dale ,,SVP*)
podle kterych jsou vyucovany ve Skolnim roce 2012/2013 obory vzdélani Obchodni
akademie (denni forma) a Provozni technika (dalkova forma), kterou navstévuji predev§im
dospéli zaci dopliujici si maturitni vzdélani. Ztizovatel $koly pozadal MSMT o povoleni
rozsifeni nabidky oboru vzdélani Provozni technika o formu distan¢niho studia, na kterou
Skola ziskala dotaci z operativniho programu OPVK. Toto studium by mélo byt zahéjeno
od Skolniho roku 2013/2014.

Od inspekéni ¢innosti v roce 2009/2010 doslo ve Skole ke zlepSeni v oblasti materidlni.
Ucebny byly vybaveny vypocetni technikou, zakoupeny byly dataprojektory a novy skolni
nabytek. RovnéZz probéhlo zasitovani skoly.

Nejvyssi povoleny pocet zaki stiedni Skoly je 300. K 30. zati 2012 se ve Skole vzdélavalo
51 zakl denniho studia ve ctyfech ttidach a 49 zakd dalkového studia, kapacita byla
naplnéna na 33 %. Skola identifikuje zaky se specialné vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP®) a pro jejich vzdelavani vytvaii podminky (respektovani doporuceni poradenskych
zafizeni, individudlni ptistup).

Vyuku zajistuje 11 pedagogickych pracovniki vcetné teditelky Skoly. Kvalifikovanost
pedagogického sboru je velmi nizka, pouze tii ucitelé splnuji podminky odborné kvalifikace.
Casta je rovnéz obména pedagogického sboru, coz ma negativni dopad na vychovng
vzdélavaci proces.

Skola nema vlastni télocviénu, smluvné vyuziva télocviény sousednich $kol - zakladni
a specidlni. V zékladni Skole je také smluvné zajisténo stravovani zaka. Dojizdéjici zéci
maji moznost ubytovani v domovech mladeze dvou mistnich stiednich skol.

Podminky a pribéh vzdeélavani vedou k naplnéni ocekdvaného profilu absolventa.
Vzdélavani se uskuteciiuje v bezpecném prostfedi. Princip rovnych pfilezitosti Skola
napliluje.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

v

Skola v malé mife zabezpeuje vnéjsi i vnitini informovanost a komunikaci, svoji ¢innost
prezentuje na webovych strankach. Zaci jsou piijimani na zakladé kritérii zvefejnénych
v zékonnych terminech. Pro Skolni rok 2012/2013 probéhla dvé kola pfijimaciho fizeni.
Vzhledem k zaméteni, charakteru Skoly a poptavce trhu feditelka rozhodla, Ze se pfijimaci
zkousky konat nebudou, uchaze¢i vSak byli pozvani k informacnimu pohovoru.
V zaznamech o pfijeti Zakl z jinych Skol v pribéhu Skolniho roku nebylo prokazatelné
predlozeno rozhodnuti o pfijeti véetné konani rozdilovych zkousek.

Vyuka v oboru vzdélani Obchodni akademie se uskuteciiuje v hodinovych dotacich danych
udebnim planem v SVP. Pii transformaci ramcového vzdélavaciho programu (dale ,,RVP)
do SVP nebyly dodrzeny poéty hodin ve vzdélavacich oblastech Estetické vzdélavani
a Trzni ekonomika, narodni a svétova ekonomika. Volitelné predméty ve 3. a 4. ro¢niku
jsou zapoéitavany v SVP do jednotlivych vzdélavacich oblasti, ale neabsolvuji tyto
pfedméty vSichni Zaci, protoZze maji zvolenou jen jednu ze tii specializaci. Hodinové
dotace v jednotlivych pfedmétech nejsou dodrzeny v P¥irodovédném vzdélavani, v SVP je
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zatazen do této hodinové dotace volitelny predmét Zemépis cestovniho ruchu
a Zboziznalstvi, které sem nepatifi. V dalkovém oboru Provozni technika neodpovida
v rozvrhu hodin pfisluiny podet konzultaci stanoveny v SVP. Podle stanoveného planu
v SVP ma byt vyudovan predmét Dé&jepis, §kola viak od $kolniho roku 2011/2013 vyuduje
predmét Fyzika, coZ je v rozporu s uéebnim planem. Dale nejsou v SVP tohoto oboru
podminky uznavani praxe, stejné tak neni praxe v SVP rozpracovana. Z téchto diivodi lze
hodnotit organizaci vzdélavani jako riziko v napliovani uc¢ebnich plant.

Pro napliovani cilti vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti zaka Skola organizuje dalsi
akce (pfednasky, besedy, exkurze). Celkovou uspésnost zaka v pribéhu vzdélavani 1 pii
jeho ukoncCovani Skola sleduje, pievazuje vSak sumarizace dat nad analytickym
zpracovanim vysledk a vyhodnocenim v del§im ¢asovém useku. Ze zdznamu z jednani
pedagogické rady nejsou patrna systémova opatieni pro zlepSeni v této oblasti. Interni
aexterni testovani Skola nevyuziva. Zplsob feSeni vzdélavacich obtizi zakd zavisi
pfevazné na osobni iniciativé jednotlivych vyucujicich a t¥idnich ugitelt. Uspé&snd adaptace
zakl pifi pfechodu ze zdkladniho na stfedni stupenl vzdélavani je Skolou podporovéana
minimalné. U vétSiny tiidnich kolektivii se projevuje ptima souvislost mezi mirou absence
s dosahovanymi vysledky vzdélavani. Skola dochazce 74kt nevénuje dostatenou
pozornost. Absenci se nedafi udrzet na pfijatelnych hodnotach. Usp&$nost zakt pii
maturitnich zkouskach odpovidé priabéznym studijnim vysledkim zdkd. Ve sledovaném
obdobi pii ukonCovani vzdelavani je vSak malé procento netspéSnych zakl. Ve Skolnim
roce 2011/2012 z 19 zakt jeden prospél s vyznamenanim a pouze jeden neprospél. Skole
se dafi ziskavat informace o dal§im uplatnéni absolventi. Na ufadech prace jsou absolventi
Skoly registrovani v malé mife. Postupy pro rozvoj funkénich gramotnosti a klicovych
kompetenci nezbytnych pro uspéSné uplatnéni zakil v pracovnim i osobnim Zivoté jsou
rozpracovany v SVP. Ve vychovné vzdélavacim procesu byly zaznamenany vhodné
metody a aktivity pfispivajici k osobnostnimu rozvoji zaki a k rozvoji jejich dovednosti,
védomosti a postoji. Individualni dovednosti zakd pfi praci s informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi jsou rozvijeny vétSinou v piedmétech Informacni
technologie. Matematickd gramotnost je u Zakl rozvijena zejména v predmétu Matematika.
Matematické dovednosti jsou vyuzivany i v dalSich pfedmétech pifi vytvareni logickych
mySlenkovych postupi a pii matematizaci bé€znych Zivotnich situaci. V odbornych
predmétech je dobie aplikovana finan¢ni gramotnost, vyucujici vhodné upiednostiiuji
metody, které vedou k rozvoji kli¢ovych a obcanskych kompetenci, jako naptiklad metoda
samostatné prace, skupinové vyucovani, prace v tymu. Kulturni vniméni a citéni zaka
pozitivné ovlivituji navstévy divadelnich a filmovych ptfedstaveni. Hospitovand vyuka
probihala v klidné pracovni atmosféfe, prevazovala neformalni a oteviend komunikace,
Zaci vétSinou piirozené respektovali dohodnutd pravidla chovéani. Ve vyuce vSeobecné
vzdélavacich pfedméti pfevazovala frontalni vyuka. Pouzité formy a metody teoretické
vyuky odpovidaly prostfedi i charakteru zakd. Vyucujici zohlediiovali studijni predpoklady
zakid. Aktivni zapojeni Zakli do procesu vzdélavani bylo minimalni. Stfiddni ¢innosti
a pouziti vhodnych didaktickych pomticek, které by podpofilo ucinnost a dynami¢nost
vyuky, se v hodindch neobjevovalo. Ve vétsin€é sledovanych hodin chybélo hodnoceni
zakl uciteli v zav€ru vyucovani. Negativem ve vzdélavaci Cinnosti Skoly je minimalni
rozvijeni ¢tendiské gramotnosti Zaki. V tfidnich knihach chybi pfesnd evidence stavu zaki
v jednotlivych tfidach, absence Zzakli je uvadéna nepiesné, uvedeny nejsou zaznamy
o seznameni zakl se Skolnim fadem a pouceni o pravidlech bezpec¢nosti zakd.

V praktické vyuce realizované v piredmétu Praxe ve 3. a 4. ro¢niku se snazi zaci aplikovat
teoretické znalosti na smluvnich pracoviStich a tim ziskavaji pracovni navyky a rozviji
socialni dovednosti nezbytné pro budouci profesi.
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Ve Skolnim roce 2012/2013 studuji ve Skole tii Zaci se SVP a jeden zak dle individuéalniho
vzdélavaciho planu (dale ,,JVP“). Zaci se SVP maji vét§inou vyvojové poruchy udeni.
UIVP se jednd o dlouhodobé nemocného zika. Vyucujici jsou prostfednictvim
vychovného poradce informovani o potizich zaki. Vhodné vyukové formy a prostiedky
pro praci s t€émito zaky nebyly v pribe¢hu inspekéni €innosti zaznamenany. Pfi ukonovani
vzdélavani je zohlediiovani Z4kli se SVP realizovano uzplisobenim pribéhu maturitni
zkousky. Skola se snazi systematicky vyhodnocovat tsp&$nost preventivniho piisobeni
v oblasti rizikového chovani zaka za uplynuld obdobi, dokldda to Minimalni preventivni
program. Skoleni v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci zajistuje ve $kole externi
firma, ktera provadi periodické $koleni vSech zaméstnancil. Zaci jsou prokazatelné
seznamovani s ochranou zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech a pfi mimoskolnich akcich.
O ptestavkach ve Skole je nad Zzaky zajistén pedagogicky dohled. Z kontrolované
dokumentace vSak vyplyva, Ze ne vSichni Zaci byli prokazatelnym zplisobem seznameni
s BOZ. Pocet urazt je trvale nizky.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Z vypracovaného ,,Planu rozvoje Skoly* vyplyva, Ze feditelka mé pfedstavu o strategii
Skoly. Stanovené cile aplanovani jsou obsaZzeny v rocnich planech Skoly a plnény
v souladu s redlnymi podminkami Skoly.

Poradnimi orgény fteditelky Skoly jsou pedagogicka rada a provozni porady. Studentska
samosprava, a Skolska rada napliuji stanovené cile, které jsou na kazdy Skolni rok
stanoveny v pldnech c¢innosti. Povinnosti, prdva a kompetence jsou dany organizanim
fadem a Skolnim fadem. Otdzky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni Skoly,
pedagogické rad¢ a se zfizovatelem.

Kontrolni a hospitacni ¢innost provadi feditelka Skoly, od zacatku Skolniho roku do doby
konani inspekéni ¢innosti bylo provedeno sedm hospitaci. Hospitacni zdznamy mapuji
planovéani a pfipravu na vyufovani, organizacni formy ametody vyuky, interakci
a komunikaci, motivaci a hodnoceni.

Z predlozenych dokladd vyplyva, ze z osmi uliteld bez ptredepsané odborné kvalifikace
zadny nestuduje. Vyucujici jsou pievazné ucitelé druhého stupné zakladni Skoly (vEetné
reditelky Skoly), vysokoskolsky wvzdélani bez pedagogické zpusobilosti nebo maji
sttedoskolské vzdélani. Vychovny poradce, ktery plni i funkci metodika prevence
rizikového chovani dosud specializa¢ni studium neabsolvoval.

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikll (dale ,,DVPP®) je planovéano, coz doklada
ucast na seminafich, prednaskach a skolenich (napf. cizi jazyky, financni gramotnost, nové
metody ve vyuce, zpracovani Sablon).

Ptedavani informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je organiza¢né
zajiSténo jednanim na pedagogické radé¢, pfimym kontaktem, e-mailem. Zakonni zastupci
zakl jsou informovani o pribchu a vysledcich vzdélavani zakt na tfidnich schizkach,
telefonicky a e-mailem.

Vedeni Skoly casto nereaguje na zmeénu legislativy a ztoho prameni nedostatky
ve zminénych oblastech. Ve skolnim fadu chybi tidaje o provozu a vnitinim rezimu skoly,
v pravidlech pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki chybi vyraz nehodnocen a neni
feseno uvoliiovani z télesné vychovy. Skolni ad nefesi opusténi budovy b&hem piestavek,
chybi schvéleni Skolskou radou a prokazatelné seznameni zdkonnych zastupcti se Skolnim
fadem.
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Rizikem v rozvrhu hodin je nedodrzeni nejvyssiho poctu vyucovacich hodin v jednom dni
bez poledni prestavky (3. rocnik — vyuka v pondéli osm hodin, 4. ro¢nik — pond¢li, utery
rovnéz osm hodin).

Skolni matrika je vedena v elektronické i pisemné formé, tidaje jsou &asto v nesouladu.
Neobsahuji presnou evidenci zaktli, nesouhlasi datum zahajeni vzdélavani ve Skole. Dalsi
nedostatek je v tudajich o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka (napi. evidence
neklasifikovanych zakt, opravnych a komisionalnich zkousek).

Prohlidkou bylo zjisténo, ze Skola ma pro vyuku dobré prostorové podminky. Vyuka
probihd ve Ctyfech kmenovych a tfech odbornych ucebnach (dvé ucebny ICT, jedna
jazykova). Ucebny jsou vybaveny vypocetni technikou doplnénou datovou projekci.
V jedné tfidé je interaktivni tabule. Dali tii uéebny slouzi k déleni hodin. Satna pro zaky
je k dispozici aZ v poslednim patfe budovy Skoly, coZ nepfispiva k dobrym hygienickym
podminkdm. Z rozhovoru se Zaky vyplynulo, Ze byl zfizovatelem zrusen Skolni bufet a Zaci
tak nemaji moznost obcerstveni, protoze Casto vzhledem k rozvrhu jim neni umoZznéno
navstivit Skolni jidelnu.

Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, ufadem prace, zakladni
Skolou ve mé&sté a mensimi regionalnimi firmami, kde Z&ci vykonavaji praxi.

Studentskd samosprava se jednou meésicn€ zucastiiuje schliizek s feditelkou Skoly.
Z rozhovoru se zastupci zakl vyplynulo, Ze jsou dostate¢né informovani o déni ve Skole.
Sami podavaji nadvrhy, spole¢né planuji a organizuji akce Skoly.

Skolsk4 rada ma vytvorené dostate¢né podminky pro jeji funkénost. Pfedlozené materialy
vSak dokladuji, Ze je jeji ¢innost pouze formalni.

Skola vyuziva prostiedky statniho rozpoétu piidélené na pfimé vydaje na vzdélavani a na
provoz $koly v souladu s Gi¢elem poskytnuti i s vlastnimi zaméry §koly vymezenymi SVP.
Ve sledovaném obdobi byl realizovan pouze jeden rozvojovy program vyhlaseny MSMT.
V roce 2012 se Skola v ramci operativniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
zapojila do projektu ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stfednich Skolach. Pridélené
finan¢ni prostfedky byly vyuZity v souladu s ic¢elem poskytnuti predev§im na ndklady
spojené s tvorbou digitalnich ucebnich materialii a na ztizeni pocitacové ucebny.

V roce 2012 ziskala Skola ve stejném operativnim programu OPVK finanéni prostfedky
na projekt Podpora distanéniho studia technickych oborti na SSP Hermés, které vyuzila na
mzdy, Skoleni zaméstnanci v dané oblasti, vytvafeni e-learningovych materialt
a pomiicek. Tento projekt k datu inspekce jesté probihd, bude ukoncen v srpnu 2013.

Dal$im vyznamnym finan¢nim zdrojem Skoly je Skolné.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a $kolskych
zarizeni.

Skola zajist’uje rovny piistup ke vzdélavdani v pribéhu celého studia.

Stiredni vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolnich vzdélavacich programii, které nejsou
v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy.

Uspé&snost a vysledky %k v pritbéhu studia ve sledovaném obdobi byly primérné.
Materialni podminky se od minulé inspekéni Cinnosti zlepSily a zkvalitnily. Dostupna
didakticka technika je vSak v hodindach madlo vyuZivana.

Oblast persondlniho zajisténi vyuky je priuomérnd.
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Skolni poradenstvi se vénuje rizikovému chovini, aviak ve $kolnim ¥Fddu nejsou
stanoveny podminky zajisténi bezpecnosti Zakii.

Informachni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Organizace vyuZila financni prostiedky poskytnuté ze stdatniho rozpoctu hospodarné,
v souladu s ucelem poskytnuti k realizaci vzdélavacich programii.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona poZaduje ve lhiité
do 30. srpna 2013 zaslani oznameni o prijeti opatifeni k odstranéni nedostatku
zjisténého v SVP (§ 5 odst. 1 Skolského zakona), ve vedeni dokumentace (§ 28 odst. 1
pism. f), g) a § 28 odst. 2 pism. e) a ve Skolnim Fadu (§ 30 odst. 1 pism. b), ¢) a odst. 3
$kolského zakona) a. Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedo¢esky
inspektorat, trida Vaclava Klementa 467, 293 01 Milada Boleslav, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Stredoceského
inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

v

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovini dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, je
pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zavizeni celkové hodnocena jako
primérnd.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Ztizovaci listina Skoly vydana jednatelem spolecnosti dne 1. zafi 2011, datum zahéjeni
¢innosti 1. zati 1997

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich v rejstfiku $kol a $kolskych zatizeni
ze dne 25. Cervence 2011 s u€innosti od 1. zafi 211, ¢j. 22 555/2011-25

3. Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly, vydané rozhodnutim jednatele spoleCnosti
dne 29. srpna 2007 s ucinnosti od 1. zaii 2007

4. Vykazy M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. zaii 2010, 2011, 2012

5. Vykazy R 13-01 o teditelstvi §kol podle stavu k 30. zati 2010, 2011, 2012

6. Skolni vzdélavaci programy 63-41-M/02 Obchodni akademie, 23-43-L/51 Provozni
technika

7. Vyrocni zpravy, Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

8. Zapisy z jednani Skolské rady, skolni roky 2008/2009 - 2012/2013

9. Provozni porady 2012/1213

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Zapisy z jednani studentské samospravy Skolni rok 2012/2013

Plan prace Skoly, skolni rok 2012/2013

Pléan hospitaci, skolni rok 2012/2013

Plan rozvoje Skoly na obdobi 2011-2014, ze dne 21. listopadu 2011
Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce 2012/2013
Inspekéni zprava ze dne 26. tmora 2009, &j. CS1-177/09-02
Ptijimaci fizeni, Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

Rozvrh hodin tfid a uciteli, Skolni rok 2012/2013

Ttidni knihy 1. A, 2. A, 3. A, 4. A, 1. CPT, 2. CPT

Skolni matrika v elektronické podobg

Skolni tad sttedni skoly ze dne 1. zaF{ 2011 s G&innosti od 1. zaF{ 2011
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki
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22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.
37.

Cj.: CSIS-722/13-S

Organiza¢ni tad SSP HERMES s.r.0. ze dne 1. zati 2011

Zapisy z predmétové komise cizich jazykl, ekonomickych piredméti, ptirodovédnych
pfedméti, spolecenskovédnich predméth

Spisovy a skartacni fad ze dne 1. zati 2011

Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2011/2012 do doby konani inspekéni Einnosti
Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2012/2013

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Zéaznamy o urazu, Skolni rok 2010/2011 do doby konani inspek¢ni Cinnosti

Kniha urazi, Skolni rok vedena od 1. zafi 1999

Vyuctovani poskytnuté dotace za rok 2010, 2011 a 2012

Aktudlni G¢tovy rozvrh Skoly

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12 2010, 2011 a 2012

Smlouva o realizaci grantového projektu na podporu distan¢niho studia technickych
oborl

Smlouva o poskytnuti dotace a o zvyseni dotace na Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a
2012/2013

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stfednich
Skolach

Vypis hlavni knihy $koly za rok 2012

Vyro¢ni zprava o hospodareni za Skolni rok 2011/2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedodesky
inspektorat, tr. V. Klementa 467, 293 01 Mlada Boleslav, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedoleském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIS-722/13-S

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 25. dubna 2013

(razitko)
Mgr. Dana Sedlackova — skolni inspektorka Sedlackova, v. 1.
Ing. Be. Petra Kremlova — skolni inspektorka Kremlova, v. 1.
Mgr. Robert Toman - Skolni inspektor Toman, v. 1.
Bc. Marcela Jiistelova — kontrolni pracovnice Jastelova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 3. kvétna 2013

(razitko)

Mgr. Vilma Hauptova, feditelka Skoly Hauptova, v.r.
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Pripominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





