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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného skolou Stiedni
primyslovou $kolou elektrotechnickou, Mohelnice, Gen. Svobody 2 podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zakona.

Cile inspekéni €innosti

Hodnoceni urovné ftizeni pedagogickych procesti vzhledem k ti¢innosti podpory
rozvoje osobnosti zdka a dosahovani cili vzdélavani.

Hodnoceni piedpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumentt.

Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje
zaka.

Hodnoceni podminek /vnitiniho prostfedi Skoly/ vzhledem k G€innosti podpory
rozvoje osobnosti zdka a dosahovani cili vzdélavani.

Hodnoceni pribehu vzdelavani poskytovaného stfedni Skolou ve Skolnim roce
2007/2008

Hodnoceni vysledkli dosahovanych skolou ve vzdélavani.

Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich dokumenti Skolou v oboru vzd€lani
26-41-M/002 Elektrotechnika.

Hodnoceni inovace ucebnich dokumentli vybraného oboru vzdélani v souladu
s narodnimi strategickymi prioritami.

Hodnoceni poskytovani informaci uchazecim o vzdélavaci nabidce a zpisobu
vzdélavani Skolou.

Hodnoceni postupu Skoly pfi pfijimani ke vzdélavani.

Hodnoceni zajisténi pomoci zakiim pii zméné vzdélavaciho programu skolou.




Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Stfedni primyslova skola elektrotechnickd, Mohelnice, Gen Svobody 2 (dale jen Skola) je
piispévkovou organizaci. Zfizovatelem Skoly je Olomoucky kraj (Jeremenkova 40a, 779 11
Olomouc).

Skola realizuje vzdélavani ve studijnim oboru:

e 26-41-M/002 Elektrotechnika
V 1. — 2. ro¢niku probihd vyuka spole¢ného zakladu, ve 3. ro¢niku se zaci déli dle
nasledujicich zaméfent:

e Elektronické pocitacové systémy

e Automatizacni technika

¢ Silnoprouda elektrotechnika
Ve Skolnim roce 2007/2008 je vyuka zakii realizovana podle ucebnich dokumentii
studijniho oboru 26-41-M/002 Elektrotechnika schvalenych MSMT dne 31. 8. 1999 pod
¢.j. 27 617/99-23 s platnosti od 1. 9. 1999.
Skola ma 12 tfid, ve kterych je vyudovano celkem 315 zakd denniho studia a 5 zakd
formou distan¢niho studia. Cilova kapacita Skoly je vyuzita na 87 %
Béhem poslednich tii let je pocet zakl stabilizovany, stejné¢ jako persondlni situace.
V soucasné¢ dobé plsobi ve skole 23 uciteld a 2 externi pracovnici, znichz 97,7 %
splituje odbornou kvalifikaci pro vyuku na daném typu Skoly.
Vyuka probihd v areélu skoly, ktery se sklad4 z né€kolika budov. Pro teoretické vyucovani
slouzi prevazné hlavni budova, dal§i objekty jsou pouzZivany predevS§im pro praktické
vyudovani. Zakd i pedagoglim jsou k dispozici odborné uéebny napt. uéebny vypoletni
techniky, ucebna pro vyuku hardware a ¢islicovou techniku, u¢ebna programovatelnych
automatll, elektrotechnické laboratofe a laboratof automatizacni techniky, které svym
vybavenim vyhovuji pozadavkiim studijniho oboru. V souladu s dlouhodobou koncepci
Skoly na zkvalitilovani vyuky odbornych pfedmétl v aplikaci na automatizaci a robotizaci
vyrobnich procest byla v listopadu 2007 dokoncena realizace odborné ucebny Cislicové
techniky a programovatelnych logickych automatt, kterd je vybavena deseti zdkovskymi
a jednim ucitelskym pracovistém postavenych na komponentech typu SIMATIC S7-200
koncernu Siemens. PracoviSté jsou vybavena pocitacem s LCD monitorem, systémem
SIEMENS SIMATIC S7-200 a mikropoc¢itatovou stavebnici.

I1. Ekonomické udaje

Piehled o vyvoji rozpoctu Skoly za uplynulé tFi roky tj. 2004, 2005 a 2006
se zaméienim na ukazatele rozhodné pro ¢erpani finanénich prostredka pridélenych
ze statniho rozpoctu.

Financni prostiedky na piimé vydaje ze statniho rozpoctu byly v roce 2004 poskytnuty
Skole prostfednictvim Krajského ufadu Olomouckého kraje na zékladé ustanoveni
§ 8 odst. 2 zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisii. V roce 2005 a 2006 byly finan¢ni prostiedky na pifimé vydaje
ze statniho rozpoctu poskytnuty Skole prostfednictvim Krajského tfadu Olomouckého
kraje na zaklad€ ustanoveni § 160 odst. 1 pism. d) zdkona 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,



zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zasadni vliv na celkovou vysi rozpoctu piimych vydaji ma vyvej vykoni. V ptipade
sttedni odborné Skoly elektrotechnické (paragrafy 3122 rozpoctové skladby) je jednotkou
vykonu zék v denni formé stfedniho vzdélavani. Krajsky ufad Olomouckého kraje stanovil
ve sledovaném obdobi pro stifedni Skoly krajsky normativ jako vysi vydajli ptipadajicich
na vzdélavani a Skolské sluzby na jednotku vykonu na kalendaini rok.

Vy$e neinvesti¢nich vydaji na jednoho Zika stfedni $koly (SS) za p¥islusné
kalendarni roky ve sledovaném obdobi ¢inila:

Rok Poéevt Zaku Meziro¢ni srovnani NIV na 1 Zika Meziro¢ni srovnani
SS %) v K& *) v %

2004 328 X 34 035,-- X

2005 343 2004/2005 nartst o 15 36 104,-- 2004/2005 nartst o 6,1

2006 333 2005/2006 pokles o 10 38 695,-- 2005/2006 nartst o 7,2

*) pozn.

Pocet Zakt = udaj ze zahajovaciho vykazu pro skolni rok 2003/2004, 2004/2005 a 2005/2006
NIV na 1 zika v K¢ = podil ptimych nakladii pro SOS z kone¢ného rozpoctu skoly a poctu zaktt SOS

V disledku nariistu poctu zaki (jednotek vykonu) ve Skolnim roce 2004/2005 doslo
k nepatrnému zvyseni zadvazného ukazatele statniho rozpoctu - limitu poctu zaméstnancii
0 0,09 pracovniho uvazku. Ve skolnim roce 2005/2006 byl z divodu poklesu poctu zaki
Skoly sniZen limit po¢tu zaméstnancti o 1,01 pracovniho uvazku oproti minulému Skolnimu
roku. Limit po¢tu zaméstnancii byl ve sledovaném obdobi stanoven pro rok 2004 na 32,93
zaméstnancd, pro rok 2005 na 33,02 zaméstnanct a pro rok 2006 na 32,01 zaméstnanc.

Piehled o celkové vysi financnich prostiedkii pridélenych stiedni Skole ze stdatniho
rozpoctu za sledované obdobi (rozpis podle zdvaznych ukazatelii statniho rozpoctu)
poskytuje nasledujici tabulka:

Poskytnuté a pouZité finan¢ni prostiedky v K¢ Srovnani v %
r. 2004 r. 2005 r. 2006 2004/05 | 2005/06

Neinvesti¢ni vydaje celkem 11 163 500,-- | 12383 000,-- | 12 885600,-- [ 110,9 104,0
z toho:
platy 7 798 000,-- 8 622 000,-- 8986 000,-- [ 110,6 104,2
OON" 201 000,-- 259 000, -- 236 000,-- | 128,9 91,1
ostatni (pojistné, FKSP” ) 2 955 000,-- 3 280 000,-- 3408 000,-- | 111,0 103.,9
ostatni (p¥imé ONIV”) ) 209 500,-- 222 800,-- 255600, | 106,3 114,7
Utelové dotace:
UZ 33 245 SIPVZ” neinvestice 30 000,-- 66 262,-- 241 460,-- | 220,9 364,4
Neinvesti¢ni dotace celkem 11 193 500, | 12 450 062,-- | 13 127 060,-- | 111,2 105,4

Vysvétlivky: OONP" Ostatni osobni néklady
FKSP? Fond kulturnich a socialnich potfeb
ONIV? Ostatni neinvesti¢ni vydaje
UZ 33 245 SIPVZ" Statni informaéni politika ve vzd&lavani

Kromé neinvesti¢ni ucelové dotace v ramci 1. etapy SIPVZ skola v roce 2005 obdrzela a pln¢
vycCerpala investi¢ni uc¢elovou dotaci v ¢astce 57 624,-- K¢ (UZ 33 625).

Do navySeni financnich prostiedkti ptidélenych skole ze statniho rozpoctu se promitly
upravy platovych tarifti vzdy k 1. lednu piislusného kalendainiho roku. Financni prostiedky
poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly vroce 2005 a vroce 2006 beze zbytku
vycerpany. Z piimych nakladii na vzdélani bylo v roce 2004 vraceno do statniho rozpoctu



14 269,-- K¢. Nedocerpani bylo zplsobeno pracovni neschopnosti externiho pracovnika
a neproplacenim sjednané odmény v ramci dohody o praci konané mimo pracovni pomer.
V témze roce nebyly pln€ vyCerpany financni prostredky ucelové dotace UZ 33 245 (Statni
informac¢ni politika ve vzdélavani). Do statniho rozpoctu byla vracena castka 2 911,-- K¢,
ktera nebyla vy€erpana v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

III. Hodnoceni urovné fizeni pedagogickych procesi

Strategie a planovani

Vedeni Skoly vytvorilo dobrou strategii rozvoje Skoly, kterd vychazi 7 dosavadnich
zkuSenosti a preferuje dileZité oblasti Cinnosti Skoly. Zvolend strategie vytvaii
optimalni podminky pro dalsi rozvoj Skoly.

Odtivodnéni:

e Definované vize Skoly vychazeji ze znalosti redlného stavu a prostiedi,
odpovidaji koncepcnim zamérim na Urovni narodni i krajské a soucasné
zohlediuji pozadavky partnerskych firem. Stanovené cile jsou pifiméiené a
odpovidaji platné legislative.

e Se strategickymi zaméry Skoly byli vSichni zaméstnanci Skoly nejen seznamenti,
ale jsou také s nimi ztotoznéni a podporuji je. O koncepénim zamérech védi
rovnéZz zéci Skoly, jejich zakonni zastupci, Skolska rada i ztizovatel.

e Opatieni ke zlepSeni stavajiciho stavu Skoly navrzend jeho vedenim jsou
promyslend a v piipadé jejich realizace povedou ke zlepSeni stavajiciho stavu.
Splnéni  stanovenych «cili je dobrym ptedpokladem pro udrZeni
konkurenceschopnosti skoly a pro jeji dalsi rozvo;.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Vedeni S$koly Fidi pedagogicky proces promyslené, organizacni struktura a
rozdéleni kompetenci jsou vhodné zvoleny vzhledem k velikosti Skoly, informacni
systém je funkcni.

Odtivodnéni:

e Ve zvolené organizaéni struktuie Skoly dominuji dva zékladni principy jejiho
efektivniho fungovani, a to jasné vymezeni kompetenci a podchyceni vSech
oblasti ¢innosti Skoly. Vnitini dokumenty Skoly vymezuji v dostate¢né mire
pravomoci, povinnosti a ukoly pracovnikl skoly, podnéty pedagogické rady a
metodickych orgdnt jsou ti¢elné vyuzivany k fizeni pedagogického procesu.

e Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality vzdélavani, stejné jako
informacni systém jsou plné€ funkéni a umoznuji realizaci obsahu vzdélavani.

e Reditel $koly pouziva k fizeni pedagogického procesu efektivni nastroje,
pfijimand opatfeni jsou vzdy podlozena znalosti problematiky i lidského
potencialu.

Dopad VH Skoly a vnitfniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly bylo provedeno v souladu s pirislu§nymi ustanovenimi
pravnich piedpisi, vychdzi z velmi kvalitni analyzy, av§ak formulované cile



nejsou dostateéné konkrétni. Skola vhodné vyuzivd vystupii vnitiniho kontrolniho
systému pro piijimdni opatieni ke zvySovani kvality vzdélavani.

Odtivodnéni:

Vlastni hodnoceni (dale jen VHS) Skola zpracovala, jeho struktura i obsah jsou
v souladu s pravnim ptedpisem, VHS bylo projednano v pedagogické rad¢ a
stalo se vychodiskem pro zpracovani Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly.

Pii ziskavani podkladii pro formulaci ciléi a strategii VHS si $kola nechala
zpracovat velmi kvalitni analyzu, které se tykala jak vysledkt vzdélavani zak,
tak klimatu skoly.

Vedeni skoly nevyuZilo pfi stanoveni rozvojovych cilii Skoly ziskané informace
v plné mife, a proto VHS vykazuje, do jisté miry, znaky formalnosti. Priority
v ném nastinéné jsou spiSe obecného charakteru, chybi presnéjsi formulace
metod a postuptl, jak ocekavanych cili dosdhnout.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je planovitd a zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti
Skoly. Kvalit¢ vzdélavani je veénovana pii hospitacni Cinnosti nalezita
pozornost. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou pravidelné¢ vyhodnocovany, je
provadén rozbor pficin zjiSténych negativ, jsou pfijimana opatfeni pro jejich
eliminaci.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro rozvoj partnerstvi na v§ech urovnich.
Skola je vnimadna jako zakaznickda organizace, kterda vychdzi vstiic potiebdam
Zaku, jejich zakonnych zdstupcii, veiejnosti i podnikatelské sfére.

Odtvodnéni:

Komunikace srodi¢i zakti ma velmi dobrou uroven, Skola jim poskytuje
pravidelné informace o vysledcich vzdélavani jejich déti. Pravidelné se schazi
Rada rodicl, na jejiz pfipominky a podnéty vedeni Skoly reaguje piijimanim
ptislusnych opatieni ke zlepSeni.

Rovnéz dobra je spoluprace se Skolskou radou, které $kola poskytuje potiebné
informace v souladu s platnou legislativou.

Velmi dobrd je spoluprace a partnerstvi Skoly s podnikatelskou vetejnosti.
Skola uzavfela s firmou Hella Automechanik Mohelnice a Utadem prace
Sumperk ,,Smlouvu o partnerské spolupraci v projektu IQ AUTO*, ktera ma za
cil vytvofit vyznamny ndstroj podpory technického odborného Skolstvi a
vytvafeni dlouhodobych podminek pro rozvoj lidskych zdroji jako zadkladny
rozvojovych programli vSech odvétvi primyslu. Vyznamna je i spoluprice
s dal$imi podnikatelskymi subjekty na Mohelnicku, ktera aktivné ovliviluje
pribéh vzdélavani ve Skole (napf. umoznénim exkurzi, odborné praxe,
zamestnavanim absolventll) a svymi sponzorskymi dary zlepSuji vybaveni
Skoly.

Pravideln¢ s vedenim Skoly se schazi i Rada studentl. Na téchto schiizkéach jsou
zaklim predavany informace ze strany vedeni Skoly a jsou feSeny podnéty a
pfipominky ze strany zakd.



IV. Hodnoceni piedpokladii pro napliiovani u¢ebnich dokumentii

Personalni podminky

Personalni podminky Skoly 7 hlediska odborné kvalifikace vyucujicich pozitivné
ovliviiuji vysledky vzdélavani Zdakit a jsou na velmi dobré urovni. Vzdélavani
ucitelit je vSestranné a Cetné, vidélavdani v oblasti tvorby Skolnich vzdélavacich
programii je v pocdtcich.

Odtivodnéni:

e Ve Skolnim roce 2007/2008 je garantem vzd¢lavani 25 pedagogickych
pracovniki, odbornou kvalifikaci splituje 97, 7 % vyucujicich.

e Zacinajicim uclitelim je vénovana nalezita péce. Uvadéjici ucitelé je zasvecuji
do problematiky Skoly i dané¢ho pifedmétu, vedeni skoly jim vénuje nalezitou
péci pii své hospitacni ¢innosti.

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) se fidi koncepcnimi
zamery Skoly, je realizovano dle planu DVPP a potieb Skoly. V zaméteni DVPP
pfevazuje studium k doplnéni a rozsifeni kvalifikace, prohloubeni odbornosti a

seznameni se Skolskou reformou. Skola tim vytvaii cilené podminky pro
naplilovani profesniho riistu uciteli.

Bezpedéné prostredi pro vzdélavani

Skola vytviii podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi %ikii ve Skole
i pFi akcich organizovanych mimo Skolu. Vyhodnocovani bezpecnostnich rizik a
PFijimani opatieni k jejich minimalizaci je ucinné. Skola podporuje zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj Zdki.

Odtvodnéni:

e ZAci byli prokazatelné poucdeni o dodrzovani pravidel bezpegnosti a ochrany
zdravi podle skolniho f4du. Ve vyucovacich pfedmétech se zvySenou mirou
urazovosti (t€lesna vychova, laboratorni méfeni) byli Zaci pouceni o dodrZzovani
zasad bezpecnosti pii vyuce. Mimofddnd pozornost bezpecnosti a ochrané
zdravi je vénovana i1 pii vyuce predmétu praxe, kdy jsou Zéaci pravidelné
proskolovani v souvislosti s probiranymi tématy.

e Mira Skolnich urazl (pfepoctenych na 100 zakl) se ve sledovaném obdobi
poslednich tfi Skolnich rokl udrZuje na stejné urovni. Z analyzy knihy trazl
vyplynulo, Ze k nejvétsimu poctu urazl zakl dochdzi pii vyuce télesné
vychovy.

e Skola m4 vypracované dokumenty vyhledavani rizik v jednotlivych prostorach,
které obsahuji identifikace nebezpeci, vyhodnoceni zavaznosti rizika a
bezpecnostni opatieni.

e Soucdasti preventivni strategie Skoly je Minimdlni preventivni program. Ve
vzdélavacim programu jsou do obsahu vyuky vybranych pfedméti (napf.
ekologie, chemie a obCanské vychova) zaClenény tematické bloky zamétené na
protidrogovou prevenci. Dand problematika je feSena i jednorazovymi akcemi
(zapojeni do projektu Clovék v tisni, pfednasky a besedy).



Pfijiméani ke vzdélavani

Pii piijimani ke vzdélavani postupovala Skola v souladu se zdkonnymi
ustanovenimi.

Odtivodnéni:

O své vzdélavaci nabidce, podminkach a zptsobu piijimani ke vzdélavani skola
informuje uchazece, jejich zadkonné zastupce i vefejnost pisemnou formou, na
webovych strankéch skoly 1 vhodnymi propagacnimi aktivitami.

Pro pfijimani uchazecl do prvniho ro¢niku vzdélavani ma skola vypracovana
jednotna kritéria pfijimaciho fizeni. Pfi pfijimacim fizeni jsou respektovany
zasady rovného pfistupu ke vzdélavani.

Reditel skoly vydava v souladu s pravnim piedpisem rozhodnuti o pfijeti ¢i
nepfijeti ke vzdélavani. Dokumentace o pfijimacim fizeni je vedena fadn¢ a
podle platné legislativy.

Vysledkova listina s pofadim uchaze¢l podle vysledku hodnoceni ptijimaciho
fizeni a prehledem pfijatych a nepfijatych uchazecl byla zvefejnéna na
pristupném misté v budove Skoly i na webovych strankéch skoly.

Skola poskytuje Zakiim U€innou pomoc pii zméné vzdéldvaciho programu
prostrednictvim vychovné kariérového poradce, tfidnich ucitelt i vedeni Skoly.

V. Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty Skoly

Vybrané obory vzdélani

Skola pousivi platné uéebni dokumenty, jejich inovace probihd v souladu
s narodnimi strategickymi dokumenty.

Odtivodnéni:

Béhem inspekce byly hodnoceny tyto u¢ebni dokumenty (dale UD):
o UD studijniho oboru 26-41-M/002 Elektrotechnika vydané dne 31.
8. 1999 pod ¢.j. 27-617/99-23 s ucinnosti od 1. zati 1999 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Pti realizaci uvedenych UD skola postupuje v souladu s platnou legislativou,
pouzivané¢ ucebni osnovy jsou platné. Dodrzena je 1 hodinova dotace
jednotlivych predméti.

Inovace UD probihd v souladu snarodnimi strategickymi programy a
reformovanou maturitni a zavére¢nou zkouskou.

Pedagogicti zaméstnanci jsou pravidelné seznamovani s novinkami pii postupu
reformy vzdélavani. Pro realizovany obor je jiZ schvalen RVP, na Skole jsou
vytvofeny tymy pedagogii, které vypracovavaji piislusny Skolni vzdélavaci
program.



VI. Hodnoceni vnitiniho prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly

Vnitini prostiedi Skoly umoZiiuje vytvdret priznivé podminky pro efektivni
vzdélavani Zakii i pro rozvoj osobnosti Zika. Je podnétné a spliiuje piedpoklady
pro zkvalitiiovani vysledkii ve vzdélavdni.

Odtivodnéni:

e Prostorové podminky Skoly a materidlni vybaveni Skoly jsou na dobré tirovni,
umoznuji realizaci vzdélavacich programi. Odborné ucebny jsou vybaveny
ucelovymi zafizenimi a pomickami, které umoziuji aplikovat moderni
technologie ve vzdélavani.

e 7 dotaznikového Setfeni vyplynulo, ze vétSina pedagogickych pracovnikil
vnimé klima Skoly jako pozitivni, vytvafené pracovni podminky jsou ptiznivé.
Novym uciteliim je v€novana potiebna pozornost a péce, kterd pfispiva k jejich
uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu a k bezproblémové adaptaci do
pracovniho kolektivu. Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky navzajem, mezi
pedagogickymi pracovniky, zéky a vedenim Skoly jsou neformalni, podnétné a
na dobré trovni. Vzajemna komunikace je funk¢ni, vedeni respektuje ndzory
uciteli, potieby Zzakd a v rdmci moZnosti vychazi vstfic jejich pozadavkim a
piipominkam. Zaci a studenti citi sounaleZitost se §kolou a jsou v ni spokojeni.

e Systematické zkvalithovani klimatu Skoly, vnitfniho prostiedi a postupna
modernizace zafizeni a pomtlicek pro odbornou vyuku jsou soucésti koncepce
Skoly.

o Skola analyzuje vnitini prostfedi i z pohledu zakti pomoci dotaznikovych
Setfeni, na jednanich Rady studentii, pfi rozhovorech s Z&ky a c¢innostmi
podporujicimi otevienou komunikaci. Zaci se mohou se svymi problémy
obracet na tfidni ucitele, vychovné kariérového poradce nebo na vedeni skoly.
Skola usiluje o zkvalitiiovani funkénosti komunikaci se zdkonnymi zastupci
zaka.

Ucelnost a Gi¢innost podpory Z4ki se SVP

Skola vytvdii vhodné podminky pro vzdélavini %iki se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami, postupuje ucelné a v souladu s platnymi pravnimi predpisy. V dobé
konani inspekce Skola vykazovala Ziky se SVP, pro které méla vypracovany
individudini vzdélavaci plany. Skola neregistruje ¥dky mimoiddné nadané.

Odtivodnéni:

o Skola identifikuje zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, pro tfi zaky
jsou vypracovany individualni vzdélavaci plany podle kritérii vyhlaSky MSMT
¢. 73/2005.

e Pro vytvéfeni vhodnych podminek ke vzdélavani zakt se SVP Skola uzce a
neformalné spolupracuje se specidlné pedagogickym centrem (SPC), zajistuje
odborné konzultace pro vyucujici, tfidni ucitele, vedeni Skoly a respektuje
doporuceni SPC k individudlni integraci zaku.



e Vysledky podpory zdkiim se SVP jsou vyhodnocovany vychovné kariérovym
poradcem Skoly a na pedagogickych radéch.

o Skola umozituje rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace
z diivodu socialniho plivodu a zdravotniho stavu, zohlednuje vzdélavaci potieby
zaka.

VII. Hodnoceni priibéhu vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou ve Skolnim roce
2007/2008

Podminky vyuky a jejich vyuziti

VétSina sledované vyuky se vyznacovala pouZitim metod, které vedly Zaky k ieSeni

problémovych ukolii, pozornost byla vénovina rozvoji komunikativnich
dovednosti, logickému mysleni, pouZivani odborné terminologie a vyvozovani
novych poznatkit na zdkladé diive ziskanych védomosti. Ucitelé vétSinou volili
takové metody vyuky, které vhodnym zpiisobem rozvijely schopnosti Zaki. V malé
Casti hospitovanych hodin byla sledoviana vyuka, kterd nevytvdiela u Zdki
potiebné védomosti a dovednosti a v malé miie podporovala jejich zdjem
o probirané ucivo.

Odtvodnéni:

Vvuka byla sledovana v téchto vyucovacich predmétech: Cesky jazyk a literatura,
anglicky jazvk, némecky jazyk, déjepis, matematika, fyzika a praxe:

e Vyuka cizich jazykd probihala jak v kmenovych ucebnach, tak ve dvou
jazykovych uc€ebnach (pro jazyk anglicky a pro jazyk némecky). Prostiedi a
vybavenost kmenovych uceben lze hodnotit jako standardni, jazykové ucebny
jsou vybaveny nazornymi pomtickami a audiovizudlni technikou, jejiz vyuziti
ptfisp€lo k vyssi efektivit¢ sledovanych hodin. Vyuka byla vedena s cilem
rozvijet u zakli komunikativni kompetence, ucitelé vyuzivali zajmu Zzakl
o probiranou latku a diskutovali s nimi nad probiranym tématem. Vztah mezi
vyucujicimi a zéky byl ptatelsky.

e Praxe probihd v dilnach podle potieby vyuky jednotlivych tematickych celkd.
Prostorné dilny jsou vybaveny dilenskym zafizenim, které umoziuje vzdy
individudlni zaméstnani celé skupiny zakd. Vyuka probihala formou skupinové
vyuky na pracovistich Skoly, pod vedenim uciteli, ktefi veénovali zadkim
individudlni pozornost a dle potfeby je pribézné kontrolovali a vedli je ke
vzajemné spolupraci. Zaci byli pribézné upozoriiovani na nevhodné zptisoby
prace, ve vyuce bylo vyuZito prace s chybou. Ucitel¢ zaméfovali kontrolu na
pfesnost a spravnost provadéni jednotlivych pracovnich operaci, diraz byl
kladen na dodrZovani stanovenych pravidel bezpecnosti pii praci a pouzivani
osobnich ochrannych pracovnich pomiicek. Zaci pracovali podle vykresové
dokumentace, k dispozici méli i hotové vyrobky.

e Vyuka matematiky i fyziky probihala v kmenovych, standardné vybavenych
ucebnach. Zaci byli ve sledovanych hodindch vedeni k feSeni problémovych
ukoll, pozornost byla ¢astecn¢ vénovana rozvoji komunikativnich dovednosti,
logickému mysleni, pouzivani odborné terminologie a vyvozovani novych
poznatkll na zékladé diive ziskanych védomosti. Pfevazoval klasicky, frontalni
zpiisob vyuky se zaméfenim na procviceni, upevnéni a rozsifeni poznatki,
matematickych dovednosti zakli nebo pochopeni zékonitosti fyzikalnich jevi.
V pribéhu vyuky matematiky projevovali zéci celkové malou miru aktivity.



V jedné¢ zhodin fyziky byla ucelné¢ pouzita niazornd pomicka k praktické
ukéazce probiraného fyzikalniho jevu, Zaci se aktivnéji zapojovali do procesu
vyuky. Prostfedky ICT ve sledovanych hodinach pouzity nebyly.

e V naprosté vétsing sledovanych hodin ceského jazyka a literatury i déjepisu

byly pozorovany takové metody a formy vyuky, které vedly krozvoji
komunikativnich dovednosti zaki, piredevsim kultivaci jejich ustniho projevu a
vytvafenim dostatecného prostoru pro vyjadfeni vlastntho ndzoru. Ve
sledovanych hodindch pfevladala pracovni atmosféra, vzajemnd dvéra a
pfirozeny respekt. Zaci prokazovali dobrou orientaci v probiraném uéivu,
dokazali ziskané¢ védomosti aplikovat do kazdodenniho Zivota i do jinych
predméti. V malé casti sledované vyuky dominoval frontdln€¢ vedeny projev
uditele s malym prostorem pro zapojeni zakti do vyucovani. Zaci nebyli aktivni,
jejich zajem o probirané ucivo byl maly. Pozitivnim prvkem vSech sledovanych
hodin bylo pouzivani pomtcek, odbornych publikaci, ukdzek z beletrie i
z Citanky.
Vyuka je vhodné doplnovana dalSimi Skolnimi i mimoskolnimi aktivitami
(spoluprace s méstskou knihovnou, navstévy muzea, organizovani odbornych
literarn€ a historicky zamétenych exkurzi), moznosti zaptij¢eni knih ve Skolni
knihovné, zaddvanim zakovskych referatl, vyuzivanim nahravek audiotéky a
dataprojekce. Vétsina hodin probihala v kmenovych ucebnéch, jejich prostredi
je pouze caste¢ne podnétné, coz je dano predevsim starim budov skoly.

Hodnoceni zaku

Hodnoceni plni pro Zika motivacni funkci, je dokladem o dosaZené urovni jeho
védomosti a dovednosti. Pro ucitele i vedeni Skoly je hodnoceni ucinnym
zpétnovazebnim ndstrojem, ktery napomdha zkvalitiiovat vychovné vzdélavaci
proces.

Odtvodnéni:

e Pravidla pro hodnoceni vzdélavani zakti mé Skola uvedena ve Skolnim fadu,
zaci a jejich zakonni zastupci byli s pravidly hodnoceni sezndmeni, pravidla
hodnoceni projednala na svém zasedani i1 Skolska rada.

e Stanovena pravidla byla jednotlivymi vyucujicimi ve vyuce dodrzovéana,
sledované hodnoceni bylo vzdy zdGvodnéné. Motivacné plisobilo také
sebehodnoceni zaki i hodnoceni mezi Zaky navzajem.

e Vysledky vzdélavani zakd jsou vedenim Skoly, pedagogickou radou i
jednotlivymi vyucujicimi pribézné¢ vyhodnocovdny a analyzovany. Tento
proces vede k trvalému zkvalitiiovani vyuky.

VIII. Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

UspéSnost zaka ve vzdélavacim procesu

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje miru tispéSnosti %dkii v prisbéhu celého
vzdélavaciho cyklu, pravidelné analyzuje vysledky vidélavini a mad stanovenu
strategii na podporu uspésnosti Zdki.

Odtivodnéni:

e Vysledky vzdélavani zdkd jsou pravidelné projedndvany na jednanich
pedagogické rady a na predmétovych komisich. Vedeni skoly, tfidni ucitelé
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nebo vychovné kariérovy poradce analyzuji pfipadné pticiny neuspéchi zaki a
pfijimaji pfislusna opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

e V dokumentech Zaveérecna zprava o cinnosti a plnéni planu prdce ve skolnim
roce 2006/2007, Koncepce rozvoje SPSE a Vlastni hodnoceni skoly za obdobi
Skolniho roku 2006-2007 jsou vyhodnoceny podminky ke vzdélavani zaki,
analyzovany vysledky pribéhu vzdélavani a stanoveny navrhy na opatieni pro
dalsi obdobi. K teSené problematice v oblasti vysledkli vzdélavani patii celkove
maly pocet zakl prospivajicich s vyznamendnim a pomérné velky pocet zakl
neprospivajicich na konci Skolniho roku i u maturitnich zkousek.

e Skola vykazuje zna¢nou miru usp&$nosti zaki v celostatnim kole matematické
soutéze stfednich Skol 1 vsoutézi Matematicky klokan. K vyznamnym
¢innostem Skoly v oblasti péfe o talentované zaky patii pravidelna a velmi
uspésna ucast zakd v krajském 1 celostatnim kole soutéze ENERSOL 2007
vyhlasené MSMT pro ziky stfednich §kol na téma obnovitelnych zdroji.
Vyraznych tspéchi dosahuji Zaci rovnéz ve sportovnich soutézich stfednich
Skol.

e Pro zjiStovani UspéSnosti zakl ve vzdelavani vyuziva Skola raznych
evaluacnich zdroji. V projektu Maturita nanecisto dosahovali Zaci v testech
z ¢eského jazyka, matematiky, ciziho jazyka a informacné-technologického
zdkladu celkové mirn€ nadprimérnych vysledkli v porovnani UspéSnosti se
Skolami stejného typu v kraji i republice. Velmi dobfe lze hodnotit zdjem
absolventii koly o dalsi vzd&lavani (na VS, VOS) i usp&snost v jejich pfijeti
k dalSimu vzdélavani.

Zavéreéné hodnoceni:

Pii poskytovani vzdélavani v kontrolované Skole je postupovdano v souladu s pravnimi
piedpisy i schvdlenymi dokumenty Skoly, zjisténé nedostatky jsou ojedinélé a lIze
je prekonat.

Planovani, iizeni i kontrola pedagogického procesu jsou kvalitni a promyslené, vedeni
Skoly vytvaii vhodné podminky pro rozvoj Skoly. Ke zvySovani kvality vzdélavani Skola
vhodné vyuZiva vystupi vnitiniho kontrolniho systému i spoluprdci s partnery. Vlastni
hodnoceni Skoly vyhovuje platné legislativé, vykazuje vSak do jisté miry znaky
Jormalnosti.

Persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni. Vyuka je v pievainé mire zajisténa
uciteli s prislusSnou odbornou kvalifikaci, DVPP je cilené a prispiva ke zvySovdni
odbornosti uciteli.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi ¥dkit a md ti¢inny systém pro vyhleddvani,
posuzovdni a zhodnocovani rizik spojenych se vzdélavanim Zdakii.

Pii prijimani ke vzdélavani dodriuje Skola zakonnd ustanoveni, zajist'uje pomoc Zakitm
PFi zméné vidélavaciho programu. PFi vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami Skola respektuje doporuceni poradenskych zarizeni.

Ve Skole se vyucuje v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty, priprava na tvorbu a
zavadéni SVP do vyuky byla zapocata. Vnitini prostiedi Skoly je ovlivnéno staiim budov,
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pro vyuku je ale dostatecné podnétné. Vybaveni Skoly se daii, zejména ve spoluprdci
s kooperujicimi firmami, zlepSovat.

Sledovand vyuka se vyznacovala velkym prostorem pro vyjadieni vlastniho ndazoru Zdkii,
vzdjemné vitahy mezi pedagogy a Zdiky byly pidtelské a vzajemné respektujici se. Vyuka
byla vhodné dopliiovina dalSimi aktivitami s cilem rozvinout u Zakii poZadované

dovednosti a védomosti. Formy a metody vyuky v malé Casti sledovanych hodin nevedly
v dostatecné miie k rozvoji osobnosti Zakii.

Hodnoceni %ikii je systematické a motivujici, plni zpétnou vazbu i pro ucitele. Skola
pribéiné sleduje miru uspéSnosti Zakn, vysledky vzdélavani pravidelné analyzuje a
vyhodnocuje, prijima opatieni ke zkvalitnéni a zvySovdani urovné vidélavani Zakii.
Skola pribéiné sleduje miru tispéSnosti faka, vysledky vzdélavini pravidelné analyzuje a
vyhodnocuje, prijima opatieni ke zkvalitnéni a zvySovdani urovné vidélavani Zakii.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace €. j. 4606/2001 ze dne 21. 12. 2001 vcéetné dodatkt
1-5
2. Rozhodnuti MSMT, &j. 35985/05-21, ze dne 22. 2. 2006 ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s i€innosti od 1. 4. 2006
3. Ucebni dokumenty studijniho oboru 26-41-M/002 Elektrotechnika vydané dne 31. 8. 1999
pod ¢€.j. 27 617/99-23 s G¢innosti od 1. zafi 1999 pocinaje prvnim ro¢nikem
4. Utebni dokumenty pro SOS — Cesky jazyk a literatura — schvalilo MSMT dne 19. 7. 1999
pod €. j. 25 625/99 — 22 s platnosti od 1. 9. 1999 pocinaje 1. ro¢nikem
5. Ucebni dokumenty pro studijni i u¢ebni obory v odborném S$kolstvi — Dé&jepis — schvalilo
MSMT dne 14. 6. 1999 pod &. j. 23 094/99 — 22 splatnosti od 1. 9. 1999 poéinaje 1.
ro¢nikem
6. Jmenovani do funkce feditele $koly vydané MSMT po €. j. 18 979/95-61 dne 20. 7. 1995
7. Koncepce rozvoje SPSE Mohelnice, Gen. Svobody 2, fijen 2007
8. Skolni fad ze dne 9. 11. 2006
9. Hospitacni zaznamy — $kolni rok 2007/2008
10. Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2007/2008
11. Vyroc¢ni zpréva o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007 ze dne 27. 9. 2007
12. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 29. 9. 2006
13. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007 ze dne 29. 9. 2005
14. Organizacni fad platny od 1. 1. 2006
15. Organiza¢ni schéma SPSE Mohelnice, Gen. Svobody 2 ze dne 1. 1. 2007
16. Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.

50.

51,

52.

53.

54.

55.

56.

Zaznamy z porad ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Rozvrhy hodin (tfid, vyucujicich) pro Skolni rok 2007/2008

Plan DVPP na skolni rok 2007/2008 ze dne 14. 9. 2007

Vyhodnoceni planu DVPP pro $kolni rok 2006/2007 ze dne 7. 9. 2007

Ttidni knihy tfid 1.A, 1.B, 1.C, 2.A, 3.A,3.B,3.C, 4B 4.C

Skolni matrika

Tématické plany uciva predmétl ceského jazyka a literatury, d&jepis, anglicky a némecky
jazyk, matematika, fyzika a praxe

Zapisy z jednéni Rady studentd — Skolni rok 2007/208

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2006 - 2007

Minimalni preventivni program — skolni rok 2007-2008

Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu SPSE Mohelnice za rok 2006/2007
Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Dokumentace vyhledavani rizik

Pouceni zakti a Osnova §koleni BOZP a PO pro zaky SPSE Mohelnice

Osnova skoleni bezpecnosti v télesné vychove s prezencnimi listinami

Skoleni BOZP — praxe

Kniha urazt

Namatkoveé vybrané Zaznamy o urazu za kalendaini rok 2007.

Studijni prikazy zaka Skoly platné ve Skolnim roce 2007/2008 (namatkoveé vybrané)

Sesity zaka Skoly (namatkovée vybrané v hospitovanych pfedmeétech)

Dokumentace piijimaciho fizeni pro skolni rok 2007/2008

Kritéria ptijimaciho fizeni pro $kolni rok 2007/2008

Plan prace vychovné kariérového poradce pro Skolni rok 2007/2008

Zavérecna zprava o ¢innosti a plnéni planu prace ve Skolnim roce 2006/2007

Vysledkové listiny soutézi

Souhrnné vysledky skoly (MANA 2005, 2006, 2007)

Souhrnné zpravy evaluacnich testli zamétenych na klima Skoly (komer¢ni)

Zavery konzultace ze dne 8.2.2007 (SPC)

Doporuceni k individualni integraci (SPC)

Individualni vzdélavaci plany zaka se SVP

Vykaz Skol (MSMT) V 7 - 01 o gymnéziu-stiedni odborné kole-konzervatofi podle stavu
k 30. zati 2003 ze dne 3. fijna 2003

Vykaz Skol (MSMT) V 7 - 01 o gymnéziu-stiedni odborné kole-konzervatofi podle stavu
k 30. zati 2004 ze dne 3. fijna 2004

Vykaz S 7 - 01 o gymnaziu-stfedni odborné Skole podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 27. zafi
2005

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky Rozpoctové opatieni -
9. tprava rozpoctu piimych neinvesti¢nich vydaji pro regionalniho skolstvi ur¢ena na posileni
prostiedkil na nenarokové slozky platl véetné zakonnych odvodu ze dne 15. prosince 2004
Krajsky urad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy - Rozpis rozpoctu
ptimych nékladi na rok 2004 k 15. prosinci 2004 (UZ 33 353)

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- prostfedky na realizaci Statni informacni politiky ve vzdélavani Projektu P I (Informacni
gramotnost) v roce 2004 (UZ 33 245) ze dne 29. dubna 2004

Krajsky urad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a télovychovy - Poskytnuti dotace -
prosttedky na realizaci SIPVZ Projektu PI (Informac¢ni gramotnost) v roce 2004 - UZ 33 245
&j. OSMT/5908/04 ze dne 21. kvétna 2004

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky Rozpoctové opatieni -
uprava rozpoctu piimych neinvesticnich vydaji k 8. prosinci 2005 ¢j. OE/05 ze dne 8.
prosince 2005

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy - Neinvesticni
prispévek na pfimé vydaje na rok 2005 k 8. prosinci 2005 - UZ 33 353

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- poskytnuti dotace na zajisténi ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikil, na vzdé€lavaci
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57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

programové vybaveni, na pfistup kinformaénim zdrojim na infrastrukturu ICT
nevybavenych skol v ramci 1. etapy SIPVZ (UZ 33 245) ¢j. OE/05 ze dne 5. kvétna 2005
Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- prostfedky na zajiSténi pfipojeni k internetu (SIPVZ - neinvestice) na rok 2005 pro Skoly
ztizované Olomouckym krajem (UZ 33 245) ¢j. OE/05 ze dne 19. kvétna 2005

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- poskytnuti dotace na zajisténi ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikl, na vzdélavaci
programové vybaveni, na pfistup k informacnim zdrojim a na infrastrukturu ICT
nevybavenych skol v ramci L. etapy SIPVZ (UZ 33 625 - investice) ¢j. OE/05 ze dne 5. kvétna
2005

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor $kolstvi, mladeze a télovychovy - Dotace na realizaci
SIPVZ podle Metodického pokynu ¢. 27 670/2004-551 (UZ 33 245 neinvestice a UZ 33 625
investice) &j. KUOK/15648/0SMT/7033//87.1.S3.1 ze dne 23. kvétna 2005

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- uprava rozpoctu ptimych neinvesti¢nich vydaji k 31. fijnu 2006 (UZ 33 353) ¢j. OE/06 ze
dne 25. fijna 2006

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a télovychovy - Rozpis piimych
neinvestiCnich vydajli na rok 2006 na jednotlivé Skoly a Skolska zafizeni zfizovana
Olomouckym krajem - uprava k31. fijnu 2006 ¢&. KUOK/109593/2006/0OSMT/302
177.1.A10 ze dne 25. fijna 2006

Olomoucky kraj, Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky - Rozpoctové opatieni
- neinvestini prostfedky, dotace na zajiSténi standardnich informacnich a komunikacnich
technologii ve skolach v roce 2006 (UZ 33 245) ¢j. OE/06 ze dne 25. kvétna 2006

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vyporadani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie (rok 2004) ze dne 12.
ledna 2005

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vypotradani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie (rok 2005) ze dne 6.
ledna 2006

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vypotadani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie (rok 2006) ze dne 9.
ledna 2007
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Pavel Oklestek Oklestek v.r.
PhDr. Marcela Handkova Hanékova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil Pavel Vykoupil v.r.
Ing. Renata Skutkova Renata Skutkova v.r.

Sumperk 15. anor 2008
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Lautnerova 1, 787 01 Sumperk.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mohelnice 19. unor 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Oldfich Klems Klems v.r.
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