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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétené na zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl
vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zéakladni uméleckou kolu (ZUS) ziizuje Jihoesky kraj. Statutirnim orginem organizace
vykonavajici ¢innost zakladni umélecké $koly je feditel jmenovany radou kraje. Skola
poskytuje zékladni umélecké vzdelavani (ZUV) v hudebnim a vytvarném oboru. Nejvyssi
povoleny pocet zaki je 380. Dle vykazu o zdkladni umelecké Skole podle stavu k 30. 9. 2009
Skola vykazuje celkem 351 zakd, z toho ve II. stupni zdkladniho studia 42 z4kt. V hudebnim
oboru je celkem 290, ve vytvarném 61 zakd. Odloucené pracovisté skoly je jiz dlouhodobé
ztizeno ve Lhenicich, vyu€ovany jsou zde predméty hudebniho oboru.

Skola poskytuje zékladni umélecké vzdélavani (ZUV) zakim z oblasti Prachaticka, také
zakynim Stfedni pedagogické Skoly v Prachaticich. Celkové standardni vzdélavaci nabidce
hudebniho oboru dominuji kldvesové a dechové nastroje a hra v souborech a orchestrech.
Tradici skoly je rovnéz vyucovany vytvarny obor.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek zakladni umelecké Skoly bylo provedeno v asovém
obdobi tii let (2007, 2008 a 2009). Vyse pridélenych financnich prostiedkl na piimé naklady
na vzdélavani vychazela z poctu zakt. Naplnénost zakladni umélecké Skoly se pohybovala od
90,5 % do 92,36%. Nejvyssi povoleny pocet zaku Skoly je 380.

Z kontrolovanych ptidélenych neinvesti¢nich finan¢nich prostiedk poskytnutych zakladni
umelecké skole ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani bylo zjisténo, Ze pfimé
vydaje na Zdka a rok maji stoupajici tendenci. Zavazné ukazatele rozhodné pro Cerpani
statniho rozpoctu, tj. mzdové prostiedky, byly tmérné navySovany. Ostatni neinvesti¢ni
vydaje pouzila Skola ve sledovaném obdobi na potizeni ucebnich pomiicek, na Skoleni a na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Management $koly se aktivné podili na navySeni
finan¢nich prostfedkll nejriiznéjSimi sponzorskymi dary, které vyuziva pro potieby dechového
orchestru, na nakup potfeb pro vytvarny obor, dile penéZnimi dary, které Skola pouzila na
doplatek irskych dud a na thradu vyroby stejnokrojii pro dechovy orchestr.

Skola obdrzela grant od Mésta Prachatice na projekt ,,Kulturni akce pro Mésto Prachatice,
reprezentace doma a v zahrani¢i“. Déle Skola obdrZzela pro rok 2008 a 2009 finanéni
prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na ucelové stanovené ndklady vyclenéné na
organizaci soutéze ZUS. Skola také obdrzela finanéni prostfedky na feSeni rozvojového
programu na uhradu zvyseni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovnikili v roce
2008 a 2009, jehoz cilem je navySeni prostfedkl uréenych na posileni irovné motivacnich
slozek plati pedagogickych pracovnikii. V roce 2009 obdrzela Skola dotaci na navySeni
prostiredkt ur¢enych na posileni Urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii na
rozvojovy program ,,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki“. VSechny
vyse poskytnuté ptispevky a dotace skola plné vycerpala.

Z ptimych vydajii na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdové naklady, souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zékonné Urazové pojisténi. Najem Skola neplati, ostatni ndklady na provoz hradi z vlastnich
pfijmi (z vybraného skolného).

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola disponuje a které je schopna si zajistit, vytvdieji
standardni podminky pro pozvolny materidalni rozvoj Skoly, zajisténi potiebnych
persondlnich podminek, dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a umoZiiuji provadét
i dalsi aktivity podporujici rozvoj osobnosti Zdaka.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skolni matrika je vedena v listinné podobé v rozsahu potiebnych twdaji. Pied vlastnim
pfijetim zéka ucitelé ovéfuji jeho zékladni predpoklady pro zvoleny umélecky obor dle skolou
stanovenych kritérii. Na zdklad¢ z4jmu a Zadosti rodicii jsou pfijimani i Zaci se zdravotnim
postizenim, pokud toto umoziuje rozvoj osobnosti Zéka v jednom z vyucovanych uméleckych
obort. Skola poskytuje rodi¢im, zakim a vefejnosti dostatek aktudlnich informaci
o vzdélavaci nabidce Skoly a o pfijimani zaki pro dany Skolni rok. K tomu ucelné vyuziva i
svoje www stranky. ZUS zde spolupracuje s mateiskymi a zakladnimi $kolami. Zaci jsou
pfijimani na zaklad¢ talentovych zkouSek v mésici Cervnu.

PoZadavky rovného pristupu Zaku k zakladnimu uméleckému vzdélavani jsou napliiovany.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Pro vzdélavani v hudebnim a vytvarném oboru byly vytvoieny potfebné personalni
a materialni podminky. Realizovany vzd¢lavaci program ZUV pro jednotlivé umélecké obory
odpovida platnym udebnim dokumentiim MSMT pro zakladni umélecké $koly.

Reditel $koly vykonava funkci od 1. 7. 2000, studium pro vedouci pracovniky dosud
neabsolvoval. Ve své tidici praci zlrocil praxi ve funkci zastupce feditele v zdkladni Skole.
Vzdélava se zejména v oblasti piipravy tvorby skolniho vzd&lavaciho programu (SVP ZUV).
Dokumentace Skoly je vedena v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zédkona. Byly
doporuceny dil¢i inovace ve zpracovani Skolniho fadu.

Ve své dalsi ¢innosti Skola navazuje na vysledky vlastniho hodnoceni, které vcelku plasticky
odrazi jeji specifické vnéjsi 1 vnitini podminky, dosahované vysledky i koncepéni zameéry.
K prioritam patii podpora rozvoje komorni, souborové a orchestralni hry zéki. Cinnost $koly
probiha dle ro¢niho planu ¢innosti, ktery je dale konkretizovan v mésic¢nich planech akci.
Stézejni otdzky prace Skoly vcetné hodnoceni vysledkli vzdélavani a klasifikace projednava
pedagogicka rada. Reditel vytvaii potiebné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP).

Vedeni Skoly zajist'uje jeji Cinnost na urovni uspéSného standardu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve Skole plisobi celkem 17 ucitelt a ucitelek v hudebnim a 1 ucitelka ve vytvarném oboru.
Odborna kvalifikace vyucujicich je, az na vyjimku, zajiSténa v souladu s pfislusnou zdkonnou
normou. Ve vytvarném oboru pracuje uéitelka, absolventka SPgS Prachatice se specializaci
pro vytvarnou vychovu, kterda méa ve $kole dlouholetou ispé§nou pedagogickou praxi. Reditel
Skoly rozhodl na zéklad¢ ptislusného ustanoveni zdkona o pedagogickych pracovnicich
o upusténi od ptedpokladu splnéni odborné kvalifikace na zdkladé jeji umélecké vytvarné
tvorby.

DVPP ucelné podporuje stanovené koncepcni cile. Je sméfovano do oblasti prohlubovani
pedagogické a umélecko-metodické erudice uciteli, ucitelka klavirni tfidy se vzdé€lavala
v oblasti tvorby SVP ZUV. V sou¢asné dobé si 3 ugitelé hudebniho oboru rozsituji svoji
odbornou kvalifikaci studiem dal$iho nastrojového oboru v konzervatofi. Ucitelka vytvarného
oboru se vzdélava v letnich kurzech pro vytvarniky, a to i v zahranici (Italie).

Skola v kontextu celkového rozvoje osobnosti zakti podporuje specifickymi prostiedky ZUV
jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
zakl jsou soucasti Skolniho fadu, se kterym byli Zaci prokazatelné seznameni. Zdravotni
a bezpeénostni rizika jsou minimalizovana. Skolni Girazy se dlouhodobé nevyskytuji.

Dle ekonomickych moznosti je prabézné dale zkvalitovano vybaveni Skoly ucebnimi
pomickami, hudebnimi nastroji. Jejich udrzba a opravy jsou provadény ucelné dle aktudlni
potieby. Za¢inajicim zdkiim je umoznéno zapijéeni dechovych a smyécovych nastroji. Skola
disponuje 16 funkéné vybavenymi ucebnami pro hudebni obor. K dispozici je hudebni sal.
V ptizemi budovy je keramicka dilna, v podkrovni €asti vytvarny ateliér, nové jsou pro
vytvarny obor vyuzivany diive pronajimané nebytové prostory v pfizemi budovy Skoly.
Skolni nahravaci zafizeni umoziuje pofizovani CD s nahravkami souborti ZUS, napf.
uspéSného klarinetového kvarteta. Vynikajici soubor Beltina ma kromé& 4 vlastnich CD
vytvofeno i DVD. Vyrazny esteticky u¢inek ma bohatd vytvarnd instalace ptevazné z praci
zakl v prostorach Skoly. Dbano je na cistotu prostfedi vcelé Skole. Dané podminky
odpovidaji soudobym pottebam tspésného ZUV a rozvijeni osobnosti zakl. Také v pobocce
Skoly ve Lhenicich jsou vytvofeny potiebné podminky pro individudlni a skupinovou vyuku.



Ucitelé maji ve Skole pfistup k internetu, ucitel dechového oddéleni pracuje s notacnim
programem. Dostate¢né informace o Skole poskytuji jeji webové stranky.

Skola md piedpoklady pro svoji Fddnou &innost na drovni tispésného standardu, pro
souborovou c¢innost vytvaii piedpoklady na urovni prikladu dobré praxe.

Prubéh vzdélavani

Realizované ucebni plany ve vyucovanych uméleckych oborech odpovidaji platnym ucebnim
dokumentiim pro individulni, skupinovou a kolektivni vyuku v ZUS. V hudebnim oboru
maji 4 zaci posilenou bé€znou jednohodinovou zékladni dotaci individudlni vyuky o 0,5
vyucovaci hodiny. Skupinové je vyucovana ptipravna hudebni vychova a hudebni nauka pro
vSechny zdky 1. az 5. ro¢niku. PInéni cild ZUV je vyrazné podpoieno komorni, souborovou
a orchestralni hrou. Tato vyuka je jako jedna z priorit Skoly uspésné rozvijena.

V hudebnim oboru byla v navstivenych hodinach individualni vyuky zaznamenana odborné
fundovana, po strance metodickych postupt a pedagogickych pfistupli efektivni, motivujici
a podnétna ¢innost ucitelii na dobré standardni i nadprimérné Grovni. Ucitelé osveédcili své
profesiondlni nastrojové dovednosti pfi prezentaci probiraného uciva. Samoziejmosti je
pribézné hodnoceni Zéka s poskytovdnim okamzité zpétné vazby, piijemnd nestresujici
atmosféra pii respektovani véku a individuality zdka. Tato strdnka pedagogické prace méla
dil¢i nedostatky ve sledované vyuce nejmladSich zakd v pfipravné hudebni vychové.
V nastrojové vyuce je ucelné vyuzivana tradi¢ni notova literatura i soudobé hudebni materialy
pii hie skladeb riznych hudebnich styli a zanrti. Inovaénim prvkem je vyuZzivani riznych
nahravek k témto skladbam. Vyuka probihala v dostate¢né prostornych, ucelné vybavenych
a esteticky ptisobicich u¢ebnach.

Vytvarny obor pracuje pod vedenim zkuSené ucitelky v souladu s cili soudobé vytvarné
pedagogiky pfi rozvijeni vytvarnych dovednosti a samostatného vytvarného mysleni zaka.
Zakim je vytvafen bohaty prostor pro uplatnéni jejich dovednosti a prezentaci vysledki
vytvarné prace.

Vzdélavani s podnéty k rozvoji osobnosti zakli se neomezuje pouze na stanovené hodiny dané
udebnim planem. Skola mé propracovan efektivni a motivaéné Gginny systém internich
a cetnych vefejnych aktivit, ve kterych si zaci obou umeleckych obort pred svymi rodici,
spoluzaky a vefejnosti ovétuji uroven osvojenych dovednosti, ziskavaji cenné zkuSenosti pro
vystupovani na vefejnosti, obohacuji sebe i jiné o umélecké zazitky a tim napliuji stéZejni cile
ZUV. K tomu pfispiva i1 soucinnost hudebniho a vytvarného oboru pfi realizaci konkrétnich
planovanych akci Skoly. K ucinnym motivaénim a vzdélavacim podnétim patii rovnéz
ptiprava zaki k pfehlidkam a soutéZim a ucinkovani vybranych souborli Skoly v mistnim
regionu i1 v zahrani¢i (Némecko, Rakousko, Svycarsko, Svédsko, Italie).

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl jsou identickd s pravidly klasifikace
stanovenymi vyhlaskou MSMT CR o zakladnim uméleckém vzdélavani. Tradi¢ni formou
hodnoceni ro¢nikovych vysledkl vzdélavani v zavérecném obdobi Skolniho roku jsou
komisionalni postupové zkousky zdka. Pribézné hodnoceni zakid se slovnim komentafem
ucitele probihd ve vSech vyucovacich hodinach. Sebehodnoceni zdka je jeho soucdasti spise
ojedinéle. Hodnoceni ma potiebnou motivaéni i diagnostickou funkci, celkové podporuje
uspésnost zaka, pticemz zohlediuje jeho individudlni predpoklady, zajem a studijni moZnosti.

Pribéh vzdélavani ve sledované vyuce mél pievainé standardni a nadpriimérnou urovei.

Partnerstvi

Prioritnimi partnery $koly jsou rodi¢e a zdkonni zastupci zaki. Skola je pravidelnym a
prokazatelnym zplsobem informuje o vysledcich vzd€lavani. Dle zdjmu mohou byt ptitomni



ive vyuce svého ditéte. Ve skole je ustaven ,,Klub pfatel Skoly“, dobrovolna organizace
rodici, kterd finan¢né, v jednotlivych ptipadech i1 organizacné, podporuje ¢innost Skoly.

Dulezitym partnerem Skoly je mésto Prachatice, které je majitelem historické budovy Skoly.
Zaci $koly se pravideln& zapojuji do fady kulturnich akci mésta. Piirozenymi tradiénimi
partnery jsou také matefské a zakladni $koly, pro které ZUS pofada fadu koncerti
a vystoupeni. Rozvijena je spoluprice se ZUS Vimperk, mimo jihotesky kraj se ZUS
Némgéice nad Hanou. Skola ma rozvinuté jiz tradiéni partnerské vztahy se zahrani¢im.
V Rakousku s hudebni $kolou v St. Georgien, s partnerskymi mésty Prachatic ve Svycarsku a

------

Aktivni partnerské vztahy Skoly ucelné dopliiuji celkové spektrum jeji innosti, podporuji
zkvalitiiovani podminek a dosahovanych vysledkiit ZUV formami jejich veiejné prezentace.

Projevy dosahovani obecnych cili vzdélavani prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
a vysledky vzdélavani Zaki

Obecné cile ZUV jsou napliiovany v ramci jeho UspéSného pribéhu a v prezentovanych
vysledcich. K jejich dosahovani v nékterych piipadech ptispiva i volba obou vyucovanych
uméleckych oborti, ptipadné dvou riznych hudebnich néstroji. Podstatny podil na dosahovani
téchto cilii ma vyrazné zastoupeni komorni, souborové a orchestralni hry zakt. Ti se kromé
vlastni vyuky Uc€astni Cetnych mimoskolnich hudebnich a vytvarnych aktivit, ptehlidek
a soutézi. Standardnich i1 nadprimérnych vysledkli dosahuji zejména v okresnich a krajskych
kolech soutézi. Ve Skolnim roce 2008/2009 Skola vykazala 32 absolventl, ve Skolnim roce
2007/2008 celkem 36 absolventt hudebniho a vytvarného oboru, coZ je projevem tspéSného
vysledku prace $koly. Zaci se postupné stavaji poudenymi posluchadi a divaky koncertil
avystav. Rada soucasnych zakd a absolventii $koly se uplatiiuje v riiznych hudebnich
souborech a orchestrech.

Skola je celkové tispéSnd v dosahovdni obecnych ciliv ZUV, vykazuje standardni, ale také
velmi dobré az prikladné vysledky vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost 8koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
Ve svém vzdélavacim programu Skola napliiuje podminky rovného pfistupu k zékladnimu
uméleckému vzdélavani. Ucelné vyuziva zdroje a prostiedky ke zkvalitiiovani podminek pro
realizaci vzdélavaciho programu. Poskytuje bezpec¢né prostiedi pro vzdélavani. Bezpecnostni
rizika jsou minimalizovéna.

Vzdélavaci program 3koly je v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty MSMT CR pro
hudebni a vytvarny obor zdkladnich uméleckych skol. Ptikladem dobré praxe je podpora
komorni, souborové a orchestralni hry 74k hudebniho oboru. Reditel $koly zajistuje potiebné
ekonomické, materialni a personalni podminky pro jeji fadnou ¢innost na irovni uspésného
standardu. Vlastni hodnoceni vyuziva pro stanoveni ukolii daliho rozvoje $koly. Uelng
podporuje DVPP, osobnostni rozvoj zejména ¢asti uciteltl se kladn¢ promitd v pedagogické
a odborné strance vyuky.

Rozvoj osobnosti Zaka prostfedky zakladniho uméleckého vzdélavani vykazuje standardni
i nadprimérnou, v jednotlivych pfipadech také vynikajici, Grovenn dosahovanych vysledka
hudebniho a vytvarného oboru. Ty jsou umocnovany motivaéné¢ uU¢innym a funkéné
efektivnim systémem internich a Cetnych vetejnych aktivit v mistnim regionu i v zahranici.
Také zde je Cinnost Skoly ptikladem dobré praxe. V piehlidkach a soutézich vykazuje uspéchy
pfevazné na standardni Grovni. Vyraznou roli v jeji €innosti sehravd funkcni partnerska
spolupréce s rodi€i, méstem, se Skolami, s partnerskymi Skolami a se zfizovatelem.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni umélecka skola, Prachatice, Husova
110, vydana Jiho€eskym krajem dne 11. 9. 2001, véetné Ctyi dodatkd, posledni ze dne 15.
4.2008

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy pod ¢j. 12 926/2006-21, kterym
se méni zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s G€innosti od
1.9.2006

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2008, 2007
Piihlasky do zakladni umélecké Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Skolni matrika pro vyu¢ované umelecké obory v listinné a v elektronické podobé

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku — hudebni obor, Skolni rok 2009/2010
Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — hudebni obor, $kolni rok 2009/2010

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — vytvarny obor, §kolni rok 2009/2010

Rozvrhy hodin podle Z4kl a vyucovacich predméti, skolni rok 2009/2010

,» Vnitini fad skoly* s platnosti od 1. 9. 2000

Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 24. 10. 2007
Zapisy z pedagogickych rad ZUS konanych ve $kolnim roce 2009/2010, 2008/2009

Ucebni plany pro zékladni umélecké koly, hudebni obor, schvalené MSMT pod &;. 18.
418/95-25 s G€innosti od 1. zati 1995

Ucebni osnovy vytvarnc¢ho oboru zakladnich uméleckych Skol schvalene MSMT pod
¢j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000 a Uprava ucebnich planii vytvarného oboru
zakladnich uméleckych skol schvalenda MSMT CR pod ¢j. 18 455/2002-22

Organizaéni tad ZUS Prachatice ze dne 1. 7. 2000 v&etné 10 dodatki

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zdkladni umélecké Skoly Prachatice za Skolni rok 2008/2009
Personalni dokumentace dokladajici odbornou kvalifikaci ucitel

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika pro rok 2008/2009

Doklady dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki ZUS

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy

Kniha urazt

Upravy rozpoétu piimych vydajii na rok na rok 2007 k 15. 11. 2007, na rok 2008
k 21. 11. 2008, na rok 2009 k 30. 10. 2009

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2007, podle stavu
k 30. 9. 2008, podle stavu k 30. 9. 2009

Avizo ze dne 29. tinora 2008 a 3. bfezna 2009 k vyuctovani soutézi, financnich
prostiedkil poskytnutych ze statniho rozpoctu na tcelove stanovené naklady

Avizo - schvalena dotace z Fondu rozvoje skolstvi do investi¢niho fondu ze dne 1. bfezna
2007 ve vysi 38.000,- K¢ v roce 2007, 38.000,- K¢ v roce 2008, 22. tinora 2008, OSMT
— oddéleni ekonomiky Skolstvi

Stanoveni zavaznych a orientaénich ukazatelti rozvojového programu MSMT ,,Zvyseni

nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii ze
srpna 2008



27.

28.

29.

30.
31.
32.

33.

34.

Stanoveni zavaznych a orientaénich ukazatelli rozvojového programu MSMT ,,Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki*
dotace urcend na 1., 2., 3. a 4. ctvrtleti pro rok 2009

Stanoveni zavaznych a orientaénich ukazatelti rozvojového programu MSMT ,,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovniki* pro rok 2009 ze dne 15. ¢ervna 2009

(Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) za 1. — 4. ctvrtleti 2007, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, za 1. — 3. ¢tvrtleti 2009

Hlavni knihy za roky 2007, 2008 a leden az tijen 2009
Vykazy zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ak 31. 12. 2008

Udaje o Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2007 a
v roce 2008

Finan¢ni vypotadani vztahl ptispévkovych organizaci se zfizovatelem za rok 2007 a za
rok 2008

Rozbor hospodateni Skoly za roky 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu:

Ceskd $kolni inspekce, Jihocesky inspektordt, pracovisté Strakonice, Smetanova
533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jindfich BeStak
PaedDr. Alena StaChovVa

Be. LibuSe KomaroVoVa

Ve Strakonicich dne 23. listopadu 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Prachaticich dne 30. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vladimir Rychtaiik

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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