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Inspek¢ni ¢innost na misté 27.Unora, 2. -5. bfezna 2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle pfisluSnych
skolnich vzdélavacich programt, napliiovani $kolich vzd&livacich programi (dale ,,SVP)
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika
Piispdvkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni 8koly (dale ,ZS%), $kolni
druziny (dale ,,druzina®) a skolni jidelny.
Od ptedchozi inspekéni Cmnosti v roce 2022 se mirné zvySil pocet zaki a Ucastnikt
zajmového vzdélavani (dale ,ucastnici). Vzd€lavani zakd je poskytovano v osmi



pavilonech skoly. Mezi nimi je rozlehly prostor slouzici k pohybovym ¢innostem zakt
béhem prestavek ¢iv druzin€. Ve 37 tfidach se k terminu inspek¢ni Cinnosti vzdélavalo 898
73kt prvniho aZ devatého ro¢niku (98% naplnénost). Skola eviduje 96 Zaku se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,SVP*), znichz 18 se vzdélava podle individualniho
vzdélavaciho planu, a 86 zakl s odlisnym matefskym jazykem (dale ,,OMJ®), ktefi nemaji
jazykovou bariéru. Skola nabizi Zaktm od 3. do 9. roénku vzdéldvani ve sportovnich
tfidach, které maji rozSitenou vyuku télesné vychovy. Byla zruSena piipravna tfida. Druzina,
jejiz naplnénost je 94 %, ma v jedenacti oddélenich 274 ucastnikl. Soucasti Skoly
je kompletné vybaveny areal, ktery je vyuzivan ke sportovnim aktivitim v ramci rozSitené
vyuky télesné vychovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,feditel) vykonava funkci od 20. srpna 2024 a spliuje pro ni viechny
piedpoklady. V Koncepcirozvoje a rizeni skoly stanovil teditel zakladni motto: ,,Dosahovani
cild a fizeni Skoly nemiize byt Gspéchem jedince, zdkladni jednotkou tspéchu je tym.* Cilem
srozumiteIné a realistické koncepce je poskytovani kvalitniho a inovativniho vzdélavani
s mozmosti zafazeni zakd do sportovnich tfid S durazem na tymovou spolupréci, vlidné
a bezpeéné prostiedi, wellbeing 7kt a pedagogl. Vedeni $koly v této souvislosti aktivné
vytvati pozitivni Skolni klima, k némuz a¢inné pfispiva vyuka nové zavedeného predmétu
eticka vychova. To UCelné podporuje rozvoj kliCovych kompetenci zakt a projevuje
se v dobrych prosocialnich vztazich aktéri vzdélavani. Zpracovany plan implementace
zohlediiuje kratkodobé, stiednédobé a dlouhodobé cile. Stanoveny jsou priority a kroky,
ktere vedeni a pedagogové uskute¢ni pro dosazeni vytyéenych cili v souladu se zadsadami
vzdélavani a s piipravou zakl na budoucnost. Nedilnou prioritou koncepce je také zapojeni
zékonnych zastupci do procesu Skoliho vzd€lavani a akci Skoly. Postupné napliovani
uvedenych zaméri se dafi, feditel je pravidelné¢ vyhodnocuje a identifikuje piipadna rizika.
Za timto uUcelem byla ve Skolnim roce 2025/2026 realizovana dotaznikova Setfeni nejen
vramci pedagogického sboru, nybrz iu zikonnych zastupct. V souvislosti s jejich
wyhodnocenim byla piijata opatieni, napf. posileni komunikace se zakonnymi zastupci,
zejména prostiednictvim pravidelnych online setkavani ¢i vétsi prehlednosti klicovych
mformaci poskytovanych zikonnym zastupctim.

Organiza¢ni struktura a jeji nastaveni s ohledem na podminky a potieby skoly je funk¢ni.
Cast kompetenci vhodné feditel delegoval na &tyfi zastupce. K tymovému vedeni patii
zastupci pro prvni a druhy stupen, metodik vzd¢lavani a zastupkyné pro poskytovani
poradenskych shizeb ve Skole (dale ,PPS“). V ramci fizeni spolupracuje také s vedouci
vychovatelkou. Efektivné je nastavena i kontrolni ¢innost vedeni $koly. V této souvislosti
feditel vydal dokument Spoluprace mezi uciteli skoly, ktery specifikuje pravidla hospitaci
anaslechti jednotlivych pedagogii Skoly. Zpracovany, realizovany a vyhodnocovany jsou
plany hospitaci provadéné vedenim Skoly, jednotlivymi pedagogy a pribéh kolegialnich
navstev ve vyuce. Kompletni analyza vetné konkrétnich opatfeni je pfistupnd vSem
vyucyjicim ve sdileném dokumentu, coz uceln€¢ podnécuje metodické organy ke smyslup Iné
aktivni praci. Metodické sdruzeni prvniho stupné a predmétové komise na druhém stupni
funguji dle stanovené koncepce, svou ¢innosti zpravidla patiiéné podporuji zlepSovani
kvality —poskytovaného vzdé€lavani  VétSinou efektivné  zajiStuji  pfenos poznatki
ze vzdélavacich akci, obvykle pravidelné piispivaji ke sdileni a vyméné pedagogickych
ZkuSenosti mezi vyucujicimi.

Funk¢ni vnitfni informacni systém je zalozen zejména na pravidelném jednani pedagogické
rady a setkavani pedagogi. Komunikace se zakonnymi zastupci probiha prostiednictvim
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Skolntho informac¢niho systému, elektronické komunika¢ni platformy, tfidnich schiizek,
osobnich setkéni, webowych stranek, na nichz je napi. k dispozici Manual adaptacniho
obdobi Zdka aj. Skola prokazatelnd informuje zikonné zastupce o skute¢nostech
vyjimecného charakteru, naptf. o mimotadnych udélostech ¢i o vysledcich realizovaného
dotaznikového Setfeni. Zarovenn nabizi dobrovolna setkani formou tripartitnich schizek
zacilena na podporu partnerského pristupu ke vzdélavani. Realizovana jsou také online
setkani s vedenim $koly, ktera umoziuji otevieny dialog a prostor pro dotazy ¢i podnéty
ze strany zakonnych zastupcd, coz neni zatim v dostate¢né mite vyuzivano. Ve Skole
je ziizen Zakovsky parlament, ktery spoluvytvaii naméty pro aktivity a projekty, ziroven
zajist'uje efektivni komunikaci mezi zaky a vedenim Skoly. Jeho pravidelnd ¢innost ucelné
piispiva  k vzijjemmnému poznavani zaku a posilovani jejich socialnich a personalnich
dovednosti vcetné¢ jejich miciativniho zapojeni do Skohich akci s pfesahem efektivni
spoluprace se zfizovatelem, napf. pfirealizaci nadvrhll altinu pro mésto. Informovanost zaki
Vv prubéhu vzdélavani je zajisténa elektronickym informaé¢nim panelem.

Persondlni  podminky — umoZiuji realizovat  vzddlavani  dle  piislusnych  SVP.
Tym se od piedchozi  inspekéni  &innosti  Gasteénd  obménil.  Vzdélavani v ZS
zajistuje 58 ucitell, z nichz cca pétina nespliiuyje predepsané kvalifikacni predpoklady.
Ze 24 asistentl pedagoga nespliuji tii pozadovanou kvalifikaci. V druziné pisobi dvanact
kvalifikovanych vychovatelek. Reditel prokéazal, Ze odborné kvalifikované pedagogy hleda.
Vedeni Skoly systematicky a efektivné realizuje plan vlastniho pedagogického rozvoje.
Vytvéaii zarovenn vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, které
je cilené aplanovite. Probiha formou seminait, webinaiti, workshopii a odbornych
konferenci. Vzdé¢lavani pro cely pedagogicky tym je orientovano napf. na moderni metody
a formy prace, digitalni vzd¢lavani véetné vyuzivani umélé inteligence ¢ina rozvoj $kolniho
Klimatu a prevenci rizikoveho chovani.

Sesticlenny tym PPS ve $kole se od piedchozi inspekéni &innosti rozsffil.  Vede jej
zastupkyn¢ pro PPS, ktera je zaroveii vychovnou poradkyni pro prvni stupeii ZS. K dalSim
Clentim, ktefi se podileji na jeho Cinnosti, patii vychovna poradkyné pro druhy stupen ZS,
kariérova poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence, socidlni pedagozka a specialni pedagozka.
Ta vyuCuje u 16 zaka se SVP predmét specialné pedagogické péce.

Materialni podminky se od pfedchozi mnspek¢ni Cinnosti zlepSily. Potizeny byly cetné
prostiedky digitalnich technologii. Prob&hla rekonstrukce télocvicny, dilen a nékterych
uceben, napf. vytvarné vychovy a ziizena byla mistnost pro PPS. Vybudovano bylo umélé
stinéni Skolni zahrady a vytvofeny odpocCinkové zony. Ve vSech pavilonech prob¢hla
mstalace elektronického zvonéni a Skolntho rozhlasu. Disponibilni financni prostredky
umoziiuji napliovani SVP, za téelem zlepSeni finanénich podminek se $kola zapojuje
do projektd, provozuje doplikovou ¢innost, ziskava sponzorské dary a cilené je investuje
do zkvalithovani prostredi vzdélavani. Pro Zziky ze znevyhodnéného sociokulturniho
prostedi jsou zajistény obédy.

Systém prevence Urazl, bezpe¢nosti a ochrany zdravi je zaveden. Zaci, GCastnici
a zaméstnanci jsou prokazatelné seznamovani s nastavenymi pravidly. Miru Urazovosti
feditel sleduje a wyhodnocuje. V ramci zefektivnéni bezpecnosti zavedla $kola
elektronického vratného s evidenci dochazky a kamerovy systém.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani bylo realizovano v souladu se SVP. Vyuka probihala vétSinou ve vstiicném
a esteticky podnétném prostfedi u¢inn¢ podporujicim rozvoj socidlnich kompetenci
a dovednosti zakt. Do wyuky byly v ramci programu Aktivni skola pravidelné zafazovany
pohybové chvilky, které zaky vhodné aktivizovaly. Pedagogové zohlediiovali jejich znalosti
a zkuSenosti, funk¢éné uplatiiovali mezipfedmétové vztahy, zatazovali piiklady z redlného
Zivota, vywzivali nazorné pomucky a prosttedky digitalnich technologii  Zapojeni
digitalnich nastroji do vyuky vSemi Zaky vsak bylo registrovano v niz§i mife. Respektovano
bylo zpravidla individualni pracovni tempo zakd se SVP. Pii obtizich s pinénim zadanych
ukoli jim byla poskytnuta ucelnd podpora, zejména ze strany asistentli pedagoga, jejichz
¢innost byla cca v poloviné hospitovanych hodin, v nichz byli pfitomni, efektivni. Podpora
7aka se SVP ze strany vyuCyjicich vSak byla méné Cetna. VyuCyjici poskytovali vSem zakiim
pribézmou zpétnou vazbu, coz pithodné pfispivalo k poztivni pracovni atmosféie ve tiidé.
Ti méli dostatek Casu pro feSeni zadanych uloh ¢i formulaci odpovédi. Diferenciace vyuky
ke zvyseni efektivity vzdélavani vzhledem K individudlnim vzd€lavacim potiebam zaka
nadanych ¢&i s OMJ byla registrovana v nepatrném podilu. Zaktm byla v omezené miie
umoznéna volba mezi ulohami s odliSnou kognitivni ndrocnosti. PiileZitosti ke zlepSeni
je také vést 7zaky k G¢elnému a samostatnému vyuzivani riznych informa¢nich zdroju
pfi feSeni tlohy a Kk nasledné interpretaci, ktera by sméfovala k podpote kritického mysSleni.
Efektivni sebehodnoceni 7akii bylo zaznamenano v poloviné vyuky na prvnim stupni. Zaci
na druhém stupni nejsou zpravidla cilené vedeni ke kvalitnimu hodnoceni své prace nebo
prace spoluzakii podle pfedem znamych kritérii, vétSinou nejsou ani vhodné podnécovani
Hospitované hodiny na prvnim stupni byly pestré svym obsahem i nabizenymi ¢innostmi.
Ut¢inna  aktivizace 7kl riznorodymi podnéty pithodné podnécovala jejich zapojeni
do wuky a nastaveni vhodnych rituali tiidy patficné piispivalo  k aktivni  pracovni
atmosféfe. Zpravidla zdafile byly uplatnény frontalni, individualni i skupinové prace.
Nazormost vyuky byla spravné podpoiena textovymi materialy a dalsimi didaktickymi
pomiickami. Jednotlivé zvolené c¢innosti v hospitované vyuce na sebe logicky navazovaly,
coz u¢inn¢ napomahalo K porozuméni probiranému uéivu a K zajmu ziki o uCeni. Funk¢&né
byl podporovén rozvoj ¢tenaiské a matematické gramotnosti. Ve wyuce Ceského jazyka byla
prohlubovana pozitivni vazba k mateiskému jazyku, coz zvySovalo motivaci zakd a jejich
¢inorodou participaci. SmyslupIné byl vyuzivan interaktivni piistup k vnimani miuve né ho
i psaného projevu, Uelné bylo zafazeno &teni s porozuménim. Cinnosti ve vyuce anglického
jazyka byly vhodné zaméfeny zejména na upeviiovani znalosti, osvojeni slovni zasoby
azamémé rozvijely predevSsim poslechové dovednosti Zakl. Jejich aktivni komunikace
v cilovém jazyce vSak nebyla zazmamenana v dostate¢né mite. V matematice byl spravné
kladen diraz na budovani piedstavy Cisla, orientaci v Ciselnych fadach a upeviiovani
pocetnich operaci. Zaznamenano bylo funk¢éni zafazeni tematiky finan¢ni gramotnosti, coz
ucelné podnécovalo rozvoj logického mysleni zakl. V hospitované vzdélavaci oblasti
Uméni a kultura byla realizovana navstéva galerie, pificemz ve wyuce byly reflektovany
zdafilé Cmnosti s uméleckym dilem, jeho mterpretaci ¢i reprodukci, coz nalezité
podporovalo estetické citéni zakt a jejich pozitivni vztah ke kultufe a uméni. Piihodné
zvolené aktivity pfi hudebni vychové umoznily ¢inorodé zapojeni vSech zaka.

Hospitované hodiny pfedméti na druhém stupni z oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly
zpravidla organizaéné¢ dobfe zvladnuté, ve tiech Ctvrtinich promySlené a s efektivnim
vyuzitim cCasu. Realizovany byly prostiednictvim fizeného rozhovoru, prace ve dvojicich,
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skupinovych a individualnich &innosti, které byly vétsinou obsahové rozmanité. Zaci
Si ptifeSeni ukoli piiméfené osvojovali ¢i opakovali ucivo, byli nalezit¢ vedeni
k pfemysleni. Vyuka byla zaméfena na upeviiovani probiraného uciva a rozvoj slovni
zasoby, vhodné podpoifena ruznymi didaktickymi materialy, napt. obrazky, fotografiemi,
tematickymi videi, audionahrdvkami, pracovnimi listy, coz u¢inné pfispivalo k zajmu zaka
o uceni. Vyuka anglického jazyka probihala zpravidla v cilovém jazyce a byla zaméfena na
rozvoj komunika¢nich dovednosti zakid. Ti se vSak aktivné nezapojovali, jejich mira
samostatného vyjadfovani a prace s komplexnéj§imi jazykovymi strukturami byla nizka.
hlubsich jazykovych dovednosti. Ve vyuce némeckého jazyka byly zaznamendny rozmanité
formy a metody prace vhodné podporujici cizojazycné kompetence zaku. Cilovy jazyk byl
vSak nadmémé kombinovan s CeStinou, coz nepfispivalo k porozuméni a snizovalo
piilezitost ziCastnénych reagovat v autentické jazykové situaci. Piilezitosti ke zepSeni
je vywZivani riznych typt jazykovych piiruek, napf. cizojazyénych slovnikd. Vyuka
predmétii z oblasti Clovék a spoleénost byla pievané zdafild. Pfipravené aktivity rozvijely
spolupraci, komunikaci, vytvafeni postojii a argumentaci, zaroven umoziovaly propojovani
teorie s praxi a rozvijely digitalni kompetence. Zaci byli nalezité aktivizovani, zejména
zapojenim do smysluplnych tfidnich diskusi a ufeln& podnécovani k piremysleni,
coz ptthodné pfispivalo ke spravnému pochopeni souvislosti vykladu probiraného uciva.
V ptedmétech z oblasti Matematika a jeji aplikace byli zici vedeni Kk vyuzivani postupi
podle nezbytnych algoritmti, piinosné byly zopakovany a upeviovany jiz diive zskané
védomosti. V jedné tietiné hodin pievazovala v wztych metodach aktivni role uditelu,
coz nepodporovalo jejich u¢innou participaci na procesu vzdélavani. Pii praci se slovnimi
lohami dochdzelo Kk G¢elnému rozvijeni &tendiské a matematické gramotnosti. ZAci
vétSinou efektivné spolupracovali, porovnavali postupy a vysledky feSeni, coz vhodné
pfispivalo k rozvoji jejich koopera¢nich dovednosti. V hospitovanych hodinach informatiky
si jednotlivci béhem prace s grafickym programem osvojovali zakladni postupy pii praci
s tabulkou. Zvolené Ulohy kvalitné rozvijely dovednosti v oblasti informa¢nich technologii.
Zaznamenana efektivni prace s chybou je vedla k ptemySleni nad problémem a hledani
novych monosti feSeni. Hospitovand wyuka ve vzdélivaci oblasti Clovék a pifroda byla
dobfe piipravena a vécné spravna. Zdarné badatelsky orientované uceni umoziiovalo Zaktm
samostatné  a aktivni  poznavani  skuteCnosti  pficemz byli idisledné vedeni
k vyhodnocovani  pozorovani.  Ulelné  vyuzivani  tematickych  videi, prezentaci
zakl a nazornych pomiicek doplnénych pracovnimi listy 0¢mn€ piispivalo k upeviiovani
ziskanych znalosti a dovednosti. Zvolené metody ve vyuce vedly zaky zpravidla Kk aktivni
diskusi, tvofivosti, vlastni argumentaci ¢i hledani souvislosti  Individualni Cinnosti
s efektivnim  vyuwzitim virtudlnich bryli ve vyuce fyzky nalezit¢ podporovaly jejich
samostatné a aktivni poznavani skutenosti. V uUcelné vedené ¢innostni vyuce v oblasti
Clovék a svét prace byla zaznamenana pitkladna instruktdZ 7akd k udrzovani bezpeéného
a dobfe zorganizovaného pracovniho prostredi. SmyslupIné vyuwziti modelovych situaci
simulujicich realné investicni operace patfiné podporovalo financni gramotnost zaku
a pirthodn¢ podnécovalo jejich aktivni zapojeni do diskuse. Dalsi ¢ast vyuky probihala
na vice stanoviStich v diné a byla zaméfena na rukodéiné cCimnnosti zakti se dievem.
IndividudIni pfistup, diferenciace dle manualni zrucnosti jednotlivych Zzakli a moznosti volby
vysledného produktu smyslupIné podporovaly jejich tvofivost. Prace s redlnymi nastroji
fadné rozvijela jejich technické a tviréi mySleni. Oblast Uméni a kultura, prezentovana
wukou hudebni a vytvarné vychovy, byla zdamé realizovana. Uginné motivovani Zici
se aktivné¢ zapojovali do spole¢ného zpévu 1 do vytvarnych Cinnosti, které nalezité
podporovaly rozvoj jejich kreativity. Riznorodé vyuzivani Cetnych forem prace umoznilo
viem Zaktm zazt uspéch. V oblasti Clovék a zdravi byly patiiéné rozvijeny pohybové
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dovednosti zakid. Vhodn€ zvolenymi aktivitami byla G¢nné podporovana jejich obratnost,
koordinace pohybu, bezpecnost a spoluprdce, napt. pii kolektivnim sportu. V prub&éhu
hospitované vyuky se zaci do nabizenych Cmnnosti zapojovali se zijmem a byli vyuCujicimi
pozitivné hodnoceni. Vyuka predmétu specidn€¢ pedagogické péce zdarile reflektovala
podptrna opatieni jednotlivych zakd se SVP. Vhodné vyukové materialy, formy a metody
prace efektivné piispivaly k vyuziti maximalniho potencidlu kazdého Zika.

Zajmové vzdélavani v druziné bylo Vv poloviné hospitovanych ¢innosti dobfe piipraveno
a systematicky organizovano. Riznoroda skala pohybovych a tvofivych aktivit ¢i vyuZiti
spoleCenskych her vhodné pfispivala k rozvoji jejich dovednosti. Piilezitosti ke zepSeni
je individualni pfistup k Gi¢astnikim a diferenciace nabizenych Einnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly sleduye a projednava wvysledky vzdelavani zakd v pedagogické rade.
Shromazd’uje zejména mnformace od vyuCyjicich, z vystupti vlastni piimé pedagogické prace
a hospita¢ni ¢mnnosti.

Ve skolnim roce 2024/2025 prospélo 62 % zaku s vyznamenanim, ostatni Zaci, kromé Ctyft,
prospél. Hodnoceni chovani vSech zikd bylo velmi dobré, za kazeniské piestupky bylo
ulozeno 31 dutek tfidniho ucitele a osm ditek feditele $koly. Ud€lené pochvaly vSak
pievazovaly nad ulozenymi kézetiskymi opatienimi.

Z analyzy prospéchu vyplyva, ze zici 1. - 3. ro¢niku prospivaji zpravidla s vyznamenanim.
Ve 4. a 5. roniku se vSak vyskytuyji Zzici, ktefi jsou hodnoceni klasifikaénim stupném
dostateCny, napf. z Ceského jazyka, matematiky, vlastivédy a pitrodovédy. Pii prechodu
7akd z prvniho na druhy stupen se vyrazné snizil pocet zakd, kteti prospéli s vyznamenanim.
Zaroven pribylo zaku, kteti byli hodnoceni znamkou dostate¢nou, napt. z fyziky, v niz byla
zaznamenana Vysokd netspéSnost. V 7. ro¢niku se zhorSil prospéch zaki predevSim
v Ceském jazyce, matematice, piirodopisu a zvySil se celkovy pocet zaki hodnocenych
klasifikacnim stupném dostatecny. V 8. ro¢niku byla méné tspéSnym predmétem i chemie,
zaroven se vyrazné snizil pocet zakt prospivajicich s vyznamenanim. V9. ro¢niku byl
zaznamenan mimy narlst poctu zaku, ktefi prosp€li s vyznamenanim a nejvyssi neuspésnost
byla registrovana v matematice a chemii. Zaci ohroZeni $kolni neuspé&$nosti jsou zpravidla
spravné identifikovani a systém Kk ziskavani informaci o vysledcich jejich vzdélavani
je nastaven. Potfebna opatieni a systematické vyhodnocovani jejich G¢innosti vsak vykazuji
dilci nedostatky a jsou pfilezitosti ke zlepSeni. Podpora poskytovana zakiim se SVP formou
doporuCenych a realizovanych podptrnych opatieni je zpravidla piinosnd, jejich prospéch
je vétsinou srovnatelny s ostatnimi aky. Skola ma vlastni strategii pro Ziky s potiebou
podpory a tuto strategii napliiuje, zaroven analyzuje vysledky zaki se SVP a piijima
zpravidla G&innd opatfeni. Skola sleduje Uspé&snost zakli pii ukondovani vzdélavani, nap.
navstévou absolventli ve Skole.

Vsichni pracovnici PPS vétSinou v dostateéném rozsahu zajist'uji poradenstvi a konzultace
Zaktim, jejich zdkonnym zastupclim a pedagogickym pracovnikiim. PPS spravné identifik uje
formy rizikového chovani, které se vyskytuji ve zvySené mife a projevuji se zejména
nevhodnym chovanim, agresi vici spoluzdkim, koufenim Ci zaSkolactvim. Zaznamenany
a teSeny byly také pifpady Sikany a kyberSikany. Velky diraz je zaroven kladen na prevenci
téchto negativnich jevi, a to napt. prostiednictvim realizace mezinarodniho programu KiVa.
Uplatnéni cilenych aktivit Skolniho tymu KiVa G¢inné pfispiva k prevenci $ikany, podporuje
pozitivni klima ve Skole a podnécuje rozvoj socidlnich kompetenci Zaka.
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Do vzdélavani jsou vhodné zafazovana témata a ¢innosti tykajici se prevence rizikového
chovani, dodrzovani bezpecnosti a zdravého zvotniho stylu. Pravidelné jsou organizovany
napf. preventivni programy zaméfené na bezpeéné chovani zakd. Na posilovani pozitivnich
vztahli v ramei tiidnich kolektivii jsou zamétfeny rlzné aktivity, jejichz nedilnou soucasti
jsou adaptacni kurzy a Skoly v pifrodé ¢&i kurzy pro sportovni tiidy. Ty zahrnuji zejména
¢mnosti vztahujici se k pocitu bezpeci, seberealizaci a uplatnéni schopnosti 1 dovednosti
kazdého jedince Vv bémé zivoté.

V oblasti sportovnich aktivit dosahuje $kola vybornych vysledkt. Jeji profilace v oblasti
télesné vychovy cilené podporuje rozvoj pohybovych schopnosti, talentu i1 zdravého
zivotniho stylu zakt. Pravidelnd realizace sportovné vzdélavacich kurzd, napt. windsurfingu
a vodni turistiky, lyzafského kurzu ¢i kurzu horské turistky ucelné propojuje télesnou
vychowu s dalsimi vzdélavacimi oblastmi. Patficné rozviji samostatnost a odpovédnost zaki,
podporuje tymovou spolupraci véetné socialnich kompetenci, piispiva k prevenci rizikove ho
chovani 7kl a posiluje jejich environmentalni povédomi.

Spoluprace s vnéjSimi partnery se od pfedchozi inspekéni Cinnosti vyrazné zlepSila. Cilené
rozvijeni kvalitnich partnerskych vztahti patiicné pfrispivd k osobnostnimu rozvoji zakd.
Skola vrameci realnych moznosti dlouhodobé spolupracuje s relevantnimi partnery,
napf. s mistnimi Skolami, vcetn¢ matetské, knihovnou, domovem seniort, rlznymi
vzdélavacimi institucemi v regionu a je také zapojena do projektu Spidtelené skoly v Ceské
republice. Realizované aktivity G¢inné podporuji napliovani SVP.

Zaci se pravidelné zicastiuji riznorodych soutéZi a olympiad, coZ smysluplné piispiva
k podpoie rozvoje jejich nadani v riznych oblastech vzdélavani a k Gcelné reprezentaci
Skoly na vefejnosti. Dovednosti zika jsou cilené¢ rozvijeny ve vzd€lavacich oblastech
zdkladniho kurikula, napt. zapojenim do Skolich a grantovych projekti. Nedilnou soucésti
je projekt Zpatky k remeshim, jehoz prostfednictvim jsou systematicky propojovany
teoretické poznatky s praktickymi dovednostmi. To cilené posiluyje zrucnosti zakt
Vv kontextu soucasnych technologickych moznosti, prohlubuje principy tymové spoluprace
a efektivné se podili na jejich osobnostnim rozvoji.

Vysledky vzd&lavani Glastnikti v druzing odpovidaji cllim stanovenych v piisisném SVP
a individualnim schopnostem jednotlivell. Vytvarné prace jsou vhodné prezentovany
ve Skolnich prostorach.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od predchozi inspekéni Cnnosti v roce 2022 doslo ke zmén€ na pozici feditele Skoly,

vedeni Skoly a tym poskytujici poradenské sluzby byly rozsiteny, Casteéné se obménil
pedagogicky sbor.

— Byla zruSena pfipravna tida.

— Zlepsila se koncepce skoly, zejména konkretizaci dilcich cili v jednotlivych oblastech
véetné systematického vyhodnocovani.

— Zvysil se mirné pocet zakl a ucastnikl zajmového vzdélavani.
— Zlepsila se podpora zakl se specialné vzdélavacimi potiebami.
— Zkvalitnily se materialni podminky.

— Vyrazn¢ se prohloubila spoluprace s vnéjSimi partnery.
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— Nedostatky zjisténé pfi piedchoz inspekéni ¢innosti byly odstranény.

Silné stranky

— Profilace skoly v oblasti rozsSitené vyuky télesné vychovy cilené podporuje rozvoj
pohybovych schopnosti, talentu i zdravého Zivotniho stylu zakt. (1.1)

— Skola vrimci realnych moznosti aktivné  spolupracuje s relevantnimi - partnery,
coz patiicn¢ podporuje napliovani Skolntho vzdéldvaciho programu. (1.5)

— Vedeni Skoly aktivn€ vytvaii poztivni Skolni klima umocnéné podnétnym prostiedim
spole¢nych prostor, cozu¢inné piispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaki a projevuje
se v dobrych prosocialnich vztazich aktérti vzdélavani. (2.2)

— Pravidelnd a kvalitni c¢innost Skoliho parlamentu uUcCelné pfispiva k vzajemnému
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aktivniho zapojeni do Skolnich akci s pfesahem spoluprace se zfizovatelem. (6.3)
Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Z4ktm byla v nizké mife umozndna volba mez tlohami s odlisnou kognitivni naroénosti,
diferenciace ¢innosti byla zaznamenana pouze v nepatrném podilu. Zakovské hodnoceni
vlastni prace nebo prace spoluzdki podle pfedem zndmych kritérii nebylo dostatec¢né
vyuzito. (4.3)

— System Kk zskavani informaci o vysledcich vzdélavani 7akt je nastaven, realizace
potiebnych opatfeni a systematické vyhodnocovani jejich ucinnosti je piileZitosti
ke Zlepseni. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zatazovat do wvyuky Ulohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti, vést zaky ke smysluplnému
sebehodnoceni, uplatiovat ve vyuce vrstevnické hodnoceni podle predem znamych
Kritérii.

— Vyhodnocovat vysledky vzd€lavani zaka, pigimat uCinnd opatieni a analyzovat jejich
efektivitu.

— Vyuwzvat pii zakovské praci ve vy$§i mife rizné informaéni zdroje a digitalni technologie.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni  nedostatki  zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Udaje o skole z rejstiku 8kol a 8kolskych zafizeni a vykazictvi 8koly
—stav K terminu inspek¢ni Cinnosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce fizeni, kontroly a autoevaluace Skoly, Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

3. Dokumentace k poskytovani poradenskych shizeb ve Skole, skoli roky 2024/2025
a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

4.  Webové stranky skoly: https//www.2zsdobris.cz/, K terminu inspek¢ni ¢innosti

5. Dalsi dokumentace podle § 28 odst. 1 skolského zakona — stav k terminu inspek¢ni
¢innosti

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 $kolského zikona muZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Karasova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lenka Hirkova, Skolni mnspektorka
Mgr. Simona Kuthanova, Skolni inspektorka

Ing. Be. Jitka Moosova, Skolni nspektorka
PhDr. Viadimira Zikmundova, Ph.D., Skoni inspektorka
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

27. bifezna 2026
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