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l. Vize Skoly a vymezeni cilua

Maly prolog

V proménach cCasu je skryt pohyb, o némz lze fici, Ze nas, lidské bytosti, mize pfivést
az k pochopeni logiky svéta kolem nas, k pochopeni, ze dobra rozprava je vice v naslouchani
nez v lomozu slov, Ze nase osudové poslani mohutni v pokote, ze odpusténi nds osvobozuje,
ze laskyplné ticho se pohybuje v piedsini zazraku, nebot’, zda se, je pravdou oprosténou od $piny

chtivosti.

Koncepéni zamér, ideje rozvoje $koly, se v zakladni linii neméni; opira se o prosvétlené stézejni
ucitelem a Zakem Ci studentem; totiz aby Skola mohla skutecné reagovat na soucasnost, potieby,
podnéty, spoleCenské klima — spole¢nost, tzn. byt skutecné Skolou moderni — v onom
nadcasovém smyslu slova, musi mit témé jasnou vizi; uhadovani trendi vyvoje, byt
na proménujici realitu pfipravena, rozumét novym generacim zaki a studentd, to jsou premisy,
jimiz se vedeni Skoly kaZzdodenné zabyva. VZdy jde o vyvaZenost, sokratovskou uméfenost,
projit kompromisem mezi autoritou a demokratismem, mezi dobrou vzdélavaci sluzbou
a nepfijatelnou servilitou. Skola jako dilna lidstvi a lidskosti, $kola jako misto naroéné, aviak
nenarusujici, ale rozvijejici zakovu osobnost, jeho tviréi schopnosti; Skola jako oteviené
vzdé¢lanostni centrum, jako misto s plné vyuZitym odbornym a lidskym potencidlem, Skola jako
misto diivéry mezi vSemi zaméstnanci, pedagogy zvlasté, jako misto diveéry mezi zéky/studenty
a pedagogy; divéra mezi rodi¢i/vefejnosti a Skolou — musi byt podlozena kvalitni formalné
presnou, ale pfedev§im obsahové piinosnou praci. Predpoklady, které potiebuji velké Casové
platno s trpélivym, jasnym postupem k cili pfi neuvadajici ochoté ucit se, abych mohl uit,
vstiebavat budouci pfitomnost, protoze mladi je v ptitomnosti ¢asem budoucim. Toto je zakladni
trend, k némuz je zaméfena pozornost v fizeni Skoly, toto je cil prvotni i dlouhodoby; nejde
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pfitom o bezsmyslné neustalé zlepSovani a zdokonalovani prace, ale o rozumnou, hluboce
racionalni tendenci, kterd Skolu udrzi v trvalém dialogu s realitou dynamicky se vyvijejiciho

svéta, lidské spolecnosti.

Zdravotnickéd Skola je skolou se specifickymi problémy (V soucasnosti pfedev§im v nejistém
systému oborti vzdélani, pedeviim pak obori VOS.); soucasné ale $kolou s vyjimeénymi
moznostmi, protoze pripravuje své absolventy pfedevSim pro sluzbu bliznimu, nemocnému.
A mitize také sehrat vyznamnou roli v osvétové Cinnosti — podporovat zdravy zivotni styl, Sifit
znalosti prvni pomoci, jak chranit malé déti pred urazy,...; navyky, které mohou spolecnosti
regionu pomahat napfic v€kovou stratifikaci. Cilem fizeni Skoly je vyvdzenost odborného,
vSeobecného a jazykového vzdélavani; péstovani dobré komunikace s ptikladnou rétorikou, ktera
nastoluje védomé preménovani hrozicich konfliktl v feSitelné problémy. Prostfedkem na této
cest¢ K vytéenému cili je potifebné a realit¢ pfizpisobované dovybavovani $koly modernimi
komunika¢nimi technologiemi, jejich plné ovladnuti vSemi uciteli a nésledné smysluplné

vyuzivéani, smysluplné nikoliv médné samoucelné.

Také realizace SVP je piileZitosti nejen si plné tyto fenomény uvédomit, ale piedevsim
je do Skolnich programu vtélit a pak realizovat. Ostatné v oborech vzdélani Zdravotnicky
asistent, Zdravotnické lyceum i Masér sportovni a rekondi¢ni si jiz toto ovéfujeme. V této
souvislosti se nabizi nékolik otazek s pfiznakem odpovédi; tyto fenomény jsou kli¢ovymi
V koncep¢nim zaméru Skoly, at’ jde o cile kratkodobé, sttednédobé ¢i dlouhodobé.

Co se méni a bude zifejmé vzdy ménit? Vybaveni Skoly, technologie komunikac¢ni, spole¢nost,...
také Zaci a studenti, odrazejice soucasny svét, Se S vyvojem spolecnosti méni.

Co trvale a trpelivé ménime? (Pti dlslednosti se 1ze velmi blizit cili i cilim.) Vztahy mezi Skolou
a socialnimi partnery; stereotypy mysleni. (RozliSujeme-li stereotypy pozitivni a negativni
a jsme-li schopni negativni piekrocit, zvladnout, v dobrém smyslu slova ,,porobit*.)

Co se stale u¢ime a co musime trvale péstovat? Uctu k Zivotu, k riiznostem; jde o laskavou
toleranci, ktera vsak jasné umi oddélit dobro a zlo; a ovSem zlo dovede odmitnout, dobro pak
skute¢né péstovat.

Kdo se musi vV dobrém smyslu slova na cesté za hlubSim pochopenim ménit? Ucitel a jeho
ptistup k problémové otazce - Jak vybavit Zaka a studenta potiebnymi, a soucasné

distojnymi kompetencemi pro Zivot v prisStich desetiletich 21. stoleti?



Dovétkem tohoto uvodu je pedagogické motto feditele Skoly: ,,Neni mi smutno, kdyz nevim,

avsak pocit'uji tisenl, kdyz jsem t€ nenaucil odpoustét, kdyz jsem t€ nenaucil zasnout nad krasou,

pomahat bliznim a chranit zivot pied utrpenim.*

Il. Vymezeni cila

Cile koncepéniho zaméru 2012 byly a jsou dle moznosti plnény. Skola se stala oteviengjsi, jeji

vzdélavaci nabidka pestiejsi. NejpiesvedCivéjsim dikazem je to, ze Skola pfes narocné zmény

ve zdravotnickém $kolstvi isp&sné existuje a daii se ji napliiovat studijni obory SS i VOS s tim,

ze absolventi jsou s vlastnim studiem spokojeni; valnd vétSina jich zlstdva ve zdravotnictvi —

nejcastéji, pokud jde o stfedni Skolu, pokracuji ve studiu zdravotnickych obori — nelékaiskych
1 1€katskych.
1. Cile kratkodobé

umétené posouvat kvalitu vyuky a nadale péstovat a prohlubovat dobré vztahy
se socialnimi partnery, byt znamym a dobrym vzdélanostnim centrem spolecnosti, V niz
Skola ptisobi

pfijimat dostateCny pocet zdki a studenti — Sodpovidajicim intelektudlnim
potenciondlem- do viech oboril vzd&lavani, zvlasté do oboru SS zdravotnicky asistent
a do oborti VOS

piipravovat kvalitni dny otevienych dvefi; pfedevsim ,,centralni den* formou ,,Den pro
zdravy zivotni styl“ scilem oslovit budouci zdky a studenty (nesmi jit o devdtnost

a opovrZzeni hodnou podbizivost)

2. Cile stfednédobé

Gispésné realizovat SVP v oborech vzdélani SS

zrealizovat projekty v oblasti Cerpani prostitedkd z evropskych strukturalnich fondu;
ptidanou hodnotu uchovat; jde o oblast Vzdélavani pro konkurenceschopnost, o vybaveni
pedagogt jazykovymi kompetencemi, 0 inovacni formy vyuky ve stfedni Skole, ...
pokracovat ve velmi dobré spolupraci s hlavnim socidlnim partnerem, Oblastni
nemocnici P¥ibram, a.s.; rovnéz nadale spolupracovat s Ufadem prace v P¥ibrami
a Skolami regionu

pokraovat na tizemi piibramského regionu V realizacich programi — projektd skoly

Podpora zdravi v regionu mésta Piibram



- spolupracovat s dal§imi subjekty — sméstskym tfadem, CCK, Svazem invalidd,
charitativnimi sdruzenimi, ...

- spolupracovat s regionalnimi, dle moznosti i s celostatnimi, médii

3. Cile dlouhodobé

propojit skolu s zivotem spolecnosti, cilem je Skola oteviend Se vzdélavanim napfiic
vékovou stratifikaci
- vytvofit ze Skoly nejen vzdé¢lavaci, ale také informacni centrum; stfedisko nejen

prvotniho, ale 1 celozivotniho u¢eni

realizovat a dle Zivota spole¢nosti ,,zpiesiiovat cile uvedené v bodech 1. a 2.

zachovat VOS zdravotnickou s obéma studijnimi obory a propojit ji s partnerskou VS

s cilem odstranit Ministerstvem zdravotnictvi proklamovanou dvojkolejnost; vytvorit

prostupny kreditni systém

I11. Cile, stanovené v pfedchozim obdobi, a jejich pInéni

Cilem, zformulovanym pro SS pro $kolni roky 2012-2013 a 2013-2014, bylo pfijimani
absolventt ZS do prvnich roénikt: jeden prvni roénik denniho studia oboru vzdé&lani Masér
sportovni a rekondi¢ni, jeden prvni ro¢nik denniho studia oboru vzdélani Zdravotnické lyceum
a jeden prvni ro¢nik denniho studia oboru vzdélani Zdravotnicky asistent. Toto se dafilo
realizovat i1 diky pochopeni ze strany zfizovatele nasi Skoly.

Vyvoj VOS zdravotnické ve stejném obdobi byl nejednoduchy. Mohl se odvijet od novel zdkona
¢. 96 0 zdravotnickych pracovnicich (nelékafich). Ve vzdélavaci nabidce zstaly nadale dva
obory vzdélani pro maturanty: Diplomovand vSeobecnad sestra a Diplomovany zdravotnicky
zachranaf. Cil zachovani téchto oborti v obdobi neuvazeného nartistu nabidky vysokoskolského
studia se s obtizemi podafilo splnit. Velmi cennym v této situaci byl postoj zfizovatele, ktery
vyjadiil vali k zachovani VOS véetné zdravotnickych.

IVV. Nastinéni demografického vyvoje v regionu, ze kterého Skola ziskava vétSinu uchazeci
— okres, obec s rozsifenou pusobnosti atd. (spadova oblast), ofekavané disledky tohoto
vyvoje a pripravovana opatieni k realizaci dlouhodobych zaméri Skoly

Kapacita SS je 400 zaku, kapacita VOS 300 studentii. V uplynulych letech se dafilo kapacitu SS
dobfe vyuzivat, nase predstavy podti pfijimanych absolventd ZS zfizovatel respektoval.
Prvni ro¢niky denniho studia jsme v uvedeném obdobi napliiovali do 30 piijatych uchazect.
Uchazece o denni studium pfijimame z Gzemi byvalého okresu Ptibram a spadového regionu.



Vzhledem k ubytku obort vzdélani ve VOS zdravotnické a vzhledem aZ k nepiiméfenému ristu
nabidky studia bakalatskych oborii v uplynulém obdobi poklesl pocet studentti. V soucasné dobé
nevyuzivame plné kapacitu této soucésti Skoly; ve Skolnim roce 2013 — 2014 jsme vzd¢lavali
136 studentd. Zijem o nabizené obory vzdélani (zejména o obor diplomovany zdravotnicky
zdchranaf) je vysoce nadregionalni, piijimame uchaze¢e z Sirokého regionu Ceské republiky.
V piipadé SS se domnivame, Ze pies problémy kolem kompetenci absolventl oboru vzdélani
Zdravotnicky asistent je situace jiz vyjasnéna a zvladnuta, i kdyZ se opét objevuje problém,
kterym je zamér Ministerstva zdravotnictvi v chystaném novém zakonu ¢. 96, totiz ze
Zdravotnicky asistent muze byt pfejmenovan na OSetiovatele. Situace kolem existence obora
vzdélani VOS je s nastupem nového vedeni MSMT piiznivéjsi, nasim cilem zistava Gspésné
prevedeni VOS ve stabilni institut terciarniho vzdélavani.

Pti prezentaci obort vzdélani obou soucasti Skoly budeme nadale zdiirazitovat priority nasi Skoly
— dobré moznosti uplatnéni na trhu prace (mezi nasimi absolventy témét nejsou nezameéstnani),
moznost daliitho pokratovani studia absolventi SS v oborech VOS zdravotnické (tak fikajic
,,pod jednou stiechou® — v prostiedi, které jiz poznali).

Daéle chceme péstovat nase mezinarodni aktivity v ramci projektu Leonardo i mimo tento projekt
(dvacet jedna let trvajici spoluprace s partnerskou Skolou v holandském Hoornu s kazdoro¢nimi
vyménnymi pracovnimi staZemi a moznosti praxe pro studenty VOS). Staz holandskych studentt
u nas probihala od 4.11. do 29.11.2013 a byla realizovana v téchto zafizenich - Farni charita
Piibram (stacionai pro seniory), Domov pro seniory Piibram, Oblastni nemocnice Ptibram, a.s.
Nasi studenti pak vycestovali do Nizozemi 11.4.2014 a vraceli se 10.5.2014. Jsme hrdi na to, ze
fadu naSich odbornych metod holandsky partner velmi uznavé stejné jako rast kvality naSich
zdravotnickych zatizeni.

V ramci projektu Comenius, ktery byl zahdjen 1.9.2013, maji zaci moZnost navstivit LotySsko.
Partnerem $koly se totiz stala J.Cakstes Liepajas pilsétas 10.vidusskola z loty§ského mésta
Liepaja. Tématem projektu jsou Lidska prava a svobody v dob¢ totalitnich rezimi 20. stoleti.
V fijnu 2013 se uskuteCnila prvni mobilita. Zahrani¢ni navstéva probihala od 18.10.
do 27.10.2013. Pfibram navstivilo celkem 22 lotySskych zakti a 5 pedagogt. Nasi Skolu
zastupovali z4ci druhého a tfetiho ro¢niku oboru Zdravotnické lyceum, Zdravotnicky asistent
a Masér sportovni a rekondi¢ni. Ve dnech 20.3. az 31.3.2014 prob¢hla navstéva skupiny ceskych
zakl a ucitell v partnerském mésté Liepaja. Zicastnilo se ji celkem 22 zaki a 4 ucitelé. V ramci
programu byly v obou méstech organizovany exkurze, besedy s obét'mi totalitnich rezimi a dalsi
aktivity. Kromé& rozvijeni jazykovych a socidlnich kompetenci Zaci pfedev§im ziskali nové
poznatky o historii a kultufe 20. stoleti obou zemi a také nové pratele. Tento projekt bude
pokracovat 1 v pfiStim Skolnim roce.



V. Vyvoj poctu Zaka a udliteli za posledni nejméné tii roky v denni formé vzdélavani
a ostatnich formach vzdélavani zvlast’; ocekavany vyvoj poctu zaki v nasledujicich letech

a snim spojeny predpokladany vyvoj prepocitaného pocétu pedagogickych
a nepedagogickych pracovniki

2011-2012 2012-2013 2013-2014
Pocet 74kl SS 270/46 SS 290/32 SS 321/23
denni/dalkové VOS 170 VOS 175 VOS 136
Pocet ucitelt 41/26 42/25 42/25
interni/externi
Pocet ptepoct. ucitel. | 38,42/5,8 39,40/5,8 38,42/5,8
uvazku
interni/externi
Pocet neped. prac. 15 15 15

Pocet 7akti denniho studia SS se v poslednich letech zvy3uje, pro piisti obdobi poéitame
se stabilizovanym poctem pfijimanych uchazeci do prvnich ro¢nikli denniho studia. Dalkové
studium od $kolniho roku 2010-2011 nerealizujeme.

Pocet internich a externich ucitela se v poslednich letech témét nemenil.
VI. Vyvoj poctu absolventi za posledni nejméné tri roky a predpokladany pocet

absolventii v nasledujicich letech; jejich uplatnéni na trhu prace a v terciarnim vzdélavani;
pokles poétu zZaki v prubéhu studia, jeho pFifiny a FeSeni

2011-2012 2012-2013 2013-2014
Absolventi SS 48 denni stud. 26 denni stud. 37 denni stud.

11 dalkové stud. 7 dalkové stud. 6 dalkové stud.
Absolventi VOS 33 44 42

Kazdoroéné zjistujeme, kam dale sméfuji absolventi SS i VOS pied zavérem jejich studia.
Z absolventt SS (Skolni rok 2013 — 2014) se hlasilo vice jak 30 ke studiu na VOS a VS,
z absolventi VOS se hlasilo k dal§imu studiu (pfedeviim na VS) - zhruba 19. Podle udajt
zvetejiovanych ufady prace v uplynulém obdobi nezaméstnané absolventy téméf nemame,
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VIlI. Duraz na kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu a jeji hodnoceni v poslednich
nejméné tiech letech; zaméry skoly v oblasti zji§t'ovani kvality v nasledujicich tiech letech;
evaluacni zdroje Skoly a vyhodnoceni vysledkii za celou Skolu i za jednotlivé obory
vzdélavani; vyhodnoceni urovné vysledki prace Skoly v souvislosti S podminkami
vzdélavani a ekonomickymi zdroji

Kritéria prijimaciho Fizeni obori vzdélani 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum,
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent a 69-41-1./02 Masér sportovni a rekondi¢ni

pro $kolni rok 2014-2015

Uchazeci o studium prosli pfijimacim fizenim, nekonali pfijimaci zkousky.

Kritéria prijimaciho Fizeni:

1. Prospéch ze zakladni Skoly

Praméry prospéch — 1. pololeti 8. ro¢niku 20%
Pramérny prospéch — 2. pololeti 8. ro¢niku 25%
Praméry prospéch — 1. pololeti 9. ro¢niku 35%
2. Okresni a krajské olympiady 8%

3. Prospéch v profilovych piedmétech

Biologie 3%
Chemie 3%
Cesky jazyk a literatura 3%
Matematika 3%
Uspé&nost uchazede (nejlepsi vysledek) 100%




2011/2012

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denniho studia (v€etné nastavbového studia) na SS pro $kolni
rok 2011/2012 — podle obori vzdélani (k 1.9.2011)

Kéd a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet Pocet
tirid

prihl. pFij. prihl. pFij.

Obory vzdélani poskytujici

stitedni vzdelani s maturitni

zkouskou

53-41-M/01 63 29 4 1 1

Zdravotnicky asistent

78-42-M/04 45 18 7 5 1

Zdravotnické lyceum

69-41-L/02 Masér sportovni a 63 37 7 6 2

rekondicni

Celkem 171 84 18 12 4

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do ostatnich forem studia (v€etné nastavbového studia) na SS
pro $kolni rok 2011/2012 — podle obora vzdélani (k 1.9.2011)

Koéd a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - Pocet FS
pocet trid

prihl. prij. | prihl. | pfij.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou

53-41-M/007 0 0 0 0 0 DK
Zdravotnicky asistent

Celkem 0 0 0 0 0 DK




2012/2013

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denniho studia (v€etné nastavbového studia) na SS pro $kolni
rok 2012/2013 — podle obori vzdélani (k 1.9.2012)

Kod a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet Pocet
trid

prihl. pFij. prihl. pFij.

Obory vzdélani poskytujici stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou

53-41-M/01 55 30 0 0 1
Zdravotnicky asistent

78-42-M/04 31 19 3 3 1
Zdravotnické lyceum

69-41-1L/02 Masér sportovni a 48 28 2 2 1
rekondicni

Celkem 134 77 5 5 3

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do ostatnich forem studia (v€etné nastavbového studia) na SS
pro $kolni rok 2012/2013 — podle oboru vzdélani (k 1.9.2012)

Koéd a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - Pocet FS
pocet trid

prihl. | prij. | prihl. | pfFij.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou

53-41-M/007 0 0 0 0 0 DK
Zdravotnicky asistent

Celkem 0 0 0 0 0 DK




2013/2014

Udaje o pFijimacim Fizeni do denniho studia (v&etné nastavbového studia) na SS pro $kolni
rok 2013/2014 — podle obori vzdélani (k 1.9.2013)

Kod a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet Pocet
trid

prihl. pFij. prihl. prij.

Obory vzdélani poskytujici stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou

53-41-M/01 48 27 2 2 1
Zdravotnicky asistent

78-42-M/04 31 21 0 0 1
Zdravotnické lyceum

69-41-1/02 Masér sportovni a 44 26 4 4 1
rekondicni

Celkem 123 74 6 6 3

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do ostatnich forem studia (v€etné nastavbového studia) na SS
pro $kolni rok 2013/2014 — podle obora vzdélani (k 1.9.2013)

Koéd a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - Pocet FS
pocet trid

prihl. | prij. | prihl. | pfFij.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni

zkouskou

53-41-M/007 0 0 0 0 0 DK
Zdravotnicky asistent

Celkem 0 0 0 0 0 DK
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Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niki VOS
Kritéria prijimaciho Fizeni do obori vzdélani
(plati od $kolniho roku 2013/2014):

53-41-N/1. Diplomovana vSeobecna sestra

1. Vyrocni vysvédceni stiredoskolského studia 20 %
2. Maturitni vysvédceni 40 %
3. Ptijimaci pohovor (pfedevsim motivace ke studiu) 40 %
Uspé&nost uchazede (nejlepsi vysledek) 100 %

53-41-N/2. Diplomovany zdravotnicky zachranar

I. TELESNA ZDATNOST

a) Splnéni limitu v plavani - 100 m na ¢as do stanoveného limitu:

zeny - 2:50. muzi - 2:45 (Uchaze¢ zvoli jeden ze 4 plaveckych zpusobu - prsa, kraul, znak,
motylek. Start provede z bloku nebo z vody na povel startéra).

b) Cooperuv test vytrvalosti

Test spoc¢iva v béhu nebo chlizi (nesmi dojit k zastaveni) testované osoby po dobu 12 minut
nejlépe na atletické draze s cilem dosahnout co nejdelsi vzdalenosti s pesnosti na 10 m. Startuje
se z vysokého startu - z klidu. V prabehu testu budou uchazeci informovani o mezicasech,
posledni minuta bude ozndmena zvukovym signalem.

Zeny limit: 1800 m - vice nez 1800 - spInila, méné nez 1800 nesplnila

Muzi limit: 2200 m - vice nez 2200 - splnil, méné nez 2200 nesplnil

Uchaze¢ musi splnit obé& ¢asti testu télesné zdatnosti (plavani a vytrvalostni beh), v pfipadé
nesplnéni jedné z nich, nemize byt uchaze¢ ke studiu pfijat. Povinna vybava k pfijimacim

zkouskam z télesné zdatnosti: sportovni obleceni: plavecké potfeby a vybaveni na béh.

II. KRITERIA URCUJICIi PORADI UCHAZECU, KTERI SPLNILI TELESNOU ZDATNOST

1. Vyroc¢ni vysvédceni stiedosSkolského studia 20 %
2. Maturitni vysveédéeni 40 %
3. Pfijimaci pohovor (pfedev§im motivace ke studiu) 40 %
Uspé&Snost uchazede (nejlepsi vysledek) 100 %
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2011/2012

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do viech forem studia na VOS pro $kolni rok 2011/2012 — podle
oboru vzdélani (stav k 1.9.2011)

Kod a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet
prihl. prij. prihl. pFij.

53-41-N/1. 36 30 9 9

Diplomovana vSeobecna sestra

o3-4L-N/2. . 54 37 9 9

Diplomovany zdravot. zachranaf

Celkem 90 67 18 18

2012/2013

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do viech forem studia na VOS pro $kolni rok 2012/2013 — podle

obori vzdélani (stav k 1.9.2012)

Kod a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet
prihl. PFij. prihl. PFij.

53-41-N/1. 56 49 11 10

Diplomovana vSeobecna sestra

-41-N/2.

53 / , , N 40 32 8 6

Diplomovany zdravot. zachranar

Celkem 96 81 19 16
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2013/2014

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do viech forem studia na VOS pro $kolni rok 2013/2014 — podle
oboru vzdélani (stav k 1.9.2013)

Kod a nazev oboru 1. kolo - pocet dalsi kola - pocet

prihl. prij. prihl. pFij.
32 24 16 15

53-41-N/1.

Diplomovana vSeobecna sestra

53-41-N/2. 22 10 7 5

Diplomovany zdravot. zachranaf

Celkem 54 34 23 20

V uplynulych tfech letech jsme se zaméfili na sledovani vysledkii zakii oborti vzdélani SS.
V létech 2011-2012 az 2013-2014 probehly srovnavaci testy prvnich rocnikd oboru vzdélani
Zdravotnicky asistent a Zdravotnické lyceum. Vyucujici matematiky, ktery vede krajskou
pfedmétovou komisi matematiky SS, provedl srovnavaci test u¢iva matematiky u zéki oboru
vzdélani Zdravotnicky asistent ve Stfedoceském kraji. Ze zjiSténych skutecnosti vyplynuly
poznatky 0 lepsi Grovni znalosti oboru vzdélani Zdravotnické lyceum, avsak i zde jsou znacné
nedostatky, coz se plné projevilo v tomto predmétu ve spoleéné ¢asti maturitnich zkousek. Skola
se pokousi v mezich moznosti tento stav eliminovat SVP; vyuka podle SVP probiha od $kolniho
roku 2010-2011.

Ctvrté roéniky SS v uplynulych letech, vychazeje z vysledkii piedanych CERMATEM,
dosahovaly priimérnych az mirn& nadprimérnych vysledki v CJL, ANJ RUJ a NEJ.

Skola je zapojena do jiz tradiéné stanovené fady humanitarnich akci, v P¥ibrami zabezpedujeme
tfikrat roéné Srdi¢kovy den obcdanského sdruzeni Pomozte détem; zakyné SS se podileji na
charitativnim projektu Bild pastelka, Cervena stuzka, Liga proti rakoving, celostatni sbirce
Pomerancovy den - sbirka na pomoc lidem s Alzheimerovou chorobou.

Soucasti prace skoly je také sportovni a télovychovna ¢innost zakl a zakyn — vybrana druzstva
se zuCastnila ve Skolnim roce 2013 — 2014 stiedoskolskych sportovnich her - ve volejbale se
chlapci umistili na 3. misté, divky na 6. misté; v koSikové chlapci obsadili 4. misto a divky 3.
misto.

Ve skole pracoval krouzek tlesné kultury (moznost vyuziti posilovny pro starsi zaky SS
a studenty VOS v dob& mimo vyu¢ovani), studenti vy$§i odborné skoly oboru vzdélani DZZ
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absolvovali lyzatsky vycvik a déle soustfedéni s Horskou sluzbou a Vodni zachrannou sluzbou,
kde méli moZnost ziskat mezinarodné platné opravnéni Plavcik 1.

Zaci $koly se jako kazdy rok zadastnili riiznych olympiad. Souéasti vyuky v SS byly navitévy
filmovych a divadelnich piedstaveni (tituly byly voleny k doplnéni literarniho u¢iva v CJL).
Zaci zhlédli predstaveni Hofici kef (filmova rekonstrukce udélosti po smrti Jana Palacha)
a také divadelni pfedstaveni Rychlé Sipy. Kazdorocné probihaji tyto exkurze: do Knihovny Jana
Drdy (1. roéniky), do Pamétniku Karla Capka ve Strzi u Dobiie (3. ro¢niky), na soudni jednani
(3. ro¢niky), do pamatniku Vojna (2. ro¢niky) a Muzea 3. odboje (2. ro¢niky). Letos se Zaci
Vv ramci vyuky déjepisu zaméfili na oblast regionu Pribram — Svatd Hora, Galerie Fr. Drtikola,
vlastivédna vychdzka po mistech spojenych s osobnostmi Pfibrami atd. Opét studenti, tentokrat
dvakrat, zorganizovali studentské volby a zapojili se do projektu Piibéhy bezpravi a projektu MF
Dnes — Studenti ¢tou a piSou noviny. Probihal i druhy rok projektu Sablony — individualizace
vyuky DEJ a ovéfeni DUM v ramci vyuky CJL. Zaci - ¢lenové Klubu mladého divéka navstivili
6 divadelnich a 10 filmovych pfedstaveni.

VIII. Integrace déti se zdravotnim postiZenim, podminky pro integraci personalni
i materialni, navrhovana opatieni

Vzhledem K naroénosti oborti vzdélani SS i VOS zdravotnické nemame zaky ani studenty
se zdravotnim postizenim.

IX. Struény program prevence socialné patologickych jevii

Strategie prevence socialné patologickych jevii je v poslednich tfech letech zaméfena
na prubézné zjiStovani rizikovych faktorii a realizaci odpovidajicich preventivnich opatfeni.
Osvédcuje se pribéZzné pozorovani Zzaku a studentll v dobé vyucovani, u ubytovanych zaka
a studentl vdomov€ mladeze, jejich sledovani v pribéhu tydenniho pobytu, diraz
je pochopitelné kladen na dodrzovani rezimu zafizeni.

V nésledujicich letech se budeme nadéale zaméfovat na podporu zdravého Zivotniho stylu zaka
a studentli nasi Skoly. Za velmi cenny faktor povaZujeme osobni piiklad pedagogii a vSech
zaméstnanct Skoly.

Ve vzdélavacim procesu budeme zdiraziiovat vyznam zdravé Zivotospravy (v odpovidajicich
vSeobecné vzdélavacich a zejména odbornych pifedmétech). Za dulezité preventivni opatieni
povazujeme nabidku aktivniho vyuziti volného ,,mimovyucovaciho® ¢asu zakt a studentl
a umoznit jim Ucastnit se prednadSek, seminaiti i kulturnich pofadid, vénovanych problematice
prevence nejriizngj$ich zavislosti. Zakim a studentim umoZnime vyuZivat servisu $kolniho
psychologa (v ramci projektu VIP KARIERA 111), budeme nadale tizce spolupracovat s rodici
zaku a v konkrétnich ptipadech i s pedagogicko-psychologickou poradnou, stiediskem vychovné
péce a K-centrem, vV pfipadé nutnosti s mistné piisluSnymi socidlnimi odbory, popf.
i Policii Ceské republiky. Za G¢innou preventivni akci socialng patologickych jevi (s dopadem
i na zaky ZS a $irsi vefejnost) povazujeme jiz tradi¢ni kazdoroéné realizovany Den pro zdravy
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zivotni styl. Na tomto dnu budeme nadéle spolupracovat s vyznamnymi socidlnimi partnery,
pfedev§im s Krajskou hygienickou stanici StfedoCeského kraje, Nemocnici Piibram, a.s.,
Zdravotnickou zachrannou sluzbou StfedoCeského kraje a Méstem Piibram.

X. DalSi ¢innosti Skoly

Také v piistich letech chceme pokracovat ve spolupraci Skoly se Skolami v ramci Stfedoceského
kraje a dalsich oblasti CR. Nadale budeme priibézné spolupracovat se zdravotnickymi zatizenimi
Mésta P¥ibram a podle potieby obortl vys§iho studia se zdravotnickymi zafizenimi v celé CR.
Predpoklddame 1 dalSi rozvoj spolupriace s Méstskym tufadem v Piibrami, pokra¢ovani
ve spoluprici se zékladnimi Skolami, socidlnimi zafizenimi a nadale se chceme podilet
na humanitarnich a charitativnich akcich nejriznéjSich nadaci. V nasledujicich letech chceme
pokracovat ve vSech formach prezentace Skoly na vefejnosti (Dny otevienych dveti, nabidkové
katalogy studijnich oborti, sborniky, informace v tisku, vlastni webové stranky, reportaze
V regionalnim televiznim vysilani a v rozhlase).

V fadich naSich zdkd a studentd péstujeme a budeme nadale podporovat prvky obecné
prospésnych norem etiky v duchu dobrych mravii — vyrazem tohoto piisobeni je naptiklad
fenomén dobrovolnictvi, ktery jiZ ma v nasi Skole tradici.

XI. Personalni politika

Vyuku v SS a VOS zdravotnické zpravidla zajistuje 42 internich a 25 externich vyucujicich.
Ve skolnim roce 2013 - 2014 nastoupili 3 zaméstnanci a s 2 zamé&stnanci byl ukoncen pracovni
pomér.

Reditel $koly je predsedou dozoréi rady AVOS, ¢lenem asociace feditelti zdravotnickych $kol.
Statutarni zastupkyné feditele byla ¢lenkou pracovni skupiny pro VOS pii Asociaci SZS a VOS,
podilela se na realizaci projektu VOS.

Pribézného studia k prohlubovani odborné kvalifikace se zucastnilo ve Skolnim roce
2013 — 2014 celkem 9 pedagogickych pracovnikd. Seminafe byly zaméteny piedevsim
na management Skoly, realizaci projektd, na piipravu Statni maturity, vyuku odbornych
a vSeobecn¢ vzdélavacich predméta, atd.

Pedagogicti pracovnici ¢erpali v pribéhu Skolniho roku studijni volno.

Celkové finan¢ni naklady vynalozené na DVPP, v¢. OPVK ¢inily 12.350, -K¢&.

Ucitelsky sbor je celkové velmi dobry. Vsem vyucujicim je, vV mezich provoznich
a ekonomickych, umoziovano dalsi vzdélavani predevsim k prohlubovani odborné kvalifikace.
Obmeéna sboru probihd plynule, na mista vyucujicich odchazejicich do diichodu jsou pfijimani
pln¢ kvalifikovani ucitelé vSeobecné vzdélavacich 1 odbornych ptredméti. Omlazovani
pedagogického sboru probiha uspésné. Pocet THP se V poslednich letech neménil.
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XIl. Predpokladané ekonomické a personalni naroky v nasledujicich tiech letech vzniklé
V souvislosti se zavadénim opatfeni, kterymi ma Skola v iumyslu FeSit sviij dal$i vyvoj
Vv ¢lenéni podle zdroju ve stalych cenach z roku 2012

Pro pfisti tfi roky, bude-li skola, coz je jejim dulezitym cilem, nadéle GspeéSné v piijimani zaka
a studentt do prvnich ro¢nika stiedni 1 vyssi Skoly, bude nezbytné navysit prostiedky na provoz.
Skola se v technice, jejim vyuziti znaéné posunula, ale tento pozitivni jev s sebou nutné piinasi,
nejen k neustale rostoucim cenam energii, nepomérné vyssi naklady.

V uplynulych letech se pravidelné¢ uskute¢iiovaly kontroly pozéarnich zafizeni, komint,
hromosvodu a plynové kotelny, dale revize elektrickych zafizeni a spotiebicii a plynovych
spotiebicii v budové skoly, stravovacim provozu a v domoveé mladeze. Zjisténé drobné zavady
byly prubézné odstrafiovany. Na budové Skoly byla provedena cela fada oprav, coz
je konstatovano ve vyro¢nich zpravach. V soucasné dobé chceme dokoncit vyménu oken
na zapadni strané budovy. Budujeme — a vtomto trendu budeme pokracovat - modernimi
technologiemi vybavené ucebny s cilem vybudovat Skolu 21. stoleti s evropskymi parametry.
V soucasnosti jsme solidn¢ vybaveni — viz vyro¢ni zprava.

XII1. Prehled podanych i planovanych Zadosti Skoly o finan¢ni podporu

2011/2012 — podané

Program, grantovy Finan¢ni podpora VySe pozadované podpory v K¢
program, dotacni titul | schvalena (ano/ne)

Leonardo Ano 7.200,-

Podpora propagace Ano 10.000,-

(v regionu) mésta

Ptibram

EVVO Ano 47.419,-

Sablony Ano 1.067.016,-
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2012/2013 — podané

Program, grantovy Finanéni podpora Vyse pozadované podpory v K¢

program, dotacni titul | schvalena (ano/ne)

LEONARDO DA Ano 27 360 EUR (cca 751 580,-)

VINCI

COMENIUS Ano 20 000 EUR =507 453,-

RAMPS VIP 111 Ano Mzdové prostiedky na vyplatu
psychologa

2013/2014 — podané

Program, grantovy Finan¢ni podpora Vyse poZadované podpory v K¢
program, dotacni titul | schvalena (ano/ne)

PRP pro zaky ZS Ano 20 000,-

PRP pro zéky ZS, SSa | Ano 29 000,-

ucnovskych skol

COMENIUS Ano 10 000,-

COMENIUS Ano 22 000,-

Leonardo/Projekt Ano 5000,-

Mobility LdV

EVVO Ne 76 000,-

2014/2015 — planované

Program, grantovy program, dotac¢ni titul

Mésto Piibram — Vychova a vzdélavani

Stfedocesky Fond zivotniho prostiedi a zeméd¢€lstvi — Zajisténi Cinnosti dle Koncepce
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty Sttedoceského kraje

OP Vzd¢lavani pro konkurenceschopnost
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XIV. Dovétek koncepéniho zaméru v ¢asové reflexi

Jaka byvala Skola a jeji obory? — Atraktivni, vybérova, s pievisem zajmu; studijni obory
se t&Sily velkému uznani s kladnymi celospolecenskymi ohlasy.

Jaka byla skola? (Viz Koncepéni zamér 2012) - S poklesem spole¢enského uznani, véetné
finan¢niho nedocenéni se zdravotnické obory ptfechodné staly neatraktivnimi, v posledni dobé¢
o n¢ (nejen demografickym vyvojem) klesl zajem.

Kde jsme nyni? - Diky dobré propagaci $koly, velmi dobré spolupraci se socialnimi partnery

vvvvvv

Kudy jit? Kam chceme dojit? - Musime nadale trpélivé realizovat dobrou vizi. Musime vyuzit
jedine¢ny odborny potencial S§koly. Musime trvale usilovat o to byt skolou — osobnosti.

V Ptibrami 15.9.2014
Datum projednani v pedagogické radé: 15.10.2014

Datum projednani ve skolskych radach: 16.10.2014 (Zapis ptilozen)

Mgr. Vaclav Kocovsky, V. T.
feditel Skoly

Tento dokument je vyhotoven ve tfech rovnocennych stejnopisech.

Rozdélovnik:
Krajsky urad Stredoceského kraje

Reditel skoly
Verejné misto ve skole
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Ptiloha ¢. 1 — Schvalovaci listina

Stiedni zdravotnick4 $kola a Vv§i adborna $kola zdvavotnickd, P¥ibram I, Jirdskovy sady 113

NiZe uvedeni Elenové SR SZS a VOS zdravotnické, Jirdskovy sady 113, Piibram I., schvalili svymi podpisy

na schiizi dne 16. 10. 2014 Vyro&ni zpravu za $kolni rok 2013/2014 a Vlastni hodnoceni $koly 2014,
Honeptun’ eawwy loty 2074,

Skolsk rada SZS:
Zastupci pedagogii:

Zastupci rodici:

Zastupci zfizovatele:

Skolskd rada VOS:
Zastupci pedagogii:

Zastupci studentii:

Zistupci z¥izovatele:

Jméno, pFijmeni:

Ing. Hana Divi$ova, Ph.D.

Mgr. Alena Simiinkové

Anna PSeni¢kova
Jiti Eichler

MVDr. Vaclav Bene§
MUDr. Ivan Sedivy

Jméno, piijmeni:

Mgr. Jana Oktabcova

Gabriela Konopikova

Brigita Ruzickova

Podpis:

Telefon : 318 623 231, Fax: 318 624 067, IC: 000 66702

WWW : WWW.szs.pb.cz , e-mail : szs@szs.pb.cz
adresa : SZS a VOS zdravotnicka, Jiraskovy sady 113, 261 01 Piibram I



. _Stiedni zdravotnickd Skola a Vy38i odborn4 Skola zdravotnicka, P¥ibram I, Jirdaskovy sady 113

Zapis ze 6. zasedani Skolské rady SZS a VOS zdravotnické P¥ibram

Datum konani: 16. 10. 2014

Nepiitomni: za S§ — Mgr. Alena Simiinkova (omluvena), MUDr. Ivan Sedivy (omluven)

za VOS — sl. Gabriela Konopikova (omluvena)

Program:

1. Zahajeni jednani

2. Névrh a schvaleni bodii jednani

3. Seznameni s Vyro¢ni zpravou za $kolni rok 2013/2014
Zadost o tpravy v textu: Zadné

4. Seznameni s Vlastnim hodnocenim $koly 2014
Zadost o tpravy v textu: Z4dné

5. Seznameni s Koncepénim zamérem Skoly 2014
Zadost o tipravy v textu: Zadné

6. Diskuse

7. Termin dal$iho zasedani — konkrétni datum bude upiesnéno

=)

. Ukonéeni jednani

Zapsala: Ing. Hana DiviSova, Ph.D.

Pfiloha ¢.1: Schvalovaci listina

Telefon : 318 623 231, Fax: 318 624 067, IC: 000 66702
WWW : www.szs.pb.cz , e-mail : szs@szs.pb.cz
adresa : SZS a VOS zdravotnicka, Jiraskovy sady 113, 261 01 Pribram I



