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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2005 Sb., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$§im  odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledku vzdélavani podle pfislusného
Skolniho vzdé€lavaciho programu, ziStovani a hodnoceni napnéni Skolntho vzd€lavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Hodnocenym obdobim byly $kolni roky 2013/2014 az 2015/2016 k terminu inspekce.



Charakteristika

Matefska $kola Bambindrium (dale MS nebo ,3kola®) je aktudlng trojtfidni s nejvy$3im
povolenym poétem 68 déti. V misté poskytovaného vzdélavani v Revnicich se vzdélava
celkem 48 déti, které jsou s ohledem na veék rozdéleny do dvou stejné pocetnych tiid. Tato
Cast MS je umisténa ve viastni samostatné budové, ktera byla telové zrekonstruovana.
Pracovisté v Nedveézi je v provozu prvnim rokem. V upravenych prostorach pronajaté Casti
budovy byvalé obecni Skoly je z‘izena jedna tfida pro 20 déti K terminu inspekce byla
kapacita MS napinéna. Z celkového poétu se 11 déti vzdélavalo v poslednim roéniku pied
zahdjenim povinné $kolni dochazky, étyfi znich mély povoleny jeji odklad (déle OPSD).
Ke vzdélavani jsou pijimany 1 déti dvouleté a mladsi.

Provoz MS je celodenni v dob& od 7:30 do 17:30 hodin. Pro pobyt déti venku je u obou
pracovist k dispozici Skolni zahrada. Stravovani déti je zajiténo ve spolupraci s jinym
subjektem na zakladé smlouvy. Skolni jidelna-vydejna poskytuje sluizby na obou
pracovistich. V Nedvézi dodava externi subjekt do Skohi jidelny-vydejny veskerou stravu,
na pracovisté v Revnicich je dovazen pouze obéd, presnidavky a svadiny jsou piipravovany
ve Skolni jidelng-vydejné.

Vzdelavani je poskytovano podle skolntho vzdé€lavaciho programu ,,Vnimam vSemi smysly*
(déle SVP).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka spliuje predpoklady pro vykon ¢innosti SVP pro $koli rok 2015/2016 je
zpracovan podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu (RVP PV). Dokument obsahuje
zékladni koncep¢ni zaméry c¢innosti Skoly a strategic vzdélavani déti s ohledem na jejich
individualni moznosti nebo nadani. Ty jsou tak vzhledem Kk jeho zvefejnéni volné dostupné
také zdkonnym zastupcim déti. Kontroln€¢ hodnotici systém jejich napliiovani je v ném
obecné nastaven. Z dostupné dokumentace a inspekénich zjisténi je vSak ztejmé, Ze neni
plné funkéni. Chybi jasné nastaveni pravidel swvymezenim povinnosti jednotlivym
zamgstnanctim pro jeho realizaci a zpracovani vystupl, popf. stanovovani postupt a opatfeni
Kk identifikaci rizik, nedostatki a jejich odstrafovani To se projevilo nedostatky
v dokumentaci Skoly, personalnim zajisténi vzd€lavani a riziky v organizaci vzdélavani
v pribéhu dne sohledem na pozadavky RVP PV. Skoli #id neobsahoval viechny
pozadované udaje, téidni knihy neobsahovaly prikazné udaje o poskytovaném vzdélavani
a jeho pribéhu, nebyly fadné vedeny doklady o piijimani déti. Pii inspekéni ¢innosti bylo
zjisténo, ze teditelka pii jejich pfijimani neovéfila, zda spliji podminky pro vzdélavani
v MS (jsou fadn& ockovany). Déle bylo zji§téno, Ze ve tfidé zifzené v Nedvéz se vedle déti,
které se v MS vzdélavaji pravidelné kratsi dobu, neZ odpovida provozu, vzdélavaji i dalsi
déti. Pii jejich piijimani vSak feditelka nepostupovala v souladu s piisluSnymi pravnimi
predpisy. Nevydala rozhodnuti o jejich piieti, pisemné nedohodla se zakonnymi zistupci
rozsah dochazky. Ze zaznamt v tfidni knize je patrné, Ze v nékolika piipadech byla
ptekroCena kapacita této tfidy. Dili nedostatky ve $kolni matrice odstranila feditelka
v pribé¢hu inspekce. Rizikem v oblasti persondlnich podminek je nekvalifikovanost
pedagogickeho sboru. K terminu inspekce zajistovalo vzdéldvani jedenact pracovnikt
veéetn¢ teditelky a dva lektofi anglického jazyka, ktefi nejsou se Skolou v pracovné pravnim
vztahu. V predloZzeném ,Rozpisu shlizeb” si feditelka nestanovila rozsah vykonu piimé
pedagogické ¢innosti a neprokazala, Ze si ji stanovila jinym zpusobem. Kromé¢ feditelky
7adny z tdchto pracovnikt nespliioval pozadavky odborné kvalifikace pro uditele MS. Pouze
u dvou uwcitelek feditelka dolozila, ze zahdjily studium Kk jejimu zskani. Jedna ze
zamdstnankyii zajistujici vzdélavani déti nebyla v MS zaméstnana jako uéitelka, ale jako



provozni zaméstnanec. Reditelka neprokdzala, Ze systematicky usilovala o zajiténi
vzdélavani  odborn¢ kvalifkovanymi pedagogy, strategic ke stabilizaci a rozvoji
pedagogického sboru nejsou jasnd nastaveny. Reditelka zidila pedagogickou radu.
Zamamy vsak nedokladaji, ze vedle organiza¢nich a provoznich zaleztosti S ni projednava
vSechny zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavani, popt. zavéry z kontrol
a hodnoceni realizace stanovenych ukoli a zaméri, a Ze stanovuje jasna pravidla, miru
odpovédnosti jednotlivych zaméstnanct a konkrétni postupy K odstranéni zjisténych
nedostatkli nebo k daléimu rozvoji Einnosti MS. Vzd&lavaci obsah SVP je pro viechny déti
doplnén o seznamovani s anglickym jazykem, které je zajistovano ve spolupraci s rodilymi
mluvéimi. Dvakrat tydné jsou také ve spolupraci s externi lektorkou zatazovany hudebné
pohybové cCmnosti (,,zpivani s Barou®). Podle ptedlozeného ,Rozpisu slizeb* jsou
realizovany v dobé po fizenych ¢innostech vedenych ucitelkou. To pln€ neodpovida
pozadavkiim RVP PV a zkracuje dobu pobytu déti venku. Podle zijmu rodict jsou za tplatu
pro piihlaSené déti nabizeny i dalsi zajmové aktivity nebo seznamovani déti s francouzskym
jazykem. Doplikova jazykova aktivita je vSak nevhodné zatazena dopoledne a ovliviiuje
realizaci vzdélavaciho programu podle SVP, ostatni placené zajmové ¢&innosti probihaji
odpoledne.

Vedeni vénuje naleZitou pozornost prezentaci &innosti MS, komunikaci se zikonnymi
zéstupci déti, jejich informovanosti o vzdélavaci nabidce a jeji realizaci. Informace jsou
predavany osobné pfi schizeni nebo rozchazeni déti dostupné jsou i na nasténkach v MS
ana webovych strankach $koly. Nabizeny jsou osobni konzultace nebo moznost elektronick é
komunikace, poradany jsou schiizky, spole¢né akce s dilnami apod. Vysledky praci déti jsou
prezentovany na nasténkach nebo jako vyzdoba prostor, zpfistupniovany jsou rodictim také
prostiednictvim pracovnich sesiti déti.

V oblasti materialnich podminek doslo Kk vyraznému zlepSeni. Vedeni $koly systematicky
usiluje o zaji§téni podnétného a dobie vybaveného prostiedi pro realizaci SVP ve vnitinich
1 vnéjSich prostordich. K hrackdm a pomickdm maji déti pievazné volny pfistup.
K financovani &innosti MS vyuziva vice zdroji. Osobni naklady a s nimi souvisejici odvody
jsou hrazeny piedev§sim ze statntho rozpoctu, v roce 2015 byl vyuzit i rozvojovy program
MSMT na zvySeni mezd pracovnikil soukromého 8kolstvi Dali slozkou financovani jsou
pifjmy zskané zuplaty za vzd€lavani Fmancni prostfedky Skola efektivné vyuzivala
K zajisténi hlavni ¢innosti.

Ve tridach s celodennim provozem je détem poskytovano stravovani v rozsahu piesnidavka,
obéd a dvé odpoledni svaéiny. Pitny rezim je na obou pracovistich zajitén v prtbéhu celého
dne. Skola zajiituje rozmanitou a kvalitni stravu a vede tak déti ke zdravému Zvotnimu
stylu. Détem je denné nabizena Cerstva zelenina a ovoce, MS se zapojila do projektu MIéko
do skol

V oblasti bezpetnosti a ochrany zdravi (BOZ) spolupracuje MS sosobou odborng
zpusobilou v prevenci rizik (zajiSténi Skoleni zaméstnanci, provadéni kontrol a revizi).
Zaméry a opatieni K zajiSténi bezpeéného prostiedi a seznamovani déti s pravidly BOZ jsou
nastaveny ve vnitinich dokumentech MS (3kolni tad, smérnice, SVP). Piedlozena kniha
urazii obsahovala naleZitosti Stanovené piisluSnou vyhlaskou. V hodnoceném obdobi v ni
byly evidovany celkem Ctyfi zapisy o poranéni ditéte, zadny traz nebyl takového charakteru,
aby vyzadoval sepsani zdiznamu o Urazu.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programim vyZaduji zlepSeni.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzdélavani ve vztahu k SVP byl hodnocen na zakladé vysledktt hospitaci
provedenych ve viech tfech tfidach MS a posouzeni tfidni dokumentace. Ve zvefejnéném
a aktualné realizovaném rezimu dne nebyla doba pobytu déti venku v dopolednich hodinach
nastavena Vv souladu s pozadavky RVP PV.

Vzd&lavani probihalo v souladu s obsahem tematického bloku SVP ,Jak kvete kvdten®.
K realizaci stanovenych zaméra cilené sméfovaly itukoly zafazené do pracovnich sesitt pro
déti. Vzdelavaci cile byly prevazné piimétené, vychdzely z redlnych situaci kazdodenniho
zivota. Ze sledovanych cmnnosti bylo patrné, Ze ucitelky navazovaly na obsah vzdélavaci
nabidky piedchozich dni a jiz ziskané poznatky a zkuSenosti déti. Vzdélavani probihalo ve
vstiicné, podporujici atmosféfe zalozené na partnerskych vztazich. Déti mely dostatek
prilezitosti k samostatnému vyjadfovani svych napadu, nazord, pfani nebo pocitl. Pfi rannim
schazeni byl détem poskytovan prostor pro spontanni hry a vlastni vybér hracek nebo
pomicek k individudlnim nebo skupinovym ¢mnnostem podle jejich volby. Cilené¢ zamétena
a planovit¢ piipravena nabidka podnétd k aktivitam, napoméhajicich napliovani
vzdélavacich zamérd v souvislosti s obsahem tematického bloku nebo s ohledem na
individualni vzd€lavaci potieby jednotlivel, byla Vv této dobé zaznamenana spie ojedinéle.
K rozvoji socialnich a komunika¢nich dovednosti nebo opakovani jiz nabytych védomosti
(napft. orientace v Case — tyden, m¢sic, ro¢ni obdobi, poznatky o pifrodé a pocasi, urCovani
poctu) byl vhodné vyuzivan ranni kruh, ve kterém byly déti soucasné vedeny ke vzijemnému
naslouchani a respektu k ostatnim. Pfi realizaci didakticky zaméfenych ¢&innosti fizenych
ucitelkou pfevazovala frontdlni organizace asamostatnd prace déti. Zejména ve tfid¢ starSich
déti vsak chybéla promyslena diferenciace zadavanych ukold s ohledem na jejich veékova
specifika nebo individualni schopnosti a moznosti (napi. pfi praci s obrazky na koberci nebo
pnéni tkoli v pracovnich seSitech). Rizené ¢&innosti byly pievaznd vhodné motivaéné
navozeny (pouzitim obrazki, fikankou, hddankou, pisnickou, vypravénim pohadky apod.).
Ve tiid¢ starSich déti vSak velikost obrazka nebyla dostate¢na a neumoziovala stejny piistup
K nim pro vSechny déti To se projevilo poklesem ziajmu a aktivity nékterych déti V této
Casti vzd€lavaciho programu byly pro déti piipraveny ¢innosti a tkoly sméfujici k zisk&vani
pomatki a dovednosti napomahajicich Kk vytvafeni zakladi pozadovanych gramotnosti
(Ctenaiské, matematické, pifrodovédné). Ucitelky formulaci ukoli a otdzkami vytvarely
ptilezitosti pro upeviiovani znalosti, pouzivani poznatki v novych souvislostech nebo
sd€lovani vlastnich napada ¢i feSeni. Pii pinéni Ukoli v pracovnich seSitech nebylo ve tiidé
starSich déti dostate¢né disledné dbano na vytvafeni navyku spravného sezeni u stoleckda.
Ve vSech tridach byly do dopoledntho programu zatazeny pohybové ¢nnosti. Na pracovisti
Vv Revnicich vhodné probihaly v mistnosti, ktera je pro né ¢asteénd uzptisobena a poskytuje
slouzi také jako oddélena lozmice pro déti SvySSi potiebou spanku). Také pracovi§té
vV Nedvézi ma pro n¢ vyClenénu vhodnou mistnost, vybavenou pomickami pro fizeny
i spontnni pohyb. Déti se do nich prevazné aktivné zapojovaly, zjejich projevii a reakci
bylo ziejmé, Ze jsou zafazovany pravidelné¢ (pfestoze zapisy v tfidnich knihdch to
nedokladuji). K rozsiteni ptilezitosti pro aktivni pohyb ve sledovaném programu piispély
hudebné pohybové hry a cviCeni realizované pod vedenim externi lektorky prvni den
mspekce. Negativem vSak bylo, ze jim pfedchazely aktivity fizené uCitelkou a byly castecné
realizovany v dob&, ktera je stanovena pro pobyt déti venku. Rizené Cinnosti tak ve
sledovaném programu pievazovaly a jesté vice zkratily jiz tak omezenou dobu pobytu déti
venku.

MS se snazi vytvaret diferencované podminky pro relaxaci déti po ob&dé s ohledem na jejich
individualni potfebu spanku. Déti, které nechtéji odpocivat na lehatku v loZnici, zistivaji



s ucitelkou ve tfidé¢ a mohou se vénovat ¢innostem podle své volby. Pravidelné zafazovani
pred¢itani nebo prohlizeni knih v této dobé piiznivé piispiva k formovani kladného vztahu
deéti k literatufe. Jeho realizace na koberci pouze s polstaitkem vSak po ob&dé neposkytuje
détem dostatek pohodli (zejména tém mladSim, které pii pohddce napft. i usnou).

Nedilnou soucésti vzdélavani byly i1 rezimové c¢innosti (oblékéani, stolovani, udrzovani
poradku ve tfid¢, hygiena), pii kterych jsou déti dusledné vedeny k samostatnosti,
sebeobsluze a vzijemné pomoci. Piispivaji tak v pfirozenych situacich kazdodenniho Zivota
k formovani zadoucich socidlnich a komunikacnich dovednosti u déti.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm mda ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ze zavéra hospitaci a dostupnych vysledki détskych praci je ziejmé, ze jsou déti cilené
vedeny k dosahovani ocekavanych vystupt stanovenych RVP PV a jsou tak vytvaieny
predpoklady pro jejich dalsi vzdélavani. DéEti byly samostatné, dokézaly se podfidit uréitému
rezimu, piiméfené reagovaly na pokyny ucitelek, zvladaly manipulaci s béznymi
pomuckami, sebeobsluhovaly se pii stolovani a pomahaly pfi udrzovani poradku ve tiide.
Piirozené komunikovaly s vrstevniky i dospélymi, umély vyjadiit své pfani nebo pozadat
o pomoc, ve tfidach pfevazovaly vstficné a kamaradské vztahy. Reprodukovaly pisné, basné
¢i kratky ptibéh, zvladly se adekvatné dlouhou dobu soustiedit na Cinnost a vétSinou ji
1 spravné dokoncit. StarSi déti prokazovaly béZznou orientaci v prostorovych a casovych
vztazich, elementdrnim poctu, vétSinou rozeznavaly nckterd pismena (napf. umély se
podepsat), urcovaly prvni hlasku slova nebo pocet slabik v ném, mély odpovidajici znalosti
Zoblasti zivé 1 nezivé pifrody. K jejich pifpravé na ptechod do zikladni Skoly pfispiva
1 pravideln¢ zafazovana rozSitend nabidka cilen¢ zaméfenych vzdélavacich aktivit pro
skupinu déti v poslednim ro¢niku MS. V pifpadé potieby jsou ve spolupraci s piislusnymi
odborniky (logopedie, specidlni pedagog, psycholog apod.) zajistovany dalsi specializované
shuzby.

Uroveii dovednosti déti v danych oblastech a plnéni stanovenych vzdélivacich ziméri
tematickeho bloku je ucitelkami pribézné sledovana. Zaznamovy formulaf pro hodnoceni
ucitelkou je soucasti pracovniho seSitu ditéte, vytvoren je zde i prostor pro sebehodnoceni
ditéte. Sesit si po vypracovani ukoli a hodnoceni na konci mesice odnaseji deéti domt
a informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani v konkrétnim tematickém bloku jsou tak
dostupné i jejich rodicim. Pracovni seSity (a tim i priabézné hodnoceni) jsou vsak
poskytovany za Uplatu. V piipadé€, Ze ji rodi¢ neuhradi, jsou ditéti dostupné dil¢i pracovni
listy, ale ziznamy o jeho hodnoceni a sebehodnoceni vedeny nejsou. Reditelka doloZila, Ze
Vv pifpad€ potieby jsou napt. o ditéti s obtizemi ve vyjadfovani vedeny samostatné zaznamy
z pozorovani o jeho projevech napoméhajici Kk identifikaci jeho vzdélavacich potieb, popt.
jako podklad pro doporuceni ke specializovanému vySetfeni. Ucelené zdznamy vedené po
celou dobu dochazky ditéte, dokladujici systematickou identifikaci jeho vzd€lavacich potieb
(napf. v souvislosti s doporuéenimi  z odborného vysetieni déti s OPSD), popf. nadani
v jednotlivych  oblastech, a naslednou individualizovanou podporu prostfednictvim
konkrétnd stanovenych opatieni, v MS dostupna nejsou. To zejména v piipadé Gastych zmén
Vv personalni oblasti nevytvaii optimdlni podminky pro nastaveni jednotnych pedagogickych
pristupti a vedeni déti s ohledem na jejich potieby.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdvanou uroveii.



Zavéry

Zéasadni klady

Priznivé socialni prostredi s partnerskym pristupem k détem a otevieny pristup ke
spolupraci s jejich zakonnymi zastupci.

Dobré materialni podminky pro vzdelavani.

Zé&sadni nedostatky

Rezim dne neni disledné nastaven v souladu s pozadavky RVP PV.

Nedostatky ve skolnim radu.

Nedostatky pri prijimani deti.

Prekracovani poctu déti ve tride.

V MS piisobi pedagogové bez odborné kvalifikace, Vzdélavani neni vidy zajisténo
pedagogickym pracovnikem.

Slabé stranky

Malo ucinna kontrolni a hodnotici ¢innost reditelky.
Nedostatky v Fizeni pedagogického procesu a vedeni lidi.

Doba realizace hudebne pohybovych cinnosti a zdajmové aktivity seznamovani
s francouzskym jazykem je nevhodné stanovena vzhledem k napliiovani vzdélavaciho
programu podle pozadavku RVP PV

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

Dopracovat kontrolné hodnotici systém.
Stanovit opatreni k zajisténi relaxace deti po obéde.

Nastavit systém sledovani urovné dovednosti a pokrokii v jednotlivych oblastech
predskolniho vzdélavani pro vsechny déti po celou dobu jejich dochazky.

Stanovit jasna pravidla pro spolupraci s externimi lektory k podpore hlavni
vzdeélavaci ¢innosti s ohledem na pozadavky RVP PV a platnych pravnich predpisii.

Hodnoceni vyvoje

Od doby minulé inspekce reditelka absolvovala studium ke spinéni odborné
kvalifikace pro predskolni vzdelavani.

Byla dokoncena rekonstrukce budovy v Revnicich, pronajaty a upraveny dalsi
prostory v Nedvezi. Kapacita skoly tak byla postupné rozsifena z jednotridni na
trojtiidni MS. Na pracovisti v Revnicich doslo k vyraznému zlepseni materialnich
a prostorovych podminek ve vnitinim i vnéjsim prostredi.

V souvislosti s navysenim kapacity byl rozsiren i pedagogicky sbor. Nedari se zajistit
vzdélavani kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky, v hodnoceném obdobi
dochéazelo v oblasti personalni k castym zméndam, v této oblasti rizika pretrvavaji.

Kontrolné hodnotici systéem nebyl diisledne ucelové upraven s ohledem na zménu
podminek a rediné potieby Skoly (rozsifeni MS, navySeni poctu pracovniki,
nekvalifikovanost sboru).



- Od doby posledni inspekce zacala MS prijimat i déti mladsi dvou let. Vzdélavaci
nabidka byla rozsirena o aktivity k formovani zakladii jazykové gramotnosti deti,
které jsou zajistovany ve spoluprdci s externimi lektory.

Pro GCely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., 0 poskytovani dotaci soukromym
Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jSich ptedpist, je pravnicka
osoba vykonavajici ¢innost $koly celkové hodnocena jako primérna.

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kelského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiaté
pisemn¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materidli, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina vydand zfizovatelem s u¢innosti od 24. 4. 2007 véetné dodatku €. 1 ze
dne 28. 11. 2007, dodatku ¢. 2 ze dne 20. 1. 2016 a dodatku ¢. 3 ze dne 11. 3. 2016

2. Rozhodnuti — ve véci zapisu do rejstitku Skola Skolskych zafizeni vydané Krajskym
ufadem Stfedoceského kraje dne 12. 10. 2007 sucmnosti od 1. 11. 2007,
¢j. 142903/2007/KUSK

3. Vypis spravniho fizeni vyddno Krajskym tradem Stiedoceského kraje dne 10. 11. 2014,
¢j. 154065/2014/KUSK s u¢innosti od 10. 11. 2014

4. Rozhodnuti — ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Stiedoceského kraje dne 1. 1. 2015
sucinnosti od 1. 1. 2015, ¢j. 154065/2014/KUSK/1

5. Inspekéni zprava &j. CSIS-1071/10-S z inspekce provedené ve dnech 5 a 6. 5. 2010

6. Jmenovani do funkce feditelky S uéinnosti od 1.9.2008

7. Vykaz S1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

8. Personélni dokumentace — doklady o dosazeném vzdélani, osvéd¢eni DVPP

9. Skolni t4d platny pro $kolni rok 2015/2016

0. Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani ,VnimAm viemi smysly“ platny
pro Skolni rok 2015/2016

11. Skolni matrika (evidendni listy), $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016

12. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

13. T¥idni knihy, $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016

14. Dochazka déti, Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

15. Doklady o piijimani déti vzdélavajicich se v MS k terminu inspekce

16. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnic MS, skolni rok 2015/2016

17. Zaznamy o vzdé¢lavacich pokrocich déti, Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 - vzorek

18. Smlouva ¢&. S-0109/SKS/2014 o poskytnuti dotace a o zvyseni dotace na $kolni rok
2014/2015 ze dne 27. 1. 2014

19. Smlouva &. 3705/SKS/2015 o poskytnuti dotace a o zvySeni dotace na Skoli rok
2015/2016 ze dne 28. 1. 2015



20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

Vefejnopravni smlouva o poskytnuti dotace na rozvojovy program MSMT Zvyseni mezd
pracovnikii soukromého a cirkevniho 8kolstvi v roce 2015 &. S-5293/SKS/2015 ze dne
22.7.2015

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutyjch MSMT transferem vroce 2014 ze dne
23.1. 2015 av roce 2015 ze dne 15. 1. 2016

Utetni zivérka za rok 2014 a 2015

Smlouva o zajisténi obédii uzaviena s firmou Bionea-zafizeni Skoltho stravovani s.r.o.,
K Tuchométictim 5, Praha 6-Ptedni Kopanina dne 20. 6. 2014

Dodatek ¢. 1 ke Smlouvé o zajisténi obédii ze dne 20. 6. 2014 uzavieny dne 1.9.2014
Jidelnicky za Skolni rok 2015/2016 do data nspek¢ni ¢innosti

Kniha urazi a poranéni zalozena 4. 9. 2006, uzaviena dne 24. 1. 2015, Kniha trazi
a poranéni zalozena k 25. 1. 2015

Revizni zprava — herni prvky ze dne 17. 9. 2015 v€etné zapisu o odstranéni zavad ze dne
20.9. 2015 a 3. 10. 2015

Protokol o zkousce €. 34908/2016 ze dne 20. 4. 2016 (piskoviste)

Vykaz o skoleni vedoucich zaméstnanci o BOZP a PO dne 16. 4. 2015 véetné
tematického planu, ¢asového rozvrhu a osvédceni

Vykaz o Skoleni zaméstnanci o BOZP a PO ze dne 20. 8. 2015, 20. 11. 2015
a18. 4. 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete na vys$e uvedenou adresu, a to krukdm reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole a Vv Stredoceském
inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Dana Mackova, skolni inspektorka Dana Mackova v. r.
Bc. Jana Zochova, Skoli inspektorka Jana Zochova v. r.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerova v. r.

V Pfibrami dne 21. ¢ervna 2016



Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Dagmar Hrabova, feditelka $koly Dagmar Hrabova v. r.

V Revnicich dne 24. &ervna 2016



