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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v zékladni Skole vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim ve sledovanych pfedmétech ve Skolnim roce
2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v zéakladni Skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2003/2004

% personalnich a materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti Skolni
druziny ve §kolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledkl vzd€lavani a vychovy na prvnim stupni v predmétech Cesky jazyk,
anglicky jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, pfirodovéda, vytvarna vychova a hudebni

vychova vzhledem ke schvélenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce 2003/2004
s ptihlédnutim ke Skolnimu roku 2002/2003

% hodnoceni vzdélavaci a vychovné Cinnosti Skolni druziny ve Skolnich letech 2002/2003
a 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem Skoly je Méstské ¢ast Praha 3 (Havlickovo nam. 9, 130 85 Praha 3), pfisluSnym
organem statni spravy je Magistrat hlavniho mésta Prahy, odbor Skolstvi (Uc¢iiovska 1/100,
190 00 Praha 9).

Skola byla oteviena ve $kolnim roce 1930/1931, ma dlouholetou tradici ve vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami. SdruZzuje zédkladni Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu.
Zakladni Skola ma pouze prvni stupen, k datu 30. zafi 2003 méla 215 zaka
1. - 5. ro¢niku v deviti tfidach a dalSich 38 zaki ve ctyfech specializovanych tiidach. K témuz
datu vykazovala Skolni druzina 156 zakti v 6 oddé€lenich. Pocet déti nikde neptesahuje
povolenou kapacitu soucasti uvedenou v Rozhodnuti o zarazeni do sité¢ Skol, predskolnich
zafizeni a $kolskych zafizeni. Skola realizuje dva vzdé&lavaci programy Obecnd Skola —
- v béznych tiidach a Zdkladni skola — ve specializovanych ttidach. Uskutec¢iiuje dlouhodobé
celoskolni projekty (Zdravy zpiisob zivota, Moderné a tvorive v dopravni vychové na 1. stupni
— tento projekt realizuje spole¢né s dalsi Skolou obvodu). V 1. ro¢niku probiha projekt Zdravé
zuby.

Od 1. ledna 1994 je ptispévkovou organizaci. Jeji spadovou oblasti je ¢ast tizemi Prahy 3 -
- Jarova, do specializovanych tfid dojizd¢ji Zaci z celé Prahy 1 jejiho okoli.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDF;LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni personélnich podminek Skoly se vztahuje k pfedmétu inspekéni €innosti. VSichni
tiidni ucitelé splituji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti (dale OPZ) pro vyuku
na prvnim stupni. Kromé& nich se na vzdélavani podileji feditel skoly (ma OPZ), dvé ucitelky
anglického jazyka — jedna vystudovala vysokou Skolu se zamétfenim na specidlni pedagogiku,
dalsi ma stfedoskolské pedagogické vzdélani; stiedoSkolské vzdelani ma i vyucujici hudebni
vychovy (oba nespliiuji podminky OPZ). Ve specializovanych tfidach jsou vsSichni tfidni
ucitelé, kteii vystudovali specialni pedagogiku. Funkci vychovného poradce zastava ucitelka




bez kvalifika¢niho studia vymezeného Skolskou vyhlaskou, pravidelné navstévuje kurzy
zamefené na vychovné poradenstvi a splituje pozadovanou délku pedagogické praxe. Pracovni
uvazky feditel stanovuje promyslené, ucitelé i vedeni Skoly vzajemné spolupracuji a vytvareji
kvalitni podminky pro vSestranny rozvoj osobnosti zZak.

Reditel byl do funkce jmenovan v Gervnu 1990 Skolskym Gfadem Praha 3, mé statutérni
zastupkyni pro ekonomickou oblast a zastupkyni pro oblast pedagogickou. Porady nejuzsiho
vedeni skoly se uskutecnuji kazdy tyden. K uzSimu vedendi, které se jako poradni organ schazi
zpravidla jedenkrat za Ctvrtleti, patii vedle feditele 1 jeho zastupkyn také vedouci
vychovatelka Skolni druziny a Skolnik. Zajisténi provozu vychdzi z funkéni organizacni
struktury, ta je konkretizovdna v dalSich kvalitné zpracovanych internich smérnicich
(provozni tad, fady odbornych pracoven, vnitini klasifikaéni fad atd.). Zde jsou vhodné
stanoveny pravomoci zameéstnancli k zabezpefeni ucelné prace jednotlivych usekil.
Dokumentace souvisejici s ¢innosti $koly je vedena na profesionalni Grovni. Reditel delegoval
pravomoci na garanty metodickych sdruzeni, jejich ukolem je sjednoceni hledisek klasifikace,
sestaveni kontrolnich praci i ndvrhi nadkupi ucebnich pomticek apod. Metodickd sdruZeni
dale planuji soutéze, fesi i pedagogickou problematiku. Funkénim poradnim organem je
pedagogicka rada, zabyva se vysledky vychovy a vzdélavani zaka, fesi organizacni zaleZitosti
i aktualni problémy. Zapisy z jednani jsou ptehledné, obsahuji hodnoceni splnénych
konkrétnich tkoli. Pieddvani aktuédlnich informaci mezi vedenim a pracovniky skoly je
organiza¢n¢ vhodné zajiSténo (na poradach Skoly, ndsténkdch ve sborovné i osobnim
jednanim zéastupkyné). VSichni pracovnici maji v€as dostatek potfebnych informaci.

Kontrolni systém vychazi z ro¢niho planu kontrol a hospitaci, je rozdélen do mésict
s Casovym vymezenim kontrolované oblasti a osoby zodpovédné za jeji provedeni. Jednotliva
zjiSténi a prfijatd opatfeni si vedouci pracovnici zaznamenavaji pro naslednou praci. Velmi
dobrou uroven maé cetnd hospitacni Cinnost. Vedeni Skoly se soustfed’uje pfedevSim
na progresivni metody a formy vyugovani i na motivaci a komunikaci z4kd. Rizeni vychovné-
-vzdélavaciho procesu je zalozeno na demokratickych principech, jako celek je funkéni,
pruzné a uéinné. Usilim feditele je rozvijet $kolu za aktivni Glasti vSech pracovnikil.
Prosazovand otevienost a tymova spolupridce jsou soucasné i jistym ndstrojem kontroly
realizované vedenim Skoly, které ma velmi dobry piehled o schopnostech i1 vysledcich prace
jednotlivych zaméstnancl. Zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogiim pomahaji uvadéjici
ucitelé, garanti metodickych sdruZeni i vedouci pracovnici; spolecné fesi vzniklé problémy.
Reditel $koly podporuje vzajemné hospitace i vyménu uéiteli pii vyuce, vie je Gasto
uplatinovano. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je podfizeno aktualnim zdjmim
Skoly s ptihlédnutim k osobnimu zaméteni pedagogt, pozitivné ovliviiuje jejich odborny rust.
Vétsina vyucujicich se ucastnila periodickych i jednorazovych vzdélavacich akci a kurza
v institucich s akreditaci MSMT. Nové poznatky si vzajemné predavaji v ramci jednani
metodickych sekci.

Kromé prodiskutovani zavéri z priabézné uskuteciiované kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou
stalou soucasti hodnoceni zaméstnancti kazdoro¢ni pohovory uciteltl s vedoucimi pracovniky
o jejich daldi &innosti ve 8kole. Reditel umoziiuje vsem piedkladat vlastni napady
k pedagogické praci. Organizace dal§iho vzdélavani, systém hodnoceni, vzajemnd vymeéna
uciteld pti vyuce predmétii 1 jeji tymova forma sméiuji k pozitivnimu vlivu na profesni riist
zaméstnancl. Atmosféra tolerance vyrazné ovliviiuje celkové klima Skoly, pfispiva
k otevienosti v komunikaci jak mezi vedenim a zaméstnanci, tak mezi pedagogickym sborem
a zaky.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou vynikajici.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Komplex peclivé udrzované skoly, pochéazejici z poc¢atku 30. let minulého stoleti, tvoii hlavni
budova, télocvicna, budova pro Skolni druzinu, Skolni zahrada a htisté. K dispozici je patnact
uceben, z toho jedna pro vyuku jazykil a jedna pocitacova pracovna s 10 kvalitnimi pocitaci
pfipojenymi k internetu. DalSich Sest starSich pocitacli je umisténo v jedné kmenové tfide.
Télocvicna mé standardni vybaveni naradim i pomickami. V rozlehlé Skolni zahradé je
vybudovano htisté¢ s umélym povrchem pro micové hry a atletickd draha. Aktivitam skolni
druziny slouzi dfevéné prolézacky. Ke sportovnim, rekrea¢nim i vzdélavacim tc¢eliim mohou
zaci také vyuzivat piilehly park a blizké dopravni hiisté.

Interiér Skoly pisobi esteticky, Cisté a pfijemné. Vyznamné k tomu pfispivd prostoroveé
1 barevné netradi¢ni feSeni chodeb a schodist’ (fresky s détskou tematikou, originalni Satny-
-domecky a zahradky, chodby jako ulice, tfidy-hrady nebo domy, nasténky jako okna).
Kmenové ucebny jsou prostorné, zatizené Zzékovskym nébytkem, ktery zohlediiuje ristové
rozdily déti. V mnoha z nich jsou koberce umoziujici realizaci vyuky i mimo zdkovské
lavice. Estetickd vyzdoba tfid, na niz se znacnou mérou podileji vytvarné prace zaki, spolu
s ndzornymi nasténnymi i trojrozmérnymi pomuckami vytvafi prostfedi podnétné k vyuce.
Boc¢ni vchod Skoly a pfizemi, kde jsou umistény specializované tfidy, dvé odd¢leni Skolni
druziny se zdzemim (Satny, socidlni zafizeni) a Skolni jidelna, jsou bezbariérové.

Kabinet je vybaven dostatecnym mnoZzstvim pomicek pro vSechny predméty, vcetné
pomucek pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP), se kterymi zaci
podle svych potfeb pracuji. MnozZstvi audiovizualni techniky i vyukovych pocitacovych
programii odpovida potiebam koly. Ugebnice schvalené MSMT jsou pofizovany vétinou
v ucelenych fadach, dopliuji je pracovni seSity. Alternativnimi zdroji informaci jsou
encyklopedie a dalsi odborna literatura. Zakovska knihovna s cca 1600 svazky beletrie
a encyklopedii je umisténa v jedné tfid€, plné¢ vyhovuje potfebam Skoly. V pravidelné
vypujéni dobé je Casto navstévovana.

Reditel planovité obméiiuje a dopliiuje materidlni vybaveni podle finanénich moznosti §koly,
pravidelng kontroluje jeho vyuZzivani v ramci kontrolni &innosti. Skola vefejnosti pronajima
jednu mistnost a té€locvicnu.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Skola realizuje dva vzdélavaci programy. Standardné je uzivan program Obecnd §kola, jehoz
dominantou je Uspé€Sné spojeni vychovného a naukového momentu vzdélavani.
Ve specializovanych tfidach se postupuje podle vzdélavaciho programu Zakladni skola, ktery
byl zvolen pro snadnéjsi prestup zaka ptichazejicich z riznych prazskych kol (ty si vétSinou
vybraly tento program). Tydenni ¢asové dotace ve sledovanych predmétech koresponduji
s uebnimi plany pfislusnych vzdélavacich programli. Rozvrh hodin a redlnd vyuka byly
vsouladu s ucebnimi plany, sledovana vyuka plné¢ respektovala osnovy. Ucivo obou
vzdélavacich programi je rozpracovano v rdmcovych tematickych planech, pedagogové
na jejich tvorbé spolupracuji, prubézné je upravuji a dopliuji, tim détem umoznuji prechod



mezi paralelnimi téidami. Zaci se SVP jsou vzdélavani podle u&elnd vypracovanych
individuélnich pland, kterymi se vSichni pedagogové fidi. Povinna dokumentace (tfidni knihy,
tiidni vykazy, katalogové listy) je vedena peclivé a pritkazné zachycuje plnéni osnov, pribeh
vzdélavani 1aktudlni stav zakd ve tfidach. Vyrocni zpréva byla vypracovana dle platné
legislativy.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty zvolenych vzdélavacich programii.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je systematickd a disledna, je patrnd z interni
dokumentace feditele Skoly (z ro¢niho planu kontrol a hospitaci) i z evaluaéni ¢innosti. Tuto
oblast kontroly zabezpecuje vedeni Skoly a metodicka sdruZeni.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.

Rozvrh hodin je vypracovan v souladu se Skolskou vyhlaSkou, spliluje kritéria Skolni
psychohygieny. Zdravy zivotni styl podporuje zafazeni hlavni tficetiminutové piestavky,
kterou Zaci travi za pfiznivého pocasi na prostorné $kolni zahradé. Skolni ¥ad odpovida
ustanovenim vyhlasky o zakladni $kole, Gast interniho dokumentu nazvaného Charta ZS
V Zahradkach je vénovéana pravim zakl. Je déale konkretizovana v oddilech tykajicich se
zakl, rodict 1 uciteld, vSichni s ni byli prokazatelné seznameni. Informaéni systém je
efektivni a flexibilni. Rodice ziskavaji informace prostfednictvim tfidnich schtizek, pravidelné
konanych konzultaénich hodin a Zzdkovskych knizek. Zakladni informace pro vefejnost
obsahuje informacni panel u hlavniho vchodu do Skolni budovy. Zevrubné informace
o Skolnich aktivitdch jsou na kvalitné vyhotovenych webovych strankéach, které pravidelné
aktualizuje ur€eny pedagog.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Funkci vychovné poradkyné zastava uclitelka s dlouholetou pedagogickou praxi a se
zamefenim na specidlni pedagogiku. Jeji ¢innost se fidi podrobné zpracovanym planem prace.
Uzce spolupracuje s rodi¢i, s pedagogicko-psychologickou poradnou, zabyva se piedeviim
péci o zaky se SVP a o zéky integrované. Této problematice je ve Skole vénovana maximalni
pozornost. Evidence zaktli se SVP je systematickd, prehlednd a pribézné aktualizovana, tvorba
individualnich vzdélavacich planii je velmi kvalitni, ucitelé je pravideln€ vyuzivaji pii vyuce.
Ve Skole plsobi osobni asistent, ktery zabezpecuje vyuku a dopravu po budove
integrovanému zakovi. Vychovnd poradkyné v soucinnosti se Skolni psycholozkou fesi
prestup déti na dalsi typy Skol (do specializovanych nebo béZznych ttid 2. stupné, prechod
na viceletd gymndzia ¢i umisténi zakl do zékladnich Skol s roz§itenym vyucovanim nékterych
predméth).

Prevenci socidlné-patologickych jevi zajistuje zkuSeny ucitel, zacastiiuje se Skoleni k této
problematice. Organizuje kvalitni preventivni programy (rizika koufeni, zneuzivani alkoholu,
drog a gamblerstvi). S pifipadnymi problémy v jednotlivych tfidach byli tfidni ucitelé
seznameni.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné predmétu Cesky jazyk a anglicky
jazyk

Stanovené cile vyuky byly pfiméfené aktudlnimu stavu tfidy. Probirané a star$i ucivo
vzajemné navazovalo. V tematickych planech je zahrnuta Ucast na projektech a kulturné-
-vzdélavacich akcich.

Predméty realizuji plné€ kvalifikované vyucujici, pouze jedna ucitelka anglického jazyka ma
sttedoSkolské vzdélani, absolvovala vSak specializaéni jazykové kurzy. VSechny pedagozky
vyucovaly vécné a odborné€ spravng.

Ucebny (kmenové tiidy, pocitacova pracovna, odbornd ucebna cizich jazyka) byly podnétné
k vyuce (nasténné piehledy mluvnice, nasténky a obrazky k ucivu) a esteticky vhodné
upravené. Z pomicek byly vyuzity slovniky, nakopirované materidly, fotografie i vyukovy
pocitaCovy program.

Struktura hodin byla dikladn€ promyslena, s Sirokou Skélou vyucovacich metod i forem, které
umoziiovaly pruzné reagovat na jednotlivé situace. Pfi jejich vybéru a tazeni ucitelky
respektovaly individudlni vzdélavaci potieby zaka ve tfidach béznych i1 specializovanych.
Hravou formou byla opakovadna pravopisnd a mluvnickd pravidla s dirazem na jejich
diisledné zduvodnovani. Zapojenim prvkii dramatizace pfi vyuce Cteni byl vytvofen prostor
pro vyjadfeni pociti z precteného textu, tim byl k rozvijen vztah Zzakl ke knize. Préci
s informacemi si trénovali zjiStovanim a ovéfovanim faktl. Ucitelky vénovaly pozornost
dodrZzovani pravidel spravného sezeni pii ¢teni a psani, disledné upeviiovaly pracovni
navyky. Komunikativni dovednosti zakli rozvijely pfi skupinové préaci a prezentaci jejich
vysledki, déti pracovaly vzdy se zaujetim. Castd prace s chybou a spole¢na kontrola se
zhodnocenim splnénych ukoli poskytovaly vSem potiebnou zpétnou vazbu. Osobni tempo
zakl bylo vzdy zohlediiovano. Zvolené relaxacni aktivity a jejich propojeni s procesem uceni
déti uvoliovaly a podnécovaly je k dalsi praci. Pii vyuce anglického jazyka ucitelky hovoftily
pfevazné anglicky, mély pfirozenou autoritu, zalozenou na kvalitnich jazykovych znalostech.
K rozsifovani slovni zasoby a upeviiovani sluchového i zrakového vnimani ciziho jazyka byl
ucelné vyuzit vyukovy pocitacovy program. Na ucivo vhodné navazoval kulturné-vzdélavaci
program (Anglické divadlo) pro Zaky 4. a 5. ro¢niku.

Népaditda motivace, cilené¢ volend v riznych formach (napf. pisen, pfiprava predstaveni
pro maminky apod.), podporovala z&jem zaki o u€eni a zvySovala jejich snahu.

Ucitelky vytvarely piijemnou pracovni atmosféru vlidnosti, sebejistym stylem chovani
1 pfistupem respektujicim osobnosti déti. Projevovaly opravdovy zajem o kazdého, vazily si
jejich usili a tim podporovaly rozvijeni sebeticty déti. Zaci se chovali klidng&, byli zdvofili,
radi navzéajem spolupracovali.

Vytvafenim pfirozenych situaci ucitelky zbavovaly Zadky obav ze Spatného hodnoceni,
pozitivné je motivovaly (pochvalou, povzbuzenim) a pfispivaly tak k jejich spontannimu
projevu radosti z realizovanych ucebnich ¢innosti. Hodnotily slovné, symboly i zndmkami,
déti postupné vedly k sebehodnoceni i vzdjemnému hodnoceni. V zakovskych knizkach byla
zaznamenana také klasifikace ocenujici jejich osobni pokrok.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné piredmétii Cesky jazyk a anglicky jazyk
Jjsou vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné predmétii matematika, prvouka,
vlastivéda a prirodovéda

Vzdélavaci cile byly ve vSech hospitovanych hodinach realné, navazovaly na predchazejici
ucivo, odpovidaly aktudlnimu stavu a sloZeni tfid. Pfiprava pedagogii na vyuku byla



promyslend a odpovédna, vSichni respektovali specidlni vzdélavaci potieby zaki, ptihlizeli
k jejich redlnym znalostem a schopnostem. Ve specializovanych tfidach byla vyuka
planovana tak, aby obsahové korespondovala s paralelnimi tfidami a zaroven odpovidala
moznostem zaka.

VSsichni vyucujici spliuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pro vzdelavani
na prvni stupni. Vyuka byla efektivni, odborné sprdvnd, podporovala ziskavani zakladnich
znalosti.

Ttidy byly vétSinou utulné, vkusné vyzdobené pracemi zakli a ndzornymi pomuickami,
funkéné zafizené odpovidajicim, nékdy jiz starSim, Skolnim nabytkem. Jeho uspotadani
umoziiovalo, aby né€které ¢innosti probihaly i mimo lavice. Vyucujici méli k dispozici
zakladni didaktické a ndzorné pomiticky, audiovizudlni techniku, n¢kteti i vypocetni techniku,
vhodné vie zatazovali do vyuky. Zaci &asto pracovali i s materialy pfipravenymi uditeli,
s pracovnimi seSity, ucebnicemi ¢i s alternativnimi zdroji informaci (napf. s encyklopediemi
¢i vyukovym softwarem).

Pedagogové promyslenym zplsobem strukturovali vyuku, stfidali pracovni ¢innosti zak,
uplatiiovali moderni vyucovaci metody, uceln¢ vyuzivali frontdlni, kooperativni,
individualizované a projektové formy vzdélavani. Jejich pestrost umoznila aplikaci bohaté
Skaly vyucovacich metod: slovnich (vyklad, fizeny rozhovor, prace s uc¢ebnici, pisemna prace,
vyhleddvani informaci ve vyukovém programu), nazorné-demonstracnich (piedvadéni
pokustli, pozorovani nerostil, ukdzka obrazového materidlu) i metod praktickych (nacvik
pracovnich dovednosti — v ramci projektu Advent). Kvalitu vyuky dale vyznamné ovlivnila
diferenciace uciva podle schopnosti déti (respektovani jejich pracovniho tempa i rozliSeni
obtiznosti zaddvanych ukoll pii skupinové préci). Organizace, formy a metody byly obdobné
ve specializovanych i v béZnych tfidach. Samoziejma byla individudlni prace vyucujicich se
zaky, ktefi se vétSinou aktivné zapojili do vyuky, prostor byl vénovan prezentaci zavért
skupinové prace. Ucitelé kladli diiraz 1 na vytvafreni spravnych pracovnich a hygienickych
navykt, néktefi efektivné vyuzivali ucebni cas, dokazali vhodné zafadit relaxacni
momenty s pohybovymi aktivitami ¢i pisnémi. Pfi projektovém vyuCovani, organizovaném
ve 2. a 4. ro¢niku ve specializovanych ttidach, se Zaci vzajemné respektovali, pomahali si,
vsichni se zdjmem plnili stanovené Ukoly. Pedagozky zasahovaly pouze v pfipadé, kdy déti
na tkol nestacily. Dil¢im nedostatkem ¢ésti vyuky ptirodovédy a vlastivédy bylo vyuziti
formy skupinové prace ve vétsin€ ucebniho ¢asu ¢i rozdéleni zakh do pfili§ pocetnych skupin,
ve kterych nektefi nevidéli na zadavané tkoly a neti¢astnili se jejich plnéni.

Vstupni motivaci ¢asto nahrazovalo stanoveni cile hodiny a popis jejiho prub¢hu. Specifické
motivacni metody se ve vyuce objevovaly jen zfidka, u¢inna byla napf. pisnicka ¢i hadanka.
Ve specializovanych tfidach pedagogové ve zvySené mife uplatiiovali pribéznou pozitivni
motivaci, projevovali radost nad Gspésné splnénymi tkoly Z&kd. Mimotfadné cenné jsou
spole¢né vystupy kratkych nebo dlouhodobych projekti realizovanych ve vSech tidach (napf.
v 1. roéniku — Roé&ni obdobi, ve 2. r. — Cas, ve 3. 1. — Ornamenty v matematice, ve 4. r. Praha -
— mésto mést, v 5. roéniku - Vesmir). UmozZiluji tymovou spolupraci zaku, kteti se zdjmem
plni zadany projekt.

Jednani ucitell bylo vzdy pfiméfené veku zakl, pedagogové méli u déti pfirozenou autoritu,
kterd umoznila vytvofit prostiedi vzdjemné divéry a tolerance. Komunikace v roviné
vyucujici - zdk byla diky vstficnosti, klidu a trpélivosti vyucujicich oteviend, déti
respektovaly dohodnutd pravidla chovéani (vyjimku tvofila pata tfida), v naprosté vétSing
projevovaly zdjem o vyuku, snaZily se prezentovat své kvalitni znalosti.

Ucitelé pouzivali pfevazné formativni hodnoceni jako prostiedek umoznujici efektivné
objevovat potize jednotlivych zakl a prekonavat je. Vzdy si ovétovali pochopeni uciva,
pfiméfenou pozornost vénovali jednotlivym chybam, ke kterym pfistupovali citlive, aniz by



déti stresovali. Pribé&Zné hodnoceni spojené s pochvalou podnécovalo jejich snahu.
Pravidelnym jevem byl i nacvik vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni zakii v ramci
zavérecného spole¢ného zamysleni nad splnénim jednotlivych bodl stanoveného programu.
Vyucujici pravidelné sleduji kvalitu zadkovskych pisemnosti. Klasifikace zaznamenana
v zakovskych knizkach byla pfevazné z pisemného projevu zakl, hodnoceni pisemnych praci
bylo objektivni, ucitelé chyby analyzuji a vychazeji z nich piiopakovani a hlubSim
procvi¢ovani uciva.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné piedméti matematika, prvouka,
vlastivéda a pFirodovéda jsou velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné predmétit vytvarna vychova a hudebni
vychova

Casové dotace predmétii odpovida uéebnimu planu, do aktualng upravovanych tematickych
plant jsou vhodné zafazovany navstévy koncertli a vystav, ucast na projektech, ¢innosti
ve vytvarnych dilnach a dalsi aktivity se zapojenim prvkii dramatické vychovy. Vyukové cile
jednotlivych hodin zohlediiovaly vek zaki, jejich pribézna konkretizace ve vétsiné sledované
vyuky byla zietelnd. U¢ivo navazovalo na ptedchéazejici témata, na ¢asové obdobi i soucasné
spolecenské problémy.

Vétsina vyucujicich (kromé jednoho) splituji podminky OPZ. Pribé¢h a organizace vyuky byly
ojedinéle (v hudebni vychové€) negativné ovlivnény kratkodobou pedagogickou praxi ucitele.
Vzdélavani probihalo v kmenovych tfidach, v divadle Paldce Akropolis (vytvarnd dilna)
a v klubovné skolni druziny. K dispozici byly napt. pianina ¢i elektronicky klavesovy nastroj,
orffovské nastroje, audiotechnika i zpévniky. Potieby pro vytvarnou vychovu byly peclivé
a v dostateném mnozstvi pfipraveny. Podnétné a estetické prostfedi pfispivalo k prozivani
pocitu radosti zaku z jejich prace.

Clenéni vétsiny hodin hudebni vychovy bylo promyslené a napomahalo plnéni stanovenych
cili. V jednom piipadé bylo méné propracovano Casové rozvrzeni hodiny (notova teorie
na tkor vokélni a hudebné pohybové ¢innosti). Pfi vyuce byly zafazeny cCinnosti vokalni
(n€kdy spojeny s pohybem), ne vzdy vSak zpévu déti predchazelo rozezpivani s dechovym
a hlasovym cvic¢enim. V ¢asti poslechové (analyza zvukl a tond, melodii, poslech skladby)
nebyli star§i Zaci dostatecné motivovani k citlivému a soustfedénému vnimani skladby. Dé&ti
nejnizsiho ro¢niku si vyzkousSely ¢innost instrumentalni s vyuzitim orffovskych nastroji.
Organizace hodin vytvarné vychovy byla velmi dobfe promyS$lena. Vytvarné naméty
vychdzely z prozitkli déti (Véanoce), jiné je vedly k premysleni (o vzajemné mezilidské
toleranci). Zaci bez rozdilu véku pracovali s velkym nasazenim, aktivné pfistupovali
k ¢innostem. Vytvarné prace tvofili nejen individudlnég, ale také ve skupinéch.

Utinna motivace ve vytvarné vychové a relaxa¢ni hudba se staly impulsem pro vytvarny
prozitek. Motivace v hudebni vychové (zajmova Cinnost déti, pfipominka spolecné
navstiveného koncertu) posilovala soustiedéni a aktivitu. Pfinosem ve vyuce obou predmétii
bylo Casté vyuzivani mezipfedmétovych vztaht, vlastnich Zivotnich zkuSenosti Zak i jejich
kladného hodnoceni.

Velmi dobra pracovni atmosféra podporovala snahu Zzakl, pozitivné ovliviiovala jejich
vychovu. Vztah mezi pedagogy a détmi je zaloZen na diivéte a vzdjemném respektu.

Hodnoceni ve vytvarné vychové spojené s vystavenim zakovskych praci, poskytovalo détem
nejen zpétnou vazbu, ale plisobilo i jako motivace pro dalsi ¢innost.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné piedmétii hudebni vychova a vytvarnd
vychova jsou velmi dobré.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vedeni Skoly se pravideln¢ zabyvad zavéry ze srovnavacich pisemnych praci z ceského
a anglického jazyka i z matematiky, dale vysledky pololetnich a zavérecnych praci, které
ucitelé vypracovavaji pro porovnani znalosti Zakl paralelnich tfid. Pedagogové je
vyhodnocuji a pfedavaji fediteli sva zjiSténi o eventualnich problémech s navrhy na jejich
odstranéni i na upravu tematickych plant. Vyznamné jsou poznatky, které vedouci pracovnici
ziskaji v piipadé suplovani za nepiitomné kolegy. Reditel dostivd zpétnou vazbu
o dosahovanych vysledcich vzdélavani z aspéchli zakl pii piijimacich zkouSkach na viceleta
gymnazia ¢i do Skol s rozSifenym vyufovanim matematiky a pfirodovédnych predméti
eventudlné vytvarné vychovy, kam néktefi pfechazeji po 5. rocniku. Déti se pravidelné
zucCastiiuji obvodnich i regionalnich soutézi a olympiad (podrobné tdaje jsou ve vyrocni
Zprave).

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych piedmétech v souhrnu velmi
dobré.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Skolni druzina

Ve skolnim roce 2003/2004 ma Skolni druzina 6 oddéleni, ve své Cinnosti respektuje platné
pfedpisy. V provozu je ve dnech Skolniho vyufovani rano od 6:30 do zacatku vyuky
a po jejim skonceni do 18:00 hodin. Nekteré déti vyuzivaji moznost nepravidelné dochazky.
Chod 8kolni druziny zajistuje Sest vychovatelek, vSechny spliuji OPZ, to se v navaznosti
na osobnostni kvality kladné projevuje v jejich praci. Metodické sdruzeni vychovatelek se
pravidelné schazi k feSeni provoznich, organizaénich i metodickych otdzek. Reditel $koly
a vedouci vychovatelka pribézné kontroluji vychovné-vzdélavaci ¢innost.

Skolni druzina pouziva funkéné vybavené a esteticky vyzdobené herny i klubovny, které jsou
v sousedni samostatné budov¢, a té€locvicnu. Dvé oddéleni jsou umisténa ve Skolnich ttidach,
jejich zafizeni je pro Cinnosti druZiny upravovano. Pro pobyt venku jsou vyuZivany Skolni
hii3t&, zahrada i blizké okoli §koly (napi. park Zidovské pece). K odpoéinkovym ¢innostem
idalSim aktivitim ma Skolni druZina dostatek her a pomticek. Metodicka knihovna je
pribézné dopliovana, vychovatelky sleduji aktualni literaturu k pedagogice volného casu
a naméty pro volnocasové aktivity.

Pedagogicka dokumentace je fadné vedena na pfedepsanych tiskopisech. Prace skolni druziny
se tidi funkénim fddem a kvalitné zpracovanymi Sestitydennimi plany. Jsou projektove
zaméfeny k ur€itému tématu, obsahuji pribézné Cinnosti 1 sezénni aktivity, rizné soutéZze,
vylety, slavnosti apod. Cinnost §kolni druziny byla pestra, vychazela z konkrétnich podminek,
ucelné se stfidaly odpocinkové, rekreacni a zajmové aktivity (krouzek dopravni, zdravotnicky,
keramicky atd.). Denni rezim respektoval psychohygienické zasady. Ziejma byla akceptace
individualnich potfeb zaku, ti si mohli vybirat podle svych z4jmil, coz podporovalo jejich
osobnostni rozvoj. Zvolen¢ metody a formy Ccinnosti kladné ovliviiovaly fantazii
a seberealizaci déti. Napln zajmovych krouzkl se orientovala na podporu jejich tvofivosti,
spoluprace a vzajemné komunikace. Vychovatelky mély velkou miru empatie, Zaci byli
radostni, pfi vychovné praci vladla velmi piijemna, tvirci, klidna atmosféra.

Spolecné akce byly voleny a organizovany se zfetelem k ucasti vétSiny déti. Vyborna je
spoluprace vychovatelek s rodici, kteti se téchto akci také ucastni.

Vychovné-vzdélavaci innost Skolni druZiny je vynikajici.



DALSI ZJISTENI

e Udaje ve Zfizovaci listin€ jsou v souladu s udaji uvedenymi v Rozhodnutim o zatazeni
do sité skol, pfedskolnich zatizeni a Skolnich zafizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
SU Praha 3 pod ¢. j. 30/99-ORSO dne 6. fijna 1999

2. Ztizovaci listina vydand usnesenim Zastupitelstva Méstské ¢asti Praha 3 ¢. 285 dne
26. ¢ervna 2001

3. Zména tiplného znéni zfizovaci listiny vydand usnesenim Zastupitelstva MC Praha 3

€. 493 ze dne 17. 9. 2002
Jmenovani do funkce feditele $koly vydané SU Praha 3 dne 10. Gervna 1990

5. Posledni potvrzeni ve funkci feditele §koly ze dne 1. &ervna 1998 vydané SU Praha 3

6. Zahajovaci statisticky vykaz Skol (MSMT) o zakladni §kole V3-01 podle stavu ke dni
30. zafi 2003

7. Vykaz Skol (MSMT) V 3a-01 o specidlnich — specializovanych téidach podle stavu
k 30. zati 2003 — ptiloha k vykazu o zékladni skole

8. Povinnad dokumentace Skol a Skolskych zafizeni podle § 38a odst. 1 pism. b) - e)
zakona €. 29/1984 Sb., o soustaveé zakladnich Skol, stiednich §kol a vysSich odbornych
Skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpisii, ve Skolnim roce 2002/2003
a 2003/2004

9. Vybér zakovskych pisemnosti a Zakovskych knizek

10.  Ucebni plany, vnitini dokumentace vedeni $koly, metodickych organti a jednotlivych
ucitelii ve Skolnim roce 2003/2004

11.  Dokumentace Skolni druziny — ptehledy vychovné-vzdélavaci cinnosti, zapisové
listky, dochazkové listy ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004

12.  Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnanct Skoly — ke dni inspekce

13. Vyrocni zprava o ¢innosti Zakladni Skoly, Praha 3, V Zahradkach 48/1966 ve skolnim
roce 2002/2003

14. Dotaznik pro feditele skoly, Podkladova inspekéni dokumentace, hospitacni zaznamy
CSI

15.  Zéapis projednani zavera inspekce ze dne 12. prosince 2003

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavani umoZituji efektivni realizaci zvolenych vzdélavacich
programit v béZnych i specializovanych tiidach zdkladni Skoly. Pedagogicky sbor je
stabilizovany, vétSina vyucujicich ma dlouholetou praxi, snaZi se o metodickou inovaci
a tymovou spoluprdci. Vedeni Skoly optimdlné vyuZiva kvalifikaci ucitelii, podporuje jeji
pritbéiné zvySovani formou dalSiho vzdélivani. Reditel svym demokratickym p¥istupem
k zaméstnanciim vytvaii optimdlni podminky pro vychovné-vzdélavaci prdci, kreativitu
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a seberealizaci pedagogu. Vztahy mezi pracovniky jsou zaloZeny na vzdjemné divéie
a respektu, cof se pozitivné projevuje v jejich pristupu k plnéni pracovnich povinnosti
i v celkové urovni vychovy a vzdélavani. Organizace jednotlivych usekit i jeji informacni
systém jsou funkcéni. Komplexné pojaté planovani i kontrolni systém zahrnuje vSechny
oblasti provozu Skoly. Projedndvané zavéry 7 kontrol ucinné plni funkci zpétné vazby.

Skola md vhodné prostorové a materidlni podminky, které umoZiiuji napliiovat cile
zvolenych vzdélavacich programii. Priméiené je vybavena didaktickou technikou
a nazornymi pomiickami, ucitelé je pravidelné a ucelné vyuZivaji. Prostory vSech soucdsti
Jjsou podnétné, psychohygienu vzdélavani pozitivné ovlivituje vkusna vytvarnd vyzdoba tiid.
Jejich vybaveni vyhovuje poZadavkim déti mladsiho Skolniho véku, vcietné Zakii se
specidalnimi vzdélavacimi potiebami. Piiznivé piisobi velmi neobvyklé, esteticky ztvdrnéné
prostiedi celého aredlu Skoly.

Vyucovani probihd v souladu s u¢ebnimi dokumenty. V hodindch byly vedle frontdalni vyuky
Casto uplatiiovany kooperativni i individualizované formy, pedagogové promyslené
vyuzivali ustni, nazorné-demonstracni i praktické metody uceni. Metodické postupy vedly
déti ke vzdjemné komunikaci, tymové prdci i k prezentaci vysledkii éinnosti. Zdci prokdzali
odpovidajici védomosti a dovednosti, ve vétsiné piedméti byli aktivni, méli dostatek
prostoru pro samostatné uceni i diskusi. Vyraznym pozitivem byla prdtelska a tviiréi
atmosféra pri vyucovani. Mikroklima Skoly pozitivné ovliviiuje osobnostni a socidlni rozvoj
deti, vztahy mezi pedagogy a Ziky jsou zaloZeny na vidjemné divéie a respektu, specidalni
vzdélavaci potieby Zakit byly vidy zohledriiovany.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani a vychovy Zakii probihda na zakladé vlastnich zjisténi
vedoucich pracovniki, ddle podle vysledkii srovndvacich praci 7 Ceského a anglického
jazyka i 7 matematiky, které ucitelé pravidelné vyhodnocuji. Rozboru jejich vysledki,
analyze i pFijimani ndaslednych opatieni je vénovdna ndleZitd pozornost.
Vychovné-vzdélavaci aktivity Skolni druZiny navazuji na cinnost Skoly, vychovatelky je
realizuji tak, aby prohloubily zdjmy Zdakii a spolupodilely se na harmonickém rozvoji
osobnosti déti. DruZina mad nadstandardni materialni podminky pro svoji ¢innost, uspésné
plni svou socidlni i vychovnou funkci, jeji prdace je velmi kvalitni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Kfestanova J. Kiest'anova v.r.
Clenové tymu Mgr. Jana Tureckova J. TureCkova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Jitka Koutova
Ing. Karel Bina

V Praze dne 21. ledna 2004
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. 1. 2004

Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
PaedDr. Stanislav Sebl, feditel $koly Dr. Stanislav Sebl v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy krajsky 2004-02-16 01 2433/03-5115
ttad — OS MHMP Praha 9, Uéiovska

1/100

Ztizovatel: Méstska ¢ast Praha 3 2004-02-16 01 2433/03-5115
Havlickovo nam. 9/700, 130 85 Praha3

Rada skoly: --- --- ---
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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