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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska Skola o.p.s. je soukromé zafizeni s pravni subjektivitou, zapsané dne 21. Cervence
1999 Méstskym soudem v Praze do rejstiiku obecné prospeésnych spolecnosti v oddilu O,
vlozce ¢islo 148. Zakladateli spolecnosti jsou Anna Pomahacové a Pavlina Velatova.
Predskolni zatizeni poskytuje sluzby nejen obci Zaryby, ale i dal§im tfem.

Jednottidni matefské Skola s celodennim provozem od 6:30 do 16:30 hodin mé& v Rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni stanovenou cilovou
kapacitu 25 déti. Ke dni kontroly jich bylo v evidenci skoly celkem 24. VSechny aZ na jedno
jsou piihlaseny k pravidelné dochéazce. Z celkového poctu maji dvé déti odloZzenou povinnou
Skolni dochazku o jeden rok.

Skola jiz druhym rokem realizuje vlastni $kolni vzd&lavaci program, zpracovany na zakladé
Ramcového vzdeldavaciho programu pro predskolni vzdeélavani (dale jen RVP PV) s ndzvem
,Barevny svét .

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek ptedskolniho vzdélavani,

e materialné-technickych podminek,

e prubchu a vysledki predskolniho vzdélavani v matetfské Skole ke dni inspekce.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Pedagogicky proces zajistuji dvé pedagogické pracovnice. Ob¢ splituji podminku odborné
kvalifikace. Kolektiv pedagogickych pracovnic i jedné provozni zamé&stnankyné je stmeleny,
a Sest let stabilni. Mira pfimé vychovné povinnosti pedagoglh je z hlediska Uc€innosti
pedagogického procesu pii fizenych cinnostech iorganizace pobytu venku velmi dobie
rozvrzena.

Organizacni struktura pro tficlenny pracovni tym zaméstnanci je promysSlend a funkeni.
Pravidla chodu skoly pfesné¢ vymezuji vnitini pfedpisy a soustava smérnic. Obsah dokumentti
definuje kompetence jednotlivych pracovnich funkci, vzajemnou zastupitelnost zaméstnanct
ajejich podil na plnéni ukolii organizace. Povinnosti zaméstnancii jsou rozpracovany
v pracovnich naplnich. Se v§emi dokumenty byly pracovnice prokazatelné¢ seznameny a jejich
znéni je zvetejnéno.

Denni osobni kontakt zaméstnankyn vcetné aktudlnich kratkych jednani umoznuje pruzny
a funkéni prenos informaci. Stézejni odborné a organizacni otazky jsou predmétem
pedagogickych rad a provoznich porad (pfenos informaci z dalSiho vzd€lavani, zavéry
z hospitaci, planovani, hodnoceni apod.). Pfedlozené zapisy z téchto porad svédci o jejich
velmi dobré kvalité.

Planované cile kontrol a hospitaci pro Skolni rok 2004/2005 jsou stanoveny v souvislosti se
zamery Skolniho vzdé&ldvaciho programu. Zapisy vypovidaji o snaze feditelky podrobné
analyzovat pedagogicky proces. Stanovené zavery koresponduji se zjiSténymi skute¢nostmi. Pro
hodnoceni ucitelky iprovozni zaméstnankyni feditelka stanovila kritéria, se kterymi byli
prokazatelné seznameny.

V oblasti lidskych zdroji planuje feditelka zménu od piiStiho Skolniho roku, kdy bude koncit
stavajici ucitelka (odchod do starobniho diichodu).



Reditelka $koly vytvaii nejen uéitelce, ale i $kolnici, (kterd studuje druhym rokem SPgS
v Praze) vhodné podminky pro dal§i vzdélavani a dostatecny prostor pro vlastni iniciativu.
Pravidelnou tcasti na vzdélavacich akcich si obé pedagogické pracovnice cilené prohlubuji
svoji odbornost. Pro sebevzdélavani maji k dispozici Sirokou nabidku odborné a metodické
literatury. Ke vzdjemné vyméné ziskanych poznatkl vyuzivaji jednani pedagogickych rad.

Vytvoiené persondlni podminky jsou hodnoceny ve vitahu k napliiovani vzdélavaciho
programu jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Mateiska Skola sidli v ¢asti budovy, jejimZ majitelem je Obecni ufad Zaryby. Je umisténa
v klidném prostfedi, mimo dosah dopravniho ruchu. Prostornd Skolni zahrada poskytuje
détem zazemi pro hry i relaxaci véetné pohybovych aktivit.

Prostorové podminky pifedSkolniho zafizeni odpovidaji poctu zapsanych déti, umoziuji
realizovat vychovné-vzdélavaci program v plném rozsahu. Uspotadani a zafizeni interiéru je
funkeni, ucelné, bezpecné a Cisté. Chybi vSak zdzemi pro zaméstnance.

Hracky jsou uloZzeny v dosahu déti, jejich sortiment je pribézné dopliiovan s ohledem na
potieby veékoveé smisené skupiny. Inovace didaktickych pomiicek, détské a odborné literatury
je evidentni. Pro realizaci vychovné-vzdélavacich cili disponuji ucitelky dostate¢nou
nabidkou télovychovného nécini, audiovizualni techniky a hudebnimi nastroji. Materialné-
technické vybaveni bylo népadité vyuzivano pii spontannich a fizenych ¢innostech ucitelkami
1 détmi. Vkusnou vyzdobu interiéru Skoly dopliuji zdatilé vytvarné prace déti.

Reditelka zpracovala plan rozvoje materidlné-technického vybaveni $koly jako soudast
vychovné-vzdélavaciho programu. Dopliovani a obnova jsou provadény planovité
v navaznosti na finanéni moznosti zfizovatele.

Veftejnost materidlné-technické zazemi Skoly nevyuZziva.
Velmi dobra uroveri materidlné-technickych podminek podporuje rozvoj osobnosti déti
a umoZiuje realizovat vzdélavaci program.

PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program ,.Barevny svét“ vychazi z pozadavkii Ramcového vzd&lavaciho
programu pro predskolni vzdélavani, navazuje na vlastni dlouhodoby koncep¢ni zdmér. Byl
projedndn na pedagogické rad€ 27. srpna 2004. Hlavnim cilem programu je dovést déti
k maximalnimu rozvoji fyzické, psychické a socidlni samostatnosti, naucit je zakladnim
schopnostem a dovednostem diileZitym pro dalsi Zivot i vzdélavani. SVP koresponduje s RVP
PV, obsahuje konkrétni cile, podminky, hodnoty i priority, které jsou v souladu s obecnymi
cili pfedSkolniho vzdélavani. Ttidni program specifikuje cile Skolniho vzdélavaciho programu
a uvadi konkrétni nabidku rtiznych ¢innosti pro jejich napliovani. Individudlni péce o dvé déti
s odlozenou S$kolni dochizkou probiha na zadkladé planti zaméfenych na rozvoj jemné
motoriky, grafomotorickd a logopedickd cviceni. Vzdélavaci program mateiské Skoly je
v souladu s obecnymi cili ptedSkolni vychovy. Souc¢asti skolniho vzdélavaciho programu jsou
plany hodnoceni déti a sebeevaluace s ukazateli kvality. Systematické zjiStovani aktudlniho
stavu a sebeevaluaéni zprava slouzi ke zdokonalovani prace viech zamé&stnancti MS.



Povinnad dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech SEVT. V evidencnich listech
jsou zaznamenany vSechny potifebné tdaje. Prehled vychovné prdace poskytuje informace
o konkrétnich prostfedcich vyuZzivanych k realizaci pedagogickych zamért.

Velmi dobra urovent a ucinnost kontrolniho systému je ziejmd z predloZenych zédznamul
z kontrol a hospitaci feditelky za uplynuly i tento Skolni rok. Jsou vedeny struc¢né, jasné
a konkrétné. Pololetn¢ a na zavér Skolnitho roku je zpracovdno hodnoceni vychovné-
vzdélavaci prace, které ma z hlediska analyzy vychovné-vzdélavaci €innosti velmi dobrou
vypovidaci  hodnotu.  Pfijatd  opatfeni  jsou  G¢inna, vyznamné  pfispivaji
k optimalizaci programovani i ke zvySovani kvality vzdélavaci prace.

Planovani vzdélavaciho procesu vychézi z velmi dobré informovanosti pedagogickych
pracovnic o cilech a vyvojovych trendech v pfedSkolnim Skolstvi. Odbornd zdatnost
pedagogického kolektivu se pozitivné odrazi v obsahové kvalité a funkénosti zavedeného
zpiisobu planovani MS.

Prosttednictvim Skolniho Fddu stanovila fteditelka hlavni zasady smérem k rodi¢tim
a vefejnosti. Rad je vefejn& piistupny, z hlediska prav a povinnosti u¢astnikli pedagogického
procesu obsahové vyvazeny. Zdlraznéno je rovnopravné postaveni rodiny a matetské Skoly
pii vzéjemné spolupraci na vzdélavani a vychove déti.

Rodinné klima malého kolektivu pfispivd k vSeobecnému rozvoji déti. Vztahy mezi
zaméstnankynémi byly v dobé& inspekce vstticné, pratelské a pro déti motivujici.

Z Casového ¢lenéni denniho programu je ziejmé, ze zasady psychohygieny jsou respektovany.
Rezim dne je stanoven sohledem na v€kové zvlastnosti a biorytmus ptredSkolnich déti.
Vyvazenost spontannich a fizenych €innosti vcetné narokd na dobu koncentrace pozornosti
déti byla v dob¢ konani inspekce dodrZzena. RovnéZ byly respektovany intervaly podéavani
stravy a ¢asové dotace pro pobyt déti venku. Pitny rezim déti plynule vyuzivaly. Cas
odpocinku byl diferencovan podle jejich individudlnich potieb.

Informace o pribéhu vychovné-vzdélavaci ¢innosti, organizaci a riznych aktivitach jsou pro
rodiCe zvefejiiovany na nasténkach ve vstupnich prostorach skoly. Rodi¢e mohou vstupovat
do tfid, hovofit s ucitelkami, ptipadné sledovat ¢innost déti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Zakladni motivacni slozku tvofila tematickd ndvaznost spontdnnich a fizenych cinnosti
dle tfidnich vzdé¢lavacich programil. Pro spontdnni aktivity a hry, které rozvijely jemnou
motoriku, pohybové dovednosti, fantazii a tvotivost, mély déti dostatek ¢asového prostoru.
Ptirozen¢ byly stimulovany volné pfistupnymi hrackami a pomtickami i cilenou nabidkou
zajimavych Cinnosti pfipravenych ucitelkami. Déti si ur€ovaly délku hry, kamarada i misto.
Me¢li moznost svobodného vybéru pohybovych, konstruktivnich, vytvarnych a spolecenskych
her. Ucitelky vstupovaly do ¢innosti nendsilné a citlivé, respektovaly potieby déti a jejich
zajmy. Vytvafely situace vhodné pro emo¢ni zapojeni déti, zohlediiovaly jejich individualni
ptani v souladu s moznostmi, ucelné vyuzivaly pozitivni hodnoceni. Déti mély prostor pro
spolupréci a rozvijeni vzdjemnych vztahil v atmosféie diivéry. Verbalni projev déti a ucitelek
byl vyvazeny s dostatkem ptilezitosti k samostatnym fecovym projevim jednotlivcil.

V pribéhu dopoledne tvorily spontanni a fizené Cinnosti integrovany celek. Veskeré aktivity
vychdzely ze zajmu déti, probihaly pfirozené a nenasilng. Déti mély mozZnost vybéru mezi
spontanni hrou a skupinovou praci, ucily se samostatné¢ rozhodnout o svych ¢innostech.
Samostatnost prezentovala zejména star§i skupina, mladSi zvladala Ukoly pfiméfené
vyvojovym a individudlnim moZnostem. Vychozi motivace fizenych cinnosti odrazela
tématické zaméteni tydne, prolinala celym dopolednim blokem. Hodnoceni ucitelek bylo
z hlediska posilovani sebedivéry déti ucinné a podporujici. Pii pohybovych chvilkach
ucitelky vhodn€ wvyuzily hudebni nahravky. V poznavacich, hudebnich, vytvarnych



a pracovnich ¢innostech uplatiiovaly metody smyslového a prozitkového uceni, objevovani
a manipulovani. Dé&ti o né projevovaly zajem, byly aktivni, k ziskani poznatkd a dovednosti je
Casto vedla vlastni bezprostfedni zkuSenost ziskand pfi manipulaci s predméty. Metody
iorganizacni formy, které ucitelky volily, byly pfiméfené schopnostem déti a z hlediska
vytvareni a upeviiovani dovednosti dostatecné t¢inné. Skupinova prace ucitelkdm umoZznila
pruzn¢ reagovat na aktudlni potfeby déti a poskytovat jim potifebnou individudlni péci.
Ucitelky prokéazaly schopnost nenasilného vedeni détského kolektivu, byly détmi chapany
jako pfirozend autorita. Vytvarely détem dostatecné pfilezitosti k samostatnému fecovému
projevu.

Spontanni Cinnosti jsou realizovany na velmi dobré urovni. Kvalita Fizenych Cinnosti je
Jjako velmi dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti se v mateiské Skole citily bezpecné, vstupovaly do tfidy s divérou, na ulitelky se
obracely se Zadosti o radu a pomoc. Pravidelnym zafazovanim pohybovych aktivit a cilenym
vytvarenim ptilezitosti ke spontannimu pohybu byl G€inn€ podporovan jejich télesny rozvoj.
V pribéhu celého dne mély moznost volného projevu a svobodného vyjadiovani. Ptirozené
komunikovaly, prokazovaly velmi dobré poznatky ischopnost formulovat své pozadavky
a pfani. V tizenych Cinnostech uplatiovaly elementarni myslenkové operace, velmi dobie
spolupracovaly ve skuping. Uroven jejich fantazie a pfedstavivosti byla zamémné rozvijena
v estetickych cCinnostech. Velmi dobré vysledky déti prokazaly zejména ve vytvarnych
aktivitaich. Osvojeni spolecenskych a hygienickych navykl, stejné¢ jako rutinnich
sebeobsluznych dovednosti pln¢ odpovidalo vékovym schopnostem a moznostem jednotlivct.
Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci Cinnosti je kvalitativné na
velmi dobré urovni.

DALSI ZJISTENI

Matetska Skola u¢inn€ spolupracuje s obci, zdkladni Skolou a pedagogicko-psychologickou
poradnou.

Ucitelky organizuji pro déti rtizné kulturni, spolecenské a sportovni akce (navstévy
divadelnich ptedstaveni, oslavy vyznamnych svatki, vylety, exkurze, besidky). Pro rozvijeni
zajml déti vytvaii matefska Skola podminky organizovanim pravidelnych nadstandardnich
aktivit (predplavecky vycvik, ozdravny pobyt v pfirod€, seznamovanim se zéklady hry na
zobcovou flétnu a zdklady anglického jazyka). Celoro¢ni plan akci $koly je kombinovany
s konkrétnimi Ukoly pro jednotlivé pedagogické pracovnice a je provadéna kontrola jeho
plnéni. Akce jsou pfipravovany s ohledem na podminky Skoly, z&jmy a pfani déti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zakladaci smlouva o zalozeni obecné prospésné spolecnosti Matetské Skoly o.p.s.
ze dne 2. listopadu 1998 bez uvedeni ¢;j.

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni, vydané
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy 7. 1. 2000 ¢j. 10 462/2000-21

3. Statut Mateiské skoly o. p. s., 277 13 Zaryby 30

4. Zapis do rejstiiku obecné prospesnych spolecnosti ze dne 2. listopadu 1998, oddil O,
¢islo vlozky 148



5. Individudlni plany dvou déti s odkladem povinné Skolni dochazky pro skolni rok
2004/2005

Zaznamy o détech

6

7. Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2004, Skol (MSMT) V 1- 01
8. Prehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005
9.  Prehledy o dochazce deéti pro Skolni rok 2004/2005

10.  Evidencni listy viech 24 zapsanych déti v MS

11.  Vyjimka o stanoveni poctu déti pro skolni rok 2004/2005

12.  Skolni 7ad mateiské $koly platny od 1. 1. 2005, Vnitini fad matei'ské skoly,

Organizacni fad matetské skoly

13.  Posledni Inspekcni zprava ze dne 18. tijna 2000, ¢j. 035 306/00-1032

14.  Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

15.  Skolni vzdélavaci program ,, Barevny svét* s piilohami

16.  Rocni plan pro skolni rok 2004/2005 s ptilohami

17. Personélni dokumentace dvou pedagogickych pracovnic

18.  Tridni vzdelavaci program 2004)

19.  Uvazky uditelek (feditelka, s platnosti od 1. zati 2004)

20.  Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnic

21.  Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti (rok 2004/2005)

22.  Kontrolni a hospitacni zaznamy (rok 2003/2004 a 2004/2005)

23.  Zapisy pedagogickych a provoznich rad za $kolni roky 2003/2004 a 2004/2005
24.  Kniha urazii zaloZena 1. 9. 2004

ZAVER |

Persondlni obsazeni mateiské Skoly je na velmi dobré urovni. Vychovné-vzdélavaci ¢innost
vykondvaji pedagogické pracovnice s poZadovanym vzdélanim pro obor predSkolni vychovy.
Stanoveni uvazkii vzhledem k poctu zapsanych a primérné dochdzejicich déti je efektivni.
Promyslené organizovani na zakladé jednoznacné formulovanych pravidel prispiva k plynulému
chodu celého zaiizeni. Reditelka vede cely kolektiv k napliiovini p¥ijatych koncepénich
zdméri.

Vnitini uspoiddani je pribéiné upravovino tak, aby i vihledem k danym prostorovym
podminkam vyhovovalo soucasnym potiebam predSkolniho vzdélavani. Interiér Skoly
poskytuje détem podnétné, ucelné reSené prostiedi a tim ivhodné podminky pro piimy
pobyt déti. Planované ymény v materidlné-technické oblasti vychdzeji ze zjiSténého stavu
v oblasti nutnych oprav a prioritniho zaméieni na dal§i upravy vnitiniho vybaveni. Stav
zahrady umoZiiuje realizaci pohybovych a relaxacnich aktivit. Materidlni zajisténi je
promyslené dopliiovano vzhledem k zaméieni vidélavaciho programu Skoly.
Materidlné-technické podminky predSkolniho vzdélavani maji velmi dobrou uroveri.

Zpracovany Skolni vzdélavaci program obsahuje vzdélavaci cile, které vychazeji z podminek
Skoly. Ucitelky p¥ipravovaly détem podnétné prostiedi, vétSina pouZitych metody a forem
byla volena efektivné vzhledem k dosaZeni stanovenych kompetenci a s respektem
individudlnich potieb déti. Ucitelky byly pro déti citovou oporou a vytvdiely prostiedi
podporujici vzajemnou spoluprdci mezi détmi a smysluplnost v realizovanych aktivitach.
Priubéh a vysledky piedSkolniho vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.




Od minulé inspekce byl zaznamendn pozitivni vyvoj zvySujici kvalitu vychovné-vzdélavacich
Cinnosti a materidlné-technického zazemi ve vitahu k piijatému Skolnimu vzdélavacimu
programu.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢ 306/1999 Sb., o
poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zaiizenim a Skolskym zaiizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako lepsi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Skolni inspektorka
BoZena Drtinova B. Drtinova v. r.

V Praze dne 2. tinora 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: &. anora 2005
Razitko




Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavlina Velatova P. Velatova v. r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona) miiZe reditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI, Stiedocesky inspektordt, Uciiovskd 1/100,
190 00 Praha 9. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli. inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnad.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifijemce nebo ¢&.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 23. tinora 2005 c5-1032/05-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






