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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, matetskou Skolou, Skolni druZinou a Skolniho klubu podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programt, podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpis.

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programt zékladni Skoly
a matefské Skoly a jejich souladu s pravnimi predpisy a pfisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona. Hodnoceni souladu
Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny a Skolniho klubu s pfisluSnymi
ustanovenimi Skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola LeoSe Janacka Hukvaldy, ptfispévkova organizace (dale
,,§kola*) sdruzuje zakladni $kolu (déle ,,ZS8*), matetskou skolu (dale ,,MS*), $kolni druzinu
(dale ,,SD*), $kolni klub (dale ,,SK*) a $kolni jidelnu (dale ,,SJ*). K terminu inspekéni
ginnosti navitévovalo ZS s 11 tiidami 189 zakd (nejvyssi povoleny podet je 270 zaki)
a do &tyf ttid MS bylo piijato74 déti (nejvyssi povoleny podet je 81 déti). Dvé oddéleni SD
dosahuji nejvyssiho povoleného poétu 60 zakt. Skolni klub je zafizenim pro zajmové
vzdélavani zakl prvniho 1 druhého stupné. Celodenni stravovéani déti a obédy pro zaky
zajistuje SJ, ob&dy jsou podavany v prostorach SJ, sva¢inky a piesnidavky jsou détem
servirovany ve tiidach. V prostorach $koly provozuje vyuku hry na hudebni nastroj
Zéakladni umélecka kola Brusperk. Tuto vyuku navitévuje cca 30 zaka $koly. Skola tak
podporuje i mimoskolni kulturni a esteticky rozvoj zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani na zékladé zpracované reilné koncepce rozvoje, jejimz
hlavnim cilem je pfedevSim postupné zvySovat kvalitu vychovy a vzdélavani v prostiedi,
které podporuje ptiznivé, bezpecné klima a zdravy zivotni styl, estetické citéni a pozitivni
vztah kpfirodé a uméni. Reditelka iucitelé koncepci 8koly priib&Zné napliuji
a vyhodnocuji.

Pii fizeni Skoly feditelka vychadziz planu rozvoje skoly, diuraz klade na vytvofeni
optimalnich vzdélavacich podminek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (déle
»DVPP*), na ¢innost Skoly v oblasti spolupradce se zdkonnymi zastupci déti a zakh
a na potiebnou péc¢i o zaky a déti se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale ,,SVP®).
Vyuziva jak demokraticky styl fizeni, zalozeny na kazdodennim osobnim kontaktu s zaky
a zamé&stnanci Skoly, tak své dlouholeté fidici zkuSenosti - ve funkci je od roku 1997.
Nastavila velmi dobrou turoveii spoluprice mezi ZS aMS. Zaci i déti se zadastiuji
spolecnych akci (vzajemne navstévy, spoleén¢ kulturni a sportovni programy, spole¢na
vystoupeni pro vefejnost, atd.). Reditelka provadi pravidelnd hospltace vZS, SD, SK
a spolu s vedouci uéitelkou v MS. Analyzovanim hospitaénich zavéra vedeni lépe sleduje
navaznost vzdélavacich programi. Vnitini dokumenty Skoly, vCetné vyro¢nich zprav,
podavaji realné informace o aktivitach Skoly a podporuji funk¢ni organizaci vzdélavani.
Kladem je, ze feditelka Skoly pfi fizeni celé organizace rovnomérné podporuje oba druhy
skol i jejich vzdjemnou ndvaznost a efektivné rozdélila kompetence na ¢leny uzsiho vedeni
skoly (zastupce, vychovna poradkyné, $kolni metodik prevence a dalsi). Vedenim MS
povétila jednu zuditelek, kterd vramci §iroce vymezenych kompetenci Fdi MS
organiza¢né, metodicky a personalné velmi kvalitné.

Ugebni plan platného $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP
ZV*) ,,.Drzim se kotenll zivota a rostu napliiuje Skola se zietelem k zaméru vSestranného
rozvoje osobnosti zaki. Disponibilni ¢asovou dotaci Skola vyuzila zejména k posileni
vSech vzdélavacich oblasti a k zavedeni novych pfedmétti Konverzace v anglickém jazyce
a Technické kresleni na druhém stupni. Jako druhy cizi jazyk vyucuje némecky jazyk,
nepovinnym piedmétem je nadboZenstvi. Vyuka anglic¢tiny probihd ve Skole od prvniho
ro¢niku.

Vzdélavani zajistuje celkem 25 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikli (15 ucitelt
zakladni 8koly, 6 ucitelek matefské Skoly, 2 vychovatelky Skolni druziny a Skolniho klubu
a 2 asistentky pedagoga). Dva ucitelé s kvalifikaci pro druhy stupen uci ¢ast pracovniho
uvazku na prvnim stupni. Pedagogicky sbor je stabilni, coz vyucujicim napomaha



k vzdjemnému predavani zkusenosti. Reditelka $koly aktivné podnécuje zjem vyudujicich
o profesni rist prostiednictvim DVPP. Vzdélavaci akce vychédzeji z potieb Skoly
(vzd€lavani zakt se SVP, socialni a komunika¢ni dovednosti, ¢tenaiska gramotnost, prvni
pomoc, tymova spoluprace ve tiidé, environmentalni vzdélavani). Reditelka $koly klade
daraz 1 na vlastni profesni rozvoj, u€astni se vzdélavacich akci piedev§im z oblasti fizeni,
vyuzivani novych metod a postupt v oblastech jednotlivych gramotnosti.

Skola ziidila $kolni poradenské pracovists, které tvoii vychovna poradkynd a $kolni
metodik prevence, ktery je zaroven zastupcem feditelky. Vychovnéd poradkyné zajistuje
karierni poradenstvi a efektivné koordinuje praci s zdky se SVP (celkem 25 zaki),
zohlediiovanim jejich potfeb v pribé¢hu vyuky, zpracovanim a realizaci podplrnych
opatieni. Skolni metodik prevence planuje a koordinuje pravidelné preventivni aktivity, jez
jsou pro zaky atraktivni (besedy, soutéze, vzdélavaci programy atd.). Témata primarni
prevence jsou vhodné zadlenéna v jednotlivych vyu¢ovacich ptredmétech. Skola
se nepotyka se zvySenym vyskytem projevu rizikového chovani. Systém vychovného
poradenstvi a prevence negativnich jevi je ucinny.

Vedenim SD je povéfena vedouci vychovatelka, kterd je soudasné i vedouci $kolniho
klubu. Cinnost SD probiha ve dvou kmenovych tiidach, které jsou upraveny i pro
zdjmovou ¢&innost. Skolni druzina vyuziva také dalsi prostory $koly (t&locviénu, venkovni
sportovisté, zahradu) vcetn€ socialniho zdzemi. Pro svoji ¢innost mé4 dostatek materialt
i dalsich pomicek (hry, stavebnice atd.). Podminky zajmového vzdé€lavani umoznuji
v pIném rozsahu realizaci SVP SD. Zajmové vzdélavani ve SD navazuje na vzdélavaci cile
zakladniho vzdélavani (vytvarné a pracovni tvofeni, kulturni a sportovni akce aj.) a déle je
rozvijl.

Propojenost provozu a &innosti mezi SD a SK je velmi uzka. Zaci pribézné piechazeji
z druziny do krouzki (12 zajmovych krouzkd) Skolniho klubu a opacné. Pravidelna
vychovnd, vzdélavaci a dalsi Cinnost je realizovana prostfednictvim krouzkd, které jsou
zaméfeny na oblast sportovni, spoleCenskovédnou, technickou, estetickou, kulturni
audrzovani folklornich tradic. Na provoz krouzku je stanovena uplata ve vysi 150,- K¢
za Skolni rok, bez ohledu do kolika krouzka je z&k ptihlaSen. Tim je u vSech Zzaki
podpoiena piileZitost k zapojeni se do zajmového vzdélavani. Zajmové vzdélavani ve SK
zajistuji odborné kvalifikovani interni i externi pedagogové. Skolni klub je otevienym
mistem pro vSechny zucastnéné, nabizi aktivity posilujici sebepojeti 1 sebevédomi,
motivuje jeho Gcastniky K zdjmovému vzdélavani a dosahovani uspéSnosti ve vzdélavani
zapojenim co nejvétsiho poctu zakh do aktivit napfic ro¢niky.

V matefské skole se za obdobi uplynulych ti let personalni podminky zlepsily dosaZzenim
plné kvalifikovanosti pedagogli, z nichz ma polovina vysokoskolské vzdélani. Jejich
Iniciativa pfi dalsim vzdélavani k prohloubeni odbornosti byla rovnomérna a dostate¢né
cilena vzhledem k potiebam MS. Pozitivem je dalsi vzdélavani vedouci uéitelky, které
bylo zaméfeno také na aktualni poznatky k ¥izeni MS. Diky zvy$enému zajmu zakonnych
zéstupcli o pfijeti déti do MS byla v kvétnu 2013 zfizena &tvrta tiida MS. Tim doslo
k navyseni nejvyssiho povoleného poétu déti v MS o 23 procent, tj. na 81 zapsanych déti.
Skola pfijala k pfedskolnimu vzdélavani viechny piihlasené déti v poslednim povinném
roéniku matei'ské $koly. Aktivné piitom koordinovala piijimaci fizeni s okolnimi MS.
Vsechny déti jsou pfijaty k celodenni dochazce a Skola podminky povinného piedskolniho
vzdélavani stanovila v souladu se Skolskym zdkonem ve Skolnim tadu. Pfijetim 10 déti
mladsich ti let vznikly v zaii 2017 specifické naroky na personalni podminky. Skola na né
s vyuzitim dotaéniho programu MSMT rychle zareagovala. Pfijala nového zaméstnance
na pozici chivy, kterd ucinné spolupracuje s pedagogy ve tiidé nejmladSich déti



pii zabezpeCovani obsluznych ¢innosti. Personalni a pedagogické podminky jsou
ovlivnény tim, Ze provoz Ctyf tfid s pomérné nizkym poctem déti (max. 19 déti ve tfide)
zabezpeCuje Sest ucitelek v celkové vysi pracovniho tvazku 5,79. Ztoho vyplyvajici
finan¢ni podminky proto neumoziuji pfijeti dostate¢ného poctu pedagoglh k zajiSténi
prekryvani piimé pedagogické Cinnosti ulitelek kazdy den v kazdé tfidé minimalné
Vv rozsahu dvou a pul hodin, jak vyplyva z pozadavku Ramcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani acinného od 1. 9. 2017.

Vyuka v ZS probiha v Gdelné vybavenych kmenovych tiidach, které jsou v diisledku
pozitivniho demografického vyvoje obce a s timto souvisejiciho nartistu podtu déti MS
a zakt ZS umistény i v odbornych uéebnéach. Z diivodu navysovani kapacity MS, byly MS
poskytnuty prostory ZS. Pro vyuku azijmovou ¢&innost zistaly zakim a uditelim
k dispozici pouze Skolni dilna, cviéna kuchyn a pocitatova ucebna. Problém s odbornymi
ucebnami Skola fes$i tim, Ze ma podany projekty na zlepSeni prostorovych podminek,
vybaveni modernimi u¢ebnimi pomutckami a revitalizaci a vybudovani sportovniho arealu.
Postupné probihd udrzba, modernizace a casteéna rekonstrukce Skolni budovy.
Pedagogové se ve spolupraci s rodi¢i podileli na Upravach ploch, vysadbé zelené a ziizeni
bylinkové zahradky pted $kolou. Pfed dvéma lety skola vybudovala v rdmci projektu malé
Skolni arboretum s venkovni ucebnou. Venkovni aredl je vyuzivany k posileni
pfirodovédné gramotnosti véetné environmetalniho vzdélavani zakl a rozvoji estetického
citéni vSech zaméstnancti a navstévniki skoly.

Vsechny tfidy MS byly pribézné modernizovany v ramci dil¢ich rekonstrukci
a prubéznych inovaci vnitini vybavenosti. MS ma k dispozici dostatek didaktickych
pomiucek, hracek a spotfebniho materialu, které ucitelky v pribéhu vzdélavani efektivné
vyuzily. Vybavenost tfid détskym nabytkem, jejich Clenéni i vzhled vétSinou respektuje
pozadavky na vzdélavani déti, jsou moderni a podnétné. Vyjimkou je hygienické zdzemi
pro déti mladsi tii let, kde Skola zatim nedosahuje pozadované trovné. Pro pobyt venku
mely déti k dispozici Skolni zahradu, kterd byla rekonstruovana v roce 2013, je dobie
udrzovana a vybavena vhodnymi hernimi prvky. Od roku 2014 je v MS mal4, dobie
vybavena télocviéna mimo prostfedi tfid, kterou ucitelky vyuzivaji k organizovani
fizenych pohybovych aktivit.

Skola se systematicky vénuje zajistovani bezpedného prostiedi pro vzdélavani déti a zakd.
Seznamuje déti a zaky s bezpe€nosti a ochranou zdravi véetné pozarni prevence. Cely
systém je propracovany, efektivné realizovany coz se odrazi v dlouhodobé nizké mite
urazovosti déti a zaka.

Plnéni koncepénich zamér Skoly podporuje vicezdrojové financovani i aktivity vedeni
Skoly v oblasti ziskavani dalSich finan¢nich prostedkil, coZ umoziiuje uspésné realizovat
vzdélavaci programy. Kromé finan¢nich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu
Skola ziskala prostfedky z rozvojovych programi MSMT na posileni plati zaméstnancti
a finan¢ni prostfedky na realizaci podplrnych opatieni. Ztizovatel poskytuje dotace
na provoz a ptikladné podporuje rozvoj Skoly. Vyjimku z nejniz§iho primérného poctu
74kt ve tfidé povolil ziizovatel a uhradil zvy$ené naklady na vzdélavani. Skola se aktivné
zapojila do programu a projekti spolufinancovanych z evropskych fondu a statniho
rozpo¢tu. Naptiklad v ramci projektu ,Komunitni $kola®“ byla podpofena ctenarska
gramotnost, byly pofizeny nové knihy do knihovny, uskute¢nily se ctenarské dilny,
40 74k si rozsitilo znalosti na jazykoveé poznavacim pobytu ve Velké Britanii a ucitelé
si prohloubili kompetence na zahrani¢nim kurzu anglického jazyka. Rozvoj technickych
dovednosti zakii byl podpofen v ramci projektu ,,Technika nds bavi“ mimo jiné byla
vybavena Skolni dilna, kterou pro svou ¢innost rovnéz vyuziva modelaisky krouzek.



Od zati 2016 je skola zapojena v dvouletém projektu ,,Komunitni $kola — matematicka
gramotnost Hukvaldy*, ktery je zacilen na zlep3eni kvality vzdélavani jak v ZS, tak v MS.
Vedeni skoly cilevédomé hospodaii s finanénimi prostiedky, které vyuziva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit.

Skolni stravovani pro déti a zaky zajistuje $kolni jidelna. Jidelni¢ky jsou pestré, pouZivaji
se prevazné &erstvé a kvalitni suroviny, nové receptury. Skolni jidelna umoziuje détem
a zakam individualni stravovéni. Pitny rezim je zakim zajistén vV dobé podavani obéda
aumoznén po celou dobu pobytu ve §kole, détem v MS je zajistén trvale. Skola vhodng
vyuzivd moznosti dotovanych obédi pro zaky vramci projektu ,,WOMEN FOR
WOMEN*. Bufet provozuje Skola, nabizeny sortiment potravin odpovidd pozadavkim
na zdravou vyzivu zaka. Ke zlepSeni stravovacich navykt zadkt se Skola zapojila
do dotovanych projektti ,,Mléko do $kol“ a ,,Ovoce a zelenina do 8kol“. Skola vytvafi
u zakt a déti zdravé stravovaci navyky, rozviji zdravy Zivotni styl. Skola byla partnerem
v projektu ,,Yes For Traditional Dishes — No More Obesity!* (Erasmus+), ktery se zabyval
Polsku, Litvé, Mad’arsku a gpanélsku, coz jim mimo jiné umoznilo seznamit se s historii
a kulturou navstivenych zemi a prohloubit si jazykové kompetence.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitace v ZS se uskuteénily v &eském a anglickém jazyce, matematice, chemii,
zemépise, vlastivéd€é, vychové k obCanstvi a t€lesné vychové u vsech pedagogickych
pracovniktl ZS, ktefi v pribéhu inspekéni Ginnosti vyudovali. Pedagogové pii své ¢innosti
vychazeli ze SVP ZV adosavadnich zkuienosti a znalosti zaki. Na zaky kladli jasné
a vekové piiméfené pozadavky. Metody a formy vyuky byly vzdy voleny vzhledem
k vyvojovym piedpokladim Zakd a vhodné stanovenym ciliim a tematickym celkiim hodin.
Vyucujici zatazovali motivacni aktivity a didaktické postupy sméiujici k jejich dosazeni.
Zaci vhodné vyuzivali udebni pomicky a rizné podparné materialy, predeviim
pii procvicovani uciva, ucitelé dbali na pifesné vyjadfovani zakl, logické mySleni
i na obsahovou spravnost._Vypocetni technika byla vyuzita jen ojedinéle, a to formou
jednoduché prezentace. Hodiny byly organizovany a naplanovany tak, ze vyuziti vypocetni
techniky nevyzadovaly. Ucitelé uplatiiovali ve vyu€ovani pozitivni motivaci, podporovali
aktivni uceni a tvofivost zakil, jejich snahu zjistovat z riznych zdroji nové poznatky.
Poskytovali jim dostate¢ny prostor pro seberealizaci a rozvoj ptirozeného nadani ve vSech
dil¢ich oblastech. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo pravidelnou soucasti vzdélavani.
Uplatnény byly meziptedmétové vztahy a byly zdiraziiovany vztahy probiraného uciva
K realnym Zivotnim situacim a jejich vyuziti v praxi. V zavéru hodin vyucujici hodnotili
splnéni zvoleného cile. Byla patrna vzajemna provazanost u¢iva mezi jednotlivymi ro¢niky
diky kvalitni ptipravé vyucujicich a jejich pribézné aktivni spolupraci. Ve sledovanych
hodinach se stiidala frontalni vyuka, doplnéna samostatnou praci zaku, nékdy jejich
¢innostmi ve skupinach. Provadéné aktivity vedly zaky k tymové (zejména na prvnim
stupni) avzajemné spolupréci, toleranci arozvoji socialni gramotnosti. Ve tfidach
panovalo pozitivni socialni klima podporujici uceni. Vétsina zaka pristupovala Kk praci
se zajmem, aktivné. Zaci s ugiteli komunikovali otevieng, respektovali pravidla slugného
chovani. Prilezitosti k cilenému vedeni zaki k sebehodnoceni byly vétSinou ucelné
vyuzivany. Pedagogové respektovali osobnost vSech zakl, vyjadiovali davéru v jejich
schopnosti zvladat zadané Ukoly a v pfipadé potieby jim poskytli pomoc. Ve dvou tfidach,
V nichz byli zafazeni i zaci S podpirnymi opatienimi, ptsobili vedle uciteli také asistenti
pedagoga, coz usnadiovalo individualni pfistup k jednotlivym zakiim pii vychove



a vzdélavani. Cinnost asistentti pedagoga se pozitivné odrazela ve vzdélavani zakt se SVP
pfedev§im v kvalit¢ poskytované individudlni pomoci. Kooperace asistenti pedagoga
a uciteli v béznych téidach byla na dobré trovni. Béhem vyuky byly u zaka posilovany
Vv zavislosti na probiraném ucivu slozky védomostni, dovednostni i postojové.

V ramci inspekéni &innosti byly sledovany aktivity obou oddéleni SD, ktera nabizela
zakim Cinnosti posilujici jejich sebepojeti isebevédomi a uspé$né je motivovala
k zajmovému vzdélavani. Prevladala piatelska atmosféra se vzajemnou davérou. Aktivity
vychovatelky ucelné organizovaly, stiidaly se volné, odpocinkové a vytvarné cinnosti.
Rezimové momenty zvladaly vychovatelky v klidu, s respektovanim osobnosti zaku.
Zjevné bylo piiznivé socialni klima b&hem celého priib&hu odpoledne. Skolni druzina
prib&zné koordinuje svoje ¢innosti se $kolou, SK a umoziiuje tak zaktim G&astnit se dal§ich
forem $kolnich i mimogkolnich aktivit. Mnohé &innosti 4k propojuji aktivity ve SD a SK
s vychovnym a vzdélavacim pasobenim $koly (vytvarné a pracovni tvofeni, sportovni akce
aj.), pii kterych si prakticky ovéfuji ziskané dovednosti a kompetence. Vychovatelky
ucelné pomahaji zaktim rozvijet jejich schopnosti a zivotni dovednosti, umoznuji jim zazit
uspéch, pripadné poucit se z chyb, systematicky jim davaji i¢innou zpétnou vazbu.

V pribéhu inspekce v MS byl formou hospitaci posuzovéan celodenni pribéh vzdélavani
ve vSech trfidach a prostfednictvim vedenych dokumentl sledovany navaznosti
ve vzdélavani déti (SVP, tiidni vzdélavaci programy). Vzdélavaci nabidka byla ugitelkami
zodpovédné ptfipravena, vyuzily ucelné dostatek u¢ebnich pomtcek a dalsiho metodického
materidlu, ke kterému mély déti dobry pfistup. Vzdélavani déti bylo organizovano
ptehledné a bylo vzhledem k zacatku $kolniho roku tcelné zaméteno na nastaveni tfidnich
pravidel ve spolupraci s détmi a na podporu samostatnosti piti sebeobsluze a hygiené.
Svalinky a presnidavky jsou détem vydavany ve tfidach. Stolovaci podminky détem
pfi obédech ve SJ ZS vsak neumoziiuji dostate¢nou podporu samostatnosti (pfiprava
stolovani, osvojovani spoleenskych navyki, nevhodné podminky k sezeni u ¢asti déti).
Vybavenost sedacim nébytkem je sice ptfizplisobena vySce ptredskolnich déti, v praxi vSak
bylo zjisténo, ze nékteré déti uzivaji nevhodnou vysku nabytku urcenou zakim, a to
z dtivodu asové navaznosti pfitomnosti déti MS a zakd ZS ve SJ.

Program ve tfidaich mél formu tematickych vzdélavacich celkt, ke kterym se vztahovala
vzdélavaci nabidka. Z dokumentace tiid vSak vyplynulo, Ze jejich zaméteni dostatecné
nezohlediiovalo specifické podminky tfid a dostatecné nereagovalo na aktudlni zajmy
¢i prozitky déti. Ve tfidach, kde prevazovaly déti 2 — 4 leté¢ byl velky diraz kladen
naadaptaci déti v prosttedi MS, osvojovani sebeobsluznych navyki, manipulaéni
dovednosti a podporu socidlnich vztahl.. Ve tfidach, kde se vzdélavaji star§i déti, byla
vzdélavaci nabidka cilené zaméfena na podporu grafomotorického rozvoje,
pfedmatematickych a komunikacnich dovednosti, schopnosti soustiedit se a dokoncit
zadané ukoly. Védomostni sloZka vzdélavaci nabidky vSak zejména u predskolnich déti
dostate¢n¢ nezohlediiovala jejich dosazenou Uroven.

Vzdé&lavani v MS bylo organizovano tak, Zze dochézelo k prolinani spontannich a fizenych
¢innosti. Dé&ti mély dostatek ¢asu pro volné hry s vyuzitim dostatecného mnozstvi
podnétnych hracek. Ucitelky pravidelné =zatfazovaly aktivity rozvijejici pohybové
dovednosti déti s vyuzitim cileného cvi€eni 1podpory spontanniho pohybu a ¢innosti
estetického charakteru. Nabidka vytvarnych aktivit byla détem dobfe dostupna a Siroka,
rozvijela zejména dovednosti déti pii osvojovani vytvarnych technik. Komunikace
ve tfidach probihala vétSinou v partnerské rovin€é a nekonfliktn€. Pfi hodnoceni vysledkl
volily ucitelky pfi praci s détmi pozitivni formulace posilujici pocit GspéSnosti, méné



se orientovaly na Sir$i Skalu hodnoticich strategii a konkrétni zpétnou vazbu k dosazenym
vysledkiim déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola informuje zijemce o vzdélavaci nabidce i dal$ich Ginnostech na nasténkach
Vv prostorach Skoly, ve Skolnim zpravodaji, v obecnim obcasniku, na akcich pro vetfejnost
(vétSinou kulturni a sportovni udalosti) a na internetovych strankach skoly
(http://zshukvaldy.cz, http://materska-skola.zshukvaldy.cz/), které je vsak vhodné vzdy
pii vydani ¢i doplnéni novych dokumentt aktualizovat. Zakonni zastupci tak dostanou
novou informaci co nejrychlejsi cestou.

ZS nabizi zakm rozliéné aktivity, které obohacuji vzdélavaci nabidku (plavecky
a lyzaisky kurz, brusleni, kulturni a divadelni akce, besedy s policii, hasi¢i apod.).
Pro hodnoceni vysledkii vzd€lavani zakh Skola stanovila pravidla, kterd jsou soucasti
Skolniho Fadu a jsou dodrzovana. Vyucujici ziskavaji piehled o znalostech jednotlivych
zakl a vysledcich vzdélavani prostfednictvim b&znych hodnoticich nastroji. Jedna se
hlavné o Gstni zkouSeni, pisemné prace a testy vytvorené Skolou, kratkodobé a dlouhodobé
projekty, pozorovéani arozhovory. Skola se také zapojuje do externiho testovani, kde
dosahuje velmi dobrych vysledkut. Praci zaka Skola doklada i pomoci portfolii, které slouzi
nejen ke shromazd’ovani vystupd, ale davaji i piehled o pokroku jednotlived, jejich
vyukovych problémech a napomahaji jejich feSeni. ZS zabezpeduje kvalitni vzdélavani
zaki s pottebou podplirnych opatfeni. Rovnéz bylo zaznamenano vzdélavani Zzaki
s podporou asistenta pedagoga, které mélo velmi dobrou troven. Viazovani zakt se SVP
do vzdélavaciho procesu, zajistovani adekvatnich podminek a kvalitni péce, vyzaduje
odbornost a orientaci v dané problematice, kterou pedagogicky sbor disponuje. Vysledky
zakl vyucujici prezentuji v rdmci pedagogickych rad a stanovuji dalsi postup omezujici
neuspéSnost zaklt. O vysledcich vzdélavani a dalsi ¢innosti $kola informuje zakonné
zastupce zaki na pravidelnych tiidnich schiizkach a pfi osobnich setkanich ve $kole. Skola
ma zavedeny ucinny systém podpory motivace zakt k uceni a k dosahovani spésSnosti
ve vzdelavani. Mezi nej¢astéjsi opatieni ke sniZovani Skolni netspéSnosti patii individudlni
pfistupy v hodinach, podpirna opatieni ve vyuce a spoluprace se zakonnymi zastupci,
pedagogicko-psychologickou poradnou a vyjimeéné i s odborem socialné-pravni ochrany
deéti. Ve Skole pracuje zakovska rada, kterd se aktivné podili na nékterych aktivitach Skoly
zaméfenych zejména na oblast sportovni kulturni a socialni. Zaci se zapojuji do celé fady
soutézi a projektd, které rozvijeji jejich schopnost kreativity, samostatnosti, komunika¢nich
a socialnich dovednosti. V lonském Skolnim roce byli uspé$ni ve Skolnich kolech
sportovnich, spoleCenskovédnich a pfirodovédnych soutézi. Usp€li 1 v soutézich
regionalniho vyznamu. Pfehledné jsou vysledky zakl prezentovany ve vyrocnich zpravach.
Skola pii vzdélavani zaki spolupracuje piedev§im se zdkonnymi zastupci, nejbliz§imi
zakladnimi Skolami, hasi¢i, policii, poradenskymi institucemi. Velmi intenzivni je
partnerstvi se ziizovatelem, ktery investuje do rozvoje podminek vzd€lavani vyznamné
finan¢ni prostiedky a vychazi Skole vsttic 1 v dalSich oblastech jeji ¢innosti. Velmi dobra
spoluprace se vSemi partnery a dalSimi subjekty vede k obohaceni Zivota Skoly
a zlepSovanti jejich vzdélavacich podminek.

Systém, kterym MS zjistuje informace o pribéhu a trovni vzdélavani déti, vykazuje
dobrou tcinnost pro praktické vyuziti. Na zjistovani vysledkl déti jsou zaméfeny pisemné
zaznamy o0 jejich pokrocich. Informace, které ucitelky prostiednictvim tohoto systému
ziskaly, mély vzhledem k zacatku Skolniho roku diagnosticky charakter a u ditcte
s odlozenou skolni dochazkou jiz byl ucelné vyuzit pti tvorbé planu pedagogické podpory.


http://zshukvaldy.cz/
http://materska-skola.zshukvaldy.cz/

Vysledky déti zaznamenané v pracovnich listech a vytvarnych pracich MS archivuje nebo
jsou soucasti vyzdoby vSech prostor. Dokladuji dobré vysledky dosazené v pribéhu
vzdélavani a dostateCnou Sifi vzdélavaci nabidky vyplyvajici z tematické orientace
programu. Dobrym vysledkem prace MS je uspd$na adaptace dvou a tifletych déti
na prostiedi MS a rychlé osvojeni vnitinich pravidel ve tiidach. Star§i déti dokazaly
nekonfliktné komunikovat, spolupracovaly a soustiedéné se zapojovaly do vzdélavaci

nabidky.

K prezentaci vysledkti déti, ¢innosti MS, k pedagogické osvété a informovani
0 pedagogickém programu uzivdi MS nejen internetové stranky a informaéni tabule
Vv Satnach, ale zejména pravidelné komunikuje s rodi¢i i organizuje aktivity zaméfené
na spolecna setkavani. Déti, Casto spolené se zakladni Skolou, prezentovaly, co se naucily
na vefejnych vystoupenich v ZS & na spoleenskych akcich obce. Z dokumentace MS je
také ziejmé, Ze byly déti cilené vzdélavany v duchu jejich tradic, historie a vyznamnych
udalosti. Z hlediska spoluprace se zakladni Skolou je pozitivni podpora adaptace déti
na prostiedi MS (napf. navitévy ZS, Glast predskolnich déti na spole¢nych akcich)
a soudinnost pii vyuce anglického jazyka, ktery je v MS veden formou krouzku s piimou
navaznosti na vyuku v prvni tiidé.

Béhem zajmové &innosti obé oddéleni SD spolu tizce spolupracuji, navzajem se doplituji
a soutézi spolu. Zaci zazivaji radost ze spole¢nych aktivit a uspéchi jako jednotlivci i jako
skupina. Béhem skolniho roku se nékolikrat zucastiuji soutézi poradanych Skolnimi
druZinami v povodi Ondiejnice. Tato setkdni prohlubuji vzdjemné vztahy mezi Zaky
zakladnich kol v blizkém okoli.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skola systematicky zlepSuje své materialni podminky pro vzdélavani déti a zaka
(¢aste¢na rekonstrukce budovy, revitalizace okoli Skoly, vybavovani Skoly novymi
pomiickami).

-V mateiské i zakladni Skole se v disledku pozitivniho demografického vyvoje obce
zvysil pocet zaka a déti.

- Matefska skola zprovoznila v kvétnu 2013 novou tfidu. Divodem byl zvySujici se
zajem vetejnosti o predskolni vzdélavani.

- Ve skolnim roce 2017/2018 byla do matetské Skoly pfijata chiiva k zajisténi obsluznych
¢innosti u dvouletych déti.

Silné stranky

- Kvalitni spoluprace mezi pedagogy v zakladni Skole i mateiské Skole vede k dobré
navaznosti prace mezi jednotlivymi stupni vzdélavani a vytvaii dobré podminky pro
adaptaci déti pti prechodu do prvni tiidy.

- Propojenost skolni druziny a skolniho klubu podporuje intenzivngjsi individualni rozvoj
nadani i zajmu zakt a mé pozitivni odraz v oblasti primarni prevence.

- Iniciativni zpusob fizeni matefské Skoly s vyuzitim ucelnych evaluacnich néstroji
smétuje k metodické podpote pedagogt.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Zékladni §kola nema dalsi prostory (hlavné odborné ué¢ebny) pro vyuku, popi. zdjmovou
¢innost (projekty jsou ve schvalovacim fizeni).

Personalni podminky matetské Skoly nejsou plné vyhovujici tim, ze neni zajiSténo
piekryvani piimé pedagogické Cinnosti ucitelek kazdy den v kazdé tfidé minimalné
Vv rozsahu dv¢ a pil hodiny.

Pii stravovani déti matetfské skoly ve Skolni jidelné zakladni $koly nejsou organizacné
zabezpeceny vyhovujici ergonomické podminky pro sezeni u stolu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Organizaci a Casovy prib¢h stravovani predskolnich déti ve Skolni jideln¢ zakladni
Skoly vyfesit tak, aby vSechny déti mély k dispozici vhodné misto k sezeni a zvysila se
podpora jejich samostatnosti v sebeobsluze.

Z divodu aktualniho pieddvéni informaci zakonnym zastupcum déti a zakt, vzdy pii
vydani ¢i doplnéni novych dokumentd, aktualizovat internetové stranky Skoly.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetskd Skola LeoSe
Janacka Hukvaldy, pfispévkova organizace ze dne 30. 9. 2009 s ucinnosti ode dne
1. 10. 2009

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 6. 6. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Drzim se kofend Zivota
arostu“ platny od 1. 9. 2012 s Upravami ke dni 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2013
Skolni vzd&lavaci program pro $kolni klub platny od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program piedskolniho vzdé&lavani ,,Pod starym hradem*
s U¢innosti od 1. 9. 2017

Koncepce rozvoje skoly 2013 — 2018, Zakladni a matei'ska $kola LeoSe Janacka,
Hukvaldy, pfispévkova organizace

Aktudlni seznam zakt se SVP ke dni inspekéni ¢innosti

Doklady o pfijimani zaki k povinné Skolni dochézce pro skolni rok 2017/2018
Doklady o0 dosazeném vzdé¢lani pedagogickych pracovnikt

Skolni preventivni strategie na léta 2014 - 2018

Primarni prevence socidlné patologickych jevi u zakt a vychova ke zdravi
s platnosti od 1. 9. 2017

T#idni knihy ZS (v elektronické podobg) platné ve $kolnim roce 2017/2018
Skolni ¥ad zékladni skoly s platnosti od 27. 9. 2017

Skolni ¥ad matetské skoly s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini ¥ad $kolni druziny a $kolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2016

T#idni knihy MS platné ve $kolnim roce 2017/2018

Zéznamy o préci v zajmovém Gtvaru - 7 dokumentti

Krouzky ve skolnim roce 2017/2018 (12)

Skolni matrika v elektronické podobé



21.  Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v ZS a MS ve $kolnim roce
2017/2018

22.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad v zakladni a mateiské Skole
ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

23.  Ttidni vzdélavaci programy vzdélavaci programy, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018
24.  Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace ke dni 31. 12. 2016 ze dne 15. 2. 2017
25.  Hlavni tcetni kniha za obdobi 01/2016 - 12/2016 tisk dne 15. 2. 2017

26.  Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje MSK 67306/2017: Vyse ukazatelt
V oblasti ptfimych vydajii na vzdélavani na rok 2017 ze dne 31. 5. 2017

27.  Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl ve Skolnim
roce 2017/2018

28.  Dokumenty ke Skolnimu stravovani za obdobi duben, kvéten, Cerven a zaii 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Mgr. Josef Navrétil v. r.

Mgr. Jiti Crhonek, Skolni inspektor Mgr. Jitfi Crhonek v. 1.

Mgr. Irena Kiivakova, Skolni inspektorka Mgr. Irena Kiivédkova v. 1.
Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova v. r.
Bc. Ludmila Kubicové, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v. r.
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V Novém Ji¢ing 2. 11. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alena Lévova, feditelka Skoly Mgr. Alena Lévovav. r.

V Hukvaldech 8. 11. 2017
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