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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Vilémov, okres Dé&Cin, je zalohou organizaci, kde se v soucasné dobé ve
Ctyfech tfidach s péti ro¢niky vzdélava 61 zakd. Dle Rozhodnuti o zatfazeni do sité¢ Skol,
predskolnich zatizeni a §kolskych zaiizeni, které vydal Skolsky ufad v D&iné dne 23. inora
1999 pod ¢&.j. 19580/1999 s platnosti od 1. biezna 1999, Skola sdruzuje zakladni Skolu
s kapacitou 80 zaka a Skolni druzinu s kapacitou 60 zakl. Rada Skoly zde nevznikla, Skola
nevzdélava zadné cizince. Veékovy prumér stabilizovaného pedagogického sboru je 42 let.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V priibéhu orientacni inspekce byla vénovana pozornost zejména kvalit¢ vzdélavani v ceském
jazyce, ve vychovach (t€lesné a vytvarné), prvouce a ve vlastivédé. Hospitac¢ni Cinnost se
uskutecnila ve vSech rocnicich a tfidach, zaroven u vSech vyucujicich. Hodnoceni
sledovanych jevii je souhrnné, vychazi jednak z hospitani Cinnosti, z kontrol zékovské
dokumentace (Skolni seSity, zdkovské knizky a notysky) a dal$i dokumentace (tfidni knihy
a ¢asov¢ tematické plany pro jednotlivé sledované predméty).

Vyuka probiha podle schvalenych vzdélavacich programil. Zaci 1.-3. roéniku jsou vzdélavani
podle programu Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2, zaci 4.-5. ro¢niku podle vzdélavaciho
programu Obecné Skola ¢.j. 12035/97-20, od kterého $kola postupné, z personalnich diivodi,
ustupuje. Dle zapisti v tfidnich knihdch a kontrolou c¢asovych a tematickych plant pro
jednotlivé predméty (nejsou zpracovany podle osnov, ale podle ucebnic) bylo zjisténo, ze
obsah a ¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢niki neodpovida u¢ebnim osnovam vzdélavaciho
programu Zakladni §kola. Skola nezareagovala na tpravy a dopliiky, které schvalilo MSMT
dne 25. 8. 1998 pod ¢j. 25 018/98-22 s platnosti od 1.9. 1998 a neupravila uc¢ebni plan. Pti
planovani vyuky nedochazi k obsahovému zdvojovani a mezi jednotlivymi ro¢niky je
zajidténa navaznost. Skola nevzdélava zaky s prokazanou vyvojovou poruchou udeni
a chovani, zddny zak neni ani integrovan.

Persondlni podminky vyuky jsou pramérné, vyuku zajistuji ¢tyfi pedagogové, z nichz jsou
odborné a pedagogicky zplsobili dva. Z celkového poctu sledovanych hodin bylo nezptisobile
oduceno 77,7 %. Odborna a pedagogicka nezplisobilost negativné ovliviiovala kvalitu vyuky
pfedevsim v oblasti metodické — ¢asové rozvrzeni hodin, volba metod a forem prace a vyuziti
pomiicek.

Vyuka probihd ve vhodnych prostorach, které odpovidaji psychohygienickym pozadavktm.
Prostorné ucebny jsou vybaveny vyhovujicim zdkovskym a dal§im potiebnym nébytkem pro
ulozeni pomicek. Ucebni prostiedi je podnétné a estetické, kazda tfida ma svou identitu na
které se podileji Zaci svymi vytvarnymi a dalS$imi pracemi, zaroveinl jsou ve tfidach umistény
vyukové, zejména obrazové materialy (pfehledy mluvnice, apod.). Zaci i pedagogové pracuji
s u¢ebnicemi, které maji schvalovaci dolozku MSMT, pro doplnéni nebo zpestieni vyuky jsou
ucelné vyuzivany nakopirované materidly. Vybaveni Skoly pomiickami umoziuje realizovat
zvolené vzdélavaci programy. Nakupy novych pomticek se uskuteciiuji dle financ¢nich
moznosti. Ze sledované vyuky je ale zfejmé, ze ucitelé nevyuzivaji v potfebné mire
profesiondlné vyrobenych pomticek, které ma Skola k dispozici, pokud pouZivali pomiicky,
davali pfednost vlastnoru¢né vyrobenym.

Vsechny sledované hodiny naukového i vychovného charakteru mély jasné stanoveny cil, se
kterym byli Zaci v uvodu seznameni. Uc¢ivo bylo prezentovano vzdy vécné spravné. Ve vyuce
vsech sledovanych pfedmétt dominovaly frontalni vyucovaci metody s rozdilnou efektivitou.
V ramci vzdélavaciho programu Obecnd Skola nebyly vyuzity mozZnosti, které nabizi tento
program, zejména v oblasti forem a metod prace. Nezbytné organizacni pokyny byly zdkiim
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jasné, srozumitelné a piimétené jejich véku. Obzvlast narocné organizace a ptiprava vyuky ze
strany vyucujici je ve tfid¢, kde se vzdélavaji Zaci dvou ro¢nikd (2. a 5. ro¢nik) podle
rozdilnych vzdélavacich programti. Ve vyuce se odliSoval charakter prace v jednotlivych
ro¢nicich dle probiraného uciva, Zaci maji zazité socidlni i hygienické navyky, dokazou
pracovat samostatné ve skupinach podle ro¢nikl. V ramci naukovych pfedmétii nebylo
vyuzivano rozmanitych vyufovacich metod, jen v nékterych hodindch a ojedinéle byly
pouzity ndzorné pomicky. Absence ndzoru a obrazového materidlu pak vedla k tomu, ze
ucivo (napf. ve vlastivéde) bylo pro Zaky pftili§ abstraktni a na zapamatovani velmi naro¢né.
Zakladem vSech sledovanych hodin byla prace s dobfe ptipravenou tabuli a u¢ebnici. Ucitelé
nediferencovali uc¢ivo dle schopnosti zaki, jen vyjimecné vyuzivali mezipfedmétovych vztahti
a do vyuky nevkladali v potfebné miie oddechové chvilky, coz se v zdvéru nékterych hodin
projevovalo u zakii zvySenym psychomotorlckym neklidem. V ramci vyuky ceského jazyka
ajeho vsech soucasti konstatuje CSI, Ze Zaci zvladli techniku ¢teni velmi dobfe, &tou
s porozuménim a dokaZou se orientovat v textu. Vyucujici vedou cilené Zaky k obohacovani
slovni zasoby a kultivovanému slovnimu projevu. Vyuka psani probiha v souladu
s metodikou, zaci maji spravny uchop psaciho nacini a jejich grafické projevy jsou zejména
v nejnizsich roc¢nicich na velmi dobré trovni. Organizace vyuky predméti vychovného
charakteru umoziovala vS§em zadkim uspéSné uplatnéni, Zaci vyuZzivali svou pfedstavivost,
kreativitu a vramci télesné vychovy aktivitu. V téchto hodinach byl efektivné vyuZzivan
vyuCovaci Cas, zaroven jsou zici soustavné¢ vedeni k dodrzovani bezpecnostnich
a hygienickych zasad.

Pro navozeni potfebné pracovni atmosféry vyuZzivaji ucitelé vhodnych motiva¢nich metod,
zejména ve forme vstupniho rozhovoru, pisn€, kiizovky apod. V pribéhu vyuky se jen
ojedin¢le uplatiiovaly mezipfedmétové vztahy nebo Zivotni zkuSenosti Zakl. Ve sledovanych
pfedmétech Ustni zkouSeni neprobihalo, pfi opakovani, ¢i zjiStovani pochopeni probiraného
uciva, kdy vyucujici kladli zakiim predevSim uzaviené otdzky, byli zaci pribézné slovné
hodnoceni. U¢itelé Zaky motivuji pozitivné - pochvalou, vyuzivaji i mimoslovni komunikace.
Pfi feSeni samostatnych tkold byla zakiim individudlné poskytovdna pomoc. Ve vétSing
zhlédnutych hodin chybélo zavérecné zhodnoceni prace zaki, k sebehodnoceni zaci vedeni
nebyli.

Interakce a komunikace je zalozena na vzdjemné duvére, kdy zaci (aZz na vyjimku jedné
hodiny) dodrzuji dohodnuta pravidla jednani a chovani, zaroven vyucujici respektuji osobnost
7éka, pripoustdji riiznost nazorti a jsou p¥iméfend tolerantni. Zaci projevuji pozitivni vztah
k vyuce. Ucitel¢ dokéazali eliminovat neZzadouci projevy chovani, které se vyskytovalo
v priubéhu nékterych hodin.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ze sledovanych hodin lze konstatovat, e planovani a piiprava vyuky je celkové priimérnd,
nebot’ nejsou plné respektovany dil¢i upravy a doplitky vzdélavaciho programu Zakladni
Skola a v ramci programu Obecna Skola se neuplatiiuji principy tohoto vzdélavaciho
programu. Persondlni zajisténi vyuky je priumérné, protoZe vyuku zajistuji z 50%
pedagogové bez poZadovaného vidélani, materidalni a psychohygienické podminky vyuky
jsou velmi dobré, ale pomiicky nejsou vidy vyuZivany v potiebné miie. Organizaci, formy
a metody prdce hodnoti CSI jako priimérné, zejména 7 ditvodii absence pestrosti vyuzivini
vyucovacich metod prdace. Motivace a hodnoceni Zakii je velmi dobré, pedagogové oceruji
snahu a pokrok Zakii, hodnoceni ma povzbuzujici charakter. Interakce a komunikace je
hodnocena celkové jako velmi dobra, ucitelé pozitivné ovliviiuji psychosocidalni podminky
vyuky a vytvireji prostiedi diivéry.

Celkové Ize kvalitu vzdélavani ve sledovanych piedmétech hodnotit jako priimérnou.
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HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani vychazi z dlouhodobého (na obdobi let 1999-2004) koncepéniho zaméru, jenz byl
stanoven na zaklad¢ podminek a prostiedi, ve kterém se Skola nachazi. Dlouhodoby plan je
rozpracovan v celoroénim planu, a dale je konkretizovan do jednotlivych mésict. Prioritnim
ukolem je zachovani Skoly v obci. Tomuto zdkladnimu cili jsou pak podfizeny dil¢i ukoly,
zejména zajisténi vyuky kvalifikovanymi pedagogy s moznostmi uplatnéni modernich forem
a metod prace. Mezi dal$i vyznamné Ukoly patii rozSifeni nabidky v oblasti sportovnich
aktivit a vzhledem k tomu, v jakém prostiedi se Skola nachéazi — roz§itit nabidku jazykového
vzdélavani. Soucasti planovani je plan spoluprace se spadovymi Skolami, kam Zaci po
ukonceni patého ro¢niku prechazeji. Pti planovani vyuzila feditelka podnétid a pfipominek
pracovnikl a zfizovatele, se kterym ma Skola vynikajici spolupréci.

Vyuka probiha podle schvalenych ucebnich dokumentti Zékladni Skola €.j. 16847/96-2 v 1.-3.
ro¢niku a podle vzdélavaciho programu Obecnd Skola €.j. 12035/97-20 ve 4.-5. ro¢niku.
Planovéani vyuky podle ucebniho dokumentu Zakladni Skola neni v souladu se schvéalenym
ucebnim planem. Skola nenabizi z4kiim nepovinné predméty, ale Zaci mohou navitévovat tfi
zajmove krouzky (ndbozenstvi, vytvarny krouzek a anglictinu).

Organizacni struktura je vzhledem k velikosti Skoly velmi jednoduchd a ptehledna.
Organizacni fad vymezuje kompetence a uvadi pfislusné pravomoci jednotlivych
zaméstnancl Skoly. Vzhledem k velikosti Skoly zde nejsou zavedeny metodické orgény.
Jedinym poradnim orgédnem feditelky je pedagogickéd rada. VSichni pedagogové se schazeji
v feditelné Skoly, ktera slouzi zdroven jako sborovna a jednaci mistnost. Potfebné informace
ziskavaji pracovnici neprodlené - ustni formou od feditelky Skoly. Zakonni zastupci zakil jsou
o prospéchu a chovani svych déti informovani pribézné (sdéleni v zakovskych knizkach, 4x
ro¢né tiidni schiizky, osobni navstéva skoly nebo setkani v obci). Spoluprace rodica se skolou
je na velmi dobré urovni, nebot’ rodiCovska vetejnost projevuje zajem o déni ve skole, rodice
aktivné spolupracuji pii organizovani Skolnich akei €1 vylet. Organizace vyuc¢ovani odpovida
obecné zavaznym pravnim piedpisim, hlavni prestdvka je z divodii moznosti intenzivngjsi
relaxace prodlouZena, a zejména v obdobi pfiznivého pocasi ji mohou Zaci vyuzit k pobytu
venku. Jak jiz bylo uvedeno, skola velmi dobie spolupracuje se ziizovatelem (Obecni utad
Vilémov). 2x ro¢n¢ Zaci Skoly recituji na akcich obce (vitani ob¢ankt) a ptispivaji ¢lanky do
mistnich novin. Vyro¢ni zprava poskytuje sice potiebné informace, ale nema evaluaéni
charakter, nebot’ se jednd o soubor statistickych informaci, feditelce neslouzi jako mozny
zdroj pfi planovani. Vydana rozhodnuti feditelky jsou jednoznacnd, v€asna a maji vSechny
potfebné nalezitosti.

Vedeni a motivovdini pracovnikii je demokratické. Reditelka preferuje tymovou spolupréci.
Spole¢né s kolegy operativné fesi vzniklé provozni a pedagogické situace. Rizeni jako celek
je funkéni a vyhovuje podminkam 8koly. Reditelka vytvati dobré podminky pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy pracovnikill, podporuje a umoziuje dalsi vzdélavani pedagogt. Ucitelé
se vzdélavaji predeviim v jazykové oblasti. Reditelka vnima vedkeré iniciativy pedagogii
aoceniuje jejich aktivity, které jsou nad rdmec pracovnich povinnosti, formou
diferencovanych nendrokovych slozek platu. Vytvofena a vSeobecné znama hodnotici kritéria
jsou motivaci pro kvalitni vykony pedagogl. Vyraznou pozornost vénuje feditelka
zacinajicimu odborné a pedagogicky nezpisobilému vyucujicimu (soustavna metodicka
pomoc-piipravy na vyucovani, vyplnovani pedagogické dokumentace apod.). Ostatnim
nekvalifikovanym pedagoglim je poskytovana pomoc zejména formou vymeény praktickych
zkuSenosti v oblasti metodiky, vyuc€ujici vyuzivaji i moZnosti hospitaci v zakladni Skole ve
Velkém Senové. Systém pravidelného hodnoceni pracovniki ani pravidelného sebehodnoceni
Skoly zde neni zaveden.
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Kontrolni systém vici celé organizaéni struktufe je vzhledem k velikosti Skoly velmi dobry.
Reditelka $koly mé piehled o chodu $koly, kontroly provozu $koly provadi priib&zné
a pravidelné (Cistota Skoly, dodrZzovani pracovni doby apod.). Prvofadou pozornost vénuje
kontroldm vychovné-vzdelavaciho procesu. Prestoze z organizacnich divodl uci vice hodin
nez je jeji skuteény tivazek, provadi pribézné hospitacni ¢innost. Z hospitaci jsou potfizovany
pisemné zdznamy, ale nejsou hospitovanym pedagogem podepsany. S kazdym ucitelem pak
provadi rozbor hodiny a v ptipadé¢ zjisténych nedostatkii uskuteciiuje naslednou kontrolu. Pro
sledovani kvality prace pedagogli a hodnoceni trovné vysledkii uceni zakl nejsou vyuzivany
zadné evaluacni nastroje.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka vytvdii ve $kole piiznivou pracovni atmosféru, opird se o tymovou spoluprdci
a zaroveri ucinné spolupracuje s rodicovskou verejnosti a se zrizovatelem. Pri planovani
vyuky nezareagovala na upravy a dopliiky vidélavaciho programu Zdkladni Skola, které
jsou v platnosti jiz od Skolniho roku 1998/1999, nevédéla o nich, zdroveii nemad k dispozici
dokumenty tykajici se téchto uprav a dopliikii. Na zdkladé zjisténych skutecnosti v dalSich
oblastech ¥izeni, tj. organizovdni, vedeni a motivovani pracovnikit a v oblasti kontrolnich
mechanizmii, Ize celkové konstatovat, e kvalita Fizeni je velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
Skolskym tfadem v DéCin€ pod €.J. 19580/1999 s ucinnosti od 1. bfezna 1999,

e personalni zajisténi vyuky ve skolnim roce 2000/2001,
e vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000,

e dokumentace upravujici fizeni Skoly — dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly, celoro¢ni plan
Skoly pro Skolni rok 2000/2001, rozvrhy vyucovacich hodin dle tfid a vyucujicich, plan
kontrolni a hospitacni ¢innosti, vnitfni organiza¢ni fad,

e zapisy pedagogickych rad, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy zakd,
e 7zakovska dokumentace — Zakovské knizky, informativni notysky a skolni sesity.

ZAVER

Na zikladé zjisténych a vySe popsanych skutecnosti CSI konstatuje, %e $kola plni své
poslani. Prostorové a psychohygienické podminky jsou velmi dobré, materialné technické
vybaveni vzhledem ke sledovanym piedmétiim je také velmi dobré, ale neni vidy v potiebné
miie efektivné vyuZivdano. Persondlni zajisténi vyuky je primérné, nebot’ dva ze cCtyr
vyucujicich nejsou odborné a pedagogicky zpiisobili.

Priabéh vzdélavani Ize celkové hodnotit jako primérny, Skola neakceptuje principy
a moznosti dané vzdélavacim programem Obecna Skola, vyuka je vedena vécné sprdavné, ale
bez uplatiiovani pestrosti forem a metod prdace, predevsim formou frontdlnich Cinnosti bez
vetsi podpory pomiicek, které md Skola k dispozici. V ramci vzdélavaciho programu
Zidkladni $kola nebyly provedeny tipravy a dopliiky, které vydalo MSMT pod ¢.j. 25 018/98-
22 s platnosti od 1. 9. 1998. Skola vytviii velmi dobré podminky pro uplatnéni zdjmii
a dovednosti #diki. Zdci navstévuji t¥i zdjmové kroutky. Toto zjisténi hodnoti CSI velmi

Inspekéni zprava - str. 5



kladné, zejména z divodit, kdy dopravni obsluZnost a vék Zakit neumoZiiuji mimoskolni
aktivity ve mésté.

Rizeni $koly je celkové na velmi dobré tirovni. Reditelka preferuje tymovou spoluprici,
komorni sloZeni pedagogického sboru umoZiiuje operativni vizeni, rychlé a uplné preddavani
potiebnych informaci. Vzdjemnd spoluprdace mezi Skolou a rodicovskou verejnosti je na
velmi dobré urovni. Prikladna je spoluprdce se ziizovatelem. Kontrolni systém je vzhledem
k velikosti Skoly ucinny a vyhovujici, proto jej Ize hodnotit jako velmi dobry.

Celkové Ize Skolu ve sledovanych oblastech, hodnotit jako priimérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Erika Bednarova V.I.
V Mosté€ dne 31. kvétna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. 6. 2001
Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Bohuslava Bydzovska V.I.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislus$ny organ statni spravy 2001-06-18 064 44/01-5022

(samospravy): referat skolstvi OkU

Décin

Ztizovatel: Obec Vilémov, okres Décin 2001-06-18 064 45/01-5022

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

------------------------- Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 7






