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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni pedagogicka Skola, Boskovice, Komenského 5 je pfispévkovou organizaci ziizenou
MSMT CR. Podle Rozhodnuti MSMT CR &.j. 26 918/2000-21 ze dne 1. 11. 2000 $kola
sdruzuje: stfedni pedagogickou Skolu s kapacitou 335 zakii, domov mladeze a Skolni jidelnu.
Skola poskytuje vzd&lani v jednom oboru dilkového nastavbového studia 75-31-L/501
Vychovatelstvi pro tstavy socialni péce a v nasledujicich oborech denniho studia:

75-31-M/005 Ptedskolni a mimoSkolni pedagogika

75-41-M/006 Vychovna a humanitarni ¢innost

75-41-M/012 Vychovna a humanitarni ¢innost - socialné vychovna ¢innost
75-41-M/013 Vychovna a humanitarni ¢innost — socidlné administrativni ¢innost

Orientacni inspekce byla zaméfena na hodnoceni kvality vzdélavani v oborech denniho studia.
Ostatni soucasti Skoly (domov mladeze, Skolni jidelna) a dalkové studium nebyly predmétem
orientacni inspekce.

Ve skolnim roce 2000/01 vykazuje Skola ke dni 30. zati 2000 celkem 274 74kl v deviti tfidach
denniho studia a 75 zakl ve tfech tfidach dalkového ndstavbového studia. Celkem tedy 349
74ki, ¢imz je prekrodena celkova kapacita $koly stanovena v Rozhodnuti MSMT CR ¢&,j. 26
918/2000-21.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce hodnotila kvalitu vzd&lavani v teoretickém i praktickém vyuGovani.
Hodnoceni vychézi z hospitaci ve vSeobecné vzdélavacich predmétech, odbornych predmétech
a v odborné praxi. Kvalita vyuky byla hodnocena z hlediska pldnovani a ptipravy vyuky,
podminek vyuky, organizace, forem a metod vyuky, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Cesky jazyk a literatura

Vyuka Ceského jazyka a literatury probihala v dobé kondni inspekce v souladu s ucebnimi
plany a osnovami. Vyucujici maji vypracovany tematické plany, které zajistuji kontinuitu uciva
mezi jednotlivymi ro¢niky. Cile hodin byly stanoveny, ve vétSin€ piipadit formou ucebnich
pozadavkd, nebo s ohledem na ¢innosti ucitele.

Odborna a pedagogicka zpusobilost vyudujicich je v souladu s vyhlaskou MSMT CR
¢.139/1997 sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnika
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcli. Vyukové prostory odpovidaji
psychohygienickym zasaddm, ucebni prostiedi postradalo motivujici prvky souvisejici
s u¢ivem. Didaktické technika je ve Skole k dispozici, nebyla vSak ve sledovanych hodinach
vyuzita. Ve Skole neni zfizena samostatnd Zakovska knihovna se studovnou. Knizni fond je
uloZzen ve stisnénych podminkach kabinetu cCeského jazyka. Pribézné je dle finan¢nich
moznosti Skoly dopliovan. Vyuka probihala tempem piimétenym véku a schopnostem zaki.
Psychohygienické podminky nebyly zcela optimalni v hodindch, v nichz ptevladaly verbélni
projevy uciteld.
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Organizace sledovanych hodin, uzité formy a metody se v jednotlivych hodinach vyrazné liily.
V ¢&asti hodin byl ugiteli vytvofen a zaky vyuZivan prostor pro samostatné i socialni uéeni. Zaci
vyuzivali ucebnice i dalsi zdroje informaci (jazykové publikace, slovniky a odborné Casopisy).
Vhodné byla zafazena samostatna 1 skupinova prace a zakovské referaty. V takto
organizovanych hodinach pfevazovaly c¢innosti zaki, ucitelé vystupovali prevazné jako
organizatofi procesu uéeni a dafilo se jim zéky aktivizovat a zapojit do vyuky. Cast hodin byla
vedena frontdln€, s vyraznou dominanci ucitele, a vétSina Zakl byla pasivni. Prostor pro
samostatné a aktivni uceni nebyl vytvafen v dostatecné mife. Minimalni vyuziti ucebnic a
literarnich textd doprovazelo zapisovani probirané latky.

Vstupni motivace spocivala ve sdé€leni tématu hodiny. Pribézné se vyucujici snazili Zaky
motivovat literdrnimi  ukdzkami, obrazovym materidlem, aktualizaci uciva, kladnym
hodnocenim i zatfazenim soutézivych prvkl. Vyuzivali mezipfedmétovych vztahi, regionalnich
specifik a upozoriiovali na souvislosti vztahujici se ke studovanému oboru. K opakovani uciva
dochazelo na poc¢atku hodiny, pfipadna klasifikace byla objektivni a spravedliva, nebyla vSak ve
vSech pfipadech zvefejnéna a fadné zdlvodnénd. Ve vétsiné hospitovanych hodin nebyla
vénovana potiebnd pozornost procvicovani a upevitovani uciva. Ucitel¢ tak ziskavali minimalni
zpétnou vazbu o mife pochopeni a zvladnuti u€iva zaky. Zhodnoceni zakovskych vykonl a
zavérecné shrnuti uciva probéhlo pouze sporadicky, poptipade zasahovalo do prestavky.

Zaci vétsinou akceptovali stanovend pravidla jednani. Rozvoji jejich komunikativnich
dovednosti byla veénovana dostate¢na pozornost jen v nékterych hodinach. V hodinach
s prevladajici transmisivni vyukou byly pozorovany projevy nezdjmu a ¢aste¢né i nekazné.
Verbalni i neverbalni projevy vyucujicich byly na velmi dobré tirovni.

Planovani a piiprava vyuky byly na velmi dobré urovni. Ostatni sledované oblasti byly
celkové primérné. Kvalita vyuky cCeského jazyka a literatury je celkové na priimérné
urovni.

Literarni a jazykové praktikum, osobnostni a dramaticka vychova

Hodinové dotace sledovanych pfedmétli odpovidaly rozpracovanym ucebnim plantim. V dobé
konéni inspekce byly osnovy plnény. Cile hodin byly vhodné a konkrétné stanoveny
a v pribéhu hodin realizovany.

Piredméty vyucuji ucitelky s aprobaci ¢esky jazyk a literatura. Hospitace probéhly u dvou z nich
— ob¢ absolvovaly jednoro¢ni kurz dramatické vychovy, coz se pozitivné odrazilo v kvalité
sledovanych hodin. Vyuka probiha ve specidln¢ upravené mistnosti ucelné¢ vybavené pro
potieby predmétii. Ucebni prosttedi je podnétné a estetické, s fadou pomticek a motivujicimi
prvky pro vyuku. Ucebna je dostate¢né osvétlend a prostornd, a umoznuje tak pohyb zakl pfi
realizaci riznych kol 1 simulaci modelovych situaci. Vyuka je v souladu s doporuc¢enim
osnov organizovana pievazné ve dvouhodinovych souvislych blocich. Psychohygienické
podminky byly optimalni, vyrazné k tomu pfispcla vzdjemna vstiicnost a divéra mezi zaky a
pedagogy.

Organizace vyuky respektovala specificnost pfedméth a prakticky charakter uciva. Zvolené
formy a metody vyuky byly velmi rtiznorodé, poskytovaly dostate¢ny prostor pro uplatnéni
aktivity a ve vetSin€ hodin 1 tvofivosti zakli. Byla rozvijena jejich fantazie, schopnost
improvizace, asociace, empatie a kolektivni souciténi. Pokyny vyucujicich byly jasné
a srozumitelné, citlivé zaky vedly pfi jejich vlastni ¢innosti a samy se zapojovaly do hry.
Vhodné bylo vyuZzito skupinové prace pii nacviku etudy na zadané téma.

Zaci byli motivovani zejména samotnym charakterem piedméti, pozitivnim hodnocenim
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a praktickou aplikaci ziskanych poznatkli. Disledné byla uplatiiovana ndvaznost na ostatni
pfedméty, predevSim na Cesky jazyk a literaturu, hudebni vychovu a odbornou praxi. Vyucujici
vychéazely z osobnich zkuSenosti a zazitkl Zaka a respektovaly jejich individudlni dispozice.
Zaci byli vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebereflexi. V zavéru kazdého vyuéovaciho bloku
probéhlo shrnuti a zhodnoceni Zakovskych vykont.

Pravidla jednani byla Zakiim zndma, akceptovali je a respektovali. Komunikace byla zaloZena
na vzajemné diivéie. Zaci méli dostatek prostoru pro prezentaci svych nizorti, vyjadiovali se
souvisle a né&ktefi 1 velmi osobité. Ucitelky dbaly na jejich spravné jazykové vyjadiovani
a kultivovany projev. Zaky prace evidentné bavila, projevovali k vyuce pozitivni vztah.

Kvalita vyuky literarniho a jazykového praktika a osobnostni a dramatické vychovy méla
ve v§ech oblastech vynikajici uroverii. Celkové je na vynikajici iirovni.

Spolecenskovédni predméty (déjepis, zaklady spolecenskych véd, socialni politika)

Vyuka sledovanych pfedméti probihala v souladu se schvalenymi ucebnimi plany. Hospitacni
¢innosti a kontrolou zdznamii v tfidnich knihdch bylo zjisténo neplnéni osnov déjepisu
ve druhych rocnicich obou studijnich obort. V pfedmétech zaklady spolecenskych véd
a socialni politika byly osnovy po strance naukové v ramci povolené tolerance plnény. Nebyly
vsak zcela napliiovany specifické cile osnov zdlraziujici formativni slozku predméti. Cile
jednotlivych hodin vychézely z obsahové naplné predmétl, byly ztotoZilovany s tématy, nebo
byly stanoveny vzhledem k ¢innosti ucitelti. Bezprosttedni pfiprava na vyuku byla velmi dobra,
vyucuyjici méli pfipraveny pomiicky, odbornou literaturu, mapy, ptipadné testy.

Odborna a pedagogické zptisobilost vyucujicich je v souladu s pravni normou. Vyuka probihala
v kmenovych ucebndch, které spliuji psychohygienické podminky. V déjepise a zékladech
spolecenskych véd maji zaci k dispozici publikace, jejich uzivani vede k zdiraznovani
faktografickych tdaji. V socidlni politice je absence ucebnic nahrazovana zapisem uciva do
sesitll. Psychohygienické podminky byly porusovany v piipadech dlouhého individudlniho
zkouSeni, pii kterém nebyli ostatni Zaci zaméstnavani, a v nékterych hodindch mnoha
direktivnimi pokyny ucitelky.

V jednotlivych hodinach vyucujici uplatiiovali rozdilné metody a formy prace. Vyuka déjepisu
probihala metodou skupinového vyucovani. S vyuZzitim vhodnych informaénich zdroji
vypracovavala kazda skupina zadany kol a s jeho vysledkem seznamila za aktivni Gi€asti vSech
¢lenil ostatni Zaky. Béhem samostatné prace vyucujici zakim poskytovala radu a usmériovala
je. Zaci vétinou prokazali schopnost reprodukovat uéivo, néktefi viak pouze Cetli vytah z
literatury. K pfedneseni svych tkolil se vSechny skupiny nedostaly. Schazelo rovnéz zavéreéné
shrnuti a zhodnoceni prace jednotlivych skupin. V zakladech spolecenskych véd a socilni
politice ptevazoval vyklad, ktery byl vécné a odborn€ spravny. Pfi tradicni stavbé hodin
prevladaly aktivity ucitelt na tkor aktivnich ¢innosti zakt. Ve vsech sledovanych hodinach
byly ¢innosti zakt 1 uiteld zalozené na encyklopedickém pojeti vzdélani. Diiraz byl kladen na
fakta, mén¢ na hledani souvislosti a vzajemnych vztahti. Problémové tlohy nebyly zatazovany.
Uvodni motivace sice byla nahrazovana seznimenim s programem hodiny, ale v jejim dal§im
pribéhu vyucujici motivovali zaky aktualizaci uciva, vyuZitim mezipfedmétovych vztaht
a pozitivnim posilovanim. U¢ivo bylo opakovano individudlng i orienta¢n¢€ na zacatku hodin,
avSak procvicovani a upevnéni uciva béhem a v zavéru vyucovani nebyla vénovana dostatecna
pozornost a osvojovani nové latky bylo pfesouvano na doméci piipravu.

Zakovska interakce byla realizovana ¢innosti ve skupinach a pfi praci s odbornou literaturou.
Prostor pro diskusi a vyjadfeni ndzord zakt byl vyu€ujicimi vytvoren, Zaci ho vSak vyuZivali
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minimaln¢. Snaha zapojit zaky do diskuse naraZela na pasivni pfistup a nezajem vétSiny z nich.
Mensi pozornost byla vénovana souvislému vyjadiovani zaka, ptipadné otazky vyucujicich byly
casto formulovany tak, Ze evokovaly heslovité ¢i jednoslovné odpovédi.

Kvalita vyuky sledovanych piedmétii méla ve vSech oblastech priimérnou uirover, celkové je
rovnéZ na priomérné urovni.

Piirodovédné predméty (fyzika, biologie, biologie a hygiena)

Vyuka je realizovana v souladu se schvalenymi ucebnimi dokumenty. Dotace hodin fyziky
odpovidaji uc¢ebnim plantim realizovanych oborti, dotace hodin biologie a hygieny je posilena o
dvé hodiny ve ¢tvrtém roc¢niku. Ucebni osnovy jsou plnény. Névaznost u€iva mezi ro¢niky je
zajiSténa prostiednictvim tematickych pland, které maji rdimcovy charakter a jsou zpracovany v
souladu s u¢ebnimi osnovami pfedmétu. V ramci vyuky jsou planovany a realizovany vychazky
a exkurze s ekologickym zamétenim. Bezprostiedni pfiprava uciteld pievazné respektovala cile
osnov, vyukové cile byly vétSinou stanoveny formou ucebnich pozadavkid, méné s ohledem na
vystupni znalosti a dovednosti Zaka.

Odborna a pedagogickd zpilisobilost ucliteld odpovidd pravnim normam, dlouholeté
pedagogické zkuSenosti ucitelii pozitivné ovlivnily kvalitu vyucovani. Odborné ucebny nejsou
zfizeny. Pro vyuku biologie je pouZivana kmenova ucebna vybavena obrazovym materidlem,
vytvarejici podnétné prostiedi. Fyzika je vyu€ovana v ucebné postradajici motivujici prvky pro
vyuku. V obou ucebnach je k dispozici didakticka technika a video, které byly ucelné vyuZity.
Materidlni vybaveni pro fyziku je pouze zikladni, neumoZziuje v plné mife demonstrace a
zdkovské pokusy. Rada pomiicek pro biologii je zastaralych, podle finanénich moznosti $koly
jsou dopliovany. Psychohygienické zéisady byly dodrzovany zejména ucelnym stiidanim
¢innosti.

Organizace, metody a formy vyuky vychazely ze stanoveného cile, ktery byl pribézné
napliilovan. Nové ucivo navazovalo na upevnéné znalosti zakl, provéfené individudlnim ¢i
orienta¢nim zkouSenim. Kontrolnim testem ve fyzice byly ovéfovany nejen znalosti zakd, ale i
dovednosti a schopnosti aplikovat uc¢ivo formou diferencovanych tloh. Pfi ovéfovani znalosti a
dovednosti zaktli v biologii a hygien¢ byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy a byl kladen diraz
na profesni vyuziti poznatkd. Srozumitelny vyklad ve fyzice se opiral o videoprogram, v
biologii vychazel ze zkuSenosti Zaki a jejich znalosti pfirody. VyuCujici pfipravila dostatek
ptfirodniho materidlu, Gcelné byla vyuZivana ucebnice a obrazovy materidl. I pifi zatfazovani
tradicnich forem vyuky se nejednalo o pasivni uceni a pouhé pfijiméni informaci. Zpé&tnou
vazbu ziskavali ucitelé metodou kladeni otazek a vhodné volenymi aplika¢nimi ulohami. U¢ivo
bylo interpretovano vécné a odborné spravné.

Uceln& vyuzita vstupni i priib&zna motivace podporovala zajem zakili o predmét. Ve fyzice byl
kladen diraz na praktické vyuZziti poznatkl, v biologii byli Zaci vynikajicim zplsobem
motivovani pii poznavani fauny v terénu. Zaci se prostiednictvim vlastnich zazitkd ugili
poznavat byliny, stromy a kefe v okoli Skoly. Vyuka byla cilené¢ zamétena na rozvoj profesnich
dovednosti zakli s ohledem na zvoleny obor. Nenasilnou formou ziskévali zdci znalosti a
dovednosti potiebné pro budouci profesi — seznamovat déti s ptirodou a vytvaret k ni kladny
citovy vztah. Klasifikace Zaki byla objektivni, ne vzdy byl vykon Zdka zhodnocen. K
sebehodnoceni Z4ci pfevazné vedeni nebyli.

Zaci akceptovali stanovend pravidla, chovali se kultivované, oboustranné vstiicné vztahy
vytvéiely pfiznivou pracovni atmosféru. Rezervy jsou v cileném rozvijeni komunikativnich
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dovednosti Zaki. Verbalni a neverbalni komunikace uciteli byla velmi dobra.

Planovani a piiprava vyuky byly na velmi dobré urovni. Materidalni podminky vyuky jsou
priumérné, psychohygienické podminky velmi dobré. Organizace, metody a formy vyuky,
stejné jako motivace a hodnoceni, interakce a komunikace byly celkové na velmi dobré
urovni. Kvalita vyuky biologie a fyziky je celkové na velmi dobré uirovni.

Blok teoretickych odbornych predméti (pedagogika a psychologie, volitelné predméty
pecovatelstvi, seminar pedagogiky a psychologie)

Pocty hodin stanovené platnymi ucebnimi dokumenty obou studijnich oborti jsou dodrzeny.
Ucitelé byli na hodiny dobte pfipraveni. Pfi pfipravé na vyuku postupovali podle rdmcove
zpracovanych Casoveé tematickych pland. U studijniho oboru ptedskolni a mimoSkolni
pedagogika byly zjiStény nedostatky v napliovani cilti platnych ucebnich osnov, nebot’ pred
tvorbou profesnich dovednosti, postojii a hodnotovych orientaci je preferovano faktografické
pojeti uciva.

Vyuka sledovanych predmétl je zajiStovana uciteli s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Pozitivné piisobily dlouholeté pedagogické zkuSenosti nékterych vyucujicich.
Znalosti a dovednosti ziskané dal$im vzdélavanim byly v hospitovanych hodinach pozorovany
jen ojedin€le. Vyu€ovani probihalo v kmenovych tfidach bez podnétnych dopliki pro dané
predméty, mensi Cast v ucebné urcené pro vyuku pedagogiky a psychologie, kterd je ucelné
a esteticky upravend. Ucitelé 1 Zaci maji k dispozici dostatecné mnozstvi odborné literatury.
Ucebnice pro ucitele Skola zajistila, Zaci je dosud nemaji. Psychohygienické zasady nebyly
dodrzovany v téch ptipadech, kdy vyuka piesahovala do prestavek.

Do ¢asti vyuCovani v radmci tradiéni klasické struktury hodin ucitelé¢ zafazovali vhodné
aktivizatni metody uceni v¢etné modelovych situaci a diskuse o nich. Tento zplsob vyuky
s dobfe promySlenou motivaci pro zvolené povolani vedl k napliovani stanovenych cili.
V ¢asti hodin vSak méla vyuka pouze verbdlni raz, ucitelé zafazovali vyklad ucebni latky
za pasivni Ucasti zakl, na ktery v dusledku absence ucebnic navazovalo diktovani uciva
do sesitl. Jen v n¢kterych hodinach byla G¢elné€ vyuZzivana odborna literatura.

Motivaéni ucinek mély Zakovské referaty z odbornych ¢asopisii rozvijejici probirana témata.
Vyuziti informaci z nich vSak bylo neefektivni. Pfi zkouSeni ucitelé hodnotili Zaky klasifikaénim
stupném, ojedinéle vyuzili slovniho hodnoceni a zdivodnéni jejich vykonu. Efektivni, av§ak
sporadicka, byla konfrontace hodnoceni vykonu Zéka ucitelem a ostatnimi spoluzaky s vlastni
sebereflexi zkouSeného. Shrnuti poznatkli a zhodnoceni plnéni pedagogickych cilli v zavéru
hospitovanych hodin vétsinou chyb¢lo.

Vzajemné vztahy ucitelt a zakl byly pratelské, zaci se chovali slusné€, respektovali pravidla
stanovend Skolnim fadem. V disledku autoritativniho pfistupu nékterych uciteld meli zaci
mensi prostor pro vyjadieni a obhéjeni svych nazora.

Planovani a piiprava mély priimérnou uroveri. Psychohygienické a materidalni podminky
byly priimérné. Uroveii organizace vyuky byla v jednotlivich hospitovanych hodindch
rozdilnd, pohybovala se od velmi dobré po pouze vyhovujici. Pozitivni motivovdani Zakii
k profesi bylo ve sledované vyuce uspésné zaiazovano, hodnoceni Zdkiu uciteli bylo
vyuZivano priamérné. Interakce a komunikace mély primérnou uroveini. Kvalita vyuky
sledovanych odbornych piedmétii je celkové priimérna.
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Blok ekonomickych a technickych odbornych predmétii (technika administrativy,
ucetnictvi a ekonomika, vypocetni a didakticka technika, aplikovana vypocetni
technika)

Minimalni dotace hodin stanovené schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty byly dodrZeny. Ucitelé
maji zpracovany v souladu s osnovami ramcové casové tematické plany, které zajistuji
kontinuitu vyuky. Vyukové cile byly vétSinou stanoveny s ohledem na znalosti a dovednosti
zakil, ojedinéle byly zaménény s tématem hodiny nebo zohlediovaly ¢innost ucitele.

Personélné je vyuka sledovanych pfedméti velmi dobie zajisténa. Pouze jedna vyucujici nema
pottebnou pedagogickou zptisobilost, ostatni ucitelé spliuji poZadavky stanovené pravni
normou. Cést hodin probihala v kmenovych tfidach, které vytvaii zakiim odpovidajici, méng jiz
podnétné pracovni prostfedi. Na vyuku vypocetni techniky a techniky administrativy dochazeji
zaci do odbornych uceben. PocitaCova ucebna je vzhledem k poctu zakt ve skupindch
vybavena nedostate¢nym poctem osobnich pocitacli. K dispozici je tiskarna, scaner a nové
projekéni zafizeni, které umoziuje svételnou projekci z fidiciho PC. Skola ma pfipojeni na
internet, ke kterému Zzaci dosud nemaji pfistup. Ucebna administrativy je vybavena
odpovidajicim poctem elektrickych psacich strojli, prostorové podminky vSak nejsou optimalni.
Zaci ve viech sledovanych predmétech nemaji k dispozici uéebnice, témi je vybavena a vyuziva
je pouze vyucujici predmétu technika administrativy.

Organizace sledovanych hodin odpovidala stanovenym cilim. Metodicky postup ucitelti se lisil
v zavislosti na schopnostech zakt, charakteru uciva i sloZeni tfidy. Z vyucovacich metod se
prevazné uplatioval vyklad a fizeny rozhovor se zapisem stéZejnich tidaji na tabuli a do seSiti.
V predmétech ekonomika a Ucetnictvi pievladaly frontalni metody prace bez individudlniho
pfistupu k Zzakim. Nekteré hodiny vypocetni techniky vénované aplikaci ziskanych poznatkl
charakterizoval individudlni pfistup k zaktm. Ucitel plnil roli konzultanta. Interpretace uciva
byla vécné spravna a v souladu s nejnovéjsimi poznatky jednotlivych obort.

Zaci byli motivovani pfedevsim konkrétné zadavanymi ukoly a upozoriiovanim na jejich vyuziti
ukoli a vést je k chapani uciva v logicky provazanych celcich, nedafilo se jim vzdy plné a
efektivné zdky do vyuky zapojit. Zcela chybélo hodnoceni a Kklasifikace Zaka.
K sebehodnocenim Zéci vedeni nebyli.

Pfiméfend naro€nost ucitel a vétSinou také jejich pratelsky vztah k Zzadkim pfispivaly
k pfiznivé atmosféfe i1 dobré psychohygiené¢ vyuky. V nékterych hodindch se komunikace
omezovala pouze na organizacni pokyny ucitele.

Planovani a priprava vyuky mély velmi dobrou uroveri. Materidalni a psychohygienické
podminky byly primérné. Organizace, formy a metody vyuky, stejné jako motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace mély celkové priimérnou uroveri.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych ekonomickych a technickych piedmétech byla celkové na
priimérné urovni.

Pedagogicka a odborna praxe

Casova tydenni dotace vyu¢ovacich hodin odpovidala schvalenym uéebnim plantim. Kontinuita
vyuky mezi jednotlivymi rocniky je zachovana. Vyuziti teoretickych poznatkll a jejich
konfrontace s praxi byly z provedenych vystupli zakyn ve cviénych zafizenich patrné.
Vyucujicimi zpracované tematické plany 1 stanovené cile v rdmci bezprostiedni piipravy
hospitovanych hodin vSak vykazovaly jistou formalnost. VétSinou uvadély pouze obsah
¢innosti, cile blize nespecifikovaly, pfipadné je s danym obsahem zaménovaly.
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Personaln¢ je vyuka praxe velmi dobfe obsazena, nebot' vSichni vyucujici jsou odborné
a pedagogicky zpisobili k vykonu této Cinnosti. Prostorové a do znatné miry
1 psychohygienické podminky vyuky byly limitovany prostiedim a vybavenim cviénych zatizeni,
které jsou zfizena k jinym ucelliim. PfestoZe se ucitelé snazili dbat na psychohygienu zaku, ne
vzdy se jim dafilo psychohygienické zasady optimalné napliiovat a vyuzit plné¢ danych moZznosti
k jejich dodrZzovani. Materidlni zajisSténi vyuky, pfedev§$im z hlediska vybaveni soucasnou
literaturou z oblasti pfedskolni, mimoskolni a specidlni pedagogiky, vyhovuje jen caste¢né.
Skolni knihovna sice obsahuje nové&jsi publikace, ale mnohé tituly, které zachycuji souéasné
vzdélavaci trendy v uvedenych oblastech, chybi.

Organizacni zajiSténi, metody a formy vyuky odpovidaly specifickym podminkdm praxe.
Respektovaly c¢innost cvi€ného zafizeni. Vyucujici davali srozumitelné a jasné pokyny.
VétSinou pfi tom zohledilovali osobni pfedpoklady a vek zakyn i individudlni tempo jejich
projevl. PiileZitostné se odvoldvali na poznatky z teoretickych odbornych pfedmétt. Pii
hodnoceni vystupii praktikantek mély vSechny spoluzacky moZnost se uplatnit a vyjadfit svij
nazor. Ne vzdy vSak byly sledované hodiny strukturovany tak, aby umoznily optimalni vyuziti
uréeného Casu a mély uceleny myslenkovy charakter. Zavéry vyvozované ze zamérného
pozorovani formulovali spiSe sami vyucujici nez studentky. Efektivitu hodin snizovala mala
cilevédomost a promyslenost organizace pfi cileném zapojeni zZakyn do ¢innosti déti v prubéhu
pedagogické praxe. V disledku toho nebyla aktivita vSech praktikantek pln€¢ vyuzita. Chybélo
zadani tkolu, na jehoZ plnéni se mohly ¢inné€ podilet.

Hodnoceni c¢innosti praktikantek mélo motivaéni charakter. Bylo zaméfeno predevsim
na pozitivni stranky v projevech zakyi a na ocenéni jejich snahy o co nejlepsi vykon. ZvIast
vhodnou formu vstupni i priibéZzné motivace individudlnim tikolem zvolil vyucujici pti odborné
praxi. Zakyn& projevovaly piirozeny zijem o &innost. K vyuce projevovaly pozitivni vztah.
Byly vedeny k hodnoceni i1 k sebehodnoceni. Ne vzdy vSak s poukazdnim na kli¢ova tskali a s
upozornénim na promenujici se pristupy v pedagogické praxi v duchu soucasnych trendu v
predskolnim vzdélavani.

Sledované hodiny probihaly v piijemné az pratelské atmosféfe. Zakyné mély moZnost
diskutovat a projevit svilj nazor a také toho vyuzivaly. Komunikace a interakce mezi
vyucujicimi a zakynémi mély neformalni raz. Mnohé otazky, které ucitelé pti vyuce kladli, vSak
byly mélo rozvijejici. Nezaddouci projevy chovani nebyly zaznamenéany, pouze ojedinéle se ve
slovnim vyjadreni praktikantek vyskytly méné kultivované vyrazy.

Kvalita vyuky byla celkové posouzena jako priimérnd. Pritom motivace a hodnoceni,
komunikace a interakce vzdélavaci ¢innosti byly hodnoceny jako velmi dobré, planovani
a piiprava, materidlni a psychohygienické podminky, organizace, metody a formy
vzdélavaci prdce priiomérné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V' ramci sledovanych piedmétii nedoSlo v kvalité vzdélavini od posledni inspekce
k vyraznéjSimu posunu. Mirné zlepSeni Ize konstatovat v materidlnich podminkdch vyuky
av jejim persondlnim zajisténi, coi se vSak vyraznéji v pribéhu vyuky neodrazilo.
Opakované se objevuji nedostatky p¥i plnéni platnych ucebnich osnov.

Celkové je kvalita vychovné vzdélavaci cinnosti Skoly ve sledovanych predmétech
priimérnad.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepci skoly zpracoval feditel jako podklad pro konkurzni fizeni, na jehoz zakladé byl
v roce 1998 jmenovan do funkce. Popsal v ni a ¢astecné i kriticky analyzoval podminky Skoly,
véetné neujasnénosti spoleenskych pozadavkii na rozvoj stfednich pedagogickych Skol.
Koncepéni zdméry a priority, které stanovil, navazuji kontinudln€ na padesatiletou tradici Skoly
1 na souCasné potieby rozvoje socialni sféry v regionu. Jsou piiznivé a redlné. Zohlednily
proménujici se pojeti uvedenych Skol a vhodné zareagovaly na pozadavky trhu. Stavi na
rozvoji tradiéniho oboru, ktery byl ve spolupraci s Asociaci stfednich pedagogickych Skol
koncipovan Sifeji - predskolni a mimoSkolni pedagogika a na nové zavedeném oboru -
vychovna a humanitarni ¢innost, ktery ve Skole vznikl a byl zde experimentalné ovéten. Ma
podporu MSMT, ziizovatele i dalsich socialnich partnerti. Dlouhodobé a stfednédobé zaméry
byly navrzeny vhodné, ale jejich konkretizace v ramci kratkodobych cili chybi. Ro¢ni plan sice
obsahuje hlavni tkoly, z nichZ mnohé jsou aktualni, jiné jiz dlouhodobé&ji a rutinné uplatiiované.
Dale je viak nerozpracovava a konkrétni kroky k jejich zajisténi neuvadi. Resi predeviim
organizacni zaleZitosti Skoly, ale uceleny systém planti, jasn¢ provazujicich ¢innost jednotlivych
oblasti v préci skoly, netvofi.

Skola vyuduje obory v souladu s Rozhodnutim MSMT CR, kterym se méni zatazeni $koly
do sité skol, predSkolnich a skolskych zatizeni, ¢.j. 26 918/2000-21 s u¢innosti od 1. 11. 2000.
Utebni plany jednotlivych oborti odpovidaji uebnim dokumentim schvalenych MSMT CR.
Nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétl v ramci vzdélavaciho programu je dostate¢né
Sirokd a vzhledem k zaméfeni $koly vyhovujici zajmim zékd. Skola nevykazuje Zadného
zdravotné postizeného zéka, zohlediiuje vSak individuélni potieby téch studentt, ktefi ptipadny
ohled vyzaduji, napf. u Zaka se sluchovym omezenim ¢i s talentem.

Kvalita a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly byla celkové
posouzena jako primérnd. Pozitivni zjisténi v oblasti dlouhodobého planovdni jen mdlo
korespondovala s nedostatky zjisténymi v oblasti planovani krdtkodobého.

Organizovani

Statutdrnim zastupcem organizace je feditel Skoly, ktery cast svych kompetenci delegoval
na svého zastupce a vedouci usektl. Organizaéni ad neni zpracovan jako jednotny dokument,
dil¢i ¢asti jsou obsahem ro¢niho pldnu prace Skoly nebo jsou samostatnymi dokumenty.
Pokyny, smérnice a pracovni naplné zaméstnanct feditel pisemné stanovil a prokazatelné s nimi
pracovniky seznamil.

Organizaéni normu vzhledem k Zzakiim pfedstavuje Organizacni a provozni fad pro zaky
Stfedni pedagogické Skoly. Je koncipovan s ohledem na plynuly chod $koly, vedle povinnosti
obsahuje 1 prava zaki a pravidla pro omlouvani absence. Nejsou v ném zakotveny podminky
tykajici se zkousek pfi odlozené klasifikaci zaka. Skola ma vypracovany klasifikaéni fad, ktery
konkretizuje ustanoveni obsazend v pravnich normach. Pfestoze zabezpecuje dislednost v
postupu pedagogtli, pfi vyuce nejsou jeho ustanoveni zcela uplathovana, napt. zdivodnéni
klasifikace. Nékteré body klasifika¢niho fadu tak vyznivaji ponékud formalné.
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Koordinaci veskeré cinnosti a vSech tusekli Skoly zabezpecuji pravidelné porady vedeni.
Poradnim orgianem feditele je pedagogickd rada. Zapisy z jednani zachycuji vysledky
vzdélavaci prace Skoly, avSak nemaji dostate¢nou vypovidaci Uroven: jsou heslovité,
neobsahuji zavéry a obsah piipominek pedagogl. Pofizuje je feditel a nejsou verifikovany
ovétovatelem.

Oblast vychovného poradenstvi je kvalifikované zajisténa. Cinnost je planovana, neformalni
ana velmi dobré urovni. Zamétuje se na oblast profesiondlni orientace Zzaki, na poskytovani
pomoci pii prospéchovych a osobnich obtizich. S praci tfidnich uciteld uzce souvisi aktivity
metodika prevence socialné-patologickych jevii. Specifikem Skoly je prolindni této
problematiky mnoha vyuc€ovacimi pifedméty. V ramci Skoly i mimo ni se realizuji Cetné
zajimavé a pfitazlivé akce: dramatické ztvarnéni v ramci projektu dramatické vychovy, hrani
psychoher, peer program aj.

Rozvrh hodin neni sestaven v souladu s pravnimi pfedpisy tim, Ze v ném neni zafazena povinna
dvacetiminutova piestavka. Zohlediluje spiSe provoz Skoly s ohledem na mnozstvi délené
vyuky nez psychohygienické zasady. Pocty zak ve tiidach respektuji platnou pravni normu.
Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 38 a odst. 1 Skolského zadkona. Ve vedeni
tiidnich knih a tfidnich vykazli byly zjiStény opakujici se méné zavazné i zavazné
administrativni nedostatky. Nekteré byly odstranény v priibéhu inspekce. Protokoly
o zkouskach konanych pifi odlozené klasifikaci zdka v nahradnim terminu nejsou vedeny
jednotné. V mnoha piipadech nebylo ziejmé, jaky druh komisiondlni zkouSky zak konal.
Predlozené platné ucebni dokumenty - ucebni osnovy nékterych vyucovacich predmétl nejsou
opatfeny schvalovaci dolozkou a razitkem MSMT CR, uéebni osnovy sledovanych volitelnych
pfedmétt vytvorené Skolou v ramci kompetence dané fediteli Skoly nebyly formalné schvaleny
a podepsany feditelem Skoly. Ochrana osobnich tidaji pracovnikl a zaki je zabezpecena.
Informacni systém zajiStuje prenos informaci vné¢ i1 uvniti Skoly. Pedagogicky sbor je
informovan prostiednictvim planti a pokynili na nasténce ve sborovné. Aktudlni problémy jsou
feSeny operativn€¢ osobn¢. Rodice jsou informovani o prospéchu a chovani zaka
prostiednictvim studijnich priikazl, na tfidnich schliizkach a v pfipadech hodnych zietele
doporuc¢enymi dopisy a osobnim jednanim. Vedeni Skoly akceptuje podnéty rodici. Zjisténé
nedostatky v oblasti vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly se fesi a dafi se je odstranovat. Rada
Skoly ani zdkovska samosprava nebyly ustaveny.

Skola je oteviena vefejnosti, k prezentaci vyuziva dnii otevienych dveif a mnoha mimoskolnich
aktivit. Pofadd ve méste¢ vlastni vystavy, divadelni pfedstaveni pro déti matetskych a
zakladnich skol, pro diichodce aj. Informace o akcich a ¢innosti Skoly se pravidelné objevuji v
mistnim tisku a na plakatech. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 1999/2000 a
Zprava o hospodareni za rok 1999 jsou zpracovany v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.

Organizacni struktura umoZiiuje ucinné rizeni Skoly. Informacni systém velmi dobie
zajist’'uje prenos informaci. Nékterd organizacni opatieni v rdamci rozvrhu hodin
nekoresponduji s obecné zdavaznymi pravnimi piedpisy, v povinné dokumentaci Skoly se
objevuji formalni nedostatky.

Celkové je organizovani Skoly hodnoceno jako priimérné.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Operativni fizeni vychazi z celoroéniho planu prace a z plant jednotlivych predmétovych
komisi. Opira se prevazné o pravidelné porady vedeni, kterych se v piipadé potieby ucastni
i dalsi pracovnici. Odborna a pedagogickéd zpiisobilost pedagogl je vyuzivana v dostatecné
mife. Moznosti dalSitho vzdélavani vyuzivaji jen néktefi pedagogové. Znacné ¢ast vyucujicich
se vzdélavani netcastni, pfestoze vedeni Skoly to umoziuje. V kvalité vyuky téchto vyucujicich
se odrazel pedagogicky tradicionalismus a znatelné¢ chyb€lo vyuZiti novych forem prace.
Metodické a odborné vedeni pracovnikd neni optimalni v praci pfedmétovych komisi. Nékteré
komise pracuji spiSe formaln€. Zapisy z jejich jednani jsou vedeny, deklarované zaméry a tikoly
vSak nejsou zcela naplilovany. Vyucujici pracuji spiSe individualisticky, neni zaZzitd tymova
prace. Predsedové komisi nevyuzivaji vSech svych kompetenci, napt. kontrolni, vzijemné
hospitace vyucujicich se neprovadi.

Vedeni Skoly ma vytvofen systém hmotného stimulovani pracovnikd, osobni pfiplatky
a odmény jsou diferencovany. S kritérii pro vyplaceni nenarokovych slozek platu jsou
zamgstnanci sezndmeni. Hodnoceni prace ucitelll je provadéno v pravidelnych terminech.
DoloZena byla i kritéria pro pfiznavani mimotadnych odmén.

Vedeni a motivovani pracovnikit ma celkové priumérnou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost vychazi z ro€niho planu, ktery zahrnuje kontrolu vSech useki ¢innosti skoly.
Dtsledné je sledovéana kvalita vyuky formou hospitaci, praxe zakd, plnéni povinnosti tfidnich
ucitelti, dodrzovani pracovni doby zaméstnanctli, provoz domova mladeze a BOZP. Hospitacni
¢innost je planovana, kompetence jsou rozdéleny mezi feditele a jeho zastupce. Z kontrol jsou
pofizovany zaznamy, v piipadé potieby jsou piijimana opatfeni. I pies propracovany kontrolni
systém jsou kontrolni mechanizmy v nékterych oblastech méné ucinné. Nedostatky byly
zjistény v kontrole plnéni osnov a ve vedeni povinné dokumentace. Vysledky kontrol a
hospitacni zjiSténi jsou s uciteli projednavany individudlné a na poradach ucitelti. Kontrolni
zjisténi jsou podkladem pro hodnoceni pracovnikli a poskytuji fediteli zpétnou vazbu o kvalité
prace ucitell. Studijni vysledky zakl, chovani a absence jsou sledovany a systematicky
vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady. Koncepcni zdméry v oblasti kontrolniho
systému a jeho vyuziti se dafi napliiovat. Skola postupné vytvaii systém vnitini evaluace
prostiednictvim kontrolnich testii (v ¢eském jazyce v 3. rocnich, SCIO ve druhych roc¢nicich).
Nepiimym kontrolnim mechanizmem o kvalit€é poskytovaného vzdé€lavani jsou tudaje o
uplatnéni absolventdl v praxi. Rovnéz prezentace dovednosti zakl prostfednictvim vystav,
vystoupeni a koncertt i pro vetejnost je vyuzivana pro hodnoceni prace zaku i jejich ucitel.

Kontrolni mechanizmy jsou vytvoreny, zahrnuji vSechny oblasti Cinnosti Skoly. Méné
ucinnd je kontrola vzhledem k urovni vedeni povinné dokumentace a plnéni ucebnich
osnov. Celkové maji kontrolni mechanizmy priimérnou tiroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

r wvr

Celkové ma Fizeni Skoly priimérnou uiroveri.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR &.j. 26 918/2000-21, ze dne 23. 10 2000, kterym se méni zafazeni
do sité skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni, s G¢innosti od 1. 11. 2000.

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000, Vyro¢ni zprava o hospodateni
Skoly za rok 1999.

e Rozpracované ucebni plany studijnich oboriti, ufebni osnovy a tematické plany
hospitovanych pfedmétu.

e Koncepce Skoly, plan vychovné vzdélavaci Cinnosti skoly a pladn kontrolni ¢innosti pro Sk.
rok 2000/2001, plany cinnosti pfedmétovych komisi a zapisy z jejich jedndni, plan
vychovného poradenstvi, minimalni preventivni program.

e Organizadni a provozni fad pro zdky SPgS, klasifikaéni ¥ad, zaznamy z pedagogickych rad,
porad vedeni a provoznich porad, persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikl
Skoly, kritéria hodnoceni zaméstnanct Skoly pro osobni pfiplatky a odmény.

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy vSech tfid, rozvrh hodin, kniha turazi
a zéznamy o Skolnich urazech.
e Protokoly o pfijimacim fizeni pro $k. rok 2000/2001, protokoly a vykazy o ukonCovani

studia sk. roku 1999/2000, protokoly o komisiondlnich zkouSkach konanych ve Sk. roce
1999/2000.

e Piehled kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, hospitacni zdznamy feditele a zastupce.

ZAVER

Planovani a piiprava vyuky mély v literarnim a jazykovém praktiku, osobnostni
a dramatické vychové vynikajici uroven, v Ceském jazyce a literatuie, prirodovédnych
a odbornych ekonomickych a technickych piedmétech velmi dobrou a v ostatnich
sledovanych piedmétech priimérnou uroveii. Persondlni podminky vyuky byly velmi dobré,
materidalni a psychohygienické podminky byly pievainé primérné. Ve sledovanych
hodindach prevaZovaly tradiéni metody a formy prdce, vétSinou bez diferenciace
k individudalnim schopnostem Zdkii. Organizace, formy a metody mély celkové priimérnou
uroveii. V oblasti motivace a hodnoceni, interakce a komunikace pievaZovalo rovnéZ
priumérné hodnoceni ve vét§iné sledovanych predméti.. Rezervy jsou v systematickém
rogvijeni komunikativnich dovednosti Zdakit a jejich tvorivosti. Kvalita vzdélavani byla
celkové primérna.

Planovani vzhledem k velikosti a podminkam S$koly bylo posouzeno jako primérné.
Organizacni struktura umoZiiuje ucinné vizeni Skoly. Néktera organizacni opatieni v ramci
rozvrhu hodin nekoresponduji s obecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy, v povinné
dokumentaci Skoly se objevuji formdlni nedostatky. Ve vedeni a motivovani pracovnikii
jsou pozitiva a negativa v rovnovdze. Kontrolni mechanizmy jsou vytvoreny, zahrnuji
v§echny oblasti ¢innosti Skoly. Méné ucinna je kontrola vzhledem k urovni vedeni povinné
dokumentace a plnéni ucebnich osnov. Rizeni je celkové priimérné.

Cinnost Skoly ve sledovanych oblastech je celkové na priimérné tirovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i - Titul, jméno a pFijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu PhDr. Charlotta Grenarova PhDr. Ch. Grenarova, v. r.
Clenové tymu Ing. Lubomir Hlozek Ing. L. Hlozek, v. 1.
RNDr. Marie Machalkova RNDr. M. Machalkova, v. r.
PhDr. Renata Sevéikova PhDr. R. Sevéikova, v. .
PaedDr. Eliska Vencalova PaedDr. E. Vencalkova, v. r.
V Brn¢ dne 29. kvétna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 6. ¢ervna 2001
Razitko
Reditel §koly Podpis
PhDr. Alois Cada PhDr. A. Cada, v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-06-21 439/01

(samospravy): OU Blansko

Ztizovatel: MSMT CR 2001-06-21 440/01

Rada Skoly: neni ustanovena - -
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Nebyly podany
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