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Nazev pravnické osoby Materska Skola Prazmo, prispévkova organizace, okres
vykonavajici ¢innost Skoly Frydek - Mistek

Sidlo Prazmo 10, 739 04 Prazmo

E-mail pravnické osoby msprazmo@yvolny.cz

1CO 73 184 365

Identifikator 600 132 935

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Radmila Kralova, rFeditelka

Misto inspek¢ni ¢innosti Prazmo 10, 739 04 Prazmo

Termin inspekéni ¢innosti 13. — 15. kvétna 2014

Inspekéni ¢innost v Matefské Skole Prazmo, pfispévkové organizaci byla zahdjena
pfedloZenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptedpisy a rimcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

Matetska Skola Prazmo (dale ,,Skola®, ,,Mg“) je samostatnym pracovistém s vlastni Skolni
jidelnou.

MS ve §kolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce, vykazovala celkem 56 zapsanych déti,
kapacita Skoly (56 déti) byla tedy v hodnoceném obdobi naplnéna na 100%.

Skola vzd&lava déti od 2,5 do 7 let a ve svych dvou tfidach vyuzivaji vyjimku zfizovatele
na nejvy$§i pocet 28 déti. MS ziskala vroce 2012 certifikat ,,Skola podporujici
zdravi“(dale ,,SPZ*) a byla pfijata do sit& téchto §kol. Zamérem programu SPZ je pomahat
podporovat zdravi (v jeho holistickém pojeti) v podminkach Skoly a pfispét k jeji t€asti na
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vlastni proméné a rozvoji. V praxi Skoly to znamena, Ze: ,,vSechno, co se ve Skole déje
zamérné (vyucované kurikulum, Skolou organizované ¢innosti) a zaroven vSechno, co se
v ni d&je Zivelné (skryté kurikulum, kultura ¢i ethos Skoly) se pedagogové uci promyslet
a ovlivilovat s ohledem na mozZné diisledky pozitivni (protektivni, podporujici zdravi), ale
1 diisledky negativni (rizikové, ohrozujici zdravi). VeSkeré déni ve Skole a jeho disledky
plisobi na zdravi vSech tcastnika — zakti, zaméstnancii, rodict, spoluob¢anti v obci.*

Vyse uplaty za predskolni vzdelavani (Skolné) byla pro tento Skolni rok stanovena
na ¢astku 300 korun mésicné za celodenni vzdélavani.

Provozni doba je od 6:00 do 16:00 hodin.

Vzdélavani v MS probihd podle $kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdelavani (dale ,,SVP PV*) - Skolni kurikulum podpory zdravi 2013 — 2016 s ndzvem
,Nase matetska Skola Slunecnice podporujici zdravi®.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

MS je v majetku ziizovatele a byla $kole piedana k hospodafeni, sidli v centru obce
v samostatném, zrekonstruovaném objektu, postaveném pro Ucely ptedSkolniho vzdélavani
v roce 1984. Provozni podminky a vybavenost pro pfedSkolni vzdélavani je standardni,
prostiedi je bezpecné a podnétné. Zasady bezpecnosti jsou zakotveny ve Skolnim tadu.
Déti jsou pribézn€ poucovany o moznych rizicich a urazech ake dni inspekce
nevykazovala Skola Zadné zavaznéjsi urazy déti ani zaméstnancii.

MS vykazuje priibézny rozvoj materialniho vybaveni, které 1ze v sou¢asné dobé hodnotit
jako nadstandardni. Skola v roce 2013 hospodafila s finanénimi prosttedky, poskytnutymi
ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani, s finan¢nimi prostiedky na provoz
(témef 14 % celkovych neinvesticnich vydaji) a ostatnimi zdroji (doplitkova cinnost,
uplata za vzdélavani v mateiské Skole, finan¢ni dary aj.). Zfizovatel dlouhodobou
investi¢ni ¢innosti v minulych letech, provedl technické zhodnoceni budovy (vyména oken
a zatepleni celé budovy, vybaveni zahrady). Také vnitini vybaveni je moderni a podnétné
(nabytek dostupny détem, détské koutky, interaktivni tabule) a zfizovatel se podili na
stdlém obnovovani a modernizaci interiéru budovy (vyména topného zafizeni za
ekologické) 1 neinvesti¢nimi pfispévky. V roce 2013 poskytla obec ptfispévek na nové
délici posuvné dvete ve tidach. Ztizovatel dlouhodobé podporuje projekty s ekologickou
tématikou na Upravu zahrady, na které ziskala Skola finan¢ni dotace i z nada¢niho fondu
Hyundai (,,Projdi se a poznej mne“), od Lesi CR a Postovni spofitelny ERA (,,Ptaci
stezka®). Bézna drzba a opravy budovy MS byly vroce 2013 hrazeny z provoznich
prostfedkil a investi¢ni ¢innost nebyla realizovana. Neinvesticni dotace byly pfinosem
pro realizaci SVP, umoznily zlepsit podminky pro vzdélavani a zabezpeéit vyssi kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Skola si uréovala dle svych rozpoétovych moznosti finanéni
priority k zabezpeéeni realizace SVP, koncepéni zaméry rozvoje $koly byly podporovany
zfizovatelem.

Inspekéni tym zaznamenal také vybaveni podporujici experimentovani déti i praktické
ziskavani poznatkli zejména v environmentalni oblasti (teraria ve tfidach, lupy) venku
(netopyrnik, budky pro ptaky, hmyzi hotel, informacni panely na nau¢né stezce).

Rezervy spatifuje inspekcni tym ve vyuziti prostorovych dispozic budovy, kdy déti obou
tftid maji jednu spole¢nou Satnu ze které¢ i s rodi€i prochazeji ptes prvni tfidu (réno,
v poledne i odpoledne) a tim naruduji vzdélavaci klima této tiidy. Satnu u druhé tiidy
vyuzivaji jako mistnost pro krouzky. Inspekéni tym doporucuje piehodnotit vyuZzivani
a organizaci provozu ke zlepSeni klimatu prvni tfidy, optimalizovat prostory (nejen
soucasnych tfid) k lepSimu vyuZiti zejména pro pohyb déti.
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Personalni podminky vMS jsou nadstandardni, kdy ve dvou tiidach pracuje
5 pedagogickych pracovnic, 3 na plny 100 % uvazek, jedna s dvouletou praxi na 90%
uvazek a jedna nekvalifikovand na 35%. Jedna z ucitelek je vysokosSkolsky vzdélana
v oboru specidlni pedagogika. PocCet zaméstnanci a organizace jejich pracovni doby
umoznuje Skole =zajistit stanoveny provoz Skoly, avSak pii poctu pedagogickych
zamestnancl, neni efektivné dofeSeno ranni spojovani tfid, pobyt venku i1 odpoledni
slucovani déti do jedné tiidy (rano od 6:00 do 7:15 az 7:30, odpoledne od 15:30 do 16:00
hodin, pobyt venku s péti uc¢itelkami). Vyznamnym piinosem 5 pedagogl je zastupitelnost
v ptfipadé€ potfeby (vzdélavani, nemoc atp.)

Rezervy spatiuje inspekéni tym také v organizaci nékterych krouzkl v dopolednim, nebo
polednim case, kdy krouzek omezi provoz druhé tfidy tim, Ze v dobé jesté nedokoncenych
¢innosti, déti maji k dispozici jen ¢ast tfidy se stolecky a ve druhé casti probihd krouzek
s lektorkou pro zajemce z obou tiid, doprovazeny hudbou.

Poskytnuté finanéni prostfedky statniho rozpoctu (73 % celkovych neinvesticnich vydaji)
byly pouZity pfedev§im na platy, souvisejici zakonné odvody, ostatni platby za provedenou
praci, ucebni pomiicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*), které
planuje vedeni skoly s ohledem na potfeby zvySovani kvality pedagogické prace. Vedeni
Skoly standardné podporuje vzdélavani uéitelek v oblastech SPZ, legislativy, specialné
pedagogické problematice. Z rozhovoru s feditelkou vyplynula také jeji neustala podpora
zvySovani kvalifikace u ucitelek, které po dosazeni vzdélani odchédzi na jind mista. Letos
zahdjila jedna z ucitelek studium na vysoké skole - pedagogiku pro zékladni vzdélavani na
prvnim stupni ZS. Za $kolni rok 2012/2013 se zaméstnanci ucastnili 17 kurzi.
Pro sebevzdélavani u¢itelek maji v MS k dispozici odborny tisk a odbornou pedagogickou
knihovnu.

Vedeni Skoly pii pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani respektuje zasady rovného
ptistup, v pfijimacim fizeni postupovali podle kritérii vydanych feditelkou Skoly, vSichni
zéjemci o prijeti do MS byli pfijati.

Finan¢ni predpoklady skoly k zabezpeteni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazatelii za rok 2013 a zdroji financovéani v roce 2014
k terminu inspekéni Ginnosti. Skola vyuZzivala moznosti doplitkové &innosti a z jejiho
vynosu hradila potfeby hlavni cinnosti. Ve sledovaném obdobi $kola hospodaftila
s kladnym hospodaiskym vysledkem. Poskytnuté finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
na piimé vydaje, vzdélavani a na provoz zrozpoCtu zfizovatele vroce 2014 jsou
srovnatelné s minulym rokem.

Skola vede povinnou dokumentaci dle skolského zakona. SVP PV byl vydan s platnosti na
Skolni roky 2013 - 2016 a je vsouladu s Rdmcovym vzd€lavacim programem pro
predskolni vzdelavani (dale ,,RVP PV*). Pedagogické rady tesi vzdélavaci problematiku
Skoly a jsou proto u¢innym poradnim organem feditelky. Kontrolni ¢innost feditelky se
zaméefuje na dokumentaci tfid, organizani a provozni podminky, hospitacni Cinnost.
Ucitelce s kratkodobou praxi se vénuje feditelka jako mentor a konzultuje s ni planovani
¢innosti 1 denni pfipravu na vzdélavaci ¢innost ve tfid€, kde ob¢ pracuji. Ve snaze o dalsi
zkvalitilovani prace spolupracuje Skola s logopedem, specialné-pedagogickym centrem kpt.
Vajdy v Ostrave a dalsSimi odbornymi pracovisti.

MS informuje zdkonné zastupce o své vzdélavaci nabidce, aktualitach a dal§ich ¢innostech
pfi kazdodennim kontaktu, kazdoro¢né vydanymi informac¢nimi novinami, na nasténkach
v $atnach MS, na spoleénych schiizkach a akcich §koly a na webovych strankach. Skola mé
velmi dobie nastavenu spolupraci se zakonnymi zastupci, zfizovatelem, okolnimi obcemi
a zakladnimi §kolami v nich a s mistni komunitou (Lesy CR, hasi¢i atd.). Pro zkvalitnéni
jejich spoluprace poiada MS tradiéné v kazdé tiidé schiizky, dilny, besidky, spole¢né akce
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v ramci projektl spolecné se zdkonnymi zéstupci (canisterapie, pozorovani vyvoje Zab)
a odborniky z oborti, které déti sleduji (Ziva 1 neziva ptiroda). Ptizvali ke spolupraci také
ZS Raskovice i ZS Moravka a spoleéné se podileli na nékolika projektech z oblasti
environmentalniho vzdélavani. Se zdkladnimi Skolami spolupracuji také pti piipravé deti
na povinnou $kolni dochazku.

Skola zajistila materialni a personilni podminky s rezervami v organizaci provozu,
které vSak umoznily napliiovani stanovenych vzdélavacich zaméri. MS vyuZiva
mistni podminky a spoluprici s rodi¢i k nadstandardnim projektovym aktivitim
z environmentalni oblasti. Financni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostateéné k zabezpeceni SVP. Skola vhodné vyuZivala dalsi zdroje
k financovani potieb v hlavni ¢innosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavani v MS probihalo dle SVP PV, ktery vychazel z realnych materidlnich,
organizatnich a persondlnich podminek 8koly a programu Zdravda MS. Dokument
deklaroval vzdélavaci cile izaméry a poskytoval laické iodborné vetejnosti potiebné
informace o MS. Na SVP PV navazovaly tfidni vzdé&lavaci programy, které uditelky
rozpracovaly na projektové bloky do podrobnéjSich ptedkladanych aktivit, ve kterych
vyuzivaly prostor kreativity déti a jejich aktudlni moznosti. Program tiid mél z velké ¢asti
formu dil¢ich projektd, které mély vzhledem k détem ucinny motivacni efekt. Ucitelky
pfistupovaly k realizaci programu tvofivé a vysledky Ccinnosti ovliviiovaly prostiedi
tfid, chodeb 1 Skolni zahrady. Obsah vzd€lavani vyznamné ovliviiovala zejména témata
z environmentalni oblasti, kterd se zameétfovala nejen na ochranu pfirody, ale také na
ziskavani poznatkli o Zivé a nezivé piirodé s vyuzitim spoluprace s mistnimi odborniky
v ptirodovédné oblasti. Planovani pribehu vzdélavani bylo systematické, funkeéni se stava
1 naslednd evaluace a sebereflexe pedagogti.

Organizace dne probihala v pfiznivé atmosféfe a byla pro déti piehledna. Prvni tfidou vSak
prochazeji déti a rodi¢e z druhé téidy pii piichodu i odchodu z MS, coZ snahu o klidné
prostiedi nepodporuje. Prevazujicimi vzdélavacimi metodami bylo prozitkové
a kooperativni u€eni s experimentovanim a zapojenim smyslového poznavani. Program
ttid byl pfizpisobeny véku déti a jejich individualnim potfebam. V jeho pribéhu déti
piirozené vyuzivaly bézné dostupné vybaveni tiid, do nabizenych ¢innosti se zapojovaly
podle svého z4jmu a casto mély moznost dokoncovat ¢innost v souladu s vlastnim tempem.
Klimatem ve tfidach a nabizenym programem ucitelky ptispivaly k subjektivnimu pocitu
pohody u déti, v pfipadé zjisténi problémi empaticky reagovaly. Pribéh vzdélavani, pohyb
déti v prostiedi Skoly a jejich socidlni vztahy G¢inn€ ovliviiovala vnitini pravidla ttidy,
kterd byla pro déti srozumitelna. Charakteristickd byla v obou tfidach piirozena podpora
pratelskych vazeb mezi détmi, kterd vychazela z cileného vyuziti smiSené vékové struktury
tfid. Nabidka ¢innosti, do kterych se déti se zdjmem zapojovaly, byla pestrd a promySlena
v ndvaznosti na ziskavani praktickych zkuSenosti déti a cilenych poznatkli 1 dovednosti.
Ve vzdélavani volily ucitelky kombinaci frontalni a skupinové organizace s individualnim
pristupem k détem. Hlavnim prostfedkem byla spontdnni hra a fizené aktivity, oboji
podporované pfipravenym materidlnim zazemim. MS se ve zvySené mife orientuje na
cileny rozvoj déti v oblasti environmentalni a socialni a jsou také vedeny k dosazeni Skolni
zralosti. Nabidka Cinnosti proto sméfovala také k predmatematickym a piedctendiskym
dovednostem, grafomotorické pruprave, podpoie samostatnosti, zodpovédnosti a aktivni
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spolupraci mezi détmi. Tyto aktivity realizovaly ucitelky s pfihlédnuti k vékovym
a individualnim predpokladiim déti a u€inné je motivovaly k zdjmu o tyto ¢innosti.
KaZzdodenni aktivity déti jsou obohacovany nabidkou dalSich ¢innosti, jako jsou tradi¢ni
besidky, dilny s rodici, spolupracuji se zakladnimi Skolami sousednich obci pfi exkurzich
a jinych spole¢nych akcich. Skola nabizi také krouzky (vytvarny, vateni, keramika) vedené
ucitelkami a vedouci stravovani, dale pak krouzky s lektory (tanec, logopedie, angli¢tina).
Hygienické a stravovaci navyky zvladdaly déti podle svych schopnosti a moznosti
samostatné. Behem dne mély k dispozici tekutiny v oznacenych lahvickach.

Inspekéni hospitace potvrdily, Ze zpiisob vedeni pedagogického procesu, prispiva
k rozvoji vSech prijatych déti a ukazaly na rezervy v organizaci provozu prvni tridy.
Skola podporuje DVPP a snaZi se uvadét ziskané poznatky do praxe. Uéitelky
nabizenymi c¢innostmi vedly déti k rozvoji védomosti a dovednosti a vysledky
v environmentalni oblasti spatfuje inspek¢ni tym jako nadstandardni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola pribézné zlepsuje vysledky vzdélavani déti ajejich dosahovani podle SVP je
zaznamenano v dokumentech Skoly. Vysledky dokladuje Skola v prostfedi tfid a chodeb
1 na webovych strankach, aktivné prezentuje vysledky své ¢innosti rodicovské vetejnosti.
Ucitelky vysledky déti vyhodnocuji na zdklad¢ stanovenych kritérii (identifikatory INDI,
které jsou soudasti evaluaéni strategie programu SPZ), zavadéji portfolia déti, ze kterych
bude ziejmy jejich vyvoj a vytvareji si tak zaklad pro planovani individudlni vzdélavaci
nabidky.

Matetskou Skolu charakterizuje kreativni pfistup pii planovani vzdélavaci nabidky
a ucitelky kazdoro¢n¢ inovuji motivacni strategie, reaguji ve vzdélavani na vnéjsi podnéty,
které aktualnd ovliviiuji Zivot déti. Nadstandardnich vysledkd dosahuje MS v podpoie
projektového vzd€lavani v environmentalni oblasti, pro kterou vytvareji dlouhodobé
podminky. Charakter vzdélavani také podnécuje komunikaci déti a jejich spolupraci.
K tomu napomaha také smisené vékové slozeni tiid, které jsou v MS jako vyrazny
organizac¢ni prvek jiz dlouhodobé.

Cinnost MS cilend sméfuje k podpofe sounalezitosti déti s mistem, kde Ziji. K tomu
pfispiva aktivni zapojeni MS do aktivit obce, spoluprice s mistnimi organizacemi
azejména se dvéma zakladnimi $kolami sousednich obci. Uginné jsou zptisoby jejich
vzajemné komunikace vyplyvajici ze spoleénych planovanych aktivit. MS velmi dobie
spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti. Preferuje ve vzdjemné komunikaci neformalni
kontakty se zaméfenim na otevienost tiid rodi¢im, cilenou komunikaci o vysledcich déti
a o probihajicim programu tfid. Na aktivni sou¢innost skoly a rodiny se zamétili nabidkou
spole¢nych akci, které Casto koordinuji 1 s aktivitami obce.

MS dosahuje dobrych a kontinualnich vysledki p¥i svém piuisobeni a uplatiiuje ve své
¢innosti pribéZné inovace, kterymi napliuje sviij SVP. Prikladem dobré praxe je
projektové vzdélavani v environmentalni oblasti.
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Zavéry
MS poskytuje pi‘edSkolni vzdélavani v souladu sidaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédcujicich vznik Skoly. Povinné zapisované udaje v rejstiiku Skol

a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skutecnosti. Ve vlastni ¢innosti Skola dodrzuje
pravni predpisy souvisejici s poskytovanim predSkolniho vzdélavani.

Skola poskytuje vzdélavani podle SVP PV, ktery je v souladu s RVP PV.
Vysledky vzdélavani jsou primérné aZz nadprumérné (environmentalni oblast)
a Skola podporuje zvySovani a dopliiovani kvalifikace ucitelek a DVPP.

wrv

MS vyuziva vlastni potencidl zaméstnanci i externi lektory pri rozSifené nabidce
¢innosti s rezervami v jejich organizaci zejména v dopolednich hodinach.

MS spliiuje zakonné podminky p¥Fi prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani
a respektuje zasady rovného pristupu.

Personalni zajiSténi Skoly je nadstandardni s rezervami v organizaci jeho vyuZivani
zejména v rannich a odpolednich ¢asech provozu MS.

MS zajist'uje bezpefnost a ochranu zdravi déti, vyhodnocuje rizika a prijima
opatieni k jejich minimalizaci.

Vnitini materialni a personalni podminky i finan¢ni prostfedky umoziuji realizaci
SVP. Financ¢ni prostiedky, které byly poskytnuty ze statniho rozpoctu, vyuziva Skola
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Silnou strankou je:

Nadstandardni personalni zajiSténi péti ucitelkami s moZnosti zastupovani.
Materialni vybaveni MS a $kolni zahrady, s projektovymi aktivitami p¥i jejich
vybavovani a vyuzZivani pri prozitkovém uceni déti.

Podpora DVPP a uvadéni poznatkii do praxe.

Kvalita environmentalniho vzdélavani v tfidnich a Skolnich projektech.

Spoluprace se zakonnymi zastupci pri projektovém vzdélavani.

Slabou strankou je:

Rezervy ve vyuzivani dispozic prostiredi budovy.

Ceska $kolni inspekce doporucuje:

Zvazit ipravu podminek a vyuZivani prostor v budové.

Prehodnotit v organizaci denniho reZimu ranni a odpoledni spojovani trid.
Upravit ¢asovou organizaci dopolednich krouzki.

Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekéni ¢innosti:

Inspekéni tym zaznamenal rozvoj $koly v oblastech materialnich i vzdélavacich. MS
je od 13. 12. 2012 prijata do sité programu ,,Skola podporujici zdravi®.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, €. j.: MSK 74190/2007 ze dne
7. 8.2007 s u€innosti od 1. 6. 2007

2. Ztizovaci listina ¢j.: 153/02 ze dne 15. 8. 2002, platnd od 1. 1. 2003
Potvrzeni feditelky ve funkci ze dne 2. 5. 2012 od 1. 8. 2012 na 6 let ¢j.:149/2012

4. Skolni vzd&lavaci program Pro piedskolni vzdélavani — Skolni kurikulum podpory
zdravi 2013 — 2016 ¢j.: MS 182/2013

5. Organizaéni tad $koly - Skolni ¥4d matefské skoly, &j.:158/2012, platny od 1. 9. 2012
projedndn na pedagogické rade 31. 8.2012

6. Provadeci plan prace pro rok 2013 — 2014 NasSe mateiska Skola Slunecnice podporujici
zdravi ¢j.: MS 182/2013

7. Zapis ze zahajovaci tiidni schiizky ze dne 11. 9. 2013 s bodem programu projednani
s rodi¢i SVP a Skolniho fadu (podpisové archy s podpisy zakonnych zastupct déti)

8. Zapis z provozni porady konané dne 30. 8. 2013 s projednanim Skolniho fadu a SVP
s podpisy vSech zaméstnanci.

9. Zapisy z pedagogickych rad od roku 2012

10. Informator pro rodic¢e na rok 2013/2014

11. Povoleni vyjimky z poctu déti v matetské Skole ze dne 1. 4. 2007 na dobu neurcitou
12. Skolni matrika

13. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki matefské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnik, ke dni inspekce

14. Ttidni vzdélavaci programy obou tfid, $kolni rok 2012/2013, 2013/2014

15. Ttidni knihy obou tfid, skolni rok 2012/2013, 2013/2014

16. Pfehled dochazky déti ve skolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

17. Zaznamy z hospitaci, Skolni rok 2013/2014

18. Autoevaluaéni zdznamy pedagogickych zaméstnancii za Skolni roky 2012/2013
19. Ttidni evaluace za rok 2012/2013

20. Sdruzené ukazatele formalniho kurikula - zdznamové listy pro dité¢ pii sledovani
a hodnoceni rozvoje a u€eni ditcte

21. Plan dal$iho vzdélavani na rok 2012/2013/2014

22. Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem Skolni dochazky
23. Pokyny k zaji§téni bezpecnosti déti a PO na MS Prazmo

24. Kniha Skolnich urazii zaloZena v roce 2006

25. Referencni list — v ramci celokrajské soutéze ,, Ekologické Skola v Moravskoslezském
kraji* ve Skolnim roce 2011/2012 za mimotadné ekologické aktivity, které pfispivaji ke
vzdelavani pro udrzitelny rozvoj MSK
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Osvédéeni o piijeti do sité programu ,,Skola podporujici zdravi® od 13. 12. 2012

Projektova dokumentace - les na§ kamarad ,,Projdi se a pozna$§ mne* r 2009 - naucna
stezka k poznavani stromt

Projektova dokumentace - ,, Kdmen“(poznavani kamene ve vSech jeho formach),
vyuziti kamene, hry s kameny, neziva pfiroda

X6

Projektova dokumentace ,,Ptac¢i kamaradi na Skolni zahradé* stezka s budkami, hmyzi
hotel, infopanely a ptaci totemy, sponzorovani Pustika Bélohlavého v ZOO s i¢asti na
vyukovych programech ZOO Ostrava

Projektova dokumentace spoluprace s okolnimi Skolami ,,projdi se a poznej mne*-
pfirodni uc¢ebna, sdzeni stromu

Projektova dokumentace - ,,VEelka“(beseda se vCelafem - systematické pozorovani
vyvoje véel a tim hlubsi poznani ekosystému louka, les a pochopeni vazeb v ptirodé

Dokumentace - Spolupréce s rodici Canisterapie, pozorovani vyvoje zab

Dokumentace -Spoluprace se zahradkari — seti slune¢nicovych semen pro krmeni ptaka
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2013

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Inspekéni zprava ¢j.: n2-248/03-11101 z roku 2003

Inspekéni zprava &j.: CSI-104/07-R 14 z roku 2007 — tematické zjistovani

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2013 ze dne 13. 1. 2014

Vykaz zisku a ztraty 12/2013 tisk dne 14. 2. 2014
Kniha tcetnictvi obdobi 12/2013 tisk dne 14. 2. 2014

Krajsky ufad Moravskoslezského kraje: Rozpis piimych vydaji na vzdélavani
narok 2014, ¢j. MSK 48621/2014/Pok ze dne 25. 4. 2014 (stanoveni zavaznych
ukazatell)

Obec Prazmo: Rozpocet na rok 2014 ze dne 26. 2. 2014 (finan¢ni prostiedky
na provoz)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Milena Milionova, $kolni inspektorka Mgr. Milena milionova v. r.
Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova v. r.
Bc. Bedfiska Starzewska, kontrolni pracovnice Bc. Bedriska Starzewska v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

V Novém Ji¢in€ 3. 6. 2014

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Radmila Kralova v. r.
Radmila Kralova, reditelka

V Prazme 12. 6. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

21.6.2014 Pfipominky nebyly podany.
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