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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich podminek vzdé¢lavaci a vychovné Cinnosti v hudebnim (HO) a vytvarném
oboru (VO) vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

% Materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v HO a VO vzhledem
ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

¢ Prib¢hu a vysledkd vzdelavani a vychovy v HO a VO ve skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

V roce 1947 zalozenad Zakladni umélecka $kola (ZUS) v Mimoni ma od zaii 1993 pravni
subjektivitu. V soucasné dobé vzdeélava v HO, VO a tane¢nim oboru.

Mésto Mimoni (Mirova 120/III, 471 24 Mimoti, okres Ceska Lipa) vydalo usnesenim
Zastupitelstva mésta Mimon ¢. 02414101 zménu ztizovaci listiny, kterd vymezuje hlavni ucel
a tomu odpovidajici pfedmét ¢innosti, ddle uvadi oznaceni statutarnich orgdnd a majetek ve
vlastnictvi zfizovatele pfedany piispévkové organizaci do spravy k vyuziti. Stanovi také
podminky finan¢niho hospodateni a okruhy doplitkové ¢innosti.

V rozhodnuti MSMT o zmén& v zafazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni jsou uvedena dvé odloucend pracovisté (47127 Straz pod Ralskem, namésti
5. kvétna 35 a 47123 Zakupy, Skolni 347). Mésto Mimo#i dne 3. prosince 2003 pozadalo
Krajsky urad Libereckého kraje o ptitazeni dalSiho odlouc¢eného pracoviste (471 24 Mimon,
Sidliste pod Ralskem 636) uréeného pro vyuku nové vzniklého tane¢niho oboru.

V dobé inspekce ZUS a jeji odloudena pracoviité navitévovalo 413 zaki. Kapacita $koly

(420) ve vyse uvedeném rozhodnuti o zméné v zatazeni do sité¢ skol, prfedskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni byla dodrzena.

Obsah a organizace uméleckého vzdélavani vychazi z § 3 vyhlaSky ¢. 292/1991 Sb.,
o zakladnich uméleckych Skolach. Vyucovani v HO a VO je ¢lenéno na piipravné a zakladni
studium prvniho a druhého stupné.

Posledni inspekce se uskute¢nila v ¢ervnu 2000 a byla zaméfena na posouzeni Urovne
prabéhu vzdélavani a vychovy v HO a VO i na hodnoceni kvality fizeni.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VHO A VO VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM
DOKUMENTUM

V HO vyuc€uje osm plné¢ kvalifikovanych internich pedagogii a Ctyfi externi pracovnici
(studenti konzervatote). Jedna ucitelka VO je kvalifikovand, druha ma dlouholetou praxi,
nesplituje vSak podminky odborné a pedagogické zpisobilosti. Vzhledem k predepsanym
podminkam, profesni zkuSenosti isohledem na soucasnou situaci ve Skole je nabidka
vyucovanych pfedmétl instrumentalni hry dostate¢né Sirokd. VEékovy primeér pracovnikt (nad
45 let) je vyssi, tii ucitelé maji uz ctyficetiletou pedagogickou praxi.

Kazdodenni chod ZUS upravuje organizaéni ¥ad, ktery obsahuje organizaéni ¢lenéni, vnitini
tad, kompetence pracovnikii, ocefiovani prace iinformaéni systém. Reditel je priib&zné
v osobnim kontaktu se vSemi zaméstnanci. Vedeni pedagogickych inepedagogickych
pracovnikil je zaloZzeno na demokratickych principech. Reditel $koly je k podiizenym velmi




vstiicny, avSak pti zjiSténi nedostatkii pfesné oznaci chybu a stanovi néasledné vhodna
opatfeni. Skola nema vzhledem ke své velikosti metodické nebo jiné poradni orgéany.
Neformdlni jednani o metodice uceni vSak probihaji mezi pedagogy nastrojovych skupin
stale. Pfipadné problémy fesi feditel bezprostiedné, eventualné prostiednictvim porad nebo
v prabéhu konéni pedagogické rady.

V ZUS nevyuduji zaéinajici pedagogové, studenty konzervatoii metodicky vedou zkugeni
ucitelé ptisluSnych specializaci.

Prioritou pro hodnoceni zaméstnanct je jejich celoro¢ni prace. Inspekci byl predloZen plan
kontrolni ¢innosti, ktery obsahuje iplan hospitaci. Reditel pribézn€ kontroluje plnéni
pracovnich povinnosti, vedeni pfedepsané dokumentace i hospituje. Kvalitu vystupi si
pravidelné¢ ovétfuje prostiednictvim postupovych a zavére€nych zkouSek, navstévou
zakovskych koncertil nebo jinych prezentaci. Uroven vzdélavani rovnéz ukazuje porovnavani
vykonu zaku v soutézich a piehlidkach poradanych MSMT.

Reditel podporuje dal§i vzdélavani viech pedagogickych pracovnikii, navitéva seminafii je
vSak podminéna nabidkou.

Systém sebehodnoceni neni vytvofen. Hudebni a vytvarni pedagogové vSak maji velmi
dobrou zpétnou vazbu o kvalit¢ vystupli vzdéldvaciho procesu. Hlavnim kritériem
pedagogické uspésnosti je predevSim zajem zaka irodiCovské vetejnosti o hudebni nebo
vytvarnou vyuku ve Skole.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou vzhledem ke schvdalenym ucebnim
dokumentiim velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VHO A VO VZHLEDEM KE SCHVALENYM
UCEBNIM DOKUMENTUM

HO a VO je vyucovan v hlavni budové ZUS Mimoii a v odlougenych pracovistich (Straz pod
Ralskem, Zékladni Skola Zakupy).

Pro hudebni vzdélavani Skola vyclenila v Mimoni sedm tfid a sal. Ve Strazi pod Ralskem to
jsou Ctyfi ucebny a sal. Ucitelé maji ve svych ucebnach k dispozici klaviry (kiidla nebo
pianina), ve Strazi pod Ralskem pedagogové pouzivaji pouze pianina. Hudebni néstroje jsou
vétSinou starSi vyroby, skola je udrzuje v provozuschopném stavu mnohdy za cenu zvysenych
nakladl na casté ladéni a udrzbu. Podle vyjadieni feditele bude vyuka hry na elektronické
klavesové nastroje smérovana k vyuZziti vypocetni techniky, k programovani. Kolektivni
predméty (pfipravnd hudebni vychova - PHV a hudebni nauka - HN) zna¢né omezuje velikost
uzivané ucebny (je vhodna pouze pro individualni vyucovani). Rovnéz vybaveni uebnimi
pomiickami pro PHV a HN neni dostatecné.

Vzdélavani VO v Mimoni stale probihd v malé ptfizemni mistnosti, uzivané prostory se od
pfedchozi inspekce nezménily. Na pocet vyuCovanych zakd ucebna plosné tvorby
nevyhovuje. Neni v ni mozné pouzivat ateliérové stojany, coz zaklim velice zté¢Zuje studijni
kresbu a malbu. Rozmérnéjsi plosné prace také nelze v této ucebné realizovat. K dispozici je
sklad a velmi pékné i dostatecné vybavené prostory pro modelovani (keramiku). Vhodné&;jsi
prostorové podminky jsou ve Strazi pod Ralskem. Toto pracovisté je vybaveno pro kvalitni
vyuku pifedméti plosna i prostorova tvorba. Naproti tomu v Zékladni Skole Zakupy pracovni
prostfedi VO ptlisobi malo inspirativné. Vyucuje se v malé ucebné, ve které neni ani zavedena
voda a k uloZeni vytvarného materidlu zaktim slouzi Satnikova skiin.

Prostorové a materidlni zdazemi md dobrou uroven, umoZiiuje realizaci Skolou
deklarovanych vzdélavacich programii.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V HO
A VO

Vyucované obory — HO, VO a tanec¢ni obor

Skola inspekei piedloZila rozhodnuti o zméné v zafazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni, kde jsou uvedeny dva studijni obory (HO a VO), dvé odloucena
pracovisté (471 27 Straz pod Ralskem, namésti 5. kvétna 35 a 471 23 Zakupy, Skolni 347)
a souhlas MSMT se zafazenim tane¢niho oboru s u¢innosti od 1. zati 2002.

Zaroven vedeni Skoly dolozilo pisemnou Zadost (ze dne 3. prosince 2003, bez ¢j.) a podklady
ziizovatele (Mésto Mimon, Mirova ulice 120, 471 24 Mimon) adresovanou Krajskému tfadu
Libereckého kraje, o pfifazeni dalSiho odlouceného pracovisté, ve kterém Skola provozuje
vyuku tane¢niho oboru.

Vzdélavini v ZUS ve Skolnim roce 2003/2004 probihd v souladu s rozhodnutim MSMT
0 zméné v zarazeni do sité Skol.

Ugebni plany HO a VO (2003/2004) souhlasi s u¢ebnimi dokumenty platnymi pro ZUS.
Koresponduji i1 s platnymi individudlnimi a kolektivnimi rozvrhy hodin a jsou v souladu
s vykazy zakli a vyucovacich hodin. Casova dotace jednotlivych pfedmétd HO respektuje
ucebnimi plany povolenou toleranci. Horni hranice stanovenych limit je v menSim rozsahu
vyuzivana zaky pfipravujicimi se k talentovym zkouskam.

Ve VO je vyuCovano dle platného vzdélavaciho programu, vyuka HO koresponduje
s platnymi u¢ebnimi osnovami.

Dokumentace pfedepsana pro oba sledované obory priikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty HO a VO.

Vedeni Skoly provadi dostate¢né¢ ucinnou kontrolu plnéni vzdéldvaciho programu VO
a ucebnich osnov HO a to formou hospita¢ni ¢innosti a cilenym sledovanim vyucovacich
vysledkt pti soutézich ZUS.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu a ucebnich osnov je ucinnd.

Individualni 1 kolektivni rozvrhy hodin respektuji psychohygienické zasady, pti jejich tvorbe
se ucitelé snazi o zohlediovani dojizd&jicich zaku.

Organizace vyucovani obou obort odpovid4 ustanovenim vyhlasky o zakladnich uméleckych
Skolach.

Skolni fad je soucésti vnitiniho fadu. Jsou v ném vyvazen€ uvedeny povinnosti i prava zakda.
Zpravy o prospéchu a chovani zakl jsou rodiClim pribézné oznamovany prostiednictvim
zakovskych sesitll. V ptipad¢ potieby se také mohou informovat pfimo u vyucujicich, dal§im
zdrojem jsou tfidni pfehravky a vetejné koncerty.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v HO

Pribeh a vysledky vzdelavani byly hodnoceny na zakladé osmi hospitaci u internich ucitelil
vyucujicich v ZUS Mimon (hra na klavir a zobcovou flétnu, hudebni nauka a komorni hra).




Inspekce se rovnéz zcastnila interniho vystoupeni organizovaného pro rodiCe a Zzaky
ptipravného oddéleni.

Zpracovani studijnich plant v tfidnich knihdch pro individualni vyucovéani je v souladu
s platnymi osnovami. V nékterych zdpisech vSak chybi vzdé€lavaci cile a nahrazuji je pouze
prostiedky.

Na vlastni vyucovani byli vSichni ucitelé fadné pfipraveni a vyuku vedli po odborné a vécné
strance dobfe. V nékolika ptipadech se projevila nadpriimérna uroven metodického vedeni
hodiny, kdy vyucujici spomoci jednoduchych prostredkti dosahovali vyraznych
pedagogickych vysledkd.

Zakladni vybaveni uc¢eben odpovida finanénim moznostem Skoly, nabytek je vétSinou starsi
a ¢astecné opotiebovany. Ucitelé se vSak podle individudlnich schopnosti snazi vytvaret pro
zaky esteticky plisobivé prostiedi.

Vyucujici v hospitovanych hodinach pouzivali vhodné ucebni pomiicky, jejich metody prace
respektovaly ve€k, schopnosti a dovednosti zaki. Zajimavost studovanych skladeb i jejich
vybér (ovlivnény vefejnym vystupovanim v piedvanocnim obdobi) siln¢ podporovaly
motivaci zakt. Na tymovou spolupraci nasmérované vyucovani v HN velmi dobte vyuZivalo
prvky dramatické vychovy. VétSinu hodin charakterizovala pomérné vysoka aktivita
studujicich a vstiicna atmosféra. Organizacni pokyny byly srozumitelné veku zékd, jejich
znalostem odpovidala i pouZivand odbornd terminologie. Slovni hodnoceni v pribéhu
vyucovani pozitivné zaky stimulovalo. Znamkovéani do zakovskych seSitii u jednotlivych
uciteld je razné Cetné, ale pravidelné.

Vedeni na zakladé hospitaci a zhlédnutim vefejnych vystoupeni priibézné analyzuje vystupy
vzdélavani. Vysledky analyzy pak slouzi fediteli 1 k objektivnéjSimu hodnoceni
komisionalnich zkousek (zaveére¢né a postupové zkousky).

O velmi dobrych vysledcich vzdélavani v HO vypovida uspésnost zakl v pfijimacim fizeni na
konzervatote, ocenéni v soutézich ZUS 1 bohaté prezentace skoly na vetejnosti.

Kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani v HO je velmi dobra.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve VO

Peclivé zpracované naméty vytvarné cinnosti vyucujici predkladaji ke schvaleni fediteli.
Tematické plany jsou koncipovany do vytvarnych tfad nebo do déletrvajicich projekta.
Ucitelky toto své rozvrzeni prib&zné aktualizuji a snaZi se co nejvice pfizpisobit metodiku
vyuky aktualnimu stavu vyucované skupiny.

Vytvarné vzdélavani v ZUS zabezpetuji dvé ugitelky na plny pracovni tvazek. Plnou
kvalifikovanost ma vyucujici v Mimoni, u vyucujici ptsobici v odloucenych pracovistich je
podminka zpusobilosti nahrazena dlouholetou uspé$nou vytvarnou a pedagogickou praxi. Obé
ucitelky si dalSim studiem soustavné dopliuji své odborné znalosti a pedagogické
dovednosti. Pfimé sledovani pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy potvrdilo odborné
pfedpoklady ucitelek, jejich zajem o préci, invenci a promysleny pfistup k vyucovani.
Vzhledem k poétu zaki ma obor k dispozici potiebny podet uéeben. Prestoze v kmenové ZUS
jsou prostorové podminky pro vytvarné vyucovani velmi stisnéné, vhodnym uspotradanim
Skolniho nabytku a vhodnou organizaci prace jest¢ umoziuji realizovat vzdélavaci program
v celé §ifi pozadovanych predméti. Odlouc¢enému pracovisti v zakladni Skole chybi optimalni
zazemi i skladovaci prostory pro operativni uloZeni pomicek a materidlu. Prostory ve Strazi
pod Ralskem jsou dostatecné velké, avSak v soucasné dobé jen jedna mistnost je zafizena
a plné vyuzivana. Estetickd podnétnost pracovist’ ve Strazi pod Ralskem a v Mimoni zaky
motivuje a inspiruje.



Vyuka je diky angazovanému pfistupu vyucujicich a podpory ze strany vedeni zabezpecena
potiebnymi pomuckami, vytvarnym materidlem i odbornou literaturou.

V inspekci navstivenych lekcich byly vzhledem k véku Zdkd pouzivany vhodné metody
a formy prace rozvijejici jejich fantazii a tvofivost. Ucitelky k zakim pfistupovaly
individualné, dokazaly citlivé pomoci i radou.

Ve vyuce byly pro praci vytvafeny velmi dobré podminky. Organizacni uspotadani
odpovidalo psychohygienickym pozadavkiim, vcetné¢ zafazeni individudlnich chvilek
relaxace. Struktura lekci odpovidala i vyukovym ciliim vyucovanych predméti.

Po jasné vysvétleném zadani byl spolecné zvolen zplisob provedeni. Zpracovavana témata
poskytovala dostatek prostoru k uplatiiovani osobitosti zakid. Ucitelky sice méné pozornosti
vénovaly vytvarné terminologii, nechybé€l vSak dostate¢ny prostor ke kontrole znalosti a dfive
ziskanych dovednosti. Kazdy postupny krok realizace vyucujici citlivé korigovaly, Zaci s nimi
k aktualni problematice diskutovali a bézn¢ hodnotili prace spoluzakd.

Motivovani v hodinach bylo vzdy zamétfeno na konkrétni feSeni cile projektu nebo alespon na
feSeni urcitého k cili sméfujiciho kroku. Timto zplisobem ucitelky u zakl cilené¢ podporovaly
estetické vnimani i rozvijely jejich vytvarné dovednosti.

Ve vsech vyukovych lekcich byla velmi ptizniva pracovni atmosféra. Vzajemné respektovani
se velmi pozitivn€ odrazelo v celkové otevienosti. Inspekce rovnéz zaznamenala ohleduplnost
a toleranci i mezi zaky.

Uroveri vyuky ve VO byla hodnocena jako velmi dobrd.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola zatim nema evaluaéni nastroje systematicky zpracovany. V HO jsou znalosti zakii z HN
oveéfovany prostfednictvim testli, vSichni zaci oboru na konci Skolniho roku absolvuji
komisionalni zkouSky. Umélecké zaméteni Skoly umoziuje fediteli i ucitelim sledovat
vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu prostfednictvim zdkovskych vystoupeni (Skolnich
a mimoSkolnich prezentaci). V prib¢hu naslednych jednani vedeni a zainteresovani ucitelé
analyzuji ziskané vysledky a hledaji G€inna opatieni.

Celkové inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani jako velmi dobrou, s pievahou pozitiv.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v inspekci predlozené zméné ziizovaci listiny se shoduji s aktudlnim
rozhodnutim o zméné zatazeni do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

Ani vjednom vySe jmenovaném dokumentu vSak neni uvedena vyuka tane¢niho oboru
v odlouc¢eném pracovisti Mimon, Sidlist€¢ pod Ralskem 636.

ZUS se Usp&$né zudastiiuje soutdzi (vyhlasovanych MSMT) HO a VO ZUS. VO naptiklad
dosahl na podzim roku 2002 velmi pe€kného ocenéni v ustifednim kole celostatni ptehlidky

ZUS. Kytarové oddéleni HO prezentovalo své vysledky i v zahrani¢i (Dundee Guitar Festival
— Skotsko).



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zména zfizovaci listiny (dne 29. zéati 2002) vydand na zdkladé usneseni Zastupitelstva
meésta Mimoné¢ €. 02414101 (dne 2. kvétna 2002) s tcinnosti od 2. kvétna 2002

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni (¢j. 29 519/2001-21, dne 7. ledna 2002)

3. Zadost o zménu zafazeni $koly — piedikolniho zatizeni — 8kolského zafizeni do sité
s u¢innosti od 1. zati 2004 (dne 3. prosince 2003)

4. Komentai k zaddosti o zatazeni Skoly do sité¢ Skol (adresovany Krajskému uradu
Libereckého kraje dne 3. prosince 2003, bez ¢;j.)

5. Ucebni plany pro zékladni umélecké skoly (¢j. 18.418/95-25, dne 26. Cervna 1995,
s u¢innosti od 1. zafi 1995)

6. Vzdélavaci program vytvarného oboru zékladnich uméleckych skol (¢j. 15 865/2000-22,
dne 26. dubna 2000, s platnosti od 1. zati 2000)

r

7. Uprava ucebnich planti vytvarného oboru zékladnich uméleckych skol (¢j. 18 455/2002-
-22, dne 3. kvétna 2002, s platnosti od 1. zati 2002)

8. Vnitini ¥ad ZUS (dne 6. ledna 2003)
9. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2003/2004
10.0rganizacni fad Skoly (z 16. tnora 2003)

11.0sobni slozky zaméstnancii Skoly — doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani (osobni
¢isla: 5050, 8823, 1272, 5383, 1266, 2500, 1278, 7416, 9497, 1281)

12.Ttidni knihy pro individuélni a skupinové vyu€ovani za skolni rok 2003/2004 (HO, VO)
13.Kmenové vykazy individualné vyucovanych zaki za skolni rok 2003/2004 (HO)
14.Katalogy o prabé¢hu studia (VO)

15.Prihlasky zakt zékladni umélecké skoly (HO, VO)

16.Vykazy zakl a vyu€ovanych hodin za Skolni rok 2003/2004 (HO, VO)

17.Protokoly o pfijiméni zakl a komisionalnich zkouskach za Skolni rok 2003/2004 (HO)
18.Rozvrhy hodin podle Zakd a vyu€ovanych pfedmétl ve Skolnim roce 2003/2004 (HO, VO)
19.Tematické plany pro skupinové vyucovani za Skolni rok 2003/2004 (HO, VO)
20.Inspekeni zprava (€. 081 94/00-4034, dne 1. bfezna 2000)

21.Podkladové inspekéni dokumentace

22.Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly (2002/2003)



ZAVER

Hudebni i vytvarny obor Zdkladni umélecké Skoly v Mimoni vyucuji v souladu s platnymi
dokumenty.

Reditel $koly provddi systematickou persondlni prdci, operativné reaguje na aktudlni
sloZeni pedagogického sboru. SnaZi se zlepSovat jeho vékovou strukturu, planovité
zaméstndvda perspektivni externi pracovniky (studenty konzervatore). Velice dobrd je rovnéz
spoluprdce vedeni s pedagogickym sborem. Nadpriimérna nabidka aktivit Skoly nejenom
pozitivné prispiva k rozvoji osobnosti Zakit, ale i obohacuje kulturni Zivot mésta.

V porovndni se zjiSténimi 7 minulé inspekce v roce 2000 nedoslo ve vytvarném a hudebnim
oboru k zasadnim zméndam. V oblasti materidalné-technickych podminek vsak ziizovatel
spolu se Skolou vybudoval a v§im potiebnym vybavil novy pékny tanecni sal s velmi dobrym
zazemim. Pro vyuku tanecniho oboru se také podaiilo zajistit plné kvalifikovaného ucitele.

Prostory HO a VO (kromé odlouceného pracovisté Zakupy) jsou vhodné esteticky upraveny.
V hlavni budové (v Mimoni) nejsou plné vyhovujici prostorové podminky pro vyuku
kolektivnich predmétit HO a VO. Priimérné materidlni zdazemi inspekci navstivenych obori
Skola vyuZiva s velmi dobrou efektivitou.

Vétsina hospitované vyuky v HO a VO byla velmi dobie p¥ipravena a vyznacovala se tvitrci

pracovni atmosférou. Pyi vidélavani je kladen priméieny diiraz na planovdni, motivaci,
komunikaci i na objektivnost hodnoceni. Kvalita priibéhu a vysledkii vyucovani vychadzi
z dlouhodobé velmi erudovaného ucitelského sboru. Formy a metody vyuky jsou ze strany
pedagogu efektivni, respektuji osobitost Zika, kladou diraz na rozvoj uméleckého citéni,
véetné tvitréiho mysleni.

Skola umoZiiuje ¥dkiam aktivné pozndvat hudebni a vytvarné uméni, prakticky si osvojit
zakladni dovednosti a nejtalentovanéjsim pak nalézt i viastni seberealizaci.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

ano

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Langerova PaedDr. Jana Langerova v. r.
Clen tymu Jan Svoboda, externi pracovnik Jan Svoboda v. r.

V Ceské Lipé dne 30. ledna 2004

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. tinora 2004

ano

Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Petr Slavik, feditel Skoly Petr Slavik v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Hrnéii'skd 763, 470 01 Ceskd Lipa. Pripominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 11. bfezna 2004 ¢j. h1-1020/04-04034

Ztizovatel 11. biezna 2004 ¢j. h1-1019/04-04034

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






