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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni §koly

Piedepsana dokumentace, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové
listy zéki, tematické plany vyucujicich, hospodaiska a tcetni

evidence

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Mésto Semily je ziizovatelem jedné ze Sesti waldorfskych kol v Ceské republice.

oy ee

Rodige $irsi spadové oblasti (Semilsko, Lomnicko, Zeleznobrodsko a Turnovsko) maji jiz
sedmym rokem moznost zvolit pro své dit¢ alternativni cestu ke vzdélani pro obdobi

zakladni Skolni dochazky.

Zakladni Skola waldorfskd v Semilech s pravni subjektivitou byla zalozena v roce
1992. Usiluje o vychovu a vyuku déti zptisobem, kdy v intenzivnim pracovnim zapojeni je
rovnomeérné rozvijen intelekt, cit a svobodna viile. Kone¢nym cilem je pak vychova ¢lovéka
ke schopnosti vnitini svobody.

Skola pracuje na zakladé statutu pokusného ovéfovani vzdélavaciho programu
,Waldorfska Skola® schvaleného MSMT CR ¢j. 19 398/98-22 ze dne 20. kvétna 1998.
ZastreSujicimi organy pro waldorfské Skoly v CR jsou:

e Asociace waldorfskych $kol CR - Praha,

o Ceské sdruzeni pro waldorfskou pedagogiku - Praha,

¢ Asociace pro waldorfskou pedagogiku v zemich stiedni a vychodni Evropy a dalSich
vychodnich zemich - Stuttgart, Némecko,
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e Evropska rada skol Rudolfa Steinera - Sussex, Anglie.

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdméry vychédzeji jednozna¢né z alternativniho pojeti zdkladni Skolni
dochazky ve smyslu waldorfské pedagogiky, kdy jednoticim principem je svobodny, tvirci
a plné odpovédny ptistup kazdého vyucujictho k harmonickému rozvoji osobnosti zakd.
Kone¢nym cilem uskutecnéni této pedagogiky je Usili o jeji rozsiteni na plnou tfinactiletou
Skolu s maturitnim vystupem. V soucasné dobé¢ je projekt doveden do sedmého roc¢niku za
velmi intenzivni vzajemné spoluprace vSech ucitelti, Zakt a jejich rodici.

Samotné planovani vychovné vzdé€lavaciho procesu je pak dovedeno do nejmensich
detaili a podili se na ném rovnomérné vsichni pedagogicti pracovnici. Vzdy jedenkrat
tydné probiha podrobné hodnoceni tohoto procesu (s analyzou tuspéchu ¢i neuspéchu
doslova kazdého zéka) v¢etné vSech dalSich uskutecnénych akci.

Vzhledem k tomu, Ze se jednd o Skolu postupné vznikajici, kdy kazdym rokem
pfibyva jeden rocnik, jevilo se jako optimalni (po zvazeni hledisek ekonomickych,
technickych, urbanistickych a pedagogickych) ptestéhovat celou skolu do $kolniho objektu
v Zizkové ulici. Tento navrh viak nebyl v méstském zastupitelstvu schvalen a $kola musela
situaci feSit alternativnimi prostfedky - rozSifenim prostorovych kapacit ve stavajicich
budovéach formou pldnich vestaveb a sanaci sklepnich prostor. Postupné tak vznikaji
ucebny pro osmou a devatou tfidu, pracovni vychovu (dfevodilna, keramodilna, Sici dilna,
cvicnd kuchyn), kabinety, knihovna a sborovna. VSechny tyto nove vzniklé prostory budou
pln¢ funkéni od 1. zati 1999.

Reditel Skoly ve spoluprdaci se vSemi pedagogickymi pracovniky ma stanovenou
jasnou vizi sméiovdni Skoly. Koncepcni zaméry a planovani vychovné vzdélavaciho
procesu jsou na vynikajici urovni.

2. Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura vychazi z Organizacniho fadu Skoly, se kterymi jsou
seznameni vsichni pracovnici §koly. Skolu navenek zastupuje feditel, ktery je ve své
funkci od roku 1994 a vletosnim roce byl vtéto funkci potvrzen na zikladé
periodického hodnoceni. Vnitini pedagogické zalezitosti Skoly feSi kolegium
pedagogickych pracovnikli na pravidelnych pracovnich konferencich vzdy jedenkrat
tydn€. Vymezeni pracovnich ndplni, povinnosti a kompetenci jednotlivych pracovniki
vyplyvaji z pracovniho fadu pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni vydaného
MSMT CR pod &j. 16 969/96-42.

Vyucovani zac¢ind denné¢ dvouhodinou, ve které jsou probirany hlavni predméty
epochovym systémem. Po hlavni pfestdvce nasleduji dal§i predméty (cizi jazyky,
umélecké, pohybové a pracovni vyucovani).

Specifikou waldorfské pedagogiky je vedeni téhoz ucitele jedné tiidy po celou
dobu skolni dochazky, ktery vyucuje vétSinou vSem hlavnim pfedmétiim. Prevazujici
metodou hodnoceni je hodnoceni slovni (neklasifikuje se). Zaci dostavaji vyroéni
vysveédceni formou slovnich charakteristik. Do vys$§iho ro¢niku postupuji vSichni zaci,
pouze ve zvlastnich piipadech mlze kolegium pedagogickych pracovnikii rozhodnout
jinak. Pfi avizovaném piestupu Zzdka na jinou Skolu je Zdk po dohod¢ s rodici
individualné pfipravovan tiidnim ucitelem aje mu soubézné vydano vysvédceni
s béznou klasifikaci z posledniho ukonéeného ro¢niku.
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2.2 Personalni struktura

Cilem personalniho obsazeni je uplné zabezpeceni kvalifikované vyuky, ukonceni
pokusného ovefovani vzdélavaciho programu waldorfské Skoly, protoZze projekt
postoupi az do devatého ro¢niku, a tim uznani tohoto programu jako plnohodnotného
alternativniho vzdélavani zaka.

V soucasné dobé je sbor slozen z 12 internich pedagogickych pracovnikl
s odbornou a pedagogickou zpulsobilosti pro dany typ Skoly. Kazdy vyucujici je
zaroven bud’ absolventem nebo posluchac¢em zakladniho seminédfe pro waldorfské
ucitele, piipadn€ navstévuje seminatf trvalého vzdé€lavani waldorfskych uciteld.
Kvalifika¢ni diplomy byly vydany Pedagogickou fakultou UK Praha, Pedagogickou
fakultou Ostrava a Frei Hochschule Stuttgart v Némecku. Pro specificky predmét
eurythmie po Ctyfech letech studia na Eurythmie Schule Hamburg ziskala vyucujici
titul bakalai (uznano MSMT CR jako nostrifikaéni dolozka ze dne 20. zati 1995,
¢j. 20 712/95-30, o ukonceni studia v oboru eurythmie - pfiznani titul ,,bakalar*).

2.3 Péce o dalSi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniku

Reditel $koly vytvaii optimalni podminky pro odborny rist uditeld a jejich dalsi
vzdélavani. VSichni pedagogiCti pracovnici se ucastni pravidelnych seminait
waldorfské pedagogiky jedenkrat mésicné o vikendech a déale o hlavnich 1 vedlejSich
prazdninach. Kromé toho musi kazdy z uchazecii o ucitelstvi na tomto typu Skoly
projit tfiletym Sestisemestrovym zdkladnim seminafem (piipadné semindfem pro
vychovatele skolni druziny) a ma povinnost se dale vzd¢lavat. Pro vybrané pedagogy
jsou organizovany zahrani¢ni staze a seminafe v oborech eurythmie, hudebni vychova
a cizi jazyky. VSechny tyto formy dal$iho vzdélavani maji charakter vysokoskolského
studia postgradualniho typu, jsou akreditovany MSMT CR a vytvafeji hodnotu
odborné a pedagogické zptisobilosti, bez které nelze na waldorfské Skole piisobit.

Oblast odborného a pedagogického vizeni hodnoti inspekce jako vynikajici.

3. Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Skola postupné napliuje vizi, kdy kolegium pedagogickych pracovnikii je samo
nositelem zodpovédnosti s pravem vefejné kontroly. K tomu slouzi plan kontrolni
a hospitacni Cinnosti feditele, ktery se ovSem transformuje spiSe do role manaZera.Vsichni
vyucuyjici mu jsou pak legislativné napomocni k vytvareni svobodného kontrolniho systému
na zaklad¢ sebeevaluace.

K tomu Skola jiz po n€kolik let uziva testy KALIBRO jako usili o $ir§i pohled na
alternativni pojeti vyuky. V testovani zhruba 8 000 zakd zakladnich $kol v CR se $kola po
tfi roky umistuje v prvni a druhé desetiné celkového testovaného souboru zakt. Hlavni
piinos je spatfovan ve velmi detailni reflexi vlastni ¢innosti ucitelti ve tfidé. Testovani je
zaroven podnétnym materidlem pro dalsi pedagogickou praci.

Cely vychovny a vzdélavaci systém waldorfské Skoly je postaven kromé jiného na
nepouzivani hodnoceni vykonu znamkovanim. Zaci obdrzi vzdy na konci §kolniho roku
slovni hodnoceni své prace, postojii, znalosti ipfedpokladi dalSiho vyvoje v kazdém
pfedmétu a zpravu o celkové osobni situaci za uplynuly Skolni rok. Tato zprava je velmi
obsazna a individualni a sd€luje rodi¢iim mnoho dilezitych pohledi na jejich dité.

Kontrolni systém koresponduje s alternativnim pojeti vyuky a vychovy. Je proto
nemozné jej srovnavat se systémem klasickych zakladnich Skol. V ramci dané Skoly vSak
plni svoji funkci vynikajicim zpiisobem.
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Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém je zaloZzen na kazdodennim bezprostfednim styku vSech
vyucuyjicich s feditelem Skoly. Operativné jsou feSeny aktualni problémy zivota Skoly.
Jednou tydné se vSichni pedagogiCti pracovnici schézeji s panem feditelem a podrobné
analyzuji a hodnoti vychovné vzdélavaci proces celé Skoly. Podrobné a pravidelné jsou
informovani i rodice zaki.

Informace o Skole, jeji praci acilech Skola prezentuje pfi nejriznéjSich vetejnych
aktivitach, jakymi jsou:

e besedy,

e mimoskolni vystoupeni pro vefejnost ( v aule gymnazia, kina, muzea apod.),

e dny otevienych dvefi,

e kazdoroc¢ni velkd divadelni hra (v soucinnosti zakl vSech tid a ucitell s realizaci
znalosti a dovednosti v riznych predmétech).

Skola dava k dispozici dvé brozury (jednu spoleénou pro viechny waldorfské $koly
vCR ajednu vlastni), ve kterych je vefejnosti pfiblizovan smysl a cile waldorfského
Skolstvi. O Skole a jejich aktivitdch dale informuji dvé velmi vkusné upravené vyvésky ve
mésté s pravidelngd obméhovanym obsahem. Skola se prezentuje téZ v tisku, mistni televizi,
obc¢asném rozhlasovém vysilani a v neposledni fad¢ i na strankach Internertu.

Informace vnitiniho i vnéjsiho charakteru jsou zajistény vynikajicim zpiisobem.
Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly byla kontrolovéna dle § 38a odst. 1 pism. a) - 1) zdkona
¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich $kol a vysSich odbornych Skol
(Skolsky zakon), v platném znéni. Byly predloZeny tyto materialy:

e Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze
dne 30. 5. 1996 ¢j. P-31/96-Ci-00,

e Informacni vypis ze sité §kol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 1. 9.
1998 ¢j. neuvedeno,

e Statut pokusného ovéfovani vzdélavaciho programu ,,Waldorfska skola“ MSMT CR
ze dne 20. 5. 1998 ¢j 19 398P98-22,

e Vzdélavaci program waldorfské $koly schvaleny MSMT CR k pokusnému
ovétovani ze dne 18. 12. 1996 ¢j. 23 641/96-20,

e Zfizovaci listina §koly vydanou M&U Semily dne 1. 9. 1992,
¢ Dodatek zfizovaci listiny ze dne 30. 10. 1995,

e Dohoda mezi Ceskou $kolni inspekci a Odborem zakladniho vzdélavani, predikolni
a mimoskolni vychovy MSMT CR ze dne 20. 5. 1998 ¢j. 19 388/98-22,

e Stanovy Mezinarodni asociace pro waldorfskou pedagogiku ve stfedni a vychodni
Evrop¢ a dal$ich vychodnich zemich,

e Stanovy Ceského sdruZeni pro waldorfskou pedagogiku,
e Stanovy Asociace waldorfskych kol Ceské republiky ze dne 3. 5. 1997,
e Stanovy SdruZeni pratel waldorfské skoly v Semilech,

e Osvédéeni o zpisobilosti vzdélavaciho zafizeni - vydalo Ceské sdruzeni pro
waldorfskou pedagogiku pod ¢j. 18 234/98-26/1-47,
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e ZaveéreCna zprava o realizaci grantové smlouvy ze dne 23. 3. 1997 mezi Open
Society Fund Praha, Nadaci ZS waldorfské Semily a Ing. Karlem Skopkem ,,Realizace
vzdélavaciho programu Waldorfsk4 pedagogika®,

e Projekt - podpora postgradualniho studia uciteld a realizace vzdélavaciho programu,
e nostrifikované diplomy ped. prac. MSMT CR pro waldorfské skoly,

e personalni dokumentace (obsahuje veskeré nalezitosti),

e zahajovaci vykazy,

e zapisy z pedagogickych konferenci (vedeny funkéné),

e dokumentace $kolni druziny dle vyhlasky MSMT CR &. 87/199 Sb. (bez zavad),

o tfidni knihy (bez zavad),

e tiidni vykazy (bez zavad),

e vysvédceni s piilohami,

e prohlaSeni zdkonnych zéastupct zaki, Ze byli sezndmeni se vzdélavacim programem
,, Waldorfska Skola®,

e eviden¢ni listy zakd,

e projekt v oblasti protidrogové prevence (podnétny, neformalné zpracovany),

e dokumentace k zapisu zakd,

e rozhodnuti o odkladech Skolni dochazky,

e kniha traz,

e sesit stiznosti, podnétd a rozhovort,

e zapisy z hospitaci,

e 7apisy z kontrol a revizi,

e fad Skoly, organizacni fad Skoly (formulovan pozitivn€, obsahuje nejen povinnosti,
ale i prava zaki),

e vnitini smérnice o poskytovani spotiebniho materialu Zaktim skoly,

e opatieni feditele Skoly €. 1/1998 - Postup pii pofadani mimoskolnich akci,

e vnitini opatieni k pouzivani telefonu,

e vnitini smérnice k udélovani osobniho ohodnoceni a odmeén,

e vnitini smérnice o obéhu ucetnich dokladd,

¢ hospodarské a ucetni evidence (v souladu s § 29 odst. 4 a § 30 zékona ¢. 563/1991
Sb., o ucetnictvi),

e podaci denik - kniha posty.

Z predloiené dokumentace vyplynulo, Ze je vedena pecllivé, na platnych
tiskopisech SEV'T a jeji hodnoceni je nadpriimérné.

. PInéni uc¢ebnich planu, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Vychova a vzdélavani probiha podle vzdélavaciho programu Waldorfskd Skola na
zaklad¢ statutu pokusného ovétrovani schvaleného MSMT CR ¢j. 19 398/98-22 ze dne
20. kvétna 1998.
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Ucebni plany iosnovy jsou dodrzovany, rozvrhy hodin jsou v souladu se
stanovenymi tydennimi dotacemi a jejich usporadani respektuje psychohygienické zasady.

V ramci sledovani priibéhu ovéfovani tohoto vzdélavaciho programu piipominkuji
a vyhodnocuji ucitelé¢ semilské Skoly ,,Hodnotici ptistupy a néstroje pro pohled na pribeh
vychovné vzdé€lavaci Cinnosti waldorfskych skol“. Na pidé¢ ZS waldorfské v Semilech
vznikl zdkladni material pro vyvoj evaluaCnich ndstrojli, ktery proSel pfipominkovym
fizenim v AWS (Asociace waldorfskych $kol).

Vzdélavaci program waldorfské Skoly je plnén v plném rozsahu.

. Efektivnost vyuzivani financnich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky pridélené prostiednictvim Skolského ufadu v Semilech jsou letos
vyrazné nizsi, protoze Skola postoupila do kategorie stfedné velkych zakladnich skol
a v kapitole mzdovych prostiedki tak dojde k poklesu. Posledni uprava rozpoctu probéhla
dne 7. 5. 1999 ¢j. E-258/99/1i:

NIV celkem: 3303 000,- K¢
Limit - platy: 2 166 000,- K¢
OPPP 45 000,- K¢
ONIV 268 000,- K¢

Rozpocet piesto zohlednuje, Ze Skola je stale ve fazi vzniku (kazdy rok ptibyva jedna
Neptiznivé vlivy zptisobujici nartist financnich prostiedkii:

e piibude nova tfida - nartst cca 36 hodin,

o fediteli Skoly se snizi ivazek z 8 na 7 hodin tydné,

e piibude funkce zéstupce feditele (cely uvazek ¢ini pouze 13 hodin tydné),

e ustanovenim funkce vychovného poradce se snizi jeho uvazek o 2 hodiny tydné.

Skola neuziva klasické uéebnice, ale poskytuje zakim v adekvatni vysi vybaveni
seSity a materidlem potfebnym pro vyuku vrozsahu nafizeni vlady ¢. 15/1994 Sb.,
o bezplatném poskytovani ucebnic, ucebnich texti a zakladnich Skolnich potteb, v platném
znéni.

Rozpocet pridéleny skole zfizovatelem je dostacujici. Na rok 1999 ¢ini 2 230 000,-
K¢. 900 000,- K¢ je urceno na rekonstrukci plidnich a sklepnich prostor Skoly (sklady
pomiicek, kabinety, keramicka dilna..., zmény funkci n€kterych prostor objektii TyrSova
a Spidlenova ul. pro 8. ro¢nik, knihovnu, studovnu a sborovnu) tak, aby mohla $kola
realizovat v plném rozsahu devitiletou zakladni Skolni dochazku. Tento piispévek byl skole
pfiznan na zékladé ekonomické rozvahy feditele s podrobnym vysvétlyjicim komentarem
k jednotlivym polozkam.

Inventarizace majetku probihd jedenkrat ro¢né na zdklad€ vnitini smérnice a po
dohodé se zfizovatelem dle zakona €. 563/1991 Sb., o tcetnictvi.

Osobni ohodnoceni pedagogickych pracovnikii je vtomto typu Skoly dulezitym
prvkem spole¢ného Usili na zdkladé produktivnich principli samospravy a kolegialnich
vztahd. Pfi respektovani zdkonnych ustanoveni a nedilné zodpovédnosti feditele Skoly se
souCasn¢ usiluje o rovnocenné partnerstvi vSsech cClent pedagogického sboru.
Diferencovand podpora iniciativy financnimi odménami je praxe, ktera spiSe podporuje
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8.

rivalitu na ukor spoluprace a egoismus na ukor védomi soundleZitosti. Naproti tomu
vyuziti nenarokovych mzdovych prostiedkll témef rovnym délenim, dle vyjadieni feditele
Skoly, ochratiuje vzdjemné vztahy.

Skola vynakladd finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu ucelné
a v souladu se vzdélavacim programem. Hodnoceni je spise nadpriimérné.
Vyrocni zprava

Vyrocni zprava o ¢innosti a hospodafeni za uplynuly rok postihuje vSechny oblasti
a nalezitosti dle § 17e odstavct 2 - 4 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni zédkona €. 139/1995 Sb. Obsah zpravy je v souladu se skutecnostmi
sledovanymi v prubéhu inspekce. Je c¢lenéna do jednotlivych kapitol, které davaji
vyCerpavajici informace o chodu, hospodafeni azdmérech Skoly. V pfilohdch jsou
zprava byla projednana se vSemi pracovniky Skoly.

Celkové zpracovani, obsahova i formadlni stranka vyrocni zpravy jsou na vynikajici
urovni.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Vyznamnou a vyrazn¢ pozitivni mérou se na vychovné vzdélavaci praci podileji
vSechny spole¢né mimoskolni aktivity zaki, uciteld arodicl, které jsou zdaroven
samoziejmou soucasti kazdého Skolniho roku. Nékteré tyto aktivity se staly jiz tradi¢nimi
a jejich vysoka navstévnost sved¢i o jejich oblibé nejen v Semilech, ale 1 v okolnich obcich.
Jedna se o nejriznéjsi celoSkolni slavnosti k vyznamnym vyrocim roku, vano¢ni trh,
velikono¢ni jarmark, divadelni hry, besedy, vystavy, country bal atd.

V ramci druziny je vedena navazujici praxe v uméleckych a femeslnych aktivitach
zakladniho Skolniho programu. Zde se piiblizné polovina zakl podili na komplexni pfiprave
celoskolnich slavnosti v ¢innostech dramatickych, vytvarnych, keramickych, krej¢ovskych
a dfevozpracujicich. Ukdzkou soucinnosti a prolinani téchto aktivit se Skolni vychovné
vzdelavaci ¢innosti je kazdorocni velka divadelni hra, ve které uc¢inkuje na 70 zaku sSkoly.

Vzdélavacich aktivit uciteli je za Skolni rok rovnéz celd tada. Pedagogové se za
lonisky rok ucastnili péti celostatnich a jednoho evropského setkani zastupcii waldorfského
hnuti. Déle se uskutecnilo 24 vzdélavacich pracovnich setkani v ramci systému dalSiho
vzdélavani. Skola organizuje a zajistuje ve spolupraci s AWS fadu prednasek a odbornych
seminai, které probihaji o vikendech a o prazdninach a jsou otevieny i ostatnim z&jemctm.

Uroveii dalSich aktivit, které viznamné ovliviiuji chod $koly, je vynikajici.

ZAVERY

Reditel $koly ve spoluprici se viemi pedagogickymi a provoznimi pracovniky

systematicky uskuteciiuje vizi waldorfské pedagogiky a koncepcnich zdmért rozvoje Skoly
v kratkodobém i dlouhodobém ¢asovém horizontu s jasnym stanovenim dil¢ich krok.

Vykon statni spravy ve Skolstvi realizuje velmi dobrym zplsobem v souladu

s § 3 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi, v platném znéni.
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Jako vzdélavaci subjekt s alternativnim pojetim vyuky plni Skola svoji funkci dle
§ 58 zékona €. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych
Skol (8kolsky zakon), v platném znéni.

Osobni angazovanost vSech pracovniki Skoly, pratelské, nestresujici a pfitom
¢inorodé¢ klima mezi uciteli, Zaky a rodici vytvaieji na Skole redlné fungujici spolecenstvi, které
vyuziva lidského i1 materidlniho potencidlu ke kvalitnimu napliiovani svych cilli vzdélavacich,
socidlnich a socializa¢nich.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Pavel Anto§ v. 1.
¢lenové tymu Mgr. Jaroslav Vréna v. 1.

Mgr. Petra Chotéborska v. r.

V Semilech dne: 23. ¢ervna 1999

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 24. Cervna 1999

razitko

Podpis feditele $koly Ing. Karel Skopek v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: M&U Semily 25.6.1999 085/377-5023/A

Skolsky ufad: Semily 25.6.1999 085/377-5023/B

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
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