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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni zemédélska Skola (IZO 047558504) je skolou s pravni subjektivitou s cilovou
kapacitou 330 zakt. Dle rozhodnuti ¢. j. 30 750/98-21 MSMT CR o zatazeni do sité §kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze 17. zafi 1998 se vyucuje ve Skole ttem obortim
s délkou studia Ctyfi roky (Ochrana a tvorba Zivotniho prostfedi, Agropodnikani, Ekonomika
zem&délstvi a vyzivy). Ve Skolnim roce 2000/2001 studuje 221 zaka v osmi tfidach. Soucasti
$koly je Domov mladeze (IZO 002 814 552) s cilovou kapacitou 100 lizek a Skolni jidelna
(IZO 002 762 871) s cilovou kapacitou 520 jidel. Rozhodnutim MSMT CR &. j. 24 618/99-11/2
ze dne 28. Gervna 1999 byla se $kolou sloudena piispévkova organizace Skolni statek,
Hotovice — Tlustice. Po slouceni obou organizaci byl stanoven nazev Stfedni zemédélska
Skola, Horovice, Palackého namésti 640.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Casova dotace predmétu odpovida schvalenému udebnimu planu. Jako nevhodna se jevi pouze
dvouhodinova ¢asova dotace predmétu u studijniho oboru agropodnikéni a studijniho oboru
ochrana atvorba Zivotniho prostfedi. Pfredmét Citajici tfi zakladni obsahové slozky (jazyk,
stylistika, literatura) nemutze byt kvalitné oducen pouze tydenni dvouhodinovou dotaci. Vyuka
neni realizovana podle nejnovéjsich uéebnich osnov schvalenych MSMT CR dne 19. 7. 1999,
&. j. 25625/99-22 s platnosti od 1. zafi 1999 poéinaje 1. roénikem. Skola doposud planuje
a realizuje vyuku uvedeného predmétu v 1. a 2. ro¢niku podle zastaralych ucebnich osnov. Plan
predmétové komise jazykd se touto skutecnosti nezabyva, pouze upozorituje na nové ucebni
osnovy cizich jazykl. Plany maji spiSe obecny charakter a pln€ nevypovidaji o aktudlnim
Clenéni jednotlivych obsahovych slozek predmétu do casovych udobi. Aktualni piiprava
vyucuyjicich na vyuku byla z hlediska obsahu a rozsahu tematickych celkll peclivd. Planovani
metodické struktury sledovanych hodin obsahovalo nedostatky z hlediska uplatiiovani metody
aktivniho uceni smérem k zdkim, propracované individudlni nebo skupinové prace ve
vyucovani a kvalitnim rozvijeni komunika¢nich kompetenci zakt. Zapisy z jednani predmétové
komise dokladaji, ze pravé metodicka prace diskutovdna neni. Na nedostatcich v oblasti
planovani a nasledné realizaci kvalitni vyuky se projevuje nedostate¢nd znalost, pochopeni
a vyuziti nového pojeti vyuky tohoto pfedmétu deklarované nejnovéjsimi ucebnimi osnovami.
Planovani a ptiprava vyuky jsou souhrnné hodnoceny jako pouze vyhovujici, protoZe realizace
vyuky podle zastaralych ucebnich osnov je zdsadnim nedostatkem.

Personalni podminky jsou primérné. Jedna vyucujici splituje podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti, druhy vyucujici tohoto pfedmétu ma odbornou a pedagogickou zpusobilost pro
jiny typ Skoly.

Materidlni podminky maji pouze vyhovujici uroven. Vyuka probiha v kmenovych tfidach, které
obecné svym vybavenim neumoznovaly realizaci U¢inného a moderniho vyucovéni. Ve vyuce
nebyla vibec pouzita didaktickd technika, prace sucebnici, citankou, jinym studijnim
materidlem. Pouze pfi vyuce jazykového uciva byly zaklim predkladany cviéné jazykové
materialy. Zaci sami nevlastni Zadnou fadu uéebnic, &itanek. Demonstraéni material byl
v nékterych okamzicich vyuky pouzit ipfi literatufe. Informace Cerpaji predev§im ze svych
zapiski potizenych pii vykladu ucitele. Po strance materidlné technického vybaveni byla vyuka
velmi chuda. Celkové mély materidlni podminky vyuky pouze vyhovujici uroven;
psychohygienické podminky primérnou Groven.
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V oblasti organizace, forem a metod vyuky je shodna uroven s jinymi Skolami stejného nebo
podobného zaméteni. Jednoznacné pievladajici metodou vyuky je frontdlni vyucovani, vyuka
zalozena na klasickém modelu tivod - vysvétleni - procvic¢eni. Hodiny se vyznacovaly velkou
snahou vyucujicich po dosazeni vytéeného cile. Sledované hodiny se vyznacovaly fadou
pozitivnich ryst (odborné fundovany vyklad s logickou strukturou, velmi dobré propojovani
informaci vcetné uplatiovani mezipfedmétovych vztahl, snaha po zapojeni zakt do
vzdélavaciho procesu), ale projevovaly se zde inegativni rysy, které efektivnost hodin
snizovaly. Absentovaly aktivizujici metody prace, ovéteni znalosti, permanentni utvrzovani
ziskanych védomosti vkusné a motiva¢né navozenou formou prace, komunikacnich védomosti
a dovednosti, cast¢ pouzivani deduktivni mySlenkové operace, absence zpétné
vazby,opakovani znamych informaci za Zaky, hluchd mista ve vyuce pii zkouseni jednoho Zéka.
Prili§ jednostranné vyuziti ucebnich metod nevytvarelo prostor pro aktivni uceni, technik
podporujicich u¢inné zapamatovani uciva a rozvijejicich schopnost samostatné prace
a spoluprace se zaky. Ucivo jazykovych a slohovych hodin bylo prezentovéano prostiednictvim
zadavani problémovych tikolii s vyuzitim pracovniho materialu. Zaci méli snahu hbité plnit
zadané ukoly. Hodiny nepostradaly zobecnéni a ovéfeni zpétné vazby. V souhrnu maji
organizace, formy a metody prace primérnou uroven.

Vstupni motivadni metody nebyly ve vyuce pfili§ zastoupeny. Zaci byli v ivodu seznameni
s programem vyucovaci jednotky, jeji specificky cil byl deklarovan, na konci hodiny chybélo
zejména zaveérecné zhodnoceni prace zakl. Alespon pritbézna motivace byla vyucujicimi hojné
pouzivana. Ke klasifikaci znalosti a dovednosti Zakd vyuzivali vyucujici b&Znych forem
individudlniho a frontdlniho zkouSeni, které bylo vedeno formou klasickych zjistovacich
otazek. Priibézna klasifikace je zavrSena v zavéru kazdého pololeti systémem pisemnych
a ustnich zkouSek, pfedepsanych kontrolnich praci. Motivace a hodnoceni maji celkové
pramérnou uroven.

Spoluprace a komunikace mezi Zdky a pedagogy byla vstiicnd, zalozend na vzjemné divéte.
Jakmile byl dan zaklim prostor vyjadfit ndzory a uplatnit své postoje, aktivné jej vyuzivali.
Vystupovali velmi spontanng¢, nebdli se vyjadfovat a formulovat své myslenky. Sami vytvéreli
prostor pro diskuzi, zde spiSe vyucujici jejich iniciativu tlumili. Verbélni i neverbalni projev
vyucujicich mél dobrou troven. Interakce a komunikace mely velmi dobrou troven.

Celkové je vyuka piedmétu Cesky jazyk a literatura hodnocena jako primérnd s pozitivy
a negativy v rovnovdze.

Psychologie

Piedmét je nabizen jako volitelny. Casova dotace predmétu odpovidd svym zafazenim
uc¢ebnimu planu. Plan uciva predlozen nebyl. Zapisy probrané latky v tfidnich knihach dokazuji,
ze doposud bylo ucivo probirano v souladu s ucebni osnovou predmétu. Priprava vyucujici na
vyuku byla svédomitd a pecliva. Planovani a pfiprava vyuky maji primérnou Groven.

Ucebni prostfedi neni dostatecné podnétné pro vyuku tohoto pfedmétu. Podminky pro
vyuzivani komunikativnich technik a metod, situa¢nich her a aplikovanych ptikladi, které jsou
pro vyuku nezastupitelné, byly nedostate¢né. Vyuka se odehravala ve klasické tfidé¢ se
standardni strukturou uspotfadani. Pravé tradicni seskupeni zakovského nabytku a nepouzivani
vhodnych ucebnich pomiicek vcetné didaktické techniky nerozviji kvalitni prostiedi pro vyuku
predev§im formativniho pfedmétu. Materidlné technické podminky maji pouze vyhovujici
uroven. Psychohygienické podminky pro vyuku jsou standardni.

Persondlné je predmét zajistén vyucujici bez odborné a pedagogické zpisobilosti, ale
v mimoskolni praxi se touto védou zabyvajici. Personalni podminky jsou nevyhovujici.
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Vyuka byla velmi dobie vedena. Vyucovaci jednotka méla jasn€ danou strukturu, se kterou byli
zaci seznameni a akceptovali ji. Teorie byla vhodné a srozumitelné osvétlovana, v nékolika
pfipadem ale chybélo dopliiovani a dokreslovani piiklady z praxe. Obsah uc¢iva byl vhodné
strukturovan na zakladni a motivujici. Hodiny se vyznacovaly patficnou dynamikou
a rozumnym pracovnim tempem. Vyraznym prvkem vyuky bylo vytvofeni dostate¢ného
prostoru pro praktickou aplikaci uciva - byly zafazeny modelové, problémové situace, které
zéky nutily k pfemysleni a hledani feSeni. Zaci si osvojovali novou latku studiem vlastniho ja.
Dovedli se vkusné sebezhodnotit, s nadhledem se ucili poznavat druhého. Vyucujici byla pii
této praci vhodnym koordindtorem a radcem. Umi velmi dobfe pracovat s osobnosti Zaka,
ktery ve vyuce pouzival logicky tsudek, vyvozovani nového. Pfedmét velmi vhodné slu¢oval
informativni a formativni slozky pfedmétu navzajem. Organizace, formy a metody prace mely
velmi dobrou uroven.

Motivaéni prvky prolinaly celou vyukou. Motivace je déna atraktivnosti probiranych témat
a konkrétnimi ptiklady z kazdodenniho Zivota, ktery nas obklopuje. Zaci o predmét jevili velky
zajem, byli aktivni a vstficni. Podnétem pro né byla sama vyucujici, kterd je dokazala nenasilné
vést ke stanovenému cili. Projevy Zakl byly vyucujici fddné ohodnoceny (slovné i klasifikaci,
klasifikace byla zdlivodnéna). Motivace a hodnoceni je hodnoceno jako velmi dobré.

V oblasti komunikace se Zaci projevovali spontanné, radostn€é, ve vlastnich mluvnich
dovednostech byli pifesni a vystizni. Projev pozadovany od stfedoskolského zéka byl
dostate¢né kultivovany. Vyucujici svym sugestivnim verbalnim, ktery mnohdy sklouzaval do
roviny obecné ceStiny, ineverbalnim projevem zaky dokdzala nadchnout pro tuto védni
disciplinu, vyvolat u nich z4jem pfemyslet sam o sobé a druhych. Interakce a komunikace mély
velmi dobrou uroven.

Celkové méla vyuka piredmétu psychologie velmi dobrou uroveri.

Laboratorni kontrola

Jednalo se o volitelny piedmét, o jehoZ zafazeni do u¢ebniho planu rozhodl feditel §koly. Zaci
vném aplikuji poznatky ziskané v pribcéhu teoretické vyuky v praxi, kde jsou jednak
seznamovani s principy jednotlivych dikazii a stanoveni, jednak tyto provadéji s konkrétnim
cilem.

Ucebni osnova piedmétu byla rozpracovana do podoby casové-tematickych plani uciva
s vlastnim pofadim jednotlivych tematickych celkd. Prestoze vyucujici nevyuzival pisemné
piipravy, jeho ¢innost i ¢innost zakl svédcily o velmi dobrém promysleni jednotlivych krokd.
Planovani a ptiprava vyuky byly hodnoceny jako velmi dobré.

Vyucujici predmétu splitoval podminky odborné i pedagogické zpiisobilosti pro plsobeni ve
sttedni Skole. Vyuka probihala ve Skolni laboratofi, ktera byla velmi dobfe vybavena jak
pfistrojovou, tak laboratorni technikou pro potifeby pfedmétu (Zaci maji k dispozici napf.
pfistroj pro spektrofotometrickd méfeni). Zaci byli prokazatelnym zplisobem pouceni o
bezpecném chovéni v laboratofi; jejich chovani v priibéhu cviceni svédcilo o ziskani vhodnych
pracovnich navykd. V rozvrhu hodin byl pfedmétu poskytnut dvouhodinovy prostor, aby
mohly byt realizovany i ¢asové naro¢néjsi tikoly. Ttida byla na hodiny pfedmétu délena na
poloviny.

Persondlni zajisténi vyuky bylo piikladné, materidlni a psychohygienické podminky byly
hodnoceny jako velmi dobré.

Vlastni ¢innosti zakt 1 vyucujiciho byly velmi dobfe pfipraveny a zorganizovany. Cile cviceni
deklarovaného v vodu prace bylo dosazeno vSemi skupinami zakd. Vyuka byla znacné
efektivni, zaci za pomoci vyucujicitho sami vyvozovali pracovni postup pro stanoveni. Jejich
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vlastni praktickd ¢innost probihala za neustalé kontroly vyucujiciho, ktery dbal na fixovani
spravnych pracovnich navyku, poukazoval na nejcast§jsi chyby a piisobil jako koordinator a
radce. V zavéru cviCeni byly dobfe procviCeny a aplikovany teoretické poznatky na
konkrétnich ptikladech, vyucujici se kriticky vyjadiil k protokolim ze cvi¢eni u nékolika zakd.
Metody, formy a organizace prace byly hodnoceny jako velmi dobré.

Pro svou praci byli zaci vhodnym zplsobem motivovani (vyuziti vysledku v kazdodennim
zivoté); podklady pro Kklasifikaci jsou ziskdvany rlznymi zplsoby: prostfednictvim testt,
ustniho zkouseni, hodnocenim protokolii.

Oblast motivace a hodnoceni byla hodnocena jako velmi dobra.

Interakce a komunikace svédCily o vzdjemném respektovani obou subjektd. Pro nacvik
moderni technologie byla vyucujicim ziizena webova stranka s interaktivnim zdznamem ze
cviceni, jez je zaklim k dispozici.

Oblast interakce a komunikace byla hodnocena jako velmi dobra.

Celkové byla sledovand vyuka predmétu hodnocena jako velmi dobra.

Biologie, Biologie a ekologie, Ekologie

Skupina ptirodové€dnych predméti zahrnuje zakladni biologické discipliny, na néz ve vysSich
ro¢nicich obori navazuji specidlni odborné predméty.

Ucebni osnovy predmétii byly vyucujicimi rozpracovany do podoby casové-tematickych plant
uciva. V prib¢hu hodin byly vyuZzivany pisemné piipravy.

Oblast planovani i ptipravy vyuky byla hodnocena jako velmi dobra.

Personélné byla vyuky zajiSténa vynikajicim zplsobem, ob¢ vyucujici mély splnény podminky
odborné 1 pedagogické zpiisobilosti pro piisobeni ve stiedni Skole. Vyuka zdkladnich
biologickych disciplin se realizovala v odbornych pracovnéach, jez byly velmi dobfe zatizeny
pro potieby predmeétu. Pro vyuku praktickych cviceni byla ve skole ziizena laboratof s dobrym
materialnim i technickym vybavenim (napi. mikroskop spojeny s PC, televizni obrazovkou).
Psychohygienické zasady byly respektovany jak zatfazovanim hodin do rozvrhu, tak jejich
stavbou.

Personalni podminky vyuky byly hodnoceny jako vynikajici, materidlni a psychohygienické
podminky jako velmi dobré.

Hospitace se uskutecnily celkem v Sesti vyuCovacich hodindch u obou vyucujicich; jedna
hodina byla praktické cviceni.

Zhlédnuté hodiny biologie se vyznacovaly logickou strukturou. Po Kklasifikatnim ovéfeni
znalosti nésledovalo seznameni s novym uc¢ivem, jeho procvic¢eni a shrnuti v zdvéru nebo i po
kratSim celku bylo provedeno ve vSech hodinach. Ptevladajici pouzitou metodou prace byl
fizeny rozhovor piip. vyklad s doplihovanim, s novymi informacemi byli zaci seznamovani za
své aktivni ucasti. Teoretické poznatky byly ve vétSiné hodin velmi dobie dokladovany a
demonstrovany na konkrétnich biologickych objektech.

Hospitovana hodina biologie a ekologie byla hodinou praktickych cviceni. Hodina vykazovala
znaky kvalitni prace, po teoretické piiprave néasledovaly vlastni praktické ¢innosti zaklti pod
dohledem vyucujici. Jeji role byla predevs§im koordina¢ni a poradni.

Efektivita takto vedenych hodin byla dale zvySovana cCastym vyuZivanim audiovizualni
techniky, pfedevs§im zpétného projektoru, jimz byly zaklim prezentovany kromé ptipraveného
zapisu i dalsi ukazky.
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V hodinach pfedmétu ekologie byla zaznamenana pomérné mald pestrost pouzitych metod a
forem prace. Jejim disledkem byla skutecnost, Ze vétSina nového uciva byla zaklim sdélovana

weer

Organizace, metody a formy prace byly v pfedmétech biologie, biologie a ekologie hodnoceny
jako velmi dobré, v predmétu ekologie jako primérné.

V navstivenych hodindch byla vyuzivana predev§im pribéznd motivace, pii klasifikaci a
hodnoceni byly znamky ozndmeny a n€kdy zdivodnény.

Oblast motivace a hodnoceni byla hodnocena primérné.

Interakce a komunikace svéd€ily o vzajemném respektovani,byly na dobré trovni ve vét§iné
hodin.

Oblast interakce a komunikace byla hodnocena primérné.

Celkové byla sledovand vyuka piedmétii biologie, biologie a ekologie hodnocena jako velmi
dobra, predmétu ekologie jako priimérnd.

Chemie

MSMT CR vydana uéebni osnova predmétu byla vyudujici pevedena do podoby tematicko-
casovych pland. Pro vlastni praci méla vyucujici k dispozici podrobné pisemné piipravy.

Oblast planovani a pfipravy uciva byla hodnocena jako velmi dobra.

Persondlni zabezpeceni vyuky bylo ptikladné, vyucujici méla splnény podminky odborné i
pedagogické zptisobilosti pro piisobeni ve stfedni Skole. Pro teoretickou vyuku pfedmétu
nebyla ve Skole zfizena odborna pracovna, vyuka probihala v kmenovych tfidach. Pro vyuku
praktickych cviceni byla ve Skole zfizena chemick4 laboratof blize popsand v pfedmétu
laboratorni kontrola. Stavba hodin 1 jejich zafazovani do rozvrhu svédCily o respektovani
psychohygienickych pozadavkd.

Persondlni podminky vyuky byly hodnoceny jako ptikladné, materidlni jako primérné a
psychohygienické jako velmi dobré.

Byly navstiveny celkem c¢tyfi hodiny pfedmétu, z toho byly dvé hodiny teoretické a dvé hodiny
praktickych cviceni. Z teoretickych hodin byla jedna vice opakovaci a procvicovaci, druha
hodina vice vykladova. V opakovaci hodin€ byl kladen diiraz na dikladné procviceni uciva
pfed opakovaci praci, v mensi ¢asti probéhlo zopakovani uciva zakim zndmého ze zakladni
Skoly.Vyucujici byly voleny vhodné postupy, kdy maximum poznatki bylo sdélovano
samotnymi zaky. Byl efektivné vyuzit vyucovaci ¢as, Zaci byli zaméstnani i v prabéhu zkouseni.
Vykladové hodina byla zaloZena na dominantni roli vyucujici, kterd zakim sdélovala jiz Gplné
informace, aniz by sva tvrzeni dokladovala jakoukoliv pomickou. U€innost takto vedené
hodiny nebyly na pozadované Grovni.

Hodiny praktickych cviceni byly dobfe napldnované. Bylo dobfe vyuzito fady ndzornych
pomicek, které pfispély k efektivnimu zafixovani probraného uciva. Zaci byli pro svou praci
fadné instruovani, predem stanoveného cile se podafilo dosdhnout vSem zakim. V zavéru
cviceni byly Zdky demonstrovany pokusy pro ovéfeni teoretickych poznatkli. Negativem
zjisténym v prabéhu praktickych praci bylo ne vzdy disledné dodrzovani pravidel bezpecnosti
a hygieny prace v chemické laboratofi.

Oblast organizace, metod a forem prace byla hodnocena jako velmi dobra az primérna.
Motivaéni vyzvy smérem k zakl byly predevsim pribézné, kladem pii hodnoceni byla moZznost
sebehodnoceni zkouSenym zakem.

Oblast hodnoceni a motivace byla hodnocena primérné.
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Interakce a komunikace sveédcily o vzajemném respektovani, byly hodnoceny jako primérné.

Celkové byla sledovand vyuka predmétu hodnocena priimérna

Matematika

Matematika je vyuCovana podle schvélenych ucebnich dokumentl s ptislusnou tydenni
hodinovou dotaci. U¢ivo je ndvazné rozdéleno do jednotlivych ro¢niki, obsahové odpovida
uc¢ebnim osnovdm. Rocni tematické plany jsou velmi dobie zpracovany do jednotnych
formulafti Skoly srozvrzenim do jednotlivych témat, a to s casovym mésicnim planem
a odpovidajicim poctem hodin. V pfipravé na vyucovani byly zjiStény ve dvou sledovanych
hodinach nedostatky v metodice a organizaci hodin (vyucujici mél pouze ptipravené piiklady,
které od zacatku az do konce hodiny zadaval a fesil s jednotlivymi Z&ky u tabule). V ostatnich
sledovanych hodinach byla pfiprava na primérné urovni. Planovani a pfiprava vyuky byly
souhrnné hodnoceny jako primérné.

Matematika je vyuCovana dvéma vyuluyjicimi s pfislusSnou odbornou i pedagogickou
odbornosti. V piipadé nemoci byla vyuka matematiky zajiSténa také vyucujicim s ptislusnou
pedagogickou i odbornou zptsobilosti. Celkové byly personalni podminky piikladné zajistény.
Vyuka matematiky probihala v kmenovych ucebnach jednotlivych ro¢nikd. Ucebny byly
vybaveny audiovizudlni technikou (zpétné projektory, televize), kterd ale nebyla ve
sledovanych hodindch vyuzita. Vyucujici i Zaci pouzivali ucebnice matematiky pro stfedni
odborné Skoly a stfedni odborna ucilist€¢ a matematicko-fyzikalni tabulky. Prace s osobnim
kalkulatorem byla na nizké Grovni, nebot’ Zaci nemaji zaveden jednotny systém v jejich uzivani.
Ve vybaveni Skoly pro vyuku matematiky chybi nové a moderni demonstra¢ni materidly a také
neni pro vyuku matematiky vyuzivana ucebna s vypocetni technikou. U¢ebny mély primérnou
estetickou uroven s malou podnétnosti k aktivnimu uceni ve sledovaném predmétu. Celkové
byly materialni a psychohygienické podminky hodnoceny jako primérné.

Pievladajici metodou ve sledovanych hodinach byla frontdlni vyuka, kdy vyucujici zadavali
piiklady zaktim Ustnim diktdtem nebo piimo z ucebnice a nasledné byl feSen piiklad na tabuli
ucitelem nebo vyvolanym zakem. Tento zplsob nevytvaiel prostor pro aktivni uceni, nebot’ se
zaci Casto spokojili s opisovanim z tabule. Pti vykladu nového uciva byly pouzité formy jiz na
lepsi urovni. Vyucujici se snazili zaky aktivné zapojit do procesu pochopeni tématu a vyuZziti
nového uciva pii feSeni ukazkovych piikladl. U organizace sledovanych hodin bylo ¢astym
nedostatkem neprovadéni souhrnného opakovaciho zavéru s moznosti pro ucitele ziskat zpétné
informace k analyze efektivnosti vedené hodiny. Zavér hodin byl vyuzit hlavné pro zadavani
domacich ukolt. Celkové mély metody, formy a organizace primérnou uroven.

Vstupni motivace byla provadéna v rdmci seznamovani zakl s cilem hodiny. Motivacni prvky
byly velmi dobie zastoupeny pti opakovani znamého uciva, ale v pribc¢hu sledovanych hodin
klesala aktivita, a tudiz i motivace zakl (vliv na to mely vyse popsané pouzivané metody a
organizace sledovanych hodin, zvlast¢ u procvicovacich hodin). Klasifikace probihala
individudlnim ustnim zkouSenim zakl u tabule (feSenim zadavanych ptikladi v uvodu hodiny
celé tide), dale frontalnim zkousenim pomoci kratkych pisemnych praci v pribéhu probiranych
témat. Na konci kazdého Ctvrtleti je planovéana ctvrtletni pisemnd prace. Zptisob klasifikace
s ptislusnou cCetnosti ma velmi dobrou urovenl. U motivace a hodnoceni jsou negativa a
pozitiva v rovnovaze.

Rozdilnost ptipravy vyucujicich a délka jejich pedagogické praxe mély vliv na uroven
komunikace i1 na interakci zakii v hodinich. Ve tfech sledovanych vyucovacich jednotkach
méla komunikace a interakce pouze vyhovujici Urovenl. Vyucuji se snazil feSit piipravené
piiklady neustdle s celou tfidou, Zaktim nebyla ddna moZnost véEtsi aktivity, a tudiZ ani nebyl

Inspekéni zpréva - str. 7



déan prostor pro komunikaci a interakci. V dalSich sledovanych hodinach matematiky byla jiz
komunikace a interakce na velmi dobré trovni. Verbdlni i neverbalni projev vyucujiciho mél

vvvv

z tabule. Celkoveé mély interakce a komunikace priimérnou uroven.

Celkové byla vyuka matematiky hodnocena jako primérnd s pozitivy a negativy
v rovnovdze.

Vypocetni technika

Vyuka vypocetni techniky probiha v souladu se schvilenymi ucebnimi plany jednotlivych
studijnich oborid. Vedeni §koly vyuziva variabilnosti u¢ebnich planii a zafazuje vyuku vypocetni
techniky vkazdém ro¢niku po dvou hodinach v tydnu. Ucebni osnovy jsou v ramci
zpracovanych tematickych plant, jejichZ tvorba je koordinovéna v rdmci predmétové komise,
vhodné doplilovany o nové poznatky z oblasti vyvoje vypocetni techniky vzhledem k uplatnéni
v praxi. Pouzita forma zpracovani tématickych plani je i pfes velmi dobry obsah témat
zpracovana schematicky az formalné€, bez rozpracovani do podrobnéjSich casovych dotaci.
Ptiprava vyucujicich byla ve sledovanych hodinach hodnocena dvakrat jako pfikladna, ctyfikrat
jako velmi dobra, tfikrat jako primérnd. Planovéani i pfiprava mély celkové velmi dobrou
uroven.

Vyuku predmétu zajistuji Ctyii vyucujici, z toho jeden ma pro vyuku piislusnou pedagogickou i
odbornou zptsobilost. Dalsi tfi maji pedagogickou zpisobilost. Odbornost vyuky zajistuji na
velmi dobré az vynikajici urovni tim, ze jimi vystudované vysokoSkolské obory v sobé
obsahovaly z ¢asti vypocetni techniku, dale se ucastnili v rdmci dal$iho vzdélavani odbornych
kurzii a maji o vypocetni techniku velky zajem. Proto bylo persondlni zajiSténi vyuky
hodnoceno jako velmi dobré.

Materidlni podminky ve Skole maji nadprimérnou Uroven oproti jinym zemédélskym Skolam.
Vedeni skoly mé pro zajiSténi vyuky i pro potifebu pracovnikl Skoly vypracovanu koncepci
rozvoje materidlniho vybaveni. V soucasné dob¢ jsou vyuzivany dvé ucebny vypocetni techniky
s kapacitou dvaceti Zakovskych mist a vyucujici maji k dispozici pfipojeni do pocitacové sité s
bezdratovym pfipojeni k internetu. V ucebné vypocetni techniky je dispozici laserovy tisk,
skener a projekéni televizor. Obé€ ucebny jsou podnétné pro vyuku predmétu. Starsi u¢ebna ma
mensi estetickou uroven a umisténi péti poc¢ita¢li (monitori) proti oknu neni nejvhodnéjsi.
Obrazova projekce v televizoru je z poslednich lavic Spatné€ Citelna. V nové ucebné je situace
po psychohygienické strance jiz feSena velmi dobie. Je zde oddé€lena Cast s pocitaci a Cast
s lavicemi pro teoretickou vyuku. Nedostatkem bylo nedodrzovani ptestavek v pribehu
dvouhodinové vyuky. Vedle zakladniho softwarového vybaveni pro vyuku vypocetni techniky
je k dispozici téz ekonomicky software pro vyuku odbornych pfedméti. Materidlni vybaveni
bylo celkové hodnoceno jako velmi dobré. Psychohygienické podminky mély celkové
pramérnou troven

VSechny hospitované hodiny vypocetni techniky byly velmi dobfe pfipravené, mély jasnou
strukturu. V kazdé vyucované jednotce pracoval jeden az dva zaci u pocitace. V piipade dvojic
se vhodné pii praci stéidali. Resili vzdy p¥ipravené tilohy, a to jak v ramci vykladu nové latky,
tak pifi procvicovani. Zakladnim studijnim materidlem je pro zaky vedeny sesit od prvniho
ro¢niku. Piinosné bylo vyuziti napojeni na internet pii vyuce. Ne vSak vSichni Zaci byli schopni
této moznosti efektivné vyuZzit. Vyucujici nestacili tuto ¢innost vzdy vhodné nasmérovat nebo
kontrolovat. Frontdlni prace byla velice dobfe a U¢inn¢ stfidana s individualni praci. Vyucujici
vyuzivaji moznosti kopirovani vyukovych textl piimo z pocitace, pro vyuku vyuZivaji
propojeni pocitact do sité. Organizace, formy a metody mély velmi dobrou urover.
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Sama vypocetni technika, a pro n€které zaky i pfistup k ni, je velmi motivujici. Vyucujici toho
dobie vyuzivaji. Hodnoceni Zakl je provadéno pribézné pii kontrole prace u jednotlivych
pocitact. Vyucujici maji pfipravené a predtisténé testy pro jednotliva témata a klasifikace je
provadéna kvalitné s dostatecnou frekvenci. Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou Grover.
Komunikace mezi Zdky a vyucujicimi byla bezprostiedni a bezproblémova. Mensi pocet zakt
ve skupindch umoziioval navézat kontakt vyucujiciho s kazdym Zdkem, coZ se projevilo velmi
rychlou a dobrou reakci zake pii feeni kazdého ukolu. Zaci zvykli z domova vyuzivat poéitaé
byli schopni feSit zadané tkoly a jest¢ pomadhali pomalej§im spoluzdkiim. Komunikace a
interakce mély ve sledovanych hodinach velmi dobrou az vynikajici uroven.

Celkové byla vyuka piedmétu vypocetni technika hodnocena jako velmi dobra.
Blok odbornych predmétu

Hospitace byly vykondny ve studijnich oborech agropodnikani (44-41/M001), v odbornych
pfedmeétech: ochrana rostlin, stroje a zafizeni, chov zvifat, péstovani rostlin a ve studijnim
oboru ekonomika zeméd¢lstvi a vyzivy (64-43/M002) v odbornych prfedmétech: ekonomika
a organizace, statistika, marketing a management, ucetnictvi. Vyuka probihala podle
schvalenych ucebnich plani a ucebnich osnov. Zpracované tematické plany jsou spiSe
schematické bez podrobnéjsiho zpracovani do menSich celkli. Pfiprava vyucujicich byla
ve sledovanych hodinach provadéna na ptikladné¢ odborné urovni. Planovani ve sledovanych
odbornych pfedmétech (tematické plany) bylo na priimérné rovni, pfiprava na vyuku byla na
urovni vynikajici az velmi dobré. Celkové jsou tedy planovani a ptiprava hodnoceny jako velmi
dobré.

Personalni podminky jsou pfikladné zajiStény pracovniky s pfislusSnou pedagogickou
1 odbornou zptisobilosti.

Materidlni a technické zajisténi vyuky odbornych pfedméti odpovida standardnimu vybaveni
sttednich zemé&délskych $kol. Skola ma k dispozici odborné uéebny pro vyuku rostlinné
vyroby, zivocisné vyroby, mechanizace a ekonomickych piedméti. VSechny ucebny byly
vybaveny zakladni pfistrojovou technikou ( TV pfijima¢ s moZnosti pfipojeni videoptehravace
a zpétny projektor). Pro prici se zpétnym projektorem jsou ucebny vybaveny platnem
s elektrickym ovladanim. Platna jsou zabudovana v prostoru nad tabuli a projekce je viditelna
ze vsech mist ucebny. Nékteré z uceben maji pro zlepSeni viditelnosti zabudovano elektricky
ovladané zatemnéni oken. Materidlni podminky byly v jedné hodin¢ hodnoceny jako vynikajici,
ve dvou hodinach jako primérné a v ostatnich jako velmi dobré.

V prib¢hu kontrol byla navstivena pracovisté praktického vyucovani. Pro zajisténi praktické
vyuky ma skola k dispozici Skolni hospodaistvi, které slouzi k nacviku zékladnich pracovnich
dovednosti, zejména pro Zdky nizSich ro¢nikd. Praktickd vyuka je dale zajisténa formou
externich smluvnich pracovist’ v podnicich, které jsou snadno dosazitelné vefejnou hromadnou
dopravou z Hotovic. Prakticka vyuka je organizovana ve tfech formach. Jednak je to praxe
ucebni, dale praxe odborna a praxe individualni. Uc¢ebni a odborna praxe probiha pod vedenim
vyucujicich skoly, individudlni praxe je organizovana pro malé skupiny zakli a je vedena
instruktory na jednotlivych podnicich a kontrolovana povéfenym pracovnikem Skoly, ktery ma
pro kontrolu na pracovistich k dispozici osobni automobil. Zaci si vedou o pribéhu praxi
zdznamy do sesitd pro vyuku praxe. Uroveii vyuky po strance organizacni, metod a forem
préce pii praktickém vyucovani lze hodnotit jako velmi dobrou.

Ucebny pro vyuku odbornych predmétli jsou vybaveny trojrozmérnymi ucebnimi pomiickami
(modely), déale obrazy a foliemi pro zpétnou projekci. Ucebny jsou prostorné, s kvalitnim
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osvétlenim a s moznosti vétrani. Psychohygienické podminky byly na velmi dobré.

Na piedméty chov zvifat, péstovani rostlin, stroje a zafizeni maji Zaci k dispozici nové ucebnice
vydané nakladatelstvim Credit. U ekonomickych pfedméti vyuzivaji Zaci ke studiu riznych
informacnich zdrojli a ucebnic, které jim doporucuji vyucujici dle obsahu uciva v jednotlivych
pfedmétech, nebot’ ucelené ucebnice pro dany studijni obor nejsou zatim k dispozici.

Planovani a ptiprava hodin vyucujicimi je velmi dobra a jednotlivé hodiny byly promysleny
s uplatnénim standardniho postupu (zépis, zkouSeni, uvodni opakovani a motivace, vyklad,
zavérecné opakovani). Ve tfiddch panovala vesmés piijemna atmosféra s velmi dobrou
komunikaci a aktivizaci zakti v pribéhu vyucovani. Bylo vychdzeno z vlastnich zivotnich
zkudenosti a praktickych poznatkti zakti z praxe a praktického vyuovani. Casto byly
uplatiovany mezipfedmétové vztahy a ovéfovano zpétnymi dotazy, zda zaci problematiku
pochopili. Pfi vyuce bylo vyuzito vysledkl hospodateni Skolniho statku (U¢etnictvi).

Tematické plany jsou vypracovany do pomérné velkych blokl (naptf. 8 - 12 hodin na jedno
téma), coz ztézuje detailngjsi kontrolu a sledovani obsahu probraného uciva.

Sesity zaka byly vedeny s rozdilnou irovni, ve vét§iné ptipadii vyucujici nevyzadovali, aby Zaci
disledné vedli ¢islo hodiny, datum a téma. Pfi zahajovani vykladu byly vesmés zminéné
nalezitosti na tabuli uvedeny. Komunikace a interakce zakl byla v péti ptredmétech hodnocena
jako velmi dobra a ve tfech predmétech jako vynikajici

Frekvence klasifikace zakli a hodnoceni jejich vykond odpovida ¢asovému obdobi a jejich
znalostem. Motivace a hodnoceni zakl byly celkové na velmi dobré tirovni.

Celkové byl blok odbornych predmétit hodnocen jako velmi dobry.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Celkové byla kvalita vzdélavani ve sledovanych predmétech psychologie, laboratorni
kontrola, biologie, biologie a ekologie, vypocletni technika a blok odbornych piedméti
hodnocena jako velmi dobra. V predmétech Cesky jazyk, ekologie, chemie, matematika byla
kvalita hodnocena jako priimérnd. SlabSim mistem je persondlni zajisténi piedmétii Cesky
jazyk a literatura, psychologie.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni a dlouhodoby vyhled rozvoje Skoly je velmi dobfe pisemné zpracovan na zakladé
analyzy stavu (vychodisek). Tento plan je ¢asové rozvrZen a rozdélen do dvou variant, kde
jsou zakladem vzdy prioritni cile Skoly - zachovani tradi¢nich zemédé€lskych obord. Tento
strategicky plan byl vypracovan vroce 1997, je stale aktudlni a Skola nyni postupuje podle
varianty prvni (zachovdni samostatné zemédélské Skoly bez transfomace v ramci
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optimalizacnich navrhli). Stanovené priority vychazi z trhu prace, podminek Skoly a regionu.
Prioritami jsou vychovné vzdé€lavaci proces a jeho kvalita, zajiSténi zlepSovani podminek pro
realizaci vyucovanych oborli, dofeSeni majetkopravniho vypotfddani po slouceni Skoly se
Skolnim hospodéistvim, dokonceni investicnich zdmért (Skolni jidelna, rozvoj vypocetni
techniky, zlepSovani stavu budov Skoly a Skolniho hospodafstvi). Koncepce a cile jsou realné,
jsou zékladem pro stfednédobé a kratkodobé planovani. Vedeni Skoly méa velmi dobfte
zpracovan rocni plan, ktery obsahuje organizaci Skolniho roku a jednotlivé plnéni mési¢nich
ukoli. Navazujici jsou plany a zépisy predmétovych komisi. Vedeni Skoly operativné
organizuje dvakrat v mésici porady vedeni, kde je kontrolovano plnéni jednotlivych ukola
vSemi vedoucimi pracovniky. Cely systém planovani je na sebe navazujici a je s pracovniky
pravidelné¢ hodnocen (shrnujici zaveéry jsou projedndvany pii tvorbé vyrocni zpravy).
Pracovnici maji moZnost se pln¢ se zapojit do planovani s inovativnimi navrhy nebo jinymi
pfipominkami. Ve §kole jsou vyucovany obory v souladu s rozhodnutim o zafazeni do sit€ Skol
a vyuka probihd podle schvaleného uc¢ebniho planu a v rdmci moznych Uprav. Nedostatkem je
pouzivani starSich ucebnich osnov v pfedmétu Cesky jazyk a literatura. Nabidka volitelnych
predméti je v souladu s potiebami zakl a podminek skoly.

Celkové bylo planovani hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Organizace Skoly je ddna organizacnim fadem z 1. zafi 1997, kde je urCen zplsob fizeni
jednotlivych pracovniki dle pracovniho zatazeni a dobie znc¢ho vyplyvaji vymezené
kompetence, které jsou upiesnény v ramci pracovnich naplni. Vydévana rozhodnuti vedeni
$koly jsou jednoznacna, konkrétni a adresna. Rad $koly obsahuje prava i povinnosti zaki,
organizaci teoretického i praktického vyucovani a zni vyplyvajici pravidla. Jako poradni
organy jsou ustanoveny vedenim Skoly pedagogicka rada a pfedmétové komise. Zapisy
pedagogické rady i1 pfedmétovych komisi jsou piehledné vedeny. V ramci organizace skoly je
utvoiena Rada zaki, ktera se pravidelné schazi hlavné v prostorach skoly. V soucasné dobé¢ je
ale az pfili§ ovlivilovana vedenim Skoly (konkrétné zastupcem feditele, ktery se jednani
pravidelné ucastni). Vnitini informacni systém se sklada z informacnich nastének pro Zaky
iucitele, zpravidelnych pracovnich porad. Dale je vyuZivano informac¢nich moZnosti
pocitatove sité, ale i pisemnych obeznikd. Zakladem tohoto dobie fungujiciho systému je
osobni jedndni vedeni Skoly se vSemi pracovniky. Ve Skole je vydavan Casopis s nazvem
Zemédelec, jehoz vydavani je organizacné dobfe zajisténo Zaky ve spolupraci s vyucujicimi.
Spoluprace Skoly s rodi¢i je zabezpeCovana od 28. ledna 1997 zaregistrovanym sdruzenim
snazvem Rada rodict Stfedni zemédélské Skoly Hotovice. Toto sdruzeni v soucinnosti
s vedenim Skoly ma stanovené cile se zaméfenim na kvalitu vychovy a vzdélavani zakd,
informovani vedeni Skoly o pfipominkach, stiznostech a ndmétech zidkonnych zastupct
k vychové a vzdélavani zakt, dobrovolné pomoci ¢lent Skole, v aktivni spolupraci s organy
statni spravy ve $kolstvi a zprostiedkovani kulturnich akci. Skola organizuje ve $kolnim roce
tiidni schizky a Dny otevienych dvefi, které slouzi k dobré prezentaci Skoly. Pro Sirsi
vefejnost jsou informace o Skole na strankach internetové sité¢ (www.szes.hornet.cz) neustéle
k dispozici s nejaktualngjsimi informacemi. Skola se dale velice dobfe prezentuje v tisku
(Berounsky denik, Zurnal Berounska).

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly poskytuje prehledné informace a obsahuje vSechny casti dle
zakona. Ma dobrou vypovidaci hodnotu a primérnou grafickou tpravou.

Dokumentace dle zdkona je fadn€¢ vedena, drobné nedostatky se objevily ve vedeni tfidnich
knih (dochézka neuzaviend, chybéjici zapisy vyuCovanych hodin), bylo vSak zjisténo poruseni
§1 odst. 4 vyhlasky €. 354/1991 Sb. a to tim, ze u kulatého razitka Skoly na ufednich
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dokumentech neni shodny nazev Skoly s ndzvem uvedenym v rozhodnuti o zatfazeni Skoly do
sit¢ (viz protokol bod €. 1).

Celkové bylo organizovani hodnoceno jako velmi dobré. Drobné nedostatky se objevily
u vedeni povinné dokumentace.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve vedeni Skoly pfevlada demokraticky styl fizeni, ktery v nutnych ptipadech obsahuje prvky
autoritativniho jednozna¢ného rozhodovéni. U obou zpiisobl fizeni pfevladaji pozitiva nad
negativy. Vedeni Skoly se podatilo vytvofit dobrou pracovni atmosféru ve Skole s velmi
dobrym vyuzitim odbornych i1 organizacnich schopnosti pracovnikii. Plan dalSiho vzd€lavani
pracovnikil je pisemné zpracovavan na Skolni rok zejména z pohledu potieby Skoly a zajmu
zaméstnancll. Dlouhodobéjsi plan dal§iho vzd€lavani zpracovan neni. Vedeni Skoly dobie
zajistuje odbornou i pedagogickou pomoc zacinajicim uditeliim formou vzajemnych hospitaci,
zapojenim do prace predmétovych komisi a doporu¢enim ucasti ve vzd€lavacich aktivitach.
Dalsimi motiva¢nimi prvky je pravidelné ¢tvrtletni hodnoceni, které je vzdy osobné feditelem
Skoly s pracovnikem projedndno na zakladé zndmych kritérii. Vzhledem k financnim
moznostem Skoly provadi vedeni Skoly souhrnné hodnoceni v zavéru kalendainiho roku pro
stanoveni mimofadnych odmén, coZ neni jiz tak operativni jako Ctvrtletni hodnoceni pro
stanoveni osobniho ohodnoceni. Nadtarifni slozky platu jsou tvofeny diferencované a pruzné.

Celkové bylo vedeni a motivovani pracovnikit hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Vedeni Skoly mad velmi dobie pisemné vypracovan kontrolni systém Skoly s orientacnim
schématem vztahujicim se k jednotlivym kompetencim vedoucich pracovnikii. Na zéaklade
tohoto systému je zpracovan realizaéni plan kontrolni Cinnosti vcetné zpétnych vazeb.
Ptikladn¢ je tento systém rozdélen do péti oblasti vnitini kontroly (kvalita vychovné
vzdélavaciho procesu, kvalita a dislednost zaméstnancli ve vedeni potifebné pedagogické
dokumentace, kontrola pracovni kdzn¢ zaméstnancti Skoly, bezpecnost a ochrana zdravi pfi
praci, kontrola ekonomického useku a skolni jidelny). Pro hospita¢ni ¢innost ma vedeni skoly
zpracovany vlastni podrobné formulare. Pti pouziti téchto formulaiti (proveden rozbor
feditelem Skoly hospitované vyucovaci jednotky s vyuzitim tohoto tiskopisu) byla zjiSténa
jejich velka efektivita, promyslenost a vypovidaci hodnota. Celkové je ve Skolnim roce
2000/2001 naplédnovano dostatecné mnozstvi hospitacnich kontrol feditelem Skoly, zastupcem
feditele a to ve spolupraci s odborniky predmétovych komisi.

Vysledky kontrol jsou projednavany na poradach vedeni a jsou z nich tvofeny zavery pro dalsi
¢innost. V dob¢ konani inspekéni €innosti bylo zjisténo, Ze v soucasnosti pievazuje v kontrolni
¢innosti kontrola ekonomického tiseku. Ditvodem jsou nedofesené financni zaleZzitosti v oblasti
Skolnitho hospodaistvi, které bylo slouceno se Stfedni zemédélskou Skolou Hotovice na
zékladé Rozhodnuti MSMT CR &. j. 24 618/99-11/2. Tato nerovnovaha v kontrolni &innosti se
projevila ve slabsi diislednosti zaméstnancii pii vedeni potiebné pedagogické dokumentaci.

Pro sledovani kvality prace pedagogickych pracovnikii a trovné vysledkt vychovné vzdélavaci
¢innosti byly zaddvany vedenim Skoly testy Kalibro pro porovnani vysledk s jinymi $kolami.
Vlastni kontrolni srovnavaci pisemné prace vedeni Skoly nezadava.

Oblast kontroly byla hodnocena celkové jako priimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Kvalita ¥izeni byla ve tiech oblastech (planovani, organizovani, vedeni a motivovdni)
hodnocena jako velmi dobrd, pouze kontrolni ¢innost byla hodnocena jako priimérna.
Celkové byla kvalita iizeni hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& §kol &j.30 750/98-21 ze dne 17. listopadu 1998

e Zfizovaci listina ¢j. 21928/93-27 ze dne 14. zafi 1993, vcetné dodatku ze 16. prosince
1994 a dodatku ze dne 9, listopadu 1998

e Rozhodnuti MSMT CR &. j. 246218/99-11/2 o slou¢eni SZeS s ptispévkovou organizaci

Skolni statek, Hofovice - Tlustice ze dne 28. Gervna 1999

Ucebni plany a ucebni osnovy sledovanych vyucovanych studijnich oborti

Koncepce a dlouhodoby vyhled rozvoje SZeS hotovice

Organiza¢ni ¥ad a vnitini $kolni ¥ad SZeS Hofovice

Katalogy a tfidni knihy

Personalni dokumentace pracovniki skoly

Rozvrh hodin

Hospita¢ni zdznamy

Casové tematické plany uciva

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti S8koly ve Skolnim roce 1996/1997, 1997/1998, 1998/1999, 1999/2000

Podkladové inspekéni dokumentace

e Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad pracovniki s vedenim Skoly

e Protokoly o pfijimacim fizeni, maturitnich zkouskach, opravnych zkouskach

e Registrace sdruZeni a stanovy Rady rodi¢ii SZeS Hofovice, potvrzené MV ze dne 14.
bfezna 1997

e Kontrolni systém Skoly

¢ Plan dal$iho vzdélavani pracovniki ve Skolnim roce 2000/2001

e Dopln¢k vnitiniho mzdového ptedpisu pro skolni rok 200/2001

e Komentaft k rozboru hospodateni v roce 1999

o Ctyii protokoly o tipravach rozpoétu ze SU Berou ke 30. 4. 2000, dale protokol k upravé
rozpoctu k 1. 9.2000 a k 1. 10. 2000

ZAVER

Podminky vzdélavani

Na zdakladé hodnoceni osmi sledovanych piedmétii byly planovdni a p¥iprava hodnoceny
jednou jako pouze vyhovujici, dvakrdt jako primérné a pétkrdt jako velmi dobré. Slabsim
mistem je planovdni a piiprava v piedmétu Cesky jazyk a literatura, kde neni zvoleno
vhodné casové rozvrieni v ramci tydenniho rozvrhu a dale pouZivani starSich ucebnich
osnov. Celkové byly planovdani a priprava hodnoceny jako velmi dobré. Persondlni
podminky jsou jednou hodnoceny jako nevyhovujici, jednou jako priimérné, jednou jako
velmi dobré a pétkrdt jako prikladné zajisténé. Celkové jsou persondlni podminky zajistény
velmi dobie, nevyhovujicim zpiisobem je zajisténa vyuka psychologie. Materidlni podminky
byly hodnoceny dvakrdt jako pouze vyhovujici, dvakrdt jako priimérné, Ctyrikrdt jako velmi
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dobré. Celkové byly materialni podminka hodnoceny jako priimérné, nedostatkem bylo
nevyuzivani didaktické techniky a vybaveni pomiickami pro v§eobecné vzdélavaci piedméty.
Psychohygienické podminky byly hodnoceny CtyFikrat jako priimérné a CtyFikrat jako velmi
dobré. V této oblasti se promita ne zcela vhodna volba pétiminutovych prestivek, 7 éeho?
plyne jejich nedodriovini. Castym jevem je pouze priimérnd podnétnost uceben pro vyuku
jednotlivych predmétii. Celkové byly hodnoceny psychohygienické podminky jako
priimérné.

Podminky Skoly pro vvuku byly celkové hodnoceny jako priimérné

Prubéh vzdélavani

Organizace , metody a formy vyuky mély celkové velmi dobrou urovei. Mensi nedostatky
byly zjistény vzhledem k organizaci vyucovacich jednotek, které souvisi s dodriovanim
struktury hodin ( neprovadéné shrnuti v zavéru hodiny) a mensi variabilnost v pouZivanych
metoddch a formdch vyuku. Motivace a hodnoceni byly hodnoceny Ctyrikrdt jako priimérné
a CtyFikrdt jako velmi dobré. Motivacni prvky byly v Casté miie pouZiviany, podnétnost
prostiedi vSak se svoji priimérnou urovni zhorSovala vyslednou snahu pracovnikii.
Hodnoceni mélo velmi dobrou uroveii. Celkové mély motivace a hodnoceni priimérnou
urovein. Komunikace a interakce byly celkové hodnoceny jako velmi dobré. Trikrdt byly
hodnoceny jako primérné, ctyvikrdt jako velmi dobré a jednou jako vynikajici. V této
oblasti se projevuje velky zdjem Zdkit o studované obory a velmi dobry vitah ucitelii
k Zakim.

Celkové byl prubéh vzdélavani hodnocen jako velmi dobry.

Rizeni §koly

Planovani bylo hodnoceno jako velmi dobré, zvldsté je ditkladné rozpracovand strategicka
koncepce rozvoje Skoly s respektovanim vnéjSich i vnitinich vlivii. Velice dobie jsou
stanoveny v piislu§ném poradi priority Skoly. V prvnim poiadi se jedna o zajisténi vychovné
vzdélavaci ¢innosti Skoly a podminek pro jejich plnéni.

Uroveii organizovini je hodnocena jako velmi dobrd i pies drobné nedostatky ve vedeni
povinné dokumentace Skoly. Systém organizace je jasny, kompetencné prithledny a uplny.
Vedeni a motivovani pracovnikii je promyslené, celkové bylo hodnoceno jako velmi dobreé.
SlabsSim mistem je plan dalSiho vzdélavani, ktery je zpracovdavin pouze na Skolni rok
a nevyplyva z ného celkovy smér rozvoje jednotlivych pracovnikit 7 pohledu dlouhodobé
potieby Skoly.

Kontrolni prdace je velice dobie naplanovana (viz piedloZené dokumenty), aviak jeji
realizace se neprovdadi v nékterych usecich s potiebnou dislednosti. Jedna se o cCastéjsi
kontrolu pedagogické dokumentace. Celkové byla kontrolni ¢innost vedeni Skoly
hodnocena jako primérna.
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Celkové bylo iizeni Skoly hodnoceno jako velmi dobré

Pii kontrole dodriovani obecné platnych pravnich predpisii bylo Zjisténo jejich poruseni.
Jedna se o nazev Skoly uvadény na kulatém razitku, ktery se neshoduje s nazvem Skoly
uvedenym v Rozhodnuti o zaiazeni Skoly do sité Skol. Ddle se jednd o nezajisténi
pedagogické a odborné zpiisobilosti vyucujicich v piedmétu Cesky jazyk a literatura,
psychologie a vypocetni technika.

Pii inspekéni cCinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki
ze stdatniho rozpoctu ve Skolnim roce 1999/2000.

V dobé od posledni orientacni inspekce v lednu 1998, kterda byla zaméiena na posouzeni
¢innosti Skoly ve vybranych oblastech dle ustanoveni § 18 odst. 3, 4 zakona 564/1990 Sb. ve
znéni pozdéjSich piedpisi, doslo ke zlepSeni ve vybaveni Skoly vypocetni technikou (byla
vybudovina druhda ucebna s novymi pocitaci). Soucasné hodnoceni urovné vizeni odpovida
Zjisténim z predchozi inspekéni Zpravy.

Celkové je ¢innost Skoly hodnocena jako velmi dobra.

Doporuceni rediteli Skoly:

e sledovat vydavani novych ucebnich dokumentt (osnov) a dle nich vést vyucujici k
aktualizaci vyuky a tematickych plant

e zaméfit se v ramci dal§iho vzdélavani na splnéni pedagogické i odborné zpusobilosti
vyucuyjicich
¢ kontrolni ¢innost rovnomérné rozdélit mezi vSechny planované kontrolni oblasti

e zlepsit vybaveni pomiickami pro v§eobecné vzdélavaci predméty

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Vaclav Skdla
Clenové tymu Mgr. Iva Kadefabkova L,
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PaedDr. Vladimir Krieg =~ e,

Dalsi zaméstnanci CSI  Ing. Josef Kutilek, Csc

V Rakovniku dne 14. listopadu 2000

Ptiloha:
Vyhodnoceni dotaznikl pro rodice

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. listopadu 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

Ing. Vladimir Kebert, Csc e

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Vyhodnoceni dotazniki pro rodice

V ramci komplexni inspekce byly dne 16. fijna 2000 pfitomnym zakim Skoly rozdany
dotazniky pro rodi¢e (90 dotazniki ve 2. - 4. ro¢niku). Vyhodnoceno bylo 61 vracenych
dotaznik.

Otazky c¢islo 1 - 13 jsou vyhodnoceny v pfiloZené statistice s pfislusSnym grafickym vyjadienim
cetnosti odpovedi.

Otazky cislo 14 a 15 (primérny prospéch Zéka, navstévnost tiidnich schiizek) vyhodnoceny
nebyly.

Na otdzku €. 16 - za co byste podle Vaseho ndzoru chtéli Skolu pochvilit, rodi¢e nejcastéji
odpovidali:

e vybaveni vypocetni technikou, zdarma pfistup na internet
e vyborné spojeni teorie s praxi

¢ kondni zahranicnich zajezda

e kladny pfistup n¢kterych vyucujicich k Zakiim

¢ informovanost rodi¢li

e dobra organizace Skolnich i mimoskolnich akci (LVVZ, sportovni a kulturni akce)

Na otazku €. 17 - co byste podle Vaseho nézoru mohlo ve Skole zlepsit, rodice nejcastéji
odpovidali:

e prostor a strava ve Skolni jidelné

¢ nakup ucebnic

e rozvrh hodin

e piistup nékterych uciteld k Zakiim

e zavést moznost vykonani statni zkousky z ciziho jazyka piimo ve Skole
e materialni vybaveni

e piistup feditele ke sportovnim akcim
Na otazku ¢. 18 - na co by se podle VaSeho ndzoru méla inspekce ve Skole zaméfit, rodice
nejcastéji odpovidali:

e piistup vyucujicich k zakiim

V dalSich sdélenich se objevil nadvrh na zruseni brigdd pro maturitni rocniky
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Otazka ¢. 1 Vzdélavaci program $koly

Celkovy pocet odpovédi: 61
Hodnotici kala:
1 Zcela spokojen 20
2 Spise spokojen 26
3 Ani spokojen ani nespokojen 12
4 SpiSe nespokojen 1
5 Nespokojen 0
6 Nemohu posoudit 2
Otazka ¢. 2 Dal$i nabidky ve vzdélavacim programu
Celkovy pocet odpovédi: 60
Hodnotici kala:
1 Zcela spokojen 6
2 Spise spokojen 19
3 Ani spokojen ani nespokojen 17
4 SpiSe nespokojen 9
5 Nespokojen 3
6 Nemohu posoudit 6
Otazka ¢. 3 Hodnoceni vysledka zaka
Celkovy pocet odpovédi: 59
1 Zcela spokojen 13
2 Spise spokojen 30
3 Ani spokojen ani nespokojen 8
4 SpiSe nespokojen 5
5 Nespokojen 1
6 Nemohu posoudit 3
Otazka ¢. 4 Informacni sluzby pro rodic¢e
Celkovy pocet odpovédi: 58
1 Zcela spokojen 34
2 Spise spokojen 12
3 Ani spokojen ani nespokojen 7
4 SpiSe nespokojen 2
5 Nespokojen 1
6 Nemohu posoudit 2
Otazka €. 5 Kvalita vychovného poradenstvi
Celkovy pocet odpovédi: 57
1 Zcela spokojen 18
2 Spise spokojen 15
3 Ani spokojen ani nespokojen 12
4 SpiSe nespokojen 8
5 Nespokojen 2
6 Nemohu posoudit 7

Otazka €. 1 - Vzdélavaci program skoly

26
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cuvuomo ao
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1 0 2

pocet odpovédi

1 2 3 4 5 6
hodnotici $kala

Otazka €. 2 - Dals$i nabidky ve vzdélavacim programu

19

N
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1 2 3 4 5 6
hodnotici kala

Otazka €. 3 - Hodnoceni vysledku zaku

30
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hodnotici kala

Otazka €. 4 - Informacni sluzby pro rodice
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Otazka €. 5 - Kvalita vychovného poradenstvi
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hodnotici kala
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Otazka ¢. 6
Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka €. 7
Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka ¢. 8
Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka ¢. 9
Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Otazka ¢. 10 Hodnoceni vysledka zaka

Celkovy pocet odpovédi:

1 Zcela spokojen

2 Spise spokojen

3 Ani spokojen ani nespokojen
4 SpiSe nespokojen

5 Nespokojen

6 Nemohu posoudit

Hodnoceni trovné vzdélavani

Materialné-technické podminky Skoly

61

10
23
15
7
1
5

Psychohygienické podminky $koly

59

10
22
13
4
1
9

60
13
30
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5
1
3

60

13

oo N

60
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Otézka &. 6 - Materialné-technické skoly
25 23
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hodnotici $kala

25 22
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Otazka €. 7 - Psychohygienické podminky Skoly

3 4 5
hodnotici $kala

Otazka €. 8 - Hodnoceni Grovné vzdélavani
30

3 4 5
hodnotici $kala

Hodnoceni z hlediska socidlnich vztaht (ucitelé - Zak)

Otazka ¢.9 - iz

35 32

vztahu (uéitelé - zak)

1 2 3 4 5
hodnotici $kala
Otazka €. 10 - Hod iz vztahu (mezi zaky)
34
35
'§ 30
g% 19
220
o15
i 12 4
oA ‘ B
1 2 3 4 5

hodnotici $kala
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Otazka ¢. 11 Hodnoceni vysledk( u€eni

Celkovy podet odpovédi: 61 Otazka €. 11 - Hodnoceni vysledku uéeni
. 30 26
1 Zcela spokojen 17
2 Spise spokojen 26
3 Ani spokojen ani nespokojen 9
4 SpiSe nespokojen 1
5 Nespokojen 0
6 Nemohu posoudit 8
1 2 3 4 5 6
hodnotici $kala
Otazka €. 12 Hodnoceni dal$ich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci €innost Skoly
Celkovy podet odpoveédi: 60 Otazka €. 12 - Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné
yp P : vzdélavaci éinnost $koly
1 Zcela spokojen 25 — 28
2 Spige spokojen 22 g %0
3 Ani spokojen ani nespokojen 6 2 20 15
4 Spige nespokojen 3 '§ 10 1 4
5 Nespokojen 1 ,§ 2 0
6 Nemohu posoudit 3 a 0
1 2 3 4 5 6
hodnotici Skala
Otazka €. 13 Celkové hodnoceni $koly
Celkovy pocet odpovédi: 59 L . i,
Otazka €. 13 - Celkové hodnoceni Skoly
1 Zcela spokojen 15 28
2 Spige spokojen 28 g 30
. . . . @ 25
3 Ani spokojen ani nespokojen 10 3 20 15
4 Spige nespokojen 2 g 15 10
o
5 Nespokojen 0 % 10 4
6 Nemohu posoudit 4 8 5 2 0
0
1 2 3 4 5 6
hodnotici Skala
w7 4o e v 7 7
DalSi adresati inspekéni zpravy
Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy

jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad 2000-12-08
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Z¥izovatel 2000-12-08

026 249/00-5102

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2000-12-06 246/00
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