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7S a ZUS Petivald, piispévkova organizace,
Skolni 246, 735 41 Petivald

Gymnazium a Obchodni akademie, Orlova,
prispévkova organizace, Masarykova tiida 1313,
735 14 Orlova—Lutyné

Masarykova tfida 958, Orlovd—Lutyné
Inspekéni Cinnost na miste 9.5.2024 — 14. 5. 2024

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

v 7 we

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu. ZjiStovani a hodnoceni naphéni Skolntho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Dim déti a mladeze Orlova, pfispévkova organizace (dale ,,DDM®) poskytuje wvychovu,
vzdélavani, zajmovou, osvétovou, tdborovou a tematickou rekreaéni ¢innost pro déti, zaky,
studenty, pedagogické pracovniky, popiipadé dalki osoby, bez ohledu na misto jejich
trvalého pobytu nebo jiné podminky.

DDM vywziva vlastni prostory na adrese Masarykova 958, Orlova-Lutyné, dvé odlouc¢end
pracovisté, Odloucené pracovisté spontannich aktivit — Klub Spirdla (,,OPSA®),
Energetiki 940, Orlova—Lutyné, Turisticka zikladna Krasna, U Mohyly 284, Prazmo a Ctyfi
mista poskytovaneho vzdélavani, zejména pro zajmové utvary se sportovnim zaméfenim.

V terminu  mspekéni  Cinnosti  bylo evidovano v pravidelnych zijmovych ¢mnnostech
664 ucastnikti zajmového vzdélavani (z toho 112 déti, 552 zakd a 95 ostatnich) v ramci
70 zajmovych utvart.

Ptehledné mformace o ¢mnosti DDM jsou dostupné na nasténkach a mformacnich tabulich
v prostorach organizace, na webowych strankdch DDM, na socialnich sitich, ¢innost DDM
je prezentovana ve skolach, v rdmci lokalniho tisku, rozhlasu ana vystoupenich a akcich pro
vefejnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

DDM organizuje ¢innost v souladu se zasadami zajmového vzdélavani. Pestrou skladbou
zajmovych krouzku a kurzii nabizi zapojeni v8em vékovym kategoriim, v oblasti estetické
a kulturni, pifirodovédné, technické a vypocetni techniky, sportu a télovychovy, tane¢nich
a pohybovych aktivit, taborové a rekreacni ¢innosti.

Vzdélavaci aktivity zajiStuje stabini a odborné kvalifkovany tym pedagogickych
pracovnikli, V cCele s feditelkou s dlouholetou zkuSenosti vedeni DDM. Reditelka ma
vytvofenou organiza¢ni strukturu, kde vhodné delegovala nékteré dilci fidici kompetence
na zastupkyni feditelky a vedoucitho odlouceného pracovisté Matetského centra a Klubu
Spirala, pracovni Gkoly pedagogickych pracovniki zakotvila v organizaénim ¥adu. Rizeni
a koordinaci DDM uskute¢fiuje zejména prostiednictvim porad vedeni, provoznimi
poradami vSech zaméstnanci, pedagogickou radou a pokyny jednotlivym podfizenym
zam&stnancim. Soucasti vSech porad byva pravidelné hodnoceni ¢mnosti zajmovych Utvard,
se kterym se vSak dale systematicky a koncepéné aktivné nepracuje. Informace o déni
v DDM feditelka ziskava kazdodennim kontaktem se zaméstnanci i Gcastniky a rozhovory
S nimi.

V DDM pisobi osm internich pedagogii volného ¢asu zpusobilych k vykondvani této
¢innosti a 42 externich pedagogh volného ¢Casu, znichz dvé tretiny maji poticbnou
pedagogickou kvalifikaci, coz neovlivituje kvalitu vzdélavaciho procesu. Pedagogové spolu
aktivné spolupracuji, sdileji zkuSenosti, jez vedou nejen k jejich osobnimu rozvoji, ale
i k iCelnému naplovani zijmové Cinnosti. Dalsi vzd¢lavani probiha podle individualnich
potieb a aktudlnich priorit DDM.

Hlavnim zdrojem financovani ¢innosti DDM byla dotace ze statniho rozpocétu, nemald ¢ast
rozpoCtu je tvofena vlastnimi pijmy z ¢innosti a Uzkou spolupraci se ziizovatelem. DDM
se aktivné zapojuje do projektd Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, kraje, nadaci
(Nadace OKD, Nadace CEZ, Nadaéni fond Veolia), coz umoZiuje realizaci pestrych
¢mnosti, vedoucich k napnéni nabidky DDM.

217



Budova DDM prosla od posledni inspekéni ¢innosti vnitini 1 vnéjsi rekonstrukci. K realizaci
Skolntho vzdélavaciho programu dim déti a mladdeze vyuziva V hlavni budové ucebny
k pohybovym aktivitam, odborné ucebny, prostory pro dali aktivity, jako je herna pro déti,
divadelni sal, audiovizuaIni sal a internetova klubovna, v Klubu Spirala pak herny
pro spontanni  aktivity, saly pro pohybové aktivity, ucebny pro Kkreativni krouzky,
a pfedevsim venkovni prostory s vybudovanym hiistém na beach volejbal, multifunk¢ni
histe s umélym povrchem, pergolu, détské hrist¢ s hracimi prvky. Prostory jsou ucelné,
estetické, bezpecné a odpovidajici souasnym pozadavkiim pro Cinnost. Vyzdoba DDM je
pravidelné aktualizovana a sleduje prace uCastnikti. Pronajaté prostory pro ¢innost zejména
sportovnich ttvarti v zakladnich $kolach, stfedni $kole i zimnim stadionu nabizeji kvalitni
podminky Kk rozvoji dovednosti ucastnikti. Materialni podminky jsou na velmi dobré trovni,
stale se zlepsuji diky zapojeni do projektit a podpoie zizovatele.

Utastnici  vzdélavani jsou zptisobem piiméfenym jejich véku poudovani o bezpecnosti
aochrané zdravi pii vzdélavacich aktivitich. Vstupy do budov jsou v dobé cinnosti
persondlné zajiStény, coZ minimalizuje nebezpeci vniknuti cizich osob.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zajmové vzdélavani probihalo podle aktudlniho skoliho vzdélavaciho programu. Bohatou
nabidkou ¢innosti zahrnujicich také osobnostné socidlni vychovu DDM zajistovalo kvalitni
primarni prevenci socidln¢ patologickych jevil.

Vsechny sledované aktivity mély jasné stanovené vzdélavaci cile s ohledem na vek
a individualni moznosti uCastnikd. V zajmovych (tvarech panovala podnétna, pifjemna,
tvofiva, pracovni atmosféra a vzijemny respekt. Realizace c¢innosti byla velmi dobie
promyslend, zvolené metodické postupy i pfipravené pomtlicky nabizely aktivni zapojeni
vSech ucCastnikli do zajmového vzd€lavani a prozti vlastniho Uspéchu. Vlastni miciativa
ucastnikti byla podporovana pozitivni motivaci, pochvalou ¢i povzbuzenim, hodnoceni
jejich prace bylo smyslupIné, adresné a probihalo prib&me. Utastnici zijmového vzdélavani
respektovali pokyny pedagogii, oteviené¢ s nimi komunikovali a konzultovali postup své
prace, pfiCemz uplatiiovali vlastni piedstavivost 1 kreativitu.

Profesionalnim pfistupem vynikaly obory zaméfené na tanec a sport, ve kterych ucastnici
dosahuji kvalitnich uspéchti na soutézich i pii vystoupeni. ZkuSeni pedagogové nastavili
vyvazeny obsah ¢innosti, aby zajistili nejen kvalitni vykony, ale pfedevsim radost z pohybu
a motivaci se neustale zlepSovat. Respektovany pfitom byly jejich individualni potieby,
bezpecnost pii provadéni aktivit.

Utinndg  kooperace ve skupind a efektivni spoluprace Ulastnkd pii feSeni teoretickych
i praktickych ukoli se projevila v piirodovédnych krouzcich, které cilené prohlubovaly
kladny vztah k pifrod€ a jeji ochrané.

Oblast vypocetni techniky podporuje ovladani a vyuzivani informaénich a komunika¢nich
technologii, je zaloZzena na individualnim 1 na skupinovém objevovani novych poznatku
a zdokonalovani jiz zvladnutych dovednosti Kromé seznamovani s poznatky v oblasti
techniky si Gicastnici zdokonalovali jemnou motoriku arozvijeli logické i technické mysleni.

V tutvarech zamétenych na estetiku byly nenasilné propojovany praktické rukodéiné aktivity
s upevhovanim teoretickych  odbornych znalosti  Cinnosti podnécovaly rozvoj
predstavivosti, kreativity a fantazie vSech Ucastnik 1.
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Zapojeni déti a zaku do demokratického procesu umoziuje Studentsky parlament, jehoz
cilem je podilet se na spole¢enském déni a na koncepci vyvoje mésta Vv oblasti, které se
dotykaji Zivota déti a mladeze.

Spontanni i fizené¢ ¢innosti rodict s détmi mladSimi tfi let probihaly v dopolednich hodindch
v ,Mateiském centru Bejbacek*.

DDM napliyje charakter otevieného zafizeni, zajiSt'uje celorocni pfistup vSem zijemcim.
Uctastnkim bez vyhranéného zijmu umoZziuje G¢ast v ramci spontanni &innosti Ta je
zajisténa prostrednictvim ,Klubu Spirala“, ktery je otevien ve vSednich dnech béhem
Skoliho roku.

Pro déti 1 dospélé s handicapem a jejich rodice je zajisténa pravidelna ¢innost v ,,Klubu Kudy
Kam®, ktery nabizi moznosti osobniho, fyzického a mentdlniho rozvoje pro handicapované
osoby.

Hlavni strategicky cil pro zajmové vzdélavani vyuzivat kvalitné a smysluplné¢ volny cas,
promitnout své zajmy do organizovanych aktivit s moznosti seberealizace, proziti uspéchu
byl prostrednictvim téchto sledovanych ¢mnosti napliovan.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

DDM respektoval pii svych ¢innostech rovny piistup ke vzdélavani, pravidelna zijmova
¢mnost a dalsi aktivity byly organizovany s dostupnosti pro vSechny ucastniky, kteti mohli
efektivné travit volny cas v aktivitich podle vlastniho vybéru, zazit pocit vlastniho rozvoje
a uspéchu pfi riznorodych cnnostech.

Systematickou praci vSech zaméstnanci organizace je vytvofeno V DDM bezpecné
a pratelské klima podporujici kvalitni pribéh zajmového vzdélavani. Zpétnou vazbu ziskava
feditelka nejen od pedagogickych pracovniki, ale také od zakonnych zastupcu,
pti neformalnim setkavani, na soutézich ¢i piilezitostnych akcich. Kvalitu vzdélavani
dokazuji také vysledky, zejmeéna v tanci a sportu, které jsou prezentované prostrednictvim
soutézi, prehlidek a festivali, kterych se déti i Zaci tcastni vramci Ceské republiky
I mezinarodné.

Vedle pravidelnych, spontannich i individudlnich ¢innosti DDM 1spé$né organizuje
pro zakladni a matefské Skoly vyukové programy v oblasti environmentalni vychovy
| piilezitostné akce jako jsou sportovni, vytvarné, recitatni soutéze, workshopy, akce
studentského parlamentu. Pro vefejnost pak rizné vystavy, besedy, Den déti, Den Zemé
a dalsi akce, kterymi podporuje aktivni zapojeni do Zivota mésta, kdy u¢inné spolupracuje
se ziizovatelem a Sirokym spektrem vnéjSich partnert.

Kazdorocné béhem prazdnin DDM, OPSA — Klub Spirala a Mateiské centrum Bejbacek,
organizuji rozséhlou nabidku pobytovych tabort, odbornych soustiedéni i piiméstskych
tabort, 0 které je trvaly zijem ze strany Ucastnikl ijejich rodicu.

Svou ¢innosti se tak DDM stava klicovou instituci pro mésto, protoze poskytuje bezpené
a podpurné prostiedi pro nejmlad$i obcany. Je to misto, kde se setkavaji, u¢i, tvoii a rozvijeji
se, tim prispivaji ke kvalit¢ zivota ve méste.

4[7



Zavéry

Vyvoj $kolského zaiizeni

Od posledni nspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 doslo k rekonstrukci
a modernizaci vnitinich 1 vnéjSich prostor budovy Domu déti a mladeze.

Ke snizeni poctu zajmovych utvarti ze 71 na 70.

Doporuceni z minulé inspekéni Cinnosti usilovat o revitalizaci budov ve spravé
a vypijcce v Orlové—Lutyni se podafilo jen caste¢né, budovu Klubu Spirala se stale
nepodaiilo revitalizovat.

Silné stranky

DDM ¢inn¢ spolupracuje se zfizovatelem a dalsSimi partnery, vhodné rozviji
soundlezitost s méstem a regionem. (1.5)

Pedagogové podporuji rozvoj demokratickych hodnot a obcanské angazovanosti
(z4jmovy Utvar Studentské zastupitelstvo). (3.4)

Metodicky nastaveny systém ucelné podpory rozvoje UCastnikii zajmového vzdélavani
ve sportovni, tane¢ni oblasti ma poztivni dopad na jejich uspé$né vysledky na krajské,
republikové i mezinarodni drovni. (5.3)

Empaticky piistup pedagogh volného Casu k ucastnikim navozuje pifjemnou atmosféru
a uplatiiuje vstiicny a respektujici piistup. (3.2)

Stredisko zajiSt'yje pfiznivé socidlni podminky pro zapojeni vSech ucastnikit do
zajmovych a spontannich ¢mnosti. (6.1)

Pozitivni klima ve Skolském zafizeni a Siroka nabidka volnocCasovych aktivit umoziuje
kvalitni traveni volného ¢asu UCastnikii vzdélavani a podporuje rozvoj socialnich
a obcanskych kompetenci. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Vedeni $kolského zafizeni shodnocenim ¢&innosti zajmovych utvart systematicky

a koncepéné nepracuje, coz snizuje efektivitu dlouhodobého planovani. (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zafizeni

Zaméfit se na vyuzivani hodnoceni k efektivnimu dlouhodobému planovani.

Nastavit efektivni pravidla pro zajiSténi bezpe€nosti v SirSim slova smyslu, pro kondni
akci mimo DDM, tucastniky vhodné acilené pted kazdou akci upozornit na mozna rizika
a pouCit o zptisobech chovani v piipad¢ nehody.

Nadale podporovat doplnéni kvalifikace externich pedagogi.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve Ihité do 7 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek
k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doru¢eni stanoviska k piipominkam, pfijmo ut
opatieni Kk odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

A

© ®© N kW

10.

11.

12.

13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program platny ve $kolnim roce 2023/2024

Nabidka zijmovych ¢innosti na Skoli rok 2023/2024 a ¢asovy rozvrh platny v dobé
inspekcni Cinnosti

Koncepce rozvoje DDM Orlova

Plan ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti na skoli rok 2023/2024

Organiza¢ni f4d DDM Orlova platny ve Skolnim roce 2023/2024

Vnitini ¥ad DDM Orlova platny ve Skolnim roce 2023/2024

Zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve Skolnim roce 2023/2024
Deniky zajmovych ttvari vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena ve Skolim roce
2023/2024 (vzorek)

Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Gcastniki ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Vybrand dokumentace za rok 2022 a 2023 k hodnoceni materialnich a finan¢nich
podminek

Hodnoceni ¢innosti za $koli rok 2022/2023
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského ziakona miZe feditelka Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Barbara Raszykova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Katefina Lazarova, Skolni inspektorka

Mgr. Dagmar Sirova, $kolni inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice
5. 6. 2024
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