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Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzd€lavani zakid, o c¢innosti Skol zapsanych do
Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zadkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich
predpist (Skolsky zakon).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
zakladni uméleckou $kolou, $kolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zékona; zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdé€lavacich programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho



vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.

Charakteristika

Pfispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonava ¢innost zakladni skoly (dale Z8), zakladni
umélecké skoly (ZUS), skolni druziny (SD), $kolniho klubu (SK) a $kolni jidelny (SJ).

Reditelstvi $koly, vétiina uceben a jidelna sidli v hlavni budové $koly v ulici K Rybniku.
V Budgjovické ulici jsou umistény nékteré u¢ebny pro vyuku na I. stupni ZS. Dal3i udebny
pro L stupeti ZS, prostory pro SD, vytvarny ateliér a cviéebni sal pro vyuku taneéniho oboru
v ZUS jsou v budové ve Zbraslavské ulici. Od predchozi inspekéni ¢innosti v roce 2012
$kola ukon¢ila vykonavani ¢innosti mateiské $koly. Postupné se zvySoval pocet zakd v ZS
(z 630 zakl na soucasny stav). V 34 t¥idach se nyni vzdélava 870 zakd, coz predstavuje 93 %
nejvyssiho povoleného podtu. Vzrostl rovnéz poéet Giéastnikll zajmového vzdélavani ve SD.
Ve 13 oddélenich SD je zapsano 425 Gcastnikd (94 % naplnénost). V deseti oddélenich byl
na zakladé vyjimky od zfizovatele piekroéen povoleny maximalni podet ucastniki. SK
navstévuje 30 zakt 5. — 9. ro¢niku. Zvysil se také pocet pedagogl a asistentli pedagoga.
Umélecké vzdélavani je organizovano ve vsech ctyfech uméleckych oborech (hudebni,
vytvarny, taneéni, literarné-dramaticky). Nejvy$si povoleny podet zaka v ZUS (350)
je vyuzivan na 95 % (aktualné 334 zaka).

Skola poskytuje vzdélavani podle ptislusnych $kolnich vzdélavacich programt (dale SVP
ZV, SVP SD a SK, SVP ZUS). K 30. zaii ZS vykézala 61 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potitebami (SVP) vzdélavanych v béznych tiidach. K tomuto datu se celkem 52 zaka
vzdélava podle individualniho vzd¢lavaciho planu (IVP).

Stravovani pro zaky zajituje SJ v hlavni budové a v jidelné na odlouceném pracovisti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,.feditelka) byla do funkce jmenovana v roce 2016 na zakladg
vysledku vybérového fizeni a spliiuje predepsané kvalifikaéni predpoklady. Mezi jeji
koncepéni priority patii pribézné zlepSovani prostorovych, materidlnich a personalnich
podminek Skoly, Sirokd spoluprace Skoly se vSemi UcCastniky vzdé&lavani (Zaky, jejich
zakonnymi zastupci) a se zfizovatelem, zajiStovani kvalitni vyuky pro zaky se SVP
a zapojeni Skoly do vefejného Zivota mésta. Koncepce Skoly je zfetelné formulovéana
v dokumentu Koncepcni zamery a ikoly v obdobi 2017 - 2019 a ve $kolnich vzdélavacich
programech a je vétSinou napliiovana.

Organizac¢ni struktura Skoly klade zvySené pozadavky na oblast fizeni, proto feditelka
delegovala kontrolni a fidici pravomoci dal§im vedoucim pracovnikim (statutarni zastupce
a zastupce pro 1. a 2. stupeir ZS, vedouci vychovatelka SD a SK, zastupkyn& pro ZUS
avedouci SJ). K u¢innému Fizeni chodu $koly pfispivaji pedagogické rady ZS a ZUS
a provozni porady K informovanosti pedagogu tcelné slouzi dokumentace na vyvéskach,
osobni konzultace, elektronicka posta a telefonické spojeni. V kontaktech s vefejnosti jsou
efektivné vyuzivany konzulta¢ni hodiny, tfidni schiizky a webové stranky Skoly.

Ve skole pracuje zakovsky parlament sestaveny z volenych zastupct tiid téetiho az devatého
ro¢niku, jehoz podnéty se vedeni skoly zabyva, vyhodnocuje je a podle moznosti zohlednuje.
Cinnost parlamentu piispiva k dosahovani klicovych kompetenci zakti — ob¢anské a socialni.



Ptedepsané udaje eviduje Skolni matrika vedend v elektronické podob¢, doplnéna tisténymi
katalogovymi listy, fadn¢ jsou vedeny i elektronické tfidni knihy. Rodi¢e maji k dispozici
dalkovy ptistup do Skolniho informac¢niho systému.

SVP ZV a SVP ZUS jsou v souladu s piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy
a pravnimi piedpisy. Ve vedeni povinné dokumentace byly shledany nedostatky v obsahu
SVP SD a SK a v fadu SD a SK. Nedostatky byly zjistény také v organizaci vyuky v ZUS.

Pijimani zaka ke vzdélavani v ZS, SD a ZUS je v souladu se zasadami rovného piistupu
a s prislusnymi pravnimi ptedpisy.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté (SPP) ma kvalitni Groveni. Vedouci pracovisté
je erudovana psycholozka a nastaveny systém podpory zaki se SVP a mimofadné nadanym
je tgelny, coz dokladaji vysledky vzdélavani zakt (zejména na I stupni ZS). Hodnoceni
jejich vysledku vzdélavani respektuje jejich individualni moznosti. Poskytovani podpirnych
opatfeni, véetné zajiSténi sluzeb asistenta pedagoga (AP) pii vyuce, je Vv souladu
s doporugenimi $kolskych poradenskych zatizeni (déle SPZ). Dlouhodobé sledovéani-zaka
pfi vyuce umoziiuje pracovnikim SPP nastavit pro tyto zaky odpovidajici podminky
pro vzdélavani.

Personalni podminky ZS jsou z hlediska odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki
rizikové. Dvacet tii z celkového poctu 51 uciteld a sedm z celkového poctu 15 asistentii
pedagoga neni odborné kvalifikovanych (11 uditelii a Ctyfi asistenti pedagoga si potiebné
vzdélani dopliuji).

Ve §kolni druziné pusobi 14 vychovatelti. Dva nemaji odbornou kvalifikaci, pouze jeden si ji
doplituje studiem. Reditelka prokazala snahu o zaji§téni zakladniho a zajmového vzdélavani
pedagogickymi pracovniky s odbornou kvalifikaci.

V ZUS ucitelé (kromé ugitel, z nichz na dva se vztahuje vyjimka pro uznani odborné
kvalifikace z divodu vykonu umélecké ¢innosti a na jednoho z divodu dosazeného véku
a délky praxe), spliiuji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti.

Vedeni skoly motivuje pedagogy a podporuje jejich profesni rtist. Novym ucitelim nabizi
ucelny zaskolovaci program (pfidéleni uvadéjiciho ucitele, pomoc s vedenim tfidni
dokumentace). VétSina uciteli se dale skoli v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP). Pti vybéru maji pfednost seminaie vychazejici z potreb Skoly a osobni
profilace pedagogti. V ZUS se aZ na vyjimky ugitelé aktivné vénuji dal$i umélecké ¢innosti
a sve znalosti aplikuji do vyuky.

Materialni podminky umoziji napliiovani SVP vsech soudasti $koly. V souéinnosti
se zfizovatelem Skola dlouhodobé fesi problémy s nedostatkem kmenovych uceben.
V hlavni budové skoly je mj. umisténa pocitacova ucebna, tiidy pro vyuku na I. stupni jsou
vybaveny interaktivnimi tabulemi, v ostatnich u¢ebnach jsou instalovany dataprojektory.
Soucasti arealu Skoly je hiisté vyuzivané také pro vyuku dopravni vychovy. Pro zkvalitnéni
VYuKy V této oblasti je tieba zlepsit materidlni vybaveni (napi. mobilni dopravni znac¢ky).

Organizace zajmové ¢innosti je vhodné a idelné nastavena. SD ma k dispozici pét heren
a osm kmenovych tiid uzptisobenych k zajmovym aktivitam, rovnéz oddéleni SK vyuziva
pro svou ¢innost uéebnu pro béznou vyuku. Kromé téchto prostor vyuziva SD i dal§i u¢ebny
a venkovni areal skoly. Uplatnéni bezpe¢nostniho ¢ipového systému usnadiuje
vychovatelim i zdkonnym zastupcim kontrolu evidence ucastnikii a zaji$téni jejich
bezpe¢nosti a ochrany zdravi (BOZ).

Vyuka v ZUS probiha pievazné v kmenovych tiidach ZS. Inventai hudebnich nastroji
je vzhledem k potrebam skoly postacujici, ve vsech ucebnach hudebniho oboru



je k dispozici klavir, nebo jiny klavesovy nastroj. Vestavbou v padnich prostorach hlavni
budovy se zlepsily prostorové podminky, vznikl ateliér pro vytvarny obor a divadelni sal,
ve kterém je vyucovan literarné-dramaticky obor a slouzi k prezentaci viech oborti ZUS.
Materialni podminky ZUS dobfe umoziuji vzdélavani zak v souéasném rozsahu podle
SVP.

Skola nezapomina ani na oblast BOZ, Zaci jsou prokazatelné poucovani o dodrzovani
pravidel bezpeénosti. Prestavky a vyucovaci hodiny jsou spravné organizovany, dohledy
nad zaky a kontrola nad osobami pfichazejicimi do $kolni budovy je v dobé vyucovani
zajisStovana. Miru Urazovosti zaka Skola sleduje, v piipadé potfeby pfijima nezbytna
opattent.

Skola hospodaii s finanénimi zdroji poskytnutymi ze statniho rozpodtu, ziizovatele, uplaty
za poskytované vzdélavani a Skolské sluzby, sponzorskych dart, z vynosu dopliikové
¢innosti a sbéru druhotnych surovin. Statni rozpocet je ucelové posilen o zvySeni plath
zaméstnancu ve Skolstvi a o podporu vyuky plavani. K dal$im Géelovym prostfedkim se fadi
projekt Sablony vyuzity na $koleni pedagogti a plat psychologa. Ziizovatel kromé provozu
finan¢né zajistuje zajmovy krouzek ,,Sebeobrana®, dopravu na vyuku plavani a vybaveni
SD, kde piispivaji sponzoti. Uplatu §kola vyuziva kromé thrady nékladt na provoz také
na castecné kryti plati.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani na I. stupni celkové dosahoval pozadované urovné. V hospitovanych
hodinach ptevladala frontalni vyuka snékterymi zménami v organizaci vyuky, které
ale nebyly vzdy ucelné. Vyjimku tvofilo nékolik velmi dynamickych hodin, kde bylo
stiidani ¢innosti vyborné promysleno, zvolené metody a formy vyuky na sebe logicky
navazovaly. Tyto vyucovaci jednotky mély spad, pro zaky byly zdbavné a obsahové
pfinosné. Nechybélo ani spolecné hodnoceni hodin, v nékolika ptipadech 1 zdafilé
sebehodnoceni z4k.

Ve vyuce matematiky na I. stupni uéitelé vyuzivali aktiviza¢nich prvki a Zaci vykazovali
velmi dobré znalosti. V nékterych hodinach vhodné pfizpisobovali aktivity trovni
jednotlivych zakt, nejcastéji se jednalo o mnozstvi zadanych tloh, volnégjsi pracovni tempo
a rozdilnou obtiznost zadani. Resené tilohy Gasto vychazely z realné skutecnosti, zptisob
jejich zadani umoznoval zaktim volbu riznych postupt. Patrnd byla prace s mimoradné
nadanymi zaky. Zaci se SVP méli k dispozici specidlni uéebnice a pomticky. V ostatnich
predmétech bylo ucivo vzdy formulovdno srozumiteln€, obsahové spravné a didakticky
vhodné pro pfisluSnou vékovou skupinu. Atmosféra vSech hodin byla pfijemna, Zaci se
s divérou obraceli na vyucujici. V niz§ich rocnicich bylo téméf vzdy pamatovano
na vcasnou relaxaci v podobé pohybové chvilky. Ucitelé vyuzivali ve vSech predmétech
nazorné pomiicky, méné didaktickou techniku. Pokud byla vyuzita, jeji zafazeni bylo
efektivni a takto obohacené hodiny byly pro zaky atraktivni. U ostatnich zakt vétSinou
chybéla vétsi mira diferenciace vyuky podle individualnich schopnosti.

Ve vétsiné hospitovanych predméti na II. stupni chybéla diferenciace uc¢iva a hodnoceni
znalosti a dovednosti pfi opakovani podle trovné a nadani jednotlivych zakd. Probirané
ucivo se shodovalo s uskutecnovanym vzdélavacim programem. Jen vV mensi ¢asti hodin
ptirodovédnych predméti bylo probirané uivo na zavér vhodné shrnuto a spolecné
s zaky efektivné hodnoceno. Nedostatkem hodin matematiky a fyziky bylo nevyuZivani
prostfedkd informaénich a komunikacnich technologii. Naopak vyraznym pozitivnim
prvkem vyuky v hodinach piirodovédnych piedmétt a fyziky bylo propojeni vyuky



s praktickymi ptiklady Zivotnich situaci nebo byly ptihodné€ vyuzity mezipiedmétové vazby
¢i vazby na praktické dusledky probiranych jevi.

Metody, formy a organizace vyuky v predmétech ¢esky jazyk, déjepis a vychova k ob¢anstvi
ovlivitovaly individudlni schopnosti jednotlivych ucitelt. Frontalni vyuka pievazovala
ve vsech zhlédnutych hodinach, vyucujici se snazili vytvaret prostor pro spontanni mluvni
projevy zakl, nechybély odkazy narealné Zzivotni situace. Ucebnice, pracovni listy,
obrazovy material, zakovské referaty a prezentace byly ¢asto ve vyucovaci hoding€ obvyklym
informaénim a pracovnim néstrojem. Uelné byla vyuZivdna provazanost s dalsimi
predméty, vyucujici cilené¢ zafazovali do vyuky prostiedky informacnich technologii.
Podpora ctenéiské gramotnosti probihala nejen pii bézné vyuce (napt. Ctenatské dilny),
ale i zapojenim zaki ve Ctenaiském klubu, v olympiadach a soutézich a navstévami
divadelnich ptedstaveni (klub mladych divakt). Zafazeni samostatné a skupinové préace
do vyuky nebylo vzdy optimalni, pii posuzovani referath a prezentaci Casto zaci
nedostate¢n¢ komunikovali, doplitkové otdzky zadéavali pouze vyucujici.

Matematicka gramotnost na Il. stupni je rozvijena na pramérné urovni. Pfevladala frontalni
vyuka s aktivizacnimi pobidkami ucitele a upeviiovani védomostni slozky vzdélavani.
Metody, formy a organizace vyuky pozitivné ovlivilovala erudice jednotlivych uciteltl.
Pokud se v uceni u zaka objevily obtize, vyucujici poskytovali okamzitou pomoc a zaroven

matematiky byly splnény a vhodné ptizptisobeny individualnim potiebam zak.

Prestoze vétsi ¢ast hodin fyziky zajiStuji vyucujici bez odbornosti pro uvedeny predmét,
meéla hospitovana vyuka celkové pozadovanou uroven. Dobfe se dafilo motivovat zaky
K praci a udrzet jejich pozornost, zajisténa byla G¢elna ndzornost vyuky. Chybélo jen vice
¢innostniho uc¢eni, takZze hlavnim zdrojem informaci byli povét§inou vyucujici. Nedostatkem
ve vyuce byl také znac¢ny ptenos prace na domaci ptipravu zaka.

Stanovené vzdélavaci cile vyuky v predmétech piirodopis, chemie, ptirodovéda, zemépis
a informatika odpovidaly véku a individudlnim potfebam zakt. Vyuka byla pro zaky
srozumitelnd a dobfe organizatné zvladnutd, pievazovala neformalni a oteviena
komunikace, zaci vétSinou piirozené respektovali dohodnuta pravidla chovani.
V hospitovanych hodinach probihalo pribézné tstni hodnoceni, bylo objektivni a mélo
povzbuzujici charakter. Vyucujici uplatnili pfevazné ucinnou frontdlni vyuku, efektivni
kooperativni ¢innosti probihaly jen vyjimeéné. Ve vyuce byly Castéji vyuzivany nazorné
pomucky a mezipfedmétové vztahy, prikladné byly v jedné hodiné vyuky chemie zafazeny
zakovské pokusy. Vstticny piistup k Zaklim a pouZzivani pochval mély pfiznivy vliv na jejich
motivaci. Zvolené metody a formy ve sledovanych hodinach podporovaly u Zaki principy
environmentalniho mysleni a jednani. Znalosti Zakl v pfedmétu informatika vedly k jejich
vyuzivani v praxi a k ziskani dovednosti zrychleni pocetnich operaci. S vyjimkou pfedmétu
Informatika a Zemépis chybélo efektivni vyuziti didaktické a vypocetni techniky.

Pomérné Siroka je nabidka pro vybér dalsiho ciziho jazyka; v soucasnosti je jako druhy cizi
jazyk vyuc€ovana némcina, rustina a Spanélstina. Vyuka cizich jazykd méla celkové dobrou
uroven. Ucitelé vedli hodiny pievazné ve vyuCovaném cizim jazyce, jazykovy model, ktery
zaktm prezentovali, vhodné dopliiovali poslechem nahravek rodilych mluvcich. Aktivizacni
metody a kooperacni formy vyuky se vSak vyskytovaly ojedinéle a jejich vyuziti nebylo
zcela U€elné, nebot’ Zaci neuzivali zcela disledné vyucovany jazyk ke spontanni komunikaci
mezi sebou.

Pfredmétim vychovného charakteru na II. stupni dominovala frontdlni vyuka, doplnéna
individudlni praci zakti. Vybornou troven méla zejména vyuka hudebni vychovy, v niz bylo
vyuzito Siroké Skaly prostiedki k poslechu a interpretaci hudby i k samostatné prezentaci



7akt. Zaci byli ucitelkou vhodné motivovani k definovani spoleénych zavért
a k formulovani vlastnich nazori. Vyuka pracovnich ¢innosti byla vedena metodicky
spravng, rozvijela predevSim manualni schopnosti zakli. Zaméteni Skoly vhodné dotvari
predmét Podnikavost, vyuéovany v ramci vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace.

Vystupy pro dopravni vychovu jsou tGgelné zafazeny v SVP ZV na I. i Il. stupni. Vyuka
i hodnoceni probihaji v ramci vyucovacich pfedméti — prvouka, vlastivéda a vychova
K obcanstvi.

Zakim se SVP uginné poskytovali ucitelé pomoc praktickym procviovanim, Eastym
opakovanim c¢innosti a nékdy 1 vystoupenim pied tfidou (hrané scénky). Asistentky
pedagoga jim vytvarely pfiméfenou podporu, motivaéné je povzbuzovaly a vedly
je ke spravnému feSeni. Spoluprace AP s uciteli byla funk¢ni. Pii hospita¢ni ¢innosti bylo
zjisténo, Ze t€innou pomoc poskytuji 41 zaktim také specialni pedagogové v ramci predmétu
specialné pedagogické péce. Vhodné pii ni vyuzivaji doporucené specialni ucebni pomticky
a ucebnice. Kromé toho dalsich devét zaku ziskava potfebnou podporu v problémovych
pfedmétech v ramci pedagogické intervence a na zdkladé vlastni diagnostiky poskytuji
ucitelé pomoc jesté deseti zakim v rdmci planu pedagogické podpory.

Sledovany program SD byl ti¢elné zaloZen na vzdélavani hrou. Byl napliiovéan pravidelnymi,
spontannimi a prilezitostnymi ¢innostmi. V pribéhu samostatnych nebo spole¢nych aktivit
Ucastnici pfedevsim rozvijeli své komunikativni, socialni a pracovni kompetence.
Vychovatelky respektovaly ptéani i potieby ucastnikii, nabizely jim moznost volby ¢innosti,
poméahaly v piipravé na vyuCovani. Pfikladna byla ¢innost oddéleni, ve které zajistovaly
podporu asistentky pedagoga. Relaxaci po vyucovani podporovala piijemna atmosféra.
Mimoskolni ¢innost vhodn¢ dopliiuje nabidka Skolnich zajmovych krouzkli zamétenych
predevsim na sportovni a pohybové aktivity.

V ZUS byla sledovana vyuka vedena odborn¢ spravn€ a v souladu se SVP. Nedostatky
ale byly zjistény v dodrzovani uéebniho planu SVP ZUS (hudebni obor).

Dlouhodobé se nejvice zakt vzdéldva v hudebnim oboru, zastoupeny jsou ptedméty hra
na klavir, kytaru, akordeon, klarinet, zobcovou flétnu, trubku, bici nastroje, vyuka sélového
a sborového zpévu, hudebni nauka a souborova hra. Ugitelé zpravidla vyuzivali strukturu
vyucovacich hodin zac¢inajici rozehranim nebo rozezpivanim pomoci dechovych cviceni, hry
dlouhych tont, stupnic a akordt. Naslednou hrou etud a piednesovych skladeb byly vhodné
rozvijeny predev§im kompetence kumélecké komunikaci. V nejnizSich rocnicich
zakladniho studia pouzivali vyucujici ucelné metodické postupy, které vedly k upeviiovani
pracovnich navyka a zéklad potiebnych technickych dovednosti, pfesto se v nékterych
hodinach projevovala nedislednost ucitele pfedev§im v chybném postoji zaka pii hie.
Ptipadné problémy ve hie ucitelé analyzovali a jejich feSeni nalézali ve spolupréci s Zaky.
Zvlasté u mladsich zakd byla do vyuky véas zafazovana relaxacni cviCeni nebo chvile
pro oddych. Ugitelé dbali na pouZivani spravné terminologie a hudebniho néazvoslovi,
vyuzivali pfi vyuce vlastni hru na néstroj, zdkim tak predvadéli pouZité vyrazové prostfedky
nebo praktické postupy hry a vhodné je motivovali k uc¢eni. Velmi dobra uroven vyuky byla
pozorovana v hodin¢ s6lového a shorového zpévu, kdy ucitelka efektivné vyuzivala svych
Sirokych teoretickych znalosti i interpreta¢nich zkusenosti k motivaci a povzbuzeni zajmu
zakl. Vykony 74kt byly vétSinou vyucujicimi prabézné pozitivné vyhodnocovany
se zamérem posilit jejich sebevédomi a navodit potfebnou pracovni atmosféru. Pouze
vyjimecné¢ se Vhospitovanych hodinach objevovalo sebehodnoceni Zzaki, vyuZiti
audiotechniky se vyskytlo jen ve vyuce hry na bici nastroje.



Piedméty hra v souboru a kolektivni hra jsou napliovany tcasti zakt v dechovém orchestru
a v n€kolika komornich souborech, jejichz vedouci ucitelé se s dobrymi vysledky snazi

vvvvv

Dobrou uroveii vykazuje prace vytvarného oboru. Zaci se v pfedmétech vytvarna tvorba,
plosna tvorba, prostorova tvorba a keramicka tvorba seznamuji a zdokonaluji v praci
se zakladnimi vytvarnymi technikami, pracuji s keramickymi i jinymi materialy. Postupné,
Vv prub¢hu studia ziskavaji poznatky z déjin umeéni a celkovy kulturni piehled. Zajemctim
0 vys$i formy studia s vytvarnym zaméfenim je poskytovana podpora pii piipravé na
pfijimaci fizeni. Obsah vyuky ve sledovanych hodinidch odpovidal cilim vyty¢enym
vV piislu§ném SVP, metodické postupy byly voleny vhodné s ohledem na potieby Zaki
a jejich aktualni dovednosti. V zacatcich lekce byly zakim srozumitelné sdéleny cile vyuky,
uplatnéna népadita motivace s pouzitim ukézek, modeld, obrazii, vzorovych praci apod. Obé
vyucujici pfistupovaly k zaklim s potfebnou mirou diferenciace s ohledem na vékovou
heterogenitu zakd i jejich individualni schopnosti. Pfi samostatné tvorbé méli Zaci dostatek
prostoru pro vyjadfeni vlastniho vytvarného vidéni skuteCnosti. V potiebné miie
si procvicovali vybrané vytvarné postupy, ziskavali ptislusné kompetence. Pracovali
se zaujetim a prozivali radost z tvoifivé Cinnosti. Podileli se na hodnoceni vlastni prace
I prace spoluzakt. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo pozitivni a motivujici.

Hospitovana vyuka v literarné dramatickém oboru byla promyslené piipravena. Jednotlivé
vyucovaci jednotky byly vedeny s pievazujicim dlirazem na zvladnuti jasné¢ formulovanych
dil¢ich cilt a tkolt. Zaci prokazovali dobrou orientaci v oblasti dramatické tvorby i teorie,
v komunikaci s vyucujici pouzivali terminologii, jejiZ znalost prokazateln¢ ziskali ve vyuce
teorie dramatické tvorby. Kladnym rysem je aktivni podil Zaki na tvorbé ptfedlohovych textii
(scénartl) realizovanych scénickych tvard, susmérnovanim jejich aktivity ze strany
vyucujici. Soustavnéjsi a diislednéjsi pozornost je naopak tieba vénovat spravné a vyrazné
vyslovnosti, nebot’ u nékterych zakt byly ziejmé narusené komunikacni schopnosti v oblasti
vyslovnosti.

Také taneéni obor ma pro svou Cinnost vytvofeny vyhovujici prostorové a materialni
podminky. Hospitovana vyuka méla promyslenou strukturu, efektivné se stfidaly dynamické
a relaxacni tane¢ni sekvence, ve vyrazné mife byla zafazena také taneni gymnastika
s akrobatickymi prvky. Vhodnym zpiisobem byla vyuzivana spontaneita zakl, vytvaren
je zaroven prostor pro jejich vlastni tane¢ni improvizaci. V hodindch byla zaznamenana
vysoka ucast zakyn a zakd, pro jednotlivé lekce byla pfiznacna jejich koncentrovanost na
plnéni zakladnich, vesmés zfeteln¢ a srozumiteln¢ formulovanym cilt, véetné dikladného
rozeviceni v Givodnich ¢astech hodin, optimalniho zafazeni relaxa¢nich ¢asti s respektem
K pitnému rezimu a nutnému odpocinku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni $koly dlouhodobé sleduje vysledky vzdélavani v ZS. Jejich zjistovani uginngé
provadi pozorovanim, hospitacemi, vnéj$imi evalua¢nimi nastroji, hodnocenim vysledka
soutézi a rozhovory s uciteli, zaky a jejich zdkonnymi zastupci. V prubéhu vzdélavaciho
procesu pedagogové pouzivaji obvyklé zptsoby zjisStovani vysledk vzdélavani (zkousenti,
vlastni provérky, testy), které jim slouzi k ziskdni podkladli pro hodnoceni a ¢aste¢né
I k diagnostice uspéchi ve vzdélavani. Dale pravidelné vyuziva vysledky zaku (5., 6. a 8.
roénik ZS) ze srovnavacich komerénich testd a provadi porovnani uspéchti zakd s jejich
studijnimi pfedpoklady. Vysledky externiho testovani jsou v obdobi poslednich tii $kolnich
roki celkové spiSe nadprimémé a korespondovaly s hodnocenim Skoly. Vystupy



Z testovani také poskytly kazdému Zakovi a jeho zdkonnym zastupctim informace o jeho
moznostech vybéru vhodné stiedni Skoly nebo jiného vzdélavani.

Pro sledovani svého pokroku si zaci zakladaji v nékterych téidach portfolia, ktera vyucujici
vyuzivaji pfi jejich hodnoceni. Skola eviduje také Z4ky s riziky neisp&$nosti a zabezpeduje
jim pfevazné Gcinnou podporu zejména formou individualnich konzultaci a tripartitnich
schiizek (rodi¢ — zak — ucitel). Ve Skolnim roce 2017/2018 potradala skola Krouzek pro zZdky
ohrozené Skolnim nevispéchem. Cinnost krouzku byla efektivni, na konci klasifikaéniho
obdobi 2. pololeti se u vétsiny zucastnénych zaku podafilo zlepsit prospéch. Ve §kolnim roce
2017/2018 skola nemeéla v 1.az 4. ro¢niku zadky hodnocené klasifikacnim stupném
dostateény nebo nedostate¢ny. Za obdobi poslednich tfi Skolnich rokd celkovy pocet zaka
prospivajicich s vyznamenanim dosahuje 71 %, pocet neprospivajicich klesa. Vyhodnocené
vysledky podpory jednotlivych zaki nejsou ale ve vsSech predmétech podkladem
pro stanoveni dal§itho postupu, zejména u zakl s jednou dostatecnou (napt. vlastivéda,
obCanskd vychova). Nejvyssi pocet zakli s dostatenym prospéchem 2z nékterého
predmétu/predmétt vykazuje 9. rocnik. Mezi pfedméty s nejlepSim prospéchem patii
informatika a vychovné predméty, nejvétsi problémy zaktum ¢ini predméty matematika
a cesky jazyk, nejcastéji jsou v nich jejich vysledky hodnoceny klasifikaénimi stupni
dostate¢ny nebo nedostateény. K informovani rodi¢d o vysledcich vzdélavani zaki
dostatecné slouzi tzv. elektronickd zakovska knizka.

Vychovna opatieni jsou uplatiiovana v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu.
Nejcastéji skola fesi agresivni chovani zaku. Mezi dalsi rizikové chovani, které Skola
isp&sné odstrafiuje, patii Sikana, kybersikana, zaskolactvi a vandalismus. Skola dlouhodobg
realizuje tzv. napravné programy zejména v ramci téidnickych hodin na Il. stupni (kazdy
t¥{dni u¢itel vyuduje ve své tiidé predmét Vychova k ob&anstvi) a etické vychovy. Ugelné
jsou vyuzivany adaptaéni pobyty Tyden sportu, kde se setkavaji zaci 1. a 2. stupné ZS.

Skola cilen& pracuje s talentovanymi a nadanymi zaky, poskytuje jim optimalni podminky
k rozvoji. Uvedeni Zaci se Gcastni védomostnich soutézi (Matematicky a Ptirodovédny
klokan) a olympiad v matematice, ¢eském jazyce, déjepisu, ptirodovédnych piedmétech
a sportovnich soutézich (napt. florbal). Velmi dobrych vysledkt dosahuji zaci v regionalnich
kolech zdravovédné soutéze.

Vysledky vzdélavani zakt v ZUS gkola sleduje obvyklym zptisobem. Informace o nich
ziskava na jednanich pedagogické rady a podle potieby i pribézné od jednotlivych
vyucujicich, ucasti na koncertech, tfidnich ptrehravkach, predstavenich nebo vystavach
a na postupovych ¢&i zavéreénych zkouskach. ZUS uspoiadala fadu vefejnych koncertd,
vystav a vystoupeni, zajiStovala také kulturni programy na spolecenskych akcich
potadanych Méstem Jesenice (Adventni koncert, benefi¢ni koncert ve farnim kostele
v Oleskach, vystavy vytvarného oboru). Napti¢ viemi uméleckymi obory se zaci Skoly dobie
umist'uji na soutéznich i nesoutéznich akcich, prehlidkach a vystavach (Détskad scéna, Jarni
petrklic). Jiz tradi¢né se zaci vytvarného oboru Gspés$né zucastnili mezinarodni vytvarné
soutéze Lidice. Celkové jsou vysledky vzdélavani zakt v ZUS na velmi dobré wrovni.
Pfi zavérecné Kklasifikaci uplynulého Skolniho roku prospélo 95 % hodnocenych Zzaku
s vyznamenanim. Zadny zak nebyl hodnocen stupném ,,neprospél*.

Také vysledky vzdélavani ve SD jsou pribézné sledovany. Pii kazdodennim setkavani
pedagogické pracovnice projednavaji kromé chovani ucastnikti zajmového vzdélavani také
jejich tspésnost pii zapojovani do nabizenych Cinnosti. Pestra nabidka zajmovych ¢innosti
podporuje otekavané vystupy SVP SD a G¢inné napomaha rozvoji kli¢ovych kompetenci
ucastnikli zajmového vzdélavani.



Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zvysil se nejvyssi povoleny pocet zaka v zékladni Skole a Skolni druziné
- Zmény ve vedeni skoly a v organizacéni struktuie
Silné stranky

- Propojeni vyuky s praktickymi piiklady Zivotnich situaci a piithodné vyuzivani
meziptedmétovych vazeb, coz bylo vyraznym prvkem hodin pfirodovédnych predméti

- Ucinna podpora zakt ohrozenych Skolni neuspésnosti vedouci k zlepSovani jejich
vysledkl vzdélavani

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni
- Vysoky podil pedagogickych pracovnikii bez odborné kvalifikace

- Chybg¢jici diferenciace naro¢nosti uciva a metodickych postupi ve vztahu
K individualnim moznostem zakd zejména na II. stupni ZS

- Chybgjici efektivni Zakovské hodnoceni ve vyuce na Il. stupni

- Nevyuzivani sebehodnoceni zdkd v individudlni vyuce hudebniho oboru zakladni
umélecké skoly

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Usilovat o zaji§téni vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky

- Disledné uplatiiovat diferenciaci narocnosti uciva a metodickych postupii ve vztahu
kK individualnim moznostem zaku v ZS

- Zlepsit materialni vybaveni pro vyuku dopravni vychovy

- Efektivngji vyuzivat didaktickou techniku a ndazorné pomucky

Stanoveni lhuity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a Zakladni umélecké Skoly Jesenice,
ptispévkova organizace, se sidlem K Rybniku 800, Jesenice s ¢innosti od 1. 4. 2016
vydané Méstem Jesenice dne 27. ledna 2016

2. Ztizovaci listina vydana Méstem Jesenice dne 29. 12. 2015 véetné Dodatku €. 1



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.

217.

28.

29.
30.
31.
32.

Koncep¢ni zaméry a ukoly v obdobi 2017 — 2019 platné od 1. 8. 2017

Skolni ad platny od 3. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“ platny od
1. 9. 2018 (vydana revize SVP)

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny a Skolniho klubu platny od 1. 9. 2011
(posledni aktualizace 30. 8. 2018)

Rad $kolni druZiny a $kolniho klubu platny od 3. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani platny od 1. 1. 2016
Rozvrhy vyuéovacich hodin v ZS podle t¥id a podle u¢iteld, skolni rok 2018/2019
Rozvrhy vyuéovacich hodin v ZUS pro individualni, skupinovou a kolektivni vyuku
Ttidni knihy ZS, SD, SK a ZUS pro $kolni rok 2018/2019

Kritéria pro piijimani zaka k zakladnimu vzdélavani a k zakladnimu uméleckému
vzdélavani a do Skolni druziny ve skolnim roce 2018/19

Roc¢nikové schiizky 1. — 5. ro¢niku, Skolni rok 2018/19

Minimalni preventivni program

Dokumentace vychovného poradce

Skolni matriky ZS, SD a ZUS k terminu inspekéni &innosti

Z&znamy z pedagogickych rad ve skolnich rocich 2017/2018, 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Kniha trazi vedena od 6. 9. 2016 za Skolni roky 2016/2017 az 2018/2019 k datu
inspek¢ni Cinnosti

Dokumentace k zajisténi BOZ

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, aktualni stav

Organizace vyuCovacich hodin a pfestavek, Ptehled dohledi ve Skolnim roce
2018/2019 ze dne 17. 9. 2018 ke dni inspekce

Finanéni vypotfaddani dotaci poskytovanych piijemcim prostfednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2017

Inzerce na pozici ulitele, vychovatele a asistenta pedagoga Vv tisku za skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2017
Ucetni evidence - Rozbor nékladi za rok 2017
Vypis spravniho fizeni o zapisu mista poskytovaného vzdélavani ve Skolni druziné

Splatnosti od 12. 1. 2018 vydany Krajskym ufadem Stfedoceského kraje,
¢j. 148310/2017/KUSK, dne 12. ledna 2018

Vypis spravniho fizeni o vymazu mista poskytovanych Skolskych sluzeb ve $kolni
jidelng s platnosti od 4. 12. 2017 vydany Krajskym tfadem Stiedo¢eského kraje,
¢j. 141849/2017/KUSK, dne 4. 12. 2017

Rozhodnuti o zapisu noveho a vymazu byvaleho statutarniho organu pravnické osoby
v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni vydané s ucinnosti od 20. 5. 2016 MSMT pod
¢j. MSMT- 5803/2016-6 dne 20. 5. 2016

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2017 a 2018 k datu inspekéni ¢innosti
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSI1S-2012/12-S

Internetové stranky $koly aktualni k datu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedofesky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Simek, 8kolni inspektor, vedouci

inspeké&niho tymu Karel Simek v. r.

Mgr. Petr Jiros, Skolni inspektor Petr JiroS v. r.

RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor Antonin Smrz v. 1.
Mgr. Blanka Sebestova, skolni inspektorka Blanka Sebestova v. r.
Mgr. Vaclav Zemek, Skolni inspektor Vaclav Zemek v. r.
Ing. Hana Borlivkové, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. 1.

PhDr. Vaclav Flegl, odbornik na umélecké vzdélavani Vaclav Flegl v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, ptizvana osoba —

. . A o Axlieso Helena Zahradnickova v. r.
odbornice na zakladni a zdjmové vzdelavani

V Praze 4. prosince 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
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Ing. Mgr. Bc. Jitka Novotn4, feditelka skoly Jitka Novotna v. r.

V Jesenici 7. prosince 2018
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