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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Dvoutfidni mateiska $kola (dale jen MS) Miroovice je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem
a hospodafi jako pfispévkova organizace. Jejim zfizovatelem je Obec MiroSovice se sidlem
MiroSovice, Na Ohrad¢ 190, 251 66. V letosnim Skolnim roce je ptijatych 35 déti ve véku od
tii do Sesti let. Matetskou Skolu vyuZivaji nejen obyvatelé MiroSovic, ale 1 zdjemci z dalSich
obci (Mnichovice, Hrusice, VSeSimy a Zajecice).

MS druhym rokem realizuje vlastni Skolni vzdélavact program ,,Putovani se slunickem

(dale jen SVP), zpracovany nazikladé dosud nepovinného Rdmcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP PV).

Soucasti skoly je Skolni jidelna s kapacitou 100 jidel. Je umisténa ve stejné budove, poskytuje
své sluzby matetské a zakladni Skole. Nebyla pfedmétem kontroly.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2004/2005

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdelavacimu programu ve Skolnim roce 2004/2005

% prub¢hu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole ve Skolnim roce
2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V matefské Skole jsou stanoveny k zajiStovani vychovné-vzdélavaci prace celkem 2,5
pedagogické pracovnice vcetné feditelky. VSechny pedagogické pracovnice, které v dobé
inspekce vykonavaly pfimou vyucovaci povinnost, spliiovaly stanovené podminky odborné
a pedagogické zpiisobilosti pro predskolni pedagogiku. Reditelka ukongila rozsifujici studium
specidlni pedagogiky na Pedagogické fakulté¢ v Praze. Jeji pedagogicka praxe je 20 let, ve
funkci feditelky pracuje od roku 1993. Slozeni soucasného pedagogického sboru je
stabilizované, ucitelky maji dlouholetou praxi (20 a vice jak 40 let). Rozvrzeni pracovni doby
pedagogickych pracovnic je ve vztahu k zaméteni Skolniho vzdélavaciho programu, poctu
déti a stanovenému dennimu reZimu ucelné.

Organizacni struktura pro pracovni tym zaméstnanct je promyslend a funk¢ni. Pravidla chodu
Skoly piesné vymezuji vnitini piedpisy (Organizacni, Skolni, Provozni, Pracovni fad)
a soustava smérnic. Obsah dokumentli jasn€¢ definuje kompetence jednotlivych pracovnich
funkci, vzdjemnou zastupitelnost zaméstnancli a jejich podil na plnéni utkolli organizace.
Povinnosti zaméstnancli jsou podrobné rozpracovany v pracovnich ndplnich. Se vSemi
dokumenty byly pracovnice prokazatelné sezndmeny. Ustanoveni Skolniho radu jsou
z hlediska prav a povinnosti rodi¢ii vyvazena.

Reditelka mé s pracovnicemi denni kontakt, v kolektivu upfednostiiuje oboustranné otevienou
komunikaci. Demokratickym a participaénim stylem fizeni ovliviluje vzdjemné vztahy
atviréi atmosféru kolektivu zaméstnanci. Preddvani informaci prostfednictvim
pedagogickych rad a provoznich porad je zhlediska ovliviiovani vzdé&lavaciho procesu
i chodu skoly funkéni. Zapisy, které maji velmi dobrou vypovédni hodnotu, jsou dokladem
systematické a promyslené ¢innosti v téchto oblastech.



Planované cile kontrol a hospitaci pro Skolni rok 2004/2005 jsou stanoveny v souvislosti se
zamery Skolniho vzdé¢lavaciho programu. Zapisy z minulého skolniho roku vypovidaji o snaze
feditelky podrobné analyzovat pedagogicky proces. Formulované zavéry koresponduji se
zjisténymi skute¢nostmi. Pro hodnoceni ucitelek i provoznich zaméstnancii feditelka stanovila
kritéria, se kterymi byli prokazatelné vSichni sezndmeni.

V rozboru pedagogické Cinnosti feditelka prokazala schopnost objektivné hodnotit vlastni
praci a pfijimat hodnoceni druhych.

Reditelka vytvati uéitelkdm vhodné podminky pro dalii vzd&lavani a dostateény prostor pro
vlastni iniciativu. Ucasti na vzdélavacich akcich a samostudiem odborné literatury si
pedagogické pracovnice cilené prohlubuji svoji odbornost. Pro sebevzdélavani ma skola
k dispozici dostate¢nou nabidku odborné a metodické literatury. Ke vzajemné vymené
ziskanych poznatkl vyuzivaji jednani pedagogickych rad.

Vytvoiené persondlni podminky jsou hodnoceny ve vitahu k napliiovani vzdélavaciho
programu jako velmi dobreé.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska skola je umisténa v ucelové budové spolu s 1. stupném zakladni skoly.

Budova matetské Skoly postavend vroce 1980 je v dobrém technickém stavu, poskytuje
détem i zaméstnancm potiebné zdzemi. Vnitini prostorové uspofddani méa ve vztahu
k zdmérim vzdélavaciho programu podporujici charakter. Vybaveni tfid a herny dava détem
potiebné podnéty a moznosti k zdjmovym Cinnostem a spontanni hfe. Sedaci nabytek svou
vyskou zohlediiuje vékové slozeni skupiny déti. Pro plnéni vychovné-vzdélavacich cilti maji
ucitelky k dispozici zakladni fond pomticek, détskych knih, materidlu pro vytvarné a pracovni
¢innosti, audiovizudlni techniku a klavir. Pivodni fond odborné a metodické literatury
dopliuji soucasné tituly v rozmanitém spektru. Nabidka hracek a jejich mnozstvi odpovida
pottebam a z4jmim mladSich 1 starSich déti. Ulozeni hracek a tvofivého materidlu
v kontejnerech jim umozZiuje jejich samostatny vyber a vyuziti. Interiér matetské Skoly je
vhodné upraveny a esteticky plisobivy. Dobré podminky pro pohybové vyziti, hru i relaxaci
jsou pro déti vytvoreny na pfilehlé Skolni zahradé¢ s travnatou i pevnou plochou, piskovisti,
houpadly a prilezkami.

Reditelka ma zpracovany plan materialniho rozvoje $koly. Zamé&fuje se na inovaci vnitiniho
vybaveni (rekonstrukce umyvaren, vyména oken, vymeéna lehatek), didaktickych pomicek
a hracek. Jejich ucelné vyuzivani pravidelné sleduje pii kontrolach a hospitacich.

Materidlni vybaveni Skoly je vyuzivano i vefejnosti (cviceni zen, country krouzek starSich
zakl).

Velmi dobrda uroveii materidalné-technickych podminek ovliviiuje vzdélavani a umoZituje
realizovat vzdélavaci program.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program ,Putovani se slunickem* vychazi zpozadavkli Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Byl projednan na pedagogické radé 27.
srpna 2004. Hlavnim cilem programu je dovést kazdé z déti k maximalnimu rozvoji fyzické,
psychické asocidlni samostatnosti, naucit je zakladnim schopnostem a dovednostem
dilezitym pro dalsi zivot i1 vzdélavani. Ttidni program specifikuje cile skolniho vzdélavaciho
programu a uvadi konkrétni nabidku riznych ¢innosti pro jejich napliiovani.



Vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
Povinna dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech SEVT. Udaje v Evidencnich
listech, Prehledech vychovné prace a v Prehledech dochazky jsou tplné, aktudlné
dopliiované. V Prehledech vychovné prdce jsou zapisovany konkrétni ¢innosti déti vcetné
témét denné realizovanych pohybovych aktivit. Kniha urazii mé vSechny poZzadované
nalezitosti. Pfijimaci fizeni je provadéno v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami.

Povinna dokumentace je radné vedena. Dokumentace Skoly prokazuje napliiovani
vzdélavaciho programu.

Reditelka fundované provadi kontrolu realizace cilti vychovy a vzdélavani. Zpétnou vazbu
o bezproblémovém chodu Skoly a odpovidajici kvalit¢ vychovné-vzdélavaci prace ziskava
kazdodennimi orientacnimi vstupy do tfidy. Zamecfeni hospitacni c¢innosti je stanoveno
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.

Rezim dne je zhlediska psychohygieny vyvaZzeny. Dé&ti mély dostatecny prostor pro hry
irozvoj pfirozeného pohybu ve tfidé, tak pii pobytu venku, v pribéhu dne pracovaly
v klidném prostfedi. Didaktické postupy a metody vzdélavaci prace akceptovaly potiebu
sttidani aktivnich ¢innosti a relaxace. Individualni tempo déti pti stolovani a potiebu spanku
ucitelky respektovaly. Zavedeny pitny rezim byl détmi aktivné vyuZzivan.

Program spole¢nych ¢innosti pro déti a jejich rodi¢e obohacuje bézny chod skoly a sblizuje
jeji zaméstnance s rodi€i. Zaroven posiluje vztah déti ke kultufe, sportu a tradicim obce. Tok
informaci smérem k rodi¢im je zajiStén nasténkami, schiizkami a zejména dennim stykem
uvnitt zafizeni.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilivm predSkolniho vzdélavani
i potiebam déti.

Priibéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci prace byla sledovana u tiech pedagogickych pracovnic s pozadovanou
kvalifikaci. Jejich odborna i pedagogicka zpusobilost se pozitivné promitaly do kvality jejich
pedagogického plsobeni na pritomné déti. V pedagogickém procesu uplatiovaly principy
soucasného pojeti predSkolniho vzdélavani.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Vzdélavaci ¢innosti jsou realizovany na zakladé tfidnich vzdélavacich programti navazujici na
obecné cile SVP. Obsahova slozka je promyslena a velmi dobfe propracovana. Tematické
naméty pozitivné ovliviiuji tydenni planovani. Specifické cile dopliiuje fada naméth
a prostfedkl pro jejich plnéni. Bezprostifedni pfiprava ucitelek na pfimou praci s détmi byla
po strance metodické a materialni velmi dobra.

Spontanni ¢innosti probihaly pod vedenim uditelek v klidné atmosféfe, bez zavaznych
konflikti. Déti byly motivovany nabidkou hracek, vytvarnych a pracovnich ¢innosti, které
ucitelky pfipravily. Déti si volily €innosti a hry dle svého pfani, svobodné se projevovaly
pohybem 1 slovem. PribéZna motivace posilovala jejich zdjem o nabizené Ccinnosti.
K obohaceni hrovych situaci ucitelky ucinné vyuzivaly détské zkuSenosti a zazitky, pozitivné
a adresn& hodnotily. Usp&sné rozvijely vztahy v oblasti soundleZitosti ke skupiné a kamaradstvi,
vedly je ke vzajemnému respektovani. Hry mély klasicky charakter, pfevladaly konstruktivni
¢innosti individudlni a skupinové. Mlad$i skupina déti uspéSné rozvinula ndmétovou hru.
Ucitelky vstupovaly do her citlivé, podporovaly napady a aktivitu déti. Spontanni ¢innosti
plynule prolinaly s ¢innostmi fizenymi ucitelkou.

K tcasti pfi rannim cviceni byly vyzvany vSechny déti. Frontaln€ organizovana cCinnost
zahrnovala pfirozend i zdravotni cviceni. Vybér cvikll byl promySleny. Pfesné provedeni
cvikll (spravnost vychozi polohy, pfimétené tempo a frekvence cvi¢eni) melo ve vztahu



k posilovani fyzické zdatnosti déti spravny vyznam. Tane¢ni hra v zavéru byla z hlediska
télovychovného zaméru cviceni podporujici.

Uvodni motivace k poznavaci &innosti korespondovala stematickym zaméfenim tydne
a zaujala vétSinu déti. Ucitelka vyuzila individudlnich moznosti déti. Pozitivni vztahy mezi
ucitelkou a détmi i mezi détmi navzajem se projevily v pfiznivém klimatu tfidy.

Vstupni motivace pro hudebni ¢innost byla z hlediska ziskani zdjmu déti vysoce ucinna.
Vsechny déti se postupné do €innosti zapojily podle svého individualniho z4jmu i schopnosti
soustiedéni. Reditelce se podafilo pomoci promyslené organizace a priibézné motivace
podpofit vnitini zaujeti déti a udrZet jejich pozornost a aktivitu. Tim, Ze vSem vytvofila
ptilezitost se projevit, docilila jejich uspokojeni. Déti s feditelkou velmi dobie
spolupracovaly, spontanné vyjadiovaly radost z pohybu a zpévu, pti doprovodu piana zvladly
Sirokou Skdlu pisni a prokézaly velmi dobré pévecké dovednosti. Jejich rytmické citéni
ucitelka vhodné posilovala prostiednictvim Orffovych néstrojii. Pfima role feditelky v ¢innosti
a zpusob jejiho jedndni byl pro déti povzbuzujici. Diisledné plnila funkci pedagoga, ucelné
vyuzila flexibilitu denniho rezimu.

Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené cinnosti maji velmi dobrou uroveri.
Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Kvalita pohybovych dovednosti odpovidala vyvojovym a individudlnim moznostem déti. Pii
realizaci pracovnich, vytvarnych a konstruktivnich ¢innosti prokédzaly velmi dobrou troven
jemné motoriky, pfedstavivosti a fantazie, jejich pévecky projev byl velmi dobry. Starsi
skupina byla v oblasti sebeobsluhy pfevazné samostatna, aktivné spolupracovala pfi piiprave
a tklidu hracek a pomicek. V pribéhu cinnosti byly déti ucitelkami dasledné vedeny
k upeviiovani spolecenskych a kulturnich navyka. Kvalitni troven jejich osvojeni prokéazaly
pfi spontannich, fizenych a reZimovych ¢innostech, vzajemné interakci a komunikaci. Ve
ttidach panovala klidn4 atmosféra bez agresivnich projevii déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové na velmi dobré uirovni.

DALSI ZJISTENI

1. Dal3i aktivity MS

Vychovné-vzdélavaci program obohacuji dalsi realizované aktivity (vylety a kulturni akce,
poznavaci a tematické vychazky). Pro déti matetska Skola zajiSt'uje zdjmové krouzky (napf.
country, vytvarny, hudebni, keramicky krouzek).VSechny tyto aktivity jsou vhodné
zafazovany v odpolednich hodinach. Jednou ro¢né se uskuteciiuje ozdravny pobyt na horach.
2. Propojeni MS's regionem

Velmi dobra je spoluprace se ztizovatelem, zakladni Skolou a s CSOP (Ekocentrum Vlasim).
MS se vyznamné prezentuje na vefejnosti - poradda kulturni vystoupeni, besidky, uvetejiuje
informace o ¢innosti $koly v mistnim tisku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Materské skoly Mirosovice, okres Praha-vychod ze dne 13. listopadu 2002,
s u¢innosti od 1. ledna 2003, bez ¢;j.

2. Rozhodnuti — zména zarazeni do site Skol a skolskych zarizeni s u€innosti od 1. ledna 2003
ze dne 3. dubna 2003, vydané Krajskym uradem Stiedoceského kraje, Zborovska 11, Praha
5, &. OSMS/7187/2003/We



16.
17.
18.
19.
20.
21.

. Jmenovani do funkce reditelky materské skoly ze dne 29. zaii 1993 s Gi€innosti od 1. fijna
1993 vydané Skolskym ufadem Praha-vychod &j. 2531

Potvrzeni jmenovaciho dekretu teditelky Skoly ze dne 10. listopadu 2003 vydané OU
MiroSovice bez ¢;j.

Doklady o dosaZzeném odborném vzdélani tfech pedagogickych pracovnic (vysvédceni o
maturitni zkousce na SPgS, obor uéitelstvi pro matetské skoly)

Prehledy vychovné prace pro skolni rok 2004/2005 (dvé tridy)

Prehledy o dochdzce déti pro Skolni rok 2004/2005 (dvé tiidy)

Evidencni listy viech 35 zapsanych déti v MS

Prihlasky do MS viech zapsanych 35 déti MS

Posledni Inspekcni zprava ze dne 8. ledna 1999, ¢j. 035 07/99-1032

Vyrocni zprdva o cinnosti materské Skoly za Skolni rok 2003/2004

Skolni vzdélavaci program ,, Putovani se slunickem* s ptilohami

T7idni vzdelavaci programy

. Zaznamy o détech

Vnitini smérnice (vnitini organizacni, Skolni, pracovni a provozni fad Skoly, pracovni
napln¢ zaméstnancd, rozvrh ptimé vychovné povinnosti pedagogickych pracovniki, kritéria
pro odménovani pracovniki)

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti (rok 2004/2005)

Kontrolni a hospitacni zaznamy (rok 2003/2004, 2004/2005)

Zapisy pedagogickych a provoznich rad (za skolni roky 2003/2004 a 2004/2005)

Kniha urazii zalozena dne 1. ledna 2003

Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 15. zari 2004

Hospitaéni ziznamy CSI

ZAVER

Persondlni podminky mateiské Skoly jsou z hlediska odborné i pedagogické zpiisobilosti
ucitelek priznivé. V dalSim vzdélavani se pedagogické pracovnice orientuji nejen podle své
zdjmové specializace, ale akceptuji inovaci a nové trendy v predSkolnim vzdélavani.
Reditelka je odborné fundovand, s vyuiitim své piirozené autority zvlddd velmi dobie
organizovani provozu Skoly, které je systematické a efektivni.

Mateiska Skola md pro naplitovani vzdélavaciho programu velmi dobré materidlné-
technické podminky. Modernizaci v oblasti vybaveni Feditelka postupné ¥esi podle
financnich moZnosti.

V oblasti vychovy a vzdélavani je dosahovino velmi dobrych vysledkii. Ucitelkam se daii
vytvdiet priznivé podminky pro pobyt déti, které jsou v mateiské Skole evidentné spokojeny.
Svym pristupem dokdZi ziskat jejich divéru a zdjem spolupracovat. Vzdélavaci program
wPutovani se slunickem® doplnény vhodnou nabidkou aktivit ma pro jejich osobnostni
rozvoj podporujici vyznam.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

BoZena Drtinova B. Drtinova v.r.
V Praze dne 20. zaii 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. zaii 2004

Razitko

Reditelka skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Aneta Sachova A. Sachova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Stiedocesky inspektordt, Uciiovskd 1/100, 190 00 Praha 9. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 11. fijna 2004 c5-2001/04-1032

Ztizovatel 11. fijna 2004 c5-2001/04-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






