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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzd€lavaci a vychovné ¢innosti v pfipravném stupni pomocné
Skoly, pomocné Skole a zvlastni Skole vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v pfipravném stupni
pomocné Skoly, pomocné Skole a zvlastni Skole vzhledem ke schvadlenym ucebnim
dokumentiim,

% prubéhu a vysledkt vzdélavani v piipravném stupni pomocné Skoly ve skupiné predmétt
pracovni a vytvarna vychova, télesnd vychova, rozumova vychova a smyslova vychova;
v pomocné Skole ve skupiné¢ pfedmétl pracovni a vytvarnd vychova, télesnd vychova,
pocty, ¢teni, smyslova vychova a hudebni vychova; ve zvlastni Skole ve skupiné predméta
cesky jazyk, matematika, rysovani, pracovni vyucovani a obCanska vychova.

CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Ztizovatelem Specidlnich $kol pro zaky s vice vadami Zebrak (dale specidlni $koly, $kola),
které hospodaii jako ptispévkova organizace, je Stiedocesky kraj se sidlem Zborovska 11,
Praha 5. Sidli v objektu, ktery je majetkem Stfedoceského kraje.

Soucastmi specialnich Skol je zvlastni Skola pro zdky s vice vadami (déale zvlastni Skola)
s kapacitou 9 zakili, pomocna Skola pro zéky s vice vadami (dale pomocna skola) s kapacitou
16 zaku, ptipravny stupenn pomocné Skoly s kapacitou 12 zaki a Skolni druzina s kapacitou
37 déti.

Ve specidlnich Skoldch se vzdélavaji zaci s mentdlnim a dalSim zdravotnim postiZzenim
(telesnym, zrakovym, sluchovym) a zici s lékafskou diagndézou autismus z byvalého
berounského okresu. V tomto Skolnim roce ma Skola Sest tfid, z toho dvé tfidy zvlastni Skoly,
ti'1 tfidy pomocné skoly a jednu tfidu ptipravného stupné pomocné Skoly.

Dopravu Zzdkli na vyucovani zajiStuje Skola mikrobusem, ktery ma v ndjmu od svého
zfizovatele. Stejnym zplsobem je zabezpecovana dopravu zakli domi po skonceni vyu€ovani.
VétSina rodict by bez této sluzby nebyla schopna zajistit dochdzku svych déti do Skoly.
Provozni néklady spojené se svozem hradi rodice.

V dobé¢ inspekce byla kapacita specidlnich skol naplnéna.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve specidlnich Skolach plsobi tym ucitelek, vychovatelek a osobnich asistentek s citlivym
ptistupem k mentalné postizenym zakim. Nedostatky v persondlnim obsazeni Skoly jsou
z hlediska splnéni podminek odborné a pedagogické zpusobilosti. Zadna z pedagogickych
pracovnic vcetn¢ fteditelky uvedené podminky nespliuje. Vychovné-vzdelavaci préci
zabezpecuje celkem deset pedagogickych pracovnic — feditelka, dvé vychovatelky a sedm
ucitelek (dvé z nich na €ast pracovniho uvazku plni také funkci vychovatelky). Ve ttidach
pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné Skoly vychovatelky zajistuji funkci druhého
pedagoga ve tiidé. Soucasné plisobeni dvou pedagogickych pracovnic v uvedenych tiidach je
ale realizovdno v menSim rozsahu neZz stanovi pravni ptfedpis. Kromé pedagozek ve
specidlnich skolach plsobi tfi osobni asistentky a dva pracovnici civilni sluzby. VSichni tito
pracovnici zajist'uji zejména ¢innosti spojené s osobni asistenci. Podle potieby se ale podileji,



vzdy za ptitomnosti ucitelek, i na vychovné-vzdélavacim procesu, nebot’ velky pocet zakl
pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné Skoly potiebuje vzhledem k zdvaznosti jejich
zdravotniho postizeni neustdlou pomoc jedné dospélé osoby.

Organizacni struktura specidlnich skol vychdzi z Organizacniho 7adu a umoziuje jejich
efektivni tizeni. Organizacni 7ad uvadi vnitfni uspofddani specialnich Skol, stanovi
kompetence pracovnikld a jejich vzdjemnou zastupitelnost, zpisob vedeni dokumentace,
Cetnost jednani pedagogické rady a systém pracovnich porad. Povinnosti vymezené
pracovnimi ndplnémi jsou zaméstnancim piidéleny ucelné, vSichni byli prokazatelné
seznameni s povinnosti zachovavat mlcenlivost o osobnich udajich tykajicich se Zzaki.
Zaméstnanci se fidi pravnimi pfedpisy a vnitinimi normami, které stanovuji pravidla chodu
Skoly. Tyto dokumenty zohlednuji jeji specifické podminky, potieby zaka a jejich rodicu.
Vychovné-vzdélavaci ¢innost skoly upravuji Rdd skoly, ktery obsahuje ustanoveni v souladu
s vyhlagkou zakladni $kole a reaguje na aktualni pokyny MSMT, fady odbornych pracoven a
Pracovni 7ad. Pravidelné svoldvana pedagogicka rada projednava prevazné prospéch zaki a
zobecnéné zaveéry z kontrolni Cinnosti feditelky. Organizacni zalezitosti se fesi na pracovnich
poraddch. Vnitini informac¢ni systém je funkéni, potiebné informace jsou vSem pracovnicim
dostupné. Reditelka preferuje kazdodenni osobni jednéani, sdéleni uréena viem zaméstnanciim
zvefejiiuje na nasténce ve sborovné, pro sdéleni urcend jednotlivelim ma zavedeny systém
,vnitini osobni posty*.

Metodické organy nejsou ustanoveny ani presto, Ze zadna pedagogicka pracovnice nespliiuje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Reditelka sama, protoze ji chybi piislusné
vzdélani, metodickou pomoc poskytuje ve velmi omezené mife, zamétuje se hlavné na
uplatiovani obecnych pedagogickych principti. Vyznamnou roli pro dopliiovani odbornych
znalosti a zejména pro metodické vedeni ucitelek ma spoluprace se specidlné-pedagogickymi
centry, kterd jim doporucuji konkrétni pedagogické postupy zohlediujici vzdélavaci problémy
téch zakl, jeZ maji ve své péci. Problém 100% nekvalifikovanosti pedagogického sboru
feditelka fesi systémové. Jednak s nékterymi jeho ¢leny uzavird pracovni smlouvy na dobu
urc¢itou a snazi se ziskat ucitele s ptislusnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti, a jednak
stavajicim ucitelkdm vytvaii potfebné podminky pro dal$i vzdélavani. Ty si dopliiuji odborné
znalosti ucasti na dalSim vzdélavani. Vybér seminart a kurzl vychazi z nabidky vzdélavacich
center a velmi dobfe koresponduje s potiebami specialnich Skol, respektive se specifickymi
vzdélavacimi potfebami jejich Zaka. Pozornost je vénovéana zejména novym trendiim v oblasti
péce o zaky s té¢Zkym mentalnim postizenim. Zajem pedagogickych pracovnic o zkvalitiiovani
vychovné-vzdélavaci prace prostiednictvim sebevzdélavani je ziejmy. Piesto se nckdy
chybéjici specialné-pedagogické vedeni ucitelek projevilo negativné v jejich metodickych
postupech.

Kontrolni systém postihuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly, Ukoly pro Skolni rok jsou
stanoveny v Planu kontrolni c¢innosti. O vykonanych kontrolach si feditelka vede evidenci,
z n€kterych pofizuje zépis, sva zjisténi s pracovniky vzdy ustné projednava. Z evidence
kontrol je ziejmé stanoveni opatfeni ke zlepSeni stavu a piipadny termin néasledné kontroly.
Z vyse uvedenych divodd feditelka pii hospitacni Cinnosti sleduje uplatiiovani pouze
obecnych pedagogickych zasad, popt. realizaci doporuceni specialné-pedagogickych center.
Tato skutecnost vyplyva nejen z jejiho vlastniho sd€leni, ale 1 z hospita¢nich zaznaml a
stanovenych naslednych opatfeni. V hodindch hospitovanych vrdmci inspekéni Cinnosti
ucitelky tyto principy vétSinou uplatiiovaly, v této oblasti je kontrola realizovand teditelkou
ucinnd. Pfi pohospitacnim rozboru feditelka provedla objektivni zhodnoceni vedeni vyuky
s vystiznym pojmenovanim jejich kladi i1 nedostatki. Vysledky kontrol a pfidélené
kompetence souviseji s odménovani pracovnikl. Pro pfiznavani nadtarifnich slozek platu jsou
stanovena hlediska v dokumentu Kritéria pro hodnoceni. Kromé toho si feditelka pro tento
Skolni rok pfipravila materidl pro sebehodnoceni zaméstnancl, ktery ma v planu pouzit



v zéveéru Skolniho roku. VSechny pedagogické pracovnice ale maji moznost hodnotit kvalitu
vlastni prace po kazdé hospitaci.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola sidli ve vile rodinného typu, ktera je majetkem Stfedodeského kraje. Budova je
bezbariérova, nové byl vybudovan vytah.

Vychovné-vzdélavaci ¢innost ve specidlnich Skolach probiha v Sesti kmenovych ucebnach,
z toho pouze Ctyfi jsou prostorové optimalni. Ve vSech jsou ale mista pro pasivni relaxaci
zakl, nebot’ vétSina znich trpi zvySenou unavitelnosti. Méné piiznivé jsou v ucebnach
podminky pro zafazovani pohybovych aktivit béhem vyuky. Jejich vnitini vybaveni
a uspotadani je funkéni a pro potieby vyuky velmi dobie vyhovuje.

Kromé kmenovych uceben jsou k dispozici i odborné pracovny. Pocitacovd ucebna je
vybavena v ramci akce INTERNET do $kol ¢tyfmi pocitaci, tiskarnou a pro potieby zaka
zvlastni a pomocné Skoly odpovidajicim softwarem. B&hem inspekce bylo zjiSténo, Ze Zaci
kromé pocitaci v odborné ucebné bézné vyuzivaji ve vyuce PC, které jsou po jednom
umistény v kazdé tiidé. Rovnéz jejich vybaveni vyukovymi programy dobie vyhovuje. Pro
vyuku pracovniho vyucovani a nepovinnych predmétii jsou v piizemi k dispozici Skolni dilna
se zakladnim zdzemim pro praci se dfevem a tfemi tkalcovskymi stavy a keramicka dilna. Pro
péstitelské prace Skola nemd vlastni pozemek, vyucuji se na pozemku mésta formou pomoci
zakl pii upraveé jeho zelené. Piipravnd kuchyné, respektive vydejna jidla (Skola nema
samostatnou Skolni jidelnu, jidlo je dovdZeno ze Skolni jidelny pii zdkladni Skole), je zaroven
vyuzivana pii plnéni vzdélavacich cilii praci v domécnosti, jedné ze slozek pracovniho
vyucovani. T¢lesna vychova se vyucuje v piizemi v mensi télocvicng, kterd pln€ postacuje
poctu cvicicich zdka. U télocviény je mistnost pro ukladani télocviéného nafadi. Vedle
dostacujiciho mnozstvi béZzného télocvicného naradi a nacini je Skola velmi dobfe vybavena
i specidlnimi pomuickami, napiiklad gymnastickymi mici, rotopedem, béhovym chodnikem
a Slapadlem.

Individualni rehabilitacni péce je realizovana ve dvou rehabilitaénich mistnostech, v jedné
jsou dvé vany pro perlickovou koupel a v jedné pfistroje pro elektrolécbu. Vedle vstupniho
prostoru jsou umistény zakovské Satny. Bezbariérové socidlni zafizeni je zakiim dostupné
v kazdém patte.

Zaci zvlastni i pomocné $koly maji dostatek uéebnic i uéebnich text. Skola je velmi dobie
vybavena audiovizudlni technikou (hifi-véz, radiomagnetofony, televizory, video, bohaté
zasobend audiotéka i1 videotéka), béznymi i specialnimi pomilickami a nasténnymi piehledy
uciva. Pomucky, vytvarny a pracovni matrial jsou piehledné umistény v kabinetu.

Veskeré prostory Skoly jsou Ccisté, vkusné upravené, Skola je vyzdobena vytvarnymi
a rukodélnymi pracemi zakt i pedagogickych pracovnic.

Reditelka $koly systematicky sleduje a vyhodnocuje vyuzivani materialnich zdrojii. Oblast
materialné-technického planovani je zakotvena jak v Rocnim pldanu - Skolni rok 2003/2004,
tak v Dlouhodobém planu rozvoje skoly. V téchto dokumentech je zahrnuta tidrzba Skolni
budovy, vybaveni Skoly pomiickami pro vyuku, specidlnimi a rehabilitaénimi pomickami a
zakovskym nabytkem, oprava eventudlné ziskani nového autobusu pro svoz déti.
Materialné-technické podminky vychovy a vidélavani jsou v pripravném stupni pomocné
Skoly, pomocné Skole i zvlastni Skole hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Ve specialnich skolach se vyucuje podle vzdélavacich programt Zviastni skola ¢j. 22 980/97-
22 aVzdeélavaciho programu pomocné skoly a pripravného stupné pomocné Skoly
¢j. 24 035/97-22. Vyuka nékterych zakt zvlastni i pomocné Skoly a vSech zakl ptipravného
stupn€ pomocné Skoly probihd podle individuélnich vzdélavacich programt, které vychazeji
ze vzdélavaciho programu pfislusného typu Skoly, doporuceni odborného poradenského
pracovisteé (zpravidla specidlné-pedagogického centra) a zhodnoceni realizace individuélniho
planu pro ptedchazejici obdobi. VSechny plany jsou s pracovniky specialné-pedagogickych
center konzultovany. Hodnoceni plnéni plant je podkladem pro zajiStovani navaznosti
vychovné-vzdélavacich cili na dosazenou uroven védomosti, dovednosti a navykl
jednotlivych zakt. Plany jsou koncipovany na obdobi jednoho roku a rodi¢e jsou s nimi
seznamovani. V tomto Skolnim roce jsou v pomocné Skole zavedeny nepovinné piedméty
prace na PC a dramatickd vychova. Skola poskytuje i nadstandardni sluzby — individualni
rehabilitacni a logopedickou péci. Individudlni logopedickou péci vzhledem k chybéjici
odborné a pedagogické zpisobilosti ucitelek zajistuje klinicka logopedka, rehabilitacni péci
zabezpecuje na navrh neurologa jedna vychovatelka, kterd ma pro ni odpovidajici odborné
vzdélani.

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni Skoly do
sité Skol.

Ucebni plany vSech soucésti specidlnich skol jsou v souladu s vySe uvedenymi vzdélavacimi
programy, moznost upravit ucebni plany a ucebni osnovy podle konkrétnich podminek $kola
nevyuzila. PInéni ucebnich osnov ve sledovanych prfedmétech ve zvlastni Skole, pomocné
Skole a ptipravném stupni pomocné Skoly ve Skolnim roce 2002/2003 bylo kontrolovano
porovnavanim zaznami v tiidnich knihéch s ucebnimi osnovami sledovanych predmét pro
jednotlivé typy Skol a individudlnimi vzdélavacimi plany. NedodrZzovéani ucebnich osnov
nebylo zjisténo. U nékterych vyucujicich byly ve vedeni tfidni dokumentace - katalogovych
listech zaki a tfidnich vykazech shleddny drobné nedostatky (pfelepovani chybnych tdaji,
neuplné zdznamy...). Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 (Vyrocni
zprava 2002/2003 — Specialni skoly pro Zaky s vice vadami) obsahuje povinné udaje v souladu
s pravnim pfedpisem, navic jsou v ni ale uvadény i citlivé udaje o zacich, coz je v rozporu
s prdvem obcCanil na ochranu osobnich udajii. Osobni dokumentace z4kli se zdravotnim
postizenim je prehledné vedena vcetné vyhodnocovéni plnéni individualnich vzdélavacich
pland.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavacich programii.

Reditelkou zavedeny systém plnéni ucebnich osnov spolehlivé zabezpecuje jejich plnéni,
nebot’ pti kontrole zapist v tfidnich knih4ch za Skolni rok 2002/2003 nebyly v této oblasti
zjistény nedostatky. U zadkl vyuCovanych podle individudlnich vzdélavacich plani feditelka
sleduje jejich plnéni.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinna.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu spliiuje psychohygienické pozadavky, feditelka
pfi Gipravé jeho organizace vyuzila moznosti vyplyvajicich z metodického pokynu MSMT.
Vyuka probiha ve dvouhodinovych blocich. V pomocné skole a jejim ptipravném stupni je
zhruba v poloviné oducenych hodin uplatiiovano integrované pojeti vyucovaciho procesu,
jednotlivé predméty se stfidaji v kratSich intervalech nez je vyucCovaci hodina. Touto



organizaci vyuky je napliiovana filosofie vzd¢lavaciho procesu v pomocné Skole a
ptipravném stupni pomocné Skoly. Ve zvlastni Skole je vyu€ovaci hodina vzdy vénovéna
jednomu pfedmétu. Po prvnim dvouhodinovém bloku je pfestavka v trvani 30 minut, poledni
prestavka trvd 60 minut. Jedinym nedostatkem v organizaci vyuky je vytvafeni menSich
skupin zakl nez stanovi pravni piedpis (ve II. tfid€ jsou dvé hodiny tydné ve skupiné zatazeni
dva zaci misto minimalné¢ mozného poctu Ctyf, obdobné jsou ve III. tfidé 24 hodin tydné ve
skuping zatazeni pouze tfi zaci). Skladba tfid je pfizpiisobovana vzdélavacim potiebam zaki a
jejich individudlnim pfedpokladim pro vzdélavani, zohlediiovana je i jejich adaptace na
konkrétni skupinu zaki. Ve tiidach zvlastni Skoly jsou proto integrovani Zaci pomocné Skoly
a vjedné ze tii tfid pomocné Skoly jsou zafazeni Zaci piipravného stupné pomocné Skoly.
Dva zéaci jsou na zaklad¢ rozhodnuti Stfedoceského kraje o osvobozeni od povinnosti
dochézet do skoly individudlné vzdélavani. Jednomu zdkovi, ktery je z rozhodnuti zfizovatele
osvobozen od povinné §kolni dochazky, $kola zabezpeéuje nahradni zptisob vzdélavani. Rad
Skoly obsahuje veskera ustanoveni vyplyvajici z vyhlasky a je doplnén o zdkaz noSeni, drzeni,
distribuce a zneuzivani navykovych latek. Uvadi také prava zaki, je formulovan pievazné
pozitivné, zakazy a piikazy jsou obsaZeny v malé mife. Kvalitné a se zohlednénim
konkrétnich podminek jsou rovnéz zpracovany tady vSech odbornych pracoven. Pedagogicky
dozor nad zéky je dobfe zajistovan. Rodice jsou o prubehu a vysledcich vzdélavani a chovani
zakd informovéani prabézné po cely Skolni rok. Pedagogicti pracovnici jsou s rodici
v kazdodennim kontaktu pii svazeni zaka do Skoly a jejich rozvaZzeni domi. Kromé toho jsou
pravidelné svolavany tfidni schiizky zpravidla spojené s ukdzkou cinnosti zaka. O klasifikaci
zakl v jednotlivych pfedmétech jsou rodiCe pribézné informovéani zapisy v Zadkovskych
knizkach nebo notyscich.

Organizace vychovné-vidélavaciho procesu je funkcéni. Nedostatkem je pouze utvdieni
skupin o mensim poctu Zakit neZ stanovi pravni predpis.

Funkce vychovného poradce neni ustanovena. Minimalni program prevence socialné-
patologickych jevii neni vypracovan. Reditelka uvadi, Ze se tyto jevy ve Skole nevyskytuji.
Kontakt s poradenskymi pracovisti zajistuje zastupkyné feditelky.

Reditelka ma jasnou piedstavu o dalsich pedagogickych zamérech §koly. Vzhledem k hloubce
mentéalniho postizeni zakd zatfazenych do piipravného stupné pomocné Skoly ptredpoklada
rozsiteni vzdélavaci nabidky o Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné Skoly
¢j. 15 988/2003-24.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole pro Ziky s vice vadami
v predmétech ¢esky jazyk, matematika, rysovani, pracovni vyucovani a obcanska
vychova

Kontinuita vzd€lavani je zajiSténa casovymi tematickymi plany, které maji vyucujici
vypracovany pro vSechny ptfedméty, nebo prostfednictvim individudlnich vzdélavacich plana.
Pti ptipravé na vyuku uclitelky vychéazely z pedagogické diagnostiky jednotlivych zaku, ktera
byla podkladem pro individudlng diferencované pldnovani zptisobu vykladu nového uciva a
stanovovani ndro¢nosti vzdélavacich cilti. Bezprostfedni pfiprava ucitelek na hodiny byla
zodpovédna.

Celkem bylo hospitovano v Sesti hodinach, ve vSech ptipadech u vyucujicich nespliujicich
podminky odborné a pedagogické zplsobilosti. Absence pozadovaného vzdélani kvalitu
vyuky zasadné negativné neovlivnila, byly zjistény pouze drobné metodické nedostatky.
Vyucovalo se v kmenovych tiidach, jejichz vybaveni bylo pro vyuku podnétné. Materidlni
podpora vyuky byla promyslend, nékteré vyucujici zaradily pro samostatné upeviiovani uciva



1 praci na pocitaci, se kterym Zaci uméli velmi dobie zachazet. Vhodné byly vyuzity i dalsi
didaktické pomtcky. Ve tfidach maji Zaci k dispozici nasténné piehledy aktualizujici ucivo.
Nékteré pomticky, zejména pracovni listy, si vyucujici zhotovuji samy a ve vyuce je vétSinou
ucelné uplatiuji.

Vzhledem k tomu, Ze do tiid zvlastni Skoly jsou zatazeni i Zaci pomocné Skoly, je rozvrh
hodin stanoven tak, aby pfedméty jednotlivych ro¢nikli zvlastni Skoly a pomocné Skoly byly
shodné nebo alespont ptibuzné. V takto heterogennich tfidach uvedena organizace piiznivé
ovliviiovala fizeni vyucovaciho procesu. Struktura vétSiny hodin byla ¢lenitd, zmény ¢innosti
ptispivaly k udrzeni pozornosti a aktivity zaki. Pfevazovala pfima prace uclitelek se Zaky,
kteti byli podle moznosti postupné vedeni k vétsi samostatnosti pfi realizaci zadanych tkoli.
V jedné ttfidé tak skupina zaki Gspé$né, bez pomoci ucitelky, plnila zadané tkoly z obCanské
vychovy a matematiky. Diraz byl kladen na individudlni pfistup jak v narocnosti kladenych
ukold, tak v rozsahu pomoci poskytované zaktim. Z hlediska dodrZzovéani psychohygienickych
zasad se objevily pouze dil¢i nedostatky. Neékteré uclitelky ve sledovanych hodinach
neopomijely zafazovat piirozené relaxacni prvky, pracovni tempo pfizpiisobovaly
individualité déti.

Zaci byli pribézné motivovani odkazem na piedchozi znalosti a praktické zkuSenosti,
prostiednictvim mezipfedmétovych vztaht, pozitivnim hodnocenim jejich vykonu v pribéhu
hodiny. Dil¢i i celkové hodnoceni Zakl bylo objektivni a taktni a povzbuzovalo je k dalsi
¢innosti.

Ve sledovanych hodindch byla pracovni atmosféra zalozend na trpélivosti a vstficnosti
uditelek a vzajemné diivéie. Zaci se podle svych moznosti snazili respektovat dohodnuta
pravidla jednani. I pfesto, Ze vétSina znich ma problémy s vyjadfovanim svych ndzort a
myslenek, byly jejich komunikativni dovednosti rozvijeny jen v malé mifte.

Pribéh vzdélavani a vychovy ve zvldstni Skole je ve sledovanych piedmétech hodnocen jako
velmi dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pomocné Skole pro Ziky s vice vadami
v pfedmétech pracovni a vytvarna vychova, télesna vychova, smyslova vychova, pocty,
¢teni a hudebni vychova

Hospitovdno bylo v deviti hodinach celkem u Sesti vyucujicich. Vzdélavaci cile byly
stanovovany sohledem na predpoklady 74kt pro vzdélavani a vychazely z jejich
individualnich vzdélavacich programi. Hodiny byly vesmés zaméfeny na procvicovani diive
probraného uciva a upevirovani dovednosti a navyk.

Kvalita vyuky sledovanych ptredméti byla v nékterych piipadech negativné ovlivnéna
chybéjici odbornou a pedagogickou zpusobilosti ucitelek. I pies jejich pe€livou piipravu na
vSechny vyucovaci hodiny byly obcas shledany nedostatky v metodickych postupech i
organizaci vyucovaciho procesu. Kvalitu vyuky naopak pfiznivé ovliviiovaly optimismus a
trpélivost ucitelek, k jejimu bezproblémovému zajiStovani napomahali i1 dals$i pracovnici -
osobni asistentky a pracovnici civilni sluzby.

Materidlni podpora vyuky byla promyslend a vyucujici vzdy mély pfipraveny potiebné
pomiicky, které ve vyuce ucelné pouzivaly. Zaci méli moznost manipulovat s realnymi
pfedméty nebo jejich napodobeninami, vhodné byly uplatiiovany i specialni ucebni pomticky
pro rozvoj jejich smyslového vnimani a motorickych dovednosti.

Pti hospitacich bylo zietelné zohlediiovéani rozdilu ve stupni mentalniho rozvoje jednotlivct,
v mife osvojeni spravnych navykl a porozuméni vydavanym pokyntim. Uc¢itelky doprovazely
pro vétsi porozuméni mluvni projev alternativnimi formami komunikace (obrazky, znaky do
feCi, gesta, strukturovany denni rozvrh). Vyrazny byl individualni pfistup pii rozliSovani



narocnosti tkolu a pouzivani vyukovych metod. Bylo uplatiovano nazorné vyucovani, vyuka
byla zamétena pievazné prakticky. Pfiblizné v poloviné hodin byly shleddny nedostatky,
¢innosti se malo stfidaly, coz v né&kterych ptipadech negativné ovliviiovalo soustiedénost
zakl. Ucitelky vzdy podle individualni potieby doptavaly détem pasivni relaxaci, ale jen
ojedinéle zarazovaly pohybové aktivity nebo stfidaly pracovni misto.

Zajem zaku o vyuku byl do velké miry ovliviiovan hloubkou jejich mentdlniho postizeni,
vSichni ale vétSinou kladné reagovali na pozitivni podnéty - pohlazeni ¢i odménu (sladkosti).
Ucitelky vytvarely pro vyuku pfijemnou atmosféru, velmi dobfe vyuzivaly emocionality déti,
jejich vykony, vcetné snahy a drobnych dil¢ich pokrokii, bezprostfedné hodnotily pochvalou.
Jejich ptistup k Zakiim se vyznacoval velkou empatii a trpélivosti. Obcasné vykyvy v jednani
déti vyplyvajici z hloubky jejich postizeni taktné¢ usmeriiovaly nebo tolerovaly, vychdzely
ptitom z dobré znalosti jejich diagn6zy a aktualniho psychického a zdravotniho stavu.

Rec¢ové dovednosti byly rozvijeny hlavné formou raiznych fikanek a pisniéek, které zarovei
plnily funkci motivacni. Duraz byl kladen také na rozvoj pasivni slovni zasoby, zejména na
znalost nazvii kazdodennich cinnosti, pfedméti denni potfeby a porozuméni zadavanym
pokyniim.

Pribéh vzdélavani a vychovy v pomocné Skole je ve sledovanych predmétech hodnocen
Jjako velmi dobry.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pripravném stupni pomocné Skoly
v pfedmétech pracovni a vytvarna vychova, télesna vychova, smyslova vychova a
rozumova vychova

Dlouhodobé planovani je zajiStovano formou kvalitné zpracovanych individudlnich
vzdélavacich planti koncipovanych vyhradné podle moZnosti a potieb zak. Navaznost
vzdélavacich cilil je zajiSténa systematickym vyhodnocovanim jejich plnéni, které poskytuje
objektivni a podrobny obraz dosazeného rozvoje zaka v oblasti rozumové, socidlni, motorické
a emocionalni. Ptiprava pedagogickych pracovnic na sledované hodiny, i kdyz ji vénuji
velkou pozornost, neodpovidala nékdy z hlediska organizace vyuky a metod prace
moznostem zakli. Po strdnce materidlniho zabezpeceni se nedostatky vyskytovaly jen
ojedinéle a to ve smyslu ucelnosti a vhodnosti zatazeni pomiicek ve vztahu ke zdravotnimu
postizeni zaka.

Do metod a organizace vyuky se nékdy nepfiznivé promitlo chybéjici odborné vzdélani
pedagogickych pracovnic (ucitelek a vychovatelek). Stejné jako ve ttidach pomocné Skoly
persondlni zabezpeceni umoznovalo neustaly individualni pfistup. Kazdy zdk mél po celou
dobu vyuky k dispozici osobni asistentku, kterd zajiStovala nejen ¢innosti spojené s osobni
asistenci, ale podilela se i na zajistovani vzdélavaciho procesu.

Vyucovalo se v ucebnach s ucelné uspofddanym zakovskym nabytkem a s misty pro pasivni
odpocinek, v jedné byl k dispozici rehabilita¢ni mickovy bazén a polohovatelny rehabilita¢ni
stiil. Béhem vyuky byla vétSinou ti¢elné vyuzivana fada pomicek pro rozvoj jemné motoriky,
obrazky, pfedméty denni potteby, hracky, obrazkové a pohadkové knizky a pomicky pro
rozvoj smyslového vnimani.

Vyuka byly organizovana vyhradné individudln¢ se zaméfenim na praktické poznavani
predméti denni potfeby, rozvijeni smyslového vniméni a rozvijeni sebeovladdani
v emocionalnich reakcich. Obcas byla ale doba vénovana jednotlivym ¢innostem nepfimétené
dlouhd, coz vedlo knezdjmu zakdi o cinnost. V ostatnich piipadech ale pedagogické
pracovnice vhodné reagovaly na pokles zdjmu zménou ¢innosti nebo umoznénim odpocinku.
Individualni pfistup nékdy neodpovidal typu a stupni postizeni. Napf. u nevidomého Zéka
byla sice vhodné¢ procvicovana prostorova orientace, ale v malé mitre bylo rozvijeno hmatové



vnimani, rovnéz vybarvovani omalovanek tymz Zakem neodpovidalo jeho specifickym
vzdélavacim potfebam. Pedagogické pracovnice se po celou dobu vyuky zdkiim intenzivné
vénovaly, snaZily se s nimi udrZovat neustaly kontakt a vedly je k aktivnimu vnimani svého
okoli i realizovanych ¢innosti.

Motivace spocivala zejména v pohlazeni, dodrzovani zavedeného rezimu a ritualizaci
kazdodennich ¢innosti. DodrZzovani zavedeného fadu navozovalo u zakl pocit bezpe¢i a
usnadnovalo jejich orientaci v realizovanych ¢innostech.

Rozvijeny byly ptedevSim pasivni komunikativni dovednosti, snahou bylo vést zaky
k pochopeni béznych instrukei a pokynt a k fixaci si oznaceni béznych dennich ¢innosti a
predméti kazdodenni potieby. Ucitelky, vychovatelky i osobni asistentky jednaly s détmi
laskavé a s pochopenim pro jejich problémy. Bylo zifejmé, Ze jsou déti ve Skole spokojené.
Hodnoceni 74kl bylo vyhradné pozitivni, formou pochvaly, pohlazeni ¢i odmény.

Priubéh vzdélavani a vychovy v piipravném stupni pomocné Skoly je ve sledovanych
piedmétech hodnocen jako velmi dobry.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vzhledem ke specifice specialnich $kol vyucujici nerealizuji Zddnou hlubsi evaluaci vysledkt
vzdélavani. Pro jejich pribézné zjistovani vyuzivaji ve zvlastni Skole standardni metody —
kratké pisemné prace a testy. V pomocné Skole a v pfipravném stupni pomocné Skoly
vysledky zjist'uji pribezné pti kazdodennim kontaktu se zaky.

Pribéh vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole, pomocné Skole i piipravném stupni pomocné
Skoly je hodnocen jako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené v Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28 768/02-21 ze dne 15 listopadu 2001, kterym
se méni zafazeni Specialnich $kol pro zaky svice vadami Zebrak do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, jsou v souladu s idaji uvedenymi v jeji
ziizovaci listind vydané Stfedoteskym krajem pod &j. OSMS/3070/2001  dne
18. zati 2001.

e 'V nazvu Specidlnich $kol pro zaky s vice vadami Zebrak chybi uvedeni ndzvu okresu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28 768/02-21 ze dne 15 listopadu 2001, kterym se méni zafazeni
Specidlnich skol pro zéky s vice vadami Zebrdk do sit¢ skol, pfedSkolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni s i¢innosti od 18. zafi 2001.

2. Zrizovaci listina Specialnich Skol pro Zaky s vice vadami Zebrak vydana Stfedoteskym

krajem pod ¢j. OSMS/3070/2001 dne 18. zaii 2001.

Ttidni knihy vSech tfid za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2003/2004.

Rad §koly.

Organizacni rad.

N w kW

Pracovni rad.



8. Prehled o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii Skoly ve skolnim roce
2003/2004 ¢j. 35/2003 vyplnény teditelkou.

9. Dlouhodoby plan rozvoje skoly.

10. Rozpis dozoru — $kolni rok 2003/2004.

11. Rocni plan — skolni rok 2003/2004.

12. Dlouhodoby plan rozvoje Skoly ze dne 30.9.2003.

13. Koncepce specidalnich skol pro Zaky s vice vadami.

14. Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004.

15. Individuélni vychovné-vzdélavaci plany zaka.

16. Katalogové listy zaka.

17. Funkce druhého pedagoga — prohléaseni feditelky skoly ¢j. 39/2003.
18. Vyrocni zprava 2002/2003 — Specialni skoly pro Zaky s vice vadami.
19. Casova organizace béhem dne.

20. Kritéria pro hodnoceni.

21. Reditelkou vyplnény Dotaznik pro reditele pied inspekci - podkladova inspekéni
dokumentace.

22. Reditelkou vypInéna Podkladovd inspekéni dokumentace — specidlni §koly.

ZAVER

Vyuku ve specidalnich Skoldach zajist'uji pedagogické pracovnice, 7 nich? Zddna nesplituje
podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Reditelka Skoly md vytvoienou fungujici
organizacni strukturu dcinnosti specidlnich Skol i systém hodnoceni pracovnic. Dilci
nedostatky byly zjiStény v jejich odborném (zejména metodickém) vedeni, které jsou
disledkem chybéjiciho poZadovaného vzdélani vSech clenii pedagogického sboru. V oblasti
dodriovani obecnych pedagogickych principui je vedeni ucitelek a vychovatelek reditelkou
ale vétSinou ucinné. Kvalitu vychovné-vzdélavaci Cinnosti piiznivé ovliviiuje i vytvdaieni
optimdlnich podminek pro dalsi vzdélavani pedagogii.

Kmenové i odborné ucebny vétSinou (nékteré jsou mdlo prostorné) velmi dobie vyhovuji
vzdélavacim potiebdam zaiazenych Zdki. Kladem jsou kvalitni materidalné-technické zazemi,
které vyuclujici ucelné vyuZivaji, a podminky pro poskytovani komplexni péce (vietné
rehabilitace).

Rizeni vyuky po strdnce organizaéni a metodické pievainé vychdzi ze specifickych
poZadavkii na proces uceni handicapovanych Zdaki s teZ§im mentdlnim postiZenim, diiraz je
kladen na individudlni piistup, respektive zohlediiovani predpokladii jednotlivych Zakit pro
vzdélavani. Pozitivni a pro Zaky motivujici je klima Skoly, je zirejmé, Ze do Skoly chodi radi.

Vyvoj Speciilnich §kol pro ZiKky s vice vadami Zebrik od posledni inspekce

V persondlni oblasti doslo v plnéni podminek odborné a pedagogické zpuisobilosti
k mirnému zhorSeni v diisledku odchodu jedné kvalifikované pracovnice na mateiskou
dovolenou. Na druhé strané doslo ke zlepSeni v pomoci Zakim pii sebeobsluze tim, Ze ve
Skole piisobi osobni asistentky. Nové byly vybudovany pocitacovad a jedna kmenovd ucebna
a vytah. Uroveii vichovné-vzdélavaci prdce je stejnd.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jitka Kozdkova J. Kozékova v.r.
Clenka tymu PaedDr. Jarmila Rychla J. Rychla v.r.
Clen tymu Josef Hurt
V Kladné dne 5. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. ledna 2004

Razitko

Reditelka Specialnich kol pro zaky s vice vadami Zebrak
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Viclava Pavlisova V. Pavlisova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, ndm. 17. listopadu 2840, 272 63 Kladno. P¥ipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel / Krajsky ufad Stfedoceského
kraje— odbor skolstvi

26. ledna 2004

b3-1034/04-1093

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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