Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-01017/08-06

Nazev $koly: Z:akladni $kola, Ko$t’any, Komenského namésti
351, okres Teplice

Adresa: Komenského namésti 351, 417 23 Kostany

Identifikator: 600084884

IC: 70879915

Misto inspekce: Komenského namésti 351, 417 23 Kostany

Termin inspekce: 17.—23. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s Réamcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou Kostany, Komenského namésti
351, okres Teplice podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Cile:

Hodnoceni ptedpokladii pro naplnovani Skolniho vzdélavaciho programu a ucebnich
dokument.

Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje zaka.

Hodnoceni vysledki dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

Zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdélavaci program zékladni Skoly je zpracovan
v souladu se zasadami pro zpracovani Skolniho vzd€lavaciho programu a je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.
Ztizovatelem zékladni Skoly je Mésto Kostany. Ve Vypisu z rejstitku Skol a Skolskych

zafizeni je nejvyssi povoleny pocet 310 zaku 1. - 9. ro¢niku. V soucasn¢ dob¢ se vzd¢lava
192 zakt v 9 tfidach. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (dale jen SVP)



byl dokoncen v pozadovaném terminu a od 1. 9. 2007 je realizovan ve tiidach 1. a 6.
roéniku. Skolské rada se k nému vyjadiila 27. 6. 2007. Ostatni roéniky se ¥idi vzdélavacim
programem Zakladni Skola v€etné Uprav a doplikt. Ke Skole nélezi Skolskd zafizeni:
Skolni druzina s cilovou kapacitou 75 Zzaka, Skolni jidelna s kapacitou 250 stravnikd.
V roce 2004 byla provedena generdlni oprava stfechy a rekonstrukce socidlnich zatizeni
na 1. stupni. Nasledovaly rozséhlé stavebni Gpravy - v n€kterych ucebnach byly polozeny
nové podlahy, obklady stén, postaveny pfi¢ky, snizeny stropy, osazeny Zaluzie.
Ve sklepnich prostorech byla po sana¢nich pracich vybudovana uc¢ebna keramiky. Dale se
uskutecnila vystavba 5 pldnich bytl pro pedagogy, instalace bezpecnostnich miizi
u vchodt do Skoly a byla zpevnéna ptistupova komunikace ke skole.

I1. Ekonomické udaje

Piehled prostfedkii pridelenych Skole ze statniho rozpoctu a vyvoj rozpoctu Skoly
za uplynulé tfi roky udéava tabulka. Kromé niZe uvedenych finan¢nich prostfedki na ptimé
naklady obdrzela skola v letech 2004, 2005 a 2006 finan¢ni prostfedky na vzdélavani
v projektu Hodina a neinvesti¢ni prostiedky (dale jen NIV) vramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani. Mimorozpoctové financni prostfedky na ¢innost ziskala ze své
dopliikkové ¢innosti.

Tabulka ¢erpani finanénich prostfedki statniho rozpoctu (v K¢)

2004 2005 2006

Poskytnuta dotace na primé naklady na 6 224 930 6 682 680 7359 750
vzdélavani (Rozpocet NIV)

Pouzita dotace na piimé niaklady na 6 224 930 6 682 680 7359 750
vzdélavani (Rozpocet NIV)

z toho:
ostatni neinvesticni vydaje primé 155 280 146 240 160 180
v tom: dalsi vzdeélavani ped. prac. 4520 10 330 11793
ucebnice 67 120,50 38 325,50 52939
ucebni pomiicky 51 366,50 63 532,50 69 210

Ke zlepseni podminek vyuky vyuzila Skola také penézni prostiedky od zfizovatele.
Ve sledovaném obdobi byly zabezpefeny materidlni podminky vyuky zaki dle dostupnych
moznosti.



III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nizvem Amos je
zpracovan podle Rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (déle jen
RVP). Vyskytly se v ném nedostatky, které je tieba odstranit. Obsah vzdélavani je v SVP
uspofadan do predméti. Jejich ndzvy v uebnim planu nesouhlasily vzdy s nazvy predméti
v ucebnich osnovach. Zcela chybély pozndmky k uebnimu pladnu. V nékterych castech
predméti uc¢ebnich osnov je v tabulkach zatfazeno uc¢ivo misto oekavanych vystupti oboru.
Vychovné vzdélavacimi strategiemi byla nastavena inovace vyufovacich metod a forem
vzdélavani. Pedagogové se tymovou praci podileli na vypracovani SVP. Nékteii ucitelé
nejsou s jeho uplatiovanim plné ztotoznéni. Uptednostiiuji frontadlni zplsob vyuky.
Ve sledovanych hodindch se kromé znalostniho uceni pouZzivaly aktivizujici prvky
¢innostniho uceni, které vedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci. Zaci byli méalo vedeni
ke spolupraci na spoleénych tikolech. Ve vestibulu $koly je informace o existenci SVP
a jeho dostupnosti v sekretariatu Skoly.

Planovani vychézi ze skutecnych podminek. Je zpracovana Koncepce rozvoje Skoly, Plan
prace Skoly a Plan kontrolni ¢innosti. Cile koncepce jsou stanoveny, sméfuji ke stalému
zkvalitiovani podminek, pribé¢hu a vysledkd vzdélavani, k prohlubovani spoluprace
s partnery. Diraz je kladen na zavadéni kurikurdlni reformy, modernich metod,
netradi¢nich forem vyuky, zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnikli a rekonstrukci
uceben. Analyza plnéni stanovenych cili je provadéna ve Vlastnim hodnoceni.

V Organiza¢nim fadu jsou vymezeny pravomoci i povinnosti vSech zaméstnancti $koly
véetné grafické struktury fizeni. Ustavenim uciteld specialisti jsou delegovany
odpovédnosti na dalsi pedagogické pracovniky. Rozd¢€leni je funkéni a ptispiva k realizaci
vzdélavani podle vzdélavacich programii. Hodnoceni pracovnikidi je provadéno
individudlng. Rozhovor po hospitaci je zaméfen na Uroven pracovniho vykonu. Potieby
zaméstnanct zjiStuje feditel Skoly pfi kazdodennim osobnim kontaktu. Pfedem stanovena
kritéria kvality prace plisobi jako motivacni prvek. Vysledky kontrol vedeni dokumentace
jsou pisemné zaznamenavany. Odstranéni zjiSténych zadvad a nedostatkli zajiStuje
pracovnik povéfeny kontrolou. Pfijimand opatfeni jsou projedndvana na metodickych
sdruzenich a pedagogickych radach. Skolni ¥ad je inovovany, schvaleny $kolskou radou,
ale pravidla pro hodnoceni vysledki vzd€lavani zaki jsou v samostatném materidlu
se zastaralym nazvem Klasifika¢ni fad.

Podle zapist z pedagogickych rad bylo zjisténo, ze Struktura vlastniho hodnoceni nebyla
predlozena pedagogické rad€. Vlastni hodnoceni bylo zpracované v terminu a s pedagogy
projednéno. Hlavni oblasti nejsou uvedeny podle ustanoveni provadéciho ptedpisu
Skolského zdkona, ale napliiuji je cile, které si §kola stanovila a vyhodnotila. V hodnoticim
komentafi feditele Skoly nebyla vzdy uvedena opatfeni vedouci ke zlepSeni kvality. Celek
je dostate¢nym podkladem pro vyro¢ni zpravu.

Prioritou Skoly je problematika péce o zdravi a bezpecnost zaki, ktefi jsou vhodnou
formou informovani o moZném ohroZeni zdravi. Proto Skola vyuzivd ve vyuce prvky
Zdravé Skoly a zdravého Zivotniho stylu, zapojila se do akce Skolni mléko (zajiSténi
pitného rezimu spolecné s vlastnimi zdroji zak). K relaxaci slouzi prostorné chodby skoly
a atrium. Zapisy v tfidnich knihdch zaznamenévaji terminy a divody pouceni Zzaka
o bezpecnosti. Planovité, podle rozvrhu, je vykonavan dozor nad zaky. Zasady bezpecnosti
pii vzdélavani jsou dodrzovany nejen ve Skole, ale 1 na vSech akcich mimo Skolu, kde je
podle potieby a poctu zakl zajistovan dozor dalsi osobou. Rozbor trazovosti a kniha uraza
dokladaji mirn¢ nartstajici pocet Skolnich raz za posledni 3 Skolni roky. Dokument
Minimalni preventivni program je v oblasti socidlné¢ patologickych jevli ucinnym



nastrojem prevence. Jsou zde urceny kompetence jednotlivych pedagogi skoly. Od zafi je
nové jmenovana Skolni metodicka prevence, kterd vykonava zaroven funkci vychovné
poradkyné Skoly.

V zakladni Skole plsobi celkem 13 pedagogickych pracovnikd, znichz 4 nespliuji
pozadovanou odbornou kvalifikaci (jeden jiz zacal studovat na pedagogické fakultg).
Reditel $koly sleduje persondlni podminky 3koly, vyhodnocuje piipadnd rizika,
jednotlivym ucitelim pfidéluje vyucovaci predméty s ohledem na vzdélani, zabyva se
odbornou strankou jejich prace a umoziuje ziskani kvalifikace. UCcitelé jsou cilené,
v souladu s koncepénimi zdméry Skoly, zapojovani do dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dale jen DVPP). Volba vzd¢lavacich akei je provadéna podle potieb skoly, ale
ipodle zijmu jednotlivych uciteli. Posledni dva roky sméfovala vétSina akci k ptiprave
SVP. V DVPP je podporovano ziskani zpisobilosti k vykonavéani specializaéni &innosti
ucitelti (oblast vychovného poradenstvi, prevence rizikového chovani, vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami). Pozornost a pomoc je ve€novéna zacinajicim
pedagogtim a to jak ze strany vedeni Skoly, tak ze strany kolegi.

Skola poskytuje informace nejen o vzdélavaci nabidce a zpUsobu piijimani zakd
k zakladnimu vzdé€lavani, ale 1 o Skolnich a mimoskolnich ¢innostech bud’ na plendrnich
schiizich obcanského sdruzeni rodici nebo na webovych strankdch ¢i informativnich
nasténkach na chodbach. Vyznamna je prezentace na vefejnosti. Skola zasila piispévky
do regiondlnich médii, mistniho obcasniku, porada vetejné vystavy vytvarnych praci zak,
organizuje sportovni soutéze a kulturni akce pro rodi¢e i obCany mésta. Vedeni Skoly
zaznamenava velky zédjem vefejnosti o vSechny aktivity Skoly. Zikonnd ustanoveni
v pfijimani zaka k zdkladnimu vzdélavani jsou dodrzovana, zasady rovného piistupu
ke vzdélavani jsou respektovany. Zména vzdélavaciho programu pro zdka nebyla dosud
zajiStovana.

Spoluprace s partnery je velmi aktivné podporovana vedenim Skoly. Vynikajici je
spoluprace se zfizovatelem, ktery se Casto spolecné se Skolou podili na organizaci
vefejnych akci. Skolska rada je plné funkéni, zabyva se koncepénimi zaméry, vznasi
podnéty nebo piipominky k fizeni Skoly, jejimu materidlnimu vybaveni a obnoveé.
Vyjadiuje se ke vzdélavani zakl, ke Skolnimu vzdélavacimu programu. Velmi dobra je
spoluprace s rodi¢i a jejich obCanskym sdruzenim, se Sokolem, mistnim hasi¢skym
sborem, méstskou knihovnou. Komunikace s pedagogicko psychologickou poradnou se
postupné rozviji.

Celkové€ dobré klima ve Skole potvrdili ucitelé v pohospita¢nich pohovorech s inspektory
Ceské Skolni inspekce. Reditel $koly pozitivné hodnoti chovani zaki, konstatuje, Ze se
vyucujicim vychovné plsobeni dafi. Prostfedi Skoly je podnétné, Cistota a hygiena jsou
na trovni.

Modernizované a esteticky upravené vnitini prostfedi véetné velmi dobrych prostorovych
podminek pozitivné ovliviiuji kvalitu vzdélavani zakt. Kromé 9 kmenovych uceben,
vybavenych ucebnimi pomiickami, audiovizudlni technikou a novym Zzakovskym
nabytkem zohlednujicim vyskové rozdily zaku, se uskuteciiuje vyuka ve 2 samostatnych
ucebnach s interaktivnimi tabulemi, v pracovné vypocetni techniky (s dataprojektorem a 12
zakovskymi pocitaci s pfipojenim k internetu), v pracovné vytvarné vychovy, hudebni
vychovy, Skolni kuchyiice, dilnach, keramické diln€, télocvién€, na Skolnim hfisti
a na $kolnim pozemku se 2 skleniky. Zakovska knihovna je soudasné televizni mistnost
ajsou vni kdispozici dal§i informa¢ni zdroje. Na 2. stupni je ziizena také odborna
pracovna chemie a fyziky. I ptesto, ze vedeni Skoly vénuje pozornost aplikaci materialniho
vybaveni ve vyuce, efektivita vyuziti ufebnich pomicek a didaktické techniky byla



v hospitovanych hodindch velmi rozdilnd (dobra byla v anglickém jazyce, matematice
a ve vytvarné vychove). Dvé sborovny poskytuji pedagogiim piijemné pracovni zdzemi.
V kazdé z nich je k dispozici 1 pocita¢ s pfipojenim k internetu a notebook.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou stanovena tak, aby rozvijela klicové
kompetence. Ve vyu€ovacim procesu podporuji socidlni i osobnostni rozvoj zakl, zvysuji
zastupci jsou s nimi seznameni. Ucitelé zacinaji davat Zaklim prostor k vlastnimu projevu
a komunikaci zak - zdk. Motivace a dil¢i hodnoceni jejich vysledki ve sledovanych
vyucovacich hodindch nebyly vzdy podnétné, konkrétni, adresné. Pro sebehodnoceni
a vzdjemné hodnoceni zaki chybélo vyhrazeni dostatecného ¢asového prostoru.

Ve tfidach je individudlné integrovano 7 zaka se zdravotnim postizenim. VSichni patii
do skupiny zakl s vyvojovymi poruchami uceni. Nadani zaci ve vykazu o zakladni Skole
uvedeni nejsou. Zaclenéni integrovanych zakl do zdkovskych kolektivi je bezproblémové.
Pedagogové respektuji jejich specifické potfeby a postupuji pii vzdélavani podle
individudlnich vzdé¢lavacich plant, jejichz ucinnost je vyhodnocovana. Potenciél
persondlniho zdzemi je feditelem Skoly vhodné vyuzit pfi ambulantnich logopedickych
napravach, které zajistuji 4 kmenové ucitelky.

Z dokumentace Skoly a z pohovort s pedagogy vyplyva, ze Skola sleduje miru uspéSnosti
zakli ve vzdélavacim cyklu zdkladni Skoly. Vysledky vzdélavani jsou pravidelnym
tématem pedagogickych rad, jsou posuzovany ve vlastnim hodnoceni $koly a vyro¢nich
zpravach o ¢innosti Skoly. Pedagogové analyzuji vysledky vzdélavani zaka, hledaji pficiny
neuspéchu a moznosti pro jejich odstranéni, vedou pedagogickou dokumentaci, priibézné ji
dopliiuji a ptipravuji podklady pro pedagogickou radu. Kromé toho si ovétuji vysledky
vzdélavani ve $kolnich kolech olympiad, ptipadné v okresnich kolech. Casta je ucast
ve sportovnich soutézich. Pribézné informace o UspéSnosti zakli ve vzdélavani jsou
pfedavany prostfednictvim Zdkovskych knizek, tfidnich schizek, individualnich konzultaci
nebo telefonickych jednani.

Zavérecfné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstifku §kol a $kolskych zaiizeni.
Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu
pro zdkladni vzd€lavani, ale predevSim v ¢asti u¢ebni osnovy a ucebni plan potiebuje
dopracovat. Vychovné vzdélavaci strategie uvedené v SVP inovuji vyucovaci metody.
Vyucujicimi zatim nejsou plné uplatiiovany.

Ve sledovaném obdobi byly zabezpeceny materialni podminky vyuky zakd.

Uspésnou realizaci vzdélavani podporuje funkéni vnitfni kontrolni systém, rozdéleni
kompetenci a odpovédnosti mezi pedagogické pracovniky. Vystupy vlastniho hodnoceni
jsou vyuzivany pro zvySovani kvality vzdélavani, i kdyZ nejsou ve formé pfiijatych
opatfeni.

Vedeni Skoly podporuje dosazeni odborné kvalifikace uditeli Skoly, organizuje dalsi
vzdélavani pro pedagogické pracovniky zaméfené na moderni formy vyuky. Dulsledné
zajiStuje bezpetné prostiedi, které je predpokladem ke zlepSovani pribéhu a vysledkl
vzdélavani. Vytvari pfijemné estetické prosttedi pro Zdky 1 zaméstnance.
Pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt chybélo vyhrazeni dostatecného ¢asového
prostoru. Prace zakli s ucebnimi pomiickami nebyla v hospitovanych hodinach vzdy



efektivni. Kooperativni uceni zaradili jen ncktefi ucitelé. Spoluprace se Skolskou radou,
zfizovatelem a ostatnimi partnery pozitivné ovliviiuje vzdélavani.

P¥i poskytovani vzdélavani je postupovdano v souladu s pravnimi piedpisy, schvdalenymi ucebnimi
dokumenty. Rizika (Skolni vzdélavaci program) jsou ojedinéld, lze je piekonat.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav

Priamérny, funkéni
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

Pii poskytovani vzdélavani
neni postupovéno v souladu
s pravnimi ptedpisy,
schvalenymi u¢ebnimi

Pii poskytovani vzdélavani je

postupovano v souladu s pravnimi

predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi
dokumenty.

Poskytovani vzdélavani je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je

na urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

dokumenty. Rizika jsou ojedinéld, Ize je

Rizika jsou velka, prekonat.
pro napravu jsou nutné

zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1.Ztizovacti listina ze dne 31. 5. 2001 vcetné Dodatku €. 1 ze dne 20. 12. 2004 vydané
Méstem Kostany
2.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstitku $kol
a §kolskych zafizeni C.j. 3674/2007-21 ze dne 15. 2. 2007 s Géinnosti od 1. 9. 2007
3.Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 12. 2007
4.Jmenovani do funkce feditele Skoly na zdkladé¢ vysledku konkurzniho fizeni
s u€innosti od 1. 8. 2002 ¢. j. : 106494/02/SMT-100794/02 ze dne 13. 6. 2002
5.Vykaz o zékladni §kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 4. 10. 2007
6.Vykaz o zékladni §kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 6. 10. 2006
7.Vykaz o zakladni §kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. 9. 2005
8.Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 4. 10. 2007
9.Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 6. 10. 2006
10.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. 9. 2005
11.Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni rok 2006/2007 ze dne 5. 9. 2007
12.Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni rok 2005/2006 ze dne 31. 8. 2006
13.Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich V 36-01
za Skolni rok 2004/2005 ze dne 5. 9. 2005
14.Vlastni hodnoceni skoly Skolni rok 2006/2007 ze dne 3. 10. 2007
15.Koncepce rozvoje Skoly na obdobi od 1. 9. 2007
16.Vyrocni zprava 2006/2007
17.Vyro¢ni zprava Skolni rok 2005/2006
18.Vyro¢ni zprava 2004/2005
19.Plan prace Skoly na $k. rok 2007/2008 ze dne 28. 8. 2007
20.Roc¢ni kalendat akci
21.Skolni t4d ze dne 1. 9. 2005
22 Klasifikacni fad ze dne 1. 9. 2005



23.Strategie prevence socidlné patologickych jevl ze dne 1. 11. 2007

24.Zajisténi primarni prevence socidlné patologickych jevli na Zakladni Skole Kostany
ze dne 23. 11. 2007

25.Minimalni preventivni program skolni rok 2007/2008

26.Plan kontrolni ¢innosti Skolni rok 2007/2008 ze dne 27. 8. 2007

27.Z4znamy z kontrolni ¢innosti

28.0rganizacni fad vcetné grafického schématu fizeni platny od 1. 9. 2004

29.Plan vychovného poradce sk. r. 2007 - 2008

30.Ttidni knihy L., IL., IIL., IV., V., VL., VIL tfidy pro skolni rok 2007/2008

31.Ttidni vykazy 1. — 9. ro¢niku pro Skolni rok 2007/2008

32.Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky ve Skolnim roce 2007/2008, 2006/2007

33.Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008, 2006/2007

34.Individudlné vzdelavaci plany zakl pro skolni rok 2007/2008

35.Integrovani Zaci ve Skolnim roce 2007 - 2008

36.Kniha tirazl pro $kolni rok 2006/2007, 2006/2005 a 2005/2004

37.Zaznamy o urazech zaku za Skolni rok 2006/2007, 2006/2005 a 2005/2004

38.Piehledy dozorti ve Skolnim roce 2007/2008

39.Rady odbornych udeben platné pro §kolni rok 2007/2008

40.Ucebni plan Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 2007

41.Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélani Amos

42 Rozvrhy hodin 1. — 9. ro¢niku

43.Zapisy z pedagogickych rad od 1. 9. 2004 do 22. 11. 2007

44.Zapisy ze Skolské rady

45 Kritéria pro priznani osobniho ohodnoceni a odmén — soucdst Vnitiniho platového
predpisu

46.Z4vazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k 1. 12. 2004 ze dne 7. 12. 2004

47.Z4avazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 30. 12. 2005 ze dne
30. 12. 2005

48.Z4avazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k1. 12. 2006 ze dne
20. 12. 2006

49 Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych Skoldm a zatizenim ztizenych obci ze dne
14. 1. 2005

50.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem ze dne 13. 1. 2006

51.Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci ze dne 11. 1. 2007

52.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. — 4. &tvrtleti 2004 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 10. 1. 2005

53.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. — 4. &tvrtleti 2005 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 6. 1. 2006

54 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. — 4. &tvrtleti 2006 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 12. 1. 2007

55.Ndklady a vynosy dle data plnéni za obdobi 1. 1. 2004 — 31. 12. 2004 ze dne
8.4.2005

56.0braty na uctech od data plnéni 1. 1. 2004 do data plnéni 31. 12. 2004 ze dne
16. 1. 2008 (vybrany tcet 50118 a 50119)

57.Néklady a vynosy dle data plnéni za obdobi 1. 1. 2005 — 31. 12. 2005 ze dne
26. 1. 2006

58.0braty na uctech od data plnéni 1. 1. 2005 do data plnéni 31. 12. 2005 ze dne
16. 1. 2008 (od uctu 50118 do uctu 50119)

59.Udaje o pouziti finanénich prostiedkil poskytnutych v roce 2005 ze dne 24. 3. 2006

60.Ukazatele nédkladovosti v roce 2005



61.Néklady a vynosy dle data plnéni za obdobi 1. 1. 2006 — 31. 12. 2006

62.0braty na uctech od data plnéni 1. 1. 2006 do data plnéni 31. 12. 2006 ze dne
16. 1. 2008 (od Gctu 50118 do uctu 50119)

63.Udaje o pouziti finanénich prostiedkii poskytnutych v roce 2006 ze dne 11. 4. 2007

64.Ukazatele nakladovosti v roce 2006 ze dne 11. 4. 2007

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alena Dlouha Dlouhd, vir.....oooiiiiiii
PaedDr. Jana Hornova Hornova, V.r......cooo
Mgr. Petr Sala¢ Sala, Var...ooovi
Romana Adamkova AdAmKOVA, VL. oo

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Podébradova 634, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFripominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milan Sanitrik Sanitrik, Vor.....oooi

Kostany 13. 2. 2008
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