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Posouzeni ¢innosti zafizeni ve vybranych ¢astech dle § 18 odst.
3, 4 zdkona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpis:

Podminky a pribéh vzdélavani.

Plan &innosti ve smyslu vyhlasky MSMT CR &. 432/1992 Sb.,
o stiediscich pro volny cas déti a mladeze, na obdobi Skolniho
roku 1998/99, rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, mési¢ni a tydenni plany a vykazy
¢innosti internich zaméstnancli, deniky z4jmovych ttvarg,
ptihlasky c¢lend, vnitini fad, dokumentace prazdninovych tabort,
fotodokumentace, inspekéni hospitacni zdznamy.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pro vychovné vzd€lavaci praci jsou domem déti a mladeZze vyuZivany klubovny,
télocvi¢na, herna stolniho tenisu, posilovna, cvi¢na kuchyiika, tenisové a volejbalové kurty
TJ Slavoj, sal v budové Finan¢niho ufadu Mésta Polnd a letni zdkladna v Rohozné. Veskeré
prostory jsou zhledem k poc¢tu déti a mladeze i vzhledem ke stanovenému programu
vychovné vzdelavaci prace kapacitné vyhovujici, vybaveni kluboven je ¢astecné zastaralé,
zatizeni pro télovychovné aktivity odpovida pozadavkim na kvalitni vychovné vzdélavaci
¢innost. Vybaveni pro pravidelnou zdjmovou ¢innost vytvarnych a ptirodovédnych krouzki

je vyhovujici.
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Dim déti a mladeze disponuje dalSimi prostorami, které jsou nezbytné pro kvalitni
chod Skolského zafizeni. Pfimo v budové DDM je dostatecné vybavena dilna, garaz pro
sluzebni auto a sklad materialu.

Reditel, ekonomka a pedagogiGti pracovnici vyuzivaji dvé skromné vybavené
kanceléfe s jednim pocitacem bez moZnosti napojeni na internet, kopirka chybi. Didakticka
technika pro praci s détmi, mladezi 1 dospélymi je zastoupena radiomagnetofony,
televizorem a videorekordérem. K dispozici je n¢kolik audiokazet a videokazet, které jsou
vyuzivany béhem vychovné vzdélavaci Cinnosti a pii besedach i pfednaskach. Dim déti a
mladeze neni vybaven pocitacovou technikou pro déti a mladez, protoze veSkeré aktivity
tohoto sméru plné zajistuje zékladni Skola. V DDM chybi kvalitni a inovovana knihovna,
vétSina dostupnych titull je zastarala a pro déti malo atraktivni.

Materidalné technické podminky vychovné vzdélavaci innosti domu déti a mladeze
Jjsou na spise podpriimérné urovni.

2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Neékteré klubovny jsou funkéné vybaveny, ndbytek je vétSinou na nizsi estetické
urovni. Hygienické zdzemi je ve vSech vyse uvedenych budovach v Polné na dobré urovni,
Satny déti jsou vyhovujici. VSechny prostory DDM maji vhodné svételné a tepelné
podminky, kvalitni je iroven socialniho zafizeni, vSude je Cistota a pofadek. Chodby jsou
vyzdobeny vytvarnymi pracemi déti z mistnich krouzkl, coz jesté vice zlepSuje jejich
esteticky vzhled. Ptilehla ubytovna, ktera je urena pro kratkodobé i dlouhodobé pobyty
déti, mladeze a dospélych, je vhodné vybavena nabytkem, lednickami a socidlnim zatizenim.

Na psychiku dobie ptisobi esteticky upravené okoli DDM a peclivé udrzovana zelen.

Podminky a pravidla vyuZivani prostor a zatfizeni DDM jsou dany zvefejnénym
a pfistupnym vnitinim fddem. Mistnosti pro spontadnni aktivity jsou pfistupné bez vaznéjsSich
organizacnich prekazek.

Psychohygienické podminky domu déti a mladeZe jsou spiSe nadpriimérné.

3 Hodnoceni personalnich podminek

Vychovné vzdélavaci praci zajistuje celkem 26 pedagogickych pracovnikd, z toho 3
interni a 23 externi. VSichni tfi interni pedagogi¢ti pracovnici spliiuji pozadavky na
odbornou a pedagogickou zptisobilost ve smyslu vyhlasky MSMT CR €. 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpuUsobilosti pedagogickych pracovniki
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct. Nekteti externi pracovnici absolvovali
odborné kurzy nebo vlastni trenérské opravnéni. Cést externich pracovnikli méa dlouholeté
zkuSenosti v praci s détmi a mladezi.

Dtm déti a mladeze Polna, Indusova 210 funguje od 1. tinora 1999 jako piispévkova
organizace s pravni subjektivitou, a proto zde pracuje i ekonomicka pracovnice.

Spravu budovy a uklid zajiSt'uji tfi provozni zaméstnanci.

CSI hodnoti persondlni podminky jako spise nadpriimérné.

4 PInéni schvalenych dokumenti
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Obsahova naplii ¢innosti DDM koresponduje s vyhlaskou MSMT CR &. 432/1992
Sb., o stfediscich pro volny cas déti a mladeze. Hlavni tkoly jsou dany Planem prace Domu
déti a mladeze Polna, Indusova 210 na rok 1998/99. Tento material byl schvalen
ziizovatelem dne 5. listopadu 1998.

Hlavnim cilem je vychovéavat déti k tcelnému vyuZivani volného ¢asu, vyhledavat

vvvvvv

a piiméfenost nabidky, zajimavost a zajmovost, pfiméfena odbornost, dostupnost a
vSeobecnd piistupnost, variabilita a aktudlnost, spoluprace ti€astnikli na tvorb¢ a napliiovani
¢innosti, podnécovani kreativity a spontannosti, vytvareni novych socialnich kontakti i
komunikativnich dovednosti a emocionalnosti.

Ze stanovenych hlavnich tikolt se podafilo DDM splnit:

e zvySeni poctl ¢lenll v pravidelnych zajmovych ttvarech,

e zajisténi vlastivédnych zéjezda,

e co nejvetsi vyuzivani turistické zdkladny v Rohozné pro vikendové a prazdninové
aktivity,

e roz$ifeni nabidky posilovny a zlepSeni estetického prostiedi,

e zabezpeceni Uzké spoluprace s organizacemi a institucemi, které maji podobné
zaméfeni ¢innosti a vytvafeni potiebného servisu v této oblasti (Junak, Orel),

e vytvoreni zaregistrovaného obcanské sdruzeni,

e vSechny planované ukoly tykajici se materialné technické oblasti.

Souladu s planem se podafily splnit aktivity v rdmci spoluprace se zdkladni Skolou
a Skolni druZinou, se zv14stni Skolou a matefskymi Skolami, s Junakem a TJ Slavoj Polna.

Pravidelna zajmova ¢innost byla béhem Skolniho roku organizovéana v 31 krouZzcich,
které jsou zaméteny na tyto oblasti:

e télovychova a sport,

e vytvarné a praktické ¢innosti,

e turistika a pfirodovéda,

e tanec,

¢ hra na hudebni néstroj,

e stolni hry.

Cinnost téchto zajmovych witvarii probihala od fijna 1998 a je dokladovéana v peélivé
vedenych denicich zajmovych utvart.

PtileZitostna zajmova ¢innost byla planovéana rocné, mési¢né a internimi pracovniky 1
tydné. PrileZitostné a cyklické akce byly ptimo fizeny pedagogy a Casto byly zajistovany ve
spolupraci s dal§imi organizacemi.

DDM poiada v letoSnim Skolnim pét letnich taborti na letni zdkladné v Rohozné
a tenisovy tdbor v DDM Poln4, Indusova 210. Letni tdborova ¢innost bude zajisténa jiz od
1. ervence az do 27. srpna 1999.

Schvdlené dokumenty byly domem déti a mladeZe splnény.
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5 Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaci prace

Nabidka aktivit DDM odpovidd stdvajicim potfebam a zajmim potencidlnich
ucastnikll, pfevazuji ¢innosti zamétené na télovychovu a sport. Vetejnost vyuziva nabidky a
akceptuje podminky, za kterych je provozovana.

Na zdklad¢ studia veskeré dokumentace, kterd dokladuje Cinnost DDM, i vlastni
hospitacni €innosti Ceska Skolni inspekce konstatuje, Ze pedagogové pracuji kvalitné
spektrum ucastnikli. DDM se podili na primarni prevenci zdvadovych jevl, vytvarii
podminky pro upeviovani soundleZitosti vefejnosti s domem déti a mladeZe, organizuje
spolecenské akce (sportovni turnaje, soutéze, projekty).

Skolni inspekce hodnoti DDM z hlediska kvality vyichovné vzdélivaci price jako
spiSe nadprimérnou.

6 Hodnoceni z hlediska vysledkii vychovné vzdélavaci prace

V <¢innosti DDM je postupovano diferencované podle veéku ucastnikii a jejich
socialnimu prostfedi, metody vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou priméiené véku ucastniki i
jejich schopnostem a zajmim. Dé&ti a mladdez jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a
spolupraci. DDM podporuje rozvijeni tvofivosti ucastnikii a pracuje s talentovanou
mladezi.

Na zékladé ptimého pozorovani vychovné vzdélavaci prace feditele domu déti
a mladeZe i nékterych externich pracovnikil béhem pravidelnych zajmovych ¢innosti Ceska
Skolni inspekce hodnoti kladn€ dobré vztahy mezi Ucastniky a pedagogy, kultivované
jedndni a dobré socidlni dovednosti déti a mladeze. Hospitacni c¢innost u dvou
pedagogickych pracovnic nebylo mozno realizovat, protoze v dobé provadéné inspekce
byla ¢innost v jejich krouZcich jiz ukoncena. Prace feditele a dalSich pracovnikii byla
vedena podle zdsad pedagogiky volného Casu.

DDM ma z hlediska vysledkii vychovné vidélavaci prdace spiSe nadpriimérnou
uroveri.

ZAVERY

Podminky a pribéh vychovné vzdélavaci cinnosti DDM jsou na spiSe
nadprimérné drovni.

Razitko

Podpis skolni inspektorky: M. Novakova v. r.

V Jihlavé dne 17. ¢ervna 1999
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Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 18. ¢ervna 1999

razitko
Podpis feditele DDM Jelinek M. v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisi, miiZe reditel zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-07-08 112 239/99-11126

Skolsky tiad: 1999-07-08 112 240/99-11126

Piipominky reditele zarizeni

Datum Cj. CSI Text

pfipominky nebyly podany
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