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Termin inspekéni ¢innosti 8. —10. Fijen 2014

Inspekéni Einnost byla zahajena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavacitho programu pro =zakladni vzd€lavani, Skolniho vzdé€lavaciho programu
pro gymnazia a Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni u¢innosti podpory rozvoje osobnosti zakli a irovné poskytovanych Skolskych
sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015 k terminu
inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Gymnazium Jiftho Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3 (déle ,,8kola®) vykonavé ¢innost stiedni
Skoly, 8kolniho klubu a 8kolni knihovny. Skola realizuje vzd&lavani v osmiletém
(obor 79-41-K/81 Gymndzium) a ctyiletém (obor 79-41-K/41 Gymnazium) studijnim cyklu.
Zajem vertejnosti o studium je trvaly, o ¢emz sveéd¢i naplnénost Skoly, kterd v posuzovaném
obdobi poslednich tfi Skolnich rok vzdy piekracovala 90 % stanovené cilové kapacity
(768 zakl). V tomto obdobi Skola oteviela pokazdé po dvou tfidach osmiletého i Etyfletého
studia. Skola ma vieobecné zaméfeni, jejim hlavnim cilem je zejména vytvofeni kvalitnich
podminek pro vzdélavani a ptipravu zakl ke studiu na vysokych skolach. Sportovné nadani
zaci ctyrletého studia maji moZznost vzdélavat se podle Skolniho vzdélavaciho programu
(dale ,SVP“) se sportovnim zaméfenim. Jazykové nadanym akim pak $kola od po&atku
Skolniho roku 2012/2013 umozZiuje absolvovat osmileté studium s roz$ifenou vyukou
anglického jazyka, kdy je €ast vybranych vyucovacich pfedmétli vedena v cizim jazyce,
a to kombinovanou formou. Vybrané tematické celky piirodovédnych a humanitnich
predmétii jsou zde vyucovany v anglickém nebo Ceském jazyce. Profilaci zakli Skola
podporuje Sirokou nabidkou volitelnych a nepovinnych predmétl, cizich jazykid a realizaci
zajmové ¢innosti.

Mimo uvedené inovace vzd&lavaci nabidky, kdy $kola realizuje studium podle SVP
z roz$itenou vyukou anglického jazyka, doslo v dob¢ od posledni inspekéni ¢innosti zaméefené
na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani (Skolni rok 2009/2010) zejména
k dalSimu zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly a jejimu dalSimu zapojeni do projekti.
Ve Skole bylo realizovano nékolik rozsahlych investi¢nich akci, déle pak nutné modernizace,
opravy a udrzba zatizeni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vedeni Skoly se dafi realizovat stanovenou koncepci rozvoje, a to predev§im v oblasti
zlepSeni materidlnitho vybaveni a personalnich podminek Skoly, v inovaci poskytované
vzdélavaci nabidky a ve zvyraznéni publicity a marketingu Skoly. Stanovend organizacni
struktura sSkoly podpofend systémem vnitinich smérnic a delegovanim kompetenci a
povinnosti na jednotlivé pracovniky vytvari pfedpoklady pro ucelné fungovani subjektu. V
systému fizeni jsou vhodné vyuzivany zpétnovazebné mechanismy (napf. dotaznikova Settent,
kontrolni a hospitacni ¢innost, vyhodnocovani dosahovanych vysledki vzdélavani, SWOT
analyza), zfetel je bran také na podnéty ze strany zaméstnancti, a to predev§$im na zékladé
vysledki jednani pedagogické rady Skoly a jednotlivych predmétovych komisi, zdkonnych
zastupcii zakl
a ostatnich partnerti. Neformalni misto v podpoie fizeni Skoly zaujima také jeji Zzdkovska
samosprava. Kvalit€¢ vzdelavani vyrazné prispivd bohatd partnerskd spoluprace, vcetné
nadregionalni a zahrani¢ni, a prezentacni ¢innost Skoly. I pfes promyslenou strukturu fidicich
mechanismi a zavedeny certifikovany systém fizeni jakosti se vSak Skole vzdy nepodafilo
eliminovat dil¢i nedostatky, a to ve zkvalitnéni metodické prace vyucujicich (v casti
sledované vyuky omezené vyuziti ve SVP deklarovanych vzdélavacich strategii, minimalni
vyuzivani sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zakii ve vyuce) a v obsahu realizovanych
vzdélavacich dokumenti. SVP nejsou plné v souladu s RVP pro gymnazia, nebot jejich
ucebni plany a uc¢ebni osnovy vyucovaciho predmétu déjepis byly sestaveny tak, ze nedochazi
k naplnéni ocekdvanych vystupli na zakladé obsahu vzdélavani stanoveného ve
vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost uvedeného RVP. Tento nedostatek je zaznamenan i
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se stanovenim lhity pro jeho odstranéni v protokolu o kontrole (&j. CSIM-1016/14-M, ze dne
17. tijna 2014).

Personalni podminky $koly piispivaji k Gisp&né realizaci SVP, pozitivni vliv na odbornou
slozku vzdelavani méa zejména skutecnost, Ze aktualné z celkového poctu 62 pedagogickych
pracovnikli pouze dvé ucitelky nesplituji pozadované predpoklady pro vykon Ccinnosti
pedagogického pracovnika. V soucasné dobé si jedna znich dopliuje studiem pozadovanou
odbornou kvalifikaci, druhd, rodild mluv¢i, vyucuje kromé anglické konverzace i hudebni
vychovu a nemd dosud pro tuto vyuku pozadovanou zkousku prokazujici znalost ceského
jazyka. Tyto skutecnosti vSak negativné neovliviiuji kvalitu vzdélavaciho procesu. Mozna
personalni rizika feditel Skoly pravidelné sleduje a vyhodnocuje a pfijima opatfeni na
zkvalitnéni personalni oblasti,
mj. zacinajicim pedagoglim zajiStuje uc¢innou podporu metodickych organti a zkuSenéjSich
ucitelii osobnostni rozvoj podporuje systematicky organizovanym dalSim vzdélavanim
pedagogickych pracovniku (déale ,,DVPP*).

Kvalitu realizované vyuky pozitivné ovliviiuji také velmi dobré materialni a prostorové
podminky $koly. Skola disponuje dostateénym mnoZstvim moderné vybavenych kmenovych
1 odbornych uceben (pocitacové, jazykové, ucebny biologie, fyziky, chemie, vytvarné vychovy,
véetn¢ textilni a grafické dilny), Skolni télocvicnou s horolezeckou sténou a nékolika
venkovnimi hfiSti s umélym povrchem. Ucebny jsou vybaveny potiebnou projekéni a
pocitacovou technikou
a uGebnimi pomtckami. Skola ma nové k dispozici moderni ucebnu aplikovanych véd
s projekénim stolem a chemickou laboratof. Zakiim i pedagogfim slouzi $kolni knihovna,
vyuzivaji také nabidku Skolniho bufetu, realizaci z4jmové ¢innosti umoziiuji prostory Skolniho
klubu.

Od posledni inspekéni Cinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka
vzdélavani doslo k dal§imu zlepSeni materialnich podminek, na kterych se finanéné vyznamné
podilel zfizovatel Skoly a v nemalé mife i obecné prosp&$na spolecnost piisobici pfi gymnaziu.
Ve skole bylo realizovano né€kolik rozsahlych investi¢nich akci (rekonstrukce stfechy hlavni
budovy, nékterych socidlnich zafizeni a Saten, stavebni Upravy a modernizace vydejny obédl
aj.), podle finan¢nich moZnosti i dalsi nutné opravy a udrzba (napf. opravy osvétleni v uc¢ebné,
klimatizace Skolniho klubu po havarii vodovodniho potrubi, renovace skel spojovaci chodby
mezi budovami, malovani uceben).

Skola hospodarné a uéelné vyuziva pfidélené neinvestiéni prostiedky ze statniho rozpodtu,
véetng finan¢nich prostiedkii rozvojového programu MSMT |, Excelence stiednich $kol“
za praci s talentovanymi zéky. Podstatné financni prostfedky Skola ziskala i v rdmci vefejné
finan¢ni podpory z Magistratu mésta Prostéjov (studentské divadlo POINT, tabor Film CAMP,
horolezeckd sténa). Pozitivni aktivitou Skoly je i jeji zapojeni do fady projektl v ramci
Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, jez vyrazné pfispély k celkovému
zkvalitnéni Cinnosti Skoly nejen v materialni oblasti (ndkup pocitaci, tiskaren, notebook,
projektoru, interaktivni tabule, monitory aj.), ale i v organizaci DVPP. Dilezitym zdrojem
pfijmové slozky jsou i finan¢ni prostiedky ziskané z doplitkové Cinnosti (prondjem hiiste,
posilovny, nebytovych prostor, kulturni ¢innost aj.).

Systém poradenské cinnosti je nastaven vsouladu s redlnymi moznostmi Skoly
a potfebami zakl tak, aby podporoval osobnostni rozvoj kazdého zdka a jeho individudlni
potieby a zdroven zajiStoval jeho préva, deklarovand ve Skolnim ftadu. Delegovani
kompetenci na kvalifikované poradenské pracovniky - vychovnou poradkyni, Skolniho
metodika prevence, pedagozky, zajist'ujici péci o zaky s individualnim vzdélavacim planem
(dale ,,IVP*) a Skolniho psychologa dokladuje zodpovédny piistup Skoly k této problematice a
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je ptedpokladem
pro uspésnou realizaci podpiirnych opatieni u zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(déle ,,SVP*), zaka s rizikem Skolni neuspésnosti i zadkli mimotadné nadanych. K terminu
inspekce evidovala skola 18 zakii se SVP, nejcastéjsim divodem pro jejich zohledilovani ve
vyuce jsou vyvojové poruchy uceni. Vzdélavani podle IVP bylo povoleno 25 Zzakiim, a to
pfevazné aktivnim talentovanym sportovcim. Plnéni téchto IVP Skola pravidelné sleduje a
nasledné vyvozuje opatifeni v piipadé neplnéni povinnosti ze strany zdka. Spoluprace
poradenskych pracovnikli s vedenim Skoly a ostatnimi pedagogy umoziuje plnéni
planovanych

vychovné-poradenskych 1 preventivnich aktivit. Také oblast tzv. kariérového poradenstvi je
pln¢ funkéni, zaklim jsou poskytovany dostate¢né informace o moznostech jejich dalsiho
studijniho a pracovniho uplatnéni.

Skola vytvaii standardni predpoklady pro zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi (déle
,BOZ*) zaki, pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj. Preventivni ¢innost v oblasti BOZ
je ucinnd, o ¢emz sveéd¢i nizkd mira urazovosti zakll a rovnéz skute¢nost, Zze vétSina
evidovanych urazi je mén¢ zdvazného charakteru a dosSlo k nim pievadzné v souvislosti
s provadénymi télovychovnymi aktivitami. Nebyly zaznamenédny urazy, které by byly
disledkem z&vazného poruSeni bezpecnostnich predpist nebo fyzické agrese zakl. Pozitivné
v této oblasti pusobi také stav prostor Skoly ptistupnych zakim. A¢ jde o starsi Skolni budovu,
je udrZzovand, plsobi Cisté a esteticky vkusné. V pribehu inspekéni Cinnosti zde byl zjistén
pouze méné zavazny technicky nedostatek, ktery by mohl negativné ovlivnit BOZ zaki (skla
télocvicny Skoly nebyla dostatecné chranénd proti rozbiti z prostoru skolniho hfiste).

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a pijimacim fizeni dostupnym zptisobem pro uchazede
o studium a vetejnost prostfednictvim webovych stranek Skoly, na piehlidkach sttednich skol,
dnech otevienych dvefi, v médiich, na vefejnych a spoleCenskych akcich, osobnimi
navstévami zakladnich Skol. Pro pfijimaci fizeni jsou stanovena jednotnd kritéria pro ctyfleté
a osmileté¢ studium, kterd jsou rovnéZ uvedena na webovych strankach Skoly. Stanovena
kritéria pfijimaciho fizeni neumoziiovala jakoukoliv diskriminaci.

Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace je ve Skole realizovéna v Sirokém rozsahu,
zahrnuje predméty cesky jazyk a literatura a vyuku cizich jazyki, kde kromé povinné vyuky
anglického jazyka jsou jako volitelné vyucovany jazyky némecky, francouzsky, rusky
a Spanélsky. Za ucelem zvyseni odbornosti a posileni autenti¢nosti vyuky jazykl vyuziva
Skola ¢tyfi rodilé mluvei. Pritbéh sledované vyuky lze celkové oznadit jako standardni. U¢ivo
v hospitovanych hodindch bylo vsouladu s realizovanymi ucebnimi dokumenty. Ve
sledované vyuce ceského jazyka a literatury byly pouzity formy skupinové a samostatné
prace, v hodinach cizich jazykl vSak ptfevladala méné aktivizujici frontalni metoda vyuky.
Upeviiovani komunikativnich kompetenci zakid zde bylo c¢éastetné negativné ovlivnéno
naduzivanim matetského jazyka ze strany vyucujicich. V jedné hodiné, ktera zcela postradala
inovativni prvky a opirala se pfevazné o pamétni uceni, nebyly uplatiiované pracovni postupy
v souladu s vyukovymi strategiemi, deklarovanymi ve SVP. Ve vét§ind vyu¢ovacich hodin
byl patrny z4jem Zakd o vyuku a jejich aktivni spoluprace s vyuc€ujicimi, pfijemnda pracovni
atmosféra byla umocnéna vstticnym piistupem ucitelti k Zaktm.

Planovani a piiprava vyuky ve vzd&lavaci oblasti Clovék a spolegnost jsou provadény
kvalifikované, systematicky a zrocuji pedagogickou erudici vyucujicich. Ziskavani
védomosti, dovednosti a ndvykitl zakli probihd v souladu se schvalenymi dokumenty
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vymezujicimi cile vzdélavaciho programu Skoly. Je uskute¢fiovano v rozsahu a tempu
odpovidajicimu schopnostem zakd. Ve vétsiné hodin byly pouzity vyucovaci metody
adekvatni danym predmétim i tématlim, vyuCovaci Cas byl efektivné vyuZzit. Odborna
vyspélost uciteld se odrazila i v tom, Ze ucivo bylo vykladdno vécné spravné a v souladu s
novymi trendy
v daném oboru. Prevladdaly efektivni metody a formy vzdélavaci a vychovné prace
orientované predevsim na problémové uceni, tymovou spolupraci, ptipravu referatll, praci s
textem, ucebnicemi a informacemi. Nové ucivo bylo vétSinou vyvozovano ve spolupraci
V optimalnim rozsahu byla pouzivana ndzornost. Priibézné hodnoceni zakt i jejich klasifikace
odpovidaly urovni jejich vykonu a byly objektivni. Pfimé pozorovani ve vyucovacich
hodinach potvrdilo dobrou uroven znalosti a dovednosti. V procesu vyuky ve vsech
sledovanych hodinéach byl vytvaien dostatecny prostor pro komunikaci zakt a uplatnéni jejich
aktivit.

Ve vzdélavacich oblastech Clovék a piiroda a Matematika a jeji aplikace byli zaci vedeni
k samostatnému feSeni problémovych tloh, vyhledavani a vyuZzivani informaci, logickému
odvozovani vzijemnych vztahli a souvislosti rznych pfirodnich jevi. Duraz byl kladen
zejména na uzivani odborné terminologie zdky, na vyuzivani dosud nabytych védomosti
a dovednosti pfi aplikaci nového uciva, a mezipfedmétové vztahy a propojeni teorie s praxi.
Aktivita, komunikaéni dovednosti i spoluprace vétSiny zakl s vyucujicimi byly na velmi
dobré urovni, pouzivani zékladnich vztahl, odborné terminologie, odvozovani vzajemnych
souvislosti ne€inilo Zaktm potize. Sledovana vyuka méla vzdy stanoveny konkrétni vyukové
cile, se kterymi byli zaci seznameni na zacatku jednotlivych vyucovacich hodin. Ucitelé
vhodné zaméfili svoji ¢innost na motivaci, podnécovani aktivity Zakl a podporu jejich zajmu
o vyuku. Pfi ¢innostech zamétenych na zopakovani uciva, utfidéni a upevnéni ziskanych
poznatkli prokazovala vétSina zakd velmi dobré znalosti a dovednosti, zvolené tempo bylo
pfiméfené schopnostem zaki, patrny byl individudlni pfistup k zadkim. Ve vyuce byla
vhodnym zplisobem vyuzivana projekéni technika a dal$i materialn€ didaktické prostiedky.

Napfi¢ vSemi navstivenymi vyucovacimi hodinami byla rozvijena ¢tenaiska gramotnost, dalsi
gramotnosti (socidlni, jazykova, matematickd a ptirodovédnd) byly rozvijeny v ptislusSnych
vzdélavacich oblastech. Diléim nedostatkem bylo v &asti vyuky omezené vyuziti ve SVP
deklarovanych vzdélavacich strategii (zejména aktivizacnich prvkll) a Casto také chybé&jici
zpétna vazba pro zaky — v zavéru vétSiny hospitovanych vyucovacich hodin chybélo
motivacni shrnuti u¢iva a hodnoceni prace zéka, ptipadné prostor pro jejich sebehodnoceni a
vzéjemné hodnoceni. Kompetence k uceni a feSeni problémi je rozvijena zpracovanim
ro¢nikovych praci, které jsou zakiim zadavany ve 2. ro¢niku resp. 6. ro¢niku.

Vyuka na niz§im stupni osmiletého gymnéazia je vhodné doplnéna zajmovymi utvary,
realizovanymi v ramci &innosti §kolniho klubu. Zaci §koly si mohou vybrat z mnoha krouzki,
které navazuji na SVP gymnazia (piirodovédny, $panélské kultury, programovéni aj.), nebo
jeho nabidku rozsifuji (horolezecky, dramaticka a filmova priprava aj.). Rozvoj osobnosti
zaka je rovnéz podporovan nabidkou nepovinnych pfedmétd (napf. seminai z latiny, tvirci
psani, francouzska a Spanélské konverzace).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani zakél a vyhodnocovani trovné vystupti stanovenych ve SVP patii
k prioritdm ¢innosti Skoly. V ramci zkvalitiovani a posuzovani vzdélavaciho a vychovného
procesu si Skola stanovila oblasti (vyuka, Skolni klima aj.), které hodnoti (sama nebo



Ceskd $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

_ Inspekéni zprava
Cj. CSIM-1017/14-M

ve spolupraci s riznymi partnery) formou testl, dotaznik®i apod. Skola soustavné
a systematicky sleduje uspéSnost zakli v prib&hu celého vzdélavaciho cyklu, vysledky
vzdélavani zakli za jednotlivd klasifikaéni obdobi pravidelné vyhodnocuje a analyzuje
na jednanich pedagogické rady. Celkové vysledky vzdélavani zvefejiluje ve vyrocnich
zpravach o cCinnosti Skoly. Zakonni zastupci Zakli maji moznost pribézné informace o
prospechu prostfednictvim elektronické zidkovské knizky, na tfidnich schiizkach nebo i
formou individualnich konzultaci. Ze statistickych piehledi vyplynulo, Ze v posuzovaném
obdobi poslednich tfi Skolnich rok nedoslo k vyraznym zméndm celkového primérného
prospechu 74k, ten se stabilné pohybuje kolem hodnoty 1,8. Prospéchu s vyznamenanim na
konci

2. pololeti dosahuje zpravidla tietina zaka, v praméru 0,5 % zakh neprospiva. Absence zakl
ve vyuce se stabiln€ pohybuje kolem 60 hodin na Zaka za pololeti, neomluvena nepfitomnost
je vrozmezi 0,15 — 0,43 hodin. Absence je disledné¢ sledovana a vyhodnocovana ttidnimi
uciteli, jsou ¢inéna opatfeni zaméfend na jeji snizovani. V ptipadé neprospivajicich zaki jsou
navrhovana konkrétni opatfeni sméfujici ke zlepSeni jejich prospéchu, pii problémech
se zvladnutim uciva jsou piislusnymi vyuc€ujicimi nabizeny konzulta¢ni hodiny. VétSina zaka
této nabidky vyuzivéa a své nedostatky ve vzdélavani se snazi odstranit a doplnit. I pfes tuto
nabizenou podporu ve vzdélavani se vSak nékterym zakiim nedafi splnit pozadavky stanovené
ve Skolnim systému hodnoceni. Ve Skolnim roce 2012/2013 zanechalo vzdélavani 20 zaka
(t. 2,8 % z celkového poctu zakl skoly), ve Skolnim roce 2013/2014 celkem 17 zaki
vzdélavani ve Skole patfilo zanechdni vzdélavani na vlastni zadost, a to pfevazné pro zhorSeny
prospéch. Tito Zaci zpravidla prestoupili na jinou Skolu. Pfijato do vys§iho ro¢niku (pfestup
zjiné Skoly) bylo ve Skolnim roce 2012/2013 celkem 17 zaki, ve Skolnim roce
2013/2014 zaka 20.

Pro Zé&ky nadané nebo pro zaky se zajmem o urcité oblasti ve vzdélavani organizuje Skola
Skolni kola védomostnich a dovednostnich soutézi, olympidd a stfedoskolské odborné
¢innosti, kterych se Ucastni téméf tretina vSech zakl Skoly. Vitézové pak reprezentuji Skolu v
soutézich vyssi trovné a casto zde dosahuji velmi dobrych i vynikajicich vysledkd (v
posuzovaném obdobi to bylo zejména v konverzacnich soutézich a olympiddach v cizim
jazyce, v ptirodovédnych olympiddach, vyznamnym uspéchem je také ziskani 1. mista
v krajském

a 6. mista v celostatnim kole SOC). Rovnéz §kolni i mezinarodni projektové aktivity vhodng&
dopliyji a rozsifuji vzdélavaci nabidku Skoly, davaji pfileZitost k aktivizaci $irSi skupiny
zaku.

Pro objektivni zjiStovani znalosti, dovednosti i urovné klicovych kompetenci zakli vyuziva
Skola 1 externiho testovani. Ve srovnani vysledkd se zacastnénymi Skolami dosahuje Skola
umisténi vyrazn€ nad primérem v anglickém jazyce a v obecnych studijnich pfedpokladech
(zejména Zaci osmiletého studia), znalosti z4kli v ostatnich oblastech (matematika, Cesky
jazyk) se pohybovaly mirné nad primérem.

Uspésnost vykonani maturitni zkousky ve $kolnim roce 2012/2013 byla 98,3 %, ve $kolnim
roce 2013/2014 doséhla uspésnost 100 %. Kolem 90 % absolventii pokracuje ve studiu
na vysokych Skolach humanitniho, pfirodovédného nebo technického zaméteni. V poslednich
letech narlstd pocet absolventl, ktefi po ukonceni stfedniho vzdélavani odchézeji do
zahranici.

Zavéry
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_ Inspekéni zprava
Cj. CSIM-1017/14-M

a) Nadstandardni materialni podminky, odborna kvalifikovanost pedagogického sboru
a spoluprace s partnery i1 prezentacni aktivity Skoly pfiznivé podporuji rozvoj osobnosti
zaka. Dokladem jsou dobré vysledky zaki ve vzdélavani, jejich tspéSnost v soutézich
a pfi pfijimani k dal§imu studiu na vysokych Skolach.

b) Nedostatek na Grovni poruseni pravniho pfedpisu byl zjistén v obsahu realizovanych SVP
(nesoulad SVP s RVP pro gymnazia).

c) Prilezitost ke zlepSeni ma §kola v $ir§im uplatiiovani ve SVP deklarovanych vzdélavacich
strategii (zejména aktivizacnich prvkll) a ve vyuziti sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakli ve vyuce a ve zlepSeni materidlniho zabezpeceni BOZ 74kl (preventivni
zabezpeceni skel télocvicny Skoly proti rozbiti z prostoru $kolniho hfiste).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 30 dnii prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé s nazvem Gymnazium
Jittho Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3, ze dne 24. zari 2014

2. Vykazy o fteditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. zari 2012, 30. zaii 2013

a 30. zaf1 2014

Vykazy o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. zati 2012 a 30. zafi 2013

4. Vykazy o ptihlaSenych a pfijatych uchazecich do 1. ro¢niku denni formy vzdélavani
ve stiednich Skoldch a konzervatofich (S 5-01) podle stavu k 31. kvétnu 2012,
31. kvétnu 2013 a 31. kvétnu 2014

5. Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. fijnu 2012
a31. fijnu 2013

6. Inspekéni zprava, &j. CSIM-229/10-M, ze dne 28. dubna 2010

7. Skolni vzdélavaci program Gymnazium — vSeobecné Gymnazia Jiitho Wolkera,
Prostéjov, Kollarova 3, verze 1.3 platna od 1. zati 2012

8. Skolni vzd&lavaci program Gymnazium — sportovni tiida Gymnézia Jiftho Wolkera,
Prostéjov, Kollarova 3, verze 1.3 platna od 1. zati 2012

9. Skolni vzdélavaci program Osmileté gymnazium Gymnazia Jitiho Wolkera, Prost&jov,
Kollarova 3, verze 2.2 platnd od 1. zafi 2011, v¢etné dodatkli platnych od 1. zafi 2012 a
1. zar1 2013

10. Skolni vzd&lavaci program English for the Future Gymnazia Jittho Wolkera, Prostéjov,
Kollarova 3 verze 1.0 platna od 1. zaii 2012, véetné dodatku ke SVP — Estetick4 vychova
hudebni platného od 1. zati 2014

11. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni klub Gymnazia Jittho Wolkera, Prost&jov,
Kollarova, platny od 1. zati 2007

12. Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu vzdélavacimu programu pro Skolni klub Gymnézia Jifiho
Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3, platny od 1. zati 2008

13. Dodatek ¢. 2 ke Skolnimu vzdélavacimu programu pro Skolni klub Gymnézia Jifiho
Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3, platny od 1. fijna 2010

14. Slozka: Vnitini smérnice Skoly €. 1 — 21, platné k terminu inspek¢ni ¢innosti

15. Skolni #ad, platny od 1. ¥ijna 2014

16. Provozni fad Skolniho klubu, ze dne 6. dubna 2010

(98]
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17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.

42.

43.

_ Inspekéni zprava
Cj. CSIM-1017/14-M

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2012/2013, ze dne 27. zati 2013

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2013/2014, ze dne 29. zati 2014

Rozvrh vyu€ovacich hodin, $kolni rok 2014/2015, platny od 6. fijna 2014

Slozka: Zapisy z pracovnich porad a jednani pedagogické rady za Skolni roky 2012/2013,
2013/2014 a 2014/2015

Slozka: Ttidni knihy vSech tfid Skoly vedené ve Skolnim roce 2012/2013 a ve Skolnim
roce 2013/2014

Slozka: Kontrolni a hospitacni ¢innost (Plany kontrolni a hospitacni ¢innosti,
Vyhodnoceni planu kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Hospita¢ni protokoly) za Skolni roky
2012/2013,2013/2014 a 2014/2015

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly (doklady o dosazeném
vzdélani

— odborné kvalifikaci, osvédceni a certifikaty z dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki)

Slozka: Plany a pfehledy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly za Skolni
roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015

Zprava vychovného poradce, Skolni rok 2013/2014

Zaci se SVP, $kolni rok 2014/2015, seznam a metodické pokyny pro uéitele

Slozka: osobni dokumentace zakti se SVP, Skolni rok 2014/2015

Slozka: individuélni vzdélavaci plany zaka, Skolni rok 2014/2015

Minimalni preventivni program, $kolni rok 2014/2015

Piehledy prospéchu, chovani a absence zakl skoly za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Knihy $kolnich trazl pro $kolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Rozbor skolni urazovosti za skolni rok 2013/2014, ze dne 30. srpna 2014

Rozbor skolni urazovosti za skolni rok 2012/2013, ze dne 30. srpna 2013

Slozka: Zaznamy o urazech zaki za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Skolni matrika vedena v elektronické a listinné (téidni vykazy) podobé& k terminu
inspekéni ¢innosti

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a t&lovychovy
- Neinvesticni ptispévek na piimé néklady na vzdélavani na rok 2013 UZ 33 353 - uprava
rozpoctu k 15. listopadu 2013, ze dne 13. listopadu 2013

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a t&lovychovy
- Dotace na rozvojovy program ,Excelence stfednich Skol* UZ 33038,
¢j. KUOK 29183/2013, ze dne 21. bfezna 2013

Zprava o zpusobu Cerpani dotace UZ 33 083, ze dne 14. ¢ervna 2013

Olomoucky kraj, Krajsky u0fad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky
- Rozpoctoveé opatieni (investi¢ni prostiedky), ¢j. OE/13 ze dne 25. Cervence 2013
Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 5965/34/7.1.5/2012 vydané pro roky realizace projektu
2012 do 2014 (Podpora jazykl, podpora budoucnosti), ze dne 8. biezna 2012

Smlouva o realizaci grantového projektu vramci globalniho grantu CZ.1.07/1.2.27
»Rovné prilezitosti déti a zaki ve vzdelavani v Olomouckém kraji II* Operacniho
programu Vzd¢lavani pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
CR a Evropského socialniho fondu, &islo smlouvy: 2012/00158/OIEP/DSM (Podpora
vzdélavani sportovnich talentil), ze dne 13. ledna 2012

Smlouva o realizaci grantového projektu vramci globalniho grantu CZ.1.07/1.1.26
»Zvysovani kvality ve vzdélavani v Olomouckém kraji I Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze statniho rozpodtu CR
a Evropského socidlniho fondu, ¢islo smlouvy: 2012/00094/OIEP/DSM (Ptirodni védy
hrou - vyuka chemie a biologie s podporou IT), ze dne 14. inora 2012
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44,

45.

46.

47.

48.

49.
50.
51.

_ Inspekéni zprava
Cj. CSIM-1017/14-M

Smlouva o realizaci grantového projektu vramci globalniho grantu CZ.1.07/1.1.26
»Zvysovani kvality ve vzdélavani v Olomouckém kraji I Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze statniho rozpodtu CR
a Evropského socidlniho fondu ¢islo smlouvy: 2013/02423/OIEP/DSM (Podpora
vzdélavani fyziky a astronomie), ze dne 31. ¢ervence 2013

Smlouva o partnerstvi s finanénim pfispévkem (Podpora technického a piirodovédného
vzdélavani), ze dne 23. srpna 2013

Finan¢ni vypofaddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a zprostiedkid finan¢nich
mechanismu - Priloha ¢. 1a, ze dne 10. ledna 2014

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie a zprosttedkii finan¢nich mechanismti - pfiloha ¢. 1b, ze dne
10. ledna 2014

Finan¢ni vypofadani ptispévkl a dotaci poskytnutych ptispévkovym organizacim za rok
2013 od zfizovatele a ostatni pfispévky a dotace ze stitniho rozpoctu aod jinych
poskytovatell, ze dne 10. ledna 2014

Vykaz zisku a ztraty ptispévkoveé organizace: obdobi 12/2013, ze dne 5. unora 2014
Rozbory hospodateni za rok 2013, ze dne 12. tinora 2014

Kniha ucetnictvi redukovana obdobi 12/2013, ze dne 12. tinora 2014
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_ Inspekéni zprava
Cj. CSIM-1017/14-M

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné

pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském zafizeni, jichzZ
se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. David Nahlik, $kolni inspektor D. Nahlik v.r.

Mgr. Hana Mikulkova Skalicka, Skolni inspektorka Hana Mikulkova Skalicka v. t.
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v. 1.

Mgr. Pavel Vykoupil, $8kolni inspektor Pavel Vykoupil v. r.

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci dne 17. fijna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
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Olomoucky inspektordt

(razitko)

Ing. Michal Smucr, feditel $koly Smucr v. 1.

V Prostéjove dne 3. 11. 2014
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