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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjiStovani
a hodnoceni podminek, prabé¢hu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a studentl, o Cinnosti Skoly, sledovdni a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni ekonomickych podminek a vyuzivani finan¢nich prostfedki statniho rozpoctu
poskytnutych Skole a Skolskym zafizenim zifizovanym obcemi nebo svazky obci podle
ustanoveni § 160 a § 163 Skolského zakona.



Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba Zakladni $kola Jihlava, Seifertova 5 vykonava ¢innost zakladni skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny. Zfizovatelem je statutarni mésto Jihlava.

Zakladni $kola vykazala k 30. zaii 2008 celkem 664 ikt v 29 tiidach. Skola se profiluje
zaméfenim na sport, cizi jazyky a informaéni a komunikacni technologie. V kazdém ro¢niku
je zfizena jedna tfida se zaméfenim na ledni hokej a moderni gymnastiku, od 1. ro¢niku se
vyucuje predmét anglicky jazyk a prace s pocitacem. Vzdélavaci nabidka Skoly je rozsifena
o fadu volitelnych a nepovinnych pfedmétli a rovnéz zajmovych utvart. Pti Skole pracuje
Skolni sportovni klub s riiznymi sportovnimi oddily.

Zaci 1., 2., 6. a 7. ro¢niku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani (SVP ZV) s motivaénim nazvem Brdna do svéta. V ostatnich roénicich
pokracuje vyuka podle vzdélavaciho programu Zdkladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, ve znéni
pozdéjsich uprav, vcetné poznamek nebo podle Modelového ucebniho planu vzdelavaciho
programu Zakladni Skola pro tridy s rozsifenym vyucovanim télesné vychovy, ¢j. 29 738/96-
22-50, ve znéni pozdégjSich tprav, véetné pozndmek.

Skolni druzina poskytovala k 31. fjnu 2008 zajmové vzdélavani 320 zakam a $kolni jidelna
poskytovala stravovaci sluzby celkem 695 stravnikiim.

V dobé od posledni inspekéni Cinnosti se zlepSily materidlni podminky pro vzdélavani
a prostorové podminky pro poskytovani Skolskych poradenskych sluzeb. Postupné byl napft.
obménovan nabytek, tabule, byla provedena rekonstrukce odborné ucebny chemie,
nainstalovany pocitate do tfid a zavedena elektronicka Zdkovskéa knizka. Byla zafizena
konzultaéni mistnost pro vychovného poradce, metodika prevence socialn¢ patologickych
jevil, $kolniho psychologa a dyslektickou asistentku. Skola je vybavena bezbariérovym
vstupem a vytahem.

Skola se dlouhodobé a velmi usp&né zapojuje do riznych projektl, vyhlasovanych grantt
a dalSich aktivit, coZ ma pozitivni vliv na zvySovani urovné vzdélavani a reprezentaci Skoly
na vefejnosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ptispévkova organizace v hodnoceném obdobi 2006 az 2008 hospodaiila ptedevsim
s penéZznimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu (SR), tj. s dotacemi na investice
a na ptimé naklady na vzdélavani (NIV), dotacemi na financovani rozvojovych programt,
penéznimi prostiedky pfijatymi zrozpoétu zfizovatele, uelovymi dotacemi z Uzemné
spravniho celku (USC), penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti, prostiedky svych
fondt a doplikovou €innosti.

NIV tvotily nejvetsi objem penéznich prostiedki, ze kterych Skola financovala béZné potieby
Skoly. Z téchto penéznich prostfedkii SR byla pievazna ¢ast (96,92 %) Cerpana na thradu
mzdovych nédkladii, zdkonnych odvodii a zdkladniho ptid€lu do fondu kulturnich a socidlnich
potieb. Zbyvajicich 3,08 % z poskytnutych prostiedki bylo pouzito na thradu ostatnich
neinvesti¢nich vydaji (ONIV), ze kterych pravnicka osoba hradila predev§im ndkup ucebnic,
ucebnich textl aucebnich pomicek, ndkup osobnich ochrannych pracovnich pomticek,
vydaje na dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), plavecky vycvik zaka
a cestovné. Skola efektivné a ucelnd vyuzivala finanéni prostfedky na nakup uéebnich
pomtcek, uc¢ebnic a DVPP.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly pravnické osobé poskytovany prostiednictvim
Krajského uradu kraje Vyso€ina. Tyto finan¢ni prosttedky pokryly ve sledovanych letech
2006 az 2008 prumérné 71,28 % z celkovych ro¢nich neinvesticnich nékladi skoly.



Ve sledovanych letech 2006 az 2008 byly Skole mimo tyto finan¢ni prostiedky poskytnuty
ze SR v ramci vyhlaSeni rozvojovych programil i uc¢elové dotace. V roce 2006 to byla dotace
na narodni rozvojovy program ,Zajistovani standardnich Informacnich a komunika¢nich
technologii ve Skolach® (ICT) ve vysi 175.400 K¢ a na ,,Program protidrogové prevence®
ve vysi 40.000 K¢. Dale v tomto roce Skola cerpala dotaci ur¢enou na rozsifeni ucebnich
plani o jednu hodinu tydné vramci dobihajictho projektu ,Hodina*“ financovanou
z Evropského socialniho fondu v celkové vysi 43.840 KE&. Vroce 2007 to byla dotace
na rozvojovy program ve vzdélavani MSMT ,,Program na podporu pokryti konektivity §kol
vramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani vroce 2007“ ve vysi 14.696 K¢&
a na ,,Program socidlni prevence a prevence kriminality” ve vysi 30.000 K¢&. V roce 2008
Cerpala pravnicka osoba Ucelovou dotaci ve vySi 152.000 K& urcenou na realizaci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
na zajisténi realizace projektu ,,Skolni poradenské centrum prevence jako nastroj zlep3eni
Skolniho klimatu® v rdmci programu ,,Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi
zafizenimi na rok 2008 ve vysi 30.000 K¢ a na rozvojovy program ,.,Podpora vyuky méné
vyucovanych cizich jazyki“ ve vysi 21.000 K¢&. Z predloZenych rozpoctovych opatieni bylo
zjiSténo, Ze kazdym rokem dochazelo k mirnému navySeni objemu pfidélenych financ¢nich
prostiedkil ze statniho rozpoctu.

Z penéznich prostfedkii na provoz od zfizovatele byly hrazeny veskeré provozni néklady
(energie, vodné-stocné, vydaje na udrzbu a opravy, revize, telefonni poplatky, sluzby spojit
a dalsi). Ztizovatel se mimo to podilel i na financovani ndkupu uc¢ebnich pomiticek a Skolnich
potieb. Poskytnuté penéZni prostfedky od zfizovatele ve sledovanych letech 2006 az 2008
mély mirn¢ kolisajici tendenci a pokryly v priméru 19,31 % z celkovych rocnich
neinvesti€nich ndakladl Skoly. Pravnickd osoba pfijala vroce 2008 ucelové finanéni
prostiedky z rozpo&tu USC v celkové vysi 20.320 K& na podporu zajmovych a sportovnich
aktivit déti a mladeze. Mimo uvedené zdroje financovani vyuzivala Skola i rizné formy
vicezdrojového financovani (sponzoring, programy spoluprace, projekty apod.).

Vyznamné pro financovani Skoly byly finan¢ni prostfedky ziskané z poplatkl ze stravovani
zaku a trzby z doplitkové Cinnosti (stravovani, prodej zbozi).

Mimo tyto neinvesti¢ni prostiedky cerpala pravnicka osoba v roce 2006 tcelovou dotaci —
investici na rozvojovy program SIPVZ UZ 22625 ve vysi 370.000 K¢&, z toho pak ze statniho
rozpoctu 270.000 K¢.

Na zékladé hodnocenych dokumentli skola pouzila finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny. V oblastech vzdélavani zohlediiuje personélni
obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moznosti. Reditelka $koly ve spolupraci
se zfizovatelem vyhodnocuje potieby finan¢niho zabezpeceni vzdélavani.

Rozvojové programy piispély k zajisténi ptiznivéjSich podminek v oblasti ICT, socialni
a protidrogové prevence, k motivovani prace pedagogickych pracovniki Skoly a vyuky méné
podporovanych cizich jazykd. Financni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu
v letech 2006 az 2008 pokryly jeji zakladni potieby véetné realizace SVP ZV.

Hodnoceni $koly

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zplsobem dostupnym vSem zijemciim
a pii ptijimani ke vzdélavani postupuje podle zakonnych ustanoveni.



Systém poskytovani poradenskych sluzeb je propracovany a funkéni, s jasné rozdélenymi
kompetencemi jednotlivych pracovnikli (feditelka Skoly, vychovny poradce, metodik
prevence socialné patologickych jevi, tfi dyslektické asistentky a Skolni psycholozka).

Skola identifikovala ke dni inspekéni ¢innosti 71 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
pfevazné se specifickymi poruchami uceni. Pfi jejich vzdélavani Skola postupuje podle
doporuceni pedagogicko-psychologické poradny. Formalni nedostatky byly shledany
ve struktufe individualnich vzdé&lavacich plani. Skola ma rovnéz promyslenou strategii
vzdélavani zakl mimotadné nadanych a talentovanych. Pfi pfijimani i vzdélavani zaka je
respektovana zésada rovného pfistupu ke vzdélavani a jsou k ni vedeni i1 zaci. N&které Skolni
projekty jsou cilené zaméfeny na tuto problematiku.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida jejimu zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Vzdélavani se uskuteéituje podle piislusnych vzdélavacich programi. SVP ZV je zpracovan
podle pozadavkl Skolského zékona, je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani a zohlednuje persondlni, materialni a finan¢ni moZnosti Skoly. V oblasti
cizich jazyku je anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk vyucovan od 1. ro¢niku, na druhém
stupni jsou disponibilni hodiny podle SVP ZV uréeny kromé jinych predmétii vyuce cizich
jazykd. Zaci si mohou vybrat rusky, $panélsky a némecky jazyk. Rovnéz Skolni vzdélavaci
program Skolni druziny je v souladu s pfislusSnym ustanovenim Skolského zakona.

Reditelka koly spliiuje pedpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zdkona. Moderni, efektivni styl fizeni Skoly vychazi z kvalitn€ zpracovanych
dokumenti podporujicich realizaci vzdélavacich programi, z vnitinich kontrolnich
a evalua¢nich mechanismtl. Cile vzd€lavani a rozvoje Skoly stanovené v Dlouhodobéem
zameéru vzdelavani a rozvoje Skoly v obdobi 2005 — 2010 a rozpracované v jednotlivych
Programech skoly jsou postupné naplilovany ve vSech oblastech a pravidelné vyhodnocovany.
Uskutecniovani koncepénich zdmérii napomahé ucelné delegovani kompetenci na jednotlivé
pracovniky a pfedmétové tymy, vytvaieni podminek pro jejich funkéni spolupraci na vSech
tirovnich a zapojeni dal§ich organii — SdruZeni rodi¢d, Sportovni rady, Skolské rady
a Zakovského parlamentu. Piijimana opatieni vychazeji predev§im z kvalitn& zpracovaného
Vilastniho hodnoceni skoly, jsou projednavéna v SirSim vedeni skoly a s pedagogickou radou.
Strategie a planovani zalozené na pribézném hodnoceni tak podporuji napliiovani koncepce
Skoly.

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace (témét stoprocentni), véku
pedagogickych pracovnikil i zastoupeni muzi — ucitelli (ze 44 pedagogti 11 muzi) umozinuje
kvalitni realizaci vzdélavani. Zac¢inajicim nebo nové pfichozim pedagogiim je zajiStovana
pomoc zkuSenych kolegtli, garantuji ji uvadéjici ucitelé. Pozitivem pedagogického sboru jsou
interpersonalni vztahy a jeho tymova spoluprace, ktera se projevuje napt. piipravou projekti,
akci, soutézi, vzdjemnymi konzultacemi v ramci vyuky i jejim hodnocenim a pfijimadnim
opatfeni v ramci predmétovych tymu. Plany dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
odpovidaji potfebam Skoly a jejimu zaméfeni. Vedeni Skoly podporuje a vyZaduje profesni
rust pracovnikli. Oba zastupci teditele dokoncili manazerské studium pro feditele skol,
12 pedagogli se v minulych letech zcastnilo jazykového vzdélavani Brana jazyki. Pldn
personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii je zaméfen nejen na dal§i vzdélavani, ale
i na péci o zaméstnance. Priority dal§itho vzdélavani smétuji v tomto Skolnim roce do oblasti
modernich metod vyuky, projektové cinnosti, cizich jazykli, informacnich technologii,
autoevaluace a evaluace. Témét vSichni ucitelé cizich jazykl vystudovali cizi jazyk na vysoké
Skole pedagogického sméru a predevsim ucitelé s kratsi délkou pedagogické praxe dokézali
zaky pro vyuku cizich jazykl zaujmout.



Skola trvale podporuje zdravy vyvoj zaki, dlouhodobé byla sougasti programu Zdrava $kola.
Realizovand preventivni strategie Skoly umoziiuje predchazet socidlné patologickym jevim.
Minimalni preventivni program je napliiovan celou fadou akci a projektl, pravidelné
vyhodnocovan a jsou pfijiméana dal$i opatfeni. Na jeho realizaci se podili i1 Skolni poradenské
centrum. K monitorovani a zkvalitiovani klimatu Skoly a tiid pfispivaji rGzné dotazniky
a projekty napt. Kamaradstvi a vztahy ve tFidé, Vesela Skola, Pozitivni klima ve skole a zdravy
Zivotni styl. Pozitivni roli pro usnadnéni pfechodu déti a zakli z jednoho stupné vzdélavani
na druhy sehraly zazitkové programy 7eésime se do Skoly, kde je nam dobre a Nebojme se
2. stupne.

Materialni a finanéni zdroje umoziuji realizaci vzdélavacich programil. Skola vyuziva nejen
pridélené finanéni prosttedky, ale dlouhodobé i prostfedky ziskané z projektd, které podporuji
nejen zkvalitnéni materialnich podminek vyuky, ale sméfuji i do oblasti prevence socidlné
patologickych jevi. V oblasti cizich jazykl nebyly finanéni zdroje dostate¢né na to, aby
pokryly nakup modernich ucebnic cizich jazykl, které by Skola méla poskytovat Zakim
bezplatné. Rodice souhlasili s nakupem ucebnic cizich jazykd, které zakim zistavaji v jejich
vlastnictvi. I v oblasti cizich jazykd Skola vyviji snahu o ziskédni finan¢nich prostfedkl
z rozvojovych programt (vyuka Span€lského jazyka). V letosnim Skolnim roce podala zadost
o grant v projektu ESF Brdna do svéta, ktery se tykd mj. 1 rozvoje jazykovych kompetenci
v anglickém jazyce. Projekt bude vyhodnocen do konce zati 2009.

Organizace vzdélavani a poCty zakl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Ucebni
plany realizovanych vzdélavacich programi jsou napliovany a odrazeji zaméteni skoly, jeji
materialni a personalni podminky. Skola poskytuje zakiim a uéitelim vhodné prostiedi, které
ve spolupraci se zfizovatelem udrzuje a zkvalitiiuje. Vnitini prostory poskytuji z hlediska
psychohygieny a estetiky velmi dobré podminky pro vzdélavaci proces. Zakiim jsou
k dispozici kmenové tfidy, odborné ucebny, dostatek pomicek. Vybaveni audiovizudlni,
prezentacni a vypocetni technikou, v€etné dataprojektort a dvou interaktivnich tabuli, je na
velmi dobré trovni. K vyuce je vyuzivano také moderné zafizené informacéni centrum
s pocitaci, zdkovskou a ucitelskou knihovnou, dilna, nové zatizeny cvi¢ny byt, keramicka
dilna, dvé télocvicny a baletni sal. Pro vyuku hudebni vychovy byla vytvofena odhluénéna
mistnost. Nékteré hodiny cizich jazykl probihaji v jazykové ucebné.

Ve sledovanych hodinach vytvofily vyukové metody a formy prace vyucujicich podminky
pro samostatnou, aktivni a tvofivou praci zakd. Zvlast¢ nejmlads$i Zaci byli neustale
povzbuzovani a do vyuky byla zaclenéna relaxace. Na prvnim stupni byly rozvijeny vSechny
klicové kompetence a podporovan rozvoj osobnosti zaki. Prikladem dobré praxe byla vyuka
anglického jazyka, zvlast€ ve 2. ro¢niku byly fecové dovednosti zakli rozvijeny piikladnym
zptisobem. Na druhém stupni prevladal frontalni styl vyuky spojeny s individualni podporou
jednotlivych zakt. Ve vyuce byly zatazeny ulohy podporujici logické mySleni a formovani
pfedstavivosti, byla zaznamenana podpora kladného vztahu k Zivotnimu prostfedi a rozvoje
ctenafskych dovednosti — obecné porozumeéni textu, ziskavani informaci, posouzeni obsahu
textu, zdci méli dostatek prostoru pro samostatné rozhodovani a projev. V oblasti cizich
jazyki na druhém stupni byl rozvoj komunikativnich dovednosti v hodiné Spanélského jazyka
zna¢nou meérou podpofen praci s interaktivni tabuli. V nékterych hodinach cizich jazykt
nebyli Zaci pfili§ motivovani k aktivité, néktefi byli pouze pasivnimi ucastniky vyuky.

Skolou stanovena pravidla pro hodnoceni zikii jsou dodrzovéana, priibézné hodnoceni bylo
odiivodnéné a prevazné motivacni, coz piiznivé ovlivitovalo atmosféru ve tfidé¢ a aktivitu
zaki. Soucasti projektu ESF Brdna do sveta je bodové hodnoceni 74kl v anglickém jazyce
jako prosttedek motivace, které bylo jiz realizovano pfi vyuce v 5. ro¢niku. Prostor byl
vénovan i1 sebehodnoceni.



Funkéni gramotnosti zakli (Ctenafskd, matematicka, ptirodovédnd, socialni, informacni,
schopnost komunikace v cizim jazyce) Skola rozviji. Zjisténi vychéazi z poznatkl ziskanych
analyzou SVP ZV, z hospita¢ni ¢innosti a z materialii k jednotlivym projektim a rozvojovym
programlim, které pozitivné podporuji zvySovani funkénich gramotnosti a rozvoj klicovych
kompetenci zakl. Vysledkem podpory ¢tenarské gramotnosti je napt. Kniha pohadek, ve které
vySly literarni prvotiny zaki, kteti v dobé inspekéni ¢innosti pracovali jiz na novém projektu
s nazvem Nové povésti. Zaci se uastni soutéze v tviiréim psani, mluveném projevu i seminate
tviiréiho psani. Od vydavéani $kolniho Easopisu Skoloviny prechizeji starsi zaci k piispivani
do Skolniho blogu na webovych strankach Skoly.

Pravidelné je také do vyuky zafazovdna napi. formou ucasti zakidl na projektech a riznych
akcich i vyuzivanim mezipfedmétovych vztahti environmentélni a ekologicka vychova. Skola
spolupracuje s nékterymi ekologickymi sdruzenimi a za svoji dlouhodobou ¢innost v této
oblasti byla ocenéna MSMT titulem Skola udrzitelného rozvoje 1. stupné.

Dalsi vzdélavaci a zajmové aktivity, které Skola cilené realizuje k podpofe rozvoje osobnosti
zaka, pomahaji napliiovat nastavené cile vzdélavani (napf. zapojeni zakdi do sportovnich
a védomostnich soutézi, olympiad, exkurze, projekty, ¢innost rozhlasové rady, zéjezdy
do zahranici). Sportovni turnaje a zajezdy do zahranici jsou pro zaky pfileZitosti pro praktické
uplatnéni cizojazy¢nych dovednosti.

vvvvvv

vnitinich 1 vngjSich informacénich zdroji, akci pofadanych pro Zaky a zdkonné zastupce,
prezentacni materidly a kvalitné zpracované a pravidelné aktualizované webové stranky Skoly.
Diky sportovnimu zaméfeni Skoly se rozviji partnerstvi s celou fadou subjektll vénujicich se
mladeznickému sportu na regiondlni i narodni irovni. Rozvoj komunikativnich kompetenci
a medialni vychovu podporuje spoluprice se zastupci médii (rozhlas, televize, denni tisk),
magistraitem meésta a organizacemi pusobicimi v socidlni oblasti. V projektovém bloku
Chovani cloveka v mimoradnych situacich se Zéaci ve spolupraci s hasi¢i, méstskou 1 statni
policii a stanici prvni pomoci u¢i zvladat ptipadné krizové situace ohrozujici Zivot ¢lovéka
a jeho zdravi. Diky snaze Skoly zapojit Zdky do déni mésta se rozviji spoluprace s celou fadou
daldich subjektli véetnd spoluprace s okolnimi Skolami. Skola tak piikladné propojuje
vzdélavani s praxi a napliiuje snahu o vychovu zaki k aktivnimu Zivotnimu stylu jejich
zapojenim do vefejného Zivota

Vysledky vzdélavani a miru GspéSnosti zakli Skola pribézné a pravidelné sleduje, hodnoti
a analyzuje zejména na jednanich pedagogické rady a predmétovych tymi. Pro hodnoceni
celkové kvality vzdélavani Skola také dlouhodobé vyuZzivad komer¢ni testy, které umoznuji
srovnani se Skolami stejného typu v krajském a celorepublikovém méfitku. V oblasti cizich
jazykd nebylo narodni testovani zaddvano, Zaci ale mohou byt uspéSni v mnoha prakticky
zaméetfenych projektech (e-Twinning, evropsky projekt, Skolni projekty).

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba vykondva svoji ¢innost v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni a realizovanymi vzdélavacimi programy.

Vzdélavani se uskuteciiuje podle platnych vzdélavacich programi, Skolou zpracované
Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu s pirislu§nymi pravnimi ustanovenimi.

Skola systematicky zajist'uje rovny piistup ke vidélavdni, zohlediiuje vzdélivaci potieby
vSech Zdakit a poskytuje funkcni poradenskou pomoc v zdleZitostech vzdélavani.



Skola podporuje zdravy vyvoj #dki. Preventivni strategie, ucast na mnoha projektech,
akcich a dalSich aktivitach vytvdieji piedpoklady pro pFedchazeni socidlné patologickych
jevii i bezpecnost a ochranu zdravi Zdkii.

Piikladné vedeni Skoly, vynikajici persondlni podminky (aktivita a tymova spoluprdce),
vhodné organizovani vzdélavani a plnéni cilii profilace Skoly, stalé zkvalitiiovani
materidlnich podminek vzdélavani, podpora a rozvoj osobnosti Zdkit a spoluprdce s partnery
Skoly vytvdii ucinny ramec pro efektivni vzdélavani.

Nabidka vzdélavani v cizich jazycich i jejich vyuka je nadprimérnad.

Skola svou celkovou Cinnosti prispivi k rozvoji osobnosti %dka. Cilevédomé a kvalitné
vytvaii vhodné podminky pro zvySovani funkcénich gramotnosti Zaki a jejich kompetenci.
Skola md odpovidajici mnoistvi materidlnich a finanénich zdrojii pro realizaci vzdélavacich
programit, z nich? mnoZstvi ziskdva zpracovdanim projektii a zapojenim do rozvojovych
programii. Financni prostiedky jsou vyuZivany ucelné.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ziizovaci listina Zakladni koly Jihlava, Seifertova 5, UpIné znéni, &. OSKT/05/920
ze dne 25. 10. 2005

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy ¢j. 4319/2007-21 ze dne

12. 4. 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. 3. 2009

Jmenovani do funkce feditelky ze dne 31. 7. 1995

Potvrzeni ve funkci feditele &j. OSKT/03/59 ze dne 2. 1. 2003

Osvédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 13. 12. 2007

Spravni rozhodnuti vydana pro Skolni rok 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélivani Brana do svéta s platnosti

od 1.9.2007

9. Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2007

10. Tematické plany pro Skolni rok 2008/2009

11. Dlouhodoby zamér vzdelavani a rozvoje Skoly v obdobi 2005-2010 ze dne 1. 1. 2005

12. Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

13. Hlavni oblasti autoevaluace k 1. 1. 2007

14. Struktura vlastniho hodnoceni skoly pro Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

15. Program Skoly 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

16. Program skoly 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

17. Program Skoly 2006/2007 ze dne 4. 9. 2006

18. Ro¢ni plany skoly

19. Hospitace vedeni Skoly ve Skolnim roce 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

20. Vyhodnoceni hospita¢ni ¢innosti za Skolni rok 2007/2008 a 2006/2007

21. Hodnoceni ¢innosti Informaéniho centra ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 13. 6. 2008

22. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. 6. 2008

23. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 29. 6. 2007

24. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 30. 6. 2006

25. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika

26. Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovniki Skolni rok 2008/2009 ze dne
1.9.2008

27. Ptehled DVPP vcetné€ osvédceni za Skolni rok 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

28. Zapisy z pedagogickych rad vedené od skolniho roku 2006/2007 ke dni inspekéni ¢innosti
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.

70.
71.
72.

Zapisy z provoznich porad

Zapisy z jednani predmétovych tymu

Zapisy ze schiizek rodi¢ovského sdruzeni za posledni tii roky

Zapisy z jednani zdkovského parlamentu

Materialy k ¢innosti Skolské rady

Dokumentace koordinatora EVVO

Dokumentace koordinatora krizovych situaci

Dokumentace metodika prevence socialné patologickyc jevil a projektli v oblasti prevence
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008

Kniha urazli vedena od Skolniho roku 2005/2006

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Dokumentace k projektiim za skolni roky 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Skolni &asopis Skoloviny

Materialy k ¢innosti Skolni druZiny

Piehled zajmovych sekci Skolni druziny 2008/2009

Rozvrh zdjmovych sekci 2008/2009

Katalogové listy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Rozvrhy hodin tfid a uciteld pro Skolni rok 2008/2009

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika vedena v elektronické podobé

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné¢ ve Skolnim roce 2008/2009,
2007/2008 a 2006/2007

Slozka vychovné poradenstvi

Slozka zdravotné postiZeni Zaci

Slozka s doklady o individuélnich vzdélavacich planech ve Skolnim roce 2008/2009
Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2008/2009

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 29. zati 2008

Klicové aktivity projektu ESF ,,Brana do svéta“

Vysledky soutézi a Sportovni ligy Skol za posledni tfi roky

Vysledky komerc¢nich testii

Hodnoceni sportovnich tfid — ledni hokej ze dne 30. 4. 2008

Zakovské sesity a ukazky zakovskych praci

Webové stranky Skoly

Zaznamy inspek¢nich hospitaci

Zahajovaci statisticke vykazy za Skolni roky 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Uprava rozpoétu piimych vydaji RgS za roky 2008, 2007 a 2006

Dopis Krajského tfadu kraje VysoCina o poskytnuti ucelové dotace na realizaci
rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
¢j. KUJI 62809/2008/OSMS ze dne 27. srpna 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008, 2007 a 2006

Komentar k uéetni uzavérce v roce 2008, 2007 a 2006

Kniha tc¢etnictvi V. — redukovana za obdobi 13/2008, 13/2007 a 13/2006

Vypis zapisi s ucelovym znakem UZ 33353, UZ 33005, UZ 33122, UZ 33163, UZ
33210, UZ 33245 a UZ 33265 za 13/2008, 13/2007 a 13/2006

Finan¢ni vypotadani dotaci statniho rozpoctu za roky 2008, 2007 a 2006

Finan¢ni kontrola ¢erpani ostatnich prosttedkii za rok 2008, 2007 a 2006

Smérnice o finan¢ni kontrole ¢.8/2003 ze dne 30. prosince 2002, s uc¢innosti od 1. ledna
2003



73. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2008 ze dne 13. 1. 2009
74. Ucelove urcené finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu za rok 2008, 2007 a 2006

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Mgr. Dagmar Formdnkovd,
Stiflova 2003, 580 01 Havlic¢kiv Brod.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dagmar Forméankova Dagmar Formankova v. r.
Mgr. Eva Koftinkova Eva Kofinkova v. r.

Hana Stefankova Hana Stefinkova v. r.

Bc. Dana Kulickova Dana Kuli¢kova v. r.

Bc. Lubomir Mracek Lubomir Mrécek v. 1.

V Havli¢kové Brodé dne 11. dubna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Jihlavé dne 5. 5. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Stanislava ProkeSova ProkeSova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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