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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukrom4 stfedni podnikatelska skola Most, s. 1. 0. je provozovana v budové statni Stfedni
pramyslové $koly v Topolové ulici. Skolu navitévuje celkem 157 zaka v $esti tfidach oboru
63-41-M/013 — podnikatel s odbornym zaméfenim na cestovni ruch a aplikovanou vypocetni
techniku. Kapacita Skoly je stanovena na 180 zakl. Pravni forma — spolecnost s ru¢enim
omezenym.

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a zhodnoceni personélnich a materidlné technickych podminek a pribéhu a vysledki
vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentim v odbornych
pfedmétech technického a ekonomického zaméteni, vypocetni technice a cizich jazykl v celé
Skole.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Z celkového poctu 23 vyucujicich je 12 kmenovych a 11 externisti. Odbornou
i pedagogickou zplsobilost ma 18 vyucujicich, 4 ucitelim chybi pedagogické vzdélani
a jedna je nekvalifikovana a studuje VS. Z pohledu poétu oduéenych hodin jsou vice nez 2/3
oduceny uciteli suplnou zpusobilosti a jedna Cctvrtina s odbornou zptisobilosti bez
pedagogického vzdélani. Skladba uvazkd pedagogli je vzhledem k jejich odborné
a pedagogické zptisobilosti, praxi a zkuSenostem sestavena optimalné.

Organizacéni struktura je vzhledem k danému druhu, typu a velikosti $koly jednoducha a plné
funkéni. Mezi ptimé podiizené tediteli Skoly patii jeho zastupce pro pedagogické zalezitosti,
ekonom, vychovny poradce, protidrogovy koordinator, metodik informacnich technologii,
a provozni zamé&stnanci.

Delegovani pravomoci a dalSi povinnosti souvisejici s provozem a organizaci ve $kole jsou
vystizné zakotveny v fadu Skoly, fadu pro pracovniky ve skolstvi, personalni dokumentaci,
resp. v naplnich prace.

Pfenos informaci ma prevazné charakter a formu osobniho kontaktu, zapisti z pracovnich
a pedagogickych porad (cca 10 ve Skolnim roce), pisemné zpracovanych planti ¢innosti,
nasténkami a v neposledni fad¢ prostfednictvim interni PC sit€ do jednotlivych kabinetd.

Mezi poradni a metodické organy teditele Skoly patii pedagogické rada, vychovny poradce,
ttidni ucitelé a zastupci tfid ztad zakt. Ustanoveny jsou rovnéz predmétové komise
vSeobecn¢ vzdélavacich a odbornych predméti, které se schazi cca 6x do roka a jsou z téchto
pofizovany strué¢né zapisy.

Vedeni zacinajicich pedagogii je sveéfovano zkuSenym pedagogim, ktefi plni funkci
uvadéjicich ucitelii — v letosnim Skolnim roce se jednd o vyuku némeckého jazyka.

Kontrolni ¢innost je zaméfena na tfi oblasti — oblast vychovy a vzdé&lavani, oblast BOZP
a hygieny prace a oblast ekonomickou. V pfedlozeném planu jsou jednotlivé kontrolni oblasti
detailn€ rozpracovany vcetné Cetnosti kontrol a jejich ramcovych termint. Vysledky kontrol
se promitaji do hodnoceni zaméstnanctl.



Hodnoceni zaméstnanct je provadéno 4x do roka, kdy jsou projednavany vyse nadtarifnich
slozek platu. Zohlediiuje se pfitom nejen kvalita vychovy a vzdélavani ale také mimoskolni
¢innost vedeni kurzi i1 dalsi aktivity. Aktivity ucitelii maji u€innou podporu vedeni skoly.

V pldnovéani v oblasti lidskych zdroji se vychéazi zreality, snahou je stabilizovat kadr
pracovnikil, dopliiovat a aktualizovat jejich vzdélani a dosdhnout ptiznivou vékovou skladbu.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je zaméfovano ptfedevSim na dopliovani
pozadované odborné a pedagogické zpiisobilosti, jazykové kurzy angliCtiny a zdokonalovani
pocitacové gramotnosti pro zacate¢niky i pokrocilé.

Uroveii persondlnich podminek pozitivné ovliviiuje plnéni vzdélivaciho programu a CSIT
tyto hodnoti stupném velmi dobrym.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola ma na zékladé smlouvy pronajaté prostory v budové Sttedni primyslové §koly v Mosté
Topolova 584. Ve vztahu ke vzdélavacimu programu a k poctu zaki ma Skola odpovidajici
prostorové podminky. Kapacita a velikost tfid i odbornych uceben umoznuje realizovat
vzdélavaci program.

Skola vyuziva celkem tfinacti uéeben, ztoho je Sest kmenovych, dvé ugebny vypocetni
techniky, Ctyfi ucebny jazykové s audiovizualnim vybavenim a jedna odbornd ucebna
technické administrativy s elektronickymi psacimi stroji a PC. Pro vyuku télesné vychovy
jsou vyuzivany dvé télocviény (jedna velkd a gymnasticky sél), jedno travnaté hiiste
s atletickou drahou, dvé htisté pro odbijenou, dva tenisové kurty, posilovna a sauna.

Veskeré prostory skoly plisobi podnétné a esteticky.

Zéakladni informaéni stiedisko (ZIS) spoleéné i pro studenty SPS tvoti knihovna s 18 000
svazky, studovna a promitarna. ZIS je také vybaveno kopirkou pro barevné kopirovani.
Ucebnice zaktim Skola poskytuje, jazykové ucebnice si zaci kupuji sami.

V potiebném mnozstvi a kvalit¢ ma Skola k dispozici audiovizualni techniku (zpétny
projektor, TV okruhy, video, DVD, radiomagnetofony) vcetné¢ dataprojektort. Kabinety jsou
propojeny vnitinim okruhem pies PC server.

Kvalitni je hardwarové i softwarové vybaveni PC obou uceben vypocetni techniky (15 al6
PC), které velmi dobfe umoZziiuje plnit schvaleny ucebni program a je svymi parametry
(procesory, HDD, RAM) plné srovnatelné s PC technikou béZné¢ uzivanou v mimoskolni
praxi. Mezi periferni vybaveni patii projektor, laserové tiskarny, scannery a digitalni
fotoaparat. Pfistup na internet je v obou ucebnach samoziejmosti.

Veskeré vyse uvedené pomucky jsou k dispozici dle rozpisu i mimo vyuku.

Materidalné technické podminky vyuky umoZzituji kvalitné realizovat ucebni program a jsou
hodnoceny stupném velmi dobrym.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucdované obory

Skola vyucuje podle vlastnich platnych ucebnich dokument studijni obor 63-41-M/013
Podnikatel, které schvalilo MSMT dne 24. biezna 2000 ¢j. 13 296/2000-23 s platnosti od 1.
zati 2000.

Ucebni plan sledovaného studijniho oboru je v souladu s rozvrhem hodin a s redlnou vyukou.
Volbou vybérovych predmétli se Zaci zaméiuji na studium cestovniho ruchu nebo na



aplikovanou vypoéetni techniku. Cast hodin pro vybérové predméty byla pouzita k posileni
dotace predmétli povinného zakladu, coz je v kompetenci feditele Skoly. Dokumentace
prikazné zachycuje prubeh vzdélavani.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani ucebnich dokumentl je zaloZzena jednak na dennim
osobnim kontaktu a jednak na navstévé hodin. Reditel $koly vykona za $kolni rok kolem
deseti hospitaci dolozenych zapisy. Informace o kvalit€¢ vyuky jsou objektivné ziskavany
formou testi realizovanych 2x do roka zaméfenych na jazyky, vypocetni techniku
a ti¢etnictvi. Skola se také ziéastituje programu Maturita nanegisto s vysledky srovnatelnymi
s jinymi Skolami stejného druhu a typu.

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s pravnimi ptedpisy. K zdsadam psychohygieny bylo pti
jeho sestavovani piihlizeno.

Zabezpeceni praxe je v souladu s pravnimi pfedpisy i s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Jako informac¢ni material pro pifipadné vyrovnavani rozdilli ve znalostech Zakl pfijatych do
prvnich ro¢nikii slouzi vstupni testy. Nejvétsi rozdily jsou shledavany v tirovni znalosti cizich
jazyki a v ptipad¢ potieby jsou realizovana opatfeni — doucovani, konzultace, diferencované
pfistupy ve vyuce apod.

Skolni tad je promyslené sestaven a ma dvé ¢asti — ustanoveni pro zaky a zakonné zastupce
zakl a ustanoveni pro pedagogické pracovniky. V ustanoveni pro Zaky jsou na prvnim misté
uvedena prava zakl a dale pokyny pro jejich chovani, dochazku do Skoly vcetné zpiisobu
omlouvani absence. V neposledni fad¢ je tam uvedena i ochrana pfed socialné patologickymi
jevy (nasili, drogy, alkohol). Zakonni zéstupci zakli maji v tomto dokumentu uvadéna pouze
jejich prava. Dodrzovani ustanoveni Skolniho fadu jako celku umoziiuje bezproblémovou
realizaci vychovné vzdélavaciho procesu skoly po organizacni strance.

Zakonni zastupci 74kl jsou zvani na pravidelné rodiCovské schiizky dvakrat roéné piiblizné
uprostied klasifikaéniho obdobi. Na prospéch a chovani se mohou informovat kdykoli béhem
Skolniho roku u pfisluSnych vyucujicich. Tiidni ucitelé si mohou v pfipadé¢ potieby
zorganizovat schliizky svych tfid téZ v jinych terminech. Pribézné si studenti dobrovolné
zapisuji dil¢i klasifikaci do poznadmkovych seSith jednotlivych pfedméti. Kromé
telefonického kontaktu je mozny i elektronicky kontakt pies webové stranky $koly. Zaci jsou
informovani pievazné prostiednictvim tfidnich uciteld a nastének umisténych na obvyklych
mistech.

Funkci vychovné poradkyné vykonava velmi zkuSend vyucujici s mnohaletou praxi (od
r. 1978), specializované vzdélani absolvovdno nema. Zajist'uje pro zaky a rodice informace o
studiu na VS a VOS, fesi ptipadné studijni a vychovné problémy, je v kontaktu
s pedagogicko psychologickou poradnou, informuje zajemce z fad ki ZS o podminkach
studia na §kole. Vede evidenci absolventii §koly hlasicich se na VS a VOS, podili se na
ptipravé dnli otevienych dvefi, pfipravuje podklady pro fad prace, pravidelné aktualizuje
informacni nasténku vychovného poradce. V ramci plsobeni Skoly v oblasti prevence
socialné patologickych jeva (drogy a Sikana) spolupracuje s vychovnou poradkyni jmenovany
metodik protidrogové prevence, ktery se zuacastiuje tématickych Skoleni s touto
problematikou. Seznamuje pedagogické pracovniky se stavem v regionu, organizuje besedy
pro zaky Skoly, spolupracuje s tfidnimi uciteli a formou dopliikii k vyuce spolecensko védnich
predmétl se snazi systematicky piisobit na povédomi zaki. Zaci se mohou se svymi problémy
obracet na protidrogového koordinatora individualng. Skola se snazi piisobit proti $ifeni
socialné patologickych jeviim pfedevs§im prevenci - ¢etnymi nabidkami pro ucelné vyuzivani
volného casu zakli formou mimoskolnich aktivit sportovniho, kulturniho a vzdélavaciho
zaméfeni. Minimalni preventivni program s nazvem ,.Skola bez drog a Sikany* je ramcové
vypracovan, konkretizovan je potom v planu protidrogové ¢innosti na Skolni rok 2004/2005
kde jsou uvedeny konkrétni akce vcetné jejich termind.



Pribéh a vysledky vzdélavani v anglickém jazyce

Anglicky jazyk vyucuji €tyfi vyucujici z nichZ tfi maji pro vyuku tGplnou zpusobilost a jedna
z nich nema absolvovano pedagogické vzdélani.

Vyucujici maji u€ivo rozvrzené do jednotlivych ro¢nika tak, aby pokrylo pozadavky osnov.
Z tohoto rozvrzeni vychazeji ro¢ni ¢asové-tematické plany, které jsou zpracovany tak, aby
respektovaly rGiznou vstupni Groven zakid. Kontrolou zapist v tfidnich knihéch a hospitacemi
v hodinach nebyly zjistény Zzadné zévazné odchylky v jejich plnéni. Pfiprava na samotné
hodiny byla pecliva a svédomita. Vyuka se odehrava v jazykovych uc¢ebnéch, které jsou velmi
dobie vybaveny audiovizualnimi pomiickami, mapami, gramatickymi piehledy a slovniky.
Vsechny tyto pomiicky vyucujici operativné vyuzivali.

Vyuka byla organizovana frontalné, s velkym podilem parové a skupinové prace. Stavby
hodiny mély logickou névaznost, nové ucivo si zaci odvozovali v mnoha ptipadech sami,
s pouhou pomoci uciteli. Ti prezentovali u¢ivo vécné i odborné spravng, Casto s vtipem
a malokdy vidanou originalitou. Dbali i o psychohygienu, kterd vyplyvala ze stfidani
jednotlivych aktivit. Jedinym véaznéjSim nedostatkem vSech sledovanych hodin byla absence
zavérecného shrnuti a upevnéni uciva.

Kromé sdéleni vyukového cile na pocatku hodiny byli Zaci motivovani aplikaci uciva na
vlastni zkuSenosti a védomim uplatnitelnosti jazyka.

VSechny hodiny byly vedeny v anglicting, vyucujici disponuji vynikajicim jazykovym
zazemim. Obcasny piechod do cestiny byl opodstatnény v ptipadech, kdy hrozilo
nepochopeni nové latky. Komunikace zakl byla skrovngjsi, tislabsi se spokojovali s kratkou,
n¢kdy jednoslovnou odpovédi. I pies snahu uditelti chybél delsi kreativni jazykovy projev.
Atmosféra ve tfidach byla vynikajici, zaloZzena na partnerském vztahu mezi uciteli a zaky.
Zaci nemaji studijni prikazy, znamky si zapisuji nebo nezapisuji podle vlastni avahy.
Vyucujici vedou o klasifikaci pfehledy, v nichZ maji Zaci znamek dostatek. V hodin€¢ bylo
pozorovano hodnoceni pouze slovni, a to vzdy ze strany ucitele, Zaci nedostali pfileZitost
k autoevaluaci.

Pribéh a vysledky vzdélavani anglickém jazyce jsou velmi dobré.

Priibéh a vysledky vzdélavani v pifedmétu prirodni védy a ivod do zboziznalstvi

Uvedeny pfedmét vyucuji dva vyucujici s uplnou odbornou i pedagogickou zplsobilosti.
Planovani vyuky vychazi z tematickych ¢asovych planti (TCP) vypracovanych na zakladé
platnych osnov. UCcivo je tematicky rozvrzeno do jednotlivych ro¢nikd, ndvaznost dil¢ich
tématickych celkl je tak zajiSténa. Bezprostfedni piipravé na vyuku je vénovéana potiebna
pozornost, vSechny sledované hodiny byly peclivé pfipraveny jak s ohledem na stanovené cile
tak i vzhledem ke zna¢nému mnozstvi probirané latky predepsané osnovami pii hodinové
dotaci dané ucebnim planem (celkem 6 tydennich hodin za ctyfleté studium).

Ucivo bylo podavano odborné i vécné spravne.

Materialni podpora vyuky nebyla vzhledem ke probiranym tématiim realizovana. Pokud maji
k dispozici u¢ebnice jsou tyto vhodné pouze pro néktera probirand témata.

Pti opakovaci ¢asti sledovanych hodin bylo vyuzivano jak principu frontdlniho opakovani tak
1 zajimavé zplisoby klasifikovaného zkouSeni ve dvojicich, které mélo formu jakéhosi utkani
mezi dvéma zkousSenymi zaky. Pfechod k probiranym tématim byl plynuly a bezproblémovy.
Vzhledem k ¢asové tisni zapfi¢inéné z ¢asti obavou o probrani zna¢ného mnozstvi predepsané



latky pfi dané hodinové dotaci a neexistenci vhodnych ucebnic v nékterych hodinach
ptevazoval frontalni vyklad s ptemirou diktovani a malou aktivitou zakt. Na druhé strané¢ ale
byly zaznamenény i hodiny, kde bylo vyuZivano znalosti zaki k realizaci mezipfedmétovych
vazeb.

Motivaci ve vSech sledovanych hodindch podporoval jasné a jednozna¢né definovany jejich
cil a vnékterych hodindch ucinnou motivaci podporovala jiz zminénd forma zkouseni ve
dvojicich.

Interakce a komunikace se opirala o psana i nepsané pravidla kontaktu mezi Zakem a ucitelem
vychazejici ze vzdjemného respektovani osobnosti. Podpotfe rozvoji komunikativnich
dovednosti nebylo vénovdno maximum pozornosti. Psychosocidlni atmosféra ve vSech
sledovanych hodinach byla velmi pozitivni a pohodova. Rusivé jevy ve sledovanych hodinach
nebyly zaznamenany.

Klasifikované hodnoceni ma ustni i pisemnou podobu ve forme¢ dobie piipravenych testa.
Klasifikac¢ni stupen si zaci dle svého uvazeni zapisuji do svych poznamek. Pfi hodnoceni
nebylo vyuzivano autoevaluace zaki. Cetnost klasifikace umozituje objektivni hodnoceni
znamkou béhem daného klasifikaéniho obdobi.

Ve sledovanych hodindch predmétu Piirodni védy a uvod do zhoZiznalstvi byla pozitiva
i negativa piiblizné v rovnovaze kvalita vyuky tedy hodnocena stupném dobrym

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech vypocetni technika a aplikovana vypocetni
technika

Vyucujici maji v rdmci pfipravy na vyuku vypracované tématické casové plany vychazejici
z ptedepsanych osnov a sohledem na rozvoj informac¢nich technologii jsou pribézné
aktualizovany. Detailni pifiprava na vyuku v jednotlivych vyucovacich jednotkach
(dvouhodinové bloky) obsahuje i jednotlivé konkrétni tlohy, které Zaci v pribéhu vyuky
vypracovavaji na PC. O tématech, jejich rozsahu a kvalité¢ zpracovani zaddvanych uloh se
vyucujici domlouvaji v rdmci pfedmétové komise odbornych pfedméti, resp. vyucujicich
vypocetni techniky.  Bezprostfedni pfiprava na vyuku zohlediiuje mj. také postupy
jednotlivych zakt pii feSeni dil¢ich uloh. Stanovené cile byly vzdy redlné a pfiméfené,
ale nezohlednovaly dil¢i rozdilnou uroven pocitacovych dovednosti nékterych jednotlivceil.
Pokud se takovy rozdil mezi zadky béhem vyuky projevil, bylo na tuto situaci odpovidajicim
zpiisobem zareagovano (rychlej$i pomahal pomalejsimu).

Dva ze tfi vyucujicich této skupiny pfedméti jsou plné kvalifikovani a jedna je
nekvalifikovand. Na kvalitu sledované vyuky neméla tato skutecnost zadny vliv.

Sledované vyucovaci jednotky byly realizovany ve velmi dobie vybavenych odbornych
ucebnach vypocetni techniky, kde kazdy Zzak ve skupiné mél k dispozici samostatné PC.
Hardwarové 1 softwarové vybaveni bohaté odpovidalo probirané latce i vypracovavanym
uloham. Pfi vykladu bylo vyuzivano dataprojektoru i vnitini PC sité. Behem nékterych
sledovanych hodin bylo pfi zadani testu vyuzivano i PC literatury - EDCL (Europen
Computer Driving Licence) — ,fidi¢ak na poéita¢”. Zaci si samostatné vedli poznamky
dopliiované nakopirovanymi materialy.

I pii objasiiovani novych postupli bylo vyuZzivano principii fizeného rozhovoru s aktivnim
zapojovanim zakl do vyuky, vyuZivanim jejich zkuSenosti a nazord. Pfi feSeni zadanych tloh
jednozna¢né dominoval individualni pfistup vyucujiciho. Aplikované vyucovaci metody vzdy
odpovidaly danym ciliim a charakteru sledované hodiny.

Motivace byla zaloZena na pfirozené autorité a erudici vyucujicich, dale na samotném zajmu
zakl o ziskdvani kvalitni pocitacové gramotnosti a v neposledni fadé¢ i1 na zajimavych



tématech zadavanych uloh. V nemalé mife plisobila motiva¢né i skute¢nost, Ze po dokonceni
ulohy zhlédnuté vyucujicim si mohli Zaci za odménu volné surfovat po internetu.

Interakce a komunikace ve vSech sledovanych hodinach byla na velmi dobré urovni, coz také
mj. vyplyvalo i z vySe uvedenych forem a metod vyuky, kde pfevladal individudlni ptistup
vyuc€ujictho k zdktim. Kontakty byly bezproblémové, respektovana byly veSkera psana
1 nepsana pravidla komunikace jak mezi ucitelem a Zdkem tak i mezi zZdky navzajem.

Zaci jsou hodnoceni klasifikaénimi stupni az po dokondeni zadané ulohy. V prib&hu
vypracovavani, jak tomu bylo vdobé inspekce, probihalo pouze verbalni hodnoceni
rozpracovanych uloh se struénym komentdfem. Pozitivné motiva¢niho hodnoceni bylo
vyuzivano v pomérn¢ malé mife. Pro klasifikaci v daném klasifikacnim obdobi maji vyucujici
dostatek podkladi.

Kvalita vyuky piedmétii vypocetni technika a aplikace vypocletni techniky je hodnocena
stupném velmi dobrym

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych ekonomickych predmétech
(ekonomika, ucetnictvi, management sluZzeb cestovniho ruchu, marketing sluzeb
cestovniho ruchu, administrativa)

Hodnoceni vyuky je provedeno na zdkladé hospitaci v uvedenych pfedmétech u ctyfech
vyucujicich, znichz dvé spliuji podminky uplné (odborné¢ a pedagogické) zpusobilosti.
Absence pedagogické zptsobilosti u dvou vyucujicich se Castecné negativné projevila
v metodickém vedeni hodin.

Rémcové vymezené ucivo osnov maji vyucujici rozvrZzeno do jednotlivych ro¢niki.
Konkrétni Gipravy osnov maji podobu Casové-tematickych pland. Ty jsou vétSinou heslovité
a nejsou zpracované tak, aby znich byly patrny mezipfedmétové navaznosti. Pro kontrolu
plnéni osnov nejsou vzdy zcela vyuzitelné. Vyuka je vhodné dopliovéna exkurzemi
a pfednadskami odbornikii z praxe. Teoretické poznatky ziskané ve Skole si Zaci ovétuji
a aplikuji v praxi béhem souvislé odborné praxe, kterou vykonavaji v kazdém ro¢niku na
pracoviStich smluvnich partnert. Ve ¢tvrtém ro¢niku Zaci také mohou absolvovat intenzivni
kurz ,,Priivodce cestovniho ruchu®, ktery skola ptipravuje ve spolupréci se Skolou cestovniho
ruchu Tyrkys Praha.

Bezprostiedni pfiprava na vyuku méla velmi dobrou uroven z hlediska obsahu a rozsahu,
ucivo bylo interpretovano vécné a odborné spravné. Mensi pozornost vyucujici vénovali
casovému rozvrzeni hodin a kombinaci vyucovacich metod, coz se ve svém dlsledku odrazilo
v mens$i efektivité vyuky.

Pro vyuku pfedmétu administrativa skola v rdmci ndjmu vyuziva ucebnu vypocetni techniky
s dostatecnym mnozstvim PC. Ostatni pfedméty jsou vyuCovany v béznych tfidach v dobrych
psychohygienickych podminkéch, prostory jsou €isté, upravené, chybi vsak jakakoli vyzdoba
tykajici se problematiky vyuovaného oboru. Bezprostfedni materidlni podpora vyuky byla
Casto pouze tradicni (tabule, kiida), didakticka technika ziistala nevyuZita, ptestoze charakter
probiraného ugiva to v nékterych hodinach vyzadoval. Uinnost hodin uéetnictvi zvysila
prace s namnozenymi piiklady a v ekonomice (tfida 4.B) ukazka odborného textu.

VeétSina hodin méla klasickou strukturu, po sdéleni tématu a ivodnim povSechném opakovani
s celou tfidou nebo individualnim zkouSeni nasledoval vyklad a zapis do seSitd. Pti frontalni
organizaci se nedafilo zapojit do vyuky vSechny Zzdky, samostatna prace byla zafazena
ojedinéle pii procvicovani a opakovéani (Gcetnictvi, marketing sluzeb cestovniho ruchu).
V hodinach chybél prostor pro samostatné uceni a pro nacvik dovednosti spoluprace ve
skupindch a praci se zdroji informaci. Pfi feSeni ptikladii z i€etnictvi zaci nebyli vzdy vedeni



ke zdivodnovani ucetnich ptipadi, dasledkem toho jsou n¢kdy pouze pamétné, nikoli
obsahové znalosti pfedmétu. V hodinach ekonomiky jsou Zéaci vedeni k prezentaci aktualit ze
soucasného déni, hodnoceni vSak byli pouze za dovednost sdé€lit obsah bez vztahovych
a pfi¢innych souvislosti. Efektivitu ve vyuZiti vyu€ovaci doby snizovalo diktovani poznamek.
Zpravidla chyb¢l zavér hodin se zpétnou vazbou o ucinnosti vyuky. Nedostatky ve stavbé
hodin plynuly pievazné z pedagogické nezkuSenosti vyucujicich, v nékterych ptipadech
souvisely s rutinni praci. Organizace prace v hodinach byla ovlivnéna i vétSim poctem zaki
ve tfidach, nebot’ se na vyuku odbornych predméti nedéli.

Pozitivem vyuky predmétu administrativa je nacvik ovladani klavesnice PC s vyuZitim
specializovaného aplika¢niho programového vybaveni a prace v prostiedi textového editoru
a tabulkového programu. Na Zacich bylo patrné, Ze jsou zvykli samostatné pracovat, jsou
vedeni k psani desetiprstovou hmatovou metodu a ke kontrole své prace. Prace zaku je
pravidelné hodnocena. Efektivitu téchto hodin zvySovalo disledné dodrzovéani
psychohygienickych zasad (zatfazeni relaxacnich chvilek, stfidani Cinnosti a zména tempa
vyuky).

Priibéh hodin byl ovlivnén i motivaci zaki. Uvodni motivace spodivala predevim ve sd&leni
tématu hodiny, vyjime¢né byla vztahovana k jejimu praktickému vyuziti. V dalS§im prabéhu
hodin v8ak motivacni vyzvy €asto chybély, pouze ojedinéle byla vyuka zpestfena aktualizaci
uc¢iva a vhodnym vyuzitim mezipfedmétovych vztaht. V hodindch administrativy byla
efektivné vyuzita pribézna pozitivni motivace a povzbuzeni k vétSimu vykonu. Za trvaly
motivacni faktor posilujici vysledky vyuky lze povazovat piipravu zakt pro Skolni kolo
v psani na PC , Rychlé prsty* a ticast nejlepsich v oblastnim kole. Zaci maji moznost slozit
statni zkousku z psani na PC.

Védomosti a dovednosti zdk vyucujici prabézné oveéfruji ustni i pisemnou formou.
Klasifikace v hodinach byla objektivni, ale nezdiivodnéna. Kromé¢ individualniho zkouSeni
vyucujici v pritbéhu hodin hodnotili zaky sporadicky. Zavérecné zhodnoceni hodin vyucujici
neprovadéli. V jedné hodin€ (marketing sluzeb cestovniho ruchu) bylo zatazeno vzajemné
hodnoceni semindrnich praci zaka.

Vztahy v hodinach byly bezkonfliktni, chovéani zakl bylo kultivované. Verbalni i neverbalni
projev vyucujicich mél dobrou troven. Prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti zak
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Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych piedmétech dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola ma k dispozici systém testil a otizek vypracovanych predmétovymi komisemi, které
mimo ramec bézné klasifikace ¢as od asu po probranych tematickych celcich zadava teditel
Skoly spolu s vyucujicim.

Zaci 4. ro¢niku se ve $kolnim roce 2003/2004 zapojili do programu Centra pro reformu
maturitni zkousky ,,Maturita nanecisto 2004*“. Celkem absolvovali deset souborii testovych
uloh, nejlepsSich vysledki dosahli z obcCanské gramotnosti, komunikace v anglickém
anémeckém jazyce a komunikace v jazyce ceském. V matematice Zaci dosahovali
primérnych vysledkd.

Dalsi formou zjistovani vysledkti vzdélavani v porovnani s ostatnimi Skolami jsou tematicky
zaméfené soutéze — vypocletni technika, jazyky, matematickd soutéz ,Klokan®, technicka
administrativa apod. V ramci projektu ,,Most die Briicke* se Skola zapojila do mezinarodni
soutéZe o Evropské unii.



O

vysledcich vzdélavani jsou vyucujici systematicky informovani pifi pedagogickych

poradach a pokud je zapotiebi jsou pfijimana adekvatni opatieni pro jejich zlepSeni. Dil¢i
informace jsou také zvefejnény ve vyrocni zprave o ¢innosti skoly.

Pribéh veskeré sledované vyuky inspekcni tym hodnoti stupném velmi dobrym.

IDALST ZJISTEN{

Skola organizuje a realizuje celou fadu mimogkolnich aktivit zaméfenych na sport, kulturni
a spolecenské akce, besedy, prednaSky a semindie, soutéze, vystavy, exkurze a pozndvaci
akce. Tyto aktivity hraji velmi dalezitou roli v oblasti prevence socialné¢ patologickych jeva
a vyznamné doplituji vychovu a vzdélavani véetné rozvoje osobnosti budoucich absolventt.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem oddil C,
vlozka 11845 ze dne 19. 11. 2004

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 9. 1998, ¢€.j. 35 597/98-21 ze dne 1. 2. 1999

Podkladova inspekéni dokumentace pro stiedni skoly

4. Ugebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/013 Podnikatel, které schvélilo MSMT dne

10.

11

24. btezna 2000, €. j. 13 296/2000-23 s platnosti od 1. zati 2000.
Ucebni dokumenty vypracované skolou pro skolni rok 2004/2005-01-22

. Tématické Casové plany vyucujicich sledovanych predmétii vypracované pro skolni rok

2004/2005 (Anglicky jazyk, Vypocetni technika, Aplikovana vypocetni technika, Ptirodni
védy a uvod do zboziznalstvi, ekonomika, Ucetnictvi, management sluzeb cestovniho
ruchu, marketing sluzeb cestovniho ruchu, administrativa) pro vSechny ro¢niky

Rozvrh hodin vSech tfid pro Skolni rok 2004/2005-01-22
Ttidni knihy vSech tiid

Vybér zakovskych poznamek sledovanych predmétii
Vybér zakovskych praci sledovanych predméta

. Pokyny pro zabezpeceni odborné praxe ve Skolnim roce 2004/2005
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Organizacni schéma Skoly

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Koncep¢ni zaméry Skoly na obdobi 2003 — 2007 z 10. 1. 2003

Platny Skolni fad pro zaky, zakonné zastupce a pedagogické pracovniky Skoly
Stipendijni fad

Plan ¢innosti pro Skolni rok 2004/2005

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2004/2005

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2004/2005

Nepovinné predméty a volnocasové aktivity ve Skolnim roce 2004/2005



ZAVER

1 kdyZ vSichni vyucujici nemaji absolvovino predepsané odborné a pedagogické vzdélani
dobrou kvalitu vyuky tato skutecnost ovliviiovala minimadlné. Pouze u dvou vyuclujicich
ekonomickych odbornych predmétii absence pedagogického vzdélani CdsteCné nepiiznivé
ovliviiovala ve sledovanych hodindch jejich metodické piistupy. V predmétech vypocetni
techniky a prirodni védy a uvod do zhoZiznalstvi se nekvalifikovanost v Zadném pripadé
neprojevovala. Organizace ¥izeni innosti a provozu Skoly vietné kontrolni Cinnosti je na
velmi dobré urovni.

Materialné technické podminky velmi dobife umoZiiuji realizovat schvdleny ucebni
program. Odborné a jazykové ucebny jsou dostateCné vybaveny audiovizudlni technikou.
Pribéiné je modernizovdino zavizeni informacnich technologii, piikladné je vybaveni
zakladniho informacniho stiediska spolecného i pro stitedni prismyslovou Skolu.

V nékterych sledovanych hodindach ekonomicky zaméienych byly shleddany nedostatky
v metodickych p¥istupech. Lepsi situace v tomto ohledu byly zaznamendny v anglickém
jazyce a vypocetni technice. Ve vétsiné sledovanych hodin byl vénovian mensi prostor pro
zavérecné shrnuti latky. Jinak byly piipraveny a vedeny velmi dobve a jejich stanovené cile
byly plnény.

Od posledni inspekce provedené v listopadu 2000 se postupné modernizuje hardwarové
a softwarové vybaveni vypocetni techniky a potvrdilo se celkové velmi dobré hodnoceni
kvality vyuky.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. ¢) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zavizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako lepsi neZ priimérnd.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Josef Toman V. T.
Clenové tymu Ing. Zdenka Hajkova V.T.

Mgr. Véra Slezdkova V.T.
V Déciné dne 7. ledna 2005
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. 2. 2005

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Stanislav Vrba V.T.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce pracovisté Décin, Ing. Josef Toman, Ldzeriskd 12, 405 01
Décin I. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi

21. tnor 2005

£7-1122/05-3404

Ztizovatel Ing. Stanislav Vrba feditel
Skoly — pfedano osobné 4.2. 2005

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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