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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programit v souladu s § 174 odst. 2. pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd€jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich
programii podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona.
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Charakteristika

Zakladni skola Hefmanice u Oder okres Novy Ji¢in, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skomi jidelny - vydejny. Kterminu
mspekéni Cinnosti se ve dvou tfidach se spojenymi ro¢niky (prvni a druhy ro¢nik a tieti az
paty) vzdélavalo 21 zak(, z toho u jednoho zika byly diagnostikovany specialni vzdélavaci
potieby. Skola od svého Zizovatele obdrzela vyjimku z nejniziho poétu zakt. Vsichni Zaci
se vzdélavaji ve Skolni druzing. Cinnost $koly probiha v obecni budové, kde se nachazi jeste
obecni tfad a posta. Kapacita $koly je 50 Ziku, pficemz aktudlng je napindna ze 42 %. Zaci
se vzd¢lavaji podle Skolntho vzd€lavaciho programu pro zakladni vzd€lavani s ndzvem
,Skola pro 21. stoleti, ktery je zacilen na rozvijeni dovednosti v Uzkém vztahu K piirods
amistnimu regionu. Skolni Stravovani je zajiiténo smluvné Skoni jidelnou pii Matefské
skole Ctyflistek Odry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepcni zaméry Skoly se soustied’uji na poskytnuti vSeobecného vzdélani vSem zakiim na
co nejvyssi urovni s dirazem na vztah k rodné obci, regionu a k piirodé. V prostiedi koly
je disledné uplatiiovan individualni pfistup a spoluprace ziku jednotlivych ro¢nikd. Cely
chod Skoly je zalozen na rodinném prostiedi, aktivit¢ zakt a Uzkém kontaktu s jejich
zakonnymi zéstupci. Skola se zaméfuje na piirozeny rozvoj ik, piipravu na realny Zivot
a bezproblémovy prechod na druhy stupenn zikladni $koly. Skolni vzd&livaci program
odpovida aktudlnim potfebam Skoly a pedagogové ho aktivné vyuZivaji.

Rizeni $koly je koncepéni a vychazi z realistické vize, vytvofené na zikladé ptvodni
koncepce urené¢ ke konkurznimu fizeni a dosavadnich zkuSenosti feditelky V této Skole.
Slabou strankou tohoto materialu je jeho znacna obecnost. Neni také stanoveno, jakym
zpusobem budou jednotlivé stanovené cile vyhodnocovany a za jakych podminek budou
korigovany. Reditelka je Vv kazdodennim uzkém kontaktu s pedagogickymi pracovniky
apribéné snimi diskutuje poznatky a potieby vyplyvajici z pribeéhu vzdélavani.
Konstruktivni je dialog se zakonnymi zastupci i se ziizovatelem Skoly, ktery podporuje
zachovani Skoly v obci a eliminuje vznik problémi. Piinosnym prvkem ze strany vedeni je
nastoleni pfatelského a empatického pracovntho klimatu, pfi zachovani vzijemné ucty
a respektu, ktery se nasledné ptenasi do vyuky. Probihaji spoleéné diskuse pedagogi nad
podobou zasadnich dokumentd, postupt ve vyuce, véetné bezodkladného prijimani opatieni.
Ve skole panuje oteviena, tviréi a spoluprdci i konstruktivni Kritice vstticné nastavena
atmosféra mezi feditelkou, uciteli a Zzaky. Velikost a slozeni pedagogického sboru,
i vzhledem Kk tomu, Zze vétSina pedagogl pracuje na zkraceny pracovni Uvazek, je optimaini.
Nedostatkem je nizk& mira kvalifikovanosti jednotlivych pedagogi. V dobé inspekéni
¢innosti spliovali odbornou kvalifikaci z Sesti pedagogickych pracovnikii pouze teditelka
a vychovatelka Skoli druziny. Tato situace wvyplwva z odlehlosti regionu a z toho
wplyvajici nedostateéné nabidky na trhu prace. Reditelka se podporou a metodickym
vedenim nekvalifikovanych ucCiteld systematicky zabyva. Dali vzd¢€lavani zacilila na
spinéni kvalifika¢nich ptedpokladid, moderni trendy ve wyuce a metodické postupy pii
vzdélavani na 1. stupni zakladni Skoly.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost feditelky probiha prubémé ve wyuce i pii kazdodennim
bezprostiednim kontaktu s pedagogy a zaky. Je zalozena zejména na rozhovorech a vyméné
zkuSenosti. Pedagogové sebereflexi a ve spolupraci s hospitujicim reaguji na své nedostatky
anavrhuji opatfeni ke zkvalitnéni prace. Tento zpisob pfijimani opatieni odpovida malému
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kolektivu s vytvofenymi Uzkymi vazbami Jeho efektivita v podobé napravy
identifikovanych nedostatkii je ale limitovana trovni kvalifikace pedagogh. Piesto pii
inspekéni ¢innosti nebyly zaznamenany vyrazné€j$i nedostatky v oblasti organizace vyuky.

Vétsina prostor Skoly prosla rekonstrukci a pro aktualni wvyuku poskytuji velmi dobré
podminky. Skola vyuziva dvé kvalitnd vybavené a prostorné kmenové udebny a mensi
uCebnu pro vyuku piirodovédy a vlastivédy. V jedné z kmenovych uceben je dobie
vybaveny sektor pro wuku informatiky poiizeny za finanéni podpory zizovatele. Skolni
druzina vyuziva vSechny prostory $koly, mistnost pro pohybové aktivity i Skolni zahradu
vybavenou pro odpoc¢inkové, pracovni a zajmové Cinnosti. Zajimavosti $kolni zahrady je
veeli Gl se véelstvem a kompletnim vybavenim pro vCelafeni, ktery slouzi Skolnimu
véelafskému krouzku vedenému jednou z uditelek. Zaci zde maji monost intenzivniho
kontaktu s piirodou a ziskani praktickych dovednosti. Skola nema vlastni sportovni hfists.
Pro lepsi realizaci télovychovnych aktivit danych Skolnim vzd€lavacim programem vyuziva
obecni fotbalové hiisté, které vSak neni dostate€né vybaveno té€lovychovnym nafadim
a nacinim.

Reditelka $koly priibé&zné vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani a usiluje
0 jejich zkvalitiovani. UGelové finanéni prostiedky poskytnuté ze stitnfho rozpoétu na
podporu doucovani feditelka vhodné vyuzila pro Zaky druhého roéniku Vv hlavnich
predmétech, kde se projevily nejvétsi nedostatky ve védomostech a dovednostech zplisobené
distan¢ni vyukou. Vicezdrojové financovani a dobra spoluprace se zfizovatelem umoziuje
realizaci Skohich vzd€lavacich programi ve stanoveném rozsahu.

Z ptredlozen¢ dokumentace 1 fyzickou prohlidkou prostor bylo ziSténo, ze Skola pribézné
vytvaii podminky pro fyzické 1 psychické bezpeci vSech zakl, coz se poztivné odrazi
i v minimalni mife arazovosti. V souvislosti s pandemii COVID-19 pijjala teditelka $koly
postupy a opateni k vytvoreni bezpecného prostiedi. Bezpecnost zaki pred volnym vstupem
cizich osob do budovy byla zajisténa.

Pitny reZim je zaji§tén po celou dobu pobytu ikt ve $kole. Skolni jidelna - vydejna mimo
standardniho obédového menu zabezpeduje i individualni stravovani ditéti, jehoZz zdravotni
omezeni vyzaduje stravovani v dietnim rezimu. V ramci podpory zdravého Zivotniho stylu
Skola nabizi zakim kurzy plavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hospitace probéhly v obou tfidach a opakované u vSech pedagogh. Pii vzdélavani Zzakt
prevazuji takové organizani formy a pfistupy, které se soustiedi predevSim na ziskdvani
a upeviovani zakovskych védomosti a dovednosti. UcCitelky se zaméfovaly hlavné na
probfran¢ ucivo, ale ne vzdy dokazaly identifikovat cil, kter¢ho je potfeba dosdhnout a jaké
kompetence musi Zaci ziskat. Disponibilni ¢asova dotace je vyuzivana k podpofe realizace
vzdélavacich obsahli zejména anglického jazyka, Ceského jazyka, matematiky a oblasti
Clovék a jeho svét. Vyuka anglického jazyka je zafazena od druhého roéniku. Rozlozeni
vyuCovacich predmétii v pribehu tydne je rovnomérné. I pres mensi pocet zakl ve tiidach
se Skola snazi n¢které predméty delit podle ro¢nika.

VétSina sledovanych hodin byla organizacné dobie piipravena a promyslena a vychazela
svwym obsahem vstiic potiebam zaku. Ve wyuce matematiky, Ceského jazyka a anglického
jazyka ucitelky zaky vhodné¢ motivovaly, podnécovaly jejich zijem o probirané ucivo, které
s zaky béhem vymezené¢ho Casu dokazaly s vyuzitim riznych metod, forem prace a pomticek
pribézné¢ opakovat a upeviiovat. Vhodné byly do vyuky zafazovany pohybové ¢innosti
véetné vyuCovani na Skolni zahradé a vytvarneé ihudebni aktivity. P#H vyuce prvouky

20212022 3



a piirodovédy byly ucelné¢ vyuzity piirodniny, které zici pod vedenim pedagogh vyhledavali
Vv okolnim pfirodnim prostfedi Skoly. Aplikace praktickych metod poznavani piirody
anazorné rozpoznavani nezivé pifrody piispiva k rozvoji pitrodovédné gramotnosti.
Efektivné byly v prib¢hu vyuky uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Pfi zatazované praci
ve skupinkach a dvojicich u€itelky individualné podporovaly Ziky a zohlediovaly jejich
osobni pracovni tempo, Kladly duraz na praktickou ¢innost zakt. Vyuka byla dobie
organizovana aprobihala v klidné a tvir¢i atmosféfe. Ze strany ucitelek byl kladen
dostate¢ny diraz na kontrolu spravného drzeni téla zakut, psacich potieb a také na procvi¢eni
drobné motoriky pied psanim. Zaci stfidavé pracovali v lavicich i mimo ng. V prib&hu
vyuky zaci méli moznost vyjadiit své nazory. Vyu€ujici dostavaly dostatek informaci, na
jejichz zakladé mohli posoudit pokrok vétSiny zakd. Velmi piinosna a efektivni byla vyuka
hudebni vychovy, kde byly ucitelkou i zaky vyuwzity ruzné hudebni a rytmické nastroje
i pestré formy prace. Zaci byli aktivni a vzajemné spolupracovali. Uéitelky sledovaly praci
7aku a vedly je k plnéni zadanych ukoli, k ohleduplnosti, toleranci a dodrzovani pravidel,
kterd si spole¢né stanovili. Rozvrzeni jednotlivych ¢&asti vyuky bylo vyvazené. Ucitelky
reagovaly na individualni potieby ziku, jejich Unavu a snizenou schopnost soustiedit se
eliminovaly zafazovanim aktivizaCnich a pohybovych aktivit. Pozitivni roli sehravalo
dostatecné mnozstvi naplanovanych ¢mnosti, pfevazné praktického charakteru. Ucitelky
7aky pribémé hodnotily apfevazovalo poztivni hodnoceni s prvky formativniho
hodnoceni. Ve vétsiné hodin vSak chyb&lo vyrazn&j$i zavérecné hodnoceni s moznosti
zapojeni zaki do sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni, které by vyraznéji podporovalo
socialni a osobnostni rozvoj zakid. Pouze ojedinéle se objevovaly postupy podporujici prvky
kritického mySleni.  Didakticka technika byla ve sledovanych hodinach vyuZzivana
minimalng, coz ale nesnizovalo efektivitu vyuky.

Na dopoledni vyuCovani navazovalo zajmové vzdélavani ve Skoli druzin€, které rovnéz
probihalo Vv pozitivni atmosféfe. Zaci méli dostate¢ny prostor pro odpo¢inek, spontanni
aktivity a moznost volby fizenych &innosti Skolni druzina ke své Ginnosti vyuziva ve velké
mifte Skolni zahradu a vychdzky do pfirody, coZ pfispiva k rozvoji praktickych védomosti
a dovednosti a k rozvoji kladného vztahu k pfirodé a Zivotnimu prostredi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni 7kt v prib¢hu Skolntho roku probihd zejména prostfednictvim kazdodenni
7pétné vazby, kterou dostavaji uCitelé prostiednictvim pisemnych praci a Ustniho projevu
7aku, pozorovanim a také reflexi Zzak na nékteré Cinnosti, které vykonavaji. O efektivité
sv&d¢i stabilné vyrovnané vysledky vzdélavani, neprospivajici ziky Skola nema. Neni
prozatim nastaven efektivni zpusob systematického sledovani vzdélavaciho  pokroku
kazdého zaka, porovnavani vysledkii v pribéhu Skolntho roku a vyuzivani zikovskych
portfolii. Skola v poslednich letech nevyuwzila 74dné mozmosti externiho hodnoceni, a to ani
se spadovou Skolou.

Skola neziidila metodické organy, protoZe Se na vyuce Vv obou tfidach podileji témet viichni
pedagogové a spole¢né planuji a hodnoti vyuku. Potiebné informace K jednotlivym zakdm
si predavaji Ustné. Tato forma je zatim dostacujici k tomu, aby umoziovala zhodnotit
efektivitu piijimanych opatfeni Reditelka ma dostatek informaci o trovni vzdélavani ve
Skole, ale nestanovila zatim dostatecné nastroje a postupy, které by mohly phné
objektivizovat tyto informace. Ma také jen Caste¢né informace o vysledcich, kterych Zaci
Skoly dosahuji v pribéhu daliho vzdélavani. Zpétnou vazbu dostava zejména od zakonnych
zastupcl. Spoluprace se spadovou skolou je jen obCasnd a nemd stanovena jasnd pravidla
a rozsah.
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Ve skole zatim neexistuje, vzhledem k véku zaku a jejich poctu, samospravny organ. Jeho
funkci prebiraji obcasné komunitni kruhy a reflexe. Uz od nejmlad$iho Skolniho veéku jsou
zaci vedeni k vysloveni svého nazoru, argumentaci a vzajemné domluvé, coz ma pozitivni
vliiv na vytvifeni pifiemného klimatu v kolektivu tfidy. Reditelka, ktera zastava funkci
vychovné poradkyné a metodicky prevence vypracovala systém v prevenci socialni
patologie a piedchazeni problémového chovani zaku, ktery je postupné uvadén do praxe.
Garantuje také identifikaci zakd se specidlnimi potfebami a praci s nimi podle doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni. Vychovna opatieni jsou udélovana az po jednani s rodici.
Za posledni dva roky nebyly feseny zavazngj$i vztahovy problémy mezi ziky. Preventivni
aktivity jsou zafazovany prubémé do vyuCovani a realizace jednotlivych Skohich projektd
a vytvaii podminky pro minimalizaci vyskytu socialné¢ patologickych jevi. Dilezitou roli
mé aktivni zapojeni zakt do ekologicky zacilenych mimoskolnich projektd Recyklohrani
aneb uklidime svét a Duhové stiipky.

Skolni druzina prostfednictvim nabizenych aktivit Zaky cilené motivuje Kk zajmovému
vzdélavani a k aktivnimu traveni volného ¢asu. Dulezitou pozitivni roli hraji zajmoveé
krouzky (Logicka olympiada, Kdo Cte, ten najde, Zlata véela, Matematicky méag a Sportovni
hry) v nichz aktivné pracuje vétSina zakt. Zajmové vzdélavani umoziuje Zaktm intenzivnéji
rozvijet své zajmy a snizovat riziko $kolni neuspésnosti. Zaci dostavaji dostate¢nou zpétnou
vazbu atim motivaci kdalsi praci Pii Cinnostech si Zaci prakticky ovéfuji ziskané
dovednosti i kompetence a prohlubuji tim propojeni se vzdélavacim putsobenim $koly.
Vysledky zidjmového vzdélavani ve Skolni druziné jsou prezentovany spole¢né se zakladni
Skolou. Zahrnuji zejména verbalni a vytvarné projevy zaku a vystupy tvofivych ¢innosti.

O vysledcich vzdélavani jsou informovani zakonni zastupci zaka formou osobniho kontaktu
arozhovor témeét kazdodenné¢ v dobé€, kdy doprovazi své déti do Skoly nebo si je
vyzvedavaji. Daéle je vyuzivano standardnich postupt - zakovskych knizek, téidnich schizek
a individualnich konzultaci. Zakonni zastupci 1 SirSi vefejnost jsou Casto oslovovani, aby se
zapojili do akci Skoly, vyjadrovali se k nim a podileli se na jejich organizaci. Tato ¢innost se
dafi, Skola zskava diavéru zakonnych zistupcl, coZ se projevuje zejména na narUstajicim
poctu zakli a rozSitenim Skoly o paty ro¢nk. Vyznamni je také velmi uzk4 spoluprace
s mateiskou skolou v blizké obci Kaménka, odkud ptichdzi do prvniho roéniku vétSin zak.
V poslednich letech piichazeji Zaci iz jinych okolnich vesnic.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni nspekéni ¢innosti ve $kolnim roce 2012/2013 doslo ke zméné vedeni Skoly
a téméf celého pedagogického sboru.

- Pribézné se zlepSuji materidIni podminky pro wyuku. Doslo k postupnému nartstu poctu
73kt a zajisténi vzdélavani v patém roénku. Skolni stravovani je, po ukondeni ¢innosti
Skolni jidelny 31. 10. 2017, zajistovano smluvné formou dovozu stravy ze Skohi jidelny
mateiské $koly Ctyilistek Odry.

Silné stranky
- Individudlni pfistup k zakiim a rodinné prostiedi Skoly.

- Casté zatazovani vyuky mimo budovu $koly a vychazky do okoli upevilji a prohlubuji
vztah K piirodé a regionu.
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Organizace zajmovych utvart a $iroké zapojeni zakd do jejich ¢innosti pfispiva k rozvoji
piirodovédné gramotnosti a socialnich vztahi.

Intenzivni spoluprace s nedalekou matefskou Skolou, zfizovatelem a zikonnymi zistupci
7akt upeviuje postaveni Skoly v obci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Skola pravidelné nevyuziva ke zkvalitiovani procesu vzdélavani zjisténi o trovni
védomosti a dovednosti Zakd =z jinych, nez internich zdroju. Informace o studijnich
vysledcich zakt po ukonceni vzdélavani v zakladni Skole nejsou systematicky zistovany
a vyhodnocovany. Spoluprice se spadovou zikladni Skolou neni dostatecné efektivni.

Zavéretné hodnoceni vyuCovacich hodin pedagogem a vzijemné hodnoceni
a sebehodnoceni 7akti se vyskytlo jen ojedin€le. M¢clo vétSinou formalni charakter
aneposkytovalo zakim ani uitelim efektivni zpétnou vazbu k obsahu vzdélavani
a nepfispivalo k socidlnimu a osobnostnimu rozvoji zaku.

V obecné formulované koncepci Skoly nejsou stanoveny konkrétni zptsoby pro
vyhodnocovani stanovenych cili, podminky pro jejich korekci a aktualizaci.

Reditelka $koly realizuje hospitaéni ¢innost, aviak poskytovani zpétna vazba tykajici se
kvality wyuky neni pro pedagogy bez odborné kvalifikace zcela jednoznaéna
a plnohodnotné vyuZitelna.

Pedagogové nevyuzivaji v dostate¢né mife efektivni zplsob systematického sledovani
vzdélavaciho pokroku kazdého Zaka, porovnavani vysledkd v pribéhu Skolntho roku
a vyuzivani zakovskych portfolii.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zangiit se jeSté intenzivngji na dalsi vzdé€lavani pedagogi formou dopléni odborné
kvalifikace a specializovanych kurzi.

Na zaklad¢ spoluprace vsech aktért podilejicich se na vzdélavani rozpracovat podrobnéji
koncepci Skoly a stanovit formy vyhodnocovani.

Vézt zaky k sebehodnoceni avzajemnému hodnoceni s cilem zskani G¢inné zpétné vazby
o piinosu realizovanych ¢innosti a jejich dopadech na rozvoj védomosti a schopnosti
zaku.

Navazat intenzivnéj$i spolupraci se spadovou Skolou v oblasti vzijemné metodické
podpory a inspirace.

Vyuzivat externich nastrojii k ovétovani vysledkli vzdélavani zaktt ve srovnani
se Skolami stejného typu a systematicky sledovat uspéSnost zakl v dalSim vzd€lavani.
Zaméfit se pii hodnoceni prace pedagogii na poskytovani cilené a jednoznacné zpétné
vazby tykajici se metodickych postupti ucitelt a efektivni organizace vyucovaci jednotky.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 15 dnd prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei jaka
byla piijata opatieni.
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Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1.  Skoi ad zikladni koly s platnosti od 1. 9. 2021

2. Vnitini fad Skoli druziny od 1. 9. 2021

3. Koncepce skoly ze dne 30. 8. 2021

4.  Zapisy z jednani Skolské rady za Skoli rok 2020/2021

5. Skoli vzdélavaci program zikladni $koly s ndzvem Skola pro 21. stoleti s platnosti
1.9.2020

6.  Skolni vzd&lavaci program $koli druziny s platnosti od 1. 9. 2021

7. Skolni matrika vedena ve kolnim roce 2021/2022 v elektronické podobé (vzorek)

8.  Tridni knihy obou tiid zavedené¢ ve Skolnim roce 2021/2022

9. Piehled vychovné-vzdélavaci prace Skolni druziny zavedeny ve Skolnim roce

2021/2022
10.  Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdé€lavani pro Skolni rok 2021/2022 (vzorek)
11.  Hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)
12.  Plan planovanych akci skoly ve skolnim roce 2021/2022, nedatovano
13.  Skolni program proti $ikanovani ze dne 28. 8. 2021
14.  Skolni preventivni strategie ze dne 28. 8. 2021

15.  Program prevence rizkového chovani, vychovy ke zdravému zvotnimu stylu,
vychovy ke zdravi, nedatovano

16. Vyjimka z nejnizSiho poctu zakd ud€lena ziizovatelem Skoly dne 28. 06. 2021
17.  Dokumentace zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami

18.  Vybrand dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakd ve $kolnim roce
2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)

19. Smlouva 0 zaji§téni Skoltho stravovani uzavieni s Matefskou kolou Ctyilistek
Odry, prispévkova organizace, ze dne 1. 9. 2017

20.  Vybrani ekonomicka dokumentace za rok 2020 arok 2021 pro hodnoceni finanénich
a materialnich podminek

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat prFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
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Zarovet je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Crhonek, Skolni mspektor, Mgr. Jifi Crhonek v. 1.
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni Bc. Ludmila Kubicova v. r.
pracovnice

V Novém Jicin¢ 29. 11.2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Cizova, Mgr. Gabriela Cizova v. r.
feditelka Skoly

V Hefmanicich u Oder 1. 11. 2021
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