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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a zjisténi souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu
s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdéladvacim programem podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Monitoring adaptace zaka v 1. ro¢niku stfedniho vzdélavani.

AKktualni stav Skoly

Stiedni kola ekonomiky, obchodu a sluzeb SCMSD Bene$ov, s. r. o. (dale kola)
poskytuje zakim v denni form¢ studia stfedni vzdélani se zavérecnou zkouskou jednak
v oborech vzdélani vyucovanych podle Skolnich vzdélavacich programi (dale SVP)
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Kadeinik, Prodava¢, jednak v dobihajicich oborech vyufovanych podle ucebnich
dokumentti vydanych Ministerstvem $kolstvi (dale MSMT) Kadeinik, Prodavaé — smiSené
zboZi.

Skola rovnéz poskytuje zakim stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Podle SVP jsou
vdenni formé vyuCovany obory vzdélani Obchodni akademie, Kosmetické sluzby.
Dobihajici obory jsou vyu¢ovany podle uéebnich dokumenti MSMT, a to v denni
a dalkové form¢ Podnikani a v denni form¢ Obchodnik, Kosmeticka.

Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole je 560. K 30. zaii 2010 skola vykézala, ze ve Skole
studuje v denni formé v 15 ttidach celkem 205 zaka a dalkové formé ve 3 tfidach 55 zaka.
Kapacita skoly je naplnéna pouze ze 47,7 %. Celkova kapacita Skoly vSak byla stanovena
na zacatku 90. let, kdy ve Skole pievazovaly obory vzdélani se zavérecnou zkouskou, tj.
jejichz vyuka teoretickych pfedmétii probihala pouze dva tydny v mésici. Primémé je
ve tiid¢ 14,8 zakh. Celkovy pocet zakl ve sledovaném obdobi tii let klesl o 18,3 %.

Skola usp&sné pokracuje v tradici $kolstvi spotiebnich druzstev. Piinosem pro rozvoj skoly
je pravidelné zjisfovani trovn& kvality podle CSN EN ISO 9001:2001, kterému se
podrobuje jako jedna z jedenacti Skol svého ztizovatele.

Ve sledovaném obdobi uplynulych tii let Skola realizovala zejména rozsahlou modernizaci
uceben vypoletni techniky zahrnujici vyménu vypocetni techniky iprogramového
vybaveni, celkovou rekonstrukci Skolnich Saten a obnovu vnitiniho zatizeni Skoly. Rovnéz
rozsifila své zahrani¢ni kontakty, které vyuzivd pro rozvoj odbornych a cizojazy¢nych
kompetenci zaka.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly je prezentovana jasnym a vetejnosti dostupnym zpisobem.
Pro Skolni rok 2010/2011 prob¢hla dvé kola pfijimaciho fizeni, kterd byla v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. Hlavnim kritériem byl prospéch v niz§im uspéSné
ukonceném stupni vzdé€lani. Pro obory Kosmetické sluzby a Kadeifnik byl soucasti
1 nezbytny lékatsky posudek o zdravotni zplisobilosti.

Skola v tomto $kolnim roce identifikuje osm zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale SVP). Zakam s rizikem neusp&snosti se formou individualnich konzultaci G&inng
vénuje vychovny poradce v soucinnosti s jednotlivymi vyucujicimi. Podpora témto zakiim
je efektivni, nebot’ vychovny poradce poskytuje i ostatnim vyucujicim metodickou pomoc,
jak s témito Zaky pracovat.

Skola se zaméfuje také na praci se zaky, kteii maji hlubsi zajem o jednotlivé predméty.
Z0castiuji ruznych soutézi a olympiad. Vychovny poradce ucelné koordinuje pomoc
zakim v oblasti kariérniho poradenstvi formou besed v jednotlivych tiidach,
individudlnimi konzultacemi a spolupraci s ifadem prace.

Preventivni program nabizi Zdkim celou fadu vychovnych a vzdélavacich aktivit, které
vedou k prevenci rizikového chovéani. Pro stanoveni diagndzy vzajemnych vztaht mezi
zaky vyuzivd metodik prevence sociometricky dotaznik. Nové nastupujici Zaci se
zucastnuji dotaznikového Setfeni zaméteného na zneuzivani navykovych latek.
Zaznamenané pfiznivé klima ve Skole potvrdily i1 vysledky dotaznikového Setfeni
pro rodice a zaky provedené spolecnosti Kalibro, které jsou soucasti podklada pro vlastni
hodnoceni Skoly.

Nejvétsim problémem ziistava vysoka absence zakll ve vyuce. Skole se nedaii tento jev
zménit, tfebaze plsobi na zdky zejména individualnimi pohovory ¢i spolupraci s jejich
zakonnymi zastupci.
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Zhlédnutd vyuka byla vécné spravna a srozumitelnd. U€ivo bylo vétSinou i dostatené
procviceno. Zaznamenany byly hodiny vedené frontdlné€ za dominantniho plisobeni ucitele,
ale 1 hodiny zaloZené na individudlnich nebo skupinovych C¢innostech s prostorem
poskytnutym zakim k vyhledavani informaci a k vlastnimu formulovani mySlenek
a zaveéra. Diferenciace Cinnosti a ndro¢nosti u¢iva podle schopnosti a Grovné jednotlivych
zakli vSak ve vétSiné hodin chybéla. Rovnéz vyuziti prostfedkli informacnich
a komunikac¢nich technologii (dale ICT) bylo vyjimkou. Ve vSech hodinach ciziho jazyka
se pracovalo se zvukovymi nahravkami, coz zvySovalo jejich efektivitu. Motivace Zakl
k praci byla v casti hodin dostate¢né¢ ucinna, vyssi byla v odbornych predmétech
teoretickych 1 praktickych. V nékterych hodindch vSak byli zaci aktivizovani minimalné.
Hodnoceni Zzakii spocivalo nejcastéji pouze ve slovnim posouzeni jejich vykond ¢i
spravnosti jejich vysledkl. Sebehodnoceni a hodnoceni spoluzadkii bylo zaznamenéno
zejména v odborném vycviku.

Hodiny cizich jazykl byly zaméfeny na procvi€ovani gramatiky, zvySovani slovni zasoby,
Cetbu textu a jeho pteklad, znalosti literatury a realii, popi. zlepSovani konverzacnich
schopnosti zakil. Rozvoj komunikacnich dovednosti zZakl se vétSinou dafil, jen v nékterych
hodinach byl celkovy ¢as mluvenych projevi zakd pfiliS nizky. Nacvik spravné
vyslovnosti probihal pouze sporadicky. Piinosem vSak byl zdjem Zaka a jejich snaha
o co nejlepsi vysledek. Skola podporuje zajem zakt o studium cizich jazykd také
organizovanim poznavacich exkurzi do Britanie, Italie, Rakouska i Némecka a jejich
zapojenim do soutézi v cizich jazycich ¢i projektu (Cizi jazyky interaktivné).

V hodinach odborného vycviku pracovali zaci samostatné, jejich kroky byly usmériiovany
vyudujicimi - odborniky. Zaci byli motivovani zejména vysledky své prace. V oborech
vzdélani Kadefnik a Kosmeticka se pfipravovali na mezinarodni soutéz v Lanskrouné.
Praktické¢ vyucovani bylo nendsilnou formou propojeno s teorii, kterou zaci uspésné
aplikovali do praxe. Kazdodennim kontaktem s klienty jsou zaci uspésné vedeni k rozvoji
svych komunikacnich a socidlnich kompetenci.

Skola podporuje rozvoj i dalsich funkénich gramotnosti zakd, jejichz zvySovani vede
k podpote kli¢ovych kompetenci. Pro sledovani rozvoje jednotlivych gramotnosti jsou
vyuzivany bézné nastroje — evidence klasifikace, ptehled uspésnosti zaka v ptisluSnych
predmétech, vysledky v soutézich.

Skola systematicky hodnoti vysledky vzdélavani. U nastupujicich prvnich roéniki zjistuje
vstupni znalosti a schopnosti zdkii pomoci vlastnich srovnavacich testli. Na zakladé¢
vysledkli nastavuje vhodnou strategii vyuky, na niZ se podileji jednotlivé metodické
komise. Dale vyuzila z nabidky Cermatu srovnavaci testy Maturita nanecisto a zucastnila
se i maturitni generalni zkousky. Zaci dosahli v eském jazyce a v cizich jazycich
(anglictina, némcina) prumérnych vysledkl, z matematiky byli také primérni s vyjimkou
vzdélavaciho oboru Kosmetické sluzby, kde procento tispésnosti bylo velmi nizkeé.
Vzdélavaci vysledky Skola fe$i a pfijimd opatieni na jednanich metodickych komisi
a pedagogické rady.

Celkovym vzdélavacim vysledklim je rovnéZ vénovana nalezita pozornost. Jsou pravidelné
statisticky vyhodnocovany ve vyro€nich zpravach Skoly. CeloSkolni primér se pohybuje
okolo hodnoceni 2,5. Jako z&dvazny problém se ukazuje nariistajici podil zakl s vysokou
absenci. Skola si tato rizika uvédomuje, jejich piiginy a disledky jsou analyzovany
ve vlastnim hodnoceni Skoly. Jednim z aktudlnich opatieni bylo zaclenéni konkrétnich
pravidel dochazky do $kolniho fadu.

Spoluprace s partnery ma ptiznivy vliv na zplsob a pribéh vzdélavani, dale piinasi
informace o budoucim pracovnim uplatnéni zakii a moznost provadéni jejich odborné
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praxe. Standardni spoluprdci ma Skola se zfizovatelem, krajskym ufadem, méstskym
ufadem, Gfadem préce, hospodarskou komorou, pedagogicko-psychologickymi poradnami,
K-centrem, Jednotou BeneSov a podnikatelskymi subjekty, v nichz zaci konaji odbornou
praxi a odborny vycvik (obor Prodavac). Dulezita je i spoluprace s dalsimi 10 Skolami
téhoz ziizovatele, které spole¢né dosahly certifikace podle normy CSN EN ISO
9001:2001.

Reditel $koly vytvaii vhodné podminky pro &innost kolské rady a ucastni se jejich
jednani, na nichz pfedava informace o pribchu vzdélavani, predkladd koncepcni zaméry
rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i schvaleni.

Zakonni zastupci ziskavaji informace o studijnich vysledcich svych déti zejména
ze studijnich priikkazli, na tfidnich schiizkach konanych tfikrat ro¢né, pii individualnich
navstévach skoly ¢i telefonicky.

Mezinarodni kontakty Skoly jsou na dobré urovni. V uplynulém roce Skola uspotadala
petidenni jazykové poznavaci exkurzi do Anglie s ubytovanim v rodinach, kde si zaci
roz$ifili své jazykové znalosti. Dale zorganizovala tydenni exkurzi se seminaii pro Zaky
obori Kosmeticka a Kadetnice v Italii a jednodenni tematické exkurze v Rakousku
a Némecku.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Skola spliuje podminky, za kterych byla zafazena do sité kol a $kolskych zafizeni. Vede
povinnou dokumentaci dle Skolského zakona. Vyuka probiha dle platnych ucebnich
dokumentd.

V ramci inspekéni Ginnosti byly SVP podrobeny srovnivaci analyze s piisluinymi
ramcovymi vzdélavacimi programy (dale RVP). Po formalnich Gpravach (konkretizace
poznamek k u¢ebnimu planu, komisiondlni zkouSky) jsou SVP v souladu s pfislusSnymi
RVP.

Kontrolované ucebni plany v dobihajicich oborech vzdélavani i v oborech vyucovanych
dle SVP jsou napliiovany v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Rozvoj kli¢ovych
kompetenci v povinnych predmétech kurikula je uskute¢iiovan v plném rozsahu. Nabidka
volitelnych a nepovinnych pfedmétii je zaméfena predevsim na obory Obchodni akademie
a Podnikéni. Disponibilni hodiny byly rovnéz vyuzity k rozSifeni odborného vycviku
u obort se zaveérecnou zkouskou. Skupiny pro vyuku cizich jazykl jsou z divodu dosazeni
potiebné naplnénosti sestavovany vétSinou pro cely ro¢nik. V oboru Obchodni akademie
jsou povinné anglicky 1 némecky jazyk, v oboru Kosmetické sluzby bude od 3. ro¢niku
vyu€ovan i druhy cizi jazyk. V ostatnich oborech vzdélani je anglicky nebo némecky jazyk
vyucovan jako volitelny podle toho, kterému jazyku se zdk ucil v zdkladni Skole.
V dalkovém studiu (obor Podnikani) je vyudovan jako volitelny i rusky jazyk. Ve SVP
maturitnich oborl je pro 4. ro¢niky zatfazen volitelny predmét konverzace v anglickém ¢i
némeckém jazyce.

Pocty zakt ve tfidach, zacatek 1 konec vyuky, pocty hodin ve vyufovacim dni, délky
irozvrzeni prestavek jsou v souladu s pravnimi predpisy. Kontrolou obsahu Skolniho fadu
bylo zjisténo, Ze neni v souladu s § 30 odst. pism. a), ¢) Skolského zédkona a § 4 pism. ¢),
d), e), f) vyhlasky 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi,
ve znéni pozdéjsich piedpist. Chybélo v ném ustanoveni tykajici se pravidel vzajemnych
vztahi zakl s pedagogickymi pracovniky a podminek zajiSténi ochrany pied socidlné
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patologickymi jevy a pfed projevy diskriminace, nepfatelstvi a nasili. V pravidlech
pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki, které je soucasti Skolniho fadu, chybéla pravidla
o komisiondlnich zkouskach, pribéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani podle
individudlniho vzdélavaciho planu, priibéh a zplsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém
studiu a dalkové formé studia. Reditel §koly zjisténé nedostatky v pfedmétném dokumentu
odstranil bezprostfedné po inspek¢ni ¢innosti.

Ve Skole je zajiSténo bezpecné prostiedi pro vzdélavani zakl a jejich zdravy socidlni
i fyzicky vyvoj. Vedeni Skoly se dafi napliiovat preventivni strategii zvlasté v oblasti
omezeni rizik vzniku Skolnich Urazl a uzivani navykovych latek. V uplynulém Skolnim
roce nebyl zaznamenan piipad jejich zneuziti.

Se zakladnimi pravidly bezpecného chovani ve Skole jsou zéaci seznamovani na zacatku
kazdého skolniho roku a pred zahdjenim Skolnich akci, coz je doloZeno zapisy v tfidnich
knihach. Zaci jsou rovnéz pravidelné proskolovani v praktickém vyudovani. Oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany zajist'uje pro skolu externi firma, ktera téz
proskoluje zaméstnance. ZjiStény pocet Urazii ma klesajici tendenci, v poslednich tfech
letech byly registrovany 6 — 2 — 1 tirazy.

Strategické cile jsou vedenim Skoly dobfe stanoveny v dokumentu Piedpokladany vyhled
Skoly na léta 2011-2014. Vychazeji zejména z demografického vyvoje v regionu, potieb
trhu prace, zajmu potencialnich Zaka a jejich rodict a kontroly napliiovani stanovenych
cilti v predchazejicim obdobi. Odpovidaji redlnym podminkam Skoly. Vysledky vzdélavani
a ¢innost Skoly jsou zvefejiiovany v odpovidajici struktufe a standardni urovni
ve vyrocnich zpravach. Pro jejich zpracovani je vyuzivano vlastni hodnoceni Skoly,
ve kterém jsou realné zachycena nejen pozitiva, ale i1 slabd mista ¢i nedostatky. Stanovené
hlavni zdméry Skoly maji inovativni charakter. Jednd se nejen o zachovani stavajicich
oborii vzdélani, ale i o jejich roziifeni, napliiovani a zpracovavani dalsich SVP v&etnd
pottebného dalsiho vzdélavani uciteli, o zajiStovani pribézné spoluprace s partnery skoly,
ziskavani finan¢nich prostfedkll na rozvoj Skoly zejména prostrednictvim grantli, zavadéni
novych forem vyuzivani ICT, ekologizaci vzdélavani, systematické vybavovani
materidlniho zazemi pro jednotlivé obory. Zpisob fizeni skoly zabezpecuje fungujici
organizaci vzdélavani. Povinnosti, prdva a kompetence jsou zdvazné dany organiza¢nim
fadem a Skolnim faddem. Tyto zékladni dokumenty jsou dopliiovany zejména aktudlnimi
smérnicemi, instrukcemi a piikazy (tzv. Ukolniky 8koly) feditele koly. Ve tvoii
kompaktni a na sebe navazujici soubor. V pribehu inspekéni ¢innosti bylo namatkove
zjisténo, ze vyse uvedené dokumenty jsou ve Skole dodrzovany. Se Skolnim tfadem, ktery
byl projednan pedagogickou radou a schvalen skolskou radou, byli prokazatelné seznameni
vSichni Zaci. Pracovni organy feditele Skoly (tj. pedagogickd rada, porady vedeni,
metodické komise pro vzdélavaci oblasti a poradenské Cinnosti) napliiuji stanovené cile,
které jsou strukturované zachyceny v dokumentu sndzvem Plan vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoly pro Skolni rok 2010/2011 a pomahaji fediteli Skolu kvalitné vést.

Velmi dobie fungujicim ¢lankem fizeni Skoly je i kontrolni ¢innost vedeni Skoly, ktera je
kvalitné pldnovana, realizovana a vyhodnocovana. Zavéry jsou vyuzivany pro piijimani
opatfeni ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly.

Reditel $koly pravidelné vyhodnocuje personalni rizika a podporuje profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikli. Vékovy primér ucitelll je ptiznivy, v poslednich tech letech
se pohybuje kolem 42 let. Kompetentnost vyucujicich umoziuje plnéni cilii vzde€lavacich
programt. Z celkového poctu 31 pedagogickych pracovnikd jich vSak pouze 23 spliuje
podminky odborné kvalifikace. Vychovny poradce, metodik prevence socidlné
patologickych jevil a koordinator environmentalni vychovy maji pfislusné specializa¢ni
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vzdélani. V soucasné dobé¢ si dopliuji odbornou kvalifikaci tifi pedagogové. Pomoc
zacinajicim ucitelim je zajiSténa prostiednictvim pedagogi stejného odborného zaméteni.
Pedagogicky sbor je stabilni, k obméné zaméstnancii vSak dochazi (mateiska dovolena,
starobni duchod).

Tydenni skladba pifimé pedagogické Cinnosti a vyuziti pracovni doby je v souladu
s platnymi ptedpisy.

Reditel $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Plan dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil (ddle DVPP) je v souladu s podporou realizace SVP, zjisténimi
ve vyrocnich zpravach a vlastnim hodnocenim Skoly. Profesni riist pedagogickych
pracovnikll zahrnuje dopliovani, rozsifovani a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogii
(napf. tvorba SVP, piiprava nové maturity, jednotné zadani zavére¢nych zkousek, skolsky
management, jazykové vzdélavani, oblast environmentalni a socidln€ patologickych jevi).

Skola pracuje v pronajatych prostorach od Svazu &eskych a moravskych spotiebnich
druzstev. Teoretické vyucovani probihd v 12 kmenovych uebnéich, dvou pocitacovych
a dvou ucebnach pro odborné predméty (aranzovani a odborny vycvik oboru Prodavac).
VSechny ucebny maji centralni rozvod audio-video. V pocitacovych ucebnach je
k dispozici po 17 pocitacich (dale PC), dalsich 7 PC maji pro svou praci ucitelé, 11 PC
slouzi spravé Skoly, vSechny maji pfistup na internet. Odborny vycvik oborti Kosmetické
sluzby a Kosmeticka se uskuteciiuje v pronajatém objektu soukromé osoby, oboru
Kadetnice ve dvou provozovnach v objektu Skoly (otevienych pro vetejnost), oboru
Prodava¢ ve smluvnich pracovistich. Odborna praxe oboru Obchodni akademie probiha
individualné na zéklad€¢ smluvniho zajisténi.

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let $kola provedla generalni rekonstrukci Zakovskych
Saten (v€etné¢ vybaveni) a odpad v hlavni budové, vybudovala pracovisté pedikury,
zmodernizovala vybaveni ucebny vypocetni techniky, nakoupila tfi datové projektory, pét
notebookt pro ucitele jazykli a ekonomickych odbornych predmétia. Probehla dalsi etapa
vymeény oken, Upravy vestibulu a vechodovych dveti v budové skoly.

Vyuka pfedmétu télesna vychova probihd v mistni sokolovné, plaveckém bazénu, zimnim
stadionu a na pozarnim hfiSti mistnich hasi¢ii. Stravovani zak a pracovnikli Skoly je
zajisténo v meéstské Skolni jideln€, ubytovani v domové mladeze blizké stiedni Skoly.
V dobé volna a piestavek je vbudové Skoly k dispozici svacinova prodejna, jidelni
a napojové automaty.

Cinnost 8koly ve sledovaném obdobi let 2008 az 2010 byla financovana z vice zdrojd.
Hlavnim zdrojem byly finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (dale SR), které
se na uthradé celkovych neinvesti¢nich nakladi podilely pfiblizné¢ 67 %. Vzhledem
k pravni formé hospodatfeni (soukromd Skola) byly druhym nejvyznamnéjSim zdrojem
financovani ¢innosti skoly finan¢ni prostfedky ziskané jako tuplata za vzdélavani zakl -
Skolné (vice neZ ¢tvrtina neinvesti¢nich nakladi). Mezi dalsi zdroje financovani pak pattily
pfedevsim piijmy z prodeje sluZeb (produktivni prace zakl) a dary.

Skola se zapojila do n&kolika rozvojovych programii vyhlagenych MSMT, a obdrzela
tak ze SR Ucelové financni prostfedky, coz ji mimo jiné umoznilo navysit prostfedky
na mzdy pedagogickych i nepedagogickych pracovniki. Kromé vySe uvedenych projektt
stala pffjemcem dotace z Evropského socidlniho fondu vramci projektu ,,Cizi jazyky
interaktivné v podminkéch Spolecného evropského referencniho rdmce pro jazyky*.
Financovani provozu Skoly napomaha i jeji vlastni Cinnost (produktivni prace zaki).
Vefejnosti jsou nabizeny zejména kadetnické a kosmetické sluzby. Ve sledovaném obdobi
se tato ¢innost podilela p¥iblizné 2 % na tthradé celkovych neinvestiénich nakladi. Skola
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se snazi ziskavat finan¢ni prostiedky i z dalSich zdroji (dary od zfizovatele a od fyzickych
osob).

Skola se potyka s nizkym poétem zakil a s tim spojenym mensim objemem finan¢nich
prostfedkii poskytnutych ze SR. Ptes aktivni pfistup feditele k ziskdvani finan¢nich
prostiedkt z dalSich zdroji Skola ve vSech letech sledovaného obdobi hospodatila se
ztratou.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly vytvaii a naplituje strategické zaméry, které umoZituji rozvoj Skoly,
odpovidaji jejim moZnostem persondlnim, materialnim, financnim a umoZiiuji napliiovat
vzdélavaci programy.

Ve sledovaném obdobi Skola vyrazné zlepSila piedpoklady ke vzdélavani v materidlni
oblasti a zefektivnila vyuZiti zahranic¢nich kontaktii.

Zjisténé nedostatky ve Skolnich vzdélavacich programech a Skolnim iadu byly operativné
odstranény a uvedeny do souladu s pravnimi piedpisy.

Skola dodriuje rovny pFistup pi¥i piijimdni ke vzdélivdni, v jeho pribéhu i pii jeho
ukoncovdani. Vytvaii preventivni systémy potlacujici rizikové chovdani a studijni
neuspéchy Zaki, které jsou ucinné s vyjimkou sniovdni vysoké absence Zakii ve Skole.
Zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzidélavani. Poskytovand profesni piiprava je
promy§lené propojena s praxi. UspéSnost ¥dkii je srovnatelnd se §kolami stejného typu.
Finanéni zdroje umoZnily S$kole v hodnoceném obdobi pokryt zdkladni potiebu
finanénich prostiedkii k odméiiovani zaméstnancii a na ndkup ucebnich pomiicek.
Disponibilni zdroje financovani umoZnily plynuly chod Skoly a vytvoreni podminek
pro realizaci SVP.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickad osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

Priloha ¢. 1 inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. Fijna
24, 261 02 Piibram VII., p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz)) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve §kole, jii se tykd, a ve Stiredoceském
inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka Marie Richterova, v. r.
Mgr. Zdenka Cihakova, $kolni inspektorka Zdetika Cihakova, v. r.
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Dana Drlikova, v. 1.
Ing. Denisa Hadravova, Skolni inspektorka Denisa Hadravova, v. r.
Ing. Jan Kejklicek, skolni inspektor Jan Kejklicek, v. 1.

V Pfibrami dne 17. 3. 2011

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Vladimir Cerny . .

& y Vladimir Cerny, v. r.

V BenesSové dne 18. 3. 2011



Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Notarsky zapis o zaloZeni obchodni spolec¢nosti pod obchodnim jménem Stfedni
odborné ucilist¢ obchodni a Obchodni akademie Svazu ceskych a moravskych
spottebnich druzstev, BeneSov u Prahy s. r. 0. ze dne 7. 12. 1992

Vypis z obchodniho rejstiiku Obvodniho soudu pro Prahu 1 oddil C vlozka 21170
ze dne 13. 7. 1993

. Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C vlozka

21170 ze dne 17. 6. 1993

Rozhodnuti o zapisu zmény do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni vydané MSMT dne
18. 11. 2009, ¢j. 26070/2009-21

Rozhodnuti o zapisu zmény do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni - stanoveni poctu
zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a forméach vzdélavéani, vydané
MSMT dne 3. 12. 2009, &. 148707/2009/KUSK

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 31. 1. 2011

Jmenovani do funkce feditele ze dne 1. 9. 2005 zfizovatelem (Stfedni odborné
ucilis§té obchodni a Obchodni akademie Svazu ceskych a moravskych spotfebnich
druzstev, BeneSov u Prahy, s. 1. 0., s uc¢innosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti o zapisu zmény do rejstiiku §kol a $kolskych zatizeni vydané MSMT dne
9.12. 2010, ¢j. 30890/2010-21, s t€¢innosti od 1. 9. 2011

Subcertifikat ¢. 391-02/QMS/2008 vydany Certifikacnim orgdnem CSQ-CERT pfi
Ceské spole¢nosti pro jakost, ze dne 1. 11. 2008, s platnosti do 31. 10. 2011

Plan vychovné vzdélavaci ¢innosti $koly pro Skolni rok 2010/2011

Organizacni fad QS 55-01, ze dne 1. 12. 2007

Vlastni hodnoceni Skoly za skolni roky 2007/2008 — 2009/2010

Piehled dokumentace QMS (normy dle ISO) Skoly

Piikazy feditele $koly (Ukolniky §koly)

Skolni fad (QI-75-01-02), ze dne 25. 8. 2008, s platnosti od 1. 9. 2008

Hodnoceni 74kt skoly (QI 75-01-01) ze dne 25. 8. 2010, s platnosti od 1. 9. 2010
Organizacéni fad (QS-55-01) ze dne 1. 12. 2007, s platnosti od 1. 1. 2008

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid; rozvrhy hodin vyucujicich — skolni rok 2010/2011
Ucebni dokumenty pro vzd€lavaci obor 63-41-M/004 Obchodni akademie, schvalilo
MSMT dne 23. 8. 2001, &. 23 842/2001 s platnosti nejpozdgji od 1. 9. 2002 poéinaje
1. roénikem

Ugebni dokumenty pro vzdélavaci obor 64-41-L/524 Podnikani, schvalilo MSMT
dne 14. 7. 2004, ¢j. 21 236/2004-23 s platnosti nejpozdéji od 1. 9. 2005 pocinaje
1. roénikem

Ugebni dokumenty pro vzdélavaci obor 69-41-L/004 Kosmetitka, schvéalilo MSMT
dne 4. 6. 2001, ¢j. 18903-23 splatnosti nejpozdéji od 1. 9. 2002 pocinaje
1. roénikem

Utebni dokumenty pro vzdélavaci obor 69-51-H/001, schvélilo MSMT dne
3.7.1998, ¢j.: 22 175/98-23 s platnosti nejpozdéji od 1. 9. 1998 pocinaje 1. rocnikem
Ucebni dokumenty pro vzdélavaci obor 64-51-H/004 Prodavaé, Prodavacka,
schvalilo MSMT dne 14. 7. 1994, &. 170 013/94-74 splatnosti nejpozd&ji
od 1. 9. 1994 pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni plany Skoly v dobihajicich realizovanych oborech vzdélavani

Plany ¢innosti metodickych komisi Ceského jazyka a spoletenskovédnich predmétd,
ptirodovédnych pfedméth na Skolni rok 2010/2011

Zapisova kniha — pedagogické rady, skolni roky 2009/2010, 2010/2011
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27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.

50.

51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
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Priloha ¢. 1

Sumarizace vysledkli — maturitni generalni zkouska 2010
Seznam Zzakl se SVP ve Skolnim roce 2010/2011
Piehled o zaméstnancich skol ze dne 31. 1. 2011
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli — Plan pro $kolni rok 2010/2011 ze dne
15.9.2010
Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2010/2011 ze dne 1. 9. 2010
Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ze dne 25. 8. 2010
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011
Doklady o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2010/2011
Opatieni feditele Skoly k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2011/2012 ze dne
3.1.2011
Osobni dokumentace zakti tfidy D1 oboru vzdélani 64-41-L/524 s ¢islem
katalogového listu 4, 9, 10, oboru vzdélani 69-51-H/01 s €. kat. 10
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
Doklady o ukonceni vzdélani zakh ve Skolnim roce 2009/2010
Dokumentace skolské rady
Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Dokumentace BOZ a PO
Kniha urazli vedend od 1. 9. 2006 do soucasnosti
PozZarni kniha vedena od 10. 2. 1998
Pozarni evakuacni plan ze dne 12. 3. 2001
Pozarni poplachové smérnice ze dne 18. 11. 2010
Pozarni fad Skoly ze dne 25. 8. 2010
Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2008 ze dne
13. 1. 2009, v roce 2009 ze dne 8. 1. 2010 a v roce 2010 ze dne 11. 1. 2011
Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych podnikatelskym subjektim Cast A.
Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedkil finan¢nich
mechanismi ze dne 11. 1. 2010 a 11. 1. 2011
Vyuctovani dotace poskytnuté soukromé Skole za Skolni rok 2008/2009 — Rozbory
hospodateni s dotaci poskytnutou na ¢innost Skoly za Skolni rok 2008/2009 ze dne
7.10.2009
Vyuctovani dotace poskytnuté soukromé Skole za Skolni rok 2009/2010 — Rozbory
hospodateni s dotaci poskytnutou na ¢innost Skoly za Skolni rok 2009/2010 ze dne
7.10.2010
Piehled vyuziti dotaci v roce 2008 — Podpora romskych 74kl stfednich Skol ze dne
13.1.2009
Piehled vyuziti dotaci v roce 2009 — Podpora socialné¢ znevyhodnénych romskych
zaku stfednich Skol ze dne 11. 1. 2010
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
za 1. —4. ¢tvrtleti 2008, 2009 a 2010
Néklady a vynosy — obdobi 12/2009, 12/2010
Rozvaha ke dni 31. 12. 2008, 2009, 2010
Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2008, 2009 a 2010
Smlouva o poskytnuti dotace a o zvySeni dotace na Skolni rok 2009/2010
(¢. 39/SK0/2009) a na $kolni rok 2010/2011 (&. 54/SKS/2010)
Smlouva o poskytnuti dotace na rozvojovy program ,,Posileni trovné odménovani
nepedagogickych pracovniki* &. 240/SK0/2009 a &. 1741/SK0/2009
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.
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Priloha ¢. 1

Smlouva o poskytnuti dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikd regionadlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* &. 170/SK0/2009 a &. 1003/SK0/2009
Smlouva o poskytnuti dotace za statniho rozpoétu Ceské republiky na rok 2010
na financovani pokusného ovérovani nové formy a organizace ukonc¢ovani stiedniho
vzdélavani maturitni zkouskou &. 3103/SKS/2010 ze dne 15. 11. 2010
Rozhodnuti ¢. 609 053 08 o poskytnuti dotace v rdmci programu ,,Podpora romskych
74k stiednich §kol na rok 2008 — 2. kolo“, vydané MSMT pod &j. 23018/2008-60
Rozhodnuti €. 601 070 09 o poskytnuti dotace v rdmci programu ,,Podpora socidlné
znevyhodnénych romskych Zzaka sttednich Skol na leden - cerven 2009, vydané
MSMT dne 2. 6. 2009 pod &j. 9637/2009-6
Rozhodnuti €. 609 003 09 o poskytnuti dotace v rdmci programu ,,Podpora socidlné
znevyhodnénych romskych zaki sttednich Skol na zafi az prosinec 2009, vydané
MSMT dne 1. 12. 2009 pod &j. 24569/2009-60
Rozhodnuti o poskytnuti dotace vrdmci programu ,Podpora socidlné
znevyhodnénych romskych zaki stfednich Skol na leden — ¢erven 2010%, vydané
MSMT dne 30. 4. 2010 pod &j. 6368/2010-60
Rozhodnuti &. 609 036 10 o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoétu CR
na rok 2010 v ramci programu ,,Podpora sociadlné¢ znevyhodnénych romskych zakt
stfednich §kol na zafi — prosinec 2010, vydané MSMT pod &j. 29046/2010-27
Partnerskd smlouva s Masarykovou obchodni akademii Ji¢in uzaviend v ramci
projektu ,,Cizi jazyky interaktivné v podminkdch spole¢ného evropského
referencniho ramce pro jazyky*
Darovaci smlouva ¢j. 683/2008 a 762/2009 uzaviena se Svazem cCeskych
a moravskych spotfebnich druzstev dne 2. 12. 2008 a 30. 11. 2009

Zpracovala

Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka

Marie Richterova, v. r.

V Pfibrami dne 17. 3. 2011

Prevzal

Mgr. Vladimir Cerny, feditel $koly

Vladimir Cerny, v. r.

V BenesSové dne 18. 3. 2011
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