Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIP-603/12-P

Nazev pravnické osoby Zakladni skola a Matefska skola Hradec
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Hradec 105, 332 11 Hradec u Stoda
I1CO: 71 004 556

Identifikator: 600 070 301

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Radkou Cernikovou, feditelkou skoly
Ziizovatel: Obec Hradec

Misto inspekéni ¢innosti: zakladni Skola a matefska Skola

Termin inspekéni ¢innosti:  28. — 30. kvétna 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zéakladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdé&ldvacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale WARKE kapacitou 60 zaku,
Skolni druziny (déle ,,SD*) s kapacitou 25 zakt, matetské Skoly (dale ,,MS*) s kapacitou
25 déti a skolni jidelny.

Dvojtiidni ZS se vSemi roéniky prvniho stupné sidli v samostatném patrovém
objektu, ktery je obklopen zahradou. V bezprostiedni blizkosti Skoly se naléza viceucelové
h¥iste. Zaci 1. — 5. ro¢niku jsou rozdéleni do dvou tfid — v I. se vzdélava 8 zakd 1. a 2.
roc¢niku, ve II. tfidé 11 zakh 3. — 5. ro¢niku. DalSich 5 zakl je vzdélavano individualné
svymi zdkonnymi zastupci dle § 40 pism. a) Skolského zdkona a ucastni se pouze
nékterych akei Skoly.
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MS sidli v samostatné patrové vilce vzdalené cca 1 km od ZS. V piizemi je budova
¢lenéna na Satnu, socidlni zafizeni, feditelnu a denni prostor pro déti, ktery tvofi tfida
s hernou. Pro odpoledni odpocinek jsou v herné denné rozkladana lehatka. V prvnim patie
je ziizena kuchyné a jidelna, které zabezpeduji rovnéZ stravovani zakt ZS. Mensi vnitini
prostory zaplnéné star§im, hlubokym nébytkem ponékud omezuji denni spontanni pohyb
déti. Tento handicap kompenzuje velkd, ¢lenitd a vyborn€ vybavena Skolni zahrada
ozivena vkusnou, pésténou zeleni. K predSkolnimu vzdélavani je pfijato 25 déti, ¢imz je
naplnéna kapacita. V poslednim roce pred zahajenim povinné skolni dochazky je zapsano
Sest déti véetné dvou s odkladem povolenym v minulém 8kolnim roce. Provoz MS je
stanoven od 6:30 do 15:30 hodin. VySe uplaty za ptedskolni vzdélavani ¢ini 200,- K&
mésicné.

Nejvyraznéjs$i organizacni zmeénou od minulé inspekce bylo slouceni pivodné
samostatnych pravnich subjekti ZS a MS vjeden celek stucinnosti od 1. 1. 2010.
Reditelkou nové vzniklé organizace byla jmenovana stavajici feditelka zakladni $koly.

Byvala feditelka MS odesla do dichodu a vedenim MS byla povéiena
nekvalifikovana ugitelka. Ta méa plné kompetence k fizeni MS, organizovéani vzdélavaciho
procesu a jednani s rodic¢i déti. Svoji odbornost si planuje doplnit vysokoskolskym studiem
predskolni pedagogiky na Zapadoceské univerzité, kam je jiz ptihlaSena. Druha
pedagogicka pracovnice je kvalifikovana u¢itelka s kratsi praxi v MS, ktera zde ptisobi
od 1.9.2010.

V ZS se persondlni obsazeni dosud plné nestabilizovalo. Kromé& odborné
kvalifikované teditelky, kterd je zaroven tfidni ucitelkou I. tfidy, zde pracuji dalsi dveé
pedagogické pracovnice. Ttidni ucitelka II. tfidy mé pedagogické vzdélani pro vyuku
psychologie a vytvarné vychovy na tfetim stupni, kvalifika¢ni pifedpoklady pro dany typ
Skoly tedy nesplituje. Piisobi zde od pocatku skolniho roku 2011/2012, kdy nastoupila jako
absolventka bez pfedchozi praxe. Druhda ucitelka s dlouhodobymi zkuSenostmi
as kvalifikaci pro vyuku matematiky a informatiky na druhém stupni ZS vyucuje
na CasteCny uvazek télesnou vychovu, pracovni Cinnosti a prvouku a zaroven zastava
funkci vychovatelky Skolni druziny. Plisobi zde druhym rokem.

K materidlnim zméndm dochazi postupné v ndvaznosti na aktudlni financni
moznosti $koly a zfizovatele. Na ZS byla vybudovéna nova stfecha, zahrada matei'ské
Skoly prosla vyraznou rekonstrukci. V ucebnach probiha postupna vyména a modernizace
nabytku, tabuli, pocitaci, castecn¢ je obnovovéan i fond ucebnic a ucebnich pomticek.
Skola se nové zapojila do projektu EU - penize $kolam, jehoZ finan¢ni prostiedky jsou
rovnéz vyuzivany ke zkvalitiovani podminek pro vyuku. Skola je oteviena Sirokému
spektru zaki, ke vzdélavani jsou piijimani 1 zaci ze vzdalenéjSich mist, jejichz zdkonni
zastupci maji zdjem o individudlni vzdélavani svych déti. V letoSnim Skolnim roce je zde
takovych zakt 5, coz je 20% vSech zaki Skoly.

Zakladni vzdélavani se uskutediuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani Zakladni $kola Hradec (dale ,,SVP ZV*), jehoz ptedloZena verze
nebyla v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (dale
,RVP ZV*). Piedskolni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale ,,.SVP PV*), ktery byl zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (,,RVP PV®).
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v souladu s platnymi udebnimi dokumenty
a s rozhodnutim o zafazeni do $kolského rejstitku. Zaci 1. — 5. roéniku ZS se vzdélavaji
podle SVP ZV, jehoZ cilem je podpora jejich samostatnosti, zodpovédnosti a zdravého
sebevédomi. Je zaméfen nejen na individudlni rozvoj jednotlivci, ale i na vychovu
ke spolupréci a k toleranci. V SVP ZV je disponibilnimi hodinami posilena vyuka &eského
jazyka (+6 hodin), anglického jazyka (+ 2 hodiny), matematiky (+3 hodiny) a vzdélavaci
oblast &lovék a jeho svét (+3 hodiny). Predlozeny SVP ZV obsahoval nasledujici
nedostatky: v kapitole Charakteristika Skoly chybély né&které povinné udaje,
Charakteristika SVP ZV postradala informace o zabezpeteni vyuky zakii se socialnim
znevyhodnénim, v Ucebnich osnovach byly definovany vystupy i u€ivo vétSiny predmétt
souhrnné pro 2 — 3 ro¢niky, z ¢ehoz nevyplyva, co maji Zaci ovladat na konci konkrétniho
rocniku a rovnéz to znesnadiiuje sledovani jejich pokroku v navaznosti na zvySujici
se naro¢nost pozadavkd SVP ZV i jejich hodnoceni. Kontrolovana verze SVP ZV taktéz
neobsahovala kritéria hodnoceni zakd.

Sledovand vyuka ve tfidach se spojenymi rocniky nebyla piili§ promysSlena
vzhledem ke stanovenym vzdélavacim cilim a vyznafovala se niz§i efektivitou vyuziti
Casu. Vazla koordinaci prace v jednotlivych oddélenich zejména v souvislosti se stfidanim
pfimé a neptimé prace ucitelek s jednotlivymi ro¢niky. Volba ucebnich ¢innosti byla ¢asto
malo pestra a zajimava, coz vedlo k nepozornosti a nezdjmu nékterych zakt. U ¢asti aktivit
chybéla zpétna vazba, kontrola a jejich vyhodnoceni, prace s chybou nebyla vyuzivana.
Utvareni a upeviiovani zakladnich Skolnich ndvyka nebylo vzdy disledné vyzadovano,
nékteré Cinnosti postradaly U¢innéj$i motivaci k ziskani zajmu 74kt o probirané téma
a zadavané ukoly. Ve sledovanych hodindch byla patrna snaha podporovat ¢tenatskou,
matematickou a pfirodovédnou gramotnost, avSak volené metody a pedagogické postupy
nedokézaly plné¢ zaujmout vSechny zdky, takze nebylo mozno v plné mife zhodnotit,
jakych vysledkl v téchto oblastech Zaci dosahuji. Pozitivem byl klidny, trpélivy ptistup
vSech ucitelek a individualni zohlednéni moZnosti a dispozic Zakli se specialnimi
vzdélavacimi pottebami, kterych se zde vzdélava v souCasné dobé pét, ztoho Ctyii
s podporou individudlniho vzdé€lavaciho planu (dale ,,IVP*). Jeden integrovany zak, ktery
prestoupil zjiné Skoly v bieznu 2012, nema IVP dosud zpracovany. Rovnéz jeden zak
plnici povinnou §kolni dochazku zpiisobem individualniho vzdélavani mé zpracovany IVP.
Dobré zkuSenosti ma Skola s vytvarenim tydennich plant uciva pro Zdky vSech ro¢niki,
které slouzi jim i jejich zdkonnym zastupcim k pribézné informovanosti o aktualné
probirané ucebni latce a déni ve Skole. Neformdlni vyuzivani prvkid sebehodnoceni
ucitelkou I. t¥idy spolu s kladenim otevienych otdzek, kdy se Zaci u¢i postupné hodnotit
vysledky své prace a posuzovat své moznosti irezervy, rozviji nenasilnym zpisobem
komunikac¢ni a socialni dovednosti. Kromé& klasifikace dostavaji zaci tydenni slovni
hodnoceni svych vysledki, které si klade za cil podchytit jejich individualni pokrok.
Slovnim hodnocenim tfidnich ucitelek byva doplnéno i vysvédceni.

Kvalitu vzdélavani ve 3. a 5. rocniku si feditelka dlouhodobé ovétuje
prostfednictvim celostatné organizovanych komerc¢nich testd. V uplynulém Skolnim roce
prokazaly vysledky zaka v nékterych vzdélavacich oblastech vyrazngjsi zlepseni. Zaci
ttetiho ro¢niku uspéli nadprimérné — v tomto ro¢niku se vzdélavali pouze dva zici, ktefi
dosahovali dlouhodob¢ dobrych vysledkli. Rovnéz zaci patého roc¢niku uspéli ve vSech
sledovanych oblastech kolem celostatniho priméru, pfirodovédny zéklad prokazali velmi
dobry.
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SVP PV s motivaénim nazvem ,,Objevujeme svét“ je sestaven na dva roky, pfi¢emz
kazdy rok je napliiovan rGznym vzd€ldvacim obsahem. Aktualni, nazvany ,,Hrajeme si
od podzimu do léta®“, podporuje vSestranny rozvoj osobnosti ditéte prostfednictvim hry
a prozitku. Integrované vzdélavaci bloky jsou rozpracovany v tfidnim vzdélavacim
programu s konkrétn¢ stanovenymi cili, ¢innostmi i ocekdvanymi vystupy. Ty jsou pak
prubézné¢ vyhodnocovany. Kontrolou planovani, hodnoceni a zdznamul realizovanych
tematickych celkll v t¥idni knize je ziejmé napliiovani SVP PV, a tim i RVP PV. Tuto
skutecnost vSak pIné neprokazaly inspekéni hospitace. Ve sledovaném vzdélavacim
procesu byla shleddna rizika spocivajici v chudé vzdélavaci nabidce, v prevazujicim
slovnim vedeni uclitelek na ukor hlubsiho prozitkového uceni a celkové nizké naroCnosti
¢innosti pro nejstarsi déti. To zplsobilo jejich nezdjem a nekéazen, ktera nebyla ze strany
ucitelek adekvatné usmériiovdna. Vysoka hlucnost, maly respekt k danym pravidlim
a nedtislednost ucitelek k nevhodnému jednani déti vedly ke snizenému psychosocialnimu
klimatu ve tfid¢, které negativné ovlivnilo pohodu nejmladSich déti. Zminéna rizika
ovlivnénd metodickou nejistotou ucitelek v prib&hu fizenych ¢innosti se ov§em neprojevila
pii rannich spontdnnich ¢innostech ani pifi pobytu venku. Zde naopak déti prokazovaly
schopnost samostatné organizace, herniho zaujeti, domluvy ¢i kooperace. Pii téchto
¢innostech byly také vice patrné jejich vysledky. Vynikajici urovné dosahovaly v oblasti
pohybového rozvoje: jsou obratné, télesné zdatné, dokazi efektivné vyuzivat venkovniho
vybaveni zahrady, priulezek, kolotoce, ale 1 kolobézek, ttikolek a dalSich télovychovnych
pomicek. Rozvijeny jsou v jemné motorice, pekné vyslovuji, ovladaji fadu basni, pisni
a fikadel. Maji adekvatni poznatky o pfirod€¢ a okolnim svéte, zdkladni pocetni ¢i Casové
ptedstavy. Kontrolou portfolii détskych praci bylo prokdzano, Ze riznorodymi technikami
a materidly uclitelky rozvijeji tvofivost a fantazii déti pfi vytvarném projevu. Jejich
samostatnost vSak v prib¢hu hospitaci nebyla dostatecné podporovana, nebot” ucitelky jim
nekteré ¢innosti usnadnovaly svou pomoci ¢ije zbytecné verbalné vedly. Zcela chybéla
efektivnéjsi prace s pravidly s aspektem na sebekazen a sebehodnoceni déti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Cinnost ZS i MS vychazi ze zasady rovného piistupu ke vzdélavani. O vzdélavaci
nabidce a postupu pii pfijimani k zdkladnimu vzdélavani informuje Skola vefejnost
prostiednictvim webovych stranek a ptispeévkli v mistnim zpravodaji. Nékolikrat roné
organizuje spolecné schiizky srodi¢i (k zahajeni a ukonceni Skolniho roku, vénoc¢ni
setkani), v prub&hu Skolniho roku jsou rodi¢e zvani na individudlni schiizky, kterych se
ucastni rodi¢, ucitel a zak, a na kterych probiha hodnoceni pokroku Zdka za uplynulé
obdobi. K priibéZné informovanosti slouzi 1 vySe zminéné tydenni plany zakl. Pti piijimani
ke vzdelavani je postupovano podle zdkonnych ustanoveni.

Reditelka $koly spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon funkce, v fizeni §koly
ma devitiletou praxi. Organiza¢ni struktura Skoly je jednoduchéd a vzhledem k velikosti
a typu Skoly funké¢ni. Je zaloZend na vyuZiti potencidlu vSech pedagogl a jejich zapojeni
do organizace chodu Skoly. K aktualnimu pfenosu informaci dochédzi prostfednictvim
vzajemné komunikace pii kazdodenniho kontaktu vSech pracovniki Skoly. Uvadéni
zadinajici u¢itelky ZS do praxe neni koncepéné feSeno. Piesto jsou ji neformalng
pfedavany odborné rady a zkuSenosti vCetn€ nabidnuté moZnosti vzajemnych hospitaci.
Reditelka se snazi zefektivnit svoji kontrolni ¢innost a vytvofit vyhovujici systém, coZ se ji
Caste¢nd dafi napliiovat zejména v oblasti hospitaci vZS i v MS, jejichz cilem bylo
dle predloZzenych hospita¢nich zdznami sledovani klimatu ve tfidach. Efektivita
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vzdélavaciho procesu nebyla sledovana. Rezervy se vyskytly v oblasti kontroly
dokumentace (aktualizace a vedeni tfidnich knih, nezpracovany IVP pro integrované¢ho
74ka). Povinna dokumentace koly je vedena podle pozadavki $kolského zakona, Skolni
tad a tfidni knihy byly v priibéhu inspekéni innosti opraveny.

Strategie rozvoje §koly vyplyva z dokumentu Koncepce rozvoje ZS a MS Hradec,
ve kterém feditelka konkretizovala hlavni cile a zaméry pro jednotlivé oblasti. Planovani
vychézi z aktudlnich podminek Skoly a je zaméfeno k dalSimu rozvoji kvality pribéhu
a vysledki vzdélavani. Reditelka vnima jako potencialni ohroZeni existence §koly klesajici
pocty zakl. K eliminaci tohoto jevu se snazi oteviit Skolu vefejnosti, zkvalitnit
informovanost o jejim déni a zapojit zadkonné zastupce do mimoskolni cinnosti.
V souvislosti s nizkym poctem zakd nepokryva ptidélend castka financnich prostfedkl
ze statniho rozpoctu v plném rozsahu potieby Skoly a je zde nutnd spoluucast zfizovatele
k jejich dofinancovani. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je 1 pfes
komplikovanou finan¢ni situaci a vzdjemnou zastupitelnost v malém kolektivu
pedagogickych pracovnikli podporovano a odpovidd potfebam Skoly v souvislosti
s realizaci SVP ZV. V uplynulém obdobi se zaméfovalo na vyuku angliétiny, kurzy
z pedagogiky a psychologie, fizeni Skoly a multikulturalitu. Nekteré kurzy jsou hrazeny
z projektu EU — penize Skolam, ktery Skola realizuje.

V oblasti prevence rizikového chovani zaki je kladen diraz na smysluplné vyuziti
volného ¢asu. Krom¢ moznosti vybéru ze dvou zdjmovych utvart v ramci Skolni druziny je
vyuka obohacovana projekty, exkurzemi, vylety a zapojenim do soutézi. V ramci
preventivnich aktivit je vyuzivano rovnéz nabidky specializovanych programii P-centra
v Plzni. Poradenskou ¢innost Skoly zajiStuje feditelka. Vzhledem k malému poctu zakh
a rodinnému prostiedi Skoly jsou vychovné problémy vcas podchyceny a ihned feSeny

a dal$imi institucemi.

Rizeni matefské $koly je delegovanim pravomoci svéfeno vedouci uditelce.
Ta stanovila zasady chodu Skoly, zpracovala povinnou dokumentaci a zajistila zdkladni
kontrolni ¢innost. Kontakt s feditelkou subjektu je oSetfen tydennimi schiizkami vedeni,
které probihaji v prostorach MS. Zde se rovnéz realizuji jednani pedagogické rady, sekce
predskolniho vzdélavani. Spole¢né schlize se zdkladni Skolou nejsou organizovany,
ale denni spole&né stravovani v MS umoziuje pedagogtim vzajemné predavani informaci.

Ob¢ ucitelky MS spoleéné pracuji kratce, aviak tvofi kompaktni tym
se sjednocenym pedagogickym stylem. Pozitivnim jevem je jejich ochota k dalSimu
vzdelavani. Navstivené kvalitni seminafe mély dopad zejména na pochopeni filozofie RVP
PV a teoretickou priipravu k sestaveni SVP PV i evaluaéniho systému. Nezbytné je nyni
nastavit sebevzdélavani k inovaci metod a forem odborné prace. Personalni podminky
budou zlepSeny také planovanym studiem vedouci ucitelky.

Materidlni pfedpoklady umoziuji napliovani SVP PV. Je zajiSt€na dostatecna
zasoba hracek a pomucek, vedouci ucitelka mize materialni zdroje pribézné obnovovat.

Bézna vzdélavaci nabidka ZS i MS je obohacovana riiznymi sportovnimi,
kulturnimi a spole¢enskymi akcemi a ucasti v soutézich. Tyto aktivity jsou Casto poradany
ve spolupraci se zdkonnymi zastupci, zdjmovymi organizacemi obce ¢i dal$imi subjekty.
Uzké spoluprace je navazana s rodi¢i individualng vzdélavanych zaka. Probiha vzajemné
pujcovani pomiicek a ucebnich materidlli, pfedavani tydennich plant, konzultace metod
a forem prace, spolecna ucast na nékterych akcich skoly. Tito Zaci tak maji moZznost zazit
praci v kolektivu a vzajemné obohatit sebe 1 své spoluzdky o nové zkuSenosti. Dobré
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vztahy ma Skola se zfizovatelem, se spadovou Skolou ve Stod€ i sjinymi Skolami
obdobného typu v okoli.

Zavéry

Cinnost pfispévkové organizace je Vv souladu srozhodnutim o zafazeni
do Skolského rejstiiku. Pfi pfijiméni déti a zaki jsou respektovany zasady rovného piistupu
ke vzdélavani.

Matetska skola zajist'uje predSkolni vzdélavani v souladu se zakonnymi pozadavky.
Ma k tomu odpovidajici persondlni i materidlni podminky. Hlavni pfedpoklad kvalitniho
pedagogického procesu - funkéni planovani - je vyborné nastaveno. Zbyva zintenzivnit
metodickou ¢innost hledanim progresivnich vzdélavacich metod s vy$S§im podilem vyuziti
aktivity a tvofivosti déti. Nezbytné je vSak, aby déti pfijaly dohodnuta pravidla spole¢ného
souZiti, jejichZ napliovani bude ucitelkami disledné vyzadovano.

Ptednosti zakladni Skoly je nizky pocet zakl, coz usnadiuje individudlni pfistup
ve vyuce, prevenci nezddouciho chovani zakl a vytvateni pfiznivého pracovniho klimatu.
Pestra nabidka mimoSkolnich aktivit a nastaveny systém hodnoceni s dirazem
na individuélni pokrok jednotlivcl ptiznivé ovliviiuji osobnostni rozvoj zaki.

Materialni a prostorové podminky pro vzdélavani se sohledem na finan¢ni
moznosti postupné vylepSuji. Zapojenim Skoly do projektu je zCasti inovovan i fond
ucebnich pomicek a podporovano dalsi vzdélavani pedagogt.

Piestoze SVP ZV neni v nékterych &astech v souladu s RVP ZV, zasady a cile
zdkladniho vzdé€lavani jsou napliiovany. Strategie, planovani a vnitini dokumenty Skoly
podporuji jeho realizaci. Rezervy ptetrvavaji v nizké efektivité vzdélavaciho procesu.

V pribéhu inspekéni Ginnosti byly zjistény nedostatky v realizovaném SVP ZV,
ktery nebyl pln€ v souladu s ptislusnym RVP ZV podle ustanoveni § 5 odst. 1 zékona
¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdé&jsich predpisi. Na zakladé inspekéniho zjisténi CSI uklada
ve stanovené lhaté pfijmout opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkd.

Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhiité
do 31. 8. 2012 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatkii. Oznameni zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Objevujeme svét platny
od 1.9.2011 do 31. 8. 2013

Ttidni vzdélavaci program pro Skolni rok 2011/2012
T#idni knihy ZS a MS

Skolni matrika ZS a MS

Hodnoceni §kolniho roku 2011/2012

Pracovni naplné¢ zaméstnancti, rozpis pfimé pedagogické ¢innosti ucitelek
Zapisy z hospitaci v MS a v ZS

Skolni ¥ad

Pedagogicka diagnostika déti, portfolia détskych praci
Doklady kvalifikace pedagogti ZS a MS

Kniha trazt

Rozvrhy hodin 1. — 5. ro¢niku

Jmenovani do funkce fteditelky Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Hradec
s u€innosti od 1. 1. 2010, ¢j. 455/2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni ze dne 14. 1. 2010, 30 023/2009-21, s ucinnosti
od 14. 1. 2010

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. 5. 2012

Skolni fad ze dne 1. 9. 2011

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2011
Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny pii ZS Hradec platny od 1. 9. 2009
Plan dalsiho vzdélavani pedagogii 2011/2012

Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
Koncepce skoly 2011/2012

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti ZS a MS Hradec 2011/2012
Zaznamy z jednani pedagogické rady od 25. 8. 2011

Tydenni plany zakd, tydenni a ¢tvrtletni slovni hodnoceni 2011/2012
Evaluacni systém feditelky Skoly 2011/2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole
nebo $kolském zaiizeni, jichZ se tykd, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Plzni dne 28. ¢ervna 2012

Mgr. Miroslava Sivakova, Skolni inspektorka o )
Sivakova, v. r.

Mgr. Ivana Kryslova, skolni inspektorka
8 Kry P Kryslova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hradci dne 4. 7. 2012

Radka Cernikova, feditelka $koly Cormikov
€rnikova, V. .
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky byly podany 19. 7. 2012





