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ZAKLADNI UDAJE

Stredni zahradnicka Skola, Stiedni zemédélska S§kola Antonina Emanuela KomerSe a
Stiredni odborné udilisté, Dé¢in-, Ceskolipska 123 Libverda (dale jen $kola), byla zfizena
Usteckym krajem jako p¥ispévkova organizace. Skola sdruzuje stfedni zahradnickou a stiedni
zemedélskou Skolu A. E. Komerce, stfedni odborné ucilisté, stanici mladych ptirodovédet,
domov mléadeze a skolni jidelnu.

Ve skolnim roce 2005/2006 Skola poskytuje:

e ve stiednim odborném udilisti stedni vzdeélani s vyucnim listem v oboru 66-51-H/018
Prodavac¢ — kvétiny (studium denni, délka studia 3 roky)
e ve stiedni zahradnické Skole, stiedni zemédélské Skole Antonina Emanuela Komerce
(déle jen sttedni skola) strredni vzdeélani s maturitni zkousku v oborech:
o 41-41-M/001 Agropodnikani (studium denni, délka studia 4 roky)
o 41-44-M/001 Zahradnictvi ( studium denni, délka studia 4 roky)

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve sttedni Skole v oborech vzdélani 41- 41- M/001 Agropodnikani a 41-
44- M/001 Zahradnictvi.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

Hodnoceni Urovné fizeni Skoly v oblasti persondlnich podminek a dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki. Zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zaka.
Zakladni zjisténi v oblasti podpory rovnych pfilezitosti ve vzdélavani. Sledovani rozvoje
vlastniho hodnoceni skoly.

1. Vyhodnoceni podminek ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni
zkousky.

Zjisténi a analyza podminek vyuky cizich jazyku.
3. Zjisténi podminek pii pfijimani zakh ke studiu.
Zjisténi podminek prevence socialné€ patologickych jevil (navykové latky).

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni urovné rizeni Skoly v oblasti personalnich podminek a dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii . Zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Ziaka.
Zikladni zjiSténi v oblasti podpory rovnych prilezitosti ke vzdélavani. Sledovani rozvoje
vlastniho hodnoceni §koly.



Sledované obory vzdélani byly dle platného rozhodnuti MSMT zafazeny do sité 3kol
a Skolskych zatfizeni, tj. dle pfechodnych ustanoveni Skolského zakona jsou zapsané
v rejstiiku Skol.

Kapacita stiedni $koly uvedena v rozhodnuti MSMT je 280 zaki. Podle vykazu S 7-01
o gymnaziu — stfedni odborné skole o poctu zakii navstévujicich Skolu (stav k 30. zati 2005)
ve sledovanych oborech studuje 172 zaki (61,42 % kapacity Skoly).

Dlouhodoby plan rozvoje Skoly vychdzi z Dlouhodobého zaméru vzdélavani rozvoje
vzdélavaci soustavy v Usteckém kraji, zohlediiuje demograficky vyvoj, dlouholetou tradici
vyuky zemédélskych a zahradnickych oborii. Skola chece zachovat skladbu obori, klade dtiraz
na rychlou reflexi zmén voboru, na vybudovani zdzemi pro praxi a zahradnicko-
zemédélského vzdélavaciho centra Usteckého kraje. Maximalni podpora je vénovana
roz$ifovani zapojeni do mezinarodnich projekti Leonardo, Sokrates a dalSich a roz$ifovani
mezinarodnich kontaktll Skoly (zejména Holandsko, Némecko, Belgie). Diraz je kladen na
profesni rist pedagogi v souvislosti se zménénymi podminkami v zemédélstvi
a v zahradnictvi pti vstupu CR do EU. Prioritami v oblasti vyuky je zkvalitnéni vyuky cizich
jazykt. Dulezitou soucasti koncepcnich dokumentl je prevence socialn€ patologickych jevi,
procesy vedouci k reform¢ maturitni zkouSky v dlouhodobém zaméru nejsou zachyceny. Pro
vyucované obory nebyly dosud schvalené ramcové vzdélavaci programy. Stredni vzdélani
s maturitni zkouSkou Skola poskytuje podle dosud platnych u¢ebnich dokumentd.

Ucelené hodnoceni vlastni ¢innosti Skola nema zpracované. Pro oblast personalniho fizeni
feditel Skoly vypracoval studii, ze které vyplyvaji nejen pozitiva, ale i rizikovd mista —
v tomto sméru jiz byla pfijata opatieni.

Skolska rada byla ziizena k 15. 6. 2005. Dlouhodobé stabilni a pro odborny rozvoj zaki jsou
pfinosné mistni iniciativy, v ramci kterych 3kola spolupracuje s Ufadem prace v Dé&Einé
(rekvalifikaéni kurz ,,Pracovnik v komunalnich sluzbach®, prednasky ,,Uvod do svéta prace®),
Skole se dafi rozvijet i spoluprdci s méstem Décin. Komunikace s odbornou vetejnosti
a zapojovani do projektd (napf. projekt vramci ESF multimedialni ucebnice floristiky -
moderni néstroj odborného vzdélani, ) maji ve $kole tradici. Skola spolupracuje s Agrarni
komorou, Zemédélskym institutem v Pirné¢ (SRN). Pozitivem je propojeni vzdélavaci nabidky
Skoly s mimoskolnimi a volno€asovymi aktivitami nejen pro zaky Skoly, ale také pro Zéky
zakladnich Skol — na Skole plsobi ekologické centrum Meluzina. Kazdoro¢né se skola podili
na organizaci a piipravé mistrovstvi CR ve floristice ,,D&inska kotva“, potada jezdecké
zavody ,,0 cenu mésta DECIn®, zeméd¢elsko-zahradnickd vystava slouzi jako dny otevienych
dveii. Siroka je spoluprace se $kolami v zahrani¢i (napft. zahradnicka $kola v Pillnitz —SRN,
na praxi do téchto skol.

Ve $kole aktivné pracuje Unie rodi¢i CR. Spoluprici sni hodnoti feditel $koly jako
neformalni a velmi uZite¢nou. Velmi prospésna je i spoluprace se Svazem kvétinati a floristl
(aktivni ovlivilovani vyuky zakl), fungujici a plodna je spoluprace s Dresdener Institut fiir
floristik.

Reditel $koly je funkci od 1. 8. 1999, kdy byl jmenovan na zékladé konkurzniho fizeni. Svou
odbornou kvalifikaci si rozsifuje funkénim studiem II.

Vyuku ve sledovanych oborech vzdélani zajistuje 22 pedagogickych pracovnikii, z nichz
Ctrnact (63,63 %) spliluje podminky odborné kvalifikace, jedna vyucujici dokoncuje
doplikové pedagogické studium. Vyssi stupei rizika predstavuje nekvalifikované zajisténi
vyuky predevsim v oblasti vSeobecného vzdélani (anglicky a némecky jazyk, obcanska nauka,
zemepis, d&jepis, matematika, télesnd vychova). Pfijatd opatfeni sméfuji k zlepSeni
soucasného stavu (napi. dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti cizich jazykil)
nikoli k plnému zajisténi vyuky vyucujicimi s odbornou kvalifikaci.



DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je planované. Prioritou je vzdélavani
v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii. Vybér konkrétnich akci zavisi na
aktualni nabidce Nérodniho institutu pro dal§i vzdélavani v Usti nad Labem a v Liberci,
jejichz sluzeb Skola nejCastéji vyuziva. Problém, ktery feditel Skoly vidi v oblasti DVPP), je
ze znabidky akreditovanych kurzi nelze zadné Skoleni nebo semindi vyuzit pro ucitelé
odbornych predmétt. Ti se ti€astni odbornych akei profesnich sdruzeni, svazi, atd., coz neni
chépano jako DVPP.

Rizeni §koly v oblasti persondlnich podminek a DVPP, zdkladni zajisténi v oblasti podpory
rozvoje osobnosti Zaka a rovnych piileZitosti ke vzdélavani a rozvoj vlastniho hodnoceni
maji celkové standardni uroveii. Prikladem dobré praxe je spoluprdace Skoly se socidalnimi
partnery, zapojeni do mezindrodnich projektii a rozSifovani mezindrodnich kontaktii.

2. Ukonc¢ovani studia ve stiednich Skolach v souvislosti se zavadénim reformy maturitni
zkouSky

Skola procesy vedouci k reformované maturitni zkouSce neplanuje, ale postupné podle
potieby realizuje.

K Zadnym tdpravam ucebnich dokumenti v souvislosti reformovanou maturitni zkouskou
nedoslo.

Vyucujici ¢eského jazyka je pIné kvalifikovany. a vSichni tfi u€itelé cizich jazykt (jeden pro
angli¢tinu, dva pro némcinu) jsou nekvalifikovani.

Vzdélavani zaméfené na reformovanou maturitni zkousku se soustied’'uje na oblast podstaty
zkousky. Ucastni se ho zastupce fteditele, ktery poznatky pienaSi do ustanovenych
metodickych komisi. Jeden pedagog se ucastnil Skoleni v oblasti didaktickych ptistupa.
Vychovny poradce se na piipravé reformy maturitni zkousky v souc¢asné dobé nepodili.

Ptiprava reformovanych maturitnich zkousek byla svétena metodickym komisim.

Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami nema $kola zaznamenané a touto
problematikou vzhledem k maturitnim zkouskam se ani vyhledové nezabyva, coz predstavuje
urcity rizikovy faktor.

K monitorovani procesu vzdélavani se vyuzivaji pololetni testy z maturitnich pfedméta a
vysledky Maturit nanecisto. Na zékladé ziskanych vysledkt skola nepocit'uje nutnost pfijimat
opatfeni ani v oblasti personalni, ani ve vzdélavaci a v didaktické.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkousky je standardni.

3. Zjisténi a analyza podminek vyuky cizich jazyki

Ucebni dokumenty nejsou s ohledem na jazykové vzdélavani upraveny. Navaznost vyuky je
zajiSténa, zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami Skola neeviduje, stejné jako Zaky
nadané. Z celkového poctu 3 wudliteli neni Ziadny pro vyuku ciziho jazyka plné
kvalifikovan. Zadny ugite] nemé mezinarodné uznavanou zkousku. Jedna nekvalifikovana
vyucujici dokoncuje doplitkové pedagogické studium, dalsi vzdélavani ostatnich uditelti se
omezuje na akce podle aktudlni nabidky. Vlastni hodnoceni v oblasti cizich jazyku Skola
neprovadi.. Ve sledovaném obdobi (od 1. 9. 2004) je Skola zapojena do mezinirodniho
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projektu Nové trendy v botanickych zahradach ve spolupraci s partnerskou S$kolou
v Holandsku. RovnéZz kazdorocné potfad4d zahraniéni poznavaci zijezdy do anglicky a
némecky mluvicich zemi.

Nikdo ze zakl $koly v dobé¢ konani studia nesloZil mezinarodné uznavanou zkousku.
Podminky vyuky cizich jazykii jsou standardni.

4. Podminky prijimani Zaki a dalSich uchazecu ke studiu

Stejn¢ jako v minulych dvou letech Skola planuje pro skolni rok 2006/2007 pitijeti 30 zaki
do prvniho ro¢niku denniho studia oboru 41-41-M/001 Agropodnikéni a 30 zakti denniho
studia oboru 41-44-M/001 Zahradnictvi, coz ¢ini 100 % povolené kapacity. Celkovy pocet
uchazecli se v poslednich tfech letech li§i minimélné. V oboru agropodnikdni pocet
pfihlaSenych do prvniho kola jen mirné ptekracuje pldnovanou kapacitu pro pfijeti, v oboru
zahradnictvi je uchazecii méné a i v letoSnim roce se predpoklada naplnéni ro¢niku az v kole
druhém.

Reditel stanovil pro viechny uchazeée jednotna kritéria piijimaciho fizeni. V minulych dvou
letech se kritéria neménila a umoznovala pfijeti bez pifijimaci zkouSky na zédkladé¢ hodnoceni
uchazecli vyjadfeného na vysvédceni z ptedchoziho vzdélavani. Pfijimani Zzakd, ktefi
stanoveny limit nespliiovali, vychdzelo z bodového hodnoceni pisemnych testii z biologie
a z Ceského jazyka zpracovanych Skolou jednotné pro oba obory. Dal§i vybér z uchazect,
ktefi nedosahli stanoveného minimalniho poctu bodi, byl provadeén dle vysledki ustniho
motivacniho pohovoru.

Vzhledem k dlouhodobé niz§imu zdjmu vefejnosti o studium jmenovanych obora se feditel
Skoly pro Skolni rok 2006/2007 rozhodl nekonat prijimaci zkousky. Jedinym kritériem
vybéru zaki je poradi uchazecl vytvofené na zéklad¢ vzestupnych hodnot priméru hodnoceni
ze zékladniho vzdélavani véetné zohlednéni vystupniho hodnoceni. V Zadném z predlozenych
kritérii pfijimaciho fizeni nejsou zapracovany specifick¢é podminky pro pfijimani Zzakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, cizincli nebo ptislusnikli narodnostnich mensin. Oba
jmenované obory jsou bez zvlastnich omezeni pfistupné pro chlapce i divky.

Podminky pro p¥ijimani Zakit a uchazecu ke studiu jsou standardni.

5. Podminky prevence socialné patologickych jevii

Prevence socialn€ patologickych jevl je soucasti strategického dokumentu dlouhodobého
zameru vyvoje Skoly. V minulych letech byl vypracovan Gi¢inny systém prevence a metodicka
prevence socidlné patologickych jevi ve spolupréci s vychovnym poradcem provadéli cilenou
diagnostiku skrytych problémi. Po odchodu metodicky prevence na matefskou dovolenou
funkci prechodné zastavd povéteny ucitel a v soucasné dobé systém neni zcela napliovan.
Aktivity, jako napft. cilené sledovani procesu adaptace zakl prvnich ro¢nikd, ploSné zadavani
dotaznikli pro odhaleni skryté Sikany nebo nacvik v oblasti mezilidskych vztaht
a komunikace, jsou utlumeny a dle sdé€leni feditele Skoly budou obnoveny po navratu
metodicky z matefské dovolené stejné jako spoluprace s K centrem.

Pro skolni rok 2005/2006 je vypracovan minimalni preventivni program a plan vychovného
poradce. S cilem zkvalitnéni socidlniho klimatu Skoly jsou oblasti nespecifické prevence
zatazeny do uciva vybranych predméti, realizace systematicky sledovdna a vyhodnocovana



neni. Specifickd prevence se uskuteciiuje propagaci zdravého Zivotniho stylu v prvnich
ro¢nicich a ve spolupraci s Méstskou policii DéCin se ve vSech tifidach pravidelné konaji
besedy zaméfené na prevenci kriminality. Zdravy Zivotni styl je také podporovan zapojenim
casti zakh do ¢innosti jezdeckého klubu a ekologického centra Meluzina. Systém vlastniho

7 we

hodnoceni a diagnostiky $kola vytvofen nem4, analyza rizik a hodnoceni uc¢innosti FeSeni

problémi nejsou zpracovany.

Skolniho psychologa $kola nema. Ugitelka povéiena funkci metodika se v leto§nim $kolnim
roce zucastnila v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli dvou akei zamétenych
na prevenci. Vychovny poradce nema odbornou kvalifikaci a v poslednich dvou letech
nebyl, stejné¢ jako nikdo dalsi z pedagogického sboru, zapojen do dalSiho vzdélavani v této
oblasti. Ve Skole nejsou integrovani s handicapem, cizinci ani pfisluSnici narodnostnich
mens$in. Ve spolupraci s pedagogicko psychologickou poradnou jsou zejména ve vyuce
jazykl poskytovany zvlastni podminky zakim s dysfunkcemi. Nabidka konzulta¢nich hodin
je ze strany zakil vyuZzivana, rodice Skolu vétSinou kontaktuji az po vyskytnuti problémt.

Skolni ¥ad obsahuje prava i povinnosti zaki, oblast prevence socialné patologickych jevi je
dostatecn¢ zakomponovéna. Trvalym problémem jsou ¢asté absence zaki, zvlasté kratkodobé.
Ve letosnim Skolnim roce byly feSeny u tfech Zakid podmine¢nym vylou¢enim ze studia,
stejné jako u dalSiho Zdka opakované pozivani alkoholu. Jeden zZak je v soucasné dobé
hospitalizovéan s podezienim na drogovou zavislost.

Podminky prevence socidlné patologickych jevii maji standardni uiroveri.

ZAVER

VSechny sledované oblasti jsou hodnoceny standardné. Pozitivem je zapojeni Skoly do
mezindrodnich projektit a spoluprdce s odbornou veiejnosti a mistnimi iniciativami.
Negativem je nekvalifikované zajisténi vyuky piedevsim v oblasti vSseobecného vzdélani. Za
unosny rizikovy faktor Ize povaZovat fakt, Ze se do planovdani ani do hodnoceni nepromita
systematickd prdce s Zaky se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a s Zdky talentovanymi.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav

standardni

priklad dobré praxe

podpriimérné, nepiiznivé,
nedostacujici, vyZaduje zdasadni
zménu, velka rizika

Sfunkcni, priimérné, stav
nevyZaduje zdsadni zménu,
unosnd rizika

vynikajici, nadstandardni,
Dpiikladné




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.Uplné znéni ziizovaci listiny C. j. 145/2001 vydané Usnesenim Rady Usteckého kraje,
¢. 87/22/2001, ze dne 28. 11 2001

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
(MSMT, ¢. j. 30 819/2004-21 ze dne 30. 12. 2004 s t¢innosti od 1. 9. 2005)

3. Jmenovani feditele Skoly na zakladé rozhodnuti MSMT , &. j. 25 693/99-26 s u&innosti od
1. 8. 1999 a potvrzeni ve funkci hejtmanem Usteckého kraje 5. 12. 2001

4.Ziizovaci listina $kolské rady &. j. SR 57/2005 ze dne 15. 6. 2005
5. Schvélené ucebni dokumenty vyuc¢ovanych oborii
6. Skolou rozpracované uéebni plany pro skolni roky 2004/2005 a 2005/2006
7.Ptehled ivazki uciteld ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
8. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki z 1. 9. 2005
9. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt ve Skolnim roce 2005/2006
10. Zaznamy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
11. Zapisy z predmétovych komisi
12. Vyroc¢ni zprava — Skolni rok 2004/2005

13.Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly vramci ,,Dlouhodobého zaméru rozvoje vzdélavani a
rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy Usteckého kraje* z 31. 10. 2003

14.Sméry rozvoje dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt Skoly — aktualizace k 1. 9. 2005
15.Minimalni preventivni program — Skolni rok 2005/2006

16.Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2005/2006 z 29. srpna 2005

17.Skolni ¥ad vydany 1. inora 2006

18.Kritéria hodnoceni vysledku piijimaciho fizeni pro Skolni rok 2004/2005

19. Kritéria hodnoceni vysledku pfijimaciho fizeni pro $kolni rok 2005/2006

20. Kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2006/2007

21.Vykaz V 5-01 o ptihlasenych a ptijatych uchazecich do 1. ro¢niku denniho studia na sttednich
Skolach podle stavu k 10. 6. 2004

22.Vykaz V 5-01 o ptihlaSenych a pfijatych uchazec¢ich do 1. ro¢niku denniho studia na stfednich
Skolach podle stavu k 10. 6. 2005

23.Vykaz V 7-01 o gymndaziu-stiedni odborné Skole-konzervatoti podle stavu k 30. 9. 2004
24. Vykaz S 7-01 o gymndziu-sttedni odborné Skole podle stavu k 30. 9. 2005



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Véra Slezakova Mgr. Véra Slezdkova v.r.
Clen tymu Ing. Zdenka Hajkova Ing. Zdenka Héjkova v.r.
Clen tymu Mgr. Eva Storkanova Mgr. Eva Storkédnova v.r.

V Usti nad Labem dne 18. dubna 2006

Razitko
Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: nam T. G. Masaryka 1477, 430 01
Chomutov.
Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 19.4. 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Libor Kunte PhD Ing. Libor Kunte v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-05-10 CSI 353/06-06

Skolska rada 2006-05-10 CSI 353/06-06

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany.






