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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
Skolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky
zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni a mateiska Skola Holubice, okres Vyskov, pfispévkova organizace, poskytuje
zékladni vzdélavani v zékladni $kole (dale ,,ZS nebo $kola®), piedikolni vzdélavani
v mateiské §kole (dale ,MS%), zajmové vzdélavani ve $kolni druzing (dale ,,SD*) a $kolni
stravovani ve $kolni jideln& (dale ,,SJ*). Nejvyssi povolené pocty déti, zakd, Gcastnikd
zajmového vzdélavani a stravnik uvedené v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni nebyly pro
jednotlivé ¢innosti piekroéeny (ZS s nejvy$sim povolenym poétem 70 zaki, MS 56 déti, SD
50 ucastnikt a SJ 130 stravnikd).

K datu inspekéni ¢innosti navitévovalo 2 tiidy MS 54 déti. Ve 3 t¥idach ZS bylo 63 zaka, 5
z nich mélo pfizndna podplirnd opatfeni urena zaklim se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale ,,SVP*), 4 zaci se vzdelavali podle individudlnich vzdélavacich plant. Do
pravidelné zajmové ¢innosti ve 2 oddélenich SD bylo zapojeno 42 Zaki predevsim z nizsich
ro¢nikd.

Vzdélavani v ZS probihalo podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvani-
Spolecné to zvlddneme (dale ,,SVP ZV*), jehoz prioritou byla rozifena vyuka anglického
jazyka od 1. ro¢niku, v MS podle Skolniho vzdéliavaciho program pro piedskolni vzdélavani-
Sméjeme se kazdy den (dale ,,SVP PV“) a ve SD podle Skolniho vzdéldvaciho programu
Skolni druziny — Rocni obdobi ve Skolni druziné (dale ., SVP SD “). Provoz MS byl od 6:45
do 16:00 hodin. Uplatu za piedskolni vzd&lavani stanovila §kola ve vysi 400 K¢&. Provoz SD
byl zajistén v dob& od 11:40 do 16:00 hodin za mésiéni uplatu 100 K& SD ma pro svoje
¢innosti vlastni prostory uceln¢ a esteticky zatizené, poskytuje zakiim piijemné prostiedi pro
relaxaci a rozvijeni z4jma. Vychovatelky spliuji podminky kvalifikace.

Skola je jiz nékolik let zapojena do projektt Ovoce do $kol a Miéko do Skol. Podporuje
zdravy Zivotni styl, mé bezbariérovy piistup. K relaxaci a odpocinku ptispiva ticelové hiiste
a zahrada. Pocet déti a zaki se od posledni inspek¢ni ¢innosti prubézné zvysuje. Bylo ztizeno
druhé oddéleni SD, $kola do budoucna po¢ita s nariistem t¥id.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly byla ve funkci potvrzena dal§im jmenovanim v roce 2013. Vysledky
dotaznikového Setfeni zadaného pedagogickym pracovnicim v pribéhu inspekéni ¢innosti
ukazaly, Ze ve Skole bylo zaznamendno pfiznivé Skolni klima. Od posledni inspekéni
¢innosti zmeénila feditelka Skoly organizacni strukturu. Kompetence spadajici do fizeni a
organizace Skoly jako celku delegovala na sebe a vedouci vychovatelku, kterd byla zaroven
vedouci $kolniho stravovani a vedla ucetnictvi. Funkci vedouci ugitelky v MS zrusila.
Organizaéni zmény v MS nevedly ke zkvalitnéni piedikolniho vzdélavani. Nové
vyzadované kompetence souvisejici se vznikem Skolniho poradenského pracovisté prenesla
na vychovnou poradkyni, kterd si pro vykon specializované ¢innosti zvySuje kvalifikaci.
Uvazek jeji pfimé vyucovaci povinnosti béhem inspekéni innosti upravila podle pravniho
predpisu. V prubéhu Skolniho roku musela provést necekanou zménu v organizaci
vzdélavani v ZS, a to z persondlnich divodl (nenasla vhodnou kvalifikovanou ucitelku).
Diky tomu se upravil pocet tiid a zvysil pocet tzv. pravidelnych ,,nadlivazkovych* hodin.
Byl k vétsi zatézi jednak ucitelkam, jednak feditelce skoly.

V oblasti koncepcnich zdmért, pedagogického vedeni Skoly, vyuky, vzdélavacich vysledkt
déti a zakd a rovného pfistupu ke vzdélavani byla zjiSténa jak pozitiva, tak ptileZitosti ke
zlepsSeni.

Pozitivni zji§téni bylo, Ze vedeni §koly, uéitelky a vychovatelky a asistentky pedagoga (dale
,,AP) splinovaly kvalifikaéni podminky a sdilely spole¢né planovani a koncep¢éni zameéry
rozvoje Skoly. VSechny pedagogické pracovnice vychazely z dikladné znalosti mistniho



prostiedi. Z praktické hodnotici inspekéni ¢innosti vyplynulo, Ze zejména uéitelky v ZS, AP
a vychovatelky skoly znaji individudlni a specidlni vzdélavaci potieby zaki, Vv ptripadé déti
MS v mensi mife. Podpirna opatfeni pro ziky se SVP byla realizovana (sledovano
v pribéhu vzdélavani v ZS) v potiebném rozsahu na zakladé doporuéeni 8kolskych
poradenskych zatizeni. Skola ma realné nastavenou vizi a naplnitelnou strategii svého
rozvoje, kterd podle piedlozenych dokladt koresponduje s cili zfizovatele (rozsifeni a
modernizace skoly v ndvaznosti na zvySujici se pocet zaku), Skolské rady, rodi¢ovské
vefejnosti a odpovida typu a velikosti malotiidni $koly. Materialni podminky vzdélavani
doznaly vyrazného zkvalitnéni. Skolska rada se dle slov feditelky §koly stala skuteénym a
fungujicim partnerem Skoly. Ztizenim sborovny se zlepsilo zdzemi pro ucitelky. Personalni
obménou se rovnéz zkvalitnily podminky pro vyuku hudebni vychovy (spoluprace s hudebni
Skolou) a anglického jazyka.

Negativni zjisténi v podobé slabych stranek a prileZzitosti vyzadujici zlepSeni (blize Protokol
0 kontrole) se vyskytly v obsahu $kolnich vzdélavacich programt, které nebyly v souladu
S ptisluSnymi vzdé¢lavacimi programy, dale v nizké metodické podpoie vyuky a uz§im
spektru vychovné vzdélavacich strategii. Kli¢ové vzdélavaci dokumenty nedoznaly
pozadované inovace. Vnitini kontrolni systém byl malo disledny. Byl zalozen spiSe jen na
davéte k zaméstnanctim, nikoli na stanovenych pravidlech a ovérovani skute¢ného stavu.
Skola je udrzovana v dobrém technickém stavu. Zaobdobi poslednich t¥ let zp&tng
ve spolupraci se zfizovatelem doslo k pristavbé tridy matefské skoly, jejimu kompletnimu
novému vybaveni, zatepleni celé budovy s novou fasadou, rekonstrukci toalet a modernizaci
vytapéni. Byl potizen videotelefon u hlavniho vchodu, oplotil se areal détské zahrady
a hiists. Pocitadova ucebna se zmodernizovala. Zaci a ucitelky maji nyni k dispozici 8
pocita¢u (pracovisté s pfipojenim na internet) a 20 notebooku, Které dopliiuji informacni
a komunikaéni vybaveni Skoly a jsou ve vyuce bézné pouzivany. Dvé€ tfidy jsou vybaveny
interaktivnimi tabulemi, jedna dataprojektorem. U&ebnich pomicek v ZS a hraéek v MS,
které se prubézné¢ modernizuji, je pro napliovani vzdélavacich programi dostatek. Od
minulé inspekce doslo k vyraznému zkvalitnéni.

Vedeni §koly se zabyva stavem finanénich podminek v souvislosti se vzdélavanim. Skola
hospodafila s prostiedky statniho rozpoctu, dotacemi od zfizovatele, s dotacemi na
rozvojové programy vyhlagenymi MSMT, dary a dal§imi zdroji (sbér druhotnych surovin,
tiplata za MS, SD, krouzky a vyuzivéa svijj investi¢ni fond napt. v roce 2017 na vymalbu
viech interiért §koly). V roce 2015 az 2017 obdrzela z péti rozvojovych programtt MSMT
CR finanéni prostiedky v celkové vysi 440 491 K& zejména na posileni platii, v roce 2017
ziskala dary od rodi¢t déti a zakh ve vysi 86 375 K¢ na hygienické potieby, pracovni seSity
a dalsi sluzby. Skola ma dostatek finanénich prostiedkil na realizaci $kolnich vzd&lavacich
programul.

Obvyklou pozornost skola vénovala bezpe¢nosti a ochrané zdravi déti a zakd pti vzdélavani
a snim pifimo souvisejicich ¢innostech (déale ,,.BOZ*). Méla vypracovanou dokumentaci
BOZ a podle ni vyhodnocovala moznd nebo hrozici rizika. Zaméstnanci byli pravidelné
proskolovani v problematice BOZP a PO. Skola provadi kazdy rok nacvik pozarniho
poplachu, o ¢emZ byly zaznamy v pozérni knize. Revize t€lovychovného nafadi a hracich
prvki i elektrickych pienosnych a zabudovanych zafizeni byly platné. Skola provadéla
rozbory Urazovosti a pravidelné opétovné poucuje déti i zaky k problematice BOZ. Posledni
uraz evidovala dne 15. ledna 2013, od této doby k datu inspekéni ¢innosti nebyl zaznamenan
z4dny tiraz. Fyzickou prohlidkou budovy zékladni §koly (véetné prostor MS) nebyla zjisténa
zjevna rizika ve vztahu k détem a zakim. Vyjimku v dodrzovani pravidel BOZ tvotil
nastaveny zptisob vyzvedavani déti tieti osobou v dobé& provozu MS ve vztahu k zakonnym
zastupcum. Déti prebirali lektofi ze zajmového vzdélavani a neméli k tomu zadné pisemné
opravnéni - povéfeni zakonnych zastupcii. Reditelka v priibéhu inspekéni innosti piijala



opatieni a nedostatek odstranila (viz Protokol o kontrole). V dob¢ konani inspekéni ¢innosti
byly vchody do budovy skoly zabezpeceny proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

MS se dafilo zatim jen ¢asteéné napliiovat hlavni zamér SVP PV, ktery formalné sméfuje
K podpoie détské zvidavosti, potiebé objevovat a podnécovat v détech radost z uceni.
Casteéné napliiovani bylo zptisobeno méné efektivni organizaci vzdélavani, kterd vychazela
spiSe ze zastaralych zplsobl prace zalozenych pfedevS§im na frontdlnich fizenych
¢innostech, kdy ucitelky predavaly détem vzd€lavaci obsah zejména formou hotovych
poznatkil, informaci, slovnim poucovanim a vysvétlovanim. Vytvéiely jim tak méné
prilezitosti rozvijet schopnosti samostatné¢ nalézat a hledat vlastni feSeni, pfirozené
souvislosti, vztahy, vazby a pochopit smysluplnost ziskaného poznatku. Naopak velmi
kladny vliv na pribéh vzdélavani mélo ptijemné prostiedi, vstficny, empaticky piistup
a komunikace ucitelek s détmi. Pedagogicky styl byl zaloZen vice na vedeni déti dle slovnich
pokynt, které byly mnohdy na tikor rozvoje jejich tviir¢ich aktivit, fantazie a predstavivosti.
Kazdodenni povzbudivé hodnoceni déti posilovalo jejich sebedivéru, ale chybéla
konkretizace hodnoticich vyrokl,, ktera by je pfirozené¢ vedla k vytvateni zékladi
sebehodnoceni. Velmi vhodné a promyslené byla piipravena prace s didaktickymi
pomuckami, ktera podporovala rozvoj funk¢énich gramotnosti zejména matematicke
a Gtenaiské. Pravidelné zafazované hudebné — pohybové ¢innosti vedly déti k radosti
z hudby, zpévu, pohybu a rozvijely u nich smysl pro rytmizaci, melodizaci a spravnou
vyslovnost (dechova cviceni, gymnastika mluvidel, logopedickd prevence apod.). Pii
planovani a piipravé vzdélavaci nabidky byly v mensi mife vyuzivany ziskané poznatky a
zkuSenosti pedagogii vyplyvajici z potieb a vyvojovych specifik jednotlivych déti. Pro déti
Vv povinném vzdélavani zavedla MS vhodny systém piipravy na piechod do zakladniho
vzdelavani, ale zadavané tikoly nebyly zatim jesté diferencovany podle jejich jednotlivych
moznosti, schopnosti a potieb. Motivace k ¢innostem byla navazovana piedevsim zvnéjsku.
Velmi vyraznym pozitivem v priibéhu celého vzdélavani bylo, ze ucitelky piistupovaly
k détem vstiicné, plné respektovaly jejich détské projevy, davaly jim pocit bezpeci a diveéry.
Dbaly na dodrZovani zékladnich spole¢ensko-kulturnich dovednosti, méné disledné byly pii
upeviiovani spravného drZzeni ptiboru, tuzky, hygienickych navyki.

Hospitaéni &innost v ZS probéhla ve viech tiidach a ro¢nicich v predmétech cesky jazyk a
literatura, matematika, prvouka, prirodovéda a anglicky jazyk. Ve vétSiné sledovanych
vyucovacich hodin dochazelo kucinné podpoie rozvoje osobnosti zaki a funkénich
gramotnosti. Ze vzajemné komunikace ugitelek a zaki byl patrny partnersky vztah. Zaci
prokazovali dobré pracovni a ucebni navyky, respektovali stanovend pravidla chovani,
reagovali na pokyny ucitelek. Ucitelky byly na vyuku piipravené, opakovani diive
probraného uciva probihalo formou riznych ucebnich tloh, do kterych se zaci aktivné
zapojovali. Vstupni motivace byla propojena se seznamenim s obsahem vyucovaci hodiny.
Organizace hodin méla riznorodou strukturu, vétSinou efektivni frontalni vyuku sttidala
samostatna prace zak, piipadné prace ve dvojicich. Skupinové ¢innosti byly zaznamenany
ojedinéle, tim byly omezeny podminky pro cilengjsi rozvoj socialnich a komunikativnich
kompetenci zakt. Duraz byl kladen na propojeni probirané¢ho uciva s realnymi zivotnimi
situacemi. Pfi vyvozovani nového uciva ucitelky vychazely ze zkuSenosti a znalosti zakd.
Stiidani pracovnich aktivit a jejich realizace v celém prostoru tfidy, umoznovaly zakim
zménu pracovni polohy a tim respektovani psychohygieny u€eni. Pouze ojedinéle dochéazelo
k déletrvajicim statickym cinnostem spojenych se sezenim v lavicich, coz zplsobovalo
unavu zakl a sniZzovalo jejich pozornost. Diraz byl kladen na nadzornost, vyuziti ICT
techniky bylo ve vétSin€ efektivni. Prilezitosti ke zkvalithovani procesni stranky vzdélavani



a samotné vyuky jsou Vv efektivnéjSim a Castéj$im vyuzivani diferenciace a ve stiidani
inovativnich vyukovych metod vychazejicich pfedevsim z ¢innostniho uceni a kritického
mysleni. Hodnoceni ze strany ucitelek bylo povzbudivé, poskytovalo zakim ucinnou
zpétnou vazbu. Zatazené sebehodnoceni zaki vychéazelo z konkrétnich vyukovych situaci,
prace s chybou byla pfirozenym prvkem uceni. O vSech zacich v¢etné zaka se SVP a jejich
vzdélavacich potfebach mély ucitelky piehled. Znaly jejich individudlni vzdélavaci
predpoklady, ucelné€ spolupracovaly s AP. Zvlasté kvalitni byla vyuka anglického jazyka ve
2. ro¢niku, kde vyucujici zdafile vyuzivala pestrou skdlu ucebnich aktivit k procviceni
a porozuméni uc¢ivu. Vyuka byla vedena komunikativnim zptisobem s diirazem na vytvoieni
pozitivniho vztahu K cizimu jazyku. Zaci projevovali velmi dobré znalosti a dovednosti.
Celkové mél priibéh vzdélavani na 1. stupni ZS dobrou troven.

Skladba ¢innosti hospitovanych ve SD respektovala zasady zajmového vzdélavani. Pti
spolecné Cetbe¢ zaci meéli vytvofeny podminky k relaxaci po dopolednim vyucovani.
Nasledné se individualné nebo ve skupindch vénovaly hernim a zdjmovym ¢innostem, které
si volili sami nebo které pro né byly pfipraveny. Dochazelo k rozvoji funk¢nich gramotnosti
74ki, zejména k rozvoji kompetenci socialnich. V ramci $kolniho roku SD zatazuje tzv.
tydenni projekty, k jejichZ tématu se vztahuji provadéné &innosti. Zaci tak maji moznost
celostniho vnimani a propojovani souvislosti v rdmci daného tématu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Poskytovani poradenskych sluzeb je uzpisobeno podminkam malottidni skoly, kdy vSichni
vyucujici vychézeji z dikladné znalosti mistniho prostiedi. Pozice vychovné poradkyné
(dale ,,VP*) byla ve Skole ustavena. VP tuto ¢innosti vykonava od zaii 2017, aktualné se
dopliiuje specializaénim studiem potifebné vzdélani. Konkrétni péci o zaky se SVP
(pedagogicka intervence, napliovani doporuceni ze Skolskych poradenskych zafizeni aj.)
zajistuji a vyhodnocuji tfidni ucitelky. Role vychovné poradkyné je spise koordinacni, mj.
spociva ve vedeni agendy zaki se SVP. Plan vychovné poradkyné Skola nevypracovala,
pielozeny program poradenskych sluZzeb neodpovidal danym podminkam Skoly, jednalo se
o0 opis obecnych jevi ze Skolskych piedpisi. V rdmci primarni prevence rizikového chovani
zaki Skola napliiuje zpracovany minimalni preventivni program, ktery je konkrétni a realny.
Z jednéani s pedagogickymi pracovnicemi a ze zapist z pedagogickych porad vyplynulo, Ze
prestupky, které se vyskytly, byly s Zaky projednany bezprostfedné. V priibéhu inspekéni
&innosti byli Zaci ukaznéni, zdravili, chovali se k sobé& i dospélym slusné. ZS méla a vyuziva
systétm pro hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkii vzdélavani zaki. Vedla
statistiku o jejich prospéchu a chovéani a umi s ni pracovat. Vysledky zvetejiuje kazdoro¢né
ve Vyro¢ni zpravé o €innosti Skoly. Ke zjiStovani urovné vzdélavacich vysledkt vyuziva
vlastni nastroje (diktaty, testy, provérky, pisemné kontrolni prace a individualni zkouSeni).
Komer¢ni nastroje $kola aplikuje ziidka. Systém je sice funkéni, ale postrada vlastnost
transparentnosti. V praxi to znamena, ze Skola nema moznost srovnani svych vysledkid
vzdélani zakl s vysledky Zakl ostatnich Skol podobné velikosti anebo typu. Napt. Z4ci se
zapojili do centraln¢€ vyhlasované matematické soutéze Klokan (na urovni skoly), coz bylo
velmi pozitivni. S dosazenymi vysledky zaku se v§ak dale nepracovalo, nebyly srovnany
s vysledky ostatnich $kol. Tuto analytickou &innost doporu¢uje Ceska $kolni inspekce do
Skolniho systému hodnoceni vysledkt vzdélavani doplnit. S pravidly a kritérii pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani zaka byli seznameny vSechny ucitelky, ale pravidla nejsou z jejich
strany dodrzovana. Jejich ptfehliZzeni chyb v pisemném projevu zakt je jev, kterym ucitelky
uroven a validitu systému pro hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkt vzdélavani
snizuji. Zaci jsou utvrzovani vtom, Ze chybovani je b&zné. Zde musi $kola zjitény



nedostatek piijetim u€inného opatieni odstranit. Pii kontrole pfedlozenych pisemnych praci
zakl bylo déle zjisténo, ze zaci dosahuji velmi dobré vysledky ve vyuce anglického jazyka.
V pribéhu inspekéni ¢innosti byli zaci ukaznéni, zdravili, chovali se k sobé 1 dospélym
slusné, v oblasti kognitivniho vzdélavani dosahovali standardni tirovné znalosti, védomosti
a dovednosti. Znali probrané u¢ivo a um¢li se v ném orientovat. Dokazali uc¢ivo adekvatni
formou svému veku aplikovat v praxi.

Celkova troven vysledkt vzdélavani déti v MS byla dobra. Déti v povinném vzdélavani
dosahovaly o¢ekavanych vystupti stanovenych v SVP PV na standardni urovni. Vyrazné
u nich byly posilovany zejména kompetence k uceni. Zvladaly jednoduché mysSlenkové
operace, orientovaly se v prostoru, ¢ase, zakladnich matematickych pojmech. Dokazaly se
dlouhou dobu soustfedit, vyjmenovat ¢iselnou fadu (1 — 20), skladaly jednotlivé ¢asti v celky
(LEGO, puzzle, mozaiky apod.), porovnavaly pocty prvkil (vice, mén¢, o kolik vice, mén¢).
Maximaln¢ vyuzivaly Cas, ktery byl vymezeny pro jejich spontanni ¢innosti. Jejich hra byla
tvofiva s prvky fantazie, vzdjemné pfi ni hojné¢ komunikovaly, umély si pfirozené rozdélit
role. Stanovena pravidla spole¢ného souziti byla détmi respektovana, ale ne vzdy dasledné
uplatiiovana. Déti se bezproblémové orientovaly V prosttedi skoly, bylo zjevné, ze se zde
citi spokojené a dobie. MS pravidelné sleduje a zaznamenava vysledky vzdélavani déti, ale
zatim ji neslouzi jako podklad pro ptipravu individualizované vzdélavaci nabidky.

Skola spolupracuje s mnoha institucemi a mistnimi organizacemi, co ji usnadiiuje
rozhodovani v dulezitych otazkach daliho rozvoje Skoly (zfizovatel, $kolska rada, rodice,
hudebni Skola atd.) Diky této spolupréci Skola dosahuje velmi dobré urovné predevSim
V oblasti tvorby a inovace podminek vzdélavani (materialni, technické, prostorové atd.). Zaci
jsou zapojeni do bohaté zajmové ¢innosti. Nabidka zajmovych krouzki (napt. hra na flétnu,
cviceni pro zdravi, rukodélny krouzek, pocitacovy, anglicky jazyk atd.) ptispiva k dobrym
vzdélavacim vysledkim a spontannimu naplnovani cili realizovanych vzdélavacich
programul.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Doslo k zasadni zméné v fizeni a organizace piedskolniho vzdélavani, na kvalitu vzdélani
to vSak nem¢lo zadny vliv.

- Materialni a technické podminky doznaly vyrazného zkvalitnéni (zejména v MS), bylo
ziizeno druhé oddé€leni SD, vzrostl pocet zaki a predpoklada se narlst poctu ttid v ZS.

- Vzniklo Skolské poradenské pracovisté, Skola realizuje podplrna opatteni, zlepsila se
prace s zaky se SVP.

Silné stranky

- Ptiznivé a klidné pracovni prostiedi, troven interpersonalnich vztaht maji kladny dopad
na kvalitu procesni stranky a vysledka vzdélavani v celé Skole.

- Sledovany vzdélavaci proces v ZS vychazel ze znalosti z4kd, jejich specialni vzdélavaci
potieby byly plné respektovany.

-V ZS dochazelo k cilené podpote kli¢ovych dovednosti a funkénich gramotnosti.



Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Obsah a formalni stranky SVP ZV a SVP PV opakované nedoznaly pozadovanych zmén.

Ve Skole se vyuzivaji se spiSe jen klasické metody a formy frontalni pedagogickeé prace,
coz je na ujmu inovativnich trendt vzdélavani.

Stavajici organizace vzdélavani zaka a malo G¢inny kontrolni systém (vyss§i rozsah piimé
pedagogické ¢innosti feditelky S$koly nad stanoveny limit, chybé&jici kvalifikovana
ucitelka v ZS, vysoky pocet tzv. pravidelnych ,nadavazkovych® hodin v ZS,
nedislednost kontroly v ZS a MS) ztézuje fizeni skoly.

Vzdélavani v MS postradalo individualizovanou vzdélavaci nabidku.

Systém pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zaka v ZS neni jednotny, postrada vlastnost
transparentnosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zrevidovat obsah a formalni stranku SVP ZV a SVP PV tak, aby oba vzdélavaci programy
byly souladu s pozadavky ramcovych vzdélavacich programu a §kolského zakona.

Sjednotit a optimalizovat systém pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka v ZS. Pii
kontrole pisemnych u€ebnich vykont zakt neptehlizet jejich chyby, ale citlivé a dusledné
dbat o napravu.

Uvazek piimé pedagogické ¢innosti feditelky $koly stanovit v souladu s piislusnou pravni
nornou a tomu piizpusobit organizaci vzdélavani. Rozdé€lit rovnomérné tzv. pravidelné

,nadivazkové“ hodiny v ZS mezi u¢itelky. Zkvalitnit kontrolni ¢innost a pfijimat
adekvatni opatfeni ke zjisténym nedostatkiim.

Zatazovat do vyuky vice aktiviza¢nich metod a forem vyuky zalozenych na ¢innostnim
uceni a kritickém mysleni, vyuzivat kooperativni ¢innosti.

Do vzdélavani v MS zarazovat individualizovanou vzdélavaci nabidku, zkvalitnit
diagnostickou ¢innost.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
zarizeni ve lhité do 31. srpna 2018 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspeké¢ni ¢innosti
a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Inspekéni zprava €. j. CSIB-253/12-B ze dne 13. dubna 2012

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni a mateiské Skoly zdne
27. listopadu 2002

Rozhodnuti ve véci zapisu zmén v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych
zatizeni Zékladni a matetské Skoly Holubice, okres Vyskov €. j. JIMK 110047/2015
ze dne 25. 8. 2015

Rejstiik skol a Skolskych zatizeni ze dne 16. dubna 2018

M 3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2017, S 1-01 Vykaz o matetské skole
podle stavu k 30. 9. 2017, Z 2-01 Vykaz o skolnim druziné-$§kolnim klubu podle stavu
k 31. 10. 2017, Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu
k 31. 10. 2017, elektronicka matrika, téidni knihy ZS a MS, piehledy vychovné
vzdélavaci prace SD (2 oddéleni), seznam piihlagenych déti a zaka ke $kolnimu
stravovani v€etn¢ piihlasek ke stravovani

Ugetni zavérky — k 31. prosinci roku 2015 az 2017 véetné piiloh, Vypis zkracené
hlavni knihy, Hospodafeni - hlavni ¢innost PO, Financéni vyporadani dotaci
poskytnutych krajim — za roky 2015 az 2017

Podkladové materialy k problematice BOZ (Smérnice k BOZ a PO, Provozni fad,
Rady uceben, télocvicny, skolniho hiisté, MS, SD a SJ, Opatieni pro ¢innost pfi
vzniku mimotadné udalosti, Pozarni kniha, Kniha tUrazli, Zaznamy o Uraze, Skoleni,
revize aj.)

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani — Sméjeme se kazdy den ¢&. j.
5M-2012 s platnosti od 1. 9. 2012

Spoleéné to zvladneme - Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ¢&. j.
47/2013 s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny — Roé¢ni obdobi ve $kolni druzing
s platnosti 1. 9. 2008

Skolni fad s u¢innosti od 1. 9. 2008

Skolni #ad matefské $koly €. j. 21/2 2012 s u¢innosti od 1. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druZiny s G¢innosti od 1. 9. 2009 Skolniho klubu s u¢innosti od
1. za¥i 2014

Z&pisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2017/2018
Zé&znamy z tfidnickych hodin ve Skolnim roce 2017/2018
Koncepce rozvoje skoly do r. 2019

Plan prace ve skolnim roce 2017/2018

Hospitacni zaznamy fteditelky Skoly za obdobi skolnich lete 2015/2016, 2016/2017/
a2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2017/2018

Rozhodnuti o prijeti zdka k zakladnimu vzdélavani ¢. j. 1-20/2017 ze dne
14. dubna 2017

Jmenovani do funkce feditelky skoly ze dne 6. srpna 2013

Plan DVPP 2017/2018 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 14. zati 2017
Ttidni knihy ve $kolnim roce 2017/2018

Skolni poradenské pracovisté pti ZS Holubice ze dne 30. srpna 2017



25.  Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2017-2019

26.  Vyrocni zprava za Skolni rok 2016/2017 ze dne 26. zati 2017

27.  Dokumentace Skolské rady vedena ve Skolnim roce 2017/2018

28.  Hospitacni zaznamy ve Skolnim roce 2016/2017 ze dne 13. listopadu 2017

29.  Personalni dokumentace vSech zaméstnanct skoly ve Skolnim roce 2017/2018
30.  Uvazkové listy pedagogickych pracovniki platné od 26. inora 2018

31.  Matematicky klokan — vysledky Skolniho kola ve Skolnim roce 2016/2017
32.  Skolni poradenské pracovisté pii ZS Holubice, dokument ze dne 30. srpna 2018

33.  Minimalni preventivni program vcetné krizového planu pro skolni rok 2017/2018
34.  Individudlni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2017/2018 (vzorek)
35.  Osobni dokumentace zakt se SVP vedena ve skolnim roce 2017/2018 (vzorek)

36.  Zakovské knizky, kolni sesity a pracovni sesity zaki ve §kolnim roce 2017/2018
(vzorek)

37.  Ptihlasky/Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2017/2018 (vzorek)

38.  Ttidni knihy/Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny pro 1. a II. oddéleni
vedené ve Skolnim roce 2017/2018

39.  Roé¢ni plan ve SD ve §kolnim roce 2017/2018
40.  SD — Tydenni projekty na cely $kolni rok 2017/2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspeké¢ni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, §kolni inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova v. r.
Mgr. Lenka Coupkova, $kolni inspektorka Mgr. Lenka Coupkova v. r.
Mgr. Franti$ek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pistek v. r.

V Hodoninég 20. dubna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milena Vodickova, feditelka skoly Mgr. Milena Vodickova v. r.

V Holubicich 28. kvétna 2018
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