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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programi podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zikona.



Charakteristika

Boleveckd zakladni $kola Plzeni, nam. Odboje 18, piispévkova organizace (dale ,8kola“ nebo
,subjekt) vykonava cmnnost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. Subjekt
uskuteciuje svoji ¢innost v souladu s rejstitkem $kol a Skolskych zatizeni.

K datu inspekéni &innosti zékladni $kola (déle také ,ZS“) vzdélavala 510 Zakt, z toho 267
zakt v 11 tiidach prvntho stupné a 243 zakt v osmi tfidach druhého stupn€. V zahrani¢i plni
povinnou $kolni dochazku 3 Zici. Skola vykazala 70 Zikd se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale ,,SVP*), znichz se 11 zaki vzdélava podle individualnich vzdélavacich
pland, jednoho Zaka nadaného a 83 zaku s odlisnym matefskym jazykem. Ve tiech 40 déti
piipravnych t¥idach (dale ,PT*) se vzdélava 40 déti podle Skolntho vzdélavaciho programu
(dale ,SVP*) pro piedskoli vzdélavani s nizvem ,S pohadkou rosteme”. SVP PT je
zaméfeny na vSestranny rozvoj osobnosti ditéte, osvojeni zakladnich klicovych kompetenci,
které jsou predpokladem k dalsSimu vzd€lavani a eliminuji piipadné neuspéchy na zacatku
skolni dochazky. Nangj navazuje SVP pro 1.roénk ZS s niazvem ,Spole¢né rosteme™ a SVP
pro zikladni vzdélavani zahrnujici zbylé ro¢niky. SVP podporuji osobnostni rist, praktické
dovednosti, zdravy Zvotni styl a vyuku cizich jazyk(. Skola rovnéZ organizuje kurz
pro ziskani zakladniho vzdé€lani dalkovou formou.

Skolni druzina (dale také ,SD“) poskytuje zijmové vzdélavani podle SVP pro zajmové
vzd8lavani navazujiciho na SVP pro zékladni vzdélavani, a to predeviim v &asti klicovych
kompetenci. Je wvychozim dokumentem pro pravidelné inovovany rocni plan ¢innosti
atematické plany jednotlivych oddéleni Zajmové vzdélavani probihalo ve &tyfech
samostatnych odd¢€lenich a v péti odd€lenich umisténych v kmenovych tfidach pro 220
zapsanych ucastnikii pod vedenim deviti kvalifikovanych vychovatelek a Sesti asistentek
pedagoga (dale také ,,AP%).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale také ,jfeditel) nastoupil do finkce 1.2.2023 s novou koncepci rozvoje
Skoly na obdobi 2023-2026 zpracovanou Ve strategickém dokumentu, ktery zohledniuje
soucasny stav a komplexné popisuje Vv 11 oblastech moznosti rozvoje, jednotlivé kroky
areéalné cile k jejimu dosazeni ve vSech soucastech Skoly. Koncepce je sdilena se vSemi
Ucastniky procesu vzdélavani vetn€ zdkonnych zastupcii a zfizovatele. Organiza¢ni
struktura a delegovani pravomoci jsou promyslené a piizptisobené k tGspésné realizaci
nastavenych cil. Ty jsou postupné napliovany a pravidelné vyhodnocovany pfi jednanich
pedagogicke rady a ve vyro¢ni zprave.

Z pravidelnych porad vedeni Skoly vyplyvaji ukoly smérem k podiizenym pracovnikim.
Sdileny sitovy disk, kam se ukladaji zapisy z porad, rizné materialy do vyuky apod. je
uciteli hojné vyuzivan, slouzi k predavani informaci a zajiSténi organizaCnich zalezitosti,
stejné jako cloudové UloZiste.

Pedagogicky sbor je kvalifikovany s vysokou mirou aprobovanosti na obou stupnich. Plan
daltho vzdélavani vychazi zvize Skoly a Gizce souvisi s jeji koncepci, prob&hlo skoleni
zaméfené na bezpeéi a klima Skoly, na formativni hodnoceni, Skoleni v Centru robotiky aj.
Ucitelé se zapojuji nejen do chodu skoly, ale také do mimoskolnich aktivit. Nové pfichozim
a zaCinajicim pedagoglim poskytuji metodickou i organiza¢ni pomoc uvadéjici pedagogové.
Za celem zvySeni kvality vyuky se hodiny télesné vychovy v 1., 3. a 4. ro¢niku vyucuji
V tandemu s aprobovanymi télocvikaii druhého stupné.
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Vedeni Skoly provadi kontrolni c¢innost dle celoro¢ntho hospitaéniho planu. Zaznamy
z hospitaci obsahuji popis kvality hodin a doporu¢eni pro daKi rozvoj uCiteld v ndvaznosti
na konkrétni opatfeni k napravé zisténych nedostatkl. Zaroven probihd vzajemna
hospitaéni ¢mnnost pedagogl. Vedeni Skoly se dafi vytvaret a podporovat zdravé skolni
Klima, které se odrazi v celkové poztivni atmosféfe Skoly, a potvrdily jej také vysledky
anketntho Setfeni CSI.

Vztah K cizimu jazyku si déti vytvareji prostiednictvim interaktivni a hravé angli¢tiny
vyuCované metodou WOW!English jedenkrat tydné v PT. V 1. a 2. roénku je vyuka
anglického jazyka v¢lenéna do rozvrhu ¢étytikrat tydné ve 20minutovych blocich, v piedmétu
Estetickd vychova v 1. ro¢niku je jedna ze tii hodin v tydnu vyuCovana V anglicting.
V navazujicich rocnicich Zaci pokraCuyji ve vyuce anglictiny v d€lenych hodmach.
Na druhém stupni maji zici moznost vybrat si v ramci volitelnych predméti konverzaci
v angli¢tiné nebo za zac¢it ucit Spanélsky. Druhym povinnym cizim jazykem je od 7. ro¢niku
némcina.

Cinnost $koliho poradenského pracovisté (dale ,.SPP*) fidi statutdrni zastupce feditele.
Do poradenského tymu patfi celé vedeni Skoly, vychovné poradkyné pro prvni stupen
apro druhy stupen, skolni metodik prevence, ktery je zaroven Kkariérovym poradcem,
a specialni pedagozka. Vychovna poradkyné pro prvni stupeni koordinuje tym 16 asistentek
pedagoga. Clenové SPP se pravidelnd jednou mésiéné schazeji k feSeni aktualng vznik 1ych
problémt, jednotné piistupuji k podpote zaka a jejich zdkonnych zastupcti. O své ¢innosti
pribézné informuji ostatni pedagogy na pedagogickych poradich nebo prostrednictvim
sdileného prostiedi.

Na prohlubovani vzijemnych socidlnich vztahti ve tifidaich se vyzmamné podii nejen
pravideln¢ tfidnické hodiny, ale nové také,.Den s ucitelem* konany jedenkrat za dva mésice,
kdy tfidni ucitelé po domluvé s zaky realizuji spole¢nou zazitkovou ¢ivzdélavaci akci Dalsi
piilezitost pro aktivni spolupraci a vzaijemné poznavani ptedstavuji projektové dny a vyuka
ve volitelnych predmétech druhého stupné, ve které jsou spojovany 6. se 7. rocnikem
a8.59. rocnkem. Ke zkvalitnéni spoluprace s rodi¢i Skola zvefejnila dotaznik, jehoz
prostfednictvim se mohou zapojit do projektu ,Komunitni Skola® formou dobrovohické
¢innosti nebo jako odbornici z praxe v ptim¢ vyuce.

Skolni parlament sloZeny ze zastupcii 2. az 9. ro¢niku se pravidelné schazi pod vedenim
urené vyuCujici, ktera peclivé vede dokumentaci, a aktivné se podili na chodu $koly (napt.
volba melodie zvonéni, pomoc S organizaci dne otevienych dveti). Podnéty ze schizek jsou
vedenim Skoly reflektovany a zohlediiovany pii vybéru a pofadani riznorodych Skolnich
akci.

Skola nabizi $irokou $kalu zpoplatnénych krouzkd, které jsou orientované na rozvoj talentu
v oblastech sportu, hudby, tance (krouzek lidovych pisni a tanct Bolevacek), wvytvarného
uméni, v nabidce jsou i krouzky zaméfené na reedukacni praci s poruchami uceni
a logopedii. Zapojeni do fady projektt, které podporuji vzdélavani, volnocasové aktivity,
ekologii (napt. Recyklohrani) a zdravy Zivotni styl piispiva k holistickému rozvoji zakt
avytvaii poztivni a inspirativni Skolni prostiedi. Neformalni vzdélavaci program DofE
(Mezinarodni cena vévody z Edinburghu) predstavuje piiezitost pro dlouhodoby rozvoj
uCastniki v oblastech pohybu, dobrovolictvi a expedice. Po jeho tspésném dokonceni
ziskaji mezindrodné¢ uznavany certifikat.

Velmi  dobré prostorové a materialné-technické podminky Skoly vytvaieji predpoklady
pro uspésné napliovani SVP. Skole se dafi postupné dopliiovat a obnovovat moderni
technologie a uc¢ebni pomtcky. Prvni patro historick¢é budovy poskytuje zdzemi piipravnym
tiidam, v suterénu bylo v roce 2021 nové otevieno technologické centrum, jehoz soucasti je
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uéebna robotiky, kterd nabizi praci s robotickymi stavebnicemi, tablety a notebooky. Skola
také disponuje nékolika 3D brylemi pro virtudlni realitu, coz koresponduje s progresivnim
pojetim digitdlniho vzdélavani stanovenym v koncepci $koly. Zaci prvniho stupné vyuzivaji
ke kreativnim cCinnostem dilnicku a zcela nova dfevodilna slouzi pro wyuku na druhém
stupni. Dale se zde nachdzi tii standardni télocviny S dobrym sportovnim vybavenim
atanecni sal, ktery PT hojné vyuzivaji. Soucasti aredlu Skoly jsou sportoviste s umélym
povrchem, dominantou prostoru je kryta nafukovaci hala, ktera skyta zazemi pro $kolni
projekty a je hojné vyuZivana i sportovnimi krouzky (napt. hazenkaisky Talent Plzen). Zbyla
patra starStho pavilonu si pronajimd zakladni uméleckd Skola. Chodby a dalsi prostory skoly
jsou obohacené o klidové zony a o herni prvky (basketbalové kosSe, stolni fotbalky, polepy
z Barevné $koly), které umozituji zaktm aktivni traveni volného c¢asu. V novéjsim pavilonu
se nachdzi odborné u¢ebny chemie, fyziky, zemépisu, hudebni vychovy, chemicka laboratof,
jazykové uebny, udebny vypodetni techniky a administrativy. Skolni knihovnu vyuZivaji
vyuCujici k projektové i bémé vyuce, knizni fond zahrnujici beletrii i naunou literaturu
zaktim poskytuje pfilezitost realizace vlastnich projektl V pravidelné oteviraci dobé.
Ke zvySeni navstévnosti knihovny piispél nakup bilingvnich knih v anglickém jazyce
a zprovoznéni e-booku. Propojeni s praktickou vyukou predstavuji zakovska kuchyika nebo
keramickd dilna s nové pofizenou peci.

Vedenim SD povéftil feditel vedouci vychovatelku, ktera zde provadi hospitaéni a kontrolni
¢innost, koordinuje jednotliva oddéleni a ve spolupraci s vedenim Skoly planuje dalsi
vzdélavani vychovatelek. Jednotliva oddé€leni spolu dobie kooperuji, piipravuji zajimavé
aktivity pro rodi¢e, SD se aktivné zapojuje do celoskolnich akei pro vefejnost, kazdy mésic
realizuje tematické programy a soutéze. V ramci zajmového vzd€lavani, kterého se mohou
Ucastnit déti z PT a zici prvntho stupné, jsou zdarma nabizeny odpoledni krouZky zaméiené
na vytvarnou ¢innost, sportovni hry, robotiku a deskové hry.

Skola hospodaii zejména s finanénimi prostiedky ze statnho rozpodtu uréenymi na pHimé
ndklady na vzdélavani a ptispévku od zfizovatele na thradu provoznich vydaji. Finanéni
podminky si Skola vylepSuje dostupnymi dota¢nimi tituly. Tyto zdroje jsou vyuzivany
zejména na podporu vychovné vzdélavaciho procesu, ale i zlepSeni materidlniho vybaveni
Skoly.

Skolni stravovani je zajistovano vlastni $koni jidelnou. Stravnici voli ze dvou jidel a dvakrat
az tiikrat tydné mohou vywzit pestrou nabidku samoobsluzného saldtového baru. V ramci
doplitkové Einnosti $kola nabizi zaktim monost zajisténi dopolednich svadin. Skola je také
dlouhodobé zapojena do projekt ,,Ovoce a zelenina do Skol* a ,Mléko do Skol“. Obédy
zdarma maji 7ACi ze socialné znevyhodnénych rodin ve spolupraci s neziskovou organizaci
Women for Women.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovana wyuka Vv piipravnych tiidach probihala v souladu se SVP, s vhodnym
zafazovanim motivace a stfidanim c¢innosti k udrzeni pozornosti déti. Prostfednictvim her
rozvijely feCové, socidlni a komunikacni dovednosti, jejich individualni potieby byly
naphiovany. Pro déti s nedostateCnou znalosti Ceského jazyka vyuzivaly ucitelky podplrny
materidl Kurikulum ceStiny jako druhého jazyka pro povinné piedSkolni vzdélavani.

Navazujici vyuka na prvnim stupni se vyznaCovala shodnymi znaky. Byla promySlena,
organizacn¢ zvladnutd, hodiny mcly potiebnou dynamiku a jejich cile byly vzdy stanoveny
ve shodé se SVP. Partnersky piistup pedagogii a kézen zaki vytvaiely piimivé vzdélavaci
Klima. Vsechny vyuCujici i AP budovaly podnétné tviréi prostiedi, dbaly na dodrzovani
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tfidnich pravidel a upeviiovani potiebnych navykl. Ke vSem zikim uplatiiovaly empaticky
pfistup, vhodné je motivovaly, prubéné a poztivné je hodnotily, navodnymi otadzkami je
vedly k porozuméni tkolu, nalezeni feSeni a K dosazeni cile. Tematicka naph vyuCovani
byla pestrd. Ucitelky V potfebném rozsahu vyuzivaly u€ebni pomicky, digitalni techniku
a velké mnozstvi didaktickych material. Volba metod a forem vyuky ucelné zohlediovala
obsahovou naphi a vzd€lavaci cil, efektivni stfidani Cinnosti a hravé prvky zajiStovaly
udrzovani zajmu a aktivity zaka. AP vyuzivaly diferencované ukoly piipravené vyucujicimi
a poskytovaly zakim potiebnou podporu. Efektivitu hodin zvySovaly pohybové aktivity,
pisnicky, basnicky a vytvofend stanovisté, kde zici phili rizné ukoly. Frontdlni vyuka byla
pfiméfen¢ prolozena samostatnou praci V jejim pribéhu se ucitelky a jejich asistentky
zakum individualné vénovaly. Préce ve dvojicich i ve skupinach s jasnym rozd€lenim roli
pfispivala k vysoké mife spoluprace. Zaci dokazali zhodnotit préci svou i ostatnich. DigitaIni
kompetence rozvijeli pii vyhleddvani informaci a procvicovani probiraného uciva na
tabletech. V zavérech hodiny nechybé&lo pfipomenuti cile, vyhodnoceni jeho naplnéni
a sebehodnoceni Zaku ¢i vrstevnické hodnoceni.

Zhruba polovina sledovanych hodin na druhém stupni se vyznacovala detailni promySlenosti
a velmi dobrou organizaci. Dominantni role ucitele ve frontalné vedené vyuce byla cCasto
stiidana praci ve skupinach, kterd ale vyuzivala vrstevnické uleni jen sporadicky. Zaci
respektovali pokyny pedagogii a dodrzovali nastavena pravidla, pracovni atmosféra byla
pifjemna. Na konci n€kterych hodin prob&hlo shrnuti, ale bez efektivni zpétné vazby
od zaki. Stejné¢ tak byla nedostateCné uplatiiovana diferenciace jak smérem k zakdm
s podptrnymi opatfenimi, tak i k motivovanym. Vyrazngj$i prace s informacemi z vice
zdroju, ktera by vedla k rozvoji kritického mySleni a ov€fovani zskanych informaci, byla
zaznamenana ojedinéle. Sporadicky Zaci uplatiiovali ve vyuce vlastni zkuSenosti nebo
poznatky z jinych pfedméti, vyuka byla vétSsinové nazorna, ne vzdy propojena s redlnym
Zivotem. Zakim se vyulujici individudIné vénovali, ovéfovali porozuméni zadanych tkold.
V n€kterych hodindch byly pfi feseni tkoli vyuzity nazorné pomucky, které jsou soucasti
vyzdoby tfidy. Prezentace zskanych poznatkli probihala vétSinou formou ftizené¢ho
rozhovoru, prostor pro vyjadfeni nazoru ¢i postoje zaku byl minimalni. Hodnoceni pifinosu
uceni a individualniho Zdkovského pokroku formou sebehodnoceni nebo vzijemného
hodnoceni bud’ chybélo, nebo mélo formalni charakter. Pfestoze Skola disponuje
dostateénym mnozstvi moderni didaktické techniky, jeji vyuziti Zzaky bylo ve sledované
wuce zaznamendno zejména jen v piirodovédnych predmétech, vyuCujicimi pak
V dostatecném mnozstvi napfi¢ predméty. Velmi obohacyjicim prvkem vyuky byly ¢innosti
ve dvouhodinovém bloku pfedmétu Vytvarna vychova, kdy méli Zaci 8. a 9. ro¢niku
moznost pod vedenim rodice odbornika nahlédnout do streetartového uméni a vlastni
kreativitu nasledné zrealizovat v tymovém projektu.

Rizené¢ &innosti Vv zajmovém vzdélavani byly pro viechny ucastnky motivujici a vedly je
ke spolupraci i vzajemné pomoci. Tematicky zaméfené rozhovory a poslech cetby vhodné
navazovaly na zakladni vzdélavani. Nabidka spontannich ¢innosti Vv jednotlivych oddé€lenich
odpovidala zajmim a potfebam uCastniki a phila relaxa¢ni funkci Vychovatelky
i asistentky pedagoga uplatiiovaly K uCastnikiim respektujici pristup, zakim se SVP
poskytovaly potiebnou podporu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vyuka Vv piipravnych tfidach poskytuje détem piilezitost k sebehodnoceni a vzajemnému

hodnoceni, o pokrocich jsou rodi¢e informovani na tfidnich aktivech nebo formou konzultaci
dle potreby. Podpora déti se SVP je poskytovana uceln¢, rodiCe zakii s potfebou AP se
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setkavaji s pedagogem jedenkrét tydné. Vyucujici vedou portfolia s jejich pracemi, v zavéru
roku dostava kazd¢ dit¢ zpravu o prubéhu vzdélavani v PT urenou zdkonnym zastupctim
a budoucim tfidnim ucitelim 1. ro¢niku.

Hodnoceni Zak vychazi z podrobné vypracovaného dokumentu Pravidla pro hodnoceni
pribéhu a vysledkli vzdélavani a chovani zakd, ktery zohledituyje vSechny aspekty
vzdélavaciho procesu a stanovuje zisady a kritéria pro pribéznou i celkovou klasifikaci.
Individualni vysledky vzdélavani a vystupy jednotlivych tiid v ZS jsou vyhodnocovany
na pravidelnych provoznich poradach a na jednénich pedagogické rady. Uroveii osvojenych
malosti a dovednosti zakd je ovéfovana standardnimi mternimi nastroji (testy, pisemné
préce, aktivita v hodinach atd.). Pro srovnani dosahovanych vysledki vzdélavani na arovni
kraje nebo republiky vyuziva 8kola externi hodnotici prostiedky. Usp&snost piijeti zaku
na sttedni $koly s maturitni zkouskou je V poslednich $kolich rocich vysoka. Zaktm
ohrozenym $kolni netispéSnosti jsou nabizeny individualni formy doucovani a konzultace.
O prtbéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci zakl informovani prostiednictvim
Skoly Online a Gtvrtletnd na tfidnich schiizkach (formou tripartity zatim jen na prvnim
stupni), dale pak vyutujici nabizeji pravidelné konzultaéni hodiny. Skolni web je pribézné
aktualizovan a ptehledné poskytuje Udaje o chodu Skoly, kontinualné se Skola prezentuje
na socialnich sitich. Dalsim, nové zavedenym zdrojem informaci je také interaktivni tabule
umisténa ve vestibulu $koly.

Skola motivuje Ziky k aktivni udasti v soutdZich sportovniho i védomostniho charakteru
a predmétovych olympiadach, ve kterych jsou Gspé$ni i v ramci celostatnich kol. Ziskané
znalosti a dovednosti uplatiuji  Zzaci i1 v tematicky zaméfenych Skolich projektech
(v letosnim Skolnim roce napiiklad Listopad 89). Novinkou Vv prezentaci zaku je dekorace
umisténd ve vestibulu Vv podobé ,.Stromu uspéchi, jenz umozituyje pedagogiim vytipovat
7aky, ktefi dosahli vyznamného posunu v nékteré z oblasti vzdélavani nebo osobnostniho
rozvoje a podpofit tak jejich sebevédomi a sebepojeti.

Vychovné poradkyné maji ptehledné nastaveny plan prace na cely Skolni rok. Komunikuji
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, vedou evidenci Zakll s potiebou podplrnych
opatieni, poskytuji u¢innou metodickou podporu ostatnim pedagogim, zikim i jejich
zakonnym zastupctim v podobé konzultaci konkrétnich vzdélavacich problémi. Pedagogicti
pracovnici  jsou vedeni Kk vyhledavani 7aki s potfebou podpory pii vzdélavani,
s vychovnymi obtizemi ¢i zakd ohroZenych $kolim neuspéchem. Jejich zisténi jsou
vyhodnocovana na schizich SPP konanych jedenkrat za mésic a na pedagogické radé skoly.
Systém péce je nastaven pichledné¢ a jednotné, smysluplné je zpracovana strategie
poskytovani individualni pomoci. V pribéhu sledované vyuky probihala G¢inna spoluprace
asistentii pedagoga s ucCiteli, zaktim byla poskytovana potfebna dopomoc a podpora. Tym
SPP se vénuje i zaktim s osobnimi, piipadné vychovnymi problémy, metodicky vede t¥idni
ulitele pii praci s tfidnim kolektivem. Skola ma podrobné a s praktickou vyuZitelnosti
vypracované dokumenty pro strategii pfedchizeni Sikané a Skolni netspéSnosti. Specialni
pedagozka se prednostné vénuje zaktim ohrozenym Skolnim neuspéchem, zakiim nadanym,
nebo v tizivé situaci. Provadi reedukace u zakt prvniho stupné, vede dokumentaci formou
portfolii Zikd. Zaci s odlisnym matefskym jazykem maji podporu v pravidelném jazykovém
douCovani. Pii volbé dalsi vzdélavaci cesty zaklim a zdkonnym zistupcim pomaha Skolni
metodik prevence, ktery je zaroven kariérovym poradcem. Uzce spolupracuje s Informaénim
a poradenskym stiediskem Utadu prace Plzen. S problematkou zaji§tovani prevence se
seznamuje nova metodicka prevence. K predchazeni rizikovému chovani zaku prispiva fada
Skolnich i mimoskolnich aktivit, preventivni témata jsou zafazena do vyuky vétSiny
predmétt. Skola vyuziva intervendni programy a externi odborniky, spolupracuje napiiklad
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S Organizaci Pomntl4, kterd pomahd Skole v sociometrickych méfenich. Pro zaky
1. a 6. ro¢nikl jsou pravidelné organizovany adaptacni kurzy.

Skola efektivnd kooperuje s vndj§imi partnery. Mezi dlouhodobé spolupracujici organizace
se fadi Spolek boleveckych rodakt, domov pro seniory Terasy nebo Utad méstského obvodu
Plzen 1. Prostory $koly vyuzivaji 87. a 46. matetska Skola, které se také podili na pofadani
spole¢nych aktivit, vyuCovacich hodin a sportovnich dnl, svou koncepci prezentuje
Bolevecka ZS pfi kazdoro¢nich setkanich s rodi¢i déti z fady dakich matefskych 8kol.
Pro Ziky a vyutujici ZS Sténovice realizuje workshopy zaméfené na vyuku s virtudlni
realitou, spoluprace na rozvoj bilingvni wuky probihd s 21. ZS Plzeti. Studenti Fakulty
pedagogické Zapadoceské univerzity Plzen zde realizuji své staze. Nabidka workshopti ZAK
TV podporuje vzdélavani zaka v medialni oblasti. Enviromentalni vychova zaku je
realizovana napiiklad pii tfidéni a recyklaci odpadi formou sbérnych nadob umisté nych
na chodbach nebo pii navstévach ZOO Plzen.

Siroka nabidka aktivit v zijmovém vzdélavani vede ucastnky k smysluplnému naplnéni
volného ¢&asu. Vedouci vychovatelka zpracovava pisemnou zpravu o napliovini SVP
za $koli rok, vysledky vzdélavani ve SD odpovidaji jeho odekavanym vystuptim. Rizené
¢innosti motivuji a vedou ke spolupraci i vzjemné pomoci, coz spolu s pozitivni atmosférou
efektivné posiluje soci@lni a osobnostni kompetence ucastniku.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Zména ve funkci feditele Skoly a zfizeni postu statutdrniho zistupce feditele Skoly.
— Zavedeni vyuky anglického jazyka od prvniho ro¢niku.
— Bilingvni wyuka v pfedmétu Esteticka vychova v prvnim ro¢niku.
— Tandemova vyuka télesné vychovy v prvnim, tietim a Ctvrtém ro¢niku.
— Neformalni vzdélavani prostfednictvim programu DofE.
— Zavedeni Dnu s tfidnim ucitelem.

— Momost zapojeni zdkonnych zistupcli do vzdélavaciho procestu prostiednictvim
Komunitni Skoly.

— Potadani projektovych dnt.

— Rozsifeni technického vybaveni Skoly (kazd4d ucebna je vybavena interaktivni tabuli,
projektorem ¢i velkoplosnou obrazovkou).

Silné stranky

— Koncepce daliho rozvoje Skoly je komplexné pojatym strategickym dokumentem, ktery
popisuje soucasny stav Skoly, defiyje hlavni cile vzd€lavaciho procesu a redlné
stanovuje kroky, které Skolu smétuji k uskutecnéni koncepcniho zaméru. (1.1)

— Rizeni $koly je promyslené, navazujici kroky vedeni, vzajemny respekt viech
zaméstnanct Skoly a zakt umoziuji uskute¢néni koncepénich zamért. (2.2)

— Promyslené realizovand vyuka na prvnim stupni, pestré a icelné metody vzdélavaciho
procesu podporyji dosazeni vzdélavaciho cile a vhodné motivuji zaky k uceni. (4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Vyuka na druhém stupni nebyla dostatecné¢ diferencovana, Zici pouze ojedinéle
reflektovali vzdélavaci cile. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Reflektovat poznatky z hospitacni Cinnosti a ve vztahu Knim zaméfit setkdvani
pedagogti, jejich dalsi spolupraci ¢i vybér vzdélavacich akci.

— Ve vyuce cilit na zikovskou spolupréci, vrstevnické uceni, podporovat kritické mysleni
zaku pti praci s informacemi ziskanymi z riznych informaénich zdroja.

— Ve vSech hodinach vyuzivat metody a formy vyuky vedouci k aktivni spolutcasti Zakh
ve vzdelavani.

— Ve vyssi mife uplatiovat diferenciaci ve vyuce s ohledem na rozdilné studijni
ptedpoklady 7kt a odlisné tempo jejich prace a zaméfit se na zavé€reCné zhodnoceni
hodiny svazbou na sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni, ve vétSsi mife uplatiovat
prabézné formativni hodnoceni s cilenou zpétnou vazbou.

Stanoveni lhuty

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada rediteli
Skolského zarizeni ve lhiit€ do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou $Kkolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Gplné znéni ze dne 1. ledna 2024

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Bolevecké zakladni Skoly Plzen, nam.
Odboje 18, ptispévkova organizace s ucinnosti od 1. ledna 2023 na dobu neurcitou

3. Osvédceni oabsolvovani studia pro feditele skol a skolskych zafizeni on-line, ze dne
27.6. 2024, vydala INFRA s.r.o. TyrSova 241, Stafec¢

4.  Dalsi dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona platnd v tomto Skolnim
roce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavlina Jirankova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marie Svejkovska, Skolni inspektorka
Mgr. Kristyna Siminkova, $kolni inspektorka
Mgr. Alena Wirthova, Skoli inspektorka
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice
Mgr. Roman Krej¢i, $kolni inspektor
26. 5. 2025
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