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2. Charakteristika skoly
2.1 Zaméreni Skoly

Hlavnim vzdéldvacim zdmérem Skoly je
komplexni rozvoj Zaka s dlirazem na kva-
litni pfipravu k pfijimacim zkouskam na
osmileta gymnazia, individudlni pfistup v
malych tfidnich kolektivech, vyuku an-
glického jazyka s podporou rodilého
mluvciho, aktivni spolupraci se Skolami v
zahranici. Proces vyuky je podporen vyu-
zivdnim nejmodernéjSich didaktickych
metod a prostredk(l (vlastivédné a pfirodovédné projekty, Skolni expedice, dramatickd vy-
chova, interaktivni tabule, programy na PC...). Maly pocet Zaka ve tfidach umozZiuje pedago-
gim se plné vénovat tém, ktefi vyzaduji individualné;jsi formy vzdélavani (podplrna opatreni
pro zaky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami, mimo jiné i pro Zaky mimoradné nadané).
Program pocitd se spolupraci se viemi subjekty, které prispéji ke zkvalitnéni a rozvoji vy-
chovné-vzdélavaciho procesu.

Hlavni filozofii Skoly je vychovat zdravé sebevédomého Zaka, ktery se dokaze vyjadrit a zd(-
vodnit svoje nazory. K tomuto cili chceme dojit vytvorenim prostredi Skoly jako centra setka-
vani a Zivé diskuse mezi zaky, Zaka s uciteli i Sirokou verejnosti.

2.2 Uplnost, velikost, vybaveni skoly

Soukroma materska skola a zdkladni Skola s.r.o. je Skolou neuplnou s 1. az 5. postupnym ro¢-
nikem, v kazdém rocniku je 1 tfida. Specificnost této skoly se mimo jiné projevuje ve spojeni
predskolniho a Skolniho vychovného zafizeni, coz umoznuje naprosto plynuly prechod zaka
z jednoho zafizeni do druhého. Tato plynuld navaznost je zaruéena stejnym vyucovacim pro-
stfedim, stejnymi vyukovymi metodami a stejnym tymem pedagogl, ktefi pecuji o zZaka po
celou dobu dochazky do této skoly, tj. od 5(6) do 10(11) let. Maximalni pocet zaka ve tridé (18)
umoziuje pedagogim individualni pfistup pfi vychové a vzdélavani.

Budova skoly se nachazi v klidné méstské ¢asti v blizkosti lesa, je dobre dostupna jak verejnou,
tak osobni dopravou. K budové pfriléhd esteticky a funkéné vybavena Skolni zahrada.

K dosaZzeni optimalnich vysledk( vyuky v neposledni fadé pfispiva vybaveni uceben. Jak kme-
nové, tak i odborné (u¢ebna hudebni vychovy, vytvarné vychovy, dramatické vychovy) tridy
jsou vybaveny moderni audiovizualni technikou (interaktivni tabule, PC) a dalSimi potfebnymi
pomUickami.

Ucitelé maji k dispozici kabinety vybavené dle jejich pozadavk(. Hygienické zazemi skoly je v
souladu s poZzadovanymi normami.

K pohybovym aktivitdm (vyuka télesné vychovy, volnocasové aktivity) Skola vyuzivda moderné
vybavenou télocviénu, h¥i$té a bazén v objektu sousedni ZS Jasanova a vlastni zahradu vyba-
venou fadou hernich prvk( odpovidajicich pozadovanym normam.

Stravovani zakd je smluvné zajiténo ve $kolni jidelné ZS Jasanova.

Denni vyucovaci rezim je pfizplisoben ndroc¢nosti a povaze probiraného uciva a psychickym
potiebam Zaka. Jde o celodenni vychovné vzdéldvaci proces, ktery vyuziva v maximalni mire
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tvarcich aktivit zaka a harmonizuje du-
Sevni Cinnosti s télesnymi. Jednou z me-
tod pedagogické prace v tomto systému
je i metoda dramatické vychovy, ktera
dava moznost aktivniho proZivani vytvo-
fenych modelovych situaci v kterémkoli z
predmétld. V 5. rocéniku prizplsobuje
Skola vyukovy rezim pripravé zaka k pfiji-
macim zkouskam na viceletd gymnazia.
Tomu odpovida vysoké procento Uspés-
nosti uchaze¢l o studium na osmiletém
gymnaziu a také vynikajici vysledky srov-
navacich test( pro 5. tfidy ZS (SCIO testy).

2.4 Vychovné a vzdélavaci strategie Skoly

Vychovné a vzdéldvaci strategie predstavuji metody a formy prace, kterymi se utvafti a rozviji
klicové kompetence zakl, prostupuji vdemi pfedméty. Konkrétni predmétové strategie jsou

rozpracovany v jiné &asti SVP.

Kompetence k uéeni

- individualIni pfistup

- zaddvani samostatnych ukoll pfimérenych véku zak

- aktivni prace s textem, funkéni gramotnost

- vhodna pozitivni motivace

- vyuziti prezenéniho vyucovani

- interaktivni vyuka

- hodnoceni individualniho pokroku v uceni, povzbuzeni
- pfijemna atmosféra a prostredi stimulujici proces uceni
- atraktivni formy préce

- podpora kreativity Zakl

Kompetence k reSeni pro-
blému

- podpora tvlrci atmosféry

- volba aktudlnich a pfitazlivych témat

- nastoleni problémovych modelovych situaci a nachazeni
zpUsobu jejich feseni (vyuziti metody dramatické vychovy)

- prace s informacemi z rGznych zdroja (kniha, internet...)

- prace s chybou, moznost jeji "beztrestné" opravy

- projektové vyucovani (bézna vyuka, expedice...)

- experimenty, pokusy

- dle véku a schopnosti zapojovani do soutézi

Kompetence komunikativni

- vedeni ke vhodné komunikaci s vrstevniky i dospélymi

- vedeni ke schopnosti obhadjit svij ndzor, schopnost argu-
mentovat, ale i naslouchat jinym

- komunikace prostfednictvim rlznych komunikaénich mé-
dii (webové stranky skoly)

- spoluprdce se zahrani¢nimi Skolami (aktivni vymény, kore-
spondence)
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- kooperativni uceni
- soustfedéni se na verbalni i neverbalni slozku komunikace
(aktivni naslouchani)

Kompetence socialni a per- | -vedeni ke kolektivnimu zpUsobu prace, schopnosti domlu-
sonalni vit se
- vedeni ke vzajemné toleranci, schopnosti naslouchat
- stfidani roli ve skupiné
- vedeni k dodrzovani obecné slusnostnich pravidel
- vytvareni tfidnich pravidel a jejich respektovani
- rozvijeni schopnosti empatie
Kompetence obcanské - u€eni se respektovani kulturnich, narodnostnich i indivi-
dudlnich odlisnosti

- vychova k vlastenectvi

- vychova k ekologickému chovani

- poskytnuti moznosti realizovat prani a napady zaka

- vést k uvédomeéni si svych prav a zdroven svych povinnosti

- vedeni k zodpovédnému plnéni tkolt
Kompetence pracovni - vytvareni pocitu zodpovédnosti za individudlni i spole¢né
ukoly

- vedeni k dodrzovani zadani a respektovani termin( ukon-
ceni prace

- podileni se na tvorbé estetického prostredi své tridy,
Satny, zahrady

- vedeni k dodrzovani bezpecénostnich zasad pfi praci i hte,
na expedici, o prdzdninach

- nabidka rozlicnych mimoskolnich aktivit v ramci fizenych
oddéleni SD

2.5 Pedagogicky sbor
Vychovné-vzdélavaci proces zajistuje 12
pedagogickych pracovnik(. ZaleZitosti
provozniho charakteru (uklid) jsou zajis-
tény jednim nepedagogickym pracovni-
kem. Ve Skole pracuje vychovny
poradce/metodik prevence (reedukace,
problémy vychovného charakteru, vybér
vhodné Skoly po ukonéeni 5. ro¢niku...).
Odborna uroven pedagogickych pracov-
nikd je rozsifovana prostrednictvim jejich
dalsiho vzdélavani/sebevzdélavani dle
aktualnich potreb skoly.
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2.6 Projekty

V ramci volnocasovych aktivit je zfizena pfi Skole ranni a odpoledni druZina, jejiz soucasti jsou
i fizend oddéleni s nejrGznéjsi naplni (sport, badatelé, divadlo, hudba, jéga, vytvarné cin-
nosti...).

Skola organizuje podzimni expedici pro 1. — 3. t¥idu, zimni lyZaFskou expedici pro 4. a 5. tfidu
a letni expedici pro vSechny zaky (obdoba skoly v pfirodé, prace na projektech pfirodovédného
a vlastivédného charakteru, dliraz na sportovni ¢innosti — cyklistika, lyZovani), béhem letnich
prazdnin dle zajmu a moznosti détské tabory s nejriznéjsim zamérenim.

Béhem skolniho roku skola realizuje fadu tematickych projekt(, které navazuji na ucivo a roz-
vijeji je. Vystupy ztéchto projektd jsou nasledné prezentovdny vetejnosti (internetové
stranky, besedy, ukazkové hodiny...).

2.7 Spoluprace s rodici, jinymi subjekty a mezinarodni spoluprace

Spoluprace rodiny a skoly zajistuji pra-
videlnd formalni i neformalni setka-
vani v pribéhu Skolniho roku
(ukdzkové hodiny, verejné kulturni
akce Skoly, konzultace s pedagogic-
kymi pracovniky $koly). Skola ma zfi-
zen informacni systém Edookit, ve
kterém jsou rodice informovani o déni
ve Skole, vyuce, rozvrhu a dochdazce.
Informovanost rodi¢ovské verejnosti
obecné poskytuji internetové stranky
Skoly. Rodi¢e se mohou aktivné zucast-
nit Zivota Skoly také prostrednictvim
svych zastupcl ve Skolské radé. Skola
spolupracuje s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity (pedagogické praxe), s detaso-
vanym pracovi$tém Domu ekologické vychovy Lipka — Rozmarynkem, se sousedni ZS na Jasa-
nové ulici (spolecné akce, prondjmy a stravovani), s Pedagogicko-psychologickou poradnou na
Zachoveé ulici v Brné (diagnostika, reseni vychovné-vzdélavacich problémd).

Na mezinarodni Urovni je navazana aktivni spoluprace (jazykova vyména zaku) s International
School v St. Péltenu (Rakousko) a Crudwell CE Primary School ve Velké Britanii.

RN

3. Ucebni plan

3.1 Ucebni plan ro¢nikovy

Povinné predméty 1. ro¢nik | 2. roc¢nik | 3.rocnik | 4.rocnik | 5. rocnik
Cesky jazyk a literatura 7+1 7+1 7+1 7 7 38
Anglicky jazyk 0+1 0+1 3 3 3 11
Matematika 4 4 4+1 4+1 4+1 23
Prvouka, Pfirodovéda, Vlastivéda 2 2 2 3+1 3+1 14
Hudebni vychova 1 2 1 1 1 6
Vytvarna vychova 1 1 1 1 2 6
Télesna vychova 2 2 2 2 2 10
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Pracovni vychova 1 1 1 1 1 5
Dramaticka vychova 0+1 0+1 0+1 0+1 4
Informacni a komunikaéni technologie 1 1
Celkem zdakladni dotace 18 19 22 22 23 104
Celkem disponibilni dotace 3 3 3 3 2 14
Celkem v roc¢niku 21 22 25 25 25 118
3.1 Ucebni plan celkovy (RVP)
Jazyk a jazykova komunikace 49
- Cizi jazyk Anglicky jazyk 11
- Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk a literatura 38
Matematika a jeji aplikace 23
- Matematika Matematika 23
Clovék a jeho svét 14
- Clovék a jeho svét Prvouka, Prirodovéda, Vlastivéda 14
Uméni a kultura 12
- Hudebni vychova Hudebni vychova 6
- Vytvarna vychova Vytvarna vychova 6
Clovék a zdravi 10
- Télesna vychova Télesna vychova 10
Clovék a svét prace 5
- Clovék a svét prace Pracovni vychova 5
Doplnujici vzdélavaci obory 4
- Dramaticka vychova Dramaticka vychova 4
Informacni a komunikacni technologie 1
- Informacni a komunikacni technologie Informacni a komunikaéni technologie 1
Celkova dotace 104
Disponibilni dotace 14

4. Hodnoceni zaku a autoevaluace Skoly
4.1 Pravidla pro hodnoceni zaka

Soukromd matefska Skola a zakladni Skola hodnoti vysledky vzdélavani zaka slovné (hodnoceni
miry zvladnuti klicovych kompetenci véetné doporuceni pro jejich dalsi rozvoj). Za kazdé polo-
leti se vydava zakovi vysvédceni. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech stano-
venych Skolnim vzdéldvacim programem a chovani 74ka ve $kole a na akcich pofadanych
Skolou jsou ve slovnim hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma Uroven vzdélani zaka, které
dosahl zejména ve vztahu k o¢ekdvanym vystuptim formulovanym v ucebnich osnovach jed-
notlivych predmét(i Skolniho vzdéldvaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim pred-
pokladim a jeho véku. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pfedchazet
pfipadnym neuspéchlim zdka a jak je pfekondvat. Chovani neovliviiuje hodnoceni vysledku ve
vyucovacich predmétech.

Jestlize je zak z vyuky nékterého pfedmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti Skolniho roku
uvolnén, uvadi se na vysvédcéeni misto hodnoceni slovo ,uvolnén (a)“.
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Nelze-li Zdka z nékterého nebo ze
vSech prfedmétl v prvnim nebo ve
druhém pololeti hodnotit ani v na-
hradnim terminu (Skolsky zakon, §
52), uvadi se na vysvédceni misto
hodnoceni slovo ,,nehodnocen (a)“.
Pro ucely pfijimaciho fizeni na vice-
letd gymnazia je slovni hodnoceni
prevadéno do klasifikace dle této ta-
bulky:

1 -vyborny Zak ucivo ovlada na vyborné Urovni, je pohotovy, bystry, dobfe chépe
souvislosti, vyjadfovani je vystizné a presné, spolehlivé a uvédoméle
uziva védomosti, pracuje svédomité, samostatné, s jistotou, je aktivni,
projevuje zdjem

2 - chvalitebny Zak utivo ovladd, uvaZuje samostatné, vyjadfuje se celkem vystizng,
uziva védomosti a dovednosti pfi feSeni ukoll, déld malé, ne casté
chyby, uéi se svédomité

3 —dobry Zak u¢ivo v podstaté ovlada, mensi samostatnost v mysleni, nedovede
se dost presné vyjadrit, ukoly fesi za pomoci ucitele, s pomoci odstra-
nuje své chyby, v uceni a praci nepotrebuje vétsich podnétd

4 — dostatecny Zak ucivo ovlada se znaénymi mezerami ve védomostech, mysleni je
nesamostatné, myslenky vyjadfuje se znacnymi potizemi, déld pod-
statné chyby, nesnadno je pfekonava, projevuje maly zdjem o uceni,
potrebuje pobidky a pomoc

5 — nedostatecny Zak ucivo neovlada, i na ndvodné otazky odpovidd nespravné, ma za-
vazné nedostatky v presnosti, spravnosti i vystiznosti vyjadrovani,
praktické ukoly nedovede splnit ani za pomoci ucitele, veskera pomoc
a pobizeni jsou neucinné

Touto tabulkou se rovnéz ridi tridni ucitel pfi stanoveni celkového hodnoceni zdka na vysvéd-
¢eni. Pfevod slovniho hodnoceni do klasifikace pfi pfechodu zZédka na jinou zakladni Skolu se
provadi pouze na Zadost této Skoly nebo zdkonného zastupce zaka.
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4.1.1. Pravidla pro hodnoceni chovani zaka

e Kritériem pro hodnoceni chovani
je dodrzovani pravidel slusného
chovani a dodrzovéni Skolniho fadu
béhem hodnoticiho obdobi (polo-
leti).

e 74k je hodnocen za své chovani ve
Skole i pfi akcich organizovanych
Skolou.

¢ Nedostatky v chovani Zzaku se pro-
jednavaji v pedagogické radé.

¢ Pfi hodnoceni chovani se pfihlizi k
véku, mordlni a rozumové vyspé-
losti zaka.

e Kdfive udélenym vychovnym
opatfenim se pfihlizi pouze tehdy,
byla-li neucinna.

e Zakonni zastupci Zaka jsou o chovani Zaka informovani tfidnim ucitelem pribézné prostred-
nictvim elektronické korespondence (informacni systém Edookit, internetové stranky skoly,
mail), pravidelné pred koncem kazdého &tvrtleti, v piipadé mimoradného poruseni Skolniho
fadu okamzité.

¢ Hodnoceni chovani zaka (hodnoceni chovani na vysvédceni, vychovna opatfeni) se provadi
v souladu se $kolskym zdkonem 561/2004 Sb. a vyhlaskou MSMT CR 48/2005 Sb. o zakladni
Skole, ve znéni pozdéjsich predpis(.

¢ Hodnoceni chovani na vysvédceni se fidi nasledujicimi kritérii:

1 - velmi dobré Zak uvédoméle dodriuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho Fadu.
Méné zavaznych prestupkd se dopousti ojedinéle. Zak je viak pFistupny
vychovnému pUsobeni a snaZi se své chyby napravit.

2 — uspokojivé Chovani zdka je v rozporu s pravidly chovédni a s ustanovenimi Skolniho
fadu. Z4k se dopusti zadvazného prestupku proti pravidliim slu$ného
chovani nebo Skolniho fadu, nebo se opakované dopusti méné zavaz-
nych prestupkd. Zpravidla se pres datku tfidniho uéit\ele dopousti dal-
Sich prestupk(, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. OhroZuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 — neuspokojivé | Chovani zaka ve skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani.
Dopusti se takovych zavaznych prestupk(l proti Skolnimu fadu nebo
provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova nebo bezpeénost a zdravi
jinych osob. Zdmérné narusuje hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly. Zpravidla se pres ditku reditele Skoly dopousti dalSich
prestupkd.
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4.1.2. Pravidla pro sebehodnoceni Zaku

¢ Sebehodnoceni je dlleZitou soucasti hodnoceni zaka.

¢ Sebehodnocenim se posiluje sebeucta a sebevédomi zak.
e 74k je veden k uvédoméni si chyby
jako dulezitého prostiedku uceni. tesavan|

TSy

¢ Pfi sebehodnoceni se Zak snazi po-
psat, co se mu dafi, co mu jesté nejde,
jak bude pokracovat dale.

4.1.3. Celkové hodnoceni zaka

Prospél (a) s vyzna-
menanim

neni-li v 24dném z povinnych predmétd stanovenych SVP hodnocen na
vysvédcéeni stupném prospéchu horSim nez 2 - chvalitebny, primér
stuprii prospéchu ze véech povinnych predmétd stanovenych SVP neni
vys$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré

Prospél (a)

neni-li v 24dném z povinnych pfedmétd stanovenych SVP hodnocen na
vysvédceni stupném 5 - nedostatecny

Neprospél (a)

je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych SVP hodnocen na
vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostateény nebo neni-li z néj hod-
nocen na konci druhého pololeti

Nehodnocen (a)

neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého z povinnych predméti stano-
venych SVP na konci prvniho pololeti

4.1.4. Vychovna opatreni

P¥i poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem Ize podle zavaznosti poruseni z4kovi ulo-

zZit:

¢ napomenuti tfidniho ucitele
e dltku tfidniho ucitele

e dltku reditele Skoly

Skola neprodlené oznami uloZeni napomenuti nebo ddtky a jeho dévody prokazatelnym zp(-
sobem Zakovi a jeho zdkonnému zastupci a zaznamena je do dokumentace zaka. Za prikladné
chovani mlize byt Zzakovi udélena pochvala tfidniho ucitele nebo pochvala feditele Skoly. Udé-
leni pochvaly a jeji divody oznami Skola prokazatelnym zplisobem Zakovi a jeho zdkonnému
zastupci a zaznamend je do dokumentace Zaka. Udéleni pochvaly se mize zaznamenat na vy-
svédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.
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4.2 Autoevaluace Skoly
4.2.1 Oblasti autoevaluace

1. Podminky vzdélavani (prostorové, ma-
teridlni, hygienické, bezpecnostni, psy-
chosocidlni, persondlni, organizacni)

2. Pribéh vzdélavani (vnéjsi hodnoceni -
hospitacni c¢innost, inspekéni zpravy,
vlastni hodnoceni ucitelli, dotaznikové
Setfeni Mapa Skoly)

3. Podpora zaku, spoluprace s rodici, vza-
jemné vztahy (kvalita vyuky, mimoskol-
nich aktivit - odpoledni projekty, s 2
vikendové akce, skolni expedice, akce oteviené smérem k rodi¢lim - jejich aktivni icast a mira
zapojeni do Zivota $koly, fungovani Skolské rady)

4. Vysledky vzdélavani zakd (hodnoceni/vysvédceni, vysledky pfijimacich pohovord, interni
testy, portfolia, srovndvaci testy Scio, zpravy od ucitel( - jednani pedagogické rady skoly - pi-
semny vystup - hodnoceni, Uspéchy v soutézich, rozvoj klicovych kompetenci, vnitini atmo-
sféra skoly, kulturni a lidska aroven zak( opoustéjicich Skolu - vystupni hodnoceni)

5. Rizeni $koly, persondlni prace, vzdélavani pedagogickych pracovniki (zpGsob pldnovani, mo-
tivovani, kontrola, organizace, hospodareni, bezpecnost, spolu se systémem informovani, evi-
dence, archivace, delegovani kompetenci — zajiStuje ve znaéné mire praktické provadéni
normy ISO 9001:2016, pribézna kontrolni a hospitacni ¢innost, pracovni porady, promysleny,
potfebam/prioritdam skoly odpovidajici plan DVPP, sledovani a kvality personalu a kvality per-
sonalni prace)

6. Uroven vysledk( prace $koly vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym zdrojdm
(posouzeni poméru podminky/zdroje vs. kvalita vystupl, otazka "Nemame na vic?"), prezen-
tace Skoly na verejnosti (Ucast v soutéZich, akce pro verejnost, reklama, vizudlni styl, interne-
tové stranky, partnerské vztahy se Skolami v zahranici)

4.2.2 Cile a kritéria autoevaluace

Kritéria autoevaluace dlouhodobych cilli jsou popsana v Prirucce kvality kapitola 5.6 Prezkou-
mani systému managementu, viz citace z Pfirucky kvality: Uéelem je stanoveni cilG kvality,
které vychazi z prijaté politiky kvality a cilG pro splnéni pozadavkl na sluzbu. Za stanoveni
obsahu a hodnoceni cill kvality odpovida predstavitel vedeni pro kvalitu. Cile (dlouhodobé i
kratkodobé) jsou hodnoceny 1x ro¢né formou Hodnotici zpravy systému managementu kva-
lity.

4.2.2.1 Cile kvality:

* jsou méritelné,

¢ jsou delegovany odpovédnosti pracovnik( za cil,

* maji stanoven termin splnéni,

* jsou pfijimana a realizovana opatfeni k ndpravé a preventivni opatreni v pfipadé nedosta-
teCné realizace

. G, Soukroma mateiska Skola a zakladni Skola
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4.2.2.2 Dlouhodobé cile SMZS:

« SVP realizovat k maximalni spoko-
jenosti klientd a predchazet stiznos-
tem.

e Dosahnout vysoké Uspésnosti zak
5. tfid v ramci pfijimaciho fizeni na vi-
celetd gymnazia.

e Dosahnout nadpriimérné Uspés-
nosti ve srovnavacich testech zna-
losti zakd. Odpovida teditel skoly,
termin Cerven pfislusného roku, kri-
téria hodnoceni - nejméné 70% per-
centil

s v v v , - u)‘,%
e Uspésné absolvovat dohledovy/re- s
certifikaCni audit systému managementu kvality certifikacnim organem.
Operativni cile pro pfislusny Skolni rok nejsou soucasti prirucky kvality, jsou zpracovany a

schvaleny vedenim Skoly a zverejnény prostfednictvim informacnich nastroja skoly.

Hodnoceni cild dlouhodobych kratkodobych se zabyva jedenkrat rocné Hodnotici zprdva sys-
tému managementu kvality, kterd je spolecné s Pfiru¢kou kvality k nahlédnuti v kancelari
Skoly. Dalsi mozZnosti sledovani kvalitativnich zmén v ¢innosti Skoly je moZzno vysledovat v ka-

pitolach Prirucky jakosti, které se zabyvaji zlepSovanim systému managementu kvality.

4.2.3 Nastroje a Casové rozvrzeni autoevaluace

tici zprava)

Systém managementu jakosti CSN EN ISO 9001 : 2016 v oboru pred-
Skolni vychova a zdkladni vzdélavani (interni a externi audity, hodno-

1x ro¢né — zari

Vyroéni zprdva o ¢innosti Skoly fijen
Mapa Skoly - dotaznikové Setieni 1x za 3 roky (Zaci, rodice, ucitelé, unor
reditel)

srovnavaci sciotesty pro zaky 3. a 5. tfidy kvéten

interni srovnavaci testy - matematika a ¢esky jazyk

leden, ¢erven

zavéreéné zpravy z hospitaci

leden, Cerven

pracovni porady 1x za mésic
pedagogické rady 2x za rok
fizeny rozhovor, diskuse prabéziné
pedagogicka dokumentace prabéiné
ekonomicka dokumentace prabéiné

hospitacni a kontrolni ¢innosti (zdznamy)

dle planu hospitaci

zakovské prace

prabéiné

sebehodnoceni - souc¢ast evaluacni zpravy

pedagogické rady

schranka davéry

1 x tydné

revizni zpravy a zavéry z nich vyplyvajici

dle legislativy

hodnoceni CSI, KHS a dal3ich organ( statni spravy

Shrnuti ziskanych informaci je provedeno napf. formou SWOT analyzy - komplexni vyhodno-

ceni prlbézné evaluacni ¢innosti - silné x slabé stranky, hrozby x prilezitosti.

Soukroma matefiska §kola a zakladni $kola
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Cilem celého vzdélavaciho procesu v nasi materské Skole je co nejvice se priblizit splnéni
ocekavanych kompetenci tak, aby dité, které ji opousti, bylo osobou jedine¢nou, vzhledem
ke svému véku a individudlnim moZnostem co nejvice samostatnou, sebejistou, zodpovéd-
nou, schopnou divat se kolem sebe a jednat na své urovni.

Soukroma materska $kola a zakladni Skola
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