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ZAKLADNI UDAJE

Ztizovatelem Matetské Skoly Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Chobotska 1757
s kapacitou 112 déti je Mésto Brandys nad Labem — Stard Boleslav. Ve &tyfech vékoveé
heterogennich tfidach bylo v terminu inspekce zapsano 110 déti.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.

| INSPEKCNI ZJISTENI

Kbvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpore osobnosti ditéte

Kvalitu personalniho fizeni pozitivné ovliviiuje odbornost feditelky. U¢inné uplatiuje
poznatky z bakaladiského studia Skolského managementu i zkuSenosti ze své vefejné ¢innosti.
Postupné, adekvatné situaci v personalni oblasti, vytvari podminky a prosazuje zmény
podporujici rozvoj osobnosti ditéte:

e zvySovani odbornosti ucitelek — sedmi kvalifikovanych a jedné nekvalifikované,
s celymi pracovnimi uvazky (rozsah a zameéteni jejich dalSiho vzd€lavani, kritéria
vybéru novych pedagogickych pracovnic, uvadéni do praxe kvalifikované
i nekvalifikované ucitelky, diagnostikovani déti vysokoskolsky vzdélanou ucitelkou,
vyuzivani zkuSenosti ucitelky s pfedchozi praxi na mateiské Skole zafazené
do programu Skol podporujicich zdravi, poskytovani studijniho volna za uéelem
samostudia)

e jasné vymezeni kompetenci a povinnosti, delegovdni pravomoci na zastupkyni,
ucitelky 1 dals$i zaméstnance

e pifijimani operativnich opatfeni se zdmérem vytvofit z pracovniho kolektivu pracovni
tym
e poskytovani specializovanych sluzeb (logopedie), spoluprace s odborniky
(Pedagogicko psychologické poradna).

Klima Skoly odrazi otevienou komunikaci mezi zaméstnanci. Planovani na Urovni tiid
vypovida o zajmu prosazovat nové pojeti predSkolniho vzdélavani a o vzajemné spolupraci.
Zastupkyni feditelky byla jmenovéana pracovnice s ekonomickym vzdélanim, kumulovanymi
funkcemi (ekonomka + vedouci Skolni jidelny) a sedmiletou pedagogickou praxi. Kladem
tohoto opatfeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte je pruzny pienos informaci
na Skole v prib¢hu celého dne (neni vdzana vyucovaci povinnosti) a profesni zastupovani
Skoly ve vécech ekonomickych. Kompetence vyzadujici pedagogickou kvalifikovanost nejsou
na zastupkyni delegovany. Funkéni rozvrZeni sluzeb ucitelek ve tfech tfiddch umoziuje
vyu€ovaci povinnosti feditelky do vSech tiid ¢aste¢né komplikuje organizaci a omezuje styk
rodi¢ii s ucitelkou v jedné tfidé. Urcitou kompenzaci v péci o déti je vypomoc provozni
pracovnici s odpovidajici naplni prace. Z hlediska rozvoje osobnosti ditéte piinasi ptisobeni
feditelky ve vSech tfidach také pozitiva: kontakt se vSemi détmi a rodi¢i, proniknuti do stylu
prace ucitelek, hlubsi seznameni s vysledky prace ucitelek. Snaha poskytovat znac¢nou §iti
informaci v pisemné podob& i pro rodi¢e s dlouhodobou absenci déti zt€zuje orientaci
v aktudlnich sdélenich. K presentaci skoly slouzi internetové stranky skoly. V koncepcnich
dokumentech proklamované a pribézné jiz realizované formy spoluprace s rodi¢i k jejich
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vyraznéj§imu zapojeni do zivota Skoly prozatim nepfispivaji. Zapisy do seSitd v Satnach
u kazdé tfidy vyjadiuji spokojenost rodicii s praci ucitelek.

Personadlni iizeni je v mnoha smérech pr¥ikladné, celkové standardni a podporuje rozvoj
osobnosti ditéte.

Soulad SVP s RVP PV a zaélenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu $koly
Informaéni hodnota Skolniho vzdélavaciho planu (dale jen SVP) zpracovaného v souladu
s Ramcovym vzdeélavacim programem pro predskolni vzdelavani ¢j. 405/2004-22 (dale jen
RVP PV) je dostate¢nd. Piehledny dokument, ma jasnou strukturu a obsah. Na jeho tvorbé se
podilela zejména fteditelka, ucitelky mély prostor k pfipominkovani prvni verse. Stanovuje
realnou vizi Skoly, je pfizpisoben persondlnimu obsazeni i mistnim podminkdm. Vzdélavaci
obsah sleduje vyvazenost vSech vzdélavacich oblasti, umoziiuje prozitkové uceni a odpovida
cilam RVP PV.
Uginnost SVP snizuje:

e cCastecnd vzajemnd provazanost jednotlivych ¢asti

e nesystémové usporadani jinak vysoce uc¢innych hodnoticich aktivit

e forma zpracovani vzdélavaciho obsahu.
SVP je s RVP PV v Edstecném souladu.
Podminky $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani
Analyza vychoziho stavu vzdélavani po nastupu do funkce feditelky ucinné napomaha

k postupnému zkvalitiovani podminek k vychové ke zdravi. V materidlnich podminkach jiz
bylo dosazZeno:

¢ vymeény nefunkéniho nabytku ndbytkem novym ve dvou tiidach
e inovace sportovniho naradi, hracek a pomtcek.

Vyraznym pozitivem je existence sauny ve Skole. Organizace vzdélavani klade duaraz
na ochranu a bezpeénost déti stanovenou vnitinimi predpisy (Skolni rad, SVP), a to i pti
pobytu venku. Vyvéazeny denni fad zahrnuje fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity,
poskytuje dostatek casového prostoru ke spontdnnim 1 fizenym aktivitam. UmozZiuje
zafazovat saunovani, predplavecky vycvik a bohatou Skdlu zajmovych aktivit pro déti, které
po obédé nespi. Disledné je respektovana individualni potfeba spanku. Ptikladné metody
prozitkového a kooperativniho uc¢eni hrou uplatituje prozatim jedna ucitelka. V didaktickych
postupech ostatnich byla ziejméd snaha vytvaret optimalni podminky ke vzdélavani déti
(podnétné prostiedi, kladné hodnoceni, bezpecné a vstiicné socidlni prostfedi). Naplnovani
kompetenci déti probihd rovnomérng. Vzité a navyklé zplsoby jedndni posiluji mezilidské
vztahy ku prospéchu déti i dospélych.

Vyména nefunkéniho nabytku dosud neprobéhla ve vsech tfidach (véetné détského sedaciho).
Neptiznivé je z hlediska vychovy ke zdravi zafazovani nadstandardnich aktivit za Uplatu
v Case stanoveném pro pobyt venku.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Matetské Skoly Brandys nad Labem —Stara Boleslav, Chobotska 1757,
ze dne 30. 6. 2004, s u¢innosti od 1. 7. 2004

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 17. 1. 2006

3. Vykaz o Materské skole S 1-01 k 30. 9. 2005

4.  Prehledy vychovné prace ze ¢tyt tiid ( Skolni rok 2005/2006)
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Prehledy o dochdzce déti ze Ctyt tiid (Skolni rok 2005/2006)
Evidencni listy vSech 110 zapsanych déti

Skolni 7ad platny od 1. 9. 2005

Skolni vzdélavaci program platny od 1. 9. 2005

A S AN

TFidni vzdeélavaci programy Ctyt tiid

10.  Kontrolni a hospitacni zaznamy (Skolni rok 2005/2006)

11.  Zaznamy z pedagogickych rad (Skolni rok 2005/2006)

12.  Udeéleni vyjimky v poctu zapsanych déti na skolni rok 2005/2006 vydané Méstskym
ufadem Brandys nad Labem — Stara Boleslav ¢j. 2005/50910-160, ze dne 17. 10. 2005

13.  Hodnoceni deti ve ctytech ttidach (Skolni rok 2005/2006)

14.  Personalni dokumentace

15.  Jidelnicky od 27. 2. do 31. 3. 2006

ZAVER

Persondlnim Fizenim se zvySuje profesionalita pedagogickych pracovnic a rozvijeji vitahy
spoluprdace. ZvySend obezietnost ve stylu iizeni vyplyva z piredchoziho nepriznivého klimatu
Skoly. AngaZovanost Feditelky ve veiejném Zivoté prispiva k navazovani kontaktii s vnéjsim
SVP je funkénim dokumentem pro prdci uditelek. Diléi nedostatky v jeho zpracovini
Castecné sniZuji ucinnost hodnoceni a pomoc ucitelkam p¥i tiidnim planovani.

Vyraznym pozitivem je uplatiiovani metod proZitkového uceni v jedné tiidé. Kladné Ize
hodnotit respektovani potieb déti a vytvaieni harmonického prostiedi vSemi pedagogickymi
pracovnicemi. Inovace materidalniho zdazemi probiha planovité. Zkracovani pobytu venku
u déti, které navstévuji nadstandardni aktivity, negativné ovliviiuje jinak velmi kvalitni
podminky vychovy ke zdravi.

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni, stav je funkcni, nevyZaduje
zasadni zmény.

Doporuceni:
e zajistit ucast zastupkyné na jedndanich pedagogickych rad, vyhledové zahdjit studium
k ziskani pedagogické kvalifikace
e informace rodicum preddvat systémové (zpiehlednit zveiejiiovani informaci
v pisemné podobé)
o 7 denniho reZimu vyloucit nadstandardni aktivity za uplatu.

Hodnotici stupnice

stupeii -1 stupeni ( stupeii 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v predSkolnim vzdélavani je
rizikovd, nepiiznivd, stav
vyZaduje zmény

v predskolnim vzdélavani je
standardni, stav je funkcni,
nevyZaduje zdsadni zmény

v predskolnim vzdélavani je
vynikajici, nadstandardni, stay
miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdenka Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.
Clen tymu Mgr. Dagmar Vorlikova Vorlickova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 29. 3. 2006

Razitko

Piilohy

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Mgr. Zdeitka Drahokoupilova,
ti. Viclava Klementa 467, PSC 293 01 Mladd Boleslav. Inspekéni zprdvu spolecné
s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 4. dubna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bc. Dagmar Kiestanova Kfestanova v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani jednaciho protokolu CSI
inspekéni zpravy

Ztizovatel Mésto Brandys n. L. — Stara 19. 4. 2006 CSI 165/06-02

Boleslav

Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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