Cgské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-1101/16-U

Nézev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost Diim déti a mladeZe Stéti, Horova 375
Skolského zatizeni

Sidlo Horova 375, 411 08 Stéti

E-mail pravnické osoby ddmsteti@centrum.cz

IC 46768432

Identifikator 600081923

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Drahomira PiStorova

Ztizovatel Mésto Stéti

Misto mnspekéni ¢nnosti Horova 375, 411 08 Stéti

Termin inspekéni Cinnosti 11.7.2016 —13. 7. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢mnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zidkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd&jSich predpist (dale ,.Skolsky zikon®).
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného domem déti
a mladeze.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdé€lavaciho programu pro zijmové vzdélavani
a jeho souladu s pravnim ptedpisem.
Hodnocené obdobi: Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 do data inspek¢ni ¢innosti.



Charakteristika

Zfizovatelem Domu déti a mladeze Stéti (dale ,,DDM* nebo ,Skolské zafizeni*) je Mesto
Stéti. Skolské zafizeni poskytuje své sluzby celoroéné a pro svoji ¢innost vyuziva hlavni
budowu s pfilehlou zahradou v mist¢ sidla organizace a na zakladé najemnich smluv i dalsi
prostory ve mésté a v zikladnich 8koldch. Sou¢asti DDM je Mateiské centrum Zabka.
Zajmové vzdélavani probihd riznymi formami: pravidelné ¢innosti v zdjmovych Utvarech,
prilezitostné, tdborové, osvétové a spontanni ¢innosti, organizace pichlidek a soutézi. Sluzby
Skolského zafizeni jsou urCeny Sirokému spektru zijemcu - détem piedskolniho veku,
zakum, studentim i dospélym. Podle stavu k 31. 10. 2015 bylo do 37 zajmovych tutvari
prihlaseno 397 ucastnikti z fad déti, zakl, studentli a ostatnich Ucastnikil.

O své vzdélavaci nabidce zafizeni informuje na webowych strankach (www.ddmsteti.cz),
socidlnich sitich, v mistnim tisku, pf#i Dni otevienych dvefi a na informa¢nich leta¢cich
prezentovanych ve vzdélavacich zafizenich a na vefejnych mistech ve méste.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Cinnost DDM je vykonavana v souladu s (daji uvedenymi Vv rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni, rovny pfistup ke vzdélavani je zajiStén. Zajemci jsou pijimani na zaklad€ pisemné
piihlasky, ktera je podkladem pro Skolni matriku a obsahuje vSechny udaje stanovené
pravnim predpisem.

Reditelka zafizeni spliuje zikonné piedpoklady pro vykon funkce, ve které piisobi od roku
2008. Systém fizeni je efektivni, jednotlivi zaméstnanci maji stanoveny kompetence. Vedeni
uptednostiuje demokratické principy fizeni zalozené na vzajemné divéfe a spolupraci vSech
zaméstnancu. Planovani je systematické, vychazi z podrobné evalua¢ni ¢innosti, na které se
podileji vSichni pedagogové. Systém autoevaluace je promySleny a stabilizovany. Zafizeni
ma jasné formulovanou, srozumitelnou a redlnou koncepci a strategii svého rozvoje se
sttednédobym i dlouhodobym horizontem, ktera je v souladu s rozvojovymi dokumenty
zizovatele. PedagogiCti pracovnici Se se strategii prokazateln¢ identifikuji. Sdilena vize
dakiho rozvoje zafizeni se prolind do stanovenych cili vzdélavani ve Skolnim vzdélavacim
programu pro zajmové vzdélavani (dile ,SVP®) i do strategickych dokumentd. Organizaéni
struktura odpovida velikosti Skolského zafizeni, krom¢ feditelky se na vedeni podili vedouci
oddéleni sportu a vedouci odd€leni estetiky. Kontrolni mechanizmy jsou G¢inné, pfispivaji
ke zlepSovani kvality poskytovaného zijmového vzdélavani. V piipadé potieby jsou
zavadéna UCinnd opatieni, ktera jsou sledovina a vyhodnocovana. Skolskym zikonem
predepsana dokumentace je vedena peClivé a formalné na vysoké trovni. Zapisy v denicich
zajmovych Utvard obsahuyji prikazné udaje o pribéhu vzdélavani.  Informovanost
pedagogickych pracovnikil je zajiiténa systémem pravidelnych tydennich porad. Reditelka
vydala wnitini fad, s nimz byli sezndmeni zaméstnanci, UCastnici zijmového vzdélavani
a zakonni zastupci nezletilych ucastniki.

Cinnost v DDM zajistovaly v dobé inspekéni &innosti tfi kvalifikované interni pedagozky
voln¢ho casu véetné feditelkky a 43 externich pracovnikli s poZadovanou odbornou
kvalifikaci. Pedagogicky sbor je stabilizovany, s bohatymi zkuSenostmi a nadSenim pro
praci. Reditelka zafizeni ma vytvofen plan dalitho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,,DVPP%), ktery nasledné napliyje. Pii planovani DVPP jsou zohlednény preference
jednotlivych pedagogii, poptavka ze strany vefejnosti i1 potieby organizace.

Dum déti a mladeze se nachdzi v prostorach byvalé matefské skoly ve vilové Ctvrti, pobliz
panelového sidlisté a centralniho namésti. Pro ucastniky je dobie dostupny. V hodnoceném



obdobi probchla rekonstrukce a modernizace zafizeni Hlavni budova byla kompletné
zateplena, rekonstruovalo se socidlni zafizeni, interiéry byly nové vymalovany, zakoupen
nabytek douceben vcetné stolii a zidli. Za financni podpory lokélnich sponzort a zfizovatele
byla vystavéna piistavba mateiského centra Zabka. Z rozpodtu izovatele a vyuzitim
vlastnich  prostiedkii  byly v aredlu vybudovany chodniky, odpocinkova plocha
a nainstalovany venkovni herni prvky. Vnitini ¢lenéni budovy odpovida ¢innostem, které
svym tcastnikim zafizeni nabizi. V suterénu budovy se nachaz kuchynka, socidlni zatizeni,
posilovna a feditelna. Ve zvySeném piizemi je Satna, prostornd ucebna pro zajmové Utvary
a kancelat vedoucich jednotlivych oddéleni. V 1. poschodi se nachazi keramicka dilna
s keramickou peci a u¢ebna pro zajmové Utvary. DDM nemé viastni prostory pro sport, proto
si t€locvicny, haly, hiist¢ atenisové kurty pronajima. Napliovani koncepce rozvoje v oblasti
materialnich podminek se zafizeni dafi ve spolupraci se zizovatelem.

Utastnici zajmového vzd@lavani jsou poucovani o bezpedném chovani pii viech ¢innostech.
Skolské zatizeni vede knihu trazil, ktera obsahuje udaje stanovené pravnim piedpisem.
Vedeni Skolského zafizeni se snazi, aby se zajmové vzdélavani uskutecnovalo v prostredi,
které zajiStyje fyzickou i psychickou bezpecnost Ucastnikd. Duraz je kladen na dodrzovani
pravidel sluSnosti, etiky a moralky.

DDM hospodatilo v hodnoceném obdobi s prostiedky ze statniho rozpoétu a z piispévku
ziizovatele, ktery také piispival formou ucelovych dotaci na letni détské tabory. DalSim
piispévkem do rozpoctu byly vlastni piijmy (platba zdjmovych utvart) a sponzorské finan¢ni
dary. V ramci dotaénich tituli Usteckého kraje Volny ¢as 2016 a Sport 2016 se feditelce
zafizeni podafilo zskat financni prostiedky na projekty ,,Volno travim na hiisti“, "Tato pojd’
si hrat a ,Zaméstnejme ruce®.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji vybornou sroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zajmove vzdelavani probihd podle Skolniho vzd€lavaciho programu s ndzvem Dum déti
amladeze Steti s platnosti od 1. 9. 2015 a rozpracovanych vzdé€lavacich ro¢nich plant
¢mnosti jednotlivych zijmovych utvard. SVP je zpracovan ve struktuie dané Skolskym
zakonem.

Nabidka aktivit DDM je celoro¢ni, v¢etné dnt pracovntho volna a prazdnin. Pravidelna
zdjmova ¢innost probihd zpravidla od ziii do Cervna Skolntho roku. Zajmovy utvar se otevira
pii po¢tu nejméné péti zajemcl. Nabidka pravidelnych zajmovych utvarG zahrnuje ¢mnnosti
sportovni, taneCni, vytvarné, kuchatské, turistick¢é vzdélavaci, hudebni, dramatické
arukodémné. Vzhledem ke konkurenénim nabidkdm bezplatnych zajmovych utvarii na
mistnich zakladnich Skolach se Skolské zafizeni zaméfilo na pfilezitostnou zajmovou
¢innost, ¢innost osvétovou a taborovou. Cilem piilezitostnych aktivit je vhodné a ucelné
vyplnéni volného cCasu déti, zakd, studentd i rodin. V jejich rdmci DDM realizuje sportovni
a kulturni akce, exkurze, zabavné akce, wylety, soutéze a ptehlidky. Osvétova Cinnost je
zam¢tena na odborné piednasky a seminafe s rtiznorodou tématikou. Taborové aktivity jsou
realizovany béhem jarnich a hlavnich prazdnin formou piiméstskych a pobytovych tabori.
Velky zajem jeo akce pro celé rodiny. Spontanni ¢innost DDM nabizi ve form¢ individuaIni
nebo skupinové.

Inspekéni tym navitivil pobytovy tabor ve Sloupu v Cechach. Pedagogové méli tiborové
¢innosti velmi dobie piipraveny. Hlavnim tématem tibora byla ,,Pevnost Boyard“. Pro jeho
ucastniky pedagogicti pracovnici organizovali pohybové a sportovni aktivity, hry, zdbavu
ahravou formou pojaté pozndvani. Podporovali rozvoj jednotlivce, podnécovali ke



komunikaci a pomahali rozvijet vzajemnou spolupraci. Pozitivni motivaci vedli k rozvoji
dovednosti a efektivit¢ realizovanych ¢innosti. Smyslem ¢innosti bylo aktivni zapojeni
vSech ucastniki a pocit vlastniho uspéchu. Na pobytovy tabor se kazdoro¢né wvraceji
UcCastnici z predchozich let.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani jsou prezentovany prostfednictvim mnoha aktivit, které DDM
organizuje, nebo na kterych spolupracuje s daliimi partnery. Skolské zafizeni potada fadu
soutézi (turnaje v kopané, odbijené, mistrovstvi mazoretkovych formaci a dalsi), pfednasek
a seminafi (Zrak déti, Zdravy a vyvazeny détsky jidelnicek, Ryma u déti, Vano¢ni krémove
peceni, Vyzva pro boj s nemoci, Biopotraviny a dalsi). K vyznamnym akcim, do kterych
se ucastnici zapojuji, patii TradiCni Stétsky jarmark, Evropsky tyden mobility, Dé&ti détem,
Rozsviceni vanocniho stromu - t&Sime se na JeziSka, Rybaisky weletrh FEO FISHING,
Mikulasska s DDM, Louceni s prazdninami -ukonéeni lazeniské sezony, Détsky dens DDM,
Carodgjnicky rej, Den Zem¢ s DDM, Honba za velikonoénim pokladem, Maskarni rej
amnoho dalSich. Cile zajmového vzd€lavani 1 zplsoby jejich naplnéni pfispivaji ke
komplexnimu rozvoji Uc€astnikii pfi respektovani jejich individualnich potfeb a zajmi. Do
viech forem zajmového vzd€lavani jsou implementovana témata primarni prevence
rizikového chovani, kterému se Skolské zatizeni vénuje dle vypracovaného preventivniho
programu.

Spoluprace s vnéjSimi partnery je na vyborné urovni. Navazania partnerstvi piispivaji
K rozvoji ¢innosti zafizeni. Vyznamnym partnerem je pro DDM zizovatel, vyznamna
lokélni firma zabyvajici se vyrobou papirovych materialti a buni¢iny, integrovany zachranny
systém, sportovni organizace, Méstska knihovna Stéti a dalii mistni organizace. Pinosna je
spoluprace s matetskymi $kolami a praktickou $kolou, které navstévuji DDM v dopolednich
hodinach a seznamuji se se zaklady keramiky.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zé&sadni klady

- Napliovani srozumitelné a realné koncepce s dlouhodobou i strednédobou strategii,
se kterou se identifikuje i pedagogicky sbor — priklad inspirativni praxe.

- Vyborné materiélni a prostorové podminky vzdélavani — priklad inspirativni praxe.

- Spoluprace a partnerstvi s mistnimi organizacemi a zfizovatelem — priklad
inspirativni praxe.

- Vedeni DDM aktivné ridi, pravidelné monitoruje a vyhodnocuje praci zarizeni,
V pripadeé potreby prijima ucinna opatieni.

- Pedagogové jsou pro svou praci kvalifikovani a odborné zdatni a ke své prdci
pristupuji profesionalné.

- Siroka nabidka prileZitostnych zdjmovych aktivit a taborové cinnosti.



Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekcni cinnosti doslo ke zmené na pozici reditelky skolského zarizeni.
Vyrazne se zkvalitnila uroven vedeni dokumentace a planovani, reditelka zarizeni nastavila
funkcni kontrolni systém. Doslo ke zkvalitnéni materialnich a prostorovych podminek
zdjmového vzdélavani.

Seznam dokladii a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjisténi o pira
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23.

Zména Ziizovaci listiny piispévkové organizace Mésta Stéti s t¢innosti od 1. 11. 2009
Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich
vedenych v rejstitku Skol a skolskych zafizeni ¢. j. 3481/SMT/2010/4 s G¢innosti
od 1.12.2010

Usneseni Rady Mésta Stéti ¢. 1/2008 o jmenovani feditelkou piispévkové organizace
Meésta St&ti s GEinnosti od 7. 7. 2008

Vypis z rejstifku kol a $kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 4. 7. 2015

Personalni dokumentace zaméstnancti pro zajmové vzdélavani platnd ve Skolnim roce
2014/2015 k datu nspek¢ni ¢innosti

Vykaz o ¢innosti stfediska volného ¢asu (Z 15-01) podle stavu k 31. 10. 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady od roku 2014

Dokumentace z hospitacni ¢innosti

Roéni plany prace na skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 (oddg€leni sportu, oddéleni
estetiky)

Vzd€lavaci programy zijmovych tUtvari na Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016
(vzorek)

Prihlasky do zajmovych utvard na $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016 (vzorek)
Minimalni preventivni program Dim déti a mladeze Stéti pro Skoli rok 2014/2015
a 2015/2016

Matrika Ucastniki zijmového vzdélavani (vzorek)

Deniky zajmovych ttvari pro Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 (vzorek)

Kniha Urazii vedena Vv elektronické podobé

Skolni vzdélavaci program Dam déti a mladeze Stéti s platnosti od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program Dim déti a miadeze Stéti s platnosti od 1. 9. 2015

Vnitini #4d Dim déti a mladeze Stéti s platnosti od 1. 9. 2014

Hodnotici zprava o ¢innosti a vlastni hodnoceni za Skolni rok 2014/2015 z 3. 9. 2015
Koncep¢ni zamér rozvoje 2014-2018 z 11. 9. 2014

Dlouhodoby plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2014-2016
s tcinnosti od 1. 9. 2014

Dokumentace tykajici se rozvojovych programt, tUCelovych dotaci, prispévk
a sponzorskych darti v roce 2015

RozvrZzeni piimé pracovni doby pedagogickych pracovnikd 2015/2016


http://www.msmt.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zikona miiZze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu/na vy$e uvedenou adresu, a to k rukdm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Be. Gabriela Hruskova, Skolni inspektorka PhDr. Bc. Gabriela Hruskova, v. r.

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka Mgr. Stanislava Kudrmannova, v. r.

V Usti nad Labem dne 28. 7. 2016

Datum a podpis reditelky $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
protokolu o kontrole

(razitko)

Drahomira PiStorova, feditelka zafizeni Drahomira PiStorova, v. r.

Ve St&ti dne



