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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Ceské Budgjovice, Jirovcova 8, bylo ziizeno jako piispévkova organizace
Jiho¢eskym krajem se sidlem v Ceskych Budg&jovicich, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76
Ceské Budéjovice na dobu neuréitou. Jako pravnickd osoba vykonava &innost stiedni §koly.
Poskytuje v dennim studiu stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oborech: 79-41-K/401
Gymnazium — vSeobecné s délkou vzdélavani Ctyfi roky, 79-41-K/801 Gymnazium -
vSeobecné s délkou vzdélavani osm let, 79-41-K/81 Gymnazium — vSeobecné s délkou
vzdélavani osm let. V tomto Skolnim roce je zfizeno 15 tfid: 8 tfid osmiletého gymnazia, 7
t¥id Gtyfletého gymnazia. Skolu navitévuje celkem 448 zaki. Kapacita $koly je 450 zakd.
Vzdélavani v 1. a 2. ro¢niku osmiletého studia probihd podle Skolniho vzdélavaciho
programu, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavacich dokumentt schvalenych MSMT.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Gymnazium je pravnim subjektem s pfispévkovou formou hospodaieni. Hodnoceni
ekonomickych podminek Skoly bylo zaméfeno na vyvoj ndkladi za obdobi let 2006, 2007
a na predpoklad vyvoje roku 2008. Ve Skole je 15 tiid denni formy vzdélavani a celkovy
pocet zakt je v souladu s cilovou kapacitou Skoly. Pedagogicky sbor ziistava dlouhodobé beze



zmény. Na zéklad€ téchto skuteCnosti lze konstatovat, Ze vykonové parametry Skoly jsou
dlouhodobé stabilni a ve shod¢ se schvalenym rozvojovym programem.

V oblasti investicnich vydaji bylo z pfedlozenych dokladd zjisténo, ze se proti roku 2006
zvysil objem investi¢nich vydajii vice nez dvojnasobné. Tyto vydaje, pouZité na zlepSeni
vybavenosti Skoly, byly hrazeny jak z finan¢nich prostfedkli ztizovatele, tak cerpanim
ptislusnych fondu.

V oblasti celkovych neinvesti¢nich vydaji bylo zjisténo, Ze v obdobi 2006 az 2008 doslo
k jejich celkovému zvySeni o 8,7 %, pfiCemz podil finan¢nich prosttedkl pfidélenych ze
statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani ¢inil roéné piiblizné 87 % z celkovych
neinvesti¢nich nékladl. Dotace zfizovatele na provoz Skoly méla rovnéz vzristajici tendenci —
ve sledovaném obdobi vzrostla témét o 7 %.

Kromé toho se vyznamnym piinosem pro hospodafeni Skoly staly financni prostfedky
z doplnkovych a jinych zdroji — napt. SOCRATES, projekty ESF v oblasti modernizace
$kolnich vzdélavacich programii, SIPVZ, grant Magistratu statutdrniho mésta Ceské
Budgjovice, ICT, podpora DVPP a grantovy program KU Jihogeského kraje zaméfeny na
rekonstrukci a obnovu stavajicich sportovist. Aktivni ucasti Skoly v grantovych projektech
vzrostl podil zdrojii financovani mimo pifimé a nepiimé nédklady a vlastni zdroje, coz lze
velice pozitivné hodnotit.

Z ptedlozenych dokladl bylo ovéteno, Ze rozpoctové financni prosttedky byly vynakladany
efektivné. V prubehu let 2006 az 2008 nedosédhla Skola zaporného hospodéiského vysledku.
Ze stavajicitho vyvoje vyplyva, Ze ziskané financni prostiedky pln€¢ umoziuji realizaci
Skolniho vzdé¢lavaciho programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vede $kolni matriku v elektronické podobé, provadi v ni zmény a predava tdaje ze
Skolni matriky. Dodrzuje podminky k pFijimani Zakd ke vzdélavani podle ptisluSnych
pravnich predpisti. Poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce a zpiisobu
pfijimani. Informuje vetejnost o své vzdélavaci nabidce v§emi obvyklymi postupy. Stanovila
jednotna kritéria pro vSechna kola pfijimaciho fizeni ke vzdélavani. V pfijimacim fizeni
vytvari vhodné podminky respektujici potfeby zakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Skola identifikuje zaky podle jejich vzdé&lavacich potfeb a zajistuje jim odpovidajici
vzdélavani. Pravidla pro hodnoceni zdki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou
formulovana ve §kolnim vzdélavacim programu pro osmileté vzdélavani (dale jen SVP) jen
velmi obecné a ramcové. PedagogiCti pracovnici pribézné identifikuji zaky s riziky
neuspésnosti a ptijimaji opatieni k jejich podpofte.

Skola poskytuje efektivné informace a poradenskou pomoc v zileZitostech tykajicich se
vzdélavani. Zajistuje pomoc zakim pii zméné vzdelavaciho programu. Rodi¢e maji moznost
ptistupu k hodnoceni prostiednictvim internetu se zajisténim ochrany osobnich udaji.

Skola zajist’'uje rovnost piilefitosti ke vzdélavini.
Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Zohlednuje persondlni obsazeni, materidlni vybaveni a finan¢nich moZznosti. Obsah
vzdélavani dobihajicich ro¢nikli osmiletého a ctyfletého gymnéazia odpovidd platnym



schvalenym ucebnim dokumentim. Ucebni plany vychazeji z profilace Skoly, zohlednuji
realné podminky Skoly. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umoznuji realizovat
obsah vzd¢lavani. Volitelné prfedméty umoziuji organizovat vzdélavani podle potieb
a moznosti zakl a diferencovat vyuku podle jejich individudlnich piedpokladi a zajmu.

SVP pro nizi stupei viceletého gymnazia spliiuje pozadavky platného kolského zakona.
Jeho motivacni nazev ,,Pfimka® v sobé zahrnuje priority vzdélavani ve Skole - ptirodovédné
pfedméty, matematiku, komunikaci a aktivitu. Napliiuje poZzadavky Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani a je zpracovan podle jeho zasad. V ucebnim planu jsou
zafazeny vSechny vzdélavaci oblasti a vzdé€lavaci obory. Minimdlni c¢asova dotace
jednotlivych pfedmét je zvySena v souladu se vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym
profilem absolventa. Priifezovym tématiim je vénovan potiebny prostor. SVP do vzdélavaciho
obsahu systematicky zatadilo projekty, kterym se $kola dosud vénovala.

Strategie a planovani Skoly vychéazi z koncepce rozvoje na obdobi 2006-2009. Vychazi
z kvalitni analyzy stavu Skoly, stanovuje cile vzdélavani, priority tohoto obdobi v ndvaznosti
na dlouhodobé cile, formuluje trendy a konkretizuje zaméry. Hlavnim cilem Skoly je
pfedevS§im pfipravit zdky na studium na vysokych Skolach. Soucasné vSak chce Skola
pokracovat v ispésné tradici matematického a ptirodovédného zaméteni. Je ziejmé, Ze vedeni
Skoly vychazi pfi planovani ze zdsad a cili Skolského zakona a realizaci stanovenych cilt
pribézne vyhodnocuje. Pii planovani rozvoje konkrétnich vzdélavacich oblasti skola vyuziva
vysledky vlastniho hodnoceni, naméty a inovaéni navrhy pedagogickych pracovnikii. Rada
z nich byla realizovéana formou projekti s finan¢ni podporou z grantli. Nadstandardni iroven
ma vlastni hodnoceni $koly — dokument vychézi z fady internich i externich analyz, vyvozuje
celkové vysledky, shrnuje slabé a silné stranky Skoly, rizika a pfilezitosti. Stanovuje
sttednédobé a dlouhodobé cile ve vSech oblastech vzdélavani a pti organizaci provozu Skoly.
Vlastni hodnoceni Skoly je zdsadnim podkladem pro stanoveni vzdélavacich strategii Skoly
a vyznamné prispiva k jejimu dalSimu rozvoji.

Reditel §koly splituje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici ze
Skolského zakona. Absolvoval studium pro vedouci pedagogické pracovniky (FS 2).
Organizacni tad Skoly ptehledné ajednoznaéné vymezuje rozdéleni kompetenci
a odpovédnosti v fizeni Skoly. Na vedeni Skoly se podileji nejen pedagogicti, ale i dalsi
pracovnici. Pracovni povinnosti jednotlivych pracovnikd stanovuji popisy prace. Kvalitné je
zpracovan systém vnitinich norem, které tvofi odborny a organiza¢ni ramec ¢innosti. Aktualni
problematika je projednavana na pedagogickych a provoznich poradach. Reditel a jeho
zastupce udrzuji pfimy kazdodenni kontakt se zaméstnanci, nebot’ jej povazuji za velmi
pfinosny pro fidici praci. Pozitivnim prvkem fizeni je vyuzivani zpétné vazby od zak,
zejména prostiednictvim zakovské rady skoly, ktera pravidelné komunikuje s vedenim Skoly,
popi. s rodi¢ovskou nadaci pti gymndziu, tj. Spolkem pro védu, kulturu a sport.

v

Vnitini 1 vnéjsi informacni systém Skoly vyuziva vSechny bézné postupy pro pienos informaci
véetné¢ prosttedkll informacnich a komunikacnich technologii (dale jen ICT). Probihaji
pravidelné kontroly pedagogické oblasti, hospodafeni a provozu Skoly. Je stanoven plan
kontrol a ur€eni pracovnici, kteti zodpovidaji za dil¢i oblasti. Zjisténi z kontrol tvoii podklady
pro opatieni ke zvySovani kvality §koly. Reditel vytvaii ptiznivé podminky pro praci skolské
rady, pravideln¢ je zvan na jeji schizky.

Vedeni Skoly je funkcni a v souladu se zakonnymi ustanovenimi.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni vytvafi pro chod skoly velmi dobré personalni podminky, persondlni rizika jsou
sledovana a minimalizovana. Ve Skolnim roce 2008/2009 zajistuje vyuku 42 pedagogickych



pracovnikd. VSichni ucitelé jsou odborné kvalifikovani a jejich odborné zaméteni je v souladu
s potiebami Skoly. Soucésti osobni dokumentace zaméstnancii jsou kopie dokladl
o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Vedeni skoly podporuje profesni a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniki. Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil na tento $kolni rok je kvalitn€ zpracovany a stanovuje
prioritni cile dalSiho vzdélavani (oborové seminafe, jazykové vzdélavani, ICT, prubézné
vzdélavani tykajici se metod a forem vyuky, rozsifeni odborné kvalifikace), které probiha jak
ucasti pedagogii na vzdélavacich akcich, tak individudlnim studiem. Pfi organizaci dal§iho
vzdélavani se dafi spojovat potieby sSkoly, profesni zédjem pedagogl a finanéni moZnosti.
Skola podporuje za¢inajici pedagogické pracovniky neformalng. Uvadgjici ugitelé nejsou
stanoveni. Pomoc poskytuji zkuSeni ucitelé, bézn€ se realizuji vzajemné hospitace.

Skolni fad vymezuje podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki i jejich ochrany
pred socidlné patologickymi jevy. Zaci jsou se zisadami o bezpe¢nosti a ochrané zdravi
prokazatelné seznamovéni, poudeni je zajisténo i pro mimoskolni akce. Rady odbornych
udeben jsou fadné vypracovany a viditelné umistény. Skola vede knihu urazd a sleduje miru
urazovosti. Minimalni preventivni program je zaméten na prevenci drog, Sikany, diskriminace
a nasili a podporu zdravého Zivotniho stylu. Metodik prevence organizuje besedy
a pfednasky, nékteré snaslednym hodnocenim tfidnich kolektivii. Specifickd prevence
socialné patologickych jevll je obsaZena v naplni jednotlivych predmétd, rizna témata jsou
napiiklad zpracovavana ve vytvarné vychové a vystupy prezentovany v prostorach skoly.
V ramci nespecifické prevence $kola nabizi zajmové krouzky, potadda jednorazové aktivity
vétSinou kulturniho zaméteni za aktivni G€asti Zakli a organizuje vikendové €i prazdninoveé
akce. Za zvlast€ piinosné jsou povazovany adaptacni kurzy pro tfidni kolektivy za ucasti
t¥idnich uciteld. Skola usp&sné zapojuje zaky do predmétovych soutdzi a olympiad.

Skola vytvdii bezpecné fyzické i psychické prostiedi pro vzdélavani 3dkii.

Skola ma materialni a finan&ni pfedpoklady pro realizaci vzdélavaciho programu. Sidli
v historické budové v centru mésta, materialni rozvoj je limitovan prostorove. Soucasti aredlu
je Skolni hiist€¢ a télocviéna. Posledni vétsi investici byla rekonstrukce a rozSifeni
viceucelového hiisté. Vedle kmenovych uceben jsou ztizeny odborné uc¢ebny fyziky, biologie,
ucebna a laboratot chemie, uéebny hudebni a vytvarné vychovy. Skolni knihovna obsahuje
ptes pét tisic svazkl. Pro vyuku a vyuziti informaénich a komunikaénich technologii ma Skola
multimedidlni ucebnu a dvé pocitacové ucebny. Ve vsech kabinetech jsou k dispozici pocitace
s tiskirnou a pfipojenim na internet. Skola postupné modernizuje vypodetni techniku
a vybavuje se dal$i multimedidlni technikou. Odborné ucebny jsou vybaveny dataprojektory,
v tomto Skolnim roce byla zakoupena prvni interaktivni tabule.

Materialni vybaveni umoziiuje realizaci SVP a obsahu vzdélavani. V této oblasti jsou rezervy
— ve vybaveni pomtlickami, Zdkovskym nabytkem a ve zlepSeni estetického vzhledu nékterych
udeben a prostor. Skola priibézné vyhodnocuje podminky ve vzdélavacim procesu aje si
védoma rezerv. Postupné a spiSe pomalé zlepSovani podminek je ddno finanénimi moZnostmi.
Ze strany pedagogickych pracovnikl jsou pracovni podminky a zdzemi pro pfipravu vyuky
vnimany jako dobré.

Skola mad piedpoklady pro Fidnou innost.
Pribéh vzdélavani
Organizace vzdélavani smétuje k ziskani pozadovanych kompetenci zaki podle schvalenych

ucebnich dokumentl. Dlouholeté zaméfeni Skoly na matematiku a ptirodovédné predméty
pokracuje v soucasnosti formou zvysené dotace téchto predmétl vzdy v jedné tiidé rocniku



ctyrletého gymnézia. Soucasné Skola vytvaii v této oblasti velmi dobré odborné a materidlni
zazemi pro Usp&Snou ucast zakl v fad¢ nadstandardnich aktivit. Disponibilnimi hodinami je
posilena také vyuka cizich jazykl v uc¢ebnich planech obou vzdé€lavacich obort. Vsichni zaci
maji moznost se individudlné profilovat prostfednictvim Siroké nabidky volitelnych
a nepovinnych predmétl podle svych zajmi a planovaného budouciho odborného zaméieni.

Podpora rozvoje osobnosti Zaka pedagogem byla v hospitovanych hodindch zaznamenana
v ruzné intenzité. Pievazné byly voleny vhodné metody a formy prace, které odpovidaly
vzdélavacim potfebam a schopnostem zakl. Jednotlivi ucitelé zatfazovali inovativni formy
a metody prace, které podporuji aktivni uceni a rozvoj klicovych kompetenci. Dafilo se jim
vést zaky k samostatné praci s informacemi a jejich zdroji, k formulaci vlastnich zavért
a schopnosti je obhajit. Cést uditeld viak dosud preferuje frontalni receptivni vyuku a malo se
zaméfuje na vytvoreni dostate¢ného prostoru pro aktivni u€eni zakd. Celkové byly rezervy
v hodnotici sloZce vyuky.

Skola modernizuje prostiedky ICT. Ve kole jsou k dispozici vystupy ¢innosti zakii vytvarené
s pomoci ICT (referaty, projekty, samostatné prace). Z posouzeni piedloZzenych vyukovych
materiali a z hospitaci je ziejmé, Ze pftiblizné¢ polovina uciteld pravidelné pracuje se
vzdélavacimi vyukovymi programy, efektivné pouzivéa technické prostiedky pro prezentaci
uciva, vyhledavani informaci a motivaci zaku.

Projevy spoluticasti, spoluprace a aktivity zakt v pribéhu vzdelavani byly pfiméfené jejich
veéku a pfimo timérné prostoru, ktery ucitelé zakim vytvareli pro aktivni uceni. Ve ttidach
niz§iho stupné gymnazia byla komunikace ucitelti a zakli spontdnnéjsi, bylo vytvateno vice
pfilezitosti pro rozvoj jejich klicovych kompetenci. Zaci vyssich ro¢nikii byli pasivngjsi, ale
projevovali samostatnost pti feSeni problémovych situaci i schopnost spoluprace, pokud byly
zatazeny ¢innosti ve skupinach. Prostor pro sebereflexi a sebehodnoceni zaki byl celkoveé ve
sledované vyuce poskytovan v malé mife. Pracovni atmosféra navstivenych hodin byla
pozitivni a vstiicna k potfebam zakd.

Hodnoceni Zaki v pribéhu vzdéldvani je provadéno standardnimi ndstroji, pomoci
klasifikace a vychovnymi opatfenimi. Systematické vyuzivani konkrétnich hodnoceni jako
podkladti pro zkvalitnéni vzdélavani a vedeni zaki k sebehodnoceni je v pocatcich.

Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie viestranného rozvoje Zakii.
Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem probiha v souladu se zdkonnymi piedpisy na profesionalni arovni.
Reditel $koly vytvaii podminky pro &innost $kolské rady a umoziuje ji pfistup k dokumentaci
Skoly. Zakonni zastupci zaka jsou pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani zaka, ke
konstruktivni komunikaci pfispivd vyuzivani elektronické posty (pfistup k piehledu
klasifikace ve vybranych tfidach), webové stranky Skoly a potfddani dne otevienych dvefi.
Spoluprace s Pedagogickou fakultou Jihoceské univerzity se rozviji v oblasti souvislych praxi
a spolecnych projektli; nékteti pedagogové Skoly na fakult¢ pedagogicky pusobi. Uzsi
spoluprace zapocala s P¥irodovédeckou fakultou JU. Skola tispésné spolupracuje s Akademii
véd (Dny oteviené védy, exkurze) a Zdravotné socidlni fakultou (klinické pracoviste).
Piinosnd je spoluprace s obCanskym sdruZzenim Spolek pro védu, kulturu a sport pfi
Gymnaziu Jirovcova, ktera se uskutecfiuje vramci financni podpory talentd a nékterych
dal$ich aktivit Skoly. K podpoife komunikace v cizich jazycich vyrazné& ptispivé rozvoj vztahi
s partnerskou Skolou v Bavorsku (studijni a vyménné pobyty, vzajemné navstévy zaki
iuciteld). V nejblizsi dob¢ dojde k navazani na dlouholetou spolupraci s partnerskou Skolou
v Holandsku.

Spoluprdce s partnery napomdaha rozvoji Skoly.



Projevy dosahovani drovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a zajiSténi zvySovani funkéni gramotnosti zakia vychazi ze
stavajicich u¢ebnich dokumentti. Skola plni cile vzdélavani v souladu se $kolskym zikonem
a SVP. Ve sledované vyuce Zaci projevovali komunikativni a socialni dovednosti na turovni
pfiméfené jejich veéku a schopnostem. UCili se formulovat a vyjadfovat své ndazory,
vyjadiovali se vystizn€ a souvisle. VétSinou volili vhodné postupy pfi feSeni problémi a byly
schopni si obhgjit sva rozhodnuti. Prvky G¢inné spoluprace ve skupiné se teprve rozvijeji.
Ucitelé zaky vedou k matematickému zplisobu mySleni a uci je fteSit problémy.
V ptirodovédnych pfedmétech vedli zaky k samostatnému pozorovani, vyhledavani informaci
a experimentovani. Vyuzivali ICT pro u¢innou demonstraci uciva, k motivaci zaki
a vyhledavani informaci. Ucitelé spolecenskoveédnich pfedméti spolupracuji na spolecnych
projektech (napi. projekt Antika), které jsou zalozeny na propojovani znalosti a dovednosti
riznych predméth a rozviji fadu kompetenci zaki, zejména kompetence komunikacni,
socialni, pracovat v tymu, prezentovat, feSit problém, hledat informace. Tyto projekty jsou
zaky ptiznivé pfijimany a uclitelé je jednoznacné€ hodnoti jako velmi efektivni a pfinosné pro
rozvoj osobnosti zaku.

Projevy dosahovdani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou
v souladu se Skolskym zikonem, SVP a dalSimi ucebnimi dokumenty.

Vysledky vzdélavani zakt na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakl jsou pravidelné hodnoceny na pedagogickych radach a ve vlastnim
hodnoceni koly. Skola dale sleduje a hodnoti chovani Zaki, vysledky maturitnich zkousek
a Gisp&$nost absolventil v piijeti ke vzdélavani na vysokych §kolach. Skola si ovéiuje celkové
vysledky zakt v externich hodnocenich (PISA 2006, VEKTOR, KEA, SP Kvalita I). Zaci
Skoly dosahuji vynikajicich vysledkd v celostatnich i mezinarodnich kolech pfedmétovych
soutézi.

Skola sleduje pritbéiné iispéSnost #dki.
Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol. Skola poskytuje
vzdélavani v souladu se zdasadami a cili Skolského zdakona, vyuka probihda na zdkladé
schvalenych ucebnich dokumentii (platnych ucebnich planii a u¢ebnich osnov).

Skola respektuje zdsady rovného piistupu ke vzdélavani a zohlediiuje vzdéldvaci potieby
jednotlivce podle piislusnych prdavnich piedpisi. Dodriuje stanovené podminky

r v r

pro prijimani Zaki ke vzdélavani.

Skola vyuiivd finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu v souladu s ticelem,
na ktery byly piidéleny. Ma dostatecné mnoZstvi materidlnich a financénich zdrojii pro
realizaci obsahu vzdélavani.

Reditel spliiuje pFedpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti z ni podle $kolského
zakona vyplyvajici vedeni pedagogického procesu. Vedeni Skoly je planovité, systematické
a efektivni. Nastavend pravidla jsou podloZena kvalitné zpracovanymi Skolnimi a vnitinimi
dokumenty, které maji dobrou vypovédni hodnotu, davaji ramec innostem, tvori Citelnou
zpétnou vazbu a jsou kvalitnim vychodiskem pro ¥izeni dal§iho rozvoje Skoly. Informace
o pritbéhu, podminkdch a vysledcich vidélavani pravidelné a systematicky vyhodnocovany.



Skola zajistuje bezpecnost *diki, podporuje zdravy Zivotni styl, realizovand preventivni
strategie umoZiiuje ucinné predchdzet socidalné patologickym jeviim vcetné Sikany.
Zdravotni a bezpecnostni rizika Skola pravidelné vyhodnocuje.

Realizované Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zikona a Ramcového vidélivaciho programu pro zdkladni vzdéldvini. Skola je
v regionu dlouhodobé pozitivné vnimdna jako Skola s uspéSnou péci o talentované Zaky
v matematice a prirodovédnych piedmétech a toto dobré jméno si udriuje.

Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti %ika. Velmi dobré persondlni zajisténi, Sirokd
nabidka volitelnych a nepovinnych predmétii, Skolnich i mimoSkolnich aktivit priznivé
ovliviiuji proces vzdélavani. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdakii jsou
zpracovdna a jsou funkcéni. Formy a metody vyuky celkové sméiuji k rozvoji klicovych
kompetenci Zakii, rezervy jsou v hodnotici sloZce vyuky, u mensi casti ucitelii také v podpoie
aktivniho uceni Zakii. Spoluprdce s partnery je pro Skolu vyznamnym piinosem.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina vydand Krajskym tfadem JihoCeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 1. 6. 2001, véetné dodatka ¢. 1 az 5, posledni dodatek €. 6 ze dne
1. 5. 2008, bez c¢isel jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni vydan¢ Krajskym radem JihoCeského kraje dne 13. 5. 2005 pod ¢j. KUICK
31 051/2004/OSMT/2 s ucinnosti od 1. 9. 2005

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v idajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni vydané MSMT CR dne 31. 8. 2008 pod ¢j. 21 605/2007-21, s G¢innosti od
1. 9.2007

Potvrzeni feditele 8koly ve funkci vydané MSMT dne 6. 3. 1999, &j. 16 101/99-26

5. Skolni #ad Gymnazia, Ceské Budé¢jovice, Jirovcova 8, ze dne 29. 6. 2006, schvaleny
Skolskou radou téhoz data, véetné ptrilohy Podrobnosti o hodnoceni vysledkii vzdélavani
zakl (klasifika¢ni tad), ze dne 21. 9. 2006, schvalené Skolskou radou téhoz data,
s ucinnosti od 1. 10. 2006

6. Zapisy z pedagogickych rad a porad konanych ve Skolnich rocich 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

7.  Zapis o provedeni a vysledcich voleb do $kolské rady v roce 2008

8. Plan kontrolni ¢innosti na rok 2008/2009

9.  Plan DVPP pro skolni rok 2008/2009

10. Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty 2008/2009
11. Koncepcni zdmér rozvoje skoly na 1éta 2006-2009

12. Kritéria pro pfiznani osobnich piiplatki a odmén

13. Organizaéni fad ze dne 25. 4. 2005, organizacni schéma fizeni Skoly

14. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
posledni projednana v pedagogicke radé dne 24. zari 2008 a schvalena Skolskou radou
Gymnazia, Ceské Budéjovice, Jirovcova 8, dne 7. fijna 2008

15. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007 a 2008/2009
16. Skolni matrika ve $kolnim roce 2008/2009
17. Rozvrhy hodin tfid ve §kolnim roce 2008/2009



18. Rozhodnuti feditele Skoly (vybrany vzorek)
19. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2005-2007
20. Skolni vzdélavaci program pro nizsi stupefi osmiletého gymnazia ze dne 1. 9. 2007

21. Ugebni dokumenty oboru 79-41-K/401 Gymnazium — vieobecné schvalené MSMT CR
dne 5. 5. 1999, ¢j. 20 595/99-22

22. Ugebni dokumenty oboru 79-41-K/801 Gymnazium — vieobecné schvalené MSMT CR
dne 5. 5. 1999, ¢j. 20 594/99-22

23. ICT plan Skoly pro rok 2006-2008

24. Zhodnoceni dosazeni cilii danych ICT pldnem ze dne 19. 12. 2008

25. ICT plan skoly pro rok 2009-2010

26. Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
27. Zapisy z jednani Skolské rady

28. Kniha trazli vedena od Skolniho roku 1996/1997

29. Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/ 2007 a 2007/2008

30. Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007 a k 30. 9. 2008
31. Vykaz o feditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

32. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a za 1.-3. ¢tvrtleti 2008

33. Uprava rozpoétu ptimych vydaji na rok 2006, 2007 a 2008

34. Zavazné ukazatele rozpoctu provoznich vydaji — posledni Gprava na rok 2006, 2007
a 2008

35. Avizo o odvodu nedocerpanych dotaci poskytnutych za rok 2006 a 2007

36. Rozbor hospodaieni za rok 2006 a 2007

37. Prtiloha ucetni zavérky sestavena k 31. 12. 2006 a k 31. 12. 2007

38. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 a k 31. 12. 2007

39. Tvorba a ¢erpani investi¢niho fondu na rok 2006, 2007 a 2008

40. Prehled nakladd na u€ebnice, ucebni pomicky a naklady na odborné knihy pro vyucujici
na rok 2006, 2007 a 2008

41. Ptidéleni Uceloveé urcenych financnich prostfedkli statniho rozpoctu v rdmei SIPVZ —
dopis Krajského turadu ze dne 15. 5. 2005 vcetné ptilohy

42. Smlouva o poskytnuti grantu SD/OGEI/425/08 z 27. 6. 2008

43. Hlavni kniha — rok 2006 a 2007

44. Uttovy rozvrh — rok 2006 a 2007

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stfednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23,
P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Jana BartOSOVa
Mgr. Ludmila Hadravova
PaedDr. Eva KlaSoVa

B, Maarie JOZOVA

V Ceskych Budgjovicich dne 2. tmora 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Karel Lichtenberg, CSC. oo e

V Ceskych Budgjovicich dne 23. inora 2009



Pfipominky

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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