Koncepce Skoly
Dlouhodoba koncepce skoly na obdobi let 2017-2022 s kontrolnim bodem v roce 2020.

1. Stabilita pedagogického sboru. jeho maximalni odbornost a dalsi profesni rist.

e zajisténi kvalitnich pracovnich a motivujicich platovych podminek

¢ podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli

e dodrzeni vyvazené vékové struktury s primérnym vékem 45 let

e vedle standardnich kritérii bude kladen diiraz na znalost cizich jazykt a specidlni pedagogiku

e 7ajiSténi moznosti zahrani¢nich studijnich pobyta

+ V poslednich letech doslo opravdu k vyraznému ristu platit pedagogickych pracovnikii.

+ Nabidka DVPP je bohatd a daii se posilovat prostiedky i z mimorozpoctovych Sablon.

+ Podafilo se zajistit plnou odbornost ve vyuce anglictiny i specidalni pedagogice.

+ Skola byla 2x tispéSnd jako ¥adatel projektu Erasmus+ a pravidelné se zahraniénich stai icéastni 5-6
uciteli.

- Situace na trhu prdce je u ucitelit M, F, Zakladii techniky, ICT, Anglictiny i 1. stupné stdle zoufald. Pres
ndznaky pozitivniho trendu zdajmu o ucitelské profese je zména redlna v dohledu minimadalné 5 let.

2. Kvalitni pracovni podminky pro Zaky i pracovniky.

e spoluprace s obci pro zajisténi financniho zajisténi rozvoje skoly

o cfektivni vyuzivani FKSP a spole¢nych aktivit zaméstnancii

e podpora aktivit vedoucich k estetizaci Skoly

e stald péce o vybavenost tfid i kabineti

e permanentni zajiSténi modernizace pomucek a ICT vybaveni

e pofadani ozdravnych pobytl pro zaky

+ Ekonomicky $kola zvlada plnéni vSech planovanych bodu. VSichni ucitelé jsou vybaveni notebooky,
Skola byla plné zasit ovana Wi-Fi signdlem, vSechny tiidy disponuji interaktivni tabuli.

+ Doslo k rekonstrukci 5 kabinetii.

+ Ozdravné pobyty se konaly kaZdorocné a diky zajisténi dotaci byly takika bezplatné.

3. Zajisténi naplnénosti Skoly.

e vytvafeni "dobrého jména" skoly kvalitou prace a klientsky vlidnym prostfedim komunikace

e Ucast na spolecenskych akcich

e posilovani pocitu sounalezitosti zaka ke skole

e spolupréce se Skolkami v okoli

e provozn€ i ekonomicky se jako idedlni stav jevi pocet 23 tiid pii primérné zaplnénosti 25 Zaka

+ Dlouhodobé se da¥i drZet stabilitu poctu Zaki i tiid.

-V poslednich dvou letech se projevil vyrazny ubytek zapsanych Zaki, ktery v obvodu cinil 20% a
znamenal stejny deficit i na ZS Zelend. Nicméné se stile dai'i udriet pocet 3 prvnich tiid. Bude ale tieba
trend sledovat.

4. Vytvoreni tvardi a demokratické atmosféry mezi pracovniky, zaky i rodiéi.

¢ podporou dalsiho rozvoje spoluprace s ObCanskym sdruzenim Zelena
e vytvarenim "dobrého jména" skoly kvalitou prace a klientsky vlidnym prostfedim oteviené komunikace
e prihlednosti jednani



e piijimanim tvirci kritiky

e podporou tvotivosti

e spolupraci s Radou Skoly

+ Spoluprdace s obcanskym sdruZenim Zelend i Radou Skoly je stabilné dobra.

+ Novym pozitivem v oblasti demokratizace je vytvoieni a dobrda prace Skolniho parlamentu.

5. Zajistit zvlastni péci zdravotné postiZenvm Zakam.

¢ individualnim piistupem k zakovi i problému

e vybavenim potfebnymi prostiedky

e vybudovani kabinetu specialni pedagogiky

e zlepSenim bezbariérovosti

e 7ajisténi specidlniho pedagoga

+ Zde doslo od roku 2017 k vyrazné dynamickému pokroku diky nové stanovenym podminkdm
vzdélavani Zaki se specidalnimi poti‘ebami.

+ Na Skole v soucasnosti piisobi 5 asistentii pedagoga, specidalni pedagog i Skolni psycholog
+ Kabinet specidlni pedagogiky byl vybudovan a stdle se dovybavuje pomiickami i technikou.
+ Skola ji% je bezbariérovd vstupni ndjezdovou rampou a do 1. podlasi plosinou pro vozickdre.
- Koncepcné je tireba zabyvat se vzdélavanim cizincii.

6. Vytvorieni podminek pro volnoc¢asové aktivity zaku.

e podpora vedeni krouzka

e umoznéni vyuziti u¢eben a télocvicny

e 7ajisténi mimorozpoctovych zdrojii pro financovani krouzki v personalni i materialni irovni

+ Podafilo se zajistit prostiedky v ramci Sablon na kroutky $achii, deskovych her, badatelskych a
Ctendiskych klubii. V druziné je pak uspéSna Hodina TV navic.

7. Zajisténi ochrany Zaka i pracovniku pred vSemi formami kriminalnich deliktu.

e dusledné vysetieni a potrestani vSech piestupkt

e vyuZiti schranky davéry

e posilovani pravniho védomi

e spoluprace s uciteli, rodi¢i, policii i odpovédnymi organy na urovni obce

+ Zde je plnéni pribéiné bez znatelnych vykyvii. Kromé metodika prevence se Na ieSeni negativnich jevii
podili i vpchovny poradce, psycholog, specidlni pedagog a vedeni Skoly.

+ Vzhledem k aktudlni potiebé bylo zajisténo bezplatné Skoleni pro rodice ve véci kybesikany déti.

8. ZlepSeni urovné znalosti Zaku v navaznosti na poZadavky stirednich $kol i praktického Zivota.
e vedeni standardizaénich testt - CJ, M, AJ
e rozsifeni standardiza¢nich testll od 3. roéniku — CJ, M, v§eobecny piehled

e sjednocovani pozadavkl prvniho a druhého stupné

e vyuziti dota¢nich titulli vénovanych praci s zaky se v§emi druhy znevyhodnéni

e orientace volitelnych pfedméti na aktualni pozadavky

e obecné zkvalitnéni pedagogické prace a vybavenosti

e TUcast na celostatnich projektech testovani znalosti

e podpora aktivit na rozvoj podnikavosti a technického vzdélavani

+ Pro zlepSeni situace ve Skolni neuispéSnosti Zakit jsou vedeny na Skole krouZky doucovdni.
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+ Byly aktualizovany vyukové obsahy piredmétu praktické cinnosti smérem k technickym dovednostem.
+ V patém rocniku byly vytvoieny délené hodiny matematiky a praktickych cinnosti.

- Stale nejsou dopracovany standardizacni testy pro 3.-5. rocnik.

- Skola odvolala pravidelné testovdni organizované spole¢nosti SCIO z ditvodu nezajisténi objektivity
provedeni na jinych Skoldach. Celostdtni a krajské hodnoceni kvality bylo bohuZel zruseno.

- Doba p¥inesla novou vyzvu poZadavku vyrazné redukce uciva na véci podstatné a dileZité. Na tomto
tématu bude tieba zalit pracovat. Na tento poZadavek ale musi zareagovat MSMT ve véci obsahu
PFijimacich zkousSek.

9. Modernizace vyukovvch metod i prostiredki

¢ dominantnimi pfedméty ziistanou i nadale CJ, M a AJ

e podporovanymi budou rozvoj technického vzdélavani a ICT

e zavedeni elektronického sytému evidence, tfidnich knih a klasifikace

e 7ajisténi prostredkil ze statniho rozpoctu i mimorozpoctovych zdroja (sponzoring, granty, vlastni
hospodaiska ¢innost)

e dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli Vv moderni metodice

e zajisténi dostate¢ného vybaveni Skoly technicky aktualni technikou

e zajiSténi stabilniho pfipojeni k internetu optickou siti s minimalni rychlosti 100 Mbps

¢ rekonstrukce Skolniho serveru

e postupna obnova dataprojektorti ve tiidach

+ Skole se nadprimérné da¥i ziskdvat zdroje na moderni vybaveni téid i uceben.

+ Bylo provedeno piipojeni optické sité, vvména serveru, zasit’ovani celé Skoly pevnymi LAN zdsuvkami i

kvalitnim Wi-Fi signdlem. Soucasnd rychlost piipojeni je jiZ 80Mbps.

- Skola neni dobie piipravena na kvalitni online vyuku a distanéni vzdélavani. Tuto aktudlni vyzvu bude

tieba bezodkladné zacit realizovat.



