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W r we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani v matetské Skole,
zakladni Skole, stfedni Skole, Skoli druziné a détském domoveé podle 8§ 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sh., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, a podle
zdkona €. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné pééi ve Skolskych zafizenich a 0 zméné dalsich
zdkonl, ve znéni pozdé¢jSich predpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist,
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které se vztahuji K poskytovani vzdélavani a Skolskych shizeb. Hodnoceni napinéni
skolich vzdélavacich programii (dale ,SVP*) a jejich souladu s pravnimi piedpisy
aramcovymi vzd€lavacimi programy podle 8§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,subjekt“ nebo ,zafizeni) vzdélava déti a Zaky se
specialnimi  vzd&lavacimi potiebami. Vykonava CGinnost mateiské gkoly (dale ,MS%),
zakladni koly (dale ,3kola) sobory vzdglavani Zakladni skola (dale ,ZS*) a Zakladni
Skola specialni (dale ,,ZSS“), stfedni $koly s oborem vzdélavani Prakticka $kola dvouleta
(dale ,PS“), skoli druziny, détského domova (dale ,domov*), komni jidelny a skolni
jidelny-vydejny ve tiech mistech v Nymburce a v jednom v Milovicich.

MS ke dni inspekce vzdélavala Sest déti, coz je 40 % z nejvyssiho povoleného podtu.
Povinné ptedskolni vzdé€lavani plni Ctyfi déti vCetné jednoho s odkladem povinné Skolni
dochazky. Ve &tyfech tiidach ZS se k terminu  inspekéni innosti  vzdélavalo podle
minimalnich vystuptit R&mcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani 36 Zakd,
znich 14 podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,IVP“). V jedné tidé ZSS se dle
IVP vzdélavalo sedm ziki. Skola je napinéna ze 38 %. Ve tiech tiidach PS se vzdélavalo
13 Zaka (vSichni dle IVP), coz ¢ini 54% naplnénost stfedni Skoly. V jednom oddéleni
Skolni druziny je piihlaSeno k pravidelné denni dochdzce osm ucastnkt (tj. 53 %
nejvy$siho povoleného poctu).

Domov byl ke dni inspekce téméf naplnén. Ve tiech rodinnych skupinach (dale ,RS)
v Nymburce bylo umisténo 22 déti a mladistvych, kterym je poskytovano plné piimé
zaopatfeni na zikladé nafizené ustavni vychovy nebo piredbézného opatieni. Jedna divka
méla povolen dlouhodoby pobyt vrodingé. V jedné RS v Milovicich bylo umisténo Sest déti
a miadistyych a dvé dospélé divky obyvaly chranéné byty nazakladé smlouvy
0 prodlouzeném pobytu. Dvé déti jsou ptedSskoliho veku, 22 déti plni povinnou Skolni
dochazku v zakladnich skolach, jeden chlapec ve viceletém gymnaziu. Ctyfi mladistvi se
vzdélavaji ve stfednich $kolach a jedna divka na vysoké skole.

Shizby $kolntho stravovani vyuzivaji klienti domova v Nymburce, déti z MS a zaci kol
subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje subjektu je kvalitné zpracovana na zikladé dikladné analyzy. Plnéni
Zdméri  véetné pravidelné aktualizovanych dilcich cili fteditelka organizace (dale
,Jfeditelka®) kazdoroéné vyhodnocuje. Na rozvoji zafizeni Uzce a efektivné spolupracuje se
ziizovatelem. Opatieni k odstranéni  vSech nedostatki ziSténych pii pfedchozi inspekéni
¢innosti byla U¢inna.

Na fizeni se spolu steditelkou systematicky podileji podle jasné stanovenych kompetenci
zastupkyné pro zékladni i stiedni $kolu, pro MS, vedouci vychovatelka domova a vedouci
Skoli jidelny. Kontrolni ¢innost je realizovana vedenim zafizeni planovité, pribémné
a efektivné. Poznatky z hospitaéni Cinnosti jsou UCelné vyuziviny napf. k podpoie
pedagogii ¢i ke zkvalitnéni prubéhu vychovy a vzdé€lavani. Pienos informaci o déni
vdomové a o0 phnénicili stanovenych v programech rozvoje osobnosti (déle ,PROD®) je
vhodné podporovan vyuzitim nové zavedeného elektronického systému a prostiednictvim
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pravidelnych tydennich setkani pedagoghi vychovy jednotlivych RS. Cela organizace
vyuziva spolecné tydenni planovani aktivit, ¢innost jednotlivych soucasti je provazana.
Vzdélavaci zaméry $kol a domova jsou deklarované v SVP. Prioritné se zaméfuji
na individualni potfeby, komplexni péci a osobnostni rozvoj zaka idéti s cilem umoznit
jim plnohodnotné prozti détstvi, coz se pedagogiim dafi uspésné napliovat.

O své vzdélavaci nabidce a pribézné Cinnosti subjekt dostateéné informuje vefejnost
i zZdkonné Zzastupce. Vedeni se dlouhodobé dafi aktivné vytvaret oteviené a komunikativni
prostiedi, UspéSné realizuje mnozstvi aktivit podporujicich spolupraci s vnéjSimi partnery,
které maji pozitivni dopad na vzdélavani i vychovnou ¢innost.

Piedskolni vzdélavani zajistuji dvé ucitelky, zaky vzakladni a stiedni Skole vzdélava
12 uciteli, zajmové  vzdélavani zabezpeCuje jedna vychovatelka, Vv domové je
13 vychovateli avcelém subjektu pracuje 18 asistenti pedagoga. Aktualné Ctyfem
uCitelim, sedmi vychovatelim a dvéma asistentim pedagoga chybi odbornd kvalifikace.
Ctyii vychovatelé a jeden asistent pedagoga si pozadovanou kvalifikaci dopliji studiem.
Reditelka  pribémé  usilije o zabezpedeni vzdélavani odborné  kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky. Systém uvadéni zaéinajicich ucCiteli ivychovateli je peclivé
zpracovan a vpraxi zdafile realizovan. V domové je dale vhodné vywsvano shzeb
psycholozky, ktera se intenzivné vénuje vztahové problematice v jednotlivych RS a vede
sdétmi individudni terapeutickd sezeni. Socialni pracovnice velmi aktivné zabezpecuje
détem kontakty s rodinnymi piislusniky, komunikuje sorgany socialni péfe a dalsimi
subjekty. Prostory, ve kterych pisobi, jsou vSak détem hufe dostupné, neumoziuji jim jeji
bezprostiedni a individualizované kontaktovani.

Reditelka vytvaii predpoklady pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které je
planovité a v souladu s potiebami Skol i domova. Bylo spravné zaméieno napt. na zviadani
agresivity déti a na podporu biologické rodiny. V domové probihaji pravidelnda externi
supervizni setkani.

Skolni poradenské pracovisté Fdi ucelnd wychovna poradkyng, kterd uginné spolupracuje
se Skolni metodickou prevence. Preventivni systém je vcelém subjektu kvalitné nastaven
na omezovani vSech forem rizikového chovani.

Budova Skoly a domova je castetné bezbariérovd. Soucasné trendy Ustavni vychovy
podporujici deinstitucionalizaci jsou napliiovany zejména v Milovicich, kde RS obyva byt
vbémé bytové zastavbé. V Nymburce ma kazda RS k dispozici viastni prostory, které
svym wybavenim také velmi vhodné navozuji atmosféru zvota vbémé roding. Piipravu
na samostatny zvot usnadiiuje pobyt déti starSich 16 let ve cvicném byté a Zletilych klienta
Vv chranénych bytech.

V materialni oblasti doSlo od piedchozi inspekéni Cinnosti ke zlepSeni. Aktivni zisk&vani
prostiedkii z projektt, nadacnich piispévki a ze sponzorskych dari umoznilo subjektu
Cerpat prostiedky pro vybaveni déti a zaku vypocetni technikou, na prevenci rizikového
chovani, ¢mnost psychologa, podporu biologickych rodin, podporu rekreacnich pobyta
ana studium zakd. Pro rozvoj pohybowvych dovednosti je vhodné vyuzivdno sportovni
wybaveni ipfilehla histe. Zajmovym aktivitam G¢elné slouzi dostate¢né mnoZstvi
kvalitnich hracek, her, hudebnich nastroji, vytvarného a jiného materidlu pro rukodéné
¢innosti. Ve Skole jsou u¢inné vywzivany didaktické pomucky, tablety a interaktivni tabule.
Skola vytvafi bezpe¢né podminky pro vzdélavani déti, zakd i ucastnk( zajmového
vzdélavani. Vsichni jsou na zacatku Skolniho roku i v jeho pribéhu poucovani o pravidlech
chovani. K zajiSténi bezpeéného prostiedi Skoly pfispéla vymena vstupnich dvefi
do budov, které jsou zabezpeceny proti vniknuti cizich osob.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pii vzdélavani vMS byly citlivé zohlediiovany momentalni potieby déti. Ugitelky na nd
kladly ptfiméfené pozadavky, cilené je podnécovaly k aktivit¢. Ve tfidé panovalo klima
podporujici uceni. Oproti predchozi inspekéni ¢innosti doSlo  k vyraznému  zlepSeni
pribéhu vzdelavani. Pedagogové aktivné seznamovali déti S vyuzivanim vizualizovaného
denntho rezimu, zplsoby alternativni komunikace, Ccilené pracovali se znazornénymi
pravidly chovéni. Déti maji zavedeny zazitkové knihy, kterymi je vhodné posilovana jejich
kratkodoba 1 dlouhodoba pamét. Preventivné logopedické aktivity ucitelky cilené
zaClenovaly do pribehu vzdélavactho procesu ndpaditym zplsobem, déti se jich aktivné
ucastnily, projevovaly radost.

Rezimové momenty dne odpovidaly pozadavkim piislusného ramcového programu. Déti
byly seznamovany s aktivitami spravné zivotospravy, mely dostatek fizeného i volného
pohybu jak ve tfid¢, tak pii pobytu venku. Zdafild byla organizace stravovani déti
podporujici jejich samostatnost, vetné volby mmnozstvi jidla. Pti odpolednim odpocinku
spravn¢ relaxovaly na lizku dle svych potreb, dile mély umoznén klidny program mimo
Kizko. V prubéhu dne dostavaly od uCitelek konkrétni zpétnou vazbu o své UspéSnosti.
Hodnoceni je spravné zaméfeno na podporu déti a jejich motivaci k dalsimu uceni.

Vyuka ve skole se rovnéz vyznaCovala vstficnou, pratelskou a pracovni atmosférou. Bylo
vyuzivano sebehodnoceni a v mensi miie 1 vzajemné hodnoceni zaki. Strukturovany zaveér
se shrnutim uéiva a zhodnocenim ziskanych poznatkd zafazovali vSichni vyucujici.

VZS byli Zici k Ginnostem motivovani i pouzivanymi pomickami a zejména U&innou
okamztou pochvalou, podporou a povzbuzovanim. VétSina zakl tak zaZivala pocit
Gispéchu. ZAci pracovali efektivnd a vzijemné si pomahali. Viemi navitivenymi hodinami
se prolinala kladna motivace, diferenciace prace sohledem na ve€kové a osobnostni
predpoklady zakt. Ucitelé a asistenti pedagoga sledovali jejich postup a spravnost
priteseni Uloh. Uginné byly zafazovany mezipfedmétové vztahy. Vyulujici vhodné
navazovali na pifedchozi védomosti a dovednosti zakd, opakovali a procvicovali zndmeé
uCivo. Prifizeném rozhovoru vedli Zaky k samostatnému vyvozovani novych poznatku.
Nézornost wuky byla podpofena vyuzitim didaktické techniky zaky i uciteli.

Pii vjuce v ZSS byl patrny G¢inny individualni piistup uSitelky i asistentky pedagoga
svysokou mirou diferenciace dle potieb jednotlivych zakt. Cinnosti se odehravaly
vKlidné a respektujici atmosféie, zakum byl poskytovan pocit bezpeci a jistoty. V pribéhu
vyuovani byly efektivné stiidany cCinnosti tak, aby Zaci neztraceli zajem a dokonCovali
zadané Ukoly. Velky diraz byl kladen na rozvoj verbalni komunikace, vyuzita byla
orofacidlni  stimulace, alternativni a augmentativni komunikace a senzomotoricka
stimulace.

Ve wuce VPS navazovali vyulujici na dosavadni znalosti a dovednosti zakt. Vysoka mira
nazornosti Wuky usnadiiovala zakim pochopeni nové litky. Zaci byli vedeni k logickému
mysleni, spravnému vyjadiovani a ke spolupraci s ostatnimi. Tempo bylo piimétené
schopnostem ziku, ktefi zskavali védomosti, dovednosti a navyky, umoziujici jim feSit
situace praktického Zivota. VyuCujici pribémé provéfovali pochopeni zadanych ukold. Pii
praktickém vyuCovani pfedméti vyziva a piiprava pokrmu, rukodéiné prace a rodinna
vychova Zaci uplatnili své dovednosti a hodnotili vysledky své prace. Pti vSech ¢innostech
byla zaznamendna piizniva pracovni atmosféra. VyuCujici k zakim pfistupovali s taktem,
kladli diraz na dodrzovani pravidel a dbali na dokonCeni tkolu. Volili vhodné a pfimétené
formy zisk&vani podkladi pro hodnoceni, diraz byl kladen na zpisob projevu, ve kterém
mél zak predpoklady podavat lepsi vykony.
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Zaci $koly jsou vramci rozvoje &tenaiské gramotnosti zapojovani do celé fady projekti.
Navstévuji mistni  knihovnu, beseduji se znamymi osobnostmi, zUcastiuji se Sirokého
spektra dalsich akci.

Cinnost druziny je vysoce individualizovand dle aktualnho sloZeni uGastnikt. Aktivity
jsou vhodn¢ zaméfené prevazné na vytvarné a pracovni ¢innosti. Organizace zajmového
vzdélavani vSak neni zcela optimalni. V dob¢, kdy zde neptsobi asistentka pedagoga,
odvadi vychovatelka odchazejiciho zaka zdruhého patra budovy do piizemnich Saten
spole¢né s ostatnimi UCastniky a tim je naruSen plynuly pribéh vzdélavacich aktivit.

V domové jsou déti zafazovany do RS zejména podle rodinnych vazeb a véku, domov
vychazi i zudaja vstupni diagnostiky realizované psycholozkou. Pfijeti ditéte do domova
probihd vuzké spolupraci se vSemi ucastniky. Zchovani déti i jejich rozhovort
se skolnimi inspektory bylo zfejmé, Ze jsou dostatené Sseznamovany se Svymi pravy
i povinnostmi. Béhem pobytu se dafi uskuteCiiovat navstévy Vv puavodnich, hostitelskych
i pibuzenskych rodindch a zapojovat vzdélavané do volnocasovych aktivit realizovanych
mimo domov.

RS spolu Uzce spolupracuji, panuji vnich zdravé prosocialni vztahy, které Ucelné zvySuje
pusobeni psycholozky. Déti byly vhodné vedeny K feSeni problémt, mly dostatek casu
iprostoru kK relaxaci ve formé volnych her nebo Cinnosti, k rekreaci a sportovnimu vyziti.
Vysoké je jejich zapojeni do aktivit mimo domov, spolupracovaly také na ¢&innostech
souvisejicich s béznym chodem domova, ¢imZz zafizeni podporuje vytvafeni a upeviiovani
jejich socialnich vztahi a navazovani vzajemnych pratelskych vztahl. Vyjadiovaly
spokojenost is ¢innostmi  probihajicimi o vikendech a prazdnindch, na chodu domova
se aktivné¢ podileji formou spoluspravy.

Podpora kompetenci k wuCeni afeSeni problémi byla spojena zejména S piipravou
na vyuCovani, Vvdomové probiha i doucovaci krouzek. K détem je pfistupovano
individualné, jsou vedeny k maximaInimu rozvoji svého kognitivhiho potenciélu.

Zatizeni systematicky podporuje identitu déti, vloznicich maji fotografie, obrazky,
oblibené hracky, pfedméty apod. Respektovani intimity soukromého prostoru je
uplatiovano, déti maji v pokojich uzamcené sv& Ulozné prostory. Oslovené déti
pfirozhovorech Skolnim inspektortm uvedly, Zejsou celkové v zafizeni spokojené.
Chovaly se bezprostfedné, bylo patrné, Ze se citi bezpecné. StarS$i jsou vedeni
k hospodarnému nakladani se svym kapesnym. Mladsi nemaji (po dohod¢€) finance u sebe,
spravuji je vychovatelg, s jejich pomoci si déti nakupuji.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani  déti  jsou poztivné  ovlivnény aktivitami MS  potadanymi
Ve spolupraci s rodici, logopedem Skoly, S méstskymi kulturnimi i socidlnimi institucemi.
Vyznamnym piinosem pro vzdélavani déti je navazani uzké spoluprace MS se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Vysledky piedskolntho vzdélavani jsou pribézné sledovany,
monitorovany jsou dovednosti a schopnosti déti véetné logopedické péce. Zavedeny
systtm zAznami je zcela funkéni, umoziuje sledovat a wvyhodnocovat pokroky
jednotlivych déti. Vysledky déti jsou napadité prezentovany v prostorach MS, v mistnim
tisku, pfti akcich pro zakonné zastupce.

Skoly vyurvaji pro hodnoceni vzdélavacich vysledkds  vyhradng nitini hodnotici
prostiedky.  Systematicky ziskavaji informace o individualnich wysledcich  vzdélavani
prostiednictvim  pozorovani, klasifkace a slovniho hodnoceni. Pravideln¢ byly
analyzovany pisemné prace a také vyhodnocovany systematicky zadavané autoevaluaéni
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dotazniky pedagogim, zikim a zakonnym zastupcim. Nasledné byla feditelkou pfijimana
opatfeni ke zkvalitnéni procesu vzdélavani. Priilezitosti ke zlepSeni je navazani spoluprace
se zafizenim podobného typu s moznosti realizace vnéjsi evaluace Cinnosti Skoly. Zaznamy
z jednéni pedagogické rady apifedmétovych komisi maji vysokou wvypovidaci hodnotu
a potvrzuji napliovani aktudlnich potteb  Skoly. Zakonni zastupci jsou o vysledcich
informovani  prostiednictvim  Zdkovskych knizek, elektronickych médii, rodicovskych
schiizek 1 osobng.

Dosahované wysledky vzdélavani vétSiny Zzaka jsou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovanych vzdélavacich programi. Z analyzy prospéchu v minulém Skolim roce
plyne, 7e ve tiidach ZS, ZSS aPS prospiva vétiina 7ak(l S vyznamenanim. Z&ci opakujici
roénk se vyskytuji vyjimeénd. Zavéreénou zkousku slozili vSichni Zici PS uspé&sng.
Pfi hrozicim neuspéchu zakim Skola na zakladé wvysledkti pedagogické diagnostiky nabizi
zpravidla efektivni podporu - spolupraci se zakonnymi zastupci a Skolskym poradenskym
zafizenim, individudlni pfistup.

O stupni dosaZeni cilii stanovenych SVP pro zakladni vzdélavani ziskava $kola informace
také vyhodnocovanim ruznych projektt, piedev§im v oblasti environmentalni, Ctenarské
gramotnosti a uméleckych aktivit. K upeviiovani socialnich, osobnostnich i obcanskych
kompetenci zakt S$kola Uceln¢ zafazuje akce zaloZzené na budovani vzijemnych vztaht
ve §kole — napt. Den déti, Skolni akademie, Vano&ni posezeni a zapojuje se do Sirokého
spektra projektt, Kulturnich i sportovnich aktivit.

K cilenému  rozvoji rozmanitych zajmil a individudlnich ptedpokladi zaka pfispiva
navstévovani Skolnich i mimoskolich aktivit. Vysledky téchto aktivit, své vyrobky
ivytvarnd dila Zaci prezentuji také vefejné. Zapojuji se do védomostnich, sportovnich,
taneCnich a vytvarnych soutéz s dobrymi vysledky.

Skoly Ziktm poskytuji vhodnou podporu, na vysledky vzdélavani maji pozitivni viv
poskytovand  a pravideln®  vyhodnocovand podptrnd opatieni  Skolni poradenské
pracovisté ucelné  spolupracuje se  Skolskymi  poradenskymi  zafizenimi.  Kvalitné
zpracovany a kazdoro¢né inovovany preventivni program reflektuje potieby $kol,
k vyskytu rizikového chovani témét nedochdzi. Efektivita systému prevence je patrna
iznizkého pocétu neomluvenych hodin. Dokladem podpory pozitivniho Klimatu Skoly
acileného dirazu na dodrZzovani nastavenych pravidel chovani jsou cCasto udélované
pochvaly za diléi Uspéchy zaku. Kazenskd opatieni byla ukladana v piedeslém skolnim
roce vyjimecné.

Propracovany systém kariérového poradenstvi vhodné pfipravuje Zaky Skoly na nésledné
vzdélavani. V 8. a 9.roc¢nku jsou zaktim cilené piedstavovana jednotliva femesla, Zici
navitévuji veletrhy $kol a ufad prace. Skola systematicky vyhodnocuje daki vzdélavani
svych absolventd, ktefi jsou c¢asto piijati do odbornych uéilist, Zici ZSS pokracuji
ve vzdélavani v PS. Zaci $koly jsou zapojeni do tranzitntho programu Cesta Zivotem, ktery
jim usnadiuje vstup do samostatného realného spolecenského a pracovniho Zivota.
Vysledky zajmového vzd¢lavani jsou prezentovany v prostordch skoly, kde pfispivaji
ke kultivaci zakid a zvySuji jejich motivaci k uceni.

Na zaklad¢ vyhodnocovani PROD jsou vdomové ve spolupraci s détmi piijimana opatfeni
ke zkvalitnéni vychovného procesu, ktera jsou pievazné ucinnd. O spokojenosti déti
v domové svédCi i nizkd mira utékovosti (posledni Gt€k vroce 2018). Motivacni systém
vychovné-vzdélavactho procesu je vhodné nastaven, Vychovatelé déti pravideln¢ hodnoti
podle jasnych kritérii, pfevazuji poztivni opatfeni ve vychové.

Déti jsou vedeny K vSestrannému rozvoji, véetné sebeobsluznych dovednosti, hospodafeni
s penézi, rozvoji praktickych dovednosti a zajmd, coz podporuje i intenzivni spoluprace
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spartnery a organizacemi mimo zafizeni Podporovany jsou i kontakty s viastnimi
rodinami a pobyty déti vnich. Kazdé dit¢ si mize z vychovatela RS zvolit svého klicového
pracovnika, ktery je provazi a podporuje béhem pobytu v zafizeni. Pravideln¢ se informuje
o vzdélavani zika a podle jeho vysledkti upravuje piipravu na vzdélavani, déti jsou
intenzivné podporovany v dosahovani nejvyssiho mozného stupné vzdélani.

Zavéry
Vyvoj Skoly a §kolského zafrizeni
- Nedostatky zjisténé pii predeslé inspekéni Cinnosti byly odstranény,
- Zlepsilo se materiaIni vybaveni subjektu,

- pienos informaci o déni v domové a 0 plnénicili stanovenych v programech rozvoje
osobnosti je vhodné podporovan vywzitim nové zavedeného elektronického systemu.

Silné stranky

- Estetické a upravené prostiedi zafizeni piispivda ke Kultivaci osobnosti déti i zaku
a pozitivné ovlivituje vychovné vzdélavaci proces,

- angazovanost vedeni Skoly, jeho wybornd znalost vSech oblasti Cinnosti a podpora
vzajemné spoluprace napomaha vytvafet podporujici klima v celém subjektu,

- systtmovd podpora pii vychovné vzdélavacim procesu vdomové vede K vyuzivani
maximalniho potencialu déti s cilem dosahnout co nejvyssiho stupné jejich vzdélani,

- podpora rodinnych vazeb v domové zvySuje vytvafeni a upeviiovani socialnich vztahu,

- domov =zajistuje kvalitni podporu pro ziskavani socialnich a finan¢nich kompetenci
potiebnych po opusténi $kolského zafizeni, vCetné samostatného bydleni,

- Uplatnovani cilevédomé individualizace ¢innosti vzhledem k moznostem zakt Skol
pozitivn¢ ovliviiuje jejich aktivity a vysledky vzdélavani,

- propracovany systém ¢innosti Skoltho poradenského pracovisté efektivné poskytuje
vhodnou podporu Zakim sméfujici k maximalnimu naplnéni jejich vzdélavacich potieb,

- zapojeni déti a zakd do projektovych Cinnosti, spoluprace s mnoha nadacemi a dalsimi
partnery efektivné rozviji védomostni, dovednostni a socialni slozky jejich osobnosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlep$eni

- Organizace ¢innosti ve Skolni druzin€é v dobé nepfitomnosti asistenta pedagoga neni
optimalni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly a §kolského zarizeni

- Optimalizovat prostorové podminky pro efektivni podporu komunikace déti détského
domova se socidlni pracovnici,

- zménit organizaci ¢innosti ve Skolni druzing,

- realizovat vn¢jsi evaluani Cmnost Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada feditelce
Skoly a Skolského zarizeni ve lhuté do 30 dni piijmout adekvatni opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych pii inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné
informovat Ceskou §kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina pftispévkové organizace Détsky domov, Prakticka skola, Zakladni
Skola a Matetska Skola Nymburk, Palackého tfida 515 vydana SttedocCeskym krajem
sucmnosti od 1. Cervence 2001 a dodatky ¢. 1 az 10

2. Jmenovani feditelky piispévkove organizace sucinnosti od 1. srpna 2012
a potvrzeni ve funkci s t€¢nnosti od 1. srpna 2018 na dalsi Sestileté obdobi

3. Persondlni dokumentace (vzorek dokladi o odborném a dakim vzd€lavani
pedagogickych pracovnikt, plan dalho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
inzerce, rozpis piimé pedagogické ¢innosti), ke dni inspekce

4.  Vypis zrejstitku kol a Skolskych zatizeni — stav ke dni inspekce

5. Skolni fad mateiské Skoly u¢inny od 1. zaii 2020, $kohi #ad zikladni $koly ¢inny
od 1. zafi 2020, skolni ad stfedni Skoly G¢inny od 1. zafi 2020, vnitini fad Skolni
druziny u¢inny od 1. zafi 2020 a wnitini fad détského domova ucinny
od 1. inora 2019 s dodatky

6. SVP MS sucinnosti od 1. zafi 2021, SVP pro zikladni vzdélavani s Ginnosti
od 1. zaii 2018, SVP pro ZSS su&innosti od 1. zaii 2011, SVP pro obor vzdélani
praktickd $kola dvouletd su¢innosti od 1. zii 2016, SVP détského domova
s t¢innosti od 1. zati 2012

7. Tridni knihy a piehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce

8. Zaznamy zporad wvychovateli a z pedagogickych rad, Skomni rok 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce

9. Plany zafizeni a programy vychovné — vzdélavaci Cinnosti détského domova,
platnost k terminu inspekce.

10. Evidence déti a matrika matefské, zakladni a stfedni Skoly, vedena k terminu
inspekce (vzorek)

11.  Evidence déti vdétském domové (planovani, denni zaznamy rodinnych skupin),
vedend k terminu inspekce (vzorek)

12.  Osobni spisy a PROD déti evidovanych v détském domové (vzorek)

13. Knihy navstév za Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023 ke dni inspekce

14.  Vyro¢ni zprava $koly za Skolni rok 2020/2021, vyroéni zprava S$kolského zafizeni
za Skoli rok 2020/2021

15.  Zapisy zhospitaci a kontrol vedeni subjektu, skolni rok 2020/2021 a 2022/2023
ke dni inspekce

16. Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu, zakladnimu a stfednimu vzdélavani,
aktualni stav (vzorek)

17.  Hodnotici materidly (vlastni hodnoceni mateiské S$koly, hodnoceni jednotlivych déti,
hodnoceni logopedické péce, hodnoceni individualnich vzdélavacich plant), Skolni
rok 2021/2022 a 2022/2023 ke dni inspekce
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18.  Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zakt za Skolni roky
2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023 ke dni inspekce, vcetné knihy trazd, revizi
t€locvicného nafadi, venkovnich hernich prvku a elektrickych piistroji

19.  Utetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2021

20.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-1713/16-S,z 11. Gervence 2016

21.  Weboveé stranky subjektu http//Awww.zsdd.cz/

Poudeni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditelka Skoly a $kolského zaiizeni
podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni
po jejim pievzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce,
Stredocesky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s prFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zarovei je inspekéni zprdva zverejnéna na webovych strankach Ceské
$Kkolni inspekce a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Marina Ulbertova, Skolni

inspektorka, vedouci inspekéniho tymu Marina Ulbertova v.r.
Mgr. Zdenka Cihakova, $kolni inspektorka Zdetika Cihdkova V.r.
Mgr. Iveta Hroudova, $kolni mnspektorka Iveta Hroudova v.r.
Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka Ladislava Halvova v.r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Dana Nulickova V.r.

V Praze dne 11. ffjna 2022

Datum a podpis feditelky S$koly a §kolského zafizeni potvrzujici projednéni a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Radka Klimova, feditelka $koly Radka Klimova v.r.

V Nymburce dne 19. fijna 2022
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