Ceska $kolni inspekce
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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-56/17-A

Néazev pravnické osoby Zikladni $kola Praha - Dolni Chabry
vykonavajici ¢innost skoly

Sidlo Sporicka 34, 184 21 Praha 8 - Dolni Chabry
E-mail pravnické osoby zschabry@zschabry.cz

IC 70970190

Identifikator 600039846

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Zdenka Chaloupecké

Ztizovatel Méstska ¢ast Praha - Dolni Chabry

Misto inspek¢ni ¢innosti Sporicka 34, 184 21 Praha 8 - Dolni Chabry

Termin inspekéni ¢innosti 24.1.2017 -27. 1. 2017

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Charakteristika

Zékladni $kola Praha - Dolni Chabry (dale ,,skola*) vykonava ¢innost zakladni $koly,
Skolni druziny, $kolniho klubu a S$kolni jidelny. Skola poskytuje vseobecné zakladni
vzdélani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Ucime



se pro zivot (dale ,,SVP*), na né&jz navazuje SVP $kolni druziny. K terminu inspekéni
¢innosti se zde vzdélavalo v 19 tiidach 431 zaka (od posledniho inspekéniho hodnoceni
v roce 2009 doslo k narastu podtu zakt 0 72 %). Skola si uchovava charakter venkovské
Skoly rodinného typu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doglo ke zméné ve vedeni $koly. Reditelka §koly
(dale ,feditelka™) stanovila v koncepcnich zamérech své cile a zaméry napi. uzce
spolupracovat se ziizovatelem, vytvaret rovné prilezitosti pro vSechny Zaky, podporovat
ptatelskou atmosféru ve Skole a ovzdusi spoluprace mezi zaky, které Gspésné realizuje
pomoci plant prace rozpracovanych pro kazdy Skolni rok. Daii se ji naptf. vhodné
pfizptisobovat provoz Skoly narGstajicimu poctu zakli a efektivné vyuzivat stavajici
prostory, aniz by byla sniZovana kvalita vyuky. Zavedla funkéni systém fidicich
a kontrolnich mechanismti, ktery je dusledn¢ uplatiiovan a umoznuje fadny chod Skoly.
Stanovila kompetence jednotlivym vedoucim pracovnikim. Jejich aktivity pravidelné
vyhodnocuje. Hospita¢ni ¢innost je koncep¢ni, zvysila se jeji Cetnost. Zvolené priority
vyplyvaji z pribéznych kontrolnich zjisténi i z analyzy vysledkt vzdélavani. Zamétuji
se na nové nastupujici ucitelé, na individudlni préci se zaky, na zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) nebo na nadané zaky.

Zkuseny, vékové vyvazeny pedagogicky sbor je pribézné dopliiovan za¢inajicimi uditeli.
Z celkového poctu 34 pedagogi nesplituji 3 ucitelé predpoklady pro vykon cEinnosti
pedagogického pracovnika. Piimou pedagogickou c¢innost mohou vykonavat, nebot’
zahdjili pfed 1. lednem 2015 studium, kterym si dopliuji poZzadované vzdélani. Zacinajici
ucitelé ziskavaji potiebné zkuSenosti pod vedenim uvadéjicich uciteli. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*) vychazi z priorit $koly napft. z potieby primarni
prevence rizikovych jevi nebo z prace se zaky se SVP. Absolvovana skoleni a seminate se
pozitivné odréazeji v kvalité¢ vyuky. Také vedeni Skoly se systematicky ucastni DVPP napf.
v oblasti skolskeé legislativy nebo inkluzivniho vzdélavani.

Vicezdrojové financovani postaéuje k zajisténi plynulého chodu koly a k realizaci SVP.
Na kryti finan¢nich potieb $koly se podili také Spolek pratel chaberské Skoly (odmény
za soutéZze, financni podpora napf. na nakup interaktivni tabule, her a nabytku do Skolni
druZiny). Materidlni podminky Skoly jsou pfiznivé. Vedeni Skoly systematicky
vyhodnocuje jejich stav. Skola ma dostateéné mnozstvi udebnic, u¢ebnich pomiicek
a odborné literatury. Pro integrované zaky a pro zaky — cizince jsou pofizovany specialni
udebni pomiicky. Skola je vybavena moderni vypoletni technikou, vkazdé tiide
je k dispozici interaktivni tabule nebo dataprojektor. K vyuce télesné vychovy slouzi
te€locviéna a venkovni hiisté. Zajisténi bezpe¢nosti zakti napomahad kamerovy systém
k monitorovani vstupu do budovy. Prostorové podminky jsou vSak vzhledem k nartstu
zaka limitujici. Chybi napt. odborné ucebny a nedostatecna je i kapacita t€locvi¢ny.

Komunikace se zakonnymi zastupci a jejich informovani o vysledcich vzdélavani jejich
déti probiha standardnim zpisobem (tfidni schiizky, zakovska knizka, konzultace s uciteli,
e-mail). Dobrym zdrojem informaci o skole jsou jeji internetové stranky. Skolni akce jsou
také prezentovany v Chaberském zpravodaji. Rodi¢e maji moznost zapojit se do Zivota
Skoly prostiednictvim Spolku piatel chaberské koly (dale ,,.SPChS®), ktery vyznamné
pomaha pii pofadani tradi¢nich Skolnich akci (zahradni slavnost, vdnocni jarmark).
Vetejn€ piistupné zapisy ze schiizi spolku dokladaji projedndvani pfipominek rodici
ke zkvalitnéni chodu $koly a rozsah vzajemné spoluprace. Standardné fungujicim
institutem je $kolsk4 rada. Reditelka se také zabyva podnéty vzeslymi z Zakovské rady.



Ptinosna spoluprace se ziizovatelem Se projevuje napi. pii zahdjeni Skolniho roku,
pasovani prviiacki nebo rozloudeni se zaky 9. roéniku. Skola se aktivné zapojuje do Zivota
méstské Casti (tradiéni masopustni privod, sportovni turnaje asoutéze pro zaky Skoly
adéti z matefskych Skol atd.). Potada také recitaéni soutéz ,,Come and Show*,
ktera je urena pro zaky vSech rocnikd prazskych zakladnich $kol a nizSich roéniku
viceletych gymnazii. Jeji vyznam doklada Gcast vice nez 360 zaka z 22 $kol v lofiském
ro¢niku.

Skolni jidelna dbé na zajisténi plnohodnotné, pestré a vyvazené stravy v souladu s principy
zdravého zivotniho stylu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani na prvnim stupni probihalo v pifjemné pracovni atmosféie. Zaci dodrzovali
dohodnutd pravidla chovani, méli zvladnuté zakladni pracovni a hygienické navyky.
Ucitelé promysleli vyukové strategie a své postupy vzajemné konzultovali. Uplatnéné
tradi¢ni formy a metody préce (frontalni vyuka s fizenym rozhovorem a samostatna prace)
byly a¢inné. Vhodné byly dopliiovany napt. skupinovou praci nebo vyuzitim interaktivni
tabule. Dobfe volené navodné otazky, vyborna priubézna pozitivni motivace, ¢asté stiidani
¢innosti umoziovaly stalé zapojeni vSech zadkGi do probihajicich aktivit. Ucitelé
poskytovali Zakim individualni pomoc. Do prubéhu vzdélavani byla aktivné vclenéna
| asistentka pedagoga, ktera uUspéSné¢ pomahala integrovanému zaku, ale i ostatnim
pomalejSim spoluzdkim. Néazornost vyuky podporovalo vyuzivani ucebnich pomiicek.
Sebehodnoceni zakl bylo pfirozenou souc¢asti pritbéhu vzdélavani, chybélo vsak vzajemné
hodnoceni zakd.

Nepovinny piedmét naprava z ceského jazyka urCeny zaktm 1. stupné se specifickymi
poruchami uceni, ve kterém byl uplatiiovan individudlni pfistup vychazejici z reélnych
narokt na zaka, byl pfinosny. V Zacich byla systematicky posilovana divéra ve vlastni
schopnosti. Utelné zvolena reedukaéni cvideni, fefova cviteni (napf.vyhledavani
pfidavnych jmen v textu), cviCeni na posileni zrakového a sluchového vnimani (napt.
slovni pexeso) nebo ¢innosti podporujici rozvoj motorickych dovednosti zakt napomahaly
ucinné eliminovat jejich specifické vzdélavaci problémy.

Vyucovaci hodiny na druhém stupni se vyznacovaly tvir¢i pracovni atmosférou. Pozitivné
se projevilo jednotné vedeni pedagogického shoru v oblasti prace s cilem vyuéovaci
hodiny. Zaci byli prevazng aktivni, prokazovali o u¢ivo zajem, respektovali nastavena
pravidla komunikace a chovani. Uc¢itelé méli vétSinou vyuku metodicky dobte zvladnutou.
Uplatiiované metody a formy prace (napt. vyklad, fizeny rozhovor, skupinovéd prace,
samostatnd prace, prace stextem, didaktickd hra, dusledna prace s chybou) vedly
K naplnéni cild hodiny. V jednotlivych fazich vyucovani ucitelé dobie vyuzili metody
motivacni, fixacni, provéfovani nebo kontroly. Velmi dobie byla vyuzita nazornost (napf.
moderni didaktickd technika) a mezipfedmétové vztahy. Motivace zakli byla podpotena
zafazenim rozsifujiciho ugiva nebo vyuzitim daliiho podptirného materialu. Zakam byla
prubézné poskytovana zpétna vazba o kvalité jejich prace. Méli moznost zazit uspéch.
Ucitel¢ cCasto piistupovali k zakim individudlngé, byla patrnd prace se zaky se SVP
I se zaky rychlejsimi. Efektivitu n€kterych vyucovacich hodin zvySovala prace asistentl
pedagoga. Zaci prezentovali adekvatni znalosti a dovednosti (napf. ve vyuce anglického
jazyka v 9. ro¢nik prokazovali vyborné jazykové znalosti a pripravenost k dalsimu studiu
na stiedni $kole). Cast vyudovacich hodin byla organizaéné a asové méné zvladnuta.
Nezbyval casovy prostor pro zhodnoceni hodiny a shrnuti probrané latky potiebné



K uceleni osvojovaného uciva. Schazelo sebehodnoceni zaku, které by umoznilo uvédomit
si vlastni u¢ebni pokrok. Néktefi ucitelé nepouzivali ve vyuce spisovnou ¢estinu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani podporuje funkéni systém poradenskych sluzeb. Poradensky tym
(vychovny poradce, metodik prevence, S$kolnim psycholog) Uzce spolupracuje
se skolskymi poradenskymi zatizenimi. Rodinné prostiedi Skoly se pozitivné projevuje
napf. v identifikaci zaku s individudlni potfebou podptrnych opatieni, v prevenci Skolniho
netspéchu nebo v minimalnim poctu neomluvenych hodin. Podpora zakl se projevuje
i ve vyudovacim procesu. Zakim se SVP a 7akiim cizincim jsou nabizeny nepovinné
predméty cesky jazyk pro cizince a naprava z ceského jazyka. K adaptaci na Skolni
prostiedi pfispivaji cetné realizované akce Skoly a spolecné vylety paralelnich prvnich tfid.
Pro nov¢ vzniklé kolektivy zaka 6. tiid je organizovan tiidenni stmelovaci program
uskute¢novany Vv prostorach $koly. Kariérni poradenstvi je poskytovano standardnim
zpusobem. Systém prevence vzniku socialné patologickych jeva vychazi z realné situace
ve skole. Dislednost pedagogu vede K eliminaci vyraznéjsich projeva rizikového chovani
zaki. Preventivni tematické bloky jsou cilen¢ zatazovany do vyuky ve vSech roc¢nicich
ajsou vhodné piizpisobeny véku zakt. Skola systematicky pracuje s preventivnimi
sociometrickymi Setfenimi v tfidnich kolektivech (pozitivni vztahy ve tfidé, prevence
Sikany, posilovani komunikativnich dovednosti zakd). Sirokd nabidka aktivit
(napt. keramika, sportovni krouzky, pocitate, hra na hudebni nastroje) vhodné pomaha
naplnovat volny ¢as zaku.

Systém ziskavani informaci o vysledcich vzd&lavani zaki je funkéni. Urovent znalosti
a védomosti zakl je prab&zné ovéfovana béznymi nastroji napt. srovnavacimi pisemnymi
pracemi. Skola na obou stupnich realizuje interni testovani (Sesky jazyk, anglicky jazyk,
matematika), které poskytuje potiebné informace o kvalit¢ oéekdvanych vystupt zaku
v daném ro¢niku (testovani zohledfiuje zaky se SVP). Vysledky pravidelného externiho
testovani zaki koresponduji s jejich pribéZznym hodnocenim. Nésledna opatfeni
vyplyvajici z analyz vysledkt se promitaji napt. do cili v oblasti hospitacni ¢innosti.
Ve sledovaném obdobi nedoSlo k vyraznému zhorSeni znadmek ani k jejich vykyvim
Vv jednotlivych ptedmétech. Pii pfechodu zaki na druhy stupeit dochazi jen k mirnému
zhorSeni jejich prospéchu. Adaptaci zdkt na druhy stupen také napomaha realizace
celoskolnich projektovych dnl a spoluprace zakt patych ro¢nika s uciteli a Zdky druhého
stupné. Neuspé$nym zakam je poskytovana individualni pomoc ve formé doucovani
a konzultaci. Skola podnikéa konkrétni kroky k vytvofeni uceleného systému podpory viech
zakim vc¢etné nadanych. Jsou zapojovani do fady predmétovych soutézi a olympiad, jejich
uspésnost ve vyssich kolech je vyborna. Kompetence zakl (napft. jazykové, komunikativni,
socialni) jsou rozvijeny pfi vydavani Skolniho ¢asopisu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Od posledniho inspekéniho hodnoceni nastalo zlepseni v oblasti fizeni a kontroly. Pozitivni

posun byl zaznamenan i v nastavenych strategiich na podporu tspé$nosti zakt se SVP,
s odlisnym matefskym jazykem a nadanych zaka. Zlepsily se i materialni podminky skoly.
Silné stranky

7o

- Koncepéni fizeni Skoly.



- Rodinné prostiedi skoly.
- Podpora zaki se SVP, cizincl a nadanych zaka.
Slabé stranky
- Zavéry hodiny na druhém stupni, kdy méné Casto dochazelo ke shrnuti uciva,
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zaka.
- Prostorové moznosti skoly limituji jeji dalsi rozvoj.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Na druhém stupni vice vyuzivat zavéra hodin ke shrnuti uciva, k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-40299/2014-3 ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 16. 8. 2016,
s ucinnosti od 1. 9 2015

1.  Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni $kola Praha — Dolni Chabry,
Dodatek ¢. 7 s i€¢innosti od 30. 9. 2014

2. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 22. 5. 2014

3. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Ugime se pro Zivot, platnost
od 1. 9. 2016

4. Skolni vzdélavaci programy pro $kolni druzinu a §kolni klub, platnost od 1. 9. 2016
5. Skolni ¥ad, $kolni rok 2016/2017, platnost od 1. 9. 2016

6. Pravidla hodnoceni vysledkti vzdélavani zéka, Skolni rok 2016/2017, platnost
od 1.9.2016

7.  Vyroéni zpravy o Cinnosti zdkladni Skoly za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016

8.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikt vedena k terminu inspekce
9.  Ttidni knihy, $kolni roky 2014/2015 az 2016/2017 vedené k terminu inspekce

10.  Zaznamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2014/2015 az 2016/2017 vedené
k terminu inspekce

11.  Rozvrh vyucovacich hodin, $kolni rok 2016/2017 vedeny k terminu inspekce

12.  Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve skolnim roce
2016/2017

13.  Kniha trazu vedena od 1. 9. 2015 k terminu inspekce
14.  Zapisy z jednani SPChS, $kolni rok 2016/2017

15.  Zapisy z jednani Skolské rady pii Zakladni §kole Praha — Dolni Chabry, $kolni rok
2016/2017

16.  Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2015
17.  Vykaz zisku a ztraty za rok 2015
18.  Hlavni kniha G¢etnictvi za rok 2015



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Mikolas, skolni inspektor Mgr. Jifi Mikolas v. r.

Ing. Petr Hradecky, Skolni inspektor Ing. Petr Hradecky v. r.
Mgr. Marie PSenicova, §kolni inspektorka Mgr. Marie Psenicovav. r.
Mgr. Katefina Vlkova, Skolni inspektorka Mgr. Katetina Vlkova v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Bc. Sarka Snizkova v. r.

V Praze 1. 3. 2017

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Chaloupeckd, feditelka skoly Mgr. Zdenka Chaloupecka v. r.

V Praze 6. 3. 2017



