Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIL-378/13-L

Nizev pravnické osoby Zakladni Skola, Lazné Libverda, okres Liberec-pfispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ organizace

Sidlo: Lazng Libverda 112, 463 62 Hejnice

IC: 72743 417

Identifikator: 600 080 382

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Danielou Votavovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: Obec Lazné Libverda 16, 463 62 Hejnice

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola, Lazné Libverda 112

Termin inspekéni ¢innosti: 6., 9., 10. kvéten 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
skolou (déle ,,ZS*) podle piisluinych vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, sttednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV* a $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani pro zaky
slehkym mentdlnim postizenim (dale ,,SVP ZV-LMP“) spravnimi piedpisy
as Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale ,RVP ZV*®,
»RVP ZV-LMP*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve
vybranych oblastech rdimcového vzdélavaciho programu.

Ziskéavani a analyzovani informaci o vzdélavani zak a ¢innosti zédkladni Skoly podle § 174
odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly
Pravni subjekt vykonava cinnost zakladni Skoly. Sidli ve star§i budové na okraji obce.

Zakladni Skola ma kapacitu 26 zaka, k 1. zafi nastoupilo 19 zakid, v pribéhu roku se jejich
pocet zvysil na 23. Pét zaki je vzdélavano dle individudlniho vzdé€lavaciho planu (dale
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»IVP). Vyuka probihd ve tiech tfidach se spojenymi roc¢niky. Pocet zakli se b&hem
poslednich tfi let méni minimalné.

Skola vyuduje podle vzdélavacich programi SVP ZV ,,U¢ime se pro Zivot“ a SVP ZV-
LMP ,,Venkovska Skola“.

Pedagogicky sbor tvofi vcetné feditelky a asistenty pedagoga CcCtyfi pedagogické
pracovnice. Kvalifikacni predpoklady splituji dv€. Jedna zacinajici ucitelka studuje a druha
se hlasi ke studiu. Pedagogicky sbor je stabilni.

Finan¢ni podminky pokryvaji zakladni potieby pro chod skoly. Skola ziskala finanéni
prosttedky z projektu EU na podporu vzdélavani.

Skola se prezentuje na vefejnosti, zaci se ucastni vytvarnych soutézi, t&lovychovnych
a recitanich soutézi, UcCastni se environmentéalnich programii sdruzeni M. R. K. E. V.
a sttediska ekologické vychovy Stievlik, potada pobyty v ptfirod€. Je zapojena do tfidéni
odpadu. Obhajila titul EKOSKOLA. Nyni je zapojena do projektii Veselé zoubky a Slunce
je eko (mezinarodni projekt s polskou Skolou z Boleslawiec).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Pfijimani Zakd ke vzdé&lavani probiha v souladu s platnym zakonnym ustanovenim. Skola
zajiStuje rovny piistup ke vzdélavani pro vSechny zaky, poskytuje vzdélavani zakim se
zdravotnim postizenim a s dalSimi specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Informuje
vefejnost o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani
prostiednictvim vlastnich webovych stranek a vyvéskami ve Skole i v obci.

Skola identifikuje a eviduje zaky se specialnimi vzdéldvacimi potiebami, vytvaii jim
podminky pro jejich rozvoj. Pribézné vyhodnocuje rizika netspéSnosti. Individudlni
podporou, empatickym pfistupem pedagogl a pfiznivou atmosférou skoly pomédha zakiim
piekondvat potize. Preventivni program zaméfeny na omezeni rizikového chovani
vytvaii bezpecné prostfedi a podporuje zdravy vyvoj zaki. Preventivni programy jsou
zahrnuty v projektovych dnech. Podminky pro zajisténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zaka
pred socidlné patologickymi jevy a projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili véetné
pravidel pro hodnoceni zakid jsou obsazeny ve Skolnim fadu. V letoSnim Skolnim roce
nebyl zaznamenan Zadny uraz. Zaci jsou ukaznéni, respektuji stanovena pravidla.

Ugebni plany SVP ZV a SVP ZV-LMP jsou napliiovany v souladu s RVP ZV, RVP ZV-
LMP a se §kolskym zdkonem. Skola vyuziva disponibilni hodiny ve shodg s cili a profilem
Skoly, prioritn€ pro osobnostni a socialni vychovu.

Realizované projekty a akce (Ke krmelci, Certovské uleni, Slunce sviti vsude)
podporovaly rozvoj socialnich dovednosti zakd, literarni krouzek, relaxace s Hyperonem
vytvareji ptihodné podminky pro rozvoj osobnosti zaka.

Skola realizuje Gi¢innou strategii na podporu Uspé&$nosti zakd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a nadanych, uplatiiuje formy a metody prace odpovidajici jejich moznostem
a schopnostem. V pribéhu vyuky a vzd€lavacich Cinnosti jim vytvaii ptfiznivé socialni,
emocialni i pracovni klima. Organizace a organizovani vzdélavani dle schopnosti zaki je
efektivni.

Praci vychovného poradce zastava teditelka Skoly. Zavazné vychovné problémy se
nevyskytly. Vzhledem k pfiznivému klimatu Skoly je adaptace 74k v prvnim ro¢niku
bezproblémova.

Vyucujici vedli Zaky k dodrzovani nastavenych pravidel chovéni, svym ptistupem byli pro
zaky vzorem. Uplatiiované vzdélavaci metody a formy prace ve vyuce sméfovaly
k ziskavani znalosti pro jejich vyuziti v praktickém zivoté. Zvolené postupy v jednotlivych
ttidaich se spojenymi rocniky rozvijely sledované klicové kompetence a funkéni
gramotnosti. Zejména pii1 spolecné osobnostni a socidlni vychové byla rozvijena
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sounalezitost se spoluzaky, komunikativni dovednosti a pravidla vzéjemného respektovani.
Motivace, ndzorné pomucky, prace na interaktivni tabuli a vhodné volené otazky
podporovaly logické souvislosti a prispivaly k pochopeni ucebni latky. Stanovené cile
odpovidaly moznostem zakli a byly postupné plnény. Vyucujici uplatiiovali praci ve
skupinach, diferencovali ukoly dle schopnosti Zakl. Velmi dobfe organizovand pomoc
asistentky pedagoga umoznovala zapojeni zakli s vyraznymi vzdélavacimi problémy do
plnéni zadaného ukolu. Vhodné stifidané vzdélavaci aktivity podporovaly aktivitu zakd,
uplatilované postupy rozvijely zdkovu ctenaiskou, pfirodovédnou a socidlni gramotnost.
Pti vyuce anglického jazyka vyucujici pomoci ndzornych pomicek a praktickych ¢innosti
rozvijela komunikativni dovednosti zakl a podporovala jejich zdjem o dany jazyk.
Vyucujici ptizptsobili tempo vyuky potiebam zaki, reagovali na situaci ve tfidé, priibézné
zaky motivovali a podporovali.

Skola monitoruje usp&snost zaki po skonéeni povinné kolni dochazky. Podporuje je
v kulturnich akcich a soutéZich mistnich i1 v nadregionélnich, ¢imz posiluje jejich moZnosti
uspéchu. Spolupracuje s polskou Skolou Boleslawiec. Vysledky vzdélavani se pravidelné
zabyva pedagogicka rada, uvedeny jsou ve vyro¢ni zpravée skoly.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstifku. Skolni vzdélavaci programy jsou k dispozici na pfistupném mist& ve $kole.

Rizeni $koly je zalozeno na jasné danych pravidlech a vzajemné divéie. Reditelka byla
jmenovana do funkce na zdklad¢ konkurzu. Nyni je zafazena do kvalifika¢niho studia pro
reditele skol.

Reditelka vytvaii dobré podminky pro ¢innost §kolské rady. Pedagogické rada subjektu se
schazi, projednava pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vychovné-vzdélavaci
¢innosti Skoly. Pldnovani a organizace provozu $koly jsou funkéni. Kontrolni systém
zahrnuje vSechny oblasti provozu 1 vzdélavani. Povinna dokumentace je fadné vedena.
Personalni slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace je dobré. Do tii let
praxe je jedna ucitelka. Dle moznosti Skoly feditelka umoznuje profesni riist pedagogi.
Sleduje, jak ziskané zkuSenosti ze vzdélavani ucitelé uplatiiuji ve vyuce.
Materialng-technické podminky vytvéieji pfiznivé podminky pro realizaci SVP. Ve $kole
je dilna, pocitacovd ucebna, kreslirna, viceucelové htisté. Na télesnou vychovu Zaci
dochazi do mistni sokolovny. Skolni zahrada je u¢elové rozélenéna a nadstandardné
vybavena, je udrZzovand a sezénné plné vyuzivana.

Nejvétsim zdrojem finanénich pfijmi Skoly byly v hodnoceném obdobi dotace na piimé
naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*) tj. na platy a zdkonné odvody.
Ucebni pomicky byly pfevazné hrazeny zfizovatelem, ¢asteéné ze SR, dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil (dile ,,DVPP*) pouze ze statniho rozpoétu. Uelové vazané
finan¢ni prostiedky SR, které Skola obdrzela vroce 2011 (vradmci péti rozvojovych
programtt MSMT), a v roce 2012 (jeden rozvojovy program) byly v pIné vysi vy&erpany.
Druhym nejvétsim zdrojem financi byly financni prostfedky, které Skola obdrzela
od zfizovatele na provoz, ¢astecné na ucelovou dotaci a projekt.

Neinvesticni dotace ze statniho rozpoctu pokryvala v roce 2011 a 2012 v praméru 83 %
celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly, dotace od zfizovatele na provoz v priméru 12 %,
vlastni zdroje Skoly tvofily v priméru 1 % a finanéni prosttedky na projekty ESF
v pruméru 4 %. Organizace neprovozuje hospodaiskou ¢innost.

Penize z projektu EU-penize §kolam byly vyuZity na individualizaci ¢tenafské gramotnosti,
ciziho jazyka a vybaveni PC.



Liberecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIL-378/13-L

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zakil, prokazatelng je informuje o vysledcich
vzdélavani, o porfadanych akcich a zprostfedkovava jim poradenskou cinnost. Aktivné
spolupracuje s poradenskymi zafizenimi, zejména se specidlné pedagogickym centrem
a s pedagogicko-psychologickou poradnou, dale s kuratorskym oddélenim MU Frydlant,
pracovnicemi socialné pravni ochrany déti, Policii CR a détskymi lékati. Spolupracuje téz
s Nadaci Jizerka, s neziskovou organizaci TEREZA. Se zfizovatelem se ji dafi udrZzovat
objekt v dobrém stavu.

Zavéry

Cinnost $koly probiha vsouladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Skola je otevirena Zikiam se zdravotnim postiZenim, vzdélava i Zaky, kteFi maji jiné
specidlni vzdélavaci potieby. Poskytuje jim klidné prostiedi, individualni podporu
a pomoc asistenta pedagoga.

Skola sleduje efektivitu a tiisp&Snost systémi v oblasti bezpe¢nosti a prevence
rizikového chovani, zabyva se moZnymi riziky, pripravuje pro zaky rozmanité
a zajimavé projekty.

Vzdélavaci proces byl zaloZen na respektovani a rozvoji individualnich potieb Zaki.
Zakim se zavaZznymi specialnimi vzdélavacimi potiebami se ve zvySené mife vénuje
asistentka pedagoga. Prikladné pripravené hodiny osobnostni a socialni vychovy
pozitivné pisobi na volni vlastnosti Zakii, rozvijeji komunikativni dovednosti
a koriguji jejich postoje. Soucasné piisobi preventivné proti neZzidoucim projevim
chovani. Ve vzdélavacim procesu byly pouzity specialni metody i formy prace, které
sméiovaly Kk rozvoji ¢tenaiskych dovednosti, diuraz byl kladen na komunikativni
dovednosti. Spole¢né s mimoSkolnimi aktivitami podporovaly funkéni gramotnosti
7aki a prispivaly k dosahovani poZadovanych Kkli¢ovych kompetenci. Urovei
vysledkii vzdélavani je pravidelné sledovana, diiraz Skola klade nejen na vzdélavani,
ale i na vychovu, coZ se projevilo v ohleduplném chovani a vzaijemném respektovani.
Nastaveny zpusob Fizeni vytvari velmi dobré podminky pro praci pedagogi,
vzdélavani Zakia a zabezpecuje Fadny chod $koly.

Materidlni a prostorové Skoly jsou ucelné vyuZiviny a umoZiuji realizaci
vzdélavacich zaméri.

Personilni podminky Skoly zajiStuji kvalitni vzdélavani Zaka. Nekvalifikované
uclitelky jiz studuji nebo se ke studiu hlasi.

Spolupriace s ostatnimi subjekty je pro rozvoj Zaku prinosna. Pfinosem je partnerska
Skola v Polsku.

Z hospodareni Skoly je ziejmé, Ze §kola se snaZi vytvaret dostate¢né finan¢ni zdroje
pro chod Skoly a tim zajiStuje dobré podminky realizaci Skolnich vzdélavacich
programu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina ¢j. 298/2009 ze dne 7. 12. 2009, vydala obec Lazné Libverda
2. Jmenovani do funkce feditelky vydala obec Lazné Libverda pod. ¢j.: 47/2012 dne
25.4.2012 s t¢innosti od 1. 5. 2012 do 30. 4. 2018
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3. Rozhodnuti ve véci navrhu na zéapis znény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni, vydalo MSMT pod &. 4 659/2007-21 dne 3. 4. 2007
s ucinnosti od 8. 9. 2007

4. Vykaz o zékladni Skole dle stavu k 30. 9. 2012

5. Vykaz o feditelstvi skoly k 30. 9. 2012

6. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani pro zaky s LMP ,,Venkovska
Skola“ ¢j. 11/07 platny od 1. 9. 2007

7. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Uime se pro Zivot®
¢j. 283/2010 platny 1. 9. 2010

8. Skolni fad

9. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2011/201°2

10. Zapisy z jednéani pedagogické rady za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

11. T¥idni knihy ZS pro $kolni rok 2012/2013

12. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2011/2012

13. Osobni dokumentace pedagogii (dosazené vzdélani)

14. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2012/2013

15. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2012/2013

16. Ro¢ni plan prace

17. Kniha trazt

18. Ttidni vykazy, katalogové listy, individualni vzdélavaci plany

19. Rozhodnuti feditelky o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a dalsi ,,Rozhodnuti®,
vcetné zadosti rodi¢l, informovaného souhlasu) pro Skolni roky 2011/2012,
2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe ieditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to k rukam reditelky
inspektordtu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekcni zprdava véetné pripominek je
verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 27. kvéten 2013

(razitko)-ano

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PhDr. Miloslava Paclikova, Skolni inspektorka Paclikova v. r.

Bec. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice « ,
p ’ p Kopcanova v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Lazné Libverda dne 17. 6. 2013

(razitko)-ano

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Daniela Votavova, feditelka Votavova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





