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&j. CSI-533/08-11

Nizev Skoly/Skolského Z4kladni §kola Nova Ves u Chotébore, okres

zarizenl: Havli¢kiiv Brod

Adresa: 582 73 Nova Ves u Choteébote 114
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IC: 75017 661

Misto inspekce: Zakladni skola Nova Ves u Chotébote, okres Havlicktv
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Termin inspekce: 5. az 9. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni ekonomickych podminek ve Skole véetné vyuzivani finan¢nich prostredki statniho
rozpoctu poskytnutych Skoldm a Skolskym zatizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci
podle ustanoveni § 160 a 163 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piedpisi, na
realizaci pokusnych ovétrovani a rozvojovych programil.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programit; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zdakladni Skoly Nova Ves u Chotébore, okres Havlickiiv Brod (dale skola) je
obec Nova Ves u Chotébofe. Pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly (ZS), §kolni
druziny (SD) a $kolni jidelny-vydejny (SJ-V). Statutirnim organem pravnické osoby je
feditelka Skoly, kterd je ve funkci od roku 1999.

Trend vyvoje poctu zakl a stravnikl v poslednich letech v jednotlivych soucéstech Skoly je
patrny z tabulky 1.



Tabulka 1. Prehled poctu Zaku a stravnikii v jednotlivych soucastech skoly dle vykonovych vykazii

Soucast Skolni rok kapacita
2005/2006 [2006/2007 [2007/2008  [2008/2009

Z8 51 52 45 48 60

SD 27 26 22 22 22

SJ-V 35 29 23 30 40

V obci sidli détsky domov a azylovy dim, pocet zakd v ZS se proto méni i v priibéhu
$kolniho roku. Zajem o SD pievysuje jeji kapacitni moznosti.

Vzdélavani v ZS probihd v 1. a 2. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani, v ostatnich rocnicich podle vzdé€lavaciho programu Zékladni Skola
&j. 16 847/96-2, ve znéni pozdéjsich tprav. Ve SD se pracuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro $kolni druZinu.

Ve Skolnim roce 2008/2009 se ve Skole vzdélava 6 zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, je zde ziizena funkce asistenta pedagoga.

Spadovou oblast tvoii obce Nova Ves u Chotébore, Viska a Novy Dviir.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Pravnickd osoba hospodafila v letech 2006 az 2008 zejména s finan¢nimi prostredky
poskytnutymi ze statniho rozpoCtu, tj. s dotacemi na pifimé ndklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz z rozpoctu ziizovatele. V roce 2006 a 2007 obdrZela Gcelové urcené
finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani
(SIPVZ), vroce 2006 az 2008 financni prostiedky na realizaci rozvojového programu
wZptistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP) zakladnich Skol
s ro¢niky pouze 1. stupné*“ a v roce 2008 byly pravnické osobé jesté poskytnuty ucelove
urcené finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu na realizaci rozvojového programu ,,Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Z ptedlozenych dokladd bylo zjisténo, Ze ptidélené financni prostfedky ze statniho rozpoctu
byly pravnické osob& poskytnuty v navaznosti na pocet zaki vZS, SD a na podet
stravovanych v SJ-V.

Nejveétsi objem finan¢nich prostiedkl ze statniho rozpoctu byl Cerpan na mzdové naklady,
na zakonné odvody a na ostatni neinvesticni vydaje. Z finan¢nich prostfedkli na ostatni
neinvesti¢ni vydaje pravnickd osoba hradila zejména ndkup ucebnic, ucebnich pomucek,
zakladnich Skolnich potfeb a DVPP.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté z rozpoctu zfizovatele byly Cerpany i na ucebnice, ucebni
pomtucky a na vzdélavani.

Rozvojovy program v roce 2007 na SIPVZ byl pravnickou osobou vyuzit v souladu se
stanovenymi Ukoly a cili programu na nakup monitord. Jeho vyuZivanim usilovala pravnicka
osoba o zlepSeni podminek k dosaZeni vyssi G€innosti aktivit smetujicich k rozvoji osobnosti
zakl. Fungovani vnitiniho kontrolniho systému bylo zajiSténo i u financnich prostfedkt
uréenych na realizaci rozvojového programu.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu pokryly v letech 2006 a 2007 ptiblizn¢ 85 %,
schvaleny rozpocet roku 2008 pfiblizné 88 % celkovych ro¢nich nakladi pravnické osoby.
Poskytnuté financni prosttedky a jejich vyvoj umoziovaly pravnické osobé realizaci
vzdélavacich programti. Na jejich realizaci Skola vyuZzivd prostiedky nejen ze statniho
rozpoctu, ale i od obce a sponzort.



V poslednich letech byla zrekonstruovana télocvi¢na a Skole pro rozvijeni pohybovych aktivit
slouzi 1 nové viceucelové hiisté. V pocitatové ucebné je novy nabytek, zlepsilo se i jeji
technické vybaveni. Ve $kole chybi projek¢ni technika, coZ konstatovala jiz minuld inspekéni
zprava.

Zlepsilo se vybaveni kuchyné ve SJ-V. Z diivodu nedostatku volnych prostor se stiida v jedné
z uéeben ¢innost ZS a SD, navic je v &asti mistnosti poskytovano i §kolni stravovani.
Piinosem pro Zéky z hlediska relaxace a rozvoje ¢tenaiské gramotnosti je zfizeni ctendiského
koutku. Letni vyuka n¢kdy probiha v altanu na Skolni zahradg.

Hodnoceni zakladni Skoly

Vyznamnym dokumentem charakterizujicim sméfovani koly je Skolni vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani (SVP), ktery je zpracovan dle zasad Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (RVP) a platného Skolského zakona. Nékteré jeho kapitoly
jsou zpracovany velmi kvalitné (zabezpeceni vyuky zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami), jiné uvedla feditelka Skoly do souladu s RVP v pribéhu inspekéni Cinnosti
(ucebni plan a vlastni hodnoceni $koly). Po doplnéni pozndmek k ucebnimu planu bude
struktura SVP v ipIném souladu s RVP.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1999 a stile pracuje na zkvalithovani vychovné
vzdélavaciho procesu. Opira se pfitom o podporu pedagogické rady, se kterou projednava
formalné i1 neformalné veskerou vzdélavaci Cinnost Skoly. Kvalita fizeni ma své rezervy
v absenci vlastniho hodnoceni $koly, pro které je zpracovana pouze struktura.

Reditelka v souladu se $kolskym zikonem vydava piislu$na spravni rozhodnuti. Skola ma
ucinny systém informovani o své vzdélavaci nabidce a pfijimani Zakd, uskutectiuje je
1 prostfednictvim webovych stranek. Zakonni zastupci zak maji moznost zic€astnit se vyuky
pii projektovych dnech. Na piestupy zakd v prabéhu Skolniho roku reaguje pruzné€ a snazi se
o jejich uspéSnou adaptaci. Diky spolupréci s poradenskymi zafizenimi je zajiSténa vcasna
diagnostika 1odborné poradenstvi, na jehoz zékladé jsou pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami vytvofeny individualni vzdélavaci plany. Ani tato podpora vSak neni
v nekterych ptipadech G€inné a Zaci pak opakuji ro¢nik. Pti vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami poméaha rovnéz asistentka pedagoga. Nektefi Zaci maji poradenskym
zafizenim doporucenu jednu hodinu specidlné pedagogické péce tydné nad ramec ucebniho
planu, tato péce neni Skolou zajiStovana.

Ve skole pracuji 4 pedagogicti pracovnici, 3 maji odbornou kvalifikaci pro vyuku na prvnim
stupni, 1 pedagogicky pracovnik ma odbornou kvalifikaci pro vyssi stupen vzdelavani.
V pedagogické Cinnosti této vyucujici se kumuluje funkce ucitelky, vychovatelky ve Skolni
druziné a asistentky pedagoga. DVPP probihalo za posledni 3 roky pribézné, ucitelé se jiz
delsi obdobi vzdélavaji v projektovém vyucovani, které Skola Casto realizuje.

Skolni klima podporuje zdravy psychicky a fyzicky vyvoj zaki. Casto je to formou projektt
napf. z oblasti environmentalni vychovy, prevence socidlné patologickych jevi, formou
zajmovych krouzkli a sportovnich akci. Obsah preventivniho programu je rozpracovan i do
jednotlivych pfedmétl. Jednim ze zaméfeni Skoly je vytvafeni nestresového prostiedi, coz je
vyjadieno i v mottu SVP: , Kazdy nemusi byt jednickar, ale z kazdého miize byt slusny
clovek...«. Dulezitym projektem, kterym se $kola zabyva kazdoroéné, je projekt Ziji tu
s nami, jehoz prostfednictvim se rozvijeji predev§im socialni a personalni kompetence zaki.
Pozitivni vliv na jejich psychosomaticky vyvoj ma pobyt ve Skole v pfirod€. Pocet Grazti ma
mirné stoupajici tendenci.

Ptikladem dobré praxe je tvorba Skolnich projektt, pfedev§im téch dlouhodobych. Vysledky
projektli jsou prezentovany piimo ve Skole nebo medialni formou. Specifikem Skoly je



vzdelavani zaka ze socialn€ znevyhodnéného prostiedi. Nekteré projekty jsou této skutecnosti
prizplisobeny.

Organizace vzdélavani vychazi z u€ebnich planii obou vzdélavacich programti. Rozvrh hodin
a délka prestavek respektuje pravni ustanoveni i psychohygienické potieby zakl. Prostory
Skoly jsou uzplsobené k relaxaci zakl. Zatazovani relaxacnich chvilek v pribéhu vyucovani
bylo dostate¢né, relaxaci podpofilo i Castéjsi stiidani aktivit.

V hospitovanych hodindch matematiky, prvouky a télesné vychovy vedla vyuka k rozvoji
klicovych kompetenci. Zaci vyuzivali svych osobnich zku3enosti, opirali se
o mezipfedmétové vztahy, komunikovali oteviené a bez zabran. V télesné vychové byl vyuzit
efektivné Cas k rozvoji pohybovych dovednosti. Komunikativni dovednosti byly podpoifeny
ivanglickém jazyce s vyjimkou zdka s SVP, ktery o vyuku neprojevoval pfili§ zdjem.
V hodindch bylo vyuzivdno motiva¢ni hodnoceni. Pravidla chovani jsou urcena, ale u zakua
1. ro¢niku, ktefi je nemaji dosud upevnéna, nebylo jejich dodrzovani disledné vyzadovano.
Rozvoji ¢tenafské gramotnosti vénuje Skola pozornost. V ramci Ceského jazyka a literatury
vyulujici pouzivaji pracovni listy pro praci s literarnim textem. Zaci si vedou piehled
o prectené literatufe ve Ctenafskych denicich. Ve spolupraci s mistni knihovnou je
vyhlasovana soutéz o nejlepsiho étenafe. Casto je vyuzivan étenaisky koutek na chodbé, kde
jsou k dispozici knihy a ¢asopisy.

Pedagogické pracovnice ve Skole ve spolupriaci s feditelkou a vychovatelkami détského
domova sleduji vysledky vzdélavani zakd. Zaci maji pfilezitost byt usp&inymi
v realizovanych projektech. Skola se Gcastnila externiho testovani KALIBRO, pro tento
$kolni rok bude volit evaluaéni model Barvy Zivota. Zaci piechazeji na druhy stupeti nékolika
zakladnich Skol. Za posledni 3 roky byli 3 Zaci pfijati na osmileté gymnazium.

Skola rozviji partnerstvi se zakonnymi zastupci, Skolskou radou, zfizovatelem
a poradenskymi zafizenimi. Stdle kvalitngj$i je spoluprice s mistnim détskym domovem
a okolnimi zékladnimi a matefskymi $kolami. Zaci $koly se podileji na aktivitich obce
a pfipravuji rizné besidky, setkdni, potadaji karneval apod.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Vychazi ze zdsady rovného pristupu kaZdého jednotlivce ke vzdélavani, snaZi se
o zohlednéni vzdélavacich potieb Zdakii a zajist'uje jejich bezpeclnost.

Pii vyuZivani financénich a materidlnich zdrojii Skola postupuje hospoddrné a ucelné,
vyuzivd i jiné zdroje nez prispévky od stdtu a ziizovatele.

Realizovany Skolni vzdélavaci program je Castecné v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zakona a RVP pro zakladni vzdélavani. Vychovné a vidélavaci strategie v ném
obsaZené vychazeji ze znalosti reformnich zaméri, mistnich podminek a podporuji rozvoj
osobnosti Zdkii.

Pozitivem Skoly vyplyvajicim 7z inspekcénich zjiSténi je projektové vyucovani, multikulturni
vychova, podpora rozvoje cCtendiské gramotnosti a snaha o vytvdieni nestresového
prostiedi.

K negativnim zjisténim patii absence vlastniho hodnoceni $koly a pozndamek k ucebnimu
planu v SVP. Skola je znevyhodnéna omezenymi prostorovymi podminkami.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina ¢j. 443/2002 ze dne 6. 9. 2002

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis zmény
udaji vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 4240/2007-21 ze dne 13. 2. 2007
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 11. 2008

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 9. 12. 2002

Doklad o nejvyssim dosazeném vzdélani feditelky Skoly

Osvédceni o absolvovani funkéniho studia pro vedouci Skolské pracovniky ze dne
23.5.2005

Koncepce rozvoje Skoly pro Skolni rok 2005/2006

Koncepce rozvoje Skoly pro Skolni rok 2006/2007

Koncepce rozvoje Skoly pro skolni rok 2007/2008

Organizacni ad ze dne 1. 9. 2007

Provozni ¥ad ZS ze dne 1. 9. 2007

Plan kontrolni ¢innosti 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik 2008/2009

Katalogové listy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ze dne 7. 7. 2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ze dne 12. 7. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ze dne 10. 7. 2008

Plan autoevaluacnich ¢innosti v obdobi Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008

Vlastni hodnoceni $koly bez data vydani

Strategie prevence socialné patologickych jevi

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Slozka matematicky Cvréek, Klokanek

Vysledky testovani Kalibro z roku 2005

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni tad ze dne 18. 1. 2007

Rozvrhy hodin platné ve Sskolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly ve skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogickych rad od Skolniho roku 2006/2007

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 1. 11. 2006

Kniha urazl vedena od 24. 1. 2008

Inspekéni zprava &j. CSI 366/06-11ze dne 20. 12. 2006

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki skoly

Doklady o dalSim vzd¢lavani pedagogickych pracovniki Skoly

Vybrané sesity, zakovské knizky a ctenaiské deniky zaki

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. 10. 2005

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. 10. 2006

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. 10. 2007

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 8. 10. 2008

Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin€¢ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne
4. 11. 2005

Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin€¢ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
7. 11. 2006

Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin€¢ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
5.11. 2007
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Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin€¢ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
6. 11. 2008

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne
4. 11. 2005 za skolni jidelnu - vydejnu

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
7. 11. 2006 za skolni jidelnu - vydejnu

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
6. 11. 2007 za skolni jidelnu - vydejnu

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
6. 11. 2008 za skolni jidelnu - vydejnu

Uprava rozpoctu ptimych vydaji RgS k 15.11. 2006 ze dne 15. 11. 2006

Uprava rozpoétu ptimych vydaji RgS k 15. 11. 2007 ze dne 15. 11. 2007

Uprava rozpoétu ptimych vydaji NIV k 20. 11. 2008 ze dne 20. 11. 2008

Dotace pro =zajiStovani standardnich Informacnich a komunikacnich technologii
ve Skolach v roce 2006 ¢j. KUJI 41399/2006 ze dne 31. 5. 2006

Dotace na ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. KUJI 82175/2007 OSMS ze dne 11. 12. 2007
Poskytnuti dotace na rok 2006 na realizaci rozvojového programu ,,Zptistupnéni dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) zédkladnich $kol s ro¢niky pouze
1. stupn&“ &j. KUJI 48294/2006/OSMS ze dne 27. 6. 2006

Poskytnuti dotace na rok 2007 na realizaci rozvojového programu ,,Zpiistupnéni dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) zdkladnich $kol s ro¢niky pouze
1. stupné* ¢j. KUJI 51261/2007 OSMS ze dne 25. 7. 2007

Poskytnuti dotace na rok 2008 na realizaci rozvojového programu ,,Zpiistupnéni dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) zédkladnich $kol s ro¢niky pouze
1. stupné* ¢j. KUJIX005XUXL ze dne 1. 7. 2008

Poskytnuti ucelové dotace na realizaci rozvojového programu ,,ZvysSeni nenarokovych
slozek plathh a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* ¢j. 62759/2008/OSMS ze dne 27. 8. 2008

Prispévek na provoz z rozpoctu ztizovatele rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz Zisku a ztraty (v K¢) sestaveny k 31. 12. 2006 vytisknuty dne 26. 11. 2008

Vykaz Zisku a ztraty (v K¢) sestaveny k 31. 12. 2007 vytisknuty dne 26. 11. 2008

Vykaz Zisku a ztraty (v tis. K¢) za obdobi 9/2008 vytisknuty dne 8. 12. 2008

Hlavni ucetni kniha obdobi12/2006 vytisknutd dne 26. 11. 2008

Hlavni ucetni kniha obdobi 12/ 2007 vytisknuta dne 1. 12. 2008

Hlavni ucetni kniha obdobi 11/2008 vytisknuta dne 5. 12. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 4. 1. 2007

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 14. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 ze dne 13. 10. 2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim k 31. 12. 2006
vyhotovené dne 10. 1. 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim k 31. 12. 2007
bez data vyhotoveni

Vyhlaseni rozvojového programu ve vzdélavani MSMT ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 pod ¢;.
24529/2007-25 bez data vyhotoveni

Zadost pravnické osoby o poskytnuti dotace na rozvojovy program ze dne 2. 11. 2007



72.

73.

74.

Danovy doklad tykajici se cerpani ucelové dotace na podporu pokryti konektivity skol
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 — faktura €. 136

Vytiétovani rozvojového programu ve vzdélavani MSMT ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 ze dne
9. ledna 2008

Smérnice k provadéni finan¢ni kontroly platna od 1. 1. 2006



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Mgr. Eva Koiinkovd, Stiflova 2003,
580 01 Havli¢kiv Brod.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Eva Kofinkovad
Be. Dana KuliCkova

Hana StefanKova e

V Havli¢koveé Brodé dne 22. ledna 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Nové Vsi u Chotébore dne 22. ledna 2009
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. llona Markova



Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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