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Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani, a to podle
vzdélavactho programu pro piedskolni vzdélavani, ziStovani a hodnoceni
Skolniho vzd€lavactho programu pro predskoli vzdélavani a jeho soulad s

Predmét inspekéni ¢innosti

Skolniho
naphéni
pravnimi

pfedpisy a s Rdmcovym vzdéldvacim programem pro ptedSkolni vzdélavani za obdobi od

posledni inspekce.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribé¢hu a vysledkd vzdelavani déti v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi  Ukoly PHU, a to podle piislusného Skolniho

vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Pravnicka osoba Krest'anska mateiska Skola, Za Radnici 1823, Staré Mésto okres Uherské
Hradi§té, piispévkova organizace (dale ,MS, 8kola®) vykonava vsouladu s (daji
zapsanymi vrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni Cinnost mateiské Skoly s nejvySSim
povolenym poétem 95 déti a Skohi jidely — wydejny (dale ,SJ-V*) s nejvys$im
povolenym poctem 95 stravovanych. Predskolni vzdélavani bylo v dobé inspekéni ¢innosti
organizovano ve ctyfech vékové smiSenych téidach s celodennim provozem od 6:30 do
16:30 hodin. MS k datu inspekce vzdélavala 95 déti ve véku 3 — 6 let (piip. od 2,5 do 7 let
véku), ztoho 33 déti bylo a vposlednim roce pied zahdjenim povinné Skoli dochdzky
(dale ,PSD“) véetné 9 s jejim odkladem.

Cilem MS byl viestranny rozvoj osobnosti ditéte na zikladé kiestanské moralky a viry a
rozvinuti socialné emotivniho jednani prostiednictvim podporovani rovnomérného Wywvoje
duSevnich a télesnych schopnosti ditéte.

Piedskolni vzdélavani se uskuteiiovalo podle Skoltho vzd&livactho programu pro
predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem™ Diky za kazdy novy den (ddle SVP PV).
Program byl doplnén o dalii zijmové aktivity, které zajistovaly ucitelky MS, napt. ,,Veselé
zpivani, zdravé dychani“, pohybové aktivity, krouzek zaméfeny na rozvoj feCovych
schopnosti  (logopedicka a prevence), ,Jeziskova Skolka“ - krouzek orientovany na
posilovani  davéry, posilovani kladného postoje K zivotu, pozitivni sebehodnoceni,
navozeni kladného vztahu K lidem, dilci interni projekty Odpovédna skola a Eticka
vychova. MS dale také pravidelnd organizovala pro piedskolni déti kurz plavani.

Skola méla v dobé& inspekce &tyfi tiidy. T¥i z nich byly naphény do poétu 25-27 déti, ve
Ctvrté tHide s mensimi prostory bylo zapsano 17 déti.

MS je situovand téméi uprostied mésta, Smozmosti krasnych vychizek kolem feky
Moravy.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Koncepéni zaméry Skoly byly jasné a srozumitelné formulované, promyslené a reédlné,
prioritou bylo umoziovat rozvoj kazdého ditéte v rozsahu jeho individudlnich moznosti a
potieb, podilet se na zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni
zakladnich pravidel chovani, zikladnich zivotnich hodnot a mezlidskych vztaht, Uzké
spoluprace  srodinou na drovni  rovnocenného  partnerstvi, vytvafeni  vzajemného
porozuméni a duvéry pii spolené vychové a vzdélavani déti. Vedeni Skoly si stanovilo
piimétené cile a identifikovalo si konkrétni kroky potiebné k jejich dosazeni, ty byly
prubémné efektivné vyhodnocovany a piijatymi opatfenimi inovovany. Vedeni Skoly a
pedagogove se stimto strategickym zamérem ztotozovali.

Piedskolni vzdélavani se Vvdobé inspekéni &innosti uskute¢fiovalo podle SVP PV
vydaného feditelkou $koly k 1. 9. 2015. SVP PV byl zpracovan piehlednd a v souladu s
Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV) a platnymi
pravnimi ptredpisy. Obsah vzdélavani podaval zakladni informace o vzdélavacich cilech,
metodach a formach prace, nabidce ¢innosti a océekavanych vystupech, mél jasné
formulovanou strategii dalsiho rozvoje Skoly a byl kvalitnim dokumentem pro zpracovani
téidnich vzdélavacich programi (dale ,,TVP®). Piflohou SVP PV byly dikéi projekty, které
vhodn¢ dopliovaly a obohacovaly vzdélavaci nabidku a umoznovaly bezprostiedni
prolinani ktest'anské vychovy celym programem.



Reditelka 3koly spliovala piedpoklady pro vykon &innosti, kterou vykonava, pozitivem je
jeji vysokoskolské magisterské vzdélani v oboru predskolni pedagogika, které po strance
odbornosti vyuziva efektivné a smyslupiné pro dlouhodobé udrzovani vysoké kvality
vzdélavani v MS. Pii fizeni §koly nadale velmi dobfe vyuzivala své dlouholeté praktické
ZkuSenosti, znalosti pravnich predpisii i organizaCni a manaZerské dovednosti, coz se
projevovalo v systematickém a kvalitnim fizeni celého subjektu na zakladé jasné
stanovenych pravidel a jasné delegovanych kompetenci na jednotlivé pracovnice. Jeji
pravidelnou kazdodenni fyzickou pfitomnosti a soucasné kontrolou ve tiidach,
promyslenym a efektivnim evaluaénim systémem zahrnujicim oblast provozni, vzdé€lavaci
i ekonomickou zajistovala v plné mife bezproblémovy chod Skoly a piiznivou pracovni
atmosféru, ktera poztivné ovliviiovala podnétné a motivujici prostiedi pro nenasiiné
vzdélavani predskolich déti. Povinna dokumentace S$koly podporujici bezproblémovy
chod a organizaci vzdélavani, byla zpracovana v souladu s pravnimi piedpisy, po formalni
a obsahové strance byla velmi kvalitni a vyznamné podporovala kvalitni praci Skoly.
Jednotlivé dokumenty, tykajici se fizeni chodu Skoly i priibé¢hu pedagogického procesu,
byly funk¢ni, promyslené, tzce provazané, coz se vyznamné projevilo v nadstandardni
urovni vzdélavani déti ve vSech tiidach. Hospitatni ¢mnnost feditelky se uskuteciiovala
planovit¢ a na zaklad¢é pijimanych opatieni byla nastrojem zvySovani kvality ptedSkolniho
vzdélavani.

Informac¢ni systétm byl v ramci Skoly funkéné realizovan piedevsim prostiednictvim
kazdodenniho kontaktu vsech pracovnic MS nejen bezprostiedné mez sebou, ale i se
zdkonnymi  z&stupci déti.  Pedagogicka rada projednavala dilezit¢ informace 0
projednavani zasadnich pedagogickych dokumentt MS, o hodnoceni pedagogické préace
Skoly jako celého subjektu, dale informace z dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,DVPP*) a potieby jejich aplikace do konkrétni piimé vzdélavaci Cinnosti, coz
dokladovaly kvalitné zpracované ziznamy zjednani. DVPP bylo v rdmci celého subjektu
promySlené¢ planovano, realizované a jeho obsah byl zaméfen piedevS8im na soucasné
trendy predskolniho vzdélavani, etickou vychowu, management a podporu realizace SVP
PV.

Organizace chodu MS a efektivni vyuZivani pracovni doby pedagogickych pracovnic ping
odpovidaly v dobé inspekéni &innosti potfebam déti i pozadavkim SVP PV, podporovaly
jeho napliovani.

Skolni matrika byla vedena Vlistiné formé, obsahovala viechny potiebné tdaje dané
zékonnymi normami. Skola zajiitovala rovny piistup viem zijemcim o piedskolni
vzdélavani  prostfednictvim  stanovenych  Kkritérii  pro  pfijimani déti k predskohimu
vzdélavani, zvetejiovala informace K pifjimani déti zplsobem dostupnym vSem
uchazeCtm, kvalitné informovala o vzd€lavaci nabidce a v hodnoceném obdobi dodrzovala
zakonnd ustanoveni pro spravni fizeni. VyhlaSovani piijimactho fizeni feditelka Skoly
koordinovala ve spolupraci se zizovatelem na zikladé stanovenych Kkritérii v souladu
S pfisluSnymi pravnimi ptedpisy.

Vzdélavani déti v dobé inspekéni Cinnosti  zajistovalo 7 odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnic. Dvé ucitelky, wCetné feditelky Skoly, zskaly vysokoskolské
vzdélani. Nové piichozim pedagogickym pracovnicim byla poskytovana G¢inna metodicka
pomoc ze strany vedeni. Ucitelky se pribémé ziCastiovaly kurzd DVVP, v ramci
provoznich moznosti jim feditelka Skoly umoziiovala Cerpani volna k samostudiu.

Vedeni $koly se ve spolupraci se zizovatelem dlouhodobé snazi zajistovat takovy stav

materialnich podminek, aby umozioval vzdélavani kazdému diteti dle jeho individualnich
vzdélavacich potfeb. Z ptedloZzenych hodnoticich materidli MS vyplynulo, Ze feditelka



Skoly ma promyslené priority pro zepSovani technického stavu budovy i mteriéru Skoly.
Vybaveni tfid Vvdobé inspekéni Cinnosti hrackami, ufebnimi pomtckami, knihami,
encyklopediemi, stavebnicemi a riznorodym didaktickym, vytvarnym a pracovnim
materialem bylo z pohledu soucasnych psychohygienickych a vzdé€lavacich pozadavkd na
velmi dobré vrovni a slouzilo k rozvoji viech vzdélavacich oblasti stanovenych v SVP PV.
Celkové usporadani interiéru tiid vyhovovalo souCasnym trendim a také potiebam
jednotlivych  déti. K dispozici byly riznorodé motivacni herni kouty, plhé podnéti a
nabidky mnohdy netradicnich materiali, které déti maximalné vyuzivaly a tvofivé a
s invenci, spodporou perfektné zvladnuté motivace a vedeni ze strany ucitelek dokazaly
vywsit a prozit vplné mife nabizené aktivity. Ve dvou tiidach byly k dispozici interaktivni
tabule a pocitate s vyukovymi programy, které nebyly vdobé inspekce vyuzty, protoze
nebyly vramci napliovani TVP PV vdobé inspekce planovany. Vsechny prostory byly
Cisté, upravené a esteticky vyzdobené détskymi pracemi. Nabytek ve tfidach respektoval
ergonomické pozadavky. MS vdob& inspekce pravidelnd vyurivala prostory mistni
Sokolovny (télocvicnu) pro zkvalitnéni pohybovych ¢innosti a dovednosti déti. Soucasti
MS je rozehld zahrada s dostateénym mnoZstvim hernich prvkd, které poskytuji détem
dostatek moznosti jak k pohybovym, tak relaxaCnim aktivitdm.

Fyzickou kontrolou bylo 7zjiSt€no, Ze prostorové uspofadani budovy Skoly dlouhodobé
neposkytuje odpovidajici prostor a pracovni zazemi pro pedagogické pracovnice, coz
vzadném piipadé vdobé inspekce neovlivnilo negativné jejich vztah k détem a miru
odpovédnosti pro napliiovani SVP persondlnd ve ztizenych podminkach.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi byla stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly. Ze zapisi v tfidnich knihach vyplyva, ze déti byly na zacatku roku i1 pribézné
poutovany o bezpeéném chovani v prostorach skoly. Skola méla vypracovany i osnovy o
pouceni déti o bezpeCnosti. Zamcstnanci byli periodicky proskolovani ve stanovenych
terminech v oblasti BOZP a PO. Reditelka $koly byla proskolena v oblasti BOZP a PO
vedoucich pracovnikdi. Pravideln¢ byly provadény revize elektrickych, hasicich pfistroju,
hromosvodu a télocvicného nafadi Kniha urazi obsahovala vSechny stanovené udaje.
Fyzickou kontrolou $koly nebyly nalezeny nedostatky, které by predstavovaly zvySené
riziko vzniku drazu.

Skolni stravovani déti a zaméstnancii bylo poskytovano ve $kolni jidelnd-vydejné
a zabezpeceno prostfednictvim Zéakladni Skoly Staré Mésto. Vydej stravy se uskutectioval
ve tiidach S$koly. Rozsah a podminky Skolniho stravovani byly stanoveny smiuvné.
Poskytované stravovaci sluzby podporovaly zdravy Zivotni styl. Sestaveni jidelntho listku
se piizpusobovalo dodrzovani spotieby vybranych druhii potravin na stravnika a den
(vyzivovych norem), nabidka jidel byla pestrd, denn¢ bylo poskytovano ovoce a zelenina a
pokrmy z netradicnich surovin. Pfedlozené¢ podklady pro vyhodnoceni vyzivovych norem
byly viak vedeny souhrnné se Ziky zakladni $koly. Reditelkou zpracovany wnitini ad
Skolni jidelny — vydejny obsahoval pozadované¢ mnformace pro stravniky a jejich zdkonné
zZastupce.

Skola hospodafila s dotaci ze statntho rozpoétu, ktera byla piijata, vySerpana a vyitovana
vsouladu s nastavenymi podminkami, tj. na mzdové a souvisejici naklady, ucebni
pomiicky, Skoleni. V letech 2014 a 2015 zskala Skola navic prostiedky na zvySeni plath
pracovnikti ve Skolstvi. Z vlastnich prostfedkti Skola ziskala dvé mnteraktivni tabule.
Ze sponzorského daru bylo pofizeno programové vybaveni véetné pocitaci k témto
tabulim. Skola zskavala sponzorské dary od rodi¢t déti, ostatnich fyzickych a pravnickych
osob. Skola vykazovala kladné hospodaiské vysledky.



Preventivni  strategie vyskytu socidlné patologickych jevii zpracovana v minimalnim
preventivnim programu se vhodnou formou promitla do déni MS (prib&mé zafazovani
problematiky do vzd€lavani, besedy, spoluprace srodifi, organizace volocasovych
aktivit, tvoiivé diny za ucasti rodicl, divadelni pfedstaveni a dal¥i). Na jejim plnéni se
podileli vsichni pedagogické pracovnice, a to ve spolupraci se zakonnymi zastupci déti,
odbornymi pracovisti a dalkimi mistnimi organizace mi.

Spoluprace se zizovatelem byla na velmi dobré drowvni, tykala se pfevazné oblasti provozu
audrzovani materiainé technického vybaveni Skoly. Vyznamnou roli pro kvalitni préci
Skoly phila U¢innad spoluprice se zdkonnymi zastupci déti zalozend na partnerstvi,
oboustranné¢ diveére a respektu. RodiCe méli moznost zskat souhrnné informace o ¢innosti
Skoly prostiednictvim nformaci na nasténkach umisténych v Satndch u tfid, ve vnitinich
prostorach $koly a na kvalitng zpracovanych webovych strankach 8koly. MS aktivné
spolupracovala se zakladni Skolou S ciem zajistit détem bezproblémovy prechod do
zékladntho vzdé€lavani, vyuzivala spolupraci S obCanskymi a zajmovymi sdruzenimi, dale
spolupracovala se skolskymi poradenskymi zafizenimi za uUcelem Uspésné individualizace
vzdélavani a zajisténi logopedické péce.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveii.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani ve tiidach bylo realizovano dle podrobn¢ a kvalitné vypracovanych TVP, které
vychizely ze SVP a respektovaly konkrétni vékové skupiny déti a specifika tiidy a
predevsim fillosofické zaméfeni MS. Vzdélavaci nabidka odpovidala dlouhodobé
koncepénimu zaméru, byla jasnd a odpovidala hlavné zajmim a potiebam zakonnych
zastupcl. Snaha pedagogickych pracowvnic rozsifovat vzdélavaci program o interni dilci
projekty a doplikové aktivity umozniovaly détem nadstandardni rozvoj pohybovych a
jazykovych dovednosti, talentu a tvofivost. Zapisy v tiidnich knihdch obsahovaly
dostate¢né prikazné informace o priub¢hu vzdélavacich ¢innosti v jednotlivych dnech.

Pribéh sledovaného piedskolniho vzdélavani se ve tfidach vyznaCoval klidnou a jinak
intenzivni  pracovni atmosférou, s pozitivnim vztahem ucitelek k détem. Sledované Einnosti
béhem celého dne byly aktivné rozvijeny, pedagogickym pracovnicim se v plné mife datilo
uplatfiovat metodu prozitkového a situaéniho uceni, které se projevovaly spontannimi
reakcemi déti, potvrzovaly vhodné vyuzité prozitkové ufeni s vyuzitim spontanni aktivity
déti. Pro spontanni ¢innosti byl détem ponechan dostate¢ny prostor. Déti mély moznost
volit hru podle vlastniho vybéru. Nabidnutd pfilezitost hernich ¢innosti v souladu se
zaméfenim a vzdélavacimi cili integrovaného bloku poskytovala jednotlivym détem
moznosti pro rozvijeni jejich komunika¢nich, manipulacnich a pohybovych dovednosti,
podporovala  zvidavost, logické uvazovani a  experimentovani. DéEti  pfirozené
komunikovaly vzijemné¢ mez sebou i s ucitelkou. Komunikace v hernich ¢mnostech byla
cilené rozvijena v individudlnich rozhovorech. Plynuly pfechod mezi ¢mnostmi phil ranni
kruh, kde kromé rozvijeni komunikacnich dovednosti déti vznikl prostor k hodnoceni
rannich her, sezndmeni s programem celého dne a feSeni problémi pti dodrzovani pravidel
souziti mezi détmi. UcCitelky pfistupovaly k détem cithvé a prokazaly empaticky pfistup k
jejich potiebdm. Pro sezndmeni déti se vzdé€lavacimi cili vyuzivaly motivacné UCnné
podnéty, cCasto uplatiiovaly princip ndzornosti a efektivné stfidaly jednotlivé vzdélavaci
metody. Vzd¢lavani bylo postaveno na prozitkovém uceni, vhodné motivaci, podpote
logického mysleni déti a vzajemné komunikaci. DEti mély dostateny prostor pro praktické
¢innosti, pracovnimi listy (s rlznou mirou obtiznosti) si uCitelky oveéfovaly pochopeni
piicinnych jevli a souvislosti. De¢ti se mohly seberealizovat individudiné i1 ve vytvoienych



skupindch, prokazovaly své znalosti a dovednosti mély moznost spolupracovat a aktivné
se ucit. Ucitelky systematicky u déti rozvijely a posilovaly télesnou zdatnost a pohybové
dovednosti, véetn¢ jemné motoriky. DéEti dobie reagovaly na pokyny ucitelek a vétSina z
nich se se zajmem do téchto c¢innosti zapojovala. Ostatni fizené Cinnosti a aktivity
probihaly v podnétném prosttedi tfid a mély vybornou uroven. Déti respektovaly
dohodnutd pravidla, aktivné se zapojovaly do vSech ¢innosti a dle svych moznosti zvladaly
dané tkoly. Z projevii déti bylo jednoznatné patrné, Ze se v MS citily dobie a respektovaly
vytvofena pravidla chovani. Na jejich prozivini mélo poztivni vliv nejen podnétné
prostfedi, ale i bohatd vzd€lavaci nabidka Cmnosti, pomlicek, pohybu, celkové klima Skoly
a vyvazené stfidani spontdnnich, fizenych a relaxacnich ¢innosti Ucitelky mély piipravené
kvalitni didaktick¢ pomicky, vytvarny a pracovni materidl, stavebnice, hracky, naucné a
détské knihy. Prace s pomickami rozvijela zdimérnou pozornost a logické mysleni déti,
stimulovala jejich koordinaci, piispivala k samostatnosti pii plnéni diléich tkoli. Déti byly
systematicky vedeny k samostatnému rozhodovani, ke schopnosti vyjadiit swvij ndzor, k
ohleduplnosti k druhym a pomoci mlad$im détem, byly vytvafeny ziklady postojii a
pozitivnich vztahti mezi vrstevniky.

V pribé¢hu dne byly déti aktualn€é vedeny ke zdravému Zivotnimu stylu prostrednictvim
pestré a vyvazené stravy, kvalitné zajiSténému pitnému rezimu, dostatenym pobytem
venku, moznosti dentalni hygieny, dodrzenim intervalii ve stravovani, zohlednovanim
mdividualni potieb jednotlivce. Détem s kratSi potiebou odpocinku byly aktivné nabizeny
zijmové a relaxacni aktivity. Pozadovana dislednost byla ziejmd v oblasti hygienickych a
spoleCenskych navyki a U¢inn¢ byla podporovana samostatnost a sebeobsluha déti.
Ucitelky vhodné vyuzivaly pochvaly a kladného hodnoceni déti, které jim poskytovalo
pribéZznou zpétnou vazbu, coz se pozitivné odrazelo v jejich chovani.

Vhodné vedeny pedagogicky styl prace, pouzité efektivni metody a formy prace, pestra a
velmi podnétnd nabidka c¢innosti, pomticek a riznorodého materialu napomahaly
vSestrannému  rozvoji osobnosti déti a zikladu jejich klicovych kompetenci. Sledovany
pribéh vzdélavani realizovany ve viech tiidach MS potvrdil srovnatelnou vybornou
urovenn predskolniho vzdélavani, coz vyplynulo nejen zjeho pribéhu a organizace, ale
predevsim z dosazenych védomosti a dovednosti déti. Pedagogové se dostatecné vénovali
vztahlim ve tfid€, nendsilné tyto vztahy ovlivitovali prosocialnim smérem.

Ve spolupréci se Skolskym poradenskym zafizenim a zdkonnymi zistupci déti Skola détem
zajiStovala Kkvalitni napravnou logopedickou péci.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md vybornou uroveii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vedeni Skoly a pedagogické pracovnice pribémé zskdvali aktudlni informace o
vysledcich vzdélavani kazdého ditéte a jejich vzdélavacich pokrocich. Tento hodnotici
systém byl vhodné nastaven vzhledem k podminkam $koly a potfebam déti. Skola se se
zjiSténymi  vzdélavacimi vysledky dlouhodobé cilené zabyvala a dokézala z nich podle
potieby pfijimat efektivni opatfeni ke zlepSovani vzdélavacich vysledka déti. Pedagogické
pracovnice také pravideln¢ vyhodnocovaly, zda celkkové vzdélavaci vysledky odpovidaji
ocekavanym vystupim dle RVP PV, popiipadé konkretizovanym ocekavanym vystuptim.

O obsahu a vwvysledcich vzd€lavani byli rodiCe déti prubézn€¢ a podrobné¢ informovani
prostiednictvim nastének, tfidnich schiizek, pii spole¢nych setkédnich a formou osobnich
konzultaci. Z piimého sledovani vzdélavani déti bylo ziejmé, Zze znalosti, schopnosti a
dovednosti déti byly na vyborné trovni, sledovana dosazena uroven déti odpovidala



stanovenym cilim predskolntho vzd&lavani i jejich osobnostnim piedpokladim. Skola v
ramci pocateéntho vzdélavani vytvarela ziklady k dalsimu vzdélavani, podporovala rozvoj
déti a prokazatelné vytvaiela klicové kompetence, nezbytné pro jejich uplatnéni v dalSim
ZIvote.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji vybornou iroveri.

Zavéry
Zéasadni klady

- komplexni a systematické ¥Fizeni Skoly,

- realizovany Skolni vzdélavaci program ,,Diky za kafdy novy den“ vychdzejici
Z vize MS,

- Systematicky promyslené a piipravené vzdélavani na zdkladé dosavadnich
znalosti a zkuSenosti déti s pithlédnutim k jejich individualnim potiebam,

- Soustavné a efektivni sledovini a vyhodnocovani individudalnich pokrokit déti
vV jejich rozvoji a dosahované vysledky vzdélavani,

- odborné kvalifikovany pedagogicky shor,

- organizace vzdélavani a Sirokd nabidka vzdélavacich aktivit,

- vstiicné vzajemné vztahy mezi vSemi ucastniky piedskolniho vzdélavini,

- aktivni spoluprdce se zakonnymi zastupci déti a dal§imi partnery.

Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

- zpracovat deokumentaci o vyhodnoceni vyZivovych norem samostatné jen pro
materskou Skolu,

- vyrvorit odpovidajici pracovni zazemi pro pedagogické pracovnice.

Hodnoceni vyvoje

- S$kola i nadale vhodné rozviji dobré podminky pro poskytovani poradenskych
sluZeb détem, | jejich zakonnym zdstupcim za ucinné spoluprdce se Skolskymi
poradenskymi zai‘izenimi.

Od posledni inspekéni innosti doslo ve spoluprdci se ziizovatelem k postupnému
zkvalitnéni materidlniho vybaveni $koly vzhledem K napliiovini SVP PV. Reditelce $koly
se podaiilo vytvofit kolektiv zaméstnancii, ktery aktivné spolupracuje p¥i napliiovani
koncepcénich zaméri Skoly. Vyraznym pozitivem bylo pribéiné zvySovini odborné
kvalifikovanosti pedagogického sboru, postupné zkvalitiiovani vzdélavani déti, vyuZivani
metody proZitkového a situacniho uceni a uceni hrou, etické vychovy, dale dlouhodobé
udrieni kvality pribéhu vzdélavani a dosahovani vybornych vysledkit u piedskolnich
déti.



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné méni zizovaci listiny piispévkové organizace Kiestanské matefské 3koly,
Za Radnici 1823, Staré Mésto, okres Uherské Hradisté, piispévkova organizace ze
dne 21. 12. 2009

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych
zafizeni €. j. 40129/2008/ s G¢innosti od 1. 9. 2008 ze dne 9. 6. 2008

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku kol a skolskych
zafizeni €. J. 40131/2008/ s G¢mnosti od 1. 9. 2008 ze dne 9. 6. 2008

4. Jmenovaci dekret feditelky ¢.j. 5/11-5ze dne 9. 11. 1992 s u¢innosti od 1. 12. 1992

Potvrzeni ve funkci ze dne 25. 7. 2012 s G¢nnosti od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6

let

Studium pro feditele $kol a Skolskych zafizeni ze dne 5. 6. 2007

Strategicky plan rozvoje $koly na léta 2015-2018 ze dne 1. 9. 2015

Hlavni zaméry z viastniho hodnoceni za léta 2012 - 2015

Dlouhodoba koncepce na obdobi od 1. 9.2012 — 2015 k datu inspekce

0.Hlavni zavéry z Vlastniho hodnoceni za léta 2012-2015 — pribézné hodnoceni za

Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, hodnoceni jednotlivych tfid za dany
Skoli rok

11. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, Diky
za kazdy novy den Cj.: KMS-SM/214/2015 s platnosti od 1. 9. 2015.

12. Skolni #ad Cj.: KMS-SM/241/2015 s platnosti od 1. 9. 2015

13. Rozpis piimé pracovni doby ucitelek mateiské Skoly pro skolni rok 2015/2016

14. Rozpis souvisejici prace ucitelek matetské Skoly pro Skohi rok 2015/2016

15. Plan DVPP na $koli roky 2013/2014, 2014/2015

16. Plan DVPP na skolni rok 2015/2016 ze dne 19. 8. 2015

17. Plan samostudia pro Skolni rok 2015/2016

18. Plan kontrolni ¢innosti feditelky na Skolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

19. Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/16

20. Zaznamy z hospitaci za Skomli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu
inspekce

21. Doklady o nejvysSim vzdélani pedagogickych pracovnic, osvédceni z DVPP k datu
inspekce

22. Organiza¢ni ¥ad mateiské Skoly ¢&.j. KMS — SM/226/2015 ze dne 1. 9. 2015

23. Organiza¢ni schéma KMS- SM platné k datu inspekce

24. Smérnice Kritéria pro pifjimani déti k predSkolnfmu vzdélavani v kiest’anské
matetské Skole ze dne 18. 8 2015platna od 1. 9. 2015

25. Zapisy ze schlizky pro rodice ve Skolnim roce 2013/14, 2014/15, 2015/2016

26. Zapis ze schiizky pro rodi¢e ze dne 8. 9. 2015

27. Plan pedagogickych rad a provoznich porad pro skoli rok 2015/16

28. Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 k datu
inspekce

29. Zapisy zjednani provozni porady ve Skolnim roce 2013/2014,2015/2016 k datu
inspekce,

30. Organizace piimé¢ vzdélavaci Cmnnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

31.Rozhodnuti o pfijeti k predSkolnimu vzdélavani Skolni rok 2015/2016 k datu
inspekce

32. Skolni matrika — evidence déti ve $kolnim roce 2015/2016 k datu inspekce
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33. Ttidni vzdélavaci programy tiid pro Skolni rok 2024/2015, 2015/2016 k datu
inspekce

34. Ttidni knihy ve Skolim roce 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

35. Zaznamy o rozvoji ditéte za obdobi 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu
inspekce

36. Provozni #ad venkovnich hracich ploch &j. KMS-SM/229/2015 ze dne 19. 8. 2015

37. Provozi fad mateiské $koly &j. KMS-SM/225/2015 ze dne 19. 8. 2015

38. Minimalni preventivni program ¢&j. KMS-SM/223/2015 ze dne 17. 8. 2015

39. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2013, 2014, 2015

40. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statntho rozpoctu za rok 2013, 2014 a
2015

41. Uketni zavérka za rok 2013, 2014 a 2015

42. Uttovy rozvrh roku 2013, 2014 a 2015

43. Rozbor hospodareni za rok 2013, 2014 a 2015

44, Darovaci smlouvy fyzickych a pravnickych osob za vySe uvedené obdobi

45. Smlouva o poskytnuti nadac¢ntho piispévku €. j. 377NP/15/11ze dne 16. 11. 2015

46. Pravidla pro cinnost pfi vzniku mimofadnych a krizovych situaci platnd ke dni
inspekce

47. Mimoradné a havarijni situace v objektu organizace vydana ve Starém Mésté 13.
kvétna 2016

48. Zprava o revizi elektrické instalace ze dne 14. 4. 2016

49. Doklad ¢. 2015/72 o kontrole provozuschopnosti hasicich piistroji ze dne 13. 10.
2016

50. Protokol o odborné technické kontrole ¢islo 812/2015 ze dne 19. 10. 2016

51. Zprava o pravidelné revizi hromosvodi ze dne 31. 3. 2014

52. Zprava o revizi plynového zafizeni ze dne 17. 2. 2010

53. Smémice pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci platnd ke dni inspekce

54. Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdrvi déti ve Skole platnd ke dni
inspekce

55.0snovy pouceni déti (pfed predplaveckym vycvikem, pred vychazkou, pied
pobytem na Skolni zahradé€, na zacatku roku) platné ke dni inspekce

56. Osveédceni o Skoleni v prvni pomoci ze dne 24. 9. 2013

57.Osvédceni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnancli z oboru bezpeCnosti a
ochrany zdravi pfi praci ze dne 14. kvétna 2015

58. Prikaz fteditelky Skoly k provedeni ro¢ni provérky BOZP a PO ze dne 13. kvétna
2016

59. Skoleni zaméstnancti v oblasti BOZP a PO, véetnd osnovy, prezendni listiny a
ZkuSebnich testl ze dne 1. Cervence 2015

60. Traumatologicky plan vydany ve Starém M¢sté 15. 5. 2014
61. Pozarni kniha platnd ke dni nspekce

62. Kniha Skolnich trazi platna ke dni inspekce

63. Vnitini fad skolni jidelny — vydejny ze dne 1. 12. 2008
64. Spotiebni kose za obdobi leden — duben 2016

65. Jidelni¢ek od ledna - dubna 2016

66. Smlouva o stravovani mezi ZS Staré Mésto ze dne 30: 12. 2009, pifloha — pokyny
pro stravniky (ceny stravného) ze dne 29. 8. 2014

67. Prihlasky ke stravovani a seznamy zaku k 31. 10 29015



Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona mize feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Lea Bod'ova, Skoli inspektorka Lea Bodova v. r.

Mgr. Alena Demlova, Skolni inspektorka Alena Demlova v. r.

Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. r.
Ing. Romana MikuSova, kontrolni pracovnice Romana MikuSova v. r.

Ve Zlin¢ 10. 6.2016

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vitézslava Cerna, feditelka $koly Vitézslava Cerna v. 1.

Ve Starém Mésté 15. 6. 2016
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