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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
17.-19.11. 1998

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Milo§ Vogeltanz
Clenové tymu: Mgr. Hana Retdbkova

Mgr. Antonin Dvoiak
Jiti Horédk, promovany historik

1.4 Reditel §koly
RNDr. Filip Pesek

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Povinna dokumentace kol dle § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb.

Povinna dokumentace $kolni druziny dle § 9 vyhlasky MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb.
Povinna dokumentace mateiské skoly dle § 45b zdkona 138/1995 Sb.

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly.

Vyro¢ni zprava o hospodateni skoly.

Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly.

Podkladové inspekéni dokumentace o zakladni Skole.

Pisemnosti zak.

Zaznamy z hospitaci a dil¢i zpravy jednotlivych ¢lent tymu.
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2 VYCHOVNE VZDELAVACIi PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni plany a udebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty
Vzdélavaci program Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych Zaki
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2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Zakladni vzdélani.
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3 RIZENIi SKOLY

3.1 Koncep¢ni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Koncepéni zameéry Skoly jsou jasné a piehledné zpracovany. Je v nich pamatovano na
ekonomicnost vyuky a celkového provozu Skoly (zejména nutné spojovani rocnikd pfi
nekterych vychovnych predmétech), budouci ekonomické aspekty vyuky, priority vychovné
vzdélavaci prace skoly, pohled feditele Skoly na danou problematiku a vyhled do budoucna
z hlediska vychovné vzdé€lavaci prace. Koncepce skoly je ptijata sborem, rodici, zfizovatelem.
Zakladnim mottem a zdmérem soucasného vedeni $koly je podnitit v Zacich ptirozenou touhu
po vzdélani.

Jako priority vychovné vzdélavaci prace byly stanoveny tyto principy:

1. Individuélni pfistup k Zaktim béhem vyuky.

2. Konzultace a dou¢ovani.

3. Zajisténi kvalitniho vybaveni Skoly vypocetni technikou (pocitacova uc¢ebna, napojeni

na Internet).

4. Podniceni zajmu Zakli o vzdélani formou nepovinnych pfedméth a krouzkid podle
finan¢nich moznosti skoly.

5. Aktivni vyuziti volného Casu zakli (mimoskolni akce a z4jezdy, exkurze o sobotach
anedélich a vdob¢é Skolnich pradzdnin, navstévy piseckého divadla, sportovni
a kulturni akce, pravidelné potadani putovniho tdbora v dob¢ letnich prazdnin).

Koncepéni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaci cCinnosti Skoly maji

nadpriumérnou uiroveri.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pfipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Skola vyuluje podle schvaleného vzdélavaciho programu. Tomu odpovidaji
hodinové dotace v jednotlivych rocnicich a pfedmétech. Ucebni plany a ucebni osnovy
jsou plnény.

PlInéni ucebnich planii a ucebnich osnov vykazuje béZnou uroveii.
3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organiza¢ni struktura Skoly

Vzhledem k velikosti Skoly tvoii vedeni Skoly pouze feditel. Od 1. 11. 1996 byl
povéten fizenim skoly. Do funkce byl jmenovan 1. 1. 1998.

Organizacni struktura ma béZnou uroveri.
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3.3.2 Personalni struktura Skoly

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 7 - - - - - 1 -

Vychovatelé 1 - - - - - 1 -

Utitelka MS 1 - - - - - - -

Celkem 9 - - - - - 2 -

Persondlni struktura ma béZnou nroveri.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Péce o odborny riist pracovnikii Skoly probihd vramci dal§itho vzdélavani
pedagogickych pracovniki ve Stiedisku sluzeb Skoldm Pisek. Situace ucitelii je ztizena
tim, Ze Skola je pomém¢ znacné vzdilena od centra okresu a persondlni struktura
neumoziiuje plné odborné zastupovani za neptfitomné ucitele.

Ucitelka matefské Skoly studuje v souCasné dobé€ specidlni pedagogiku na
Pedagogické fakult¢ v Praze. Pro samostatné studium maji ucitelé ve Skole dostatek
odborné literatury. Odborné ¢asopisy jsou objednavany podle pfani uciteld.

Odborné a pedagogické iizeni Skoly ma spise nadpriimérnou uiroveri.

3.4 Kontrolni systém §koly, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém Skoly je zaloZen na vzajemném kazdodennim kontaktu vSech c¢lenti
pedagogického sboru s feditelem Skoly a jeho hospitacni ¢innosti.

Reditel $koly neméa vypracovana kritéria pro hodnoceni jednotlivych pracovniki.
Vzhledem k mistnim podminkdm zohledniuje praci ucitelky v matefské Skole a praci kucharek
ve Skolni jidelné.

Hodnoceni zéki v hospitovanych hodinach mélo motivujici funkci.

Srovnavaci testy pro zaky Skola nepouziva.

Kontrola a hodnoceni maji priimérnou uiroveri.

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Pro vnitini informaéni systém Skoly je vyuzit kazdodenni vz4jemny osobni kontakt mezi
vSemi Cleny pedagogického sboru. Potfebné informace jsou uciteliim piedavany vcas a Uplné.
Pienos informaci mezi ¢leny pedagogického sboru (napf. ze Skoleni organizovanych
Stiediskem sluzeb Skolam Pisek) je plné zajisten.

Dtvérné informace o Zacich a zaméstnancich Skoly jsou chranény proti zneuZiti.
Personalni dokumentace je ulozena u ekonomky skoly, divérné informace o zacich skoly jsou
ulozeny u feditele Skoly.

Potfebné informace rodi¢lim jsou predavany prostrednictvim zakovskych kniZzek nebo pti
schiizkach rodi¢l. V nutnych piipadech je mozné kdykoli dohodnout schiizku rodice
s ucitelem, vychovnou poradkyni nebo feditelem Skoly.

Rada Skoly neni pii Skole zfizena.

Informacni systém Skoly vykazuje dilCi pozitiva nad béinou uroveri.
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3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena na schvalenych tiskopisech a je v souladu s § 38a
odst. 1 a 2 zdkona €. 258/1996 Sb.

Vedeni povinné dokumentace ma priimérnou uroveii.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti skoly je zpracovdna v souladu s § 17¢ odst. 2 pism. a - g
zéakona €. 139/1995 Sb., je v souladu se zjisténimi CSI. Byla projednana radou skoly a feditel ji
vyuziva pfi dal$im planovani ¢innosti Skoly.

Vyroéni zprava o hospodaieni Skoly je zpracovana v souladu s § 17¢ odst. 3 pism. a - d
zakona €. 139/1995 Sb.

Zpracovani vyroCnich zprav vykazuje dil¢i pozitiva nad béZnou urovei.

3.8 Efektivnost vyuzZivani finan¢nich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ufelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢éni prostfedky pfidélené Skole Skolskym tUfadem ze statnitho rozpoctu a
zfizovatelem umoznuji Skole plnit jeji vzdélavaci program a zabezpecuji fadny provoz skoly.

Zakladni $kole Orlik nad Vltavou byla dne 24. 4. 1998 udélena MSMT CR pod
¢j. 17 853 pétileta vyjimka tykajici se poctu zakl v plné organizované Skole s deviti rocniky.
Obecni tiad se ve smlouvé uzaviené se Skolskym ufadem v Pisku zavazal doplacet chybgjici
finan¢ni prostfedky na platy zaméstnanct Skoly. Od 1. 4. 1998 také zaméstnava uklizeCku. Na
2. stupni je ve tfidé primeérné 10 zakd. Pro vétsi efektivitu vyuziti financnich prostfedka
ptidélenych ze statniho rozpoctu spojuje Skola nékteré rocniky do jedné tiidy. Jednd se o 1. a
2. ro¢nik, 3. a 4. ro¢nik. Ze stejného diivodu dochézi ke spojovani n€kterych predmétii také na
2. stupni Skoly.

Ve Skolnim roce 1998 - 98 jsou na 2. stupni spojeny tyto predmeéty:

Hudebni vychova 6. a 7. ro¢nik, hudebni vychova 8. a 9. ro¢nik, vytvarnd vychova
6. a 7. ro¢nik, vytvarna vychova 8. a 9. ro¢nik, praktické ¢innosti hosi 6. a 7. ro¢nik, praktické
¢innosti hosi 8. a 9. ro¢nik, praktické ¢innosti divky 6. a 7. ro¢nik, praktické ¢innosti divky
8. a9. ro¢nik, télesna vychova hosi 6.-9. ro¢nik, télesnd vychova divky 6.-9. ro¢nik.

Dale jsou to volitelné ptredmeéty:

Ekologické praktikum 7.-9. ro¢nik, informatika hosi 7.-9. ro¢nik, informatika divky
7.-9. ro¢nik.

Ve Skole existuje Nadace orlické Skoly, ktera ze svych prostfedkli dotuje zejména
prestavbu socialnich zafizeni skoly.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoltu je
nadpriumérnd.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Skola je vobci situovina na severnim svahu t&sné pod kostelem. Tato okolnost
zpusobuje problémy s udrzovanim objektu v takovém stavu, aby odpovidal pfedepsanym
hygienickym normam. Hlavnimi problémy jsou pronikani vlhkosti do zakladd Skoly
a skutecnost, ze se ¢ast objektu nachdzi ve stinu kostela. Pfes nemalé prostfedky, vynaloZené
zfizovatelem na Udrzbu budov, je nutno priibézné provadét stavebni Gpravy a modernizaci
budov. To samoziejm¢ naruSuje plynulost vyuky a ztéZuje situaci fediteli Skoly i1 ostatnim
vyucujicim a zaméstnanciim Skoly. V posledni dobé byla ve Skole modernizovana hygienicka
zatizeni (WC byly z vétsi ¢asti zrekonstruovany a byla do nich zavedena tepla voda). Oblozeny
byly stény nékterych chodeb a tiid. Pro nejblizsi budoucnost je pocitano s upravou stén chodby
v ptizemi Skoly.

Prostorové podminky Skoly jsou zhlediska poctu zdkt a tfid odpovidajici, jejich
vzajemné propojeni je komplikované a slozité (tfida pro 1. a 2. roénik ma samostatny vchod,
feditelna $koly rovnéz, do ostatnich tfid se vstupuje jinym vchodem). Satna koly je mala
a neumoziiuje rozdéleni podle jednotlivych ro¢nikd. Pracovni mista pro ucitele jsou malo
prostornd. Ve Skole je pouze odbornéd pracovna pro vyuku prace na pocitacich. Nedostatkem
je fakt, Ze Skolni druzina nema vlastni mistnost. Knihovna $koly jak pro zaky, tak pro ucitele je
provizorné umisténa ve sborovné Skoly. Piimo ve tfidé ma vlastni knihovnu 3. a 4. ro¢nik.
VétSina zaki chodi do mistni knihovny, ktera nabizi pestry vybér knih pro v§echny ctenare.

Fond ucebnic a udebnich textd je dostateény. Skola ma nové uéebnice z nakladatelstvi
Alter a Fortuna. V budoucnu chce feditel Skoly vice vyuzit nabidek Stiediska sluzeb Skoldm
Pisek. Ucebni pomiicky jsou ve Skole v dostatecném mnoZzstvi. Didaktické techniky je
dostatek, je udrzovdna v dobrém stavu. K dispozici je barevna televize s videem a mnozstvim
kazet, dva magnetofony, radiomagnetofony. Vypocetni technika je umisténa v odborné uc¢ebné
a je vyuzivana i v dobé mimo vyuku. Je mozné vyuzit multimedialnich encyklopedii. Pro
efektivni vyuziti pocitacové ufebny vypracoval feditel Skoly podrobny plan. Ten zahrnuje
zejména

e vyuku volitelného pfedmétu informatika

e krouzek programovani

e krouzek zakladii prace s pocitatem

e piehled ¢innosti pro volny ¢as zakid vcetné vyuziti prace s textovymi nebo grafickymi
editory, vyuziti multimedidlnich CD-ROM encyklopedii, praci s Internetem, tvorbu
vlastnich mixovanych skladeb, zvukl nebo znélek, praci s digitalizovanym obrazem.

Zaci 3. a 4. roéniku maji jednu hodinu tydné nepovinny piedmét zaklady obsluhy

pocitaci.

Materidalné technické podminky vychovné vidélavaci Cinnosti jsou spiSe

podpriimérné.
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4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Rozvrh hodin a piestavek odpovida § 9 odst. 1, 2, 3 vyhlasky &. 291 MSMT CR
o zékladni Skole ze dne 14. 6. 1991.

Pitny rezim pro zaky je Skolou zajistén. Mladsi Zaci maji moZnost se napit piimo ve tfidg,
napiti pro starsi zaky je kdykoli k dispozici v jidelné Skoly. Skola zajistuje rovnéZ svaciny pro
vsechny zaky skoly.

Psychohygienické podminky maji nadpriimérnou uroveri.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani

4

Cesky jazyk

Ucitelky pfedmétu maji potiebnou odbornou i pedagogickou zpisobilost. Tematické
plany uciva vychdzeji z platné ucebni osnovy a zapisy v tfidnich knihach a seSitech zakt
dokumentuji, Ze osnovy a ¢asové rozvrzeni uciva jsou dodrzovany.

Vsechny hodiny byly pfipraveny. Bylo mozno specifikovat, co si maji Zaci osvojit.

Hodiny zacinaly zpravidla opakovanim minulé nebo i starsi latky (ale také poznatkl
z niz8ich ro¢nikl). Poté navazovalo vysvétlovani nového tématu. Pievazoval monolog ucitelek,
na praktické Cinnosti zakli a procviCovani uciva zbyvalo méné Casu, nez bylo tfeba. Pfi
zadavani ukold k procvicovani nebyly piesné definovany okolnosti, za nichz méa byt ukol
proveden, nedafilo se vzdycky konkretizovat, co urcuje jeho splnéni. Pfes tyto nedostatky se
dafilo ucit Zzaky aplikovat nabyvané znalosti, vybirat znabidnutych feSeni v mluvnici
a slohovém vycviku ta spravna. Zaci dokazali volit vhodné vyrazové prostiedky (normativni
ptirucky ¢eského jazyka nebyly vyuZivany).

Nedostatkem bylo, Ze hodiny byly pldnovany tak, aby vyhovovaly spiSe zdmérim
ucitelek, nez schopnostem Zz4kl. Proto nebyly v nékterych splnény vSechny napldnované
¢innosti, nebot’ nebyl spravné odhadnut redlny cas jejich trvani. Vysledkem bylo, Ze v zavéru
nékterych hodin nezbyl dostatecny ¢as na shrnuti latky a zavérecné opakovani.

Diferenciace se uplatnila jen na 1. stupni. V 1. tfidé¢ se projevil problém spravného
a efektivniho ¢lenéni hodiny pro ob& oddé¢leni, nebot’ Zaci prvniho ro¢niku jsou dosud velmi
nesamostatni, nemaji navyky pro samostatnou praci a vétSina z nich vyzaduje individudlni péci.
Ucitelka proto pracuje znacnou ¢ast hodiny s nimi. Druhy ro¢nik je vétsi €ast trvani vyuky
odkézan sam na sebe, 1 kdyz nékteti jeho Zaci také vyzaduji specidlni péci. Ttidni ucitelka sice
vénuje piipravé na vyucovadni mimoiadnou pozornosti, ale nedokdze pokazdé¢ predem
odhadnout, jak vyuka bude probihat.

Ucitelky puasobily na zaky velmi pozitivné. Dokézaly je pochvalit za snahu, dobrou
formulaci, ocenovaly jejich diléi uspéchy. Mély smysl pro vtipy zaki a samy umély vtipné
opacit. V hodinach vladly neformalni vztahy.

Ucitelky pouzivaji pribézného hodnoceni zndmkami. Jejich frekvence v zakovskych
kniZkach je dostate¢nd. Znamky pochdzeji prevazn€ z pisemnych projevi zakli a mluvnice.
Klasifikace ustniho projevu je vyjimkou. Motivaéni stranka hodnoceni neni plné vyuzivéna.

Pisemny projev zakdi odpovidd jejich véku. Ucitelky dbaji na Upravu Zzakovskych
pisemnosti, pravideln¢ je opravuji.

Vyuka eského jazyka ma priomérnou urovei.

Anglickv jazvk
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Anglicky jazyk byl ve Skole v pribéhu inspekce vyufovan ucitelem bez odborné
zpusobilosti, ktery zastupoval nepfitomnou ucitelku po dobu jeji nemoci. Ve sledovanych
hodinéch byl diraz poloZzen na mluvnickou stranku jazyka. Kladem hodin byl individudlni
ptistup ucitele k zaktim a zajem zaka o vyuku. Hodiny byly vedeny vétSinou v ¢eském jazyce,
magnetofon nebyl pii zadné hoding vyuZit, i kdyz nahravky byly k dispozici. Ustni projevy
zakl v pribéhu vyuky byly zna¢né kusé a neurovnané. Pfi samostatné praci potfebovali Zaci
stalou pomoc ucitele, jejich vlastni samostatna ¢innost byla nevyrazna.

Pisemné projevy Zzakli jsou vétSinou pravidelné, ale velmi malo opravované C¢i
kontrolované. V zakovskych knizkach méli Zaci malo znamek.

Sledované hodiny mély spiSe podpriimérnou uiroveri.
Matematika

Ve sledovanych hodindch na 1. stupni byly jasné stanovené cile, které odpovidaly
uc¢ebnim osnovam a tematickym planim uciteld. U€ivo bylo Zdkim predkladano vécné
spravng, srozumitelné, v potiebném rozsahu, obsahu i tempu. Ve tfidach byla radostna
atmosféra. Zaci byli pozorni, soustfedéni, probirané u¢ivo dobie zvladali. Ugitelé uzivali
vhodné metody a formy préce, které umoznovaly splnit stanovené cile pifi praci se dvéma
spojenymi ro¢niky v jedné tfidé. V pribéhu vyuky byli Zaci vedeni citlivé a vhodné pozitivné
motivovani, coz se projevilo v jejich aktivnim zapojeni do vyuky a radosti z prace. Védomosti
a dovednosti zakii byly na dobré urovni.

Cetnost znamek v zakovskych knizkach je piiméfena. Domaci tikoly jsou zadavany
Gi¢elng, v pfiméfené Eetnosti i naro¢nosti. Zakovské pisemnosti jsou ugiteli priib&zné sledovany
a opravovany.

Ve sledovanych hodindch na 2. stupni bylo ucivo predkladdno vécné spravné. Tempo
prace bylo pfimefené véku a schopnostem zakt. Ucitel uzival standardni metody a formy prace
pfevazné frontdlniho charakteru. Vlastni aktivni ¢innost zakli probihala formou samostatné
prace. Bylo pfi ni v omezené miie vyuzito diferenciace. V obou sledovanych hodinach byla
patrna individudlni prace ucitele se Zadky. V pribéhu vyuky bylo ucitelem vhodné uzivano
pozitivné motivacni hodnoceni zaku. Jejich znalosti dosahuji primérné trovné, netvoii uceleny
systém, zaci nechapou souvislosti a nedokazi aplikovat. Ve tfidach byla pékna pracovni
atmosféra vzajemné dlivéry a porozumeéni.

Kontrolni pisemné prace jsou pribézné provadény. Zakovské poznamky jsou funkéni
a pfehledné. Domaci tkoly jsou zadavany v pfimefené Cetnosti a naro¢nosti.

Celkové je moiné vyuku matematiky hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Prirodovédné predméty (fyzika, chemie, prirodopis)

Fyziku vyucuje ucitel s odbornou i pedagogickou zptisobilosti, chemii a pfirodopis ucitel
bez odborné a pedagogické zplisobilosti.

Ve sledovanych hodinach byly jasné stanovené cile, které odpovidaji u¢ebnim osnovam
a tematickym planim ucitelt. U¢ivo bylo Zdkim predkladdno vécné spravné a srozumitelné.
Ve tridach byla velmi pékna atmosféra, Zaci pracovali pozorné, soustiedéné€, byli aktivni,
probirané ucivo dobte zvladali. Ucitelé uzivali standardni metody a formy prace. Pro vlastni
aktivni ¢innost a rozvoj logického mysleni zakli byl ponechan dostate¢ny prostor, vhodné bylo
uciteli uzivano pozitivné motivaéni hodnoceni v pribéhu vyuky. Védomosti i dovednosti zakt
jsou na dobré urovni.
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Zakovské poznamky jsou funkéni, prehledné, jejich grafickd tiprava je u vétsi asti zaka
na dobré urovni. Laboratorni prace jsou prubézné plnény. Cetnost klasifikace v Zakovskych
knizkéch odpovida charakteru predmétu.

Uroveii vyuky sledovanych p¥irodovédnych piedmétic je moiné hodnotit jako spiSe
nadpriumérnou.

Hudebni vvchova

Hudebni vychovu vyucovaly ucitelky s odbornou i pedagogickou zputsobilosti. Ve
sledovanych hodinach byl diraz poloZen na rozvoj péveckych dovednosti zaki. V obou
hodinéch byly v uvodu vhodné zafazeny motivacni prvky, které piispely k aktivni ¢innosti
zaka. Pred zpévem byla zafazena hlasova a intonacni cvieni. Pti nich byly vyuzity malé
varhany a rytmické néstroje. V pribc¢hu hodin dbaly ucitelky na hygienické navyky zaku.
Hudebni nauka byla do hodin zafazena v mife, kterd odpovidala vékovym zvlastnostem zak.
Pti jejim zafazeni do vyuky chybél nazor. Obé hodiny byly metodicky pestré a Zaci pii nich
mohli uplatnit péveckou ¢innost. Ucitelky malo vyuZzivali doprovodny nastroj.

Sledované hodiny mély priimérnou uroveri.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uc¢eni

Skola nezaddva srovnavaci evaluaéni nastroje. V kontrolnich pracich piedepsanych
osnovami dosahuji zaci primérnych vysledki.

Vyraznych Gspeéchill v olympiadach a soutézich skola nedosahuje.

Uroveti komunikace 7akdi v nékterych pfedmétech je slaba. V matematice neziskavali
zaci uceleny systém védomosti a dovednosti. Z toho plyne, Ze nekteti maji dil¢i nedostatky pii
jejich aplikaci v praxi.

Vysledky uceni maji priimérnou uiroveri.

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Zivot $koly se ¥idi fadem Skoly, ktery obsahuje vSechna ustanoveni § 15 vyhlasky
291/1991 Sb. o zakladni Skole. Obsahuje rovnéZ ustanoveni o zakazu piechovavani a uzivani
drog a ostatnich navykovych latek. Souéasti fadu §koly je ustanoveni o pravech zakil. Zaci jsou
soustavné vedeni k dodrZzovéani pravidel mezilidskych vztah. Rada a pomoc uciteld Zakim
v pfipadé potieby jsou samoziejmou soucdsti prace Skoly. Prevence problémovych jevl je
soucasti systému protidrogové vychovy a prevence, kterd je organizovdna institucemi
v okresnim mésté. Je zpracovana Prevence drogovych zaleZitosti ZS Orlik nad Vitavou pro
viechny zaky skoly (MS, 1. st. a 2. st. ZS a $kolni druzinu).

Reditel §koly organizuje pro zaky pravidelné zajezdy na kulturni akce. Pofada soukromé
odpoledni diskotéky, jejichz ucelem je naucit zaky slusnému chovani a predvést jim prakticky,
ze je mozné se spoleCensky bavit 1 bez alkoholu, ndvykovych latek a drog.

Problémové jevy ve skole jsou okamzité feSeny ve spolupraci s rodici.

Chovani vétsiny zaki $koly je citlivé a kultivované. Skola vytvaii individualni prostor pro
rozvoj osobnosti Zaka také nabidkou ¢innosti mimo vyucovani, kterd je zaky velice vyuzivana.

Cinnost Skoly 7 hlediska rozvoje osobnosti Zakii md spisSe nadpriimérnou uiroveri.
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4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Funkci vychovné poradkyné ve Skole vykonava ucitelka s dlouholetou praxi.
Neabsolvovala kvalifikacni studium. Jeji spoluprace s Pedagogicko psychologickou poradnou
v Pisku je prokazatelnym zplisobem zachycena v dokumentaci o zacich. Vzhledem k velké
vzdalenosti od centra okresu nezajiStuje Skola pravidelnou odbornou logopedickou péci o
zaky.

Sluzba rodicim mé primérnou troven.

Vychovné poradenstvi md pritmérnou uroveii.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Zakim $kola nabizi moZnost prace v krouzcich zdravotnickém, zaklady PC,
programovani. Osm zakli se ucastni vyuky naboZenstvi. Povinné volitelnymi pfedméty jsou
ekologické praktikum, informatika, astronomie. Zaci se mohou piihlasit i na nepovinny
némecky jazyk nebo anglickou konverzaci.

Skola pravidelng dvakrat roén& potada zajezdy do Prahy s bohatym poznavacim
a kulturnim programem. Tradici se staly putovni tdbory se zaky po jiznich Cechach a Sumavé.
Soucasti kulturniho plisobeni na zaky je predplatné do Méstského divadla v Pisku v rozsahu
12 ptedstaveni rocné. Pravideln€ je organizovan lyZatsky zajezd pro zaky 7. - 9. tfid.

Vyznamnou pomoci pro Skolu je Cinnost spolecnosti Velky Vir sr. o., kterd Skole
sponzorsky plati zajezdy do Prahy, financn€¢ se podilela na zakoupeni nového pocitace,
poskytla skole pracovni vypomoc v hodnoté 50 000,- K¢. Dalsich 65 000,- K¢ poskytnutych
nad ramec rozpoctu ziizovatelem odpracovali ¢lenové spolecnosti pfi upravé prostor Skoly za
podminek pro Skolu velmi vyhodnych.

Dalsi aktivity Skoly maji spise nadpriimérnou uroveri. 29. 1. 1999

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

4.8.1 Skolni druZina

Skolni druzina mé4 jedno oddéleni s 23 zapsanymi détmi. Vychovné vzdélavaci
préci zajistuje jedna vychovatelka bez pedagogické a odborné zpusobilosti (zastupuje za
matefskou dovolenou). Provoz je v rannich hodinach organizovan od 7:30 do 8:00
hodin, v odpolednich hodinidch od 13:00 do 15:00 hodin, v patek je v odpolednich
hodinach provoz skolni druziny a matetské Skoly spojen.

Skolni druzina pro svoji ¢innost vyuziva pred zahajenim a po skonéeni vyucovani
ttidu 3. a 4. ro¢niku. Mé pro praci s détmi dostatecné mnozstvi her a materidlu pro
pracovni i vytvarnou vychovu. Tepelné a svételné podminky jsou dobré, pitny rezim je
zajistén.

Dokumentace $kolni druZiny odpovida ustanovenim § 9 odst. 1 a 2 pism.

a-b vyhlasky ¢. 87/ 1992 Sb.

Cinnost Skolni druZiny mad béZnou uroveii.

4.8.2 Skolni jidelna

Ve Skolni jideln€ pracuje vedouci skolni jidelny (na casteny uvazek, zbytek jejiho
uvazku €ini pracovni Gvazek ekonomky Skoly) a 2 kuchatky, které kromé obédl pro
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zaky a zamé&stnance Skoly vaii 1 pro matefskou Skolu, dichodce a pracovniky mistnich
podnikii. Primérné vati 140 jidel denné. Kromé toho pfipravuji svaciny a zajist'uji pitny
rezim pro vSechny Zaky Skoly a matefské Skoly. Odpoledne provadéji uklid Skolni
kuchyné, Skolni jidelny a ptilehlych prostor.

Cinnost Skolni jidelny ma nadpriimérnou uroveri.

4.8.3 Materska $kola

Koncepce mateiské Skoly je jasné vymezena, se zaméfenim na celkovy rozvoj
osobnosti ditéte pfedSkolniho veéku. Piedskolni zafizeni plni Program vychovné prace
¢j. 33 483/83-201 doplnény o projekt ekologické vychovy. Planovani vychovné
vzdélavaci prace probiha podle upravenych casové tématickych plant. Jednotfidni
matefska Skola ma v souc¢asné dobé ¢trnact zapsanych déti. Pedagogickou praci zajistuje
jedna ucitelka s pedagogickou i odbornou zpusobilosti, kterd si rozSifuje vzdélani
studiem specialni pedagogiky pii Pedagogické fakult¢ UK v Praze.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45b zékona ¢. 138/1995 Sb.

Ttida matefské Skoly je od 1. 9. 1997 umisténa v suterénni mistnosti budovy
Skolni jidelny. Prostorové podminky jsou vzhledem k vychovné vzdé€lavacimu programu
a poctu déti stisnéné. K realizaci denniho cviceni, télovychovnych a hudebné pohybovych
¢innosti je prostor omezeny. Pro pobyt venku jsou vyuzivany zahrada byvalé matetské
Skoly, hfisté a mala zahradka vedle budovy $kolni jidelny.

Vybaveni u¢ebnimi pomtlickami starSiho typu je dostatecné, chybi Sir§i nabidka
hracek pro hry déti. Détska 1 pedagogickéa knihovna jsou bohat€ zasobeny.

Provoz matetské Skoly probihd od 7:30 do 15:30 hodin. ReZim dne respektuje
psychohygienické potfeby déti. Pitny rezim je po cely den zajistén piimo ve tiidé.
Stravovani je organizovano ve Skolni jidelng.

V pribéhu hospitacni €innosti byla uclitelka na praci velmi dobfe piipravena,
vyuzivala vhodné metodické postupy a zajimavé pomicky. Ukoly byly plnény
s pfihlédnutim ke schopnostem déti, jejich individudlnim a veékovym zvlaStnostem.
Ptistup ucitelky k détem byl vlidny a laskavy.

Chovani déti bylo pfirozené, k vrstevnikim ohleduplné, k dospélym zdvotilé.
Uroveii sebeobsluznych dovednosti a hygienickych navykt odpovidala véku déti.

Cinnost matei'ské $koly vykazuje vyraznou pievahu pozitiv.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Obecné zdvazné pravni predpisy jsou dodrZzovany.

Vedeni Skoly koncepcné skolu rozviji, soustavné pecuje o udrzbu a modernizaci Skolni
budovy a jejiho soucasného spiSe podprimérného materidlné technického vybaveni. Ve
spolupraci se zfizovatelem a rodi¢i Zakl se to dafi. Pfid€lované finanéni prostiedky jsou
efektivné vyuZzivany.

Reditel $koly 1 vSichni pracovnici Skoly se staraji o fadny rozumovy i citovy rozvoj vSech
zakl Skoly. Vyznamnou slozkou vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou dalsi aktivity Skoly, které
napomahaji rozvoji osobnosti a kulturnosti zakd.

Vyuka probiha podle schvaleného vzdélavaciho programu, ucebni osnovy jsou plnény.
Uroveti znalosti vétsiny zakii odpovida standardu zékladniho vzdélani. Uroven komunikace
zakl v nékterych predmétech je slabd, v matematice neziskdvali uceleny systém védomosti
a dovednosti.

Ve spolupraci se zfizovatelem i1 spoleenskymi organizacemi, zejména Nadaci Skoly
a spole¢nosti Velky Vir sr. o., se dafi pfiblizovat zakiim duchovni hodnoty, ke kterym by pro
zna¢nou vzdalenost Skoly od center kulturniho a spolecenského Zivota neméli jinak piistup.

5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti Skoly

1. Vyuku matematiky systematicky provadét tak, aby zaci dokézali samostatné
aplikovat a prakticky uplatnit ziskané znalosti.

2. Pfivyuce ciziho jazyka pravideln¢ pouzivat magnetofonové nahravky.

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: Milo$ Vogeltanz v. r.
¢lenové tymu: Mgr. Hana Refabkova v. 1.
Mgr. Antonin Dvotak v. r.

Jiti Horak, promovany historik v. r.

V Pisku dne 22. 12. 1999
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5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 11. 1. 1999

razitko

Podpis feditele: RNDr. Filip Pesek v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pfedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: Obec Orlik nad Vlitavou 29. 1. 1999 13/99

Skolsky titad: Pisek 29. 1. 1999 12/99

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
----------- K inspekéni zprave nebyly feditelem Skoly podany piipominky.
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