Ceska $kolni inspekce

Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni umélecka Skola Haj ve Slezsku, Nadrazni 11, prispévkova organizace
Nadrazni 11, 747 92 Haj ve Slezsku
Identifikator: 600 004 236

Termin konani inspekce: 28. - 29. birezen 2007

Cj. CSI-186/07-R14

Signatura bn5ka533




| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni umélecka $kola Haj ve Slezsku, Nadrazni 11 (ZUS) je p¥ispévkovou organizaci
ztizenou Moravskoslezskym krajem, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava. Ve Skolnim roce
2006/2007 poskytuje ZUS vzdélavani v oboru hudebnim (HO), tane¢nim (TO) a vytvarném
(VO).

Mista poskytovaného vzdélavani:

. Nadrazni 11, 747 92 H4j ve Slezsku — HO, TO, VO (hlavni budova skoly)
. Slezska 230, 747 69 Pusta Polom (budova zakladni skoly)

. Pavla Krokovského 150, 747 62 Mokré Lazce

. 747 64 Velka Polom 350 (budova zékladni skoly)

. Dobroslavice, Osvobozeni 8, 747 94 Dé&hylov (budova zékladni $koly)

. Cs. Tankist 76, 747 66 Dolni Lhota (budova zakladni $koly)

. 747 63 Hrabyn¢ 70
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PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpist, v Zakladni umélecké skole H4j ve Slezsku, Nadrazni 11.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Hodnoceni fizeni a prace feditele ve vybranych oblastech vedeni skoly.

2. Zjisténi a analyza informaci o persondlnich a materidlnich podminkach $koly ve vztahu
k t¢inné podpote rozvoje osobnosti déti a zakt pii poskytovani zakladi uméleckého
vzdélavani v jednotlivych oborech.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni Fizeni a prace Feditele ve vybranych oblastech vedeni Skoly.
Formalni podminky zafazeni do rejstfiku kol a Skolskych zarizeni

Zakladni dokumenty osvédCujici vznik Skoly jsou vsouladu se zjiSténou skutecnosti.
Identifikacni tidaje ztizovatele jsou v kontrolovanych dokumentech uvedeny spravné. Seznam
obori 1 forem vzdélavani je v souladu se skuteCnosti, stejné¢ jako mista poskytovaného
vzdélavani uvedend v ptisluSném rozhodnuti o zatazeni do Skolského rejstiiku.

Kapacita skoly je stanovena na 500 zakl. Z udaji zapsanych ve vykazu S 24-01 vyplyva, ze
k 30. zati 2006 bylo zapsano celkem 447 zaki, z toho 377 v hudebnim oboru, 23 v tane¢nim
a 47 ve vytvarném oboru.

Skola spliiuje formdlni podminky k vykonu své &innosti.

Koncep¢ni dokumenty $koly

Koncepcni zaméry, nastinéné novym feditelem, uzce navazuji na kvalitni praci a vynikajici
vysledky Skoly, kterd se v poslednim obdobi vyprofilovala jako tvofivé pracovisté
s odpovidajicim pedagogickym sborem a velmi dobrym zdzemim pro jednotlivd pracoviste.



Hlavni zdméry Skoly smétuji k postupnému zkvalitiovani podminek vzdélavani a predevSim
k celkovému rozvoji a rozsifovani mist poskytovaného vzdélavani (odloucenych pracovist’),
coz je v souladu se soucasnymi trendy Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Moravskoslezského kraje, ktery upfednostiiuje zvySovani dostupnosti zakladnich
umeleckych Skol zfizovanim a stabilizovanim odlouc¢enych pracovist. V souvislosti
s navysenim kapacity zakl od zaii 2006 muze Skola realizovat své plany v oblasti rozsireni
nabidky o dalsi obor (literarné-dramaticky obor) a zfizeni nového pracovisté (Zadost jiz byla
podana). V neposledni tfad€ v souvislosti s ptipravami 50. vyro¢i Skola usiluje o pfijeti
&estného nazvu ZUS Vladislava Vancury.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ze zhodnoceni aktudlniho stavu Skoly.

Vlastni hodnoceni S$koly

Struktura vlastniho hodnoceni je systematicky a promyslen¢ zpracovéana, zasadnim zpisobem
je zohlednéno zkvalitiovani vzdélavani. Formy sebehodnoceni jsou rozsiteny o dotazniky pro
rodic¢e a zdkonné zastupce zaki. S navrhem struktury vlastniho hodnoceni skoly byly vSichni
zaméstnanci prokazatelné seznameni.

Hodnoceni skoly v jednotlivych oblastech vzdélavani je zaclenéno do vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006.

Struktura vlastniho hodnoceni Skoly je zpracovana v souladu s prisluSnou pravni normou,
uroveii zpracovdni je prikladna.

Rizeni §koly

Reditel byl zfizovatelem jmenovdn do funkce k 1. zaii 2006. V tomto $kolnim roce
absolvoval funkéni studium I. pro fidici pracovniky. RovnéZ statutarni zastupkyné, kterou
feditel jmenoval do funkce k 1. zafi 2006, v letoSnim roce zahdjila funkéni studium.

Oblast fizeni Skoly se vyznacuje promysSlenymi pravidly s jednozna¢nym delegovanim
pravomoci na jednotlivé zaméstnance a rovnomérnou koordinaci pedagogické, provozni
a organizacni problematiky. Pti fizeni Skoly vychézi feditel ze znalosti vnéjs$iho 1 vnitiniho
prostiedi, které ziskal v pfedchozich létech jako statutarni zastupce Skoly, a navazal na velmi
kvalitni praci ptredchozi feditelky, ktera z funkce odstoupila ze zdravotnich divodi.
Stanovené priority celkového rozvoje Skoly jsou realizovany plnénim dil¢ich cila
a kratkodobych ukol. Napliovani dlouhodobé koncepce ve vSech oblastech feditel sleduje
promyslenou kontrolni ¢innosti ve spolupraci se zastupkyni na vSech pracovistich.

Jednim z hlavnich faktort fidici ¢innosti vedeni Skoly je kvalitni tymova prace na vSech
usecich Skoly vcetné odloucenych pracovist. PiestoZe se jedna o odlehla pracovisté, jejich
vzéjemna komunikace a spoluprace je na velmi dobré Grovni.

Pravidla pro jednotlivé ucastniky (partnery) participujici na vzd&lavani v ZUS jsou jasné
vymezena ve $kolnim fadu a organizaénim fadu. Skolni fad vytvofeny a upraveny na
autonomni podminky Skoly obsahuje vSe v souladu se Skolskym zakonem. Organizacni tad
jasné upravuje organizaéni strukturu, zdsady organizace a fizeni, formy a metody prace, prava
a povinnosti pracovnikii Skoly. Vypracovany informacni systém zohlediiuje mnozstvi
pracovist’.

Rizeni $koly ve vybranych oblastech je p¥ikladem dobré praxe a tiéinné podporuje rozvoj
vzdélavani ve v§ech oborech.



2. Zjisténi a analyza informaci o personidlnich a materidlnich podminkach Skoly ve
vztahu k u¢inné podpore rozvoje osobnosti déti a zaki pri poskytovani zikladi
uméleckého vzdélavani v jednotlivych oborech

Personalni podminky

Ve skole plisobi stabilizovany, pfirozenou cestou se obménujici pedagogicky sbor s naprostou
pfevahou odborné kvalifikovanych vyucujicich. Tato skutec¢nost se spolu s faktem, Zze fada
ucitelti dale studuje nebo si prohlubuje kvalifikaci, pfiznivé projevuje v pribéhu a vysledcich
vzdélavani. Z 32 ucitell si studiem ziskéavaji potfebnou kvalifikaci 3 ucitelé, jsou to studenti
konzervatofe. Bez kvalifikace vyucuji 2 ucitelé s hodinovym uvazkem tydné (cimbalova
muzika). Z celkového poctu pedagogi je 10 absolventli vysoké Skoly. Vekovy primér
pomérné mladého pedagogického sboru je v letosnim roce 38,6 let.

Uchazeci o pedagogické plisobeni ve Skole jsou vybirdni velmi peclivé (pfevazné na zaklade
vybérového fizeni). Od nastupu feditele do funkce bylo do pedagogického sboru
z organiza¢nich diivodl pfijato 6 novych ucitelt.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je organizovano na zakladé¢ Planu dalSiho
vzdélavani. Kromé semindit a kurzii se ucitelé vzdélavaji formou pravidelnych konzultaci
u pedagogii Skol vyssiho uméleckého typu a ucasti na narodnich i mezinarodnich soutézich.
Dlouhodob¢ kladeny diiraz na dalsi vzdélavani pedagogl se vyrazné promitd v pedagogické
1 umélecké praci pedagogil.

Pedagogicky sbor je na velmi dobré profesionalni Grovni, o ¢emz sveéd¢i i jejich plisobeni
v jinych institucich, napt. vyucuji na Janackoveé konzervatoti v Ostravé, jsou Cleny orchestru
opavského nebo ostravského divadla ¢i jinych hudebnich téles. Pisobi jako lektoti odbornych
seminafti, publikuji v odbornych c¢asopisech, vystavuji apod. Zcela nadstandardni aktivity
vykazuje teditel Skoly — je ¢lenem narodnich i1 mezinarodnich porot klavirnich soutézi, své
organizatni schopnosti kazdoro¢né¢ prokazuje v hudebnich piehlidkach, soutézich
1 festivalech, je dlouholetym dramaturgem Beethovenova Hradce, hudebni ¢asti Bezru¢ovy

Opavy a tady jinych hudebnich potadl. Pravidelné¢ publikuje v odborném casopise Talent
a dalSich.

Persondlni podminky jsou na prikladné urovni.

Materialni podminky

ZUS Haj ve Slezsku zahéjila svou &innost v roce 1961, v poslednim desetileti prosla vyraznou
rekonstrukci, kterd velmi pozitivné ovlivnila Zivot Skoly. V letosnim Skolnim roce se
uskutecnila vyména oken.

Vyuka probiha v kmenové Skole v Haji ve Slezsku a dalSich Sesti tzv. odloucenych
pracoviStich pfevazné v budovach zékladnich Skol. K vyuce slouzi celkem 18 u¢eben z toho
je 7 s dopoledni vyukou v zdkladnich Skolach.

Prostorové podminky i vybavenost u¢eben hudebniho oboru jsou na vSech pracovistich velmi
dobré a pln€¢ odpovidaji potiebdm jednotlivych oddéleni. Skromné&j$i podminky maji
vyucujici ve tfidach zékladnich Skol s dopoledni vyukou. Nastrojové vybaveni je pravidelné
inovovano, notovy materidl je dopliiovan na vSech pracovistich dle potfeby vyucujicich.
Tanec¢ni obor, ktery je vyu€ovan jen na kmenové Skole, ma standardni podminky vyhovujici
vzdélavacimu programu. Také tento obor je dle moZnosti $koly modernizovan.

Ucebny vytvarného oboru v kmenové Skole jsou prostorové velmi dobré a odpovidaji
stavajicim pozadavkim vyuky. V letoSnim roce byl pro potiebu vyuky zakoupen digitalni
fotoaparat a pocitac.



Postupnou rekonstrukci kmenové Skoly a upravami ostatnich pracovist’ skola ziskala velmi
pfijemné a esteticky plsobivé prostfedi s moZnosti prezentace vytvarnych praci Zzakl
1 vyucujicich vytvarného oboru.

Materidalni zabezpeceni vyuky je na velmi dobré urovni, je funkcéni na v§ech pracovistich.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, bézny stav vyzaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

Ztizovaci listina Zékladni umeélecké Skoly Haj ve Slezsku, Néadrazni 11 — Gplné znéni
zfizovaci listiny ke dni 1. lednu 2006

Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni &j. 34 410/05-21 ze dne
21. bfezna 2006

Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 13 688/2006-21 ze
dne 1. zafi 2006

Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 21 874/2006-21 ze
dne 20. zati 2006

Néjemni smlouvy:
o  Smlouva o najmu na dobu urcitou ze dne 8. zati 2006 — Obec Dobroslavice

o Smlouva o najmu na dobu urcitou ze dne 6. zati 2006 — Obec Hrabyné

o Smlouva o ndjmu nebytovych prostor na dobu urcitou ze dne 1. zati 2006 — Zakladni
Skola Dolni Lhota

o  Smlouva o najmu na dobu urcitou ze dne 6. zati 2006 — Obec Mokré Lazce

o Smlouva o najmu nebytovych prostor na dobu urcitou ze dne 12. zati 2006 — Zakladni
Skola a matetska Skola Velka Polom

o Smlouva o najmu na dobu urcitou ze dne 6. zati 2006 — Obec Pusta Polom

Vykaz o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. zati 2006 ze dne 29. zati 2006
Jmenovaci dekret ze dne 8. srpna 2006 s u¢innosti od 1. zati 2006
Koncepce rozvoje ZUS — Perspektivy ZUS Hdj ve Slezsku bez data

© o N

10.
11.
12.
13.
14.

Organizacni rad vydan ke dni 1. zati 2006

Prehled aktivit Feditele ZUS Haj ve Slezsku od zari 2006 ke dni inspekce

Organizacni schéma (ptiloha k organiza¢nimu fadu) ze dne 1. zafi 2006

Skolni #dd ze dne 1. zai{ 2006

Prezencni listina z pedagogické rady ze dne 31. srpna 2006
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 bez data



15.

16.
17.
18.

19.

Navrh struktury vlastniho hodnoceni skoly ze dne 20. zaii 2006 projednan pedagogickou
radou dne 26. zati 2006

Seznam zaméstnancii ZUS pro Skolni rok 2006/2007
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zati 2006

Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancii ke dni
inspekce

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 ke dni inspekce

ZAVER

Zakladni umélecka Skola Haj ve Slezsku, Nadrazni 11, prispévkova organizace, vykondva
¢innost Skoly, kterd je zapsdna v rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni. Obory vzdélavani
i mista poskytovaného vzdélavani jsou realizovany v souladu s rozhodnutim o zdpise do
Skolského rejstiiku.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Moravskoslezského kraje a ze zhodnoceni aktudlniho stavu Skoly. Hlavni zaméry
vedeni Skoly zietelné deklaruji poslani Skoly a vymezuji klicové oblasti rozvoje.

Struktura vlastniho hodnoceni $koly je zpracovina na autonomni podminky ZUS
v souladu s pFisluS§nou pravni normou.

Rizeni §koly ve vybranych oblastech je i pies krdtké funkéni obdobi Feditele vynikajici.
PiedevSim tymovd prdace a rovnocenny Zdjem o vSechny vyucované obory je prikladem
dobré praxe.

Persondlni podminky vzdélavani ve Skolnim roce 2006/2007 odpovidaji oborové
i pFfedmétové nabidce Skoly. ZkuSeny a odborné kvalifikovany pedagogicky sbor pozitivné
ovlivituje kvalitu vyuky ve vSech vyucovanych oborech. DalSim systematickym vzdélavanim
ucitelé ziskavaji potiebné védomosti a znalosti.

Soucasné materidalné-technické podminky wumoZituji Skole napliiovat cile vzdélavani
deklarované ve schvdalenych ucebnich dokumentech hudebniho, tanecniho i vytvarného
oboru na viech mistech poskytovaného vzdélavani.

ZUS dlouhodobé dosahuje pozitivnich vysledkii ve v§ech sledovanych oblastech, ke kterym
nemalou mérou prispivaji vSichni zaméstnanci Skoly.

Skola si udriuje velmi dobré postaveni v olich veFejnosti a naddile prohlubuje spoluprici
s obcemi v misté poskytovaného vzdélavani v ramci zabezpeceni kulturniho Zivota.



V Opave 13. duben 2007

SloZeni inspekcniho tymu
Inspekéni tym

Vedouci tymu

Clenové tymu

Titul, jméno a piijmeni
MgA. Stanislava Juchelkova

MgA. Libor Buchta

razitko



Dle § 174 odst. 13 zakona €. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi,
miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dni po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Husova 17, 746 01 Opava. Inspekéni zpravu spoleéné
s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI z¥izovateli a §kolské radé.
Inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznidmen s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzal jeji original.

H4j ve Slezsku 18. dubna 2007

razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petr Hanousek e
feditel Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI
Moravskoslezsky kraj 2007-05-03 CSI-186/07-R14
ul. 28 fijna 117, 702 18 Ostrava

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

- - Ptipominky nebyly podany.






