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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist (dale ,,Skolsky zdkon®). Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programi pro zakladni a stfedni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Hodnocené obdobi — §kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba GYMNAZIUM Jana Amose Komenského s.r.o. (dale ,.8kola*) byla
zfizena na dobu neurcitou. V souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni vykonava Cinnost stiedni Skoly.

K datu inspekéni ¢innosti se ve stfedni Skole vzdélavalo 93 zakt v 8 tfidach oboru vzdélani
79-41-K/81 Gymnazium (osmilety vzdélavaci program) v denni formé vzdélavani.
Nejvyssi povoleny pocet zakl ve skole je vyuzit z 58 %. V aktualnim Skolnim roce Skola
vzdelava 5 individudlng integrovanych zaki se zdravotnim postizenim a 4 Zaky — cizince.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly a realizované vzdélavaci programy odpovidaji skutecnostem
uvedenym ve §kolském rejstiiku. Reditelka $koly spliiuje zakonné predpoklady pro vykon
funkce, plni povinnosti, které ji vyplyvaji ze $kolského zikona. Skola vede povinnou
dokumentaci, kazdoro¢né zpracovava vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly, Skolni matrika je
vedena v elektronické podobé. Organiza¢ni struktura Skoly s transparentnimi
kompetencemi a stanovenymi pravomocemi umoziuje operativni i strategické fizeni skoly,
které vychazi z dlouhodob& zavedeného Systému kvalitniho fizeni podle CNS EN ISO
9001:2001. Pro uspésny chod Skoly je dualezita ¢innost poradnich a metodickych organt
reditelky Skoly (pedagogickd rada, odbornd grémia). Funkéni pfedavéani informaci mezi
vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je zajiSténo predev§im pifimym kontaktem,
mailem, na nasténkach v budové Skoly a pfi pravidelnych provoznich poradach a jednanich
pedagogické rady.

O vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani ke vzdélavani Skola informuje zpiisobem
dostupnym vSem uchazeciim. Informace k organizaci a pritbéhu pfijimaciho fizeni véetné
kritérii a pozadavkl pro pfijeti uchazece ke vzdélavani jsou k dispozici na webovych
strankach skoly a na nasténce v budové Skoly. Zna¢nd pozornost je vénovana veiejné
prezentaci vzdé&lavaci nabidky v oblastnim tisku 1 prostfednictvim rozhlasovych
reklamnich spotl, do jejichz ptipravy byli také zapojeni Zaci v rdmci vyuky medidlni
vychovy. Ve vazbd na SdruZeni soukromych 8kol Cech, Moravy a Slezska jsou
organizovany dny otevienych dvefi, zajemclim o vzdélavani i jejich zdkonnym zéastupciim
jsou po dohod€ umoZzinovany osobni konzultace vcetné prohlidky Skoly. Nejefektivné;si
zpétnovazebni odezvu maji osobni reference byvalych zakl a jejich rodict, do povédomi
vetfejnosti se Skola dostava 1 fadou dalSich aktivit (Univerzita tfetiho v&ku, projektova
¢innost, neformalni setkdvani se zakonnymi zastupci Zzakl). Vzhledem k soucasné
demografické situaci, regionalni vzdélavaci nabidce a naplnénosti Skoly jsou pfijimani
v podstaté vSichni uchaze¢i z5. roCniku zakladnich Skol, ktefi spliuji stanovené
prospéchoveé kritérium (o 1,85). Uchazeci s hor§$im prospéchem absolvuji test obecnych
studijnich pfedpokladii a o jejich pfijeti je rozhodovéano na zéklad¢ dosazeného vysledku.
Skola dle kapacitnich moZnosti pfijima zaky i do vyssich roénikd, vychazi vstiic zajemctim
o prestup z jinych stfednich skol. V ptipadech piijeti zdka do vyssiho ro¢niku (8 pro skolni
rok 2013/2014) nebo pii povoleni piestupu je zakim poskytovana individualni pomoc
(konzultace) pfi vyrovnavani moznych rozdilti mezi Skolnimi vzdélavacimi programy.

Ptinosem pro Skolu pii napliiovani stanovenych cilti vzdélavani je spoluprace se socialnimi
partnery, mezi které patii napi. Mésto Dubi, Policie CR, méstska policie, sdruzeni Arkéadie
a Clenové Sdruzeni soukromych S§kol Cech, Moravy a Slezska. Vyznamnymi partnery
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v projektové ¢innosti Skoly jsou spolupracujici stfedni Skoly. Spoluprace se Skolskou radou
probihd v zakonném rozsahu, feditelka Skoly ji pfedava k vyjadieni, pfipadné ke schvaleni
predepsanou $kolni dokumentaci. Ve Skole pracuje studentska rada, jejimz prostiednictvim
se zaci mohou podilet na spravé Skoly a organizovani mimoskolnich aktivit. Informacni
systém vic¢i zdkonnym zdstupclim a zletilym Zakiim je funkéni — Skola mé internetové
stranky, minimalné Ctyfikrat rocné jsou potfadany tfidni schlizky nebo konzultacni dny,
informovanost rodict je zajisténa prostiednictvim systému Bakalar.

Vyuku ve Skole zajiStuje v aktualnim Skolnim roce 13 pedagogickych pracovnika.
Podminky odborné kvalifikace nespliiuji 3 vyucujici (jeden z nich si kvalifikaci dopliiuje
vysokoskolskym studiem, jedna vyucujici ukoncuje proces nostrifikace zahrani¢niho
vzdélani) a 1 asistentka pedagoga. Reditelka §koly vytvaii podminky pro dalii vzd&lavani
pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*). Prioritami vedeni Skoly je oblast prohlubovéni
odborné kvalifikace (napt. ICT dovednosti, prace s Zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami), studium ke splnéni kvalifikacnich ptredpokladii a organizacni zajisténi
maturitni zkousky. Ve Skolnim roce 2012/2013 se vSichni pedagogicti pracovnici zucastnili
alespoil jedné vzdélavaci akce.

Skola efektivné a Gi¢elné vyuziva stavajici podminky pro vyuku, jejichz rozvoj je limitovan
omezenymi prostorovymi moznostmi. V budové Skoly je 9 uceben, 8 znich ma
nastavitelny sedaci nabytek. Né&které ucebny jsou ziizeny jako odborné: ucebna ICT
s 20 pocitacovymi stanicemi, specializovana tfida pro vyuku jazyka (tzv. jazykova
laboratot) s 20 poslechovymi stanicemi a magnetofony, ucebna biologie a chemicka
laboratof. VSechny ucebny jsou vybaveny dataprojektory a pocitaci s pfipojenim
k internetu. Ve dvou tfidach jsou nainstalovany interaktivni tabule, vyuZivat je mozné
televize, videa, DVD piehravace a notebooky. Rezervy ma Skola v nedostateném
vybaveni modernimi u¢ebnimi pomickami pro vyuku piirodovédnych predméti. Ucitelé
maji zdzemi v malych kabinetech spocitati a on-line pfipojenim na elektronicky
informaéni systém Bakaldr. Skola je kompletn& pokryta wi-fi — bezdratovou komunikaci
v pocitacovych sitich. Vypocetni technika je Zakiim k dispozici po cely den, stejné jako
knihovna, jejiZ tituly jsou volné k zapGjCeni na regalech umisténych na chodbach skoly.
Absence télocvicny je feSena prondjmem sportovni haly a sportovniho hiist€ v jeji
blizkosti. K relaxaci mohou Zaci za pfiznivych klimatickych podminek vyuzivat
prostornou zahradu. Skola pro potieby zakd stélesnym postizenim vybudovala
bezbariérovy pfistup a toalety.

Podminky k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakt upravuje Skolni fad a dalsi vnitini
smérnice $koly. Zaci jsou prokazatelnd poucovani o ochrané zdravi a dodrzovani zasad
bezpecnosti pi1 vzdélavani ve Skolou vyhodnocenych rizikovych prostorach a ¢innostech.
Pti mimoskolnich akcich a o pfestavkach je zajistén pedagogicky dohled. Mira poctu urazli
zakt je nizkd — ve Skolnim roce 2012/2013 bylo zaznamenano 8 drobnych urazi, které se
staly pfevazné o prestavkach na schodech z diivodu nepozornosti zakli a pfi sportovnich
aktivitach, zadny s ndslednou absenci. Zjisténé nedostatky ve vykazovani v knize urazl
byly odstranény v pribehu inspekéni ¢innosti.

Kontrolou prostorového a materidlniho vybaveni v misté poskytovan¢ho vzdélavani byly
zjiStény nedostatky v zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ve tfidé Kvinty, Sexty,
Septimy, Oktavy, ucebné¢ Chemie, v Satndch a na socidlnim zafizeni. NejcastéjSimi
nedostatky byly chybé&jici kryty otopnych téles, poskozeni a nerovnosti podlah, opadéavajici
zdivo a poskozené Satni skiiiiky. Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI®) uklada $kole lhitu
k odstranéni téchto nedostatk.
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K zajisténi hlavniho Ucelu a pfedmétu Cinnosti vyuziva Skola vlastni budovu. Hlavnimi
zdroji financovani byly v hodnoceném obdobi zvySené dotace poskytnuté ze statniho
rozpoctu (déle ,,SR*) na ¢innost Skoly a finan¢ni prostiedky ziskané vlastni ¢innosti (Gplata
za vzdélavani - Skolné). Celkovy pocet zaka, od kterého se normativni ptidél dotace
odvijel, m¢l v hodnoceném obdobi dle vykdzaného poctu zakli mirné klesajici tendenci.
V roce 2010 se Skola pfipojila jako partner v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost (dale ,,OPVK*®) do projektu ,,Globalni vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj v siti spolupracujicich Skol, obci a ekologickych sdruzeni®, v roce 2012 se aktivné
zapojila do projektu vramci OPVK ,EU penize $kolam — Skola je Zivot sam®. Spolu
s rozvojovymi programy vyhlasovanymi MSMT a &etnymi sponzorskymi dary se tak $kole
daii ziskévat dalsi finan¢ni prostfedky na podporu a zkvalitnéni vyuky zakt ve Skole. Na
financovani celkovych neinvesticnich vydaji Skoly v roce 2012 se dotace poskytnuta ze
SR (bez dotaci na rozvojové programy MSMT a projektil v ramci EU) podilela cca 65 %,
Skolné cca 16 %. Dotace poskytnutd dle § 160 odst. 4 Skolského zdkona byla pouZzita na
castecné financovani mzdovych nékladi azdkonnych odvodi zaméstnancl Skoly
v souladu s tcelem poskytnuti. Dotace ziskana v letech 2011 a 2012 v ramci rozvojového
programu MSMT na financovani asistenti pedagoga pro déti, zdky a studenty
se zdravotnim postizenim v soukromych a cirkevnich Skoldch byla pfijata a Cerpana
v rozporu s uc¢elovym urcenim dotaci.

Skola md odpovidajici materidlné-technické, finanéni a persondlni podminky pro
realizaci vzdélavacich a vychovnych cilii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich
programech. Prostory budovy Skoly vykazuji rizika v zajiSténi bezpecnosti a ochrany
zdravi %dkii. Ucelovd dotace rozvojového programu MSMT na financovdni asistentii
pedagoga pro déti, Zdaky a studenty se zdravotnim postiZenim v soukromych a cirkevnich
Skolach byla v roce 2011 a 2012 pFijata a Cerpdna v rozporu se stanovenymi podminkami
programu. Tento nedostatek byl zjistén i v roce 2013.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola ma pro gymnazidlni vzd&lavani zpracované 3kolni vzdélavaci programy podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) a podle
Réamcového vzdélavaciho programu pro gymnazia (dale ,,RVP G*). V souvislosti se
zménami RVP ZV feditelka $koly aktualizovala Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) s motivaénim nazvem ,Jsme rovnopravné spoledenstvi
vzajemné¢ se ulicich partnert”, podle kterého probiha vyuka v nizSim gymnaziu od
1. 9. 2013. Disponibilnimi hodinami je posilena pfedevsim vyuka predméth ¢esky jazyk,
matematika, anglicky jazyk a vzd&lavacich oblasti Vychova ke zdravi a Uvod do svéta
prace v podob& samostatnych pfedméti. Disponibilni hodiny v uebnim planu SVP pro
vys§i gymnazium jsou vyuZity pievazné pro posileni vyuky spolecenskovédnich pfedméta,
ciziho jazyka i volitelnych pfedméti, coz odpovidd planovanému profilu absolventa
a pottebam zakli pro uspé€sné zvladnuti maturitni zkousky. Vyuka probihd v ¢asovych
dotacich danych u¢ebnimi plany v SVP. Poéet tydennich vyu¢ovacich hodin pro jednotlivé
predméty a rocniky je dodrzen. V pribéhu vzdelavani jsou do vyuky zatazovany exkurze,
navstévy divadelnich a filmovych predstaveni a projektové dny, které zatraktiviiuji
vyucovani.

V oblasti zajiStovani poradenskych sluzeb byla od 1. 9. 2013 provedena organizacni
zména. Do loniského Skolniho roku byly vychovné poradenstvi a prevence socialné
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patologickych jevli v kompetenci jednoho pedagogického pracovnika, vychovné
poradenstvi aktualné zajiSt'uje vyucujici po navratu z matetské dovolené. I nadéle jsou obé
oblasti vyznamné funkEné propojeny, problematika poradenskych sluzeb a Skolni
preventivni strategie je obéma delegovanymi pracovniky vzdjemné konzultovana.
Plsobeni je komplexni, zaloZzené na davéfe a bezproblémové komunikaci se zéky,
ostatnimi vyucujicimi 1 vedenim S$koly, na vzajemné informovanosti o vzd€lavacich
pfip. jinych obtizich zakd, postupech a doporucenich odbornych instituci. Vychovna
poradkyné konzultuje a tes$i problémy Z4kli nejen ve stanovenych hodinach, ale takeé
operativng¢ dle potieby. Obdobné postupuji i dalsi vyucujici a vedeni Skoly.

V souladu s pravnimi piedpisy se poradenské sluzby zaméiuji na prevenci Skolni
neuspésnosti, podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*)
ptip. zakiim nadanym, kariérové poradenstvi a eliminaci pfipadnych projevl diskriminace
a Sikany. Nalezita podpora je poskytovana také zakiim ze sociadln€ nepiiznivého zazemi.
Na zdklad¢ individudlniho posouzeni Skola pfijima opatfeni ke kompenzaci obtizné
socialni situace zaki (napft. ulevy z thrady Skolného).

Pro individualni podporu zakiim se SVP jsou ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou (dale ,,PPP*) a specidlnim pedagogickym centrem zpracovany individudlni
vzdélavaci plany (dale ,,IVP*). Vzdélavani zaki podle IVP je projednavano pedagogickou
radou a pravidelné vyhodnocovano. Aktudlné¢ se dle IVP ve skole vzdélava 5 zaki, ve tiech
pfipadech jde o zdky s t€zkym zdravotnim postizenim s narokem na osobni asistenci.
Nadani Zaci jsou motivovani k dal§im aktivitdm podporujicim rozvoj jejich schopnosti
a dovednosti napf. ucasti v soutézich. Skolni preventivni strategie je zaloZena na
principech podpory zdravého zivotniho stylu, vSestranného rozvoje osobnosti Zika
arozvoje zdravého Skolniho klimatu vychdzejiciho ze vzdjemné davéry, respektu
a bezpeci. Minimalni preventivni program (dale ,,MPP*) stanovuje cile a tikoly v oblasti
prevence rizikovych jevi chovani ve Skole, aktivity jsou smérovany k feseni nejcastéjSich
problémti - zaskolactvi a nevhodného chovani zakt. Aktivity vramci MPP jsou
konkretizovany v Rdmcovém c¢asovém harmonogramu zpracovaném pro Skolni rok.
V ramci externi prevence Skola dlouhodobé spolupracuje s Mestskou policii v Dubi,
K centrem pfip. dalSimi organizacemi. Problematika prevence patologickych jevl je
caste¢né integrovana do vyuky zékladi spolecenskych véd a predmétii Vychova ke zdravi
a Vychova k obcanstvi, ¢astecné je naplni tfidnickych hodin. Preventivni aktivity jsou
soucasti fady Skolnich akci — napf. sportovnich kurzi, tzv. Dnli prevence zamétenych na
ochranu zdravi a bezpe&nost, v preventivni oblasti $kola spolupracuje s Utadem prace,
HZS Teplice a MU Dubi. Dle potieby je ve spolupraci svychovnou poradkyni
a odbornymi institucemi zajiStovana intervencni cCinnost. Aktualné¢ se Skola zabyva
postupy k vhodnému feseni ojedin€lych ptipadii sebeposkozovani (spoluprace a konzultace
s PPP, psycholozkou a dalSimi specialisty v oblasti détské psychologie a psychiatrie).

Snaz8i adaptace zakl 1. ro¢niku a utvéfeni novych Zakovskych kolektivli a pozitivnich
vazeb jsou podporovany cilenymi aktivitami pii zahdjeni Skolniho roku. V minulosti Skola
realizovala tydenni adaptacni pobyty zakl hrazené z projektové Cinnosti (tfilety projekt
financovany z ESF), vzhledem k ukonceni projektu a pomérné finan¢ni ndrocnosti jsou
nyni organizovany dvoudenni adapta¢ni ¢innosti pfimo ve Skole. Rodic¢e zaki budouciho
prvniho rocniku jsou k prvnimu setkani s vedenim a dalSimi pracovniky Skoly zvani jiz
v ¢ervnu pred ndstupem zakl ke vzde€lavani, na schiizce obdrzi veskeré informace
k podminkdm vzdélavani 1 pozadavkim Skoly. Pfi ndznacich rizika vzdélavaci
neuspésnosti, vzdélavacich i vychovnych problémech Zaki maji jejich zédkonni zastupci
moznost vyuzit krom¢ pravidelnych tfidnich schiizek také individualnich konzultaci
s vyu€ujicimi, vychovnou poradkyni, metodikem primarni prevence i feditelkou skoly.
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Kontakt se zdkonnymi zéastupci zakl je pedagogy i vedenim Skoly hodnocen pozitivné.
V dotaznikovém Setfeni pro rodice (fijen 2013, tcast 40 % rodicli) ohodnotilo uroven
informovanosti o praci a chovani ditéte ve Skole jako vybornou 58 % a systém Bakalar
jako vyhovujici informacni zdroj 67 % zacastnénych rodicu.

Ve sledovanych vyucovacich hodindch vladla klidnd nestresujici atmosféra zalozena na
vzajemném respektu, zaci respektovali dohodnuta pravidla komunikace, mluveny projev
zaki byl vétsSinou kultivovany. Vyhodou k rozvoji komunikace byl pomérné nizky pocet
zaklt ve tridach. Vyuka byla vedena odborné a vécné spravné, ucivo bylo efektivné
upevilovano a procvi¢ovano. VétSina vyucovacich hodin byla zalozena na frontalni vyuce
kombinované se skupinovou a individualni praci zaka. K prezentaci probiraného uciva
vyu€ujici cCasto vyuzili dataprojektor s pfipravenym zaznamem vykladu. V hodiné
matematiky byli zaci vedeni k samostatnosti a upeviiovani spravnych matematickych
navykd, ucivo bylo propojeno s redlnymi Zivotnimi situacemi. Pozitivnim prvkem této
hodiny byl také individudlni pfistup a priibézné hodnoceni prace zakd. V hodinach ceského
jazyka vyucujici poskytovali dostate¢ny prostor pro individualni feSeni problému a vécnou
komunikaci, ucelné vyuzivali aktivizujicich metod. V hodiné zakladt spolecenskych véd
(ekonomie) byl metodicky spravné stanoven cil vyuky, ktery se podafilo naplnit zejména
diky vhodné zvolené funk¢éni analogii a propojeni teorie s praxi. Snaha vyucujicich rozvijet
komunikac¢ni schopnosti zakli v cizim jazyce byla mnohdy omezovana faktem, Ze
komunikace v téchto hodinach smétfovala piedev§im od ucitele k zakiim, vzajemna
komunikace mezi Zéky byla ve sledovanych hodinach spiSe ojedin€la. Z prubchu casti
navstivenych hodin je ziejma nedostate¢na prace ucitelti s cilem hodiny, diferenciaci tikolt
podle schopnosti zakl, vyuzitim pestfejSich metod a forem prace a vedenim zaki ke
schopnosti sebereflexe. CSI dale doporu¢uje $kole zaméfit se na vétsi prikaznost zapist
v tfidnich knihach, nebot’ ty v sou¢asné podobé neumoziiuji posouzeni plnéni SVP.

Funk¢ni gramotnosti Zakd jsou rozvijeny nejen ve vyucovacich hodinach, ale také
pti projektovych dnech. Rozvoj Ctenaiské gramotnosti je podporovan praci s textovym
materidlem ve vyucovacich hodinach se zamétenim na pochopeni obsahu ¢teného a vyuziti
informaci pro praktické ¢innosti ptip. k samostatnému vyhledavani dalich informaci. Také
nav§tévami Védecké knihovny v Usti nad Labem $kola podporuje rozvoj Gtenafstvi.
V oblasti rozvoje socialni gramotnosti je duiraz kladen na udrZovéani pozitivnich vztaht
v tfidnich kolektivech, otevienou komunikaci a respektovani stanovenych pravidel.
V ramci projektové ¢innosti Skola organizuje zahrani¢ni pobyty zakd, pii kterych maji Zaci
moznost upeviovat si své jazykové znalosti a dovednosti.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveii s rezervami v oblasti vyuZivani rozmanitéjsich
metod a forem price a vedeni %ikii k sebereflexi. Skola zajist'uje a poskytuje Zdikiim
poradenskou pomoc ve vécech vzdélavani na poZadované urovni, uspésné je realizovana
inkluze Zaku s tézkym zdravotnim postiZenim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Informace o pribéhu, podminkich a vysledcich vzd€lavani jsou systematicky
vyhodnocovéany jednou za ¢tvrt roku v rdmci jednani pedagogické rady. NejcastéjSim
divodem odchodu zéka ze vzdélavani ve skole je pfestup na jinou skolu (ve skolnim roce
2012/2013 — 14 7aku), ptip. zanechani studia. PribéZné je sledovana absence Zak, jako
podstatny faktor ovliviiujici studijni neuspésnost Skola diisledné fesi problémové absence.
Neomluvené hodiny, neplnéni studijnich povinnosti ptip. zdvazné kazeniské problémy zaka

6



Ceskd §kolni inspekce
Ustecky inspektorat

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIU-1115/13-U

jsou mj. pfedmétem pravidelnych provoznich porad iosobnich jednani se zdkonnymi
zastupci zaku.

Dilezitym nastrojem porovnavani urovné vzdélavani jsou pro vedeni Skoly vysledky
maturitnich zkouSek. Vysledky zakd pfi maturitni zkouSce v jarnim zkuSebnim obdobi
roku 2013 byly nad celostatnim primérem. Z 21 zaku, kteti zkouSku konali, byl pouze
jeden zak neuspéSny ve spolecné Casti maturitni zkousky. Doslo tak ke zlepSeni statistiky
uspéSnosti zakt u maturitni zkousky, nebot’ v pfedchozim Skolnim roce byli z 16 Zakh
konajicich zkousku neuspésni v jarnim zkuSebnim obdobi 2 Zaci.

Jako novy nastroj zjiStovani znalosti zakli v maturitnich pfedmétech spole¢né i profilové
¢asti Skola v tomto Skolnim roce zavedla tzv. ,utilitarni zkousky*, jejichz cilem je v€asna
identifikace neuspéSnych Zzakti pred konanim maturitni zkousky a mozZnost piijeti
efektivnich opatfeni k vysledkiim téchto zkousSek.

Kontrolou plnéni povinnosti feditelky Skoly pfi zajiSt€éni podminek pro fadny prib&h
maturitni zkousky CSI zjistila, Ze feditelka $koly pro jarni zkusebni obdobi §kolniho roku
2012/2013 pro obor vzdélani 79-41-K/81 Gymndzium jmenovala ¢leny zkuSebni maturitni
komise az dne 17. 5. 2013, &imz porusila ustanoveni vyhlasky ¢. 177/2009 Sb. CSI uklada
Skole 1httu k pfijeti preventivniho opatfeni k zjisténému nedostatku.

Vysledky vzdélavani dosahuji poZadované urovné.

Zavéry
a) Silné stranky:
- pfiznivé psychosocialni klima malé Skoly,
- bohata projektova ¢innost,
- Tizeni §koly v ramci Systému kvalitniho Fizeni podle CNS EN ISO 9001:2001.

b) Zasadni nedostatky:

1. nedostatky v zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt piti vzdélavani podle § 29
odst. 2 skolského zakona,;

2. jmenovani c¢lenlt zkuSebni maturitni komise pro maturitni zkouSky v jarnim
zkuSebnim obdobi Skolniho roku 2012/2013 v rozporu s vyhlaskou €. 177/2009 Sb.;

3. ucelova dotace rozvojového programu MSMT na financovani asistentl pedagoga pro
déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych a cirkevnich Skolach
byla vroce 2011 a 2012 pfijata a Cerpana v rozporu se stanovenymi podminkami
programu. Tento nedostatek byl zjistén 1 v roce 2013.

¢) Slabé stranky:

- nedostatecné vybaveni a obnova vyucovacich pomicek pro ptirodovédné predméty.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

- zlepsit systém vnitini kontroly Skoly ve vztahu k prikaznosti zdznamt v tfidnich
knihach,
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- vramci DVPP se zaméfit na sezndmeni pedagogli s rozmanitymi metodami
a formami vyuky a moznostmi pti vedeni zakl k sebereflexi.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

Od posledni inspekéni €innosti ve Skolnim roce 2009/2010 doslo k poklesu poctu zakh
025 %. Skola pokraGuje v nastavené projektové Cinnosti, kterd vyznamné piispiva
k ziskavani finan¢nich prostiedkli k ¢innosti Skoly a moznosti vybaveni moderni ICT
technikou.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 ziakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnickda osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
prumérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

- do 31. 3. 2014 odstranéni nedostatkii podle Zavéri pism. b) odst. 3. a zaslani
zpravy o odstranéni,

- do 31. 8. 2014 odstranéni nedostatki podle Zavéri pism. b) odst. 1. a zaslani
zpravy o odstranéni,

- do 30 dnid prijmout preventivni opatieni k zjisténému nedostatku podle Zavéru
pism. b) odst. 2. a zaslat zpravu o prevenci,

- do 30 dni prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.
Zpravy zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Mgr. Ivana Reihsova,

Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Notarsky zapis NZ 52/97 N 47/97 - Zakladatelska listina (ze dne 3. 3. 1997) vc¢etné
Usneseni o zméng zapisu (ze dne 24. 2. 1999)

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem oddil C,
vlozka 12047 (ze dne 28. 1. 2013)

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly (ze dne 1. 7. 2006)

4. Rozhodnuti MSMT C.j. 21 882/2007-21 ve véci zapisu zmén v udajich o pravnické
osob¢ vedenych v rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 1. 9. 2007 (ze dne
31. 8.2007)

5. Vypis z rejstiiku kol a kolskych zatizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 2. 12. 2013)

6. Skolni matrika - Piehled zaku pro tiidu &. 1. az 8. (§kolni rok 2011/2012)

7. Smlouvy o poskytnuti zakladni dotace a zvySené dotace na Skolni roky 2011/2012,

2012/2013, 2013/2014

Aviza Krajského ufadu Usteckého kraje o poskytnuti statni dotace v roce 2012

9. Aviza Krajského ufadu Usteckého kraje o poskytnuti dotace na asistenta pedagoga
pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych Skolach na rok 2011
a v soukromych a cirkevnich §kolach na rok 2012 — UZ 33125

@
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10. Rozhodnuti MSMT o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR na rok
2012 — UZ 33160 véetné Piehledu vyuziti dotaci v roce 2012 - vyuétovani

11. Rozhodnuti MSMT C. j.: 14529/2010-460 o poskytnuti dotace s nepiimymi naklady
¢. 14/1.1/44/2010 na uhradu vydaji souvisejicich s realizaci projektu Globalni
vzdelavani pro udrzitelny rozvoj v siti spolupracujicich Skol, obci a ekologickych
sdruzeni, reg. ¢islo CZ.1.07/1.1.00/14.0143 v ramci operacniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost véetné Smlouvy o partnerstvi s finanénim piispévkem
uzaviena dne 12. 10. 2010

12. Rozhodnuti MSMT C. j.: 41056/2011-469 o poskytnuti dotace ¢. 6215/34/7.1.5/2012
na projekt EU penize $kolam — Skola je Zivot sam v ramci operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost véetné Dodatku €. 1 k rozhodnuti o poskytnuté
dotaci €. 6215/34/7.1.5/2012 vydané pro roky realizace projektu od 2012 do 2014
(Rozhodnuti MSMT C.j.: 41056/2011-469 ze dne 18. 3. 2013)

13. Finan¢ni vypotadani dotaci — roky 2011, 2012

14. Ugetni zavérka k 31. 12. 2012

15. Hlavni G¢etni kniha za obdobi (ucetni) 1 az 12, Gcetni rok 2012 (ze dne 20. 6. 2013)

16. Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2013

17. Vykaz o sttedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012, 30. 9. 2013

18. Zapis o zjisténych nedostatcich pii provedené kontrole zajiSténi bezpecnosti a ochrany
zdravi Zakli na Gymnaziu J. A. Komenského, Dubi s. 1. 0. (ze dne 12. 11. 2013)

19. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s motivaénim nizvem ,Jsme
rovnopravné spoleCenstvi vzajemne¢ se ucicich partnerti®, platny od 1. 9. 2013

20. Skolni vzdélavaci program pro gymnazidlni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Jsme
rovnopravné spolecenstvi vzajemne¢ se ucicich partnerti®, platny od 1. 9. 2013

21. Skolni ¥4d Gymnazia Jana Amose Komenského s.r.o., platny od 1. 9. 2013

22. Klasifika¢ni ¥ad Gymnézia Jana Amose Komenského s.r.o. (soudast Skolniho fadu
GJAK), platny od 1. 9. 2013

23. Rady udeben

24. Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly ve skolnich rocich 2011/2012 a 2012/2013

25. Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 do data
kontroly

26. Dokumentace k ¢innosti Skolské rady

27. Rozvrhy hodin, Skolni rok 2013/2014

28. Triidni knihy, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

29. Doklady o pfijiméni ke stiednimu vzdélavani na Skolni rok 2013/2014

30. Dokumentace k ukoncovani vzdé€lavani maturitni zkouskou ve Skolnim roce
2012/2013

31. Matrika Skoly v elektronické podobé

32. Dokumentace vychovné poradkyné pro praci se zaky se SVP

33. Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014 ze dne 28. 8. 2013

34. IVP zpracované pro $kolni rok 2013/2014

35. Casovy plan vychovného poradenstvi 2013/2014

36. Zapisy z jednani vychovné komise

37. Dokumentace k minimalni preventivni strategii Skoly - minimalni preventivni program
2013/2014, evaluace minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2012/2013
ze dne 27. 6. 2013

38. Dokumentace k prevenci vyskytu Sikany

39. Ramcovy ¢asovy harmonogram MPP

40. Pléany a zépisy z jednani odbornych grémii, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 do data
kontroly
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41. Tydenni plany, Skolni rok 2013/2014

42. Personalni dokumentace pedagogu

43. Pokyn feditele k dal$imu vzdélavani pedagogickych pracovniki

44. Skoleni pracovniki ve $kolnim roce 2012/2013

45. Vyhodnoceni maturitnich zkousek roku 2013

46. Vyhodnoceni ankety studentii ve Skolnim roce 2012/2013 ze dne 29. 6. 2013
47. Kniha traz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve 3kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Reihsova, skolni inspektorka Reihsova v. r.
Mgr. Kamila Havlickova, Skolni inspektorka Havlickova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka Pilousova v. r.
Mgr. Ludék Stibr, $kolni inspektor Stibr v. 1.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Zoudunova v. r.
Bc. Alena Pospisilova, kontrolni pracovnice PospiSilova v. r.

V Lounech dne 2. 1. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Bce. Jaroslava Turkova, feditelka skoly Jaroslava Turkova v. r.

V Dubi u Teplic dne 3. 1. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

17.1.2014 Ptipominky byly/aebydy podany.
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