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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v hudebnim (HO) a vytvarném
oboru (VO) vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2003/2004,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v HO a VO vzhledem ke
schvélenym u¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004,

¢ prubéhu a vysledkd vzdélavani a vychovy v HO a VO vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola B. M. Cernohorského Nymburk (ZUS) je $kolou s HO, VO,
tanecnim (TO) a literarné-dramatickym oborem (LDO). Pracuje jako pfispévkova organizace,
kterou s ucinnosti od 1. Cervence 2001 zfidil Stfedocesky kraj se sidlem: Zborovska 11,
150 21 Praha 5.

Ve $kolnim roce 2003/2004 navitévuje ZUS 697 studujicich. Poéet vykazovanych 7akd je
v souladu s cilovou kapacitou (920) uvedenou v rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol,
pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni. Vyuka vSech rozhodnutim schvalenych obort je
¢lenéna na piipravné a zékladni studium prvniho a druhého stupné, rozsitené studium Skola
realizuje v HO a VO.

Umélecké vzdélavani probiha v Nymburce, HO a LDO jsou také vyucovany v odlouceném
pracovisti (289 12 Sadska, Palackého nam. 3).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI V HO A VO VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

V ZUS B. M. Cernohorského vede vyuku v obou inspekei sledovanych oborech stabilizovany
ucitelsky sbor. VHO vyucuje 23 pedagogickych pracovnikil, ztoho 13 na plny a 10 na
Caste¢ny pracovni uvazek. Uplnou odbornou a pedagogickou zptsobilost ma 19 ugiteld,
castecné kvalifikovani jsou Ctyfi pedagogové. Vytvarné vyucovani vedou odborné
a pedagogicky zpusobily vyucujici aucitelka, jejiz pedagogickou kvalifikovanost plné
nahrazuje dlouholeta praxe na tomto typu Skoly. Zcela nekvalifikovani pracovnici ve Skole
nepracuji a pedagogicky sbor je vyssiho vékového priméru.

Vzhledem k personalnim podminkdm je rozsah nabidky hudebniho a vytvarného vzdélavani
dostatecny. V soucasné dobé¢ se teditelka Skoly snazi obnovit plné kvalifikovanou vyuku hry
na zest'ové hudebni nastroje.

Vedeni Skoly tvofi feditelka a zastupkyné. V odlou¢eném pracoviSti neni ustanoven
odpovédny fidici pracovnik.

Reditelka, zastupkyné, vedouci Sesti nastrojovych sekcei a vedouci oborti spolupracuji v rdmci
Cinnosti umeélecké rady. Ve vzorné vedené persondlni dokumentaci je vzdy presné
specifikovana pracovni napli 1 kompetence vSech pracovnik.

Na osobnim kontaktu zalozeny vnitini informacni tok je funk¢ni. V naléhavém ptipade jsou
ucitelé informovani prostfednictvim Skolniho rozhlasu nebo je svoldna provozni porada.
Pedagogicka rada se schazi pravidelné, zapisy jsou fadné vedeny a byly inspekci piedloZeny.




V organiza¢nim fadu jsou uvedeny kompetence, povinnosti a prava pracovnikd.

Ridici ¢innost je cilena ptedeviim na provazanost viech oborti. Vedouci oborti a nastrojovych
sekci prabézné diskutuji nad piipadnymi problémy, obecné platné nedostatky jsou
projednavany v pribéhu konani pedagogické nebo umélecké rady.

Reditelka se snazi o pfimy dialog a predpoklada k tomuto zptisobu jednani i odpovidajici
zpétnou vazbu. V souCasné dobé konci funkéni studium Skolského managementu
a zpracovava zavéreénou praci (Vyznam, formy a zaméfeni hospitaéni ¢innosti v ZUS), ve
které chce zhodnotit zkuSenosti ziskané ze své kontrolni Cinnosti. Inspekci predlozila do
meésicl Skolniho roku rozvrzeny plan hospitaci dokladovany pisemnymi zédpisy. Celkovy
ptehled o urovni vyufovaciho procesu si feditelka dopliuje sledovanim postupovych
a zaveéreénych zkousek, navstévou zakovskych koncertii nebo jinych prezentaci, kterych se
zucastiuji vSechny obory Skoly. Kontrolni ¢innost feditelka pribézné projednava s vedoucimi
obort a vSichni spolecné hledaji opatieni ke zlepSeni zjisténych nedostatk.

V oblasti persondlnich podminek se vedeni snazi o nejvy$§i moznou kvalifikovanost
pedagogického sboru, klade velky daraz ina pribézné dalsi odborné a pedagogické
vzdélavani uciteli.

Kritéria hodnoceni prace zaméstnanci jsou jasné stanovena a respektovdna. Pisemné
vypracované sebehodnoceni jednotlivych pedagogii nebo vyucovanych oborti nebylo inspekci
ptedloZeno.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy v HO a VO jsou vihledem ke schvdalenym
ucebnim dokumentiim velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE (VJINNOSOTI V HO A VO VZHLEDEM KE SCHVALENYM
UCEBNIM DOKUMENTUM

V roce 1996 se ZUS piestéhovala do budovy na Palackého t¥idé a pro vyucovani tak ziskala
vétsi pocet mistnosti. V soucasnosti Skolou uzivané prostory umoznuji realizovat vyuku
v souladu s platnymi uc¢ebnimi plany (UP).

Pro individudlni vyucovani maji ucitelé HO k dispozici dostate¢ny pocet uceben. Uzivané
mistnosti jsou vybaveny klasickymi novymi i star§imi klavesovymi nastroji (kiidla, pianina),
pouze v jedné je elektronicky klavesovy nastroj (EKN). Starsi klaviry kvalitnich znacek jsou
pravidelné udrZzovany v provozuschopném stavu. Prostory pouZzivané kolektivnimi pfedméty
nedostacuji. Univerzalni uebna hudebni nauky (HN) a pfipravné hudebni vychovy (PHV)
poctem pracovnich mist (16) umoZiiuje napliovat skupiny zaka pouze pii dolni hranici UP
povolené tolerance. Ucitelé jsou rovnéz omezovani ve vyberu forem uceni (napf. nemohou do
vyuky zafazovat pohybové hry). Skolni ndbytek HO i VO je standardni.

Pedagogové HO mohou pii vyuCovani pouzivat video a audiotechniku, metalofony a sadu
rytmickych hudebnich nastrojt.

Ucitelé VO maji k dispozici dvé malé ucebny. V soucasnosti upravované suterénni prostory
budou slouzit pro vyuku ptedmétu prostorova tvorba a pro skladovani vytvarného materialu.
Nyni jsou sklady iarchivy dokoncenych praci umistény v ucebnach. Tento fakt znacné
komplikuje vlastni vytvarnou ¢innost. Napfiklad star§im zaktm chybi odstup od studované
reality, prakticky nemohou pracovat u ateliérovych stojant.

Sal (s kapacitou asi 60 mist) slouzi k internim produkcim nebo jako orchestralni a souborova
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mistniho divadla a kostela sv. Jilji.




Vzhledem k dlouholeté tradici (ZUS byla zalozena vroce 1931) md HO dostateény fond
hudebnich nastrojti, ktery je podle finanénich moznosti ZUS postupné obnovovan. Rozsah
a uspofadani archivu hudebnin izvukovych nosici dovoluje jejich operativni vyuZzivani.
Vsem ucitelim podle aktudlni potifeby slouzi v feditelné umisténa centralni knihovna,
pedagogové VO maji ptiruéni knihovnu a v u¢ebné umisténou funkéni videotechniku.

Vypocetni technika je pouzivana k administrativnim ucelim.
Reditelka systematicky kontroluje materialné-technické podminky vyuky a dafi se ji postupné
pracovni prostiedi zlepSovat.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy v HO ave VO jsou vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V HO
A VO

Vyuéované obory — HO, VO

ZUS ve $kolnim roce 2003/2004 poskytuje umélecké vzdélavani v hudebnim, vytvarném,
tanec¢nim a literdrné-dramatickém oboru.

Vzdélavini v ZUS ve Skolnim roce 2003/2004 probihd v souladu s kontrolovanym
rozhodnutim MSMT o zméné v zarazeni do sité Skol, vyucované studijni obory souhlasi
s timto rozhodnutim.

Vzdélavani v HO postupuje podle platnych UP a organizuje vyuku ve hie na klavir, EKN,
akordeon, kytaru, housle, dechové néstroje a varhany. Déle obor vzdé€lava v pévecké hlasové
vychové, pévecké vychové azpévu, PHV aHN. Zici mohou uplatiiovat ziskané
instrumentélni dovednosti v Siroké nabidce dalSich aktivit. V rdmci HO pracuje fada stalych
1 ptileZitostnych souborl rizného zaméfeni 1 obsazeni, véetné péveckého sboru.

Vzdélavani ve VO postupuje podle platné upravy UP (dle varianty A zékladniho studia).
Individualni a kolektivni rozvrhy hodin koresponduji s UP HO a VO ijsou v souladu
s vykazy 74kt a vyucovacich hodin. Casovd dotace jednotlivych pfedméti HO a VO

respektuje UP povolenou toleranci. Moznosti rozsifené¢ho vyuc¢ovani v HO vyuzivaji dva Zéci
a ve VO sedm zakd.

Ve VO je vyucovano dle platného vzdélavaciho programu. Obsah vyuky je realizovan
s pfevahou alternativniho pfistupu Vytvarné vyjadfovani v kresb¢, malbé, grafice
a modelovani. Vyuka HO je v souladu s uc¢ebnimi osnovami (UO).

Vzdélavani v HO a VO respektuje platné ucebni dokumenty.

Dokumentace HO a VO je vedena v pfedepsaném rozsahu a na odpovidajicich tiskopisech.
Pti kontrole této dokumentace nebyly zjistény zavady.

Povinnd dokumentace pro oba sledované obory pritkazné zachycuje priibéh vzdélavani.

Reditelka spolu se zastupkyni provadi kontrolu plnéni $kolou deklarovaného vzdélavaciho
programu (VO) a UO (HO) hlavné prostfednictvim hospitacni ¢innosti. Vedeni své poznatky
z hospitaci analyzuje a dopliiuje sledovanim vykonu zakd na vefejnych vystoupenich
(vystavach) nebo na komisionalnich zkouskach v zévéru Skolniho roku (HO).

Kontrola napliiovani ucebnich osnov obou oborii je ucinnd.




Rozvrhy hodin kolektivni 1 individudlni vyuky zohlediiuji ¢asové moznosti rodict
k doprovéazeni mladsich 1 dojizdéjicich zaki ze spadové oblasti Nymburk. Jsou sestaveny tak,
aby respektovaly psychohygienické a didaktické zasady.

Reditelka vénuje dostateCnou pozornost ziskavani novych Zzakli ke studiu, kazdoro¢né
organizuje talentovy prizkum v prvnich tfidach zékladnich skol.

Soucasti organiza¢niho fadu je Skolni fad, ktery srozumitelné vymezuje studijni povinnosti,
dochazku a pravidla chovani zakd.

Zpravy o prospéchu a chovani studujicich jsou zdkonnym zastupciim pribézné oznamovany
v zékovskych seSitech. V ptipad€ potieby se rodi¢e mohou informovat piimo u vyucujicich.
Dal§im zdrojem informaci pro rodie jsou tfidni vecery, vetfejné koncerty a dal§i Skolou
poradané prezentace.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v HO

Pribéh a vysledky hudebniho vzdélavani byly hodnoceny na zékladé 12 hospitaci u 10 ucitel
vyulujicich pouze v ZUS Nymburk v predmétech HN, hra na klavir, zobcovou a piiénou
flétnu, kytaru, housle, pévecka hlasovd vychova, orchestrdlni a komorni hra. Inspekce se
rovnéz zOcastnila zkouSky na vefejné vystoupeni. Dalsi informace byly ziskdny studiem
pedagogické dokumentace, zhodnocenim vysledkii v soutézich, Uspésnosti v ptipraveé zaka
k profesnimu studiu i etnosti prezentace Skoly na vefejnosti. Informace byly také Cerpany
z brozury vydané v roce 2001 u pfilezitosti 70. vyro¢i zaloZeni $koly.

Na inspekci navsStivené hodiny byli vSichni vyucujici velmi dobfe pfipraveni.
V individuélnich tfidnich knihach uvedené studijni plany mély riznou kvalitu. N&kteti ucitelé
vnich vypisovali pouze prosttedky vyuky (tj. vycet notového materidlu uréené¢ho
k nastudovani) a nedefinovali pfedpokladané vychovné-vzdélavaci cile. Inspekce se proto pii
hodnoceni zaméfila pfedev§im na vztah mezi stanovenymi prostiedky a cili v porovnani
s platnymi UO.

Vyuka byla ve sledovanych hodinach po vécné a odborné strance vedena spravné, vesmes se
vyznacovala kvalitné rozpracovanou metodikou i dobrou organizaci.

Vybaveni uceben Skolnim nabytkem je vzhledem k jejich velikosti jednoduché. Ucitelé se
vSak vramci moznosti snaZzili vytvofit pro zaky esteticky pisobivé prostiedi. PouZivani
ucebnich pomicek v individudlnim i v kolektivnim vzdélavani pii hospitacich odpovidalo
cilim vyuky a bylo dostatecné.

Ve sledovanych predmétech vétSina zaka projevovala nadpriimérnou aktivitu. Ucitelé zvolili
ucinné vyucovaci metody, které odpovidaly véku, schopnostem i ziskanym dovednostem
zaklt. Na velmi dobré urovni byla vyuka v individudlnim vyufovani na hudebni ndstroje
a zpévu. Vyraznym motivacnim prvkem souborové hry byla zanrova pestrost.

V individudlnim vyu€ovani zaky siln€¢ motivovala moZnost vefejné prezentace i blizici se
predepsané postupové zkousky.

Ve vSech hodinach byla vyucujicimi vytvofena atmosféra davéry, vzajemnd komunikace
odpovidala véku studujicich, jejich schopnostem orientovat se v dané problematice.

Ucitelé své zaky hodnotili v priibéhu vzdélavani predev§im slovné. VétSina bézné vyuzivala
pribéznou klasifikaci zaznamenavanou soubézné v zadkovskych sesitech a v tiidnich knihéach.
K velmi dobrému hodnoceni HO pfispiva i pravidelna GspéSnost zakl v pfijimacim fizeni na
konzervatote, v soutézich ZUS i kvalitni prezentace skoly na vefejnosti.

Ceskd Skolni inspekce (CSI) hodnoti priibéh a vysledky vzdélavani v HO jako velmi dobreé.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve VO

Vytvarné vzdélavani bylo inspekci hodnoceno pifedevSim prostifednictvim hospitaci,
prohlidkou dokoncéenych praci zdkd a dosti obsahlé fotodokumentace. Centrdlni archiv
vytvarnych realizaci neni z prostorovych diivodi systematicky veden.

Inspekci predloZzené a po mésicich rozpracované tematické plany zohlednuji aktualni
(prostorové) moznosti oboru. Obsah uciva v pfedepsanych predmétech respektuje UP.
V piimé piipravé na vyucovani byla zaznamendna jasna posloupnost piedpokladanych krokd,
véetné zietelné ndvaznosti na predchozi praci.

Vyuéovani vedou dva uditelé s dlouholetou pedagogickou praxi na ZUS. Jeden vyuéujici je
pln¢ kvalifikovany, druhy spliiuje podminku odborné zpiisobilosti. Oba pedagogové postupuji
podle varianty A zékladniho studia.

Vsechny inspekci navstivené lekce byly fadné pfipraveny, pouzita technika zpracovani
vyhovovala zadéani, ucitelé podporovali originalitu feSeni a rozvijeli fantazii i pfedstavivost
zaka.

Vyucovéani probihalo ve dvou ucebnich. Rozméry mistnosti castecné omezovaly rozsah
vytvarného zadani i variabilitu zpracovani. Ucitelé tento problém organizacné velmi dobie
zvladli. Zaci méli pro samostatnou praci k dispozici vie potiebné a vyudujici ve stisnéné
plsobicim prostiedi vytvofili pfijemnou, inspirujici atmosféru.

Ve skolnim roce 2003/2004 VO navstévuji zaci vSech vékovych skupin. Zatazovani do
ro¢nikii odpovidd UP ptedepsanému clenéni, vékovy rozdil v jednotlivych skupindch je
z psychohygienického hlediska vyhovujici. Pocty studujicich ve skupindch jsou vzhledem
k prostorovym podminkdm maximalni.

Navstivené lekce probihaly v tfthodinovém bloku. Vychazely vétSinou z ptipravy a nasledné
realizace praci zamétenych v souladu s diive motivovanym zadanim (projekty). Ucitelé pfi
vyuce pouzivali vzhledem k vé€ku skupiny vhodné metody a formy prace. Jejich citliva
korektura podporovala mimotadnou aktivitu zakt. U¢ivo bylo podavano po vécné a odborné
strance spravnge.

V jednom ptipadé byla vstupni motivace podpoiena velkym mnozstvim ilustrativniho
materialu. Zaci zamér vyudujici pochopili a dokazali se v podpiirném materialu orientovat.
V pribéhu vyucovani nechybélo pozitivni slovni hodnoceni, pro vSechny lekce byla
charakteristickd klidnd tviréi atmosféra. Komunikace a vzijemnd interakce (ucitel — zak)
nesly rysy divéry a spoluprace. Mezi zaky panovala ohleduplnost a tolerance, obcas i snaha
o vyjadieni nazoru nad praci svych spoluzak.

Uroveii vyuky ve VO byla CST hodnocena jako velmi dobrd.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola zatim nemé pisemné zpracovany systematické evaluaéni nastroje. Priibéznou analyzu
vystupl z vychovné a vzdélavaci prace pedagogi si feditelka doplituje navstévou zdkovskych
prezentaci (HO a VO) ve skole ina vetejnosti. Celkové hodnoceni vysledkti HO si vedeni
Skoly dotvafi sledovanim pribéhu komisionalnich zkousek v zévéru Skolniho roku. Tento
zpusob zpétné vazby umoziiuje objektivné posoudit praci jednotlivych vyucujicich i hledat
piipadnd opatieni.

K porovnani vysledkii vyucovani obou obort také slouzi pravidelna ucast Skoly v soutézich
vyhlasovanych pro ZUS MSMT a tspé&snost absolventt pfi talentovych zkouskach na stiedni
odborné skoly s uméleckym zamétenim



Celkové inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani a vychovy v HO a VO jako velmi dobrou.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ziizovaci listiné koresponduji s kontrolovanym rozhodnutim MSMT
o zmén¢ zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

O kvalitnim uméleckém vzdélavani v ZUS B. M. Cernohorského Nymburk svédéi napiiklad
uspéchy HO, ktery v lofiském Skolnim roce obdrzel dv€ prvni mista v krajském kole soutéze
ZUS ve hie na piiénou flétnu. VO byl vtomto roce také Usp&sny. 25 zakiu se aktivné
zicCastnilo mezinarodni vystavy ,Lidice* asedm zakd oboru bylo pfijato ke studiu na
umélecky zamétenych stfednich Skolach.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

22.
23.
24.

Ztizovaci listina vydana Stfedo¢eskym krajem se sidlem: Zborovska 11, 150 21 Praha 5
(¢j. OSMS/3027/2001, dne 18. zafi 2001, dnem 1. ¢ervence 2001)

Rozhodnuti MSMT o zméné v zafazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni (¢j. 28 774/01-21, dne 16. listopadu 2001)

Ugebni plany pro zakladni umélecké $koly (schvilené MSMT, &j. 18.418/1995-25, dne
26. cervna 1995, s ucinnosti od 1. zati 1995)

Vzdélavaci program vytvarného oboru zakladnich uméleckych kol (schvaleny MSMT,
¢j. 15865/2000-22, dne 26. dubna 2000, s platnosti od 1. zati 2000)

Uprava uéebnich plant vytvarného oboru zékladnich uméleckych $kol (schvalenda MSMT,
¢j. 18 455/2003-22, dne 3. kvétna 2002, s platnosti od 1. zati 2002)

Casové tematické plany (zpracované vyudujicimi VO —2003/2004)

Ttidni knihy pro individualni i kolektivni vyucovani (HO, VO - 2003/2004)
Katalogy o prub¢hu studia (HO, VO —2003/2004)

Ptihlasky do ZUS (HO, VO - 2003/2004)

. Protokoly o postupovych a zavérec¢nych zkouskach (HO - 2002/2003)

. Protokoly o pfijimacich zkouskach (HO - 2003/2004)

. Katalog nastudovanych skladeb (HO)

. Vykaz 74kl a vyucovacich hodin (HO - 2003/2004)

. Rozvrhy hodin podle Zéki a vyucovanych predmétt (HO, VO - 2003/2004)
. Organizac¢ni tad Skoly (dne 1. zati 2003)

. Vnitini ad skoly (dne 1. zati 2003)

. Povinnosti a prava zameéstnanct skoly (dne 1. zafi 2003)

. Malé desatero pro rodi¢e zaka ZUS (bez uvedeni data)

. Mé&si¢ni plan hospitaci feditelky Skoly (2003/2004)

. Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly (2003/2004)

.Osobni slozky zaméstnanci Skoly - doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani

pedagogickych pracovnikil

Podkladova inspekéni dokumentace

Inspekéni zprava (¢j. 023 508/99-3412, dne 20. prosince 1999)
Zapisy z jednani umélecké rady (2003/2004)



25. Zapisy z jednani pedagogické rady (2003/2004)
26. Vyro¢ni zprava 2002/2003 (bez uvedeni data)

ZAVER

Inspekci sledovana ZUS se vyznacuje kvalitnim vedenim stabilizovaného pedagogického
sboru a nadpriiomérnou profesni odbornosti vyucujicich. Nevyhodou soucasného
persondlniho sloZeni je vy$Si vékovy priimér uciteli.

Materialné-technické podminky hudebniho a vytvarného vzdélavani dostatecné a efektivné
umoZituji vyucovani v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Problémem jsou prostorové
podminky vyucovani kolektivnim piedmétiiom hudebniho a vytvarného oboru.

Vyulujici méli vSechny hospitované lekce peclivé pripravené a promyslené. Inspekce
zaznamenala pribéiné plnéni dilcich vzdélavacich cilu, citlivy piistup k Zakim a velkou
osobni zainteresovanost ucitelit. V HO inspekce zvlasté hodnoti vyrovnanou nabidku vyuky
na hudebni ndstroje a moZnost pestrych aktivit mimo vyucovani hlavniho ndstroje.

Skola pozitivné rozviji osobnost ¥dkii a jejich osobni kompetence, snaii se o kultivaci
Zakovskych hodnot. Cinnost ZUS jako celek vyznamné obohacuje kulturni Zivot mésta
Nymburk a jeho okoli.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

ano

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Langerova J. Langerova v.r.
Clenové tymu Jan Svoboda, externi pracovnik J. Svoboda v.r.

V Ceské Lipé dne 22. &ervna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 22. ¢ervna 2004

ano

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Véra JaniSova, feditelka Skoly V. JaniSova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Hrnéii'skd 763, 470 01 Ceskd Lipa. Pripominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 19. Cervence 2004 h1-1057/04-04034

Ztizovatel 19. cervence 2004 h1-1056/04-04034

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






